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 مها بنت مطلق بن صنيدح الشمريد. 
 كلية التربية -قسم العلوم التربوية 

  جامعة المجمعة
  هـ 1445 /2 /13تاريخ قبول البحث:  هـ  1444 /9 /23تاريخ تقديم البحث:  

 ملخص الدراسة: 
ال عرف على واقع استتتتتتتت ا اه ئع تتتتتتتتاا عي   ال  ر    ا ع  ا  ع     الحالي  راستتتتتتتت ال تاستتتتتتتت    

(، والمعيقتتاا الت يعي  19  –ل طبيقتتاا التت اتتاا اي تتتتتتتتتتتتتتطكتتاع  ك  يا  تت   تتا  تت  ايرو   اي يتت   
استت ا اه يطبيقاا ال ااا اي تتطكاع ، ق المق ااا الت أن  ئه يفيتت د ك ستخد استت ا اه ئع تتاا  

ا على اكاا استت با  ،    راستت ال  تا، ايث استت ا  عي   ال  ر   ل لك ال طبيقا المك ج الي تت    ع    
   راست  ال  ت( ع تي ا    ئع تاا عي   ال  ر    ا ع  ا  ع و ويي تل130       راست ويني ت عيك  ال

إلى الع       الك ا ج،    ئهم ا: و يخ ي اوا ك استتتتتتت ضاءا ئع تتتتتتتاا عي   ال  ر    ا ع  ا  ع  
لمحير الأول  واقع ايستتتتت ا اه(، والمحير الماو   عيقاا ايستتتتت ا اه(، والمحير المالث  لعباراا ال    ا

  ق ااا يفيتتتت د ك ستخد ايستتتت ا اه(، ايث يراوات الم يستتتتطاا الحفيتتتتااي  لل  ير الأول  ا ا  
( وعي  ا  عن   فيتتب   يا ق   5.00     3.31(، وبم يستتح افيتتاا إلام لل  ير  2,86:  4,32 

(، 3,63:  4,2على عباراا ع ا المحير، ولل  ير الماو  ا ا     راستتتتتتتتتت   قبل عيك  ال   يستتتتتتتتتتط (  
( وعي  ا  عن   فيتتب   يا ق    ري ع ( ي تت  إلى  5.00     3.94وبم يستتح افيتتاا إلام لل  ير  

اري اع  فيتتتتتت يق المعيقاا الت يعي  استتتتتت ا اه ئع تتتتتتاا عي   ال  ر   ل طبيقاا ال ااا اي تتتتتتطكاع ،  
( وعي  5.00     4.23(، وبم يستتح افيتتاا إلام لل  ير  4,07:  4,53المالث  ا ا   ولل  ير  

على المق ااا الت أن  ئه يفيتت د ك   راستت  ا  عن   فيتتب   يا ق    ري ع  ا تت د(    قبل عيك  ال
ستخد استت ا اه ئع تتاا عي   ال  ر    ا ع  ا  ع  ل طبيقاا ال ااا اي تتطكاع  ك  يا     ا     

ءيستتتتتتتتتت عا   ا قكي  الياقع المع س ك   راستتتتتتتتتت ي تتتتتتتتتت  الي(و وك ضتتتتتتتتتتيا ع   الك ا ج 19-ايرو   اي ي 
بل   ثال  ر   لجعل الع لي  ال علي ي  ئامر   ع ، ويي يه الخرا ح الب مي  نحي الب  ع  ئ  تتتتتتتتتتتتل الفيتتتتتتتتتتتت 

 ل طبي  يقكياا ال ااا اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي .
 

 ال ااا اي طكاع  ت  ا    ايرو .  -ئع اا عي   ال  ر   ت  ا ع  ا  ع    الكلمات المفتاحية:



 

  

The Reality of Using Artificial Intelligence Applications to 

Confront the COVID Pandemic (COVID-19) by the Faculty 

Members at Majmaah University 
 

Dr Maha bint Mutlaq bin Sunaidh Al-Shammari 

Department of Educational Sciences - College of Education 

Majmaah University 

 

Abstract:  

The study aims to identify the reality and obstacles and make suggestions to 

enhance artificial intelligence applications to confront COVID-19 by the faculty 

members at Majmaah University. It adopted the descriptive approach and applied 

a questionnaire to (130) faculty members at Majmaah University. The results 

revealed differences in the responses to the items of the 1st domain (reality), the 

2nd domain (obstacles), and the 3rd domain (suggestions). The arithmetic means 

of the 1st domain were (2.86: 4.32), rating 3.31 with moderate agreement, those 

of the 2nd domain were (3.63: 4.2), rating 3.94 with high agreement on the 

obstacles, and those of the 3rd domain were (4.07: 4.53), rating 4.23 with very 

high agreement on suggestions. The study recommends employing augmented 

reality to make education fun and directing research towards applying artificial 

intelligence in the educational process. 

key words: Faculty members; Majmaah University; Artificial intelligence; 

Corona pandemic. 
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 : مقدمة
نح عا ل  يقني  ويفيارع  وينكيلي يه اب د  ثيرد  عر ي   المعا ر  عالمكا  ي      

ال علي ي  ال علي ي  ال  ع اقيد ،  ق  ئ بح ل ا  ا على  ايريقاا ءلع لي   المؤسفياا 
نحي الأخ  اع  ايع بار الك يض   يع  ني تها ومخر اتها، ايث ئض ى ال طي ر 

وخا     ،ك يطبيقاا ال عليد عي الأساس ك اس اييضياا ايريقاا ءلع لي  ال علي ي 
ك ظل الأس اا الت ييا   او مما ئخق إلى يطير ك ارا ج ويطبيقاا الحاسب الآم 

لأ ظ   ال اي و لميا    ل يااب ع ا ال غ  الفير ع، ايث اتج ت إلى يطبيقاا ا 
 ، وخا َّ   ك مجال الع ليَّ  ال اي َّ . الم نلاا
ظ را الع       ال قكياا ال اي  المع   د على ال ااا اي طكاع  الت وق   

اس ا ا  ا و اعلي   إ  ا  ا  اراع   ك  الح   ال علي  و  اقت  خ     ك  ، دل طي ع ا 
وظ را ئنماط     د لل ااا اي طكاع  شنلت  كظي     نا ل ،    خلالها   د 
يطي ر وتح  ث الع لي  ال علي ي ، وايس  اخد    ال قكياا الح  م  الت ظ را    

 ، وإسماعيل و بارس  خلال يطبي   كظي   ال عليد الإلن وو ك الع لي  ال علي ي   ع   
 . (137ص   ، 2014

إ  اا   عك س    علد  عي:  ال ااا  ئه   إلى  (John McCarthy)   نارث    يه  و   
قاخرد على ال  ن  ءلطر ق    في ا ال  الن بيييرآيا ذايّ ، واصيرد خا َّ  ارا ج  

الب ري ال  اغ  بها  اي طكاع  1ص  ، 2020شم ، (الت  ع ل  (،  ال ااا 
ويطبيقايه  بني على إ نا ي  محاااد ال ااا الب ري ءس ا اه ئ ظ   وئ   د يقكي ، 
و   ف علد ال ااا اي طكاع  إلى   د طبيع  ال ااا الإ فياو ع  طر   ع ل 
ارا ج لل اسب الآم قاخرد على محاااد الفيليك الإ فياو الم فيد ءل ااا  الع ري، 

 (. ۲4ص ،  ۲۰۱9
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و  يض  لظ ير يطبيقاا ال ااا اي طكاع و ئ بح خ ج ال قكياا ال نكيلي ي   
مما  في ل ه الع ل    اوولي  ير  ا ئو اخ يار    ال علي ي  ال عل ي  ضرورد عصر     ك الع لي 

الجاخ لجعل ال قكي  عكصر ا ئساسيًّا ك ال عليد، خصي  ا اع  ا ئ بح ال عليد ال قلي ي  
ال قلي    ئ ب ت غ    ال قكياا ال اي ، وئه طرق ال  ر    ي   كاسب  ع ظ ير 

اينها ي يكفيضد  ع اي  ه الحيايي  خارج    و وي يم  شغف الطالب نحي ال علد   مج   ، 
 (.۲۰۱۷   الييسف،  الم رس 

وق  ظ را ئنماط     د لل ااا اي طكاع ،  ك ا: ئ ظ   ال  ر   ال اي ، 
، والكظد الخب د، وشنلت ع   الأنماط  كظي     نا ل      واي اا ال علد ال ني ي

خلالها   د يطي ر الع لي  ال علي ي  وايس  اخد    ال قكياا الح  م  الت ظ را    
 ,Fahimirad & Kotamjani)خلال يطبي  ال عليد الإلن وو ك الع لي  ال علي ي   

2018, p.108)،   ؤا  "إلاع ان " ا أه ال ااا اي طكاع  وال عليد، ك المؤتمر و 
، على ۲۰۱۹ال وم ايل ال ااا اي طكاع  وال عليد ال ي عق  ك ان  ك  ا ي  

إخارد  ال عليد ك خمفي  مجايا، ع :  اي طكاع  ك  ال ااا  اس ا اه  ئ ه أن  
القيد  ويك ي   وال عليد،  ال علد  ويقييد  والمعل  ،  ال  ر    وتمن   ويقيأه،  ال عليد 
والم اراا اللاس   لل ياد والع ل ك عصر ال ااا اي طكاع ، ويق يم  رص ال علد 

للض يع   الحياد   & ,Chassignol, Khoroshavin, Klimova)  ق 
Bilyatdinova, 2018, p.18). 

ي   الع       ال راساا إلى ضرورد ال يسع ك اس ا اه يطبيقاا ال ااا و 
الب ث ع  الج       ع   ال قكياا، وضرورد يع ي ه ك الم ارس، و اي طكاع ،  

(، ا ا ۲۰۱4  ويي   ال  ر ب المكاسب و ق ا ل نكيلي يا ال عليد المفي قبلي   الحيل ،
ئا ا الع       ال راساا على  اعلي  اس ا اه ال ااا اي طكاع  ك الع لي  

 ,Ren  رهِ وآخر    وخراس   ،(Osipov, 2014)  ئوسيبيف  خراس   :لي ي ،  ملال ع
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Ward, Williams, Laws, Wolverton, Hattrick-Simpers, & Mehta, 
2018)).   
ظ را ئهمي  اس ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي  لق   و 

 (، و ع يطير  راال ا   ار ال  وس، 19- ءلجا عاا  ع ظ ير ئس   ايرو   اي ي 
ل ا  ا على  الأس   ا نل نها  و ئ بح  اي   اا     العل اا على  عيا   وتأاي  
المؤسفياا ال علي ي  ال عا ش  ع ع ا اليءا، والب ث ع  وسا ل ا  م  لل  اظ 

و   عكا و  ا ال ول و   (و  ئ    2020، ال ع اه  على اس قرار  كظي   ال عليد  
ي اا   اتخاذ  ئ اه  ا    خط د تح اج إلى  الفيعيخ     في ا  العراي   الم لن   ايك ا 

على الرق ك    ل لك اع   اوإ راااا وآلياا تحا ظ على ئاكا  ا و ق راا الاخعا  
   ع ل اعض القطاعاا    ئ ل ض اه اس  رار  وويطبيقاا ال ااا اي طكاع  

ناه ال   ي الأابر ئ اه المؤسفياا ال علي ي  عي ئه تحا ظ على  ،  ولي ع  اع  
 فيار الع لي  ال علي ي  ارغد ال الظروف المحيط ،  ناه الخيار الياي  والأ مل ئ ا  ا 

 ل  قي  ذلك عي: ال ي ه نحي اس ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكاع .
 إه تأث  ال قكي  على الع لي  ال علي ي ، ي    ق  ا يا ر    ، يق هواكاا على  ا  

ال قكياا الح  م     ئ   د اياسيب   صل  بإ   ت عام الفيرع    فيب، ال 
وييظي  ا ا اعلي  ك الكظد    ال نكيلي يبإلماه ئع اا الهي   ال  ر فيي  ءلمفي   ثاا 

ال علي ي ، وإيقانهد   اراا عالي  ي  اشى  ع ال ق ه العل   وال نكيلي   الها ل    
   ، و ع  طالب ثيرد المعلي اا واييصايا        ئخرق، وعي  ا ي عب 

الط يا    الفيعيخ    العراي   الم لن   رؤ    خلال   2030إليه  ا نل  باشر،    
نميذ  ا عالميًّا 20رق  ، و  يا    ع يي  اتهاو ل نيه ض   ئ  ل   كظي   ال  يل ال
الرق   ال  يل  عاه  ك  بحليل  العل    وايا نار  ال ور 2030،  يأتي  عكا  و     ،
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المحيري للاس عا   ءل ااا اي طكاع  ك ليع مجايا الحياد، ولي  ك ال عليد  قح 
 (. 2020  الصب  ،

العالمي  الص ي   للأس    و ظر ا  المكطل ،  ع ا  الت    ( ا      وس ايرو    و   
ل ااا اي طكاع   ئع اا الهي   ال  ر فيي  ل   اق   ت مج  عايكا،  ق  ئ بح ييظيف

ع ليت ال عليد وال علد،     ل  و ل  قي  ئع اف  ضرورد ويطبيقايه ك الع لي  ال علي ي   
واقع  وتحقي  ئقصى إ اخد  ك  ا، ل لك  إه الب ث الحام  فيعى إلى ال عرف على  

ك   اي طكاع   ال ااا  ل طبيقاا  ا  ع   ال  ر    ا ع   عي    ئع اا  اس ا اه 
( ا طلاق ا    ال ور ال ي يلعبه يطبيقاا ال ااا  19  - يا     ا    ايرو   اي ي  

 اي طكاع  ك خعد ال عليد الجا ع  ءلم لن  العراي  الفيعيخ  .
 : دراسةالمشكلة  

ااه لأس     وس ايرو  ئثر ا اب  ا على الع لي  ال علي ي ،    اظ ا على اياد 
ال علي ي ، و ار يا      يا    ع    الإ فياه ع لِّقت ال راس  وييق ت الع لي  
الأس   وتح تتها والح     آثارعا الفيلبي  بأابر ق ر ممن ، والب ث ك اي ي  الإ اخد 

ليد وال علد، وض اه اصيل ليع الم عل   على  رص  ك ا ك يطي ر ع ليت ال ع
وإعلا ه (COVID-19)وك ظل  يا      وس ايرو  المفي ض      يعليد   نا   ، 

إغلاق  ك  يفيبب  ال ي  الأ ر   ،" عالمي ا  "وءا   العالمي   الص    قبل  كظ       
الما ل  ،  اسخاخا   ال عليد  ال ااا   الحا    ؤسفياا  يطبيقاا  ايس  اخد     إلى 

 . ك الع لي  ال علي ي   وييظي  ا   اي طكاع 
ئس   ايرو  و  ع سا  ال  ن    (COVID-19)  لق   نحي  الب رق  العقل    يخ 

ايا ناري ويفير ع ايس  اخد    ال نكيلي يا الح  م ، ي سي ا ئه  رال  ال عا ش 
ايس  اخد     وفى   ارد  ير  اي   اا،  تح     يع   خوه  ا ئا  ال  وس   ع 
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ال نكيلي يا الح  م  يأتي  يضيع يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ءع بار  العا ل الأامر 
ال  وس   تح تا  ك  يا     ال ااا   ، (2020  سلا  ،  تأث  ا  ئه    ح  وأن  

ويقكياا  ال  ر    واس اييضياا  ال راسي   المكاعج  ك  آ اق ا     د  اي طكاع  
الت يي رعا   ال عليد لل قيل المعر ي  اا  ، وع ا   عاد لل اي   يغ كاه ع   الخ  اا

 . ( 152ص ،2017  ، آل سعيخيطبيقاا ال ااا اي طكاع  لأغراض ال عليد  
ال علي ي    ي أخر  ؤسفيايكا  المقبيل ئه  إ ه لم  ع      على اخ لاف -وايث 

ال علي ي   - في يتتها ووظا   ا  الع لي   العالم  ك  ال طير   ق  ئ بح و  ع   يااب  
عصر  ،   ال عليدينا ل  ظد   ال عل ي ، ضرورد   ال علي ي   الع لي   ك  وخمج ا  ال اي  

  ي ب الع ل الجاخ لجعل ا عكصر ا ئساسيًّا ك ال عليد، خصي  ا عك  ا ئ بح ال عليد 
ال قلي     ال  ر    طرق  وئه  ال اي ،  ال قكياا  ظ ير  ي   كاسب  ع  ال قلي ي 

دو لنينها ي يكفيضد  ع اي  ه  ئ ب ت غ  مج   ، وي يم  شغف الم علد نحي ال عل
 (. 327ص  ، 2020  الحيايي  خارج البي   ال علي ي   الصب  ، 

ع  ال طبيقاا      ات    واكاا  على تأاي  الع       ال راساا على  ا يي ر 
ال علي ي   والمؤتمراا   ال عل ي ، وتماشي ا  ع يي ياا الع       ال راسااو   للع لي  

الت ئثب ت  اعلي  اس ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي  ل  قي  
افي  و (  ۲۰۲۰الب ر  و (  ۲۰۲۰مح يخ     ال   :   خراس    مل      ،ئع ا  ا

والعض     و   ( ۲۰۲۰  والعك ي  و ال    و (  2021الع ل  ئوشا  و (  ۲۰۲۰سروق  
Ocañ ر      وآخر     a-Fernández, Valenzuela-Fernández, & Garro-

Aburto, 2019)  ) وطه   و   ،( ۲۰۱۹اليا  ي  و وا  و   ، (۲۰۱۹انر  ايايكفي  
(Popenici & Kerr, 2017)    ، الإ اخد    يطبيقاا والت  ق ت ليع ا اي ي  

ال ااا اي طكاع  ك يطي ر الع لي  ال علي ي  وخصي  ا ك ظل تح تا  ا    
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ال ااا  يطبيقاا  اس ا اه  ييا ه  الت  ال   تا  ع   والن ف    وس ايرو ، 
العام ال عليد  ك  ؤسفياا  الخا   اي طكاع   ال وم  المؤتمر  اه  ئو ى  و ا   ،

كلمااق صاخ    اي ينكيلي يا    عصر  عر    وال ااا  اع  اه  طكاعال  اا      )  
طلب    اصص  ك مجال ال ااا اي طكاع ،   بإع اخالمؤسفياا الجا عي  وال علي ي   

المؤسفياا  وييعي   ال نكيلي ي   المقا    الجا عي    ر  المؤسفياا  على  ا ا يجب 
و كظ اا الأع ال ءلآثار الإيجااي  لل ااا اي طكاع     خلال عق  المؤتمراا، 

يس  اخد    يطبيقاا ئلعاب ال ااا ،  ع االأته ال راسي و الك واا،  و المل قياا،  و 
 اي طكاع  ك ال  ر   ل ك ي  ق راا الطلاب المعر ي   ع  راعاد ال روق ال رخ   

 . (2022 المؤسفي  العراي  لل اي  والعليه والآخاب ، 
و ظر ا لأهمي  خور ع ي عي   ال  ر   ك اس ا اه وييظيف يطبيقاا ال ااا 

ال علي ي ،  ق   اا الع يل   ك  واقع    راس ال    ع   ا اي طكاع   على  لل عرف 
ك  اي طكاع   ال ااا  ل طبيقاا  ا  ع   ال  ر    ا ع   عي    ئع اا  اس ا اه 

  .  (19  – يا     ا    ايرو   اي ي   
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

 : دراسةالأسئلة  
 تا واقع استتتتتتتتتتتتتت ات اه ئع تتتتتتتتتتتتتتتاا عي ت  ال ت ر    تا عت  ا  عت  ل طبيقتاا الت اتاا   -

  ظرعد؟(    و    19-اي طكاع  ك  يا     ا    ايرو   اي ي  
 تا ئارس المعيقتاا الت يعي  استتتتتتتتتتتتتت ات اه ئع تتتتتتتتتتتتتتاا عي ت  ال ت ر    تا عت  ا  عت   -

(    19-ل طبيقتاا الت اتاا اي تتتتتتتتتتتتتتطكتاع  ك  يا  ت   تا  ت  ايرو   اي يت  
 و     ظرعد؟

 ا المق ااا الت أن  ئه يفيتتتتتتتت د ك ستخد استتتتتتتت ا اه ئع تتتتتتتتاا عي   ال  ر    -
 تتتا عتتت  ا  عتتت  ل طبيقتتتاا التتت اتتتاا اي تتتتتتتتتتتتتتطكتتتاع  ك  يا  تتت   تتتا  تتت  ايرو   

 (    و     ظرعد؟  19- اي ي  
 : دراسةالأهداف  

 إلى:   دراسة الدف  ته
ر تتتتتتتت  واقع استتتتتتتت ا اه ئع تتتتتتتتاا عي   ال  ر    ا ع  ا  ع  ل طبيقاا ال ااا  -

 (    و     ظرعد.19-اي طكاع  ك  يا     ا    ايرو   اي ي  
اليقيف على ئارس المعيقاا الت يعي  استتتتتتتت ا اه ئع تتتتتتتتاا عي   ال  ر    ا ع    -

(  19-ا  ع  ل طبيقاا ال ااا اي تتتتطكاع  ك  يا     ا    ايرو   اي ي  
    و     ظرعد. 

ئه يفيتتتتتتتتتتت د ك ستخد استتتتتتتتتتت ا اه ئع تتتتتتتتتتتاا عي   ال  ر       ق ااا أن يق يم   -
 تتتا عتتت  ا  عتتت  ل طبيقتتتاا التتت اتتتاا اي تتتتتتتتتتتتتتطكتتتاع  ك  يا  تتت   تتتا  تتت  ايرو   

 (    و     ظرعد.  19- اي ي  
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 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

 : دراسةالأهمية  
  الأهمية النظرية: 

   ا اث  الميضيع ال ي  عالجه ك ا  ذايه،   يضيع    راس ال    كبع ئهمي  ع  ي  -
ا(  ع   يضيع ا ا  م ا  19-   وس ايرو   اي ي  ال عي  يضع الفياع ،   ،   

ايث إ ه لم   في  اليقت اع  لإ راا ئبحاث وخراساا ئااخأي  عل ي    أ ي و 
عليه ي   راس  ال له ا  إه   ئااخأ   ع     يي    ر ع  ك  ءلغ   ئهمي   ن فيب 

 . البااميه الراغبيه ك خراس   مل ع   المياضيع  في قبلا  
على  يضيع   - ال يا  وإلقاا  وئهمي ه  و اعي ه  اي طكاع   ال ااا  ل نرد  تأ يل 

  .  ا    ايرو 
والت ته ف إلى ال يسع   2030اس ضاا  لم طلباا رؤ   الم لن  العراي  الفيعيخ      -

 . اي طكاع  اص   عا   و ك ا ا ال ال علي  ك اس ا اه مجايا ال ااا  
ع  يا ا    - ال ااا   اي رخع      ائهمي     راس  ال    في     يطبيقاا  خور  ا يضيح 

ك   ت تخصص  ا( ايث إنه 19-اي طكاع  ك  يا      وس ايرو   اي ي 
ئخرق  ع ا الجا ب على عن  ال راساا الأخرق رغد قل  ا الت يكاولت سبلا  

 . لميا    ع   الجا    الص ي  العالمي  الح  م 
 التطبيقية:   العملية   الأهمية

يق يم  ق ااا أن  ئه يفي د ك ستخد اس ا اه ئع اا عي   ال  ر    ا ع   -
 . (19-  يا     ا    ايرو   اي ي  ا  ع  ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  ك  

ئخاد بحمي  ي  مل ك اس با   ي نيه    ثلاث  محاور ايث     الحالي   راس الق ه  ي -
 . أن  اس ا ا  ا ويطي رعا ك خراساا ئخرق



 

 
295 

 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

ال عليد إلى ضرورد يبني  - القرار ك وسارد  اع  اه الما ص  والخبراا و كاع  يي يه 
و الأ ر ال ي  في د ك ي عيل ال علي ي  لل ااا اي طكاع يقاا اس ا اه ال طب

 . يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك  يا    الأس اا
 : دراسةالحدود  

اق صر الحدود الموضوعية  - يكاول واقع اس ا اه ئع اا عي      الحالي   راس ال  ا:  على 
اي طكاع   ال ااا  ل طبيقاا  ا  ع   ك  يا     ا    ايرو    ال  ر    ا ع  

(، والمعيقاا الت يعي  اس ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك  يا    19- اي ي 
اس ا اه 19- ا    ايرو   اي ي  ستخد  ك  يفي د  ئه  أن   الت  والمق ااا   ،)

ئع اا عي   ال  ر    ا ع  ا  ع  ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  ك  يا     ا    
 (. 19- ايرو   اي ي  

البشرية:    - ا  ع      الحالي   راس ال  ا اق صر الحدود  ال  ر    ا ع   عي    على ئع اا 
 ءلم لن  العراي  الفيعيخ  . 

  ا ع  ا  ع  ءلم لن  العراي  الفيعيخ  .الحدود المكانية:    -
العاه الجا ع   ال صل ال راس  الأول    ك  راس التم يطبي  ئخواا  الزمانية:الحدود  -

 عت. 1443/ 2022
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

 : دراسةالمصطلحات  
  الاصطناعي:الذكاء  

ئا  ئارس العليه الح  م  الت   ضت افيبب ايل قاا ا  ثيرد ال قكي  ك مجال علد 
الكظد والحاسيب وال  ند الآم       ، وعلد المكط  والرتضياا واللغاا وعلد 
الك          ئخرق، ايث    ف إلى   د طبيع  ال ااا الإ فياو ع  طر   

قاخرد على محاااد   الآم  لل اسب  ارا ج  الم فيد ءل اااع ل  الإ فياو   و الفيليك 
ل  و   الحاسيب به   البرا ج الت تمنكه    ال   نل   ا ئو اتخاذ قرار ك  يقف 

 .   ( 58ص ،  2017  ا اكاا  على و ف الم نل  ئو المفيأل  له ا الميقف  خيال ،
( بأ ه: "ئا   روع عليه الحاسيب، ال ي    د اطرق  2019و عر ه لط    

ووسا ل خل  ويص يد ئ   د وآيا ذاي  يفي طيع ال  ن  وال صرف  مل الب ر،  
والقياه بم اه   ع خد ي طلب ذااا   مل ال علد، وال اطيح، وتميي  النلاه، وال عرف 

 . على الي ه، وال الم اال، والإخراك، وال  ن  العقل  والمكطق "
اكاا الآيا الت يؤخي   اه   :ا أن  يعر ف ال ااا اي طكاع  بأ هوإ را يًّ 

اليظا ف  اعض  لل اسب محاااد  ي يح  وارا ج  الب ري،  ال ااا  ق ر ا     ي طلب 
 . ، وأن  اس ا ا  ا ك الع لي  ال علي ي والق راا العقلي 

 تطبيقات الذكاء الاصطناعي: 
(  Luckin, Holmes, Griffiths, & Forcier, 2016   ليا  وآخروه  عرف
ك يطبيقاا   اينخراط  على  قاخرد  ايسب   ئ ظ    ئنها:  على  اي طكاع   ال ااا 

ال اتي،  وال ص يح  وال يليف،  وال نيف،  ال عليد،  الب ري  مل:  العقل  ع لياا 
 واس ا اه البيا ا لم اه المعالج  المعق د. 
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

ويعرف يطبيقاا ال ااا اي طكاع  إ را يًّا بأنها: مج يع    كيع     ال قكياا 
والأ ظ   الحاسياي  وال طبيقاا الإلن و ي  ال اي  الت ي  ي  بأنها قاخرد على اينخراط 
ك ع لياا العقل الب ري، ولها الق رد على ال الم نلاا والأس اا الت ييا ه 

 (.19اا ا نل خاص، و ك ا:  ا    ايرو   اي ي ال عليد ا نل عاه، والجا ع 
 :( 19-جائحة كورونا )كوفيد 

ع  سلال  واسع     ال  وساا الت ق  يفيبب المرض لل يياه والإ فياه، و   
يك فيي  ي اوح  الب ر ئ راض ا  المعروف ئه ع خ ا      وساا ايرو  يفيبب ل ق 
ال رق  الأ راض الأش  وخا    مل:   لاس    ال ا ع  إلى  البرخ  ا تها      يا 

ال ك فيي  والم لاس    ال ك فيي     س(،  و في ى   الأوسح  اليخي    سارس(  الحاخد 
 .(WHO, 2020   19-   وس ايرو  المن  ف  ؤخر ا  رض اي ي 

بأ ه:  رض  ع ي  فيببه   وس إ را يا   (  19-عرف   وس ايرو   اي ي  و 
اا  ا ه    سلاسله   وساا ايرو  تم  ع ا   ،آخر  اي يخ  علد  عكاك  ولم  ن  

خ في يبر ك  الصيكي   ووعاه  ك    ك   ي  يه  ا ا  قبل  و رضه  المفي ض    ال  وس 
، وق  تحيل ع ا المرض إلى  ا    ئثرا على الع       خول العالم ا ا 2019

 و ك ا ال عليد.   ، ئثرا على ليع مجايا الحياد ك ا   عاا
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

  :دراسة لل الإطار النظري  
 الذكاء الاصطناعي:   :المحور الأول

،   ع الك ي ااب     اوا   ار    اواض     ا اع  ا   اا ال ااا اي طكاع   اظيت يطبيق
الم فيارع ك يقكياا ال ااا اي طكاع و ئ بح اس م ارعا والإ اخد  ك ا ك الع لي  

ضرورد  ل   خا   ك  قبل وال     له  ال علي ي   صااب ا يس  راف آ اق المفي
الفيعيخ     العراي   الم لن   يطبيقاا 2030ظل   طلباا رؤ    ا ئا  ق   والييه   ،

ويؤتي ثمارعا ويع ل على ال  ، ويمبت   في ا ،ال ااا اي طكاع  يك  ر ك ال عليد
  الحضيل  وال راو،   ال كاق اا ا  اليضع الحام لل عليد وال عيد إلى ال عليد ال رخي

2020 .) 
عاه  Dartmouth ك  ظ ير  صطلح ال ااا اي طكاع  لأول  رد ك  ؤتمر و

وأن  يصكي  ا إلى ئراع    ، ه ظ را ع د يعر  اا يكاولت ع ا المصطلح1956
يصكي اا، ايث عكاك     رق ئنها آيا ي نر  مل الإ فياه، و ك د     رق ئنها 

 عر ينها بأنها   وهيع ل  مل الإ فياه، و عر  ا البعض ئنها آيا ي نر اعقلا ي ، وآخر 
 اعقلا ي . آيا يع ل  

: ق رد الحاسب ئو ئي    ح ئ هو   ال عر  اا المعض ي  لل ااا اي طكاع   
آل  ئخرق على يك ي  يلك الأ  ط  الت عاخد ي طلب ال ااا،   ي  رع    عليه 
يعر ف  أن   لها، ا ا  الق رد  ع    وإضا    الآيا  ا طي ر  المعكي   الآم  الحاسب 

وئساليب ال ااا   بم اعيد  والمعني  الحاسب  لعليه  ال رع   الحقل  بأ ه:  اي طكاع  
ك  كع  للاس ا اه  الر      المعر    وتمميل  الحاسب  اياسط   الر  ي  ايس  يل 

 (. 492ص، 2012  ايس  ييا   ؤاخ،
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

ق رد الكظاه على "( بأ ه:  Kaplan & Haenlein, 2019   ااالاه وعا ل رق  و 
ي في  البيا ا الخار ي  ا نل   يح، وال علد    ع   البيا ا، واس ا اه يلك 

، وعي ئ   ا (p.17"  ال روسو ل  قي  ئع اف مح خد    خلال ال نيف المره 
ا ال    عليه   ال ي  را  ا نل ئساس  على  كع  مل ع   الن بييير  ذلك 

الآيا ال اي  الت يع ل ويغط  رخوخ  عل مماثل  للب ر، ئي ئ ه    ج    الع    
يعرف  ي به  الت  اي طكاعي   الن بييير  ئ   د  يص يد  ي  ل  الت  الأ  ط      

 .(Verma, 2018, p.6 النلاه وال علد وال اطيح وال الم نل   
ك و  اا الكظر الت يكاولت    يه ال ااا   ايبا ك    عكاك ه  وإلاي  أنككا القيل إ 
را  على ئه ال ااا اي طكاع  عي   ا    علد الن بييير،   اي طكاع ،   كاك   

بعض الفيليك وال صر اا الايك ا عالج    ،اع لياا ال  ن  وايس  يل  ع دا    عكاك  و 
ك ا  را  البعض على   ،س نجاح الأخاا الب رياقي      ااولالإ فيا ي ، وعكاك  

 . العقلا ي 
 : قات الذكاء الاصطناعي في التعليمأهم تطبي 

يي ر الطبيع  الرق ي  وال  كا يني  لل ااا اي طكاع  مجاي  مخ ل  ا ي أن  العمير 
وق كا ك  للضا ع   الك طي   ال قلي     البي    ك  ال ااا   عليه  الحام،   طبيقاا 

ويفيرعّ إ  اا   ، اي طكاع  ك ال عليد س  ن     اا  اف ا وخ يعلد     د
 سع    يقكياا  ب نرد، و   ا  يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك ال عليد الت ذارعا

  ا  ل : (  138-136، ص ص  2019الله وش يح ، 
تحي ل الن اب اليرق  إلى ا ب ذاي    صل  اغاتا و يه   د  :  المحتوى الذكي  -

إ  اا  كصاا مح يق ذاي    نا ل   ع خ ج المح يق ا  ار   الم ارس  ئو  ال عليد،  
 .Netex Learning  مل: ار  جوال قييد،  
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

 ص    ل عد وتحفي  الأخاا   ا بيييروع : ئ ظ      (ITS   الذكية أنظمة التعليم    -
ال علي  ، ا ي   خروس  ير   خوه ي خل      رس ا ري،  في ا    ع خ ا    

 يقكياا الحيسب  وال ااا اي طكاع .
  (VR)، ايث إه يقكي   (AR)  والواقع المعزز  (VR) تقنيات الواقع الافتراضي    -

الق ه، ئو سترد ئ اا  ع : محاااد لخيض تجارب مخ ل   االم ارا  ك  باراد لنرد  
ئه  نيه   ا ا  ك ا، ا ا أنكه  لل في ا ه   عيك  وعي  ال  ك  ك له، وأن  

ئ   ا  وال  اعل  خاخل ا،  يقكي   ،  ال كقل  الم اع    (AR ئ ا  يكقل  إذ     : تخ لف 
اعرض ثكا   ئو ثلاث  الأاعاخ ك محيح المفي ا ه، وا لك   د خ ج ع   الم اع  

 ئ ا ه، لخل  واقع عرض  راب.
و قص  اه ييظيف ئساليب ال ااا اي طكاع  ك محاااد ال  ر      : التدريس الذكي   - 

الب ري، ويق يم ئ  ط  ال علد المكاسب  للاا يا اا المعر ي  لل  علد، ويق يم ال غ    الرا ع   
 (. Luckin,et al,2016    المعلد خوه ا ير  

الت ئتاات ال ر   لل علد و ق ا ل   يلاا الم عل  ،   بيئات التعلم التكيفية:  -
   خلال يص يد يعلد خاص لنل   علد ءس ا اه الخيارس ياا الجيكي  وال بناا  

 .(  (Almohammadi, Aldabbagh, Alghazzawi & Hagras, 2017 العصبي 
ال ااا  في ا ه يطبيقاا  ي   ايث :  استخدام الذكاء الاصطناعي لأغراض التقوي   - 

اي طكاع  ك يقييم الم عل  ، ويص يح اليا باا المك لي ، واخ باراا الأخاا الما ل  ،  
سقي ،  وخق   ئاي  افيرع   البيا ا  ال عا ل  ع  على  والق رد  ءلميضيعي   ي  ي     ايث 

۲۰۱۸ .) 
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

المهام الإدارية  - الم اه  أتمتة  ئتم ه ويفير ع  ال ااا اي طكاع   الإخار   :  في طيع 
ويق يم  ال راسي ،  الج اول  واق اح  والمعل  ،  ال علي ي   المؤسفياا  لنل    

 الإرشاخاا المطليا  لل  عل  . 
:    ئعد يطبيقاا ال ااا اي طكاع  Chat Botروبوتات الدردشة التفاعلية    -

والت ا ئا ابر  ج   Chat Botsالمفي ا    ك مجال ال عليد وال علد روايتاا المحاخث   
قا د على الحاسيب ل عليد اللغ ، ق ايفيعت مجال اس ا ا  ا ك ا ال ال ضاري 

 (.Huang, Lin, Lian, Yang, Tang, Huang, & Zhang, 2014 وال علي    
 التأثيرات الإيجابية لاستخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم: 

ع خ ا    ال أث اا الإيجااي  (  Karsenti, 2019, pp.108-110 ذار اارسيكت  
 ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  على ال علد، و ك ا: 

يي    كصاا ال  ر   ال اي  لل علد ع  اع ، ءلإضا   إلى ال يسع الفير ع ك    -
 . ينكيلي يا المح يل

ال قييم المفي  ر لل  عل   ايث  فياع  على ي بع خبراا الم عل   خلال  فيار    -
 .  يريال علد ا نل  

الممال:  قيه   - المعلي اا، على سبيل   Googleيق يم طرق     د لل  اعل  ع 
الب ث  ع لياا  ئو  لل  عل    الجغراك  لل يقع  و ق ا  الب ث  ا ع  ل   ا ج 

 الفيااق .
 ييسيع ال رص الم اا  لل  عل   لل يا ل وال عاوه  ع اع  د البعض.    -
يطبي     - ذلك:  على  و مال  الأااخأ ،  والمح يق  الم عل    ا   ال  اعل  ستخد 

Chatbot    محاخث ومحاااد  الم علد  لغ   يعرف  ال رخش   لروايا  أن   ايث 
 اقيقي . 
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 . يق يم المفياع د لل  عل   ك ئخاا وا باتهد المك لي    -
الطلاب وإشعار    - ايا ا  لل ااا اي طكاع  لع  ال فيرب، ايث أن    كع 

ال عليد اتى    نكيا    يلق  ال عد الجا عاا ءلطلاب المعرض  لخطر يرك  
 المكاسب وال الم نل . 

يجعل ال ااا اي طكاع  ال علد ع  اع  ئامر س يل  و اذاي  ايث أن  ال علد    -
 ك ئي  ناه وك ئي وقت. 

ا  اضي ،  مل:  - تجرا   خلال  ال راسي      والحضر  للقاعاا  ئ  ل  إخارد 
 Classcraft) . 
المؤتم     - اليقت ال ي   د ق اؤ  ك   اه يعلي ي  والت    الم اه  يي   النم     

 .  روييكي 
اس ا اه  ئه  ق   ا  أن   إيجااي   عكاك  فياهماا  ئه  سب   مما  و   ح 

تأعيل اياخر   اصص  ك ويطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك مجال ال عليد العام،  
 ئ ظ   ويطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك ال عليد العام. 

 (: 19-جائحة فيروس كورونا )كوفيد   :الثانيالمحور  
 Corona ظ ر ع ا اليءا القايل وال ي عرف ك الب ا   ءسد   وس ايرو   

Virus  ،)   19- ق ءسد اي ي   Covid -19)  2019ف ش ر خ في بر   ك ص   ك )
الصيكي  وق  ذار ئه  ص ر اليءا  عيخ إلى الفييق   (Wuhaan ك  كطق  ووعاه  

افياا    ك ال اسع  والأراع     ع رعاالع ي   للأسماك، ايث يكاولت سي د  يكي
 أ يبت بأعراض  رض   اك لم يعرف اقيق ه ك   (Bar Soup اليطياط ئو الخ اش  

 (. 62ص   ، 2020 القاخر،  عب  الأ ر  ءخئ  
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 : في العملية التعليمية (19- جائحة كورونا )كوفيدالآثار المترتبة على  
ايبعت خول العالم ئساليب ا مخ ل   لإخارد الأس   الت وا  ت الع لي  ال علي ي    يض   

، وااه لنل خول  تجرا  ا الخا   الت ي كاسب  2020ا   ار وءا ايرو  ك  طلع العاه  
 ع إ نا ياتها وظرو  ا و ا وضع ه    خطح  فيبق  لإخارد الأس اا ال علي ي  ا نل  

ق   رضت ع   الأس   على ليع خول العالم ايباع إ راااا مخ ل   ك اا    و خاص،  
  UNESCOمجايا الحياد اليي ي ، وي    كظ   الأ د الم   د لل اي  والعليه والمقا    

ايل العالم ع     (  ليار طالب 1057 ر ع  ا قطاع   ئه ا   ار وءا ايرو  ئس إلى  
 (. 2021والمك  ري،   ال راس   الفيل   والمك  ري 

وعلى الرغد    اينها ئس     ا   ،  إه  ا      وس ايرو  ئتاات ال ر    
ئ اه المؤسفياا ال علي ي  ل قييد ال عليد واس غلال ال نكيلي ياو ل  في   في يق الخ     

و الح،   للطلاب  ئوتا   المق     ئ اه  ۲۰۲۰ال علي ي   االي ا  ه(،  ال ر     اا  
 ؤسفياا ال عليد على  في يق العالمو ل ع    يقكياتها و عل  كاعض ا ال راسي  ئامر  

  ع    ،( Toquero, 2020  اس ضاا  يا يا اا الأوقاا الم غ د والأس اا الم ا     
ال ا   ال  وس  ك    ا   ار  ومحيرتًّ  خور ا     ا  اي طكاع   ال ااا  يقكياا  لعبت 

قا ت    و ايثالمراال ال راسي  اس  رار   يق يم الخ    ال علي ي  لج يع الطلب  بما لف  
ي  قال إلى يكفييقاا ال  ر   ع  اع     خلال الإ   ت  ءالنلياا والجا عاا  

 (.  ب  2020   ال ع اه، .  اإ راا ئ اه للطلاب وئع اا عي   ال  ر  
وا نل عاه أ ن  القيل إه وءا ايرو  ق  ساعد ك إخراج الع لي  ال علي ي   
وسا ل   عبر  ال علي    المح يق  يق يم  ئ ن   بحيث  ال راس ،  الصف  ا وخ  خارج 
  ع خد، وارغد ال  اوا ك  في يق اس ا اه ال طبيقاا ال نكيلي ي  ئو وسا ل ال علد  

طي ر الم ارساا ال قلي    الفيا  د ك  الأخرق،  ق  ئخرك الج يع ئ ه    ال روري ي 
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ال نكيلي ي  ك مجال   ال طبيقاا  اس ا اه  ئ اه  ا ال  وإ فياح  ال راسي ،  الص يف 
 (.2021  ، وآخراه  الفيل      ال عليد وال علد

 جائحة كورونا وتطبيقات الذكاء الاصطناعي: 
مما ي شك  يه ئه للأس اا وخا   ئس   ايرو  آثارعا الفيلبي  على ليع  كاا  
الم ق     ك ا والكا ي  على ا  سياا،  إه  العالم  الك اط الإ فياو ك ليع خول 
عكاك  ا ب ا   رق ا ل لك الأس   ك مجال ال عليد وال علد، وتممل ذلك ك اي  قال إلى 

طكاع و والت ئخا إلى يبني الع       الحليل غ  اس ا اه يقكياا ال ااا اي  
ال قلي    ك الع لي  ال علي ي ، وإخخال ال طبيقاا ال نكيلي ي  ا ر اا    اوي  ك 
ال عليد وال علد، و    يقر ر  كظ   الأ د الم   د اعكياه "ال عليد ئثكاا واع  ا   ار  

" COVID-19ال عل ل ق يم  الفيا  د  الحليل  يع خ  وإلى إلى  اع ،  ع   الطارئ  يد 
 . (2021 ،وآخراه ال  اوا ا  قاراا العالم ك يبني يلك الحليل  الفيل    

الح  م  ك     اي طكاع   ال ااا  يطبيقاا  مخ لف  ال ول  اعض  وظ ت  وق  
ال ر   يع  اخ ال علد ع  اع ، والت ئتاات    COVID-19  ايرو   ئس     يا   

وءل ام  عل ال علد  ولل قكياا الج   د  ال عليد  يااب ايث يجب ئه ينيه ئ ظ   
 .(Ali, 2020   الما لح وال علد ع  اع  ضرورد ك ليع ئنحاا العالم 

البل اه    ( COVID-19      سياق   وس ايرو    الع        المفي ض  تأثرا 
وءلممل  إه الع       الجا عاا ئ ب ت إ ا  غلق  ئو على وشك الإغلاق  عليًّا  

ا  ل  ا تم لنه  وي ضه نحي ال طبيقاا ال اي  وال علد عبر الإ   ت وال علد ع  اع ، 
المعر   الراسا  ءلأخواا ال رور   وئساليب ال  ر   وايع باراا    يلك المؤسفياا    

 .  ( Czerniewicz, 2020   الم علق  ءل علد عبر الإ   ت 
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ا ك الم لن  العراي  الفيعيخ   ءلحا   الماس  ل قكياا ال اا  فيؤول  الموإأا       
 ق  ئسفيت وسارد ال عليد العام المرا  اليطني لل عليد الإلن وو وال عليد    واي طكاع 

الخط    ووضعت  اع ،  ال عليد ع   ا بني  ئو ت  والت  المعلي اا  ل قكي   اليطكي  
الإلن وو وال عليد ع  اع  ويطبيقاتها ك ال عليد العام، ويي   ال عد الماخي والب ري 

والأخواا ال عليد    وال ني  ل طي ر  الإلن وو  الجا ع   اللاس    لل عليد  اليطني  المرا  
 (. 2012 وال عليد ع  اع ،
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 سابقة:الدراسات ال
 دراسات خاصة بالذكاء الاصطناعي:   المحور الأول:

ال عرف على   طلباا ييظيف يطبيقاا إلى  ( ع  ت  2020خراس  الب ر  
ال ااا اي طكاع  ك ي ر   طلاب وطالباا الجا عاا الفيعيخ   وال   تا الت 

الي    بأسليب   ييا ه يطبيقه    و     ظر الخبراا، المك ج  الباام   واع   ا 
وئع ا الباام  اس با   إلن و ي  وسعت على خبراا المكاعج وطرق    فيح الخبراا،

ال  ر   ءلجا عاا الفيعيخ  و ويي لت الباام  إلى لل     الك ا ج وال ي ياا 
   ئهم ا: اكاا قا    بم طلباا ييظيف يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك ال  ر   

ى   طلباا  يكظي ي  ا ر   ءلجا عاا الفيعيخ    ني      محير  : الأول يح يق عل
  عبر ع  ال   تا الت ق  ييا ه الجا عاا الفيعيخ   عك  يطبي  و الي (، والماو 

 . ال ااا اي طكاع  ك ال  ر   
ال عرف على اس ا اه يطبيقاا ال ااا   الى   ( ع  ت 2019خراس  اليا  ي  

اي طكاع  ك خعد ال عليد الجا ع  ءلم لن  العراي  الفيعيخ  ، وق  اع    الب ث 
ويي لت الباام  ،  على المك ج ايس قرا   ءس ا اه الأسليب الي    ال  ليل 

   الك ا ج    ئهم ا: إعاخد الكظر ك المكاعج والمقرراا ال راسي  بحيث   مج يع  إلى 
ي     يقكياا المعلي اا المريبط  ءل ااا اي طكاع  يسي ا  قرراا الهك س ، 
والرتضياا، والعليه، وإع اخ ارا ج ي ر بي  لأع اا عي   ال  ر   والطلاب ل ك ي  

 ع .   اراا اس ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكا
Ocañ خراس  ئوشا   ر      وآخر     a-Fernandez et al., 2019  ع  ت إلى )

 على   البااميه   واع     ال عرف على ال ااا اي طكاع  وا عناسايه ك ال عليد العام،
ال  ليل  الي     ايس با    ،المك ج  البااميه  واس ك ج      واس ا ه  لل راس ،  اأخاد 
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البااميه ئه الأشنال المفي ك د إلى ال ااا اي طكاع  يؤخي إلى تحفي  اب  ك ال عليد  
المفي يتا ال علي ي ، و رق البااميه ئه ال   ي الأابر ال ي ييا  ه الجا ع   لنا   

ك الأل ي  الج   د  ن   ك الحا   الماس  إلى تخطيح الم اراا الرق ي  ويص ي  ا  
ويطي رعا ع  يطبي  لغ  رق ي  ي ع  ا ويك  عاو ل  ر ب   كي  قاخر   على   د  

 يا يا اتهد،   لا  ع  ارا ج ال ااا اي طكاع .البي   ال نكيلي ي  ويطي رعا و ق ا  
الب ث ك   أد   (Popenici& Kerr, 2017 واس    ت خراس  ايايكفي  وا   

ال ااا اي طكاع  ك ال  ر   وال عليد العام، والن ف ع  طرق خ ج ال نكيلي يا 
واس ا  ت ال راس  المك ج الي      ك يعليد الطلاب ك  ياقف ال  ر   وال عليد،

ويي لت ال راس  إلى ئهمي  ال ااا اي طكاع  ك يي يه الب ث العل     ال  ليل ،
ءل عليد العام ا ا ئه يبني ع   ال نكيلي يا الح  م    عد ال  ر   وال عليد والإخارد 

 ك الجا عاا ا ا يع ل على يي يه الب ث العل  . 
( ع  ت إلى ال عرف على   طلباا ييظيف 2017خراس  الن ليا والمقي   

ال لفيطيكي ، الجا عاا  ك  ال علي ي   الع لي   ك  اي طكاع   واس ا  ت   ال ااا 
اأخاد لل راس ، ويني ت    وتم اس ا ه ايس با   ،ال راس  المك ج الي    ال  ليل 

ال راس       الحاسياي و 100عيك   المعلي اا  وئ ظ    ال اي   خبراا  خبٍ       )
ويي لت   ا ج ال راس  إلى يراوح البكيخ الم علق  ا  رج الأاكي  والأ   د والمع اا 

الأ   د %84اكفيب    على  تح يي  خراسي   قاعاا  يي    على  المطالب  ورا ا   )
اه يطبيقاا ال علد ال ا ، ئ ا   طلباا البرا ج وال قكياا يراوات اللاس   يس ا  

( ورا ا المطالب على يي   ارا ج ايس ضاا  ال  اعلي ، ئ ا ءلكفيب  %85اكفيب   
( ورا ا المطالب على % 88لم طلباا الناخر الب ري وال كظي     اوات اكفيب   

وي يقكياا  اس ا اه  على  قاخر ا  ي ر    عي    ع ي  ال ا ، يي ر  ال علد  طبيقاا 



 

 
308 

واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

اكفيب    المك اج   اوات  لم طلباا  ئساليب %96وءلكفيب   يكيع  على  ورا ا   )
 ال قييم. 

 (:19-راسات خاصة بجائحة كورونا )كوفيدد  المحور الثاني:
( ع  ت إلى اس  راف  في قبل ال عليد ئو ال عليد الرق    2021خراس  القرو  

اع   ا    ايرو ، ويقص  ال رص الت أن  ئه يؤثر إيجاء  ك  في قبله، وال   تا  
المأ يل ، يق أه ءلصيرد  خوه  يعي   ئه  المك ج    الت أن   ال راس   اس ا  ت  وق  

خل     ئسليب  اياسط   المفي قبلي   ال غ اا  اس  راف  خلال  ال كب       الي    
الم ع خد، ئس ل     للاس   اااا  ع د  ايس با    ني       ال راس   ئخاد  اكاا  تم  وق  

بما لف الجا عاا الفيعيخ   و ا عت الياه       يا   ي    لخبراا ينكيلي يا ال عليد 
  إلى  ، وق  يي لت ال راس وع  شم  بمصر، ووسارد ال اي  وال عليد افيلطك  ع اه 

يني ت      تمملت ك  ا ب   94قا     الرق    وال عليد  ال عليد  (  ؤشر ا لمفي قبل 
اس بعاخ   اع   ال   تا،  يعل   ا ب  والماو  ال رص،  الأول  ا ب  يعل   ر يفي  

 المؤشراا الت اصلت على  فيب  ييقع ئقل    عالي .
( إلى يقييد تجرا  الم لن  العراي  الفيعيخ   ك 2021ئاي عباد     ع  ت خراس 

 ال عليد ع  اع  ك ظل  ا    ايرو     و     ظر ئولياا الأ ير بم  ك  الرتض، 
وتم يطبي  اس با    ني ه      ال  ليل ،   الي     المك ج  ال راس   اس ا  ت   وق  
وق  يي لت ال راس  إلى ئه تجرا  ال عليد ع  اع  ك   ارس المرال    ، (  قرد74 

ايا  ا ي  بم  ك  الرتض ك ظل  ا    ايرو  اا ت تجرا          و     ظر 
 ( وا ر   يق  ر  ري ع . 0,3ئولياا الأ ير، وذلك بم يسح عاه  

 ( ع  ت إلى ال عرف على   ق  اع     ا ع  خ ك ير2020خراس  مح    
لل  يل الرق  ، ور   ئارس ال   تا بها ك ظل  ا         ير    صر العراي 
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واس ا  ت ال راس  ئخاد   ،المفي     المك ج الي     على  ال راس   واع   ا  ايرو ، 
( ع ي ا    482ايس با  ، والت تم يطبيق ا على عيك  ع يا ي  طبقي  الغ ع خعا   

ئع اا عي   ال  ر   و عاو ي د  ا ع  خ ك يرو ويي لت ال راس  إلى   ا ج ئهم او 
ئه محير  عيءا ال  يل الرق   ك ظل  ا    ايرو   اا ك المريب  الأولى اكفيب  

( وع   فيب  يي ر اب د، ق  اا محير  قي اا ال  يل الرق   % 88,49ا   اس ضا
( وع   فيب  يي ر   يسط ، ا ا ئوض ت %56,92ك المريب  الما ي  اكفيب  اس ضاا   

 على إلام   0,05الك ا ج و يخ  روق ذاا خيل  إاصا ي  عك   في يق  عكي    
محيري ايس با   بحفيب   غ  المكصب الإخاري، و  غ  النلي ، ايك ا ئظ را الك ا ج 
و يخ  روق ذاا خيل  إاصا ي  على محير  قي اا ال  يل الرق    قح يبع ا لم غ  

 ال ر   العل ي  و ااا ال روق لصالح ئس اذ. 
وآخر  إ ي   ئاي  خراس    ,Aboagye, Yawson, & Appiah    اس    ت 

( الن ف ع  ال   تا الت ييا ه طلاب  ؤسفياا ال عليد العام ك خول  2020
ك ح ال عليد الإلن وو عبر الإ   ت ئثكاا   وس ايرو ، وطبقت لغا  عك  ال  يل  

(    طلاب  ؤسفياا ال عليد 141ال راس  اس با   إلن و ي  على عيك  قيا  ا  
ك ا ج ئه يغطي  الإ   ت وإ نا ي  الي يل  ااا ك ال  وئوض تالعام ك غا و  

ئه ا ا   ق    ال   تا الت ييا ه الطلاب عك  ال  يل إلى ال عليد الإلن وو،  
 الطلاب لم  ن  ل   د ايس ع اخ الناك لل راس  عبر الإ   ت. 

( ع  ت ال راس  إلى ال عرف على   طلباا يطبي   2020خراس   اك وسالم   
ال عليد الإلن وو ك ظل  ا    ايرو  ك  ا ع  الق س الم  يا  وسبل يطي رعا 

 ، س   ا المك ج الي    ال  ليل اايبع البااماه ك خر و      و     ظر العا ل   ي ا،
إخارتًّ وئااخأيًّا، واس ا ه البااماه اس با    ني     41ويني ت عيك  ال راس      
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

 قرد  يسع  على مجايا ايس با  و ويي لت ال راس  إلى ع د   ا ج ئارسعا:   32    
( ا ر   اب د، وئه ا ال الماو ااس %80ئه ا ال الأول ااس على وسه  فيبي  

( ا ر   اب د ،ا ا ئظ را   ا ج ال راس  ئ ه ي يي   %81,60على وسه  فيبي   
ي  ال عليد الإلن وو ك ظل  ا    ايرو   روق ذاا خيل  إاصا ي  لم طلباا يطب

وسبل يطي ر     و     ظر العا ل   ي ا يع ق إلى   غ  الجك  والمؤعل العل  ، 
ك ا  يي    روق ذاا خيل  إاصا ي  يع ق إلى سكياا الخبرد لصالح ال      ئامر 

 بي (.خورد ي ر   31سك (، وال وراا ال  ر بي  لصالح ال    ئامر        32   
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

 التعليق على الدراسات السابقة: 
ال راساا  ع    اع  اه  عظد  الفيااق   ال راساا  عرض  خلال     ح    
ءس ا اه ال ااا اي طكاع  ا ي ه ا  ث قاخر ا على ال الم نلاا ال علي ي  

ال راسي  وغ    القاعاا  ك  الح  م   ال نكيلي ي   ال طبيقاا  وءس ا اه  ال علي ي  
ءلجا عاا، ا ا ئا ا ع   ال راساا على ئه ال ااا اي طكاع   فياع  على 
الع لي   وخعد  وإثراا  وال عليد  ال  ر ب  ع لي   العل ي  ك  والم اراا  المعارف  ستخد 

 ال اي   وال علي ي .
 والدراسات السابقة:  ةالحالي  دراسةأوجه الاتفاق والاختلاف بين ال

ئخادَ ايس با     ا  ع اعض ال راساا الفيااق  ك اع  اخع   راس  ال    ع   ت ايتََّ ق  - 
(، وئوشا   ر      2015و ا راساا ال   : إاراعيد   راس ل  قي  ئع اف ال

Ocañوآخر     a-Fernandez et al, 2019  والب ر والقرو 2020(،   ،)
(،  ي ا اخ لف  ع اعض 2020(، ومح     2017(، والن ليا والمقي   2021 

الل   اع   تا 2019(، واليا  ي   2018ال راسااو ا راستَ: آل سعيخ     ،)
ل  قي   ال اي ََّ   ك او  وخا َّ    العل ي ،  الأخاياا  ءس قراا  الكظري  المفيح  على 

 ئع ا  ا. 
على عيك     ئع اا عي      الحالي    راس ال  ا ق  اع       راس الو   ايث عيك     -

وع  ا لك ي  ااه  ع اعض ال راساا الفيااق  الت طبقت على ئع اا    ،ال  ر  
(، والقرو  2013(، والجيار  2020عي   ال  ر    مل خراساا ال   : الب ر   

( تم يطبي   2021(، ايك ا اخ ل ت  ع خراس  ئاي عباد  2020(، ومح     2021  
ايا  ا ي  بم  ك  الرتض،  ايس با   على عيك  ع يا ي     ئولياا ئ ير يلا ي  المرال   
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

وآخر     إ ي   ئاي  اس با      ( Aboagye et al., 2020 وخراس   ال راس   وطبقت 
 إلن و ي  على عيك     طلاب  ؤسفياا ال عليد العام ك غا . 

وءس عراض ال راساا الفيااق و ياظت الباام  قل  ال راساا العراي  والأ كبي    -
الت ع كِيَت ا كاول اس ا اه ئع اا عي   ال  ر   ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  ك 

ال  ،(19  – يا     ا    ايرو   اي ي    أي   ال راساا    الحالي   راس مما  ع  
ي رخالفيااق  ال ااا     الحالي   راس  ال   ا ، ا ا  يطبيقاا  اس ا اه  ءلراح ا  واقع 

اي طكاع  و يا ه  ا    ايرو     خلال ال عرف على واقع اس ا اه ئع اا 
ال ااا اي طكاع  لل غلب على  ا    ايرو  وا لك  ل طبيقاا  ال  ر    عي   
ر   المعيقاا الت تمكع ذلك ق يق يم اعض المق ااا ل  عيل اس ا اه يقكياا 

ءلجا عاا ال ااا   ال علي ي   الع لي   ك  آثار  ا    ايرو   لميا     اي طكاع  
 .الفيعيخ  

 أوجه الإفادة من الدراسات السابقة:
ال راساا ك ا اا     يلك   و ايث ئ اخا الباام      راس  إع اخ الإطار الكظري لل     - 

 .   راس  الأخاياا ال اي   المريبط  ءل 
 ءلإ اخد      ا ج يلك ال راساا ويي ياتها.   راس خعد   نل  ال    -
 ف على الأساليب الإ را ي  الم بع  ك تحليل البيا ا. ، وال عر  راس إع اخ ئخاد ال -
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

 : وإجراءاتها  دراسةالمنهجية  
  :دراسةالمنهج  

الي      راس  ال   ت اس ا   الظاعرد ا ا ل   المفي  و   المك ج  ئو  الياقع   راس  
يي   ك الياقع، و   د اي   ا و   ا خقيق ا و عبر عك ا يعب  ا ا يًّا ئو اي يًّا،  ال عب  

عب  الن    عطيكا و   ا خقيق ا  الني    صف الظاعرد و ب  خصا ص ا، ايك ا ال
الأخرق  عبي اا،  الظياعر  اريباط ا  ع  وخر    الظاعرد واض  ا   يضح  ق ار 

 (. 247، ص 2003
  :دراسةالمجتمع  

ك ليع ئع اا عي   ال  ر    ا ع  ا  ع    عي     الحالي  راس التممل مج  ع 
ئس اذ( مم  عد على   – ئس اذ   ارك   –ئس اذ  فياع    –    رس لغ  –  محاضر  –

 (. 1460رئس الع ل والبالغ ع خعد   
 : دراسةالعينة  

عيك    ع ي  130     راس ال الغت  ئع اا    ا(  اخ يارعد   ،  ر  العي        تم 
ءلطر ق  الع يا ي  البفييط     ليع النلياا  ا ع  ا  ع ، والج ول ال ام  يضح 

 ي صيل العيك :   
 دراسة يوضح توصيف عينة ال : (1جدول )

 دراسةالعينة    غ اا
 دراسةعينة ال

 النسبة المئوية  التكرار

 السن 

 21,5 28 سك   25ئقل    
 32,3 42 سك   35سك  لأقل      25   
 33,8 44 سك   45سك  لأقل      35   

 12,3 16  أامر   45   
 % 100 130 الإلام

 الجنس 
 58,5 76 ذار 
 41,5 54 ئ مى 
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

 % 100 130 الإلام

 الدرجة العلمية

 20 26  عي 
 24,6 32   رس  فياع  
 24,6 32 ئس اذ  فياع  
 21,5 28 ئس اذ   ارك

 9,2 12 ئس اذ 
 % 100 130 الإلام

 التخصص 
 46,2 60 عليه إ فيا ي  وا   اعي  
 53,8 70 عليه يطبيقي  وطبيعي  

 % 100 130 الإلام

 ا و ق     راس ال ك   غ اا    اويبا كًّ   ا ويكيع    عكاك شميي    هئ      ح    الج ول ال ام: 
علي ا  ل اا يا  الت  ال  اا  مخ لف  العيك   شملت  بحيث  العيك و    غ اا  صكيف 
 . راس ال

 :دراسةالأداة  
ته ف إلى خراس  واقع اس ا اه ئع اا   اس با  اكاا    تم   راس الل  قي  ئع اف  

لك اع  عي   ال  ر   ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  ك  يا     ا    ايرو ، وذ
طر الكظر   وال راساا الت يكاولت اس ا اه يطبيقاا ايطلاع على الع       الأ 

، (۲۰۲۰الب ر   :  ال      مل خراساا  ال ااا اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي 
وآخر     الع ل، و (۲۰۲۰،وسروق  و ال     ( ۲۰۲۰، وافي   (۲۰۱۹وانر وطه   

((، Osipov, 2014وئسيبيف  ،(۲۰۱۹   واليا  ي   ،( ۲۰۲۰    مح يخو ،  (  2021 
Ocañ)  وئوشا  و الك و ل و ارو a& Valenzuela and Garro, 2019)،     وايايكيفي

 Ren et)  وآخر     ور   ( ، Siau, 2018)وسياو  (Popenici & Kerr, 2017)وا   

al., 2018)،     عبارد 49وتم  ياغ  عباراا ايس با   ك  يرتها الأولي  والت الغت )
واقع اس ا اه ئع اا عي   ال  ر   يطبيقاا ال ااا   :  ، عثلاث  ئاعاخ  إلى  صك   

المعيقاا الت يعي  اس ا اه ئع اا عي   ال  ر   ل طبيقاا ال ااا و   ،اي طكاع 
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

عي   و   ،اي طكاع  ئع اا  اس ا اه  ستخد  ك  يفي د  ئه  أن   الت  المق ااا 
ال ااا اي طكاع  ل طبيقاا        ( 5   على ع خ  ايس با  ، وتم عرض  ال  ر   

الفيعيخ  ، وئ   ئ   ن المح ع  إعاخد  ياغ     رااس ر ع ا الإ ساي د الجا عاا 
العباراا،  علي او   ع خ     المحن يه  ئلع  الت  اللاس    ال ع  لاا  ئ  ر ت  وق  

 .الك ا ي   ا وا لك ئ ب ت ايس با   ك  يرته
 :صدق الأداة

افياب اييفياق ال اخل  ا  خر   ال تم  اع  ال  ق       ق المحن    
وال ر   النلي  له، وذلك ءل طبي  على عيك  اس طلاعي     ايس با  محير    محاور  

 (    ئع اا عي   ال  ر  ، وق   ااا الك ا ج على الك ي ال ام: 20ق رعا   
واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس لتطبيقات الذكاء   ةالاتساق الداخلي لاستبان : (2جدول )

 الاصطناعي
 ( 20ه= )  ةبين درجة كل محور والدرجة الكلية للاستبان في مواجهة جائحة كورونا 

  عا ل ايريباط  المحير
 ** 0,73 المحير الأول ت  واقع اس ا اه ئع اا عي   ال  ر   يطبيقاا ال ااا اي طكاع . 

 ** 0,75 المحير الماو ت المعيقاا الت يعي  اس ا اه ئع اا عي   ال  ر   ل طبيقاا ال ااا اي طكاع . 
 ** 0,51  ق ااا أن  ئه يفي د ك ستخد اس ا اه ئع اا عي   ال  ر   ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  المحير المالث ت  

                                        0,01 **( خال عك   في يق              
الفياا  الج ول  محير    ئه       ح      ا ج  خر   ال  ا   ايريباط   عا لاا 

له  ايس با  محاور   النلي   ءلكفيب   0,73     ااا  اوال ر    الأولل(  ، ل  ير 
ءلكفيب   0,75و  الماول(  ءلكفيب   0,51و  ،  ل  ير  المالثل(  وليع ا ،  ل  ير 

إاصا يًّ  خال   اريباط  خيل     عا لاا  عك   في يق  إلى  0,01ا  مما      تم ع (و 
 . ايس با   ا ر   عالي     ال ضا   ال اخل 
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

  :ثبات الأداة
ل ا ارو باخ(، ا ا عي  يضح ءس ا اه   عا ل ئ  ايس با  تم افياب ثباا  

 ءلج ول ال ام: 
 على حدة ستبانة ككل وكل محور للاقيم الثبات  : (3جدول )

 دراسةالأداة 
 الاستبانة ككل 

 عبارة(   49) 
 المحور الأول 

 عبارة(   20) 
 المحور الثاني 

 عبارة(   14) 
 المحور الثالث  

 عبارة(   15) 
 0,90 0,92 0,93 0,92 معامل ألفا 

الفياا    الج ول  ئئه     ح      ا ج  و     عا ل  المباا  ل ا ليع  عا لاا 
 س با    ااا خال و مما     إلى تم ع الأخاد امباا  ري ع. للاارو باخ(  
 الإحصائية المستخدمة:   الأساليب
" تم اللضيا إلى Spssءس ا اه ار  ج "الح ه الإاصا ي  للعليه اي   اعي   

 المعا لاا الإاصا ي  ال الي :
   عا ل ايريباط لحفياب   ق اييفياق ال اخل . -

 ل ا ارو باخ لحفياب المباا. عا ل ئ
   العيك .ال نراراا والكفيب الم ي   لي ف خصا ص ئ راخ   -

 الم يسح الحفياا.
                                           اينحراف المعياري. -

 ._ الريب
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

 ها وتفسيرهاتومناقش  دراسةالنتائج  
ما واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة   :السؤال الأول

( من 19-لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا )كوفيد
 وجهة نظرهم؟  
المعياري   ع وللإ اا    واينحراف  الحفياا  الم يسح  تم افياب  ال فياؤل  ع ا 

 ال الي :، ا ا عي  يضح ءلج اول   راس عيك  ال   لآراا  وال ييب
راء  ــب لآييوضح التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والترت : (4جدول )
 ( 130ن= نظرهم )من وجهة   حول عبارات المحور الأول دراسة ــة ال ينع

 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار

سط
لمتو

ا
ري  
لمعيا

ف ا
نحرا

الا
 

يب 
لترت

ا
فقة 

لموا
جة ا

در
 

تنطبق  
 تمامًا 

تنطبق  
 كثيراً 

تنطبق  
بدرجة  
 متوسطة 

تنطبق  
بدرجة  
 بسيطة 

لا  
تنطبق  
 إطلاقاً 

ئس ا ه المكصاا الإلن و ي  الت  
 ري ع    1 0,78 4,32 2 2 8 58 60 . يي رعا الجا ع  ك الع لي  ال علي ي  

 ا  د 
ئارص على تهي   البي   ال علي ي   
يس ا اه يقكياا ال ااا  

 . اي طكاع  
  ري ع   2 0,82 3,81 2 6 28 72 22

ئع    على يقكياا ال ااا  
اي طكاع  ك يق يم اخ باراا ع   

 . اع  لطلاا 
  ري ع   3 1,05 3,43 6 18 40 46 20

ئس ا ه يقكي  روايتاا ال رخش   
( ك الع لي   Chatbotsال  اعلي    

 . ال علي ي  
  ري ع   3 0,82 3,43 4 8 54 56 8

يفياع و يقكياا ال ااا  
اي طكاع  ك ال كبؤ بمفي يق  

 . طلاا 
   يسط   4 0,97 3,4 4 18 46 46 16

ئس ا ه يقكياا ال ااا  
اي طكاع  ك يقييد ينلي اا  

 . الطلاب وإعاخد إرسالها لهد
   يسط   4 0,92 3,4 4 14 52 46 14
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار

سط
لمتو

ا
ري  
لمعيا

ف ا
نحرا

الا
 

يب 
لترت

ا
فقة 

لموا
جة ا

در
 

تنطبق  
 تمامًا 

تنطبق  
 كثيراً 

تنطبق  
بدرجة  
 متوسطة 

تنطبق  
بدرجة  
 بسيطة 

لا  
تنطبق  
 إطلاقاً 

ئع    على يقكياا ال ااا  
اي طكاع  ك يق يم  
ايس  اراا الإلن و ي   

 . لطلاا 

   يسط   5 0,97 3,38 6 12 54 42 16

ئع    على يقكياا ال ااا  
اي طكاع  ك إ راا  

ال ع  لاا على المفياراا  
ال علي ي  و كاعض ا ال ا خعت  

 . الحا   إلى ذلك

   يسط   6 0,98 3,36 6 18 40 54 12

ئس ا ه يقكي  الياقع اي  اض   
 Virtual Reality  ك )

ال  اعل  الع لي  ال علي ي و ل ع     
 . ا  الطالب والمقرر ال راس 

   يسط   7 0,98 3,33 8 14 44 54 10

ئس ا ه الكظد الخب د  
 Expert Systems  ك )

اخ يار الأس ل    با ك  الصعيا   
 . و ق ا لق راا الطلاب

   يسط   8 0,93 3,3 4 20 48 48 10

ئقيه ا ق يم مح يق رق   ذا   
لل اخد العل ي   ا ب الن اب  

 . المقرر
   يسط   8 0,86 3,3 2 16 64 36 12

ي يح الجا ع  اس ا اه ئ ظ    
ال عليد ال اي   

 intelligent 
tutoring systems  ك )

 . الع لي  ال علي ي 

   يسط   8 0,94 3,3 6 16 50 48 10

ئس ا ه يقكياا ال ااا  
اي طكاع   ال قييد ال ا   

Smart Evaluation  ك )
   يسط   9 1,02 3,23 8 18 54 36 14
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار

سط
لمتو

ا
ري  
لمعيا

ف ا
نحرا

الا
 

يب 
لترت

ا
فقة 

لموا
جة ا

در
 

تنطبق  
 تمامًا 

تنطبق  
 كثيراً 

تنطبق  
بدرجة  
 متوسطة 

تنطبق  
بدرجة  
 بسيطة 

لا  
تنطبق  
 إطلاقاً 

تح     قاط القيد وال عف ك  
 . طلاا 

ئس ا ه ال عليد ال ني   ال ا   
 Intelligent 

Adaptive Learning  )
ك ال عا ل  ع ال روق ال رخ    

اا يا اتهد  ا  الطلاب ويلبي  
 . ال علي ي  ال اصي 

   يسط   10 1,07 3,15 12 16 56 32 14

ئس ا ه يقكي   كاع  الصيا  
 Audio Industry  ك )

تحي ل الكصيص المن يا  إلى  
 ,  ل اا  ييي   في يع 

   يسط   10 0,95 3,15 6 26 46 46 6

ئع    ك يلايص الكصيص  
الطي ل  على يقكي  يلايص  

 Summarizeالكصيص  
Texts ) . 

   يسط   11 0,97 3,13 8 20 58 34 10

ئس ع  ا قكي  الياقع المع س  
 Augmented 

Reality   و لجعل الع لي)
 . ال علي ي  ئامر   ع 

   يسط   12 0,98 3,12 8 26 44 46 6

ئس ا ه الروايا ال علي    
  Robotic  ك يقييد وتحليل )

 . إ اءا الطلاب 
   يسط   13 1,02 2,96 12 28 48 36 6

ئع    على يقكي  الروايا  
( ك  Roboticال علي    

رسد الخطح ال  ر بي  ال اصي   
 . المكاسب  لنل طالب

   يسط   14 1,05 2,9 18 20 52 36 4

ئقيه ا يظيف الألعاب ال علي ي   
   يسط   Smart 6 30 52 24 18 2,86 1,06 15ال اي   
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار

سط
لمتو

ا
ري  
لمعيا

ف ا
نحرا

الا
 

يب 
لترت

ا
فقة 

لموا
جة ا

در
 

تنطبق  
 تمامًا 

تنطبق  
 كثيراً 

تنطبق  
بدرجة  
 متوسطة 

تنطبق  
بدرجة  
 بسيطة 

لا  
تنطبق  
 إطلاقاً 

Educational Games  )
 . ك الع لي  ال علي ي 

31,3 الإلام    يسط    0,95 

( و يخ ي اوا ك اس ضاءا ئع اا عي   ال  ر    ا ع  4   ح      ول   
، ايث يراوات الم يسطاا الحفيااي  له ا المحير  ا ا  المحير الأولا  ع  لعباراا  

وق   (2,86:  4,32  الأول و  لل  ير  الإلام  الحفياا  الم يسح  عنفيت خر   
على    راس (  فيب   يا ق     يسط (    قبل عيك  ال5,00      3,31والمق رد اتت   

   المقياس الم  رج الخ اس ،   وعي   يسح  قع ك ال    المالم  ، عباراا ع ا المحير
ي   إلى ئه واقع اس ا اه ئع اا عي   ال  ر      راس وع   ال    و ق ا لمقياس ال 

-  ا ع  ا  ع  ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  ك  يا     ا    ايرو   اي ي  
في يق  19

 
 ح على المقياس الم  رج الخ اس .الم يس (  يقع ك الم

ا ر  اس ضاءتهد  ااا  ئهَّ  يب َّ  العبارد      ري ع     اا ا  ( 1رقد     على 
ر العباراا (، ك ا   4,32بم يسح افياا    ، (4 و،  (3 و،  ( 2رقد    يب َّ ئهَّ  ؤشِّ

ح افياا ق ر  على ال ييب: ( ري ع   ق   ااا ليع ا ا ر   ا  لاك   ، وبم يسِّ
ر ءق  عباراا المحير ق   ااا 3,43(،   3,43(،   3,81  (، ا ا يب َّ ئهَّ  ؤشِّ

ط  ا ر   ا  لاك   . (  يسِّ
ا     الأول،  ا  المحير  لعباراا  المعياري  اينحراف  قيد  يك صر  - 0,78ا ا 

مما   ل على ئنها ئامر العباراا   و(1 للعبارد رقد   انحرا  ا  عيارتًّ (، وااه ئقل  1,07
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

 ايلها، واا ت ئابر قي   للانحراف المعياري للعبارد رقد آراا المعل  الت يقارات  
 ه. خ لف ايلها المعل ي ا  و مما   ل على ئنها ئامر العباراا الت(14 

الفياا   العرض  ضيا  الأو   وك  الفيؤال  ع   الإ اا   لل لك ا ج  أن   راس ل  و 
 للباام  ي في  الك ا ج، و كاق   ا على الك ي ال ام: 

شغلت العبارد "ئس ا ه المكصاا الإلن و ي  الت يي رعا الجا ع  ك الع لي    -1
الأولى المريب   المرال   ع   و ال علي ي "  يلك  ييا    إلى  ذلك  ئه   ع ق سبب  وأن  

ل  ر   يس ا ا  ا لما يي ر   ا    ايرو و مما ئس د ك يع    خا عي  ئع اا عي   ا
خواا لل  ارا ، ا ا ئنها يفي ح ا قليل النما   الطلااي ، وتحقي  ايس  اخد    ئ

العظ ى    خبرد ئع اا عي   ال  ر   والبكي  ال   ي  للضا عاا،   لا  ع  ايه 
الإلن و ي  ئ بح يي     المكصاا  اع      العالم وفى غا   ال علد ع   ل ق خول  ا 

  . لن وو  في قبل ال عليد، خا   وئه ال عليد الإالأهمي 
ال ااا   -2 ال علي ي  يس ا اه يقكياا  البي    العبارد "ئارص على تهي    شغلت 

الما ي واي طكاع  المريب   ال ااا   "  لنيه  ذلك  سبب  ئه   ع ق  وأن  
ال قت ه وايسخعتار والك تي ختلال الأعياه   ا محترا     Intelligence Artificialاي طكاع 

يت   ال طبيقاا  يلك  ئه  ال عليد  ِّ قَ القاخ  ، ا ا  مخ ل       لمفي ا  ي ا خ  اا  ه 
عباا المنلف بها وتخ يف اعض الأع ال  و ل في يل الأوالإرشاخ وال  اعل و ا إلى ذلك 

 ع  عايقه. 
ال ااا اي طكاع  ك يق يم اخ باراا   -3 العبارد "ئع    على يقكياا  شغلت 

 لنيه ال ااا اي طكاع  وأن  ئه   ع ق سبب ذلك    و ع  اع  لطلاا" المريب  المالم 
لل راقب  ال قلي   ، ويخل  اي   رخع ض   ا يح ث    تجاوساا    اعض    عاي    ا  لا  

الم عل   وذلك    خلال »خيارس ياا« ي عرف على عي   وو ه الم علد و ييه 
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

مما  فياعد ك يع    ش ا ي  ايخ بار، وض اه   وه للاخ بار ئثكاا ئخا  والبي   المحيط  اه
إعطاا الأساي د ايا ا يقييد ئ  ل، ءلإضا     ع    ال قييد العاخل لنل   علد،   لا  

ال ااا اي طكاع  الإخار    على   إلى ذلك ق رد  الم اه  والرخ على   ،وال قييد  ، ئتم   
ايخ باراا  ،الأس ل  ق رد   ،ويص يح  إلى  ءلإضا    اي   ا ا،  ئس ل   ووضع 

وإيجاخ   ،وقياس   ق يق   د  ، ال ااا اي طكاع  على تحليل اا يا اا الطلاب
 قاط القيد وال عف بهد وءلمقرراا ال راسي  والع ل على يطي رعا، ا ا  ع ل ئ   ا 

مما يجعله    رغ ا ئامر   و على يي   النم     اليقت وا  يخ لع ي عي   ال  ر  
 لل طي ر وال  في  وإيجاخ اليل  ب نرد للك يض ءلمؤسفي  ال علي ي  الت  ك    لها. 

ال علي      -4 الروايا  يقكي   على  "ئع     العبارد  رسد Robotic شغلت  ك   )
الخطح ال  ر بي  ال اصي  المكاسب  لنل طالب" المريب  قبل الأخ د، ويؤ   الباام  

وال ي ا  ئه ي عيل الروايا   ( Vilorio, 2014)     يلير ي  ك ع  ال أه  ا ذعب إليه
ال علي    ع    على الخل ي  العل ي  والخبرد ك ع ا ا ال، وأن  ئه ي  ل الخبرد 

ويعلي  د   ،ال  ر ب ال اخل  وال وراا الخار ي  على يطي ر رسد الخطح ال  ر بي 
 ع   ا ،   لا  وتحليل شاصي  الطالب وئسليب ال الم نلاا  ، ئساسياا البرمج 

 ا بأه يلك الروايتاا أنك  (Al-jehani, et al., 2021)  الج ني وآخروه  شار إليهئ
يك ي   لف  نيه    سلفيل   عق د    الإ راااا، خا   يلك الت أن  ارمج  ا 

 ا ال. اياسط  الن بييير ويلك الفيلفيل  ي  في طيع ال عا ل  ع ا غ  الما ص ك  
 Smart Educational   شغلت العبارد "ئقيه ا يظيف الألعاب ال علي ي  ال اي   -5

Games)  الأخ د المريب   ال علي ي "  الع لي   إلى   ، ك  ذلك  سبب  ئه   ع ق  وأن  
ضعف ق رد ئع اا عي   ال  ر   على ال اطيح والإع اخ لم اعيد المقرر    خلال 
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

عي    لأع اا  ي ر بي   خوراا  ييا ر  وع ه  ال اي ،  ال علي ي   الألعاب  اس ا اه 
 ال  ر   على إ  اج ويطي ر الألعاب ال علي ي  ال اي . 

( والت ايكت   ا ض ا 2022 ع خراس  الحبيب     الحالي   راس الوي      ا ج  
بأه ئ راخ عيك  ال راس   يا قيه ا ر      يسط ( على واقع ييظيف يطبيقاا ال ااا 

الفيعيخ  ،   ي     ع  اي طكاع  ءلجا عاا  اليا  ي  ا ا  والت (  2019خراس  
إع اخ ارا ج ي ر بي  لأع اا عي   و تهي   البي   ال علي ي   ئوض ت   ا ض ا إلى ضرورد  

خراس  ئوشا   ر       ، س ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكاع يال  ر   والطلاب 
Ocañ وآخر     a-Fernandez et al., 2019)    ئهمي إلى  ئشارا   ا ض ا  والت 

وتهي   البي   ال علي ي  ل في يعب يطبي  واس ا اه يطبيقاا ال ااا   تخطيح ويص يد
و  وا   اي طكاع ،  ايايكفي   ئشارا   (Popenici& Kerr, 2017 خراس   والت 

و  ييظيف  ضرورد  إلى  ال نكيلي يا    ا ض ا  ل يبني  ع لياا  عد  الح  م  االمكصاا 
( والت يي لت إلى ئه 2021 ع خراس  ال اوخ     الحام  الب ث لف  يخو   ،ال  ر  

واقع اس ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك ع اخد الميارخ الب ر    اا ا ر   
( والت يي لت 2020وخراس  الصب ى   (،5      1,91قليل  وبم يسح افياا   

   ا ض ا إلى ئه اس ا اه عي   ال  ر    ا ع  نجراه ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  
 .ا     ااا ا ر    كا     

 عرض ومناقشة النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني:   -ثانيًا
عــن ونصه  للإجابــة  الثاني،  استخدام   :الــسؤال  تعيق  التي  المعوقات  أبرز  "ما 

أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة 
  ( من وجهة نظرهم؟"19-جائحة كورونا )كوفيد 
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

الم ي   والكفيب  ال نراراا،  افياب  واينحرا اا   ، تم  الحفيااي ،  والم يسطاا 
ئ راخ   يس ضاءا  وال ييب،  ال  ر    ا ع    الب ث المعيار  ،  عي    ئع اا     

ال  ر   ل طبيقاا  ا  ع  على محير "المعيقاا الت يعي  اس ا اه ئع اا عي   
 ك ا الج ول ال ام:  طكاع "، و ااا الك ا ج ا ا  بيال ااا اي

لآراء   والترتيب يوضح التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري   : (5جدول )
حول عبارات المحور الثاني: المعوقات التي تعيق استخدام أعضاء هيئة   دراسة نــة ال يع

 ( 130)ن=    . التدريس لتطبيقات الذكاء الاصطناعي

 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار 

 المتوسط 
الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
 

درجة  
تنطبق   الموافقة 

 تمامًا 
تنطبق  
 كثيراً 

تنطبق  
بدرجة  
 متوسطة 

تنطبق  
بدرجة  
 بسيطة 

لا  
تنطبق  
 إطلاقاً 

ا  قار ئع اا عي   ال  ر    
للابرد اللاس   يس ا اه  
 . يقكياا ال ااا اي طكاع 

  ري ع  1 0,77 4,2 2 0 16 64 48

انخ اض اليع  العاه بأهمي   
يقكياا ال ااا  ييظيف  

اي طكاع  ك الع لي   
 . ال علي ي 

  ري ع  2 0,73 4,15 0 0 26 58 46

امرد الأعباا والم اه المنلف  
 ال  ر  ، بها ع ي عي   

  ري ع  3 0,74 4,09 0 4 18 70 38

ضعف ال  اعل ا  الطلاب  
ويقكياا ال ااا  

 . اي طكاع 
  ري ع  4 0,85 4,07 0 4 30 48 48

الحا   الماخي  ضعف 
لأع اا عي   ال  ر    

المفي ا    ل قكياا ال ااا  
 . اي طكاع 

  ري ع  5 0,79 3,98 0 4 30 60 36

قل  ال عد ال ني وال نكيلي    
 . ءلمؤسفياا ال علي ي  الجا عي  

  ري ع  6 0,82 3,96 0 6 28 60 36
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار 

 المتوسط 
الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
 

درجة  
تنطبق   الموافقة 

 تمامًا 
تنطبق  
 كثيراً 

تنطبق  
بدرجة  
 متوسطة 

تنطبق  
بدرجة  
 بسيطة 

لا  
تنطبق  
 إطلاقاً 

ضعف ال عد الإخاري  
يس ا اه يقكياا ال ااا  

 . اي طكاع  
  ري ع  7 0,75 3,95 0 4 28 68 30

البكي  ال نكيلي ي  والرق ي   
ءلمؤسفياا ال علي ي   

الجا عي  ي ي كاسب ويقكياا  
 . ال ااا اي طكاع 

  ري ع  8 0,99 3,93 6 4 20 62 38

ستخد ع خ الطلاب ءلقاع   
ال راسي  مما  صعب  عه 
اس ا اه يقكياا ال ااا  

 . اي طكاع 

  ري ع  9 0,79 3,92 0 4 34 60 32

  رد ال طبيقاا العراي   
المفي ا    ك مجال ال ااا  

 . اي طكاع  
  ري ع  10 0,85 3,9 0 6 36 52 36

ضعف ال عاوه ا  ئع اا  
عي   ال  ر   و في يم ئتم ه  
 .الع لي  ال علي ي  ءلجا ع 

  ري ع  11 0,9 3,89 2 4 36 52 36

 قص البرا ج ال  ر بي   
ال  ر   ايل  لأع اا عي    

اس ا اه يقكياا ال ااا  
 . اي طكاع 

  ري ع  12 0,87 3,83 2 8 26 68 26

اري اع ال نل   الماخ   ل ك ي  يقكياا  
  ري ع  13 0,94 3,75 2 8 42 46 32 . ال ااا اي طكاع  ك ال عليد 

قل  ع ي عي   ال  ر       
إلغاا يقكياا ال ااا  

اي طكاع  ل ور  ك الع لي   
 . ال علي ي 

  ري ع  14 1 3,63 6 6 44 48 26

94,3 الإلام   ري ع   0,84 
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واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة جائحة كورونا 
 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

( و يخ ي اوا ك اس ضاءا ئع اا عي   ال  ر    ا ع  5   ح      ول   
ايث يراوات الم يسطاا الحفيااي  له ا المحير  ا ا  ،  ا  ع  لعباراا المحير الماو

الأول   ، (3,63:  4,2  لل  ير  الإلام  الحفياا  الم يسح  خر    عنفيت  وق  
على    راس  (  فيب   يا ق    ري ع (    قبل عيك  ال5,00      3,94والمق رد اتت   

 ،   المقياس الم  رج الخ اس   عباراا ع ا المحير وعي  ري ع  قع ك ال    الما ي 
ي   إلى ئه  عيقاا اس ا اه ئع اا عي   ال  ر      راس  وع   ال    و ق ا لمقياس ال 

في يق المري ع على المقياس الم  رج الخ اس . 
 
 ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  يقع ك الم

على ليع عباراا   (  ري ع  ا ا يب َّ ئهَّ اس ضاءتهد  ااا ا ر   ا  لاك  
بم يسح افياا ق ر    ( 14(، واتى رقد  1ايث  ااا العباراا    رقد    ،المحير

، (3,95  و(،  3,96(،   3,98  و،  (4,07 و(،  4,09  و(،  4,15 و،  (4,2 
(، 3,63  و(،  3,75 و(،  3,83 و(،  3,89  و،  (3,9 و  (، 3,92  و(،  3,93 و

 . ( ري ع   ا ر   ا  لاك    ق   ااا ليع ا على ال ييب،  
(، 1- 0,73ا ا يك صر قيد اينحراف المعياري لعباراا المحير الماو،  ا ا    

انحرا  ا  عيارتًّ  ئقل  رقد  وااه  للعبارد  ا  و(2  ئامر  ئنها  على  الت مما   ل  لعباراا 
 ( 14  ايلها، واا ت ئابر قي   للانحراف المعياري للعبارد رقد  يقارات آراا المعل  

 ه. ي خ لف ايلها المعل اخ دو مما   ل على ئنها ئامر العباراا الت  الأ
و أن  للباام   راس وك ضيا العرض الفياا  لك ا ج الإ اا  ع  الفيؤال الماو لل 

 ي في  الك ا ج، و كاق   ا على الك ي ال ام: 
شغلت العبارد "ا  قار ئع اا عي   ال  ر   للابرد اللاس   يس ا اه يقكياا   -1

وأن  ئه   ع ق سبب ذلك إلى ا اث  يطبي     وال ااا اي طكاع " المريب  الأولى
كعن  ذلك لع ه ييا ر الخبرد وءل ام    و ال ااا اي طكاع  ءلمؤسفياا ال علي ي 
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

مما     إلى الحا   الماس  والكظر ك يي     اصص    و ع اا عي   ال  ر  ل ق ئ
ا  ليقي يا  ال ااا اي طكاع   ل طبي    ر ب وتهي   ئك مجال  ال  ر    عي    ع اا 

عي    ئع اا  خبرد  العظ ى  ك ا  ايس  اخد  وتحقي   ال عليد،  ك  ال طبيقاا  يلك 
 ال  ر   والبكي  ال   ي  للضا عاا.

شغلت العبارد " انخ اض اليع  العاه بأهمي  ييظيف يقكياا ال ااا اي طكاع    -2
وأن  ئه   ع ق سبب ذلك لنيه ع ي عي     وك الع لي  ال علي ي " المريب  الما ي 

اي طكاع  ال ااا  يطبي   و يا    بم ي اا  غ    رك   Intelligenceال  ر   

Artificial   يفي يل الأع ال المنلف      ال عليد و ا  ق  ه    خ  اا مخ ل     ك
 عباا ع  عايقه. بها وتخ يف اعض الأ

المنلف بها ع ي عي   ال  ر  " المريب  شغلت العبارد " امرد الأعباا والم اه    -3
 ،وأن  ئه   ع ق سبب ذلك لنمرد الأع ال المن بي  ا ص يح اي   ا ا   والمالم 

 .   رغ للب يثوع ه و يخ وقت للويقييد اليا باا،  
شغلت العبارد " اري اع ال نل   الماخ   ل ك ي  يقكياا ال ااا اي طكاع  ك   -4

لى يي   نماذج  كا    ال نل   ل طي ر يقكياا و مما   عي إال عليد" المريب  قبل الأخ د
اد إلى  يح اج  اا اي طكاع    ظ   ال اا اي طكاع ،   لا  على ذلك ايه ئال اا

 إلى اري اع ال نل   الماخ   ل ك ي عا.   عا ل    المعلي ااو الأ ر ال ي  ؤخي 
شغلت العبارد "قل  ع ي عي   ال  ر      إلغاا يقكياا ال ااا اي طكاع    -5

وأن  ئه   ع ق سبب ذلك إلى ايع قاخ   و ل ور  ك الع لي  ال علي ي " المريب  الأخ د
 في قبل د الم ني ك ئه تحل محل   بأه يقكي  ال ااا اي طكاع  ي نل خطر ا على 

ع اا عي   ال  ر  ،  ال طي ر الم عل  ي ا يجعل ا يقكي  عظي   يق ه الحليل المب نرد ئ
ي  عني ءل رورد إلغاا  يقكياا ال ااا اي طكاع  ، ا ا ئه اس ا اهسر ع  ا نل
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 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

،   ي شاص  ب ع ذو ا ااد وئامر  عيا    ئهمي    ال  صبح خور  ئامر  ،خور المعلد
 . الع لي  ال علي ي  عالي     ر

( والت 2022 ع خراس  ال   : خراس  الحبيب      الحالي   راس ال وي      ا ج  
ئوض ت ئه ئ راخ عيك  ال راس    يا قيه ا ر    ري ع ( على و يخ المعيقاا الت 
ال  ر    عي    ئع اا  ي ر ب  ك  اي طكاع   ال ااا  يطبيقاا  ييظيف  تح     
ءلجا عاا الفيعيخ  ، وع ا     إلى ع ه الرضا    قبل ئع اا عي   ال  ر  ، 

 يا قيه    راس ( والت ئوض ت   ا ض ا بأه ئ راخ عيك  ال2020الب ر  وخراس   
ا  د على ال   تا الت ييا ه يطبي  ال ااا اي طكاع  ك ال  ر   ءلجا عاا 

( 2021ويؤ   الباام  ك ع  ال أه  ا ذعبت إليه خراس  الع ل وآخر       ،الفيعيخ  
ك  اي طكاع   ال ااا  يطبيقاا  اس ا اه  ييا ه  الت  ال   تا  اعض  لي يخ 

والت ئشارا إلى   (Aboagye, E., et al., 2020 خراس  ئاي إ ي  وآخر    ، و ال عليد
ال اي   قكياا  وييظيف ال  ال  يل إلى ال عليد الإلن وو اري اع ال نل   الماخ   ل ك ي   

Ocañ  خراس  ئوشا   ر      وآخر    و ال عليد،  ك   a-Fernandez et al., 2019)    الت
إلى   ال نكيلي ي  الم ي ر ب  ئشارا  البي    على   د  ا   كي   اللاس   لي  لنيا  لخبرد 

اي طكاع  وييظيف  س ا اه  ي ال ااا  والمقي    خراس  ،و يقكياا  الن ليا 
ييظيف ال ااا الت تح       طلباا  شارا إلى و يخ ع       الموالت ئ  ( 2017 

  .اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي 
الثالث:  -اثالثً  بالسؤال  المتعلقة  النتائج  ومناقشة  عــن   عرض  للإجابــة 

" ما المقترحات التي يمكن أن تسهم في زيادة استخدام   : الــسؤال الثالث، ونصه
أعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في مواجهة 

 ( من وجهة نظرهم؟" 19-جائحة كورونا )كوفيد 
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

الم ي   والكفيب  ال نراراا،  افياب  واينحرا اا   ، تم  الحفيااي ،  والم يسطاا 
ئ راخ   يس ضاءا  وال ييب،  ال  ر    ا ع    الب ث المعيار  ،  عي    ئع اا     

عي    ئع اا  اس ا اه  ستخد  ك  يفي د  ئه  أن   "  ق ااا  محير  على  ا  ع  
 ال  ر   ل طبيقاا ال ااا اي طكاع "، و ااا الك ا ج ا ا  بيّك ا الج ول ال ام: 

ــة  ينع والترتيب يوضح التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري   : (6جدول )
حول عبارات المحور الثالث: مقترحات يمكن أن تسهم في زيادة استخدام أعضاء   دراسةال

 ( 130ن=  الاصطناعي )هيئة التدريس لتطبيقات الذكاء 

 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار 

 المتوسط 
الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
 

درجة  
 الموافقة 

تمامًا 
بق 

تنط
كثيراً  

بق 
تنط

سطة  
متو

جة 
بدر

بق 
تنط

 

يطة 
 بس

رجة
ق بد

تنطب
لاقاً  

 إط
طبق

لا تن
ستخد اليع  ا   ع  بأهمي    

اس ا اه يقكياا ال ااا  
اي طكاع  ك الع لي   

ال علي ي     خلال الك واا  
   . ال مقي ي  وورش الع ل

 ري ع   1 0,53 4,53 0 0 2 56 72
 ا  د  

يي يه ئبحاث ئع اا عي    
ال  ر   نحي يطبي  يقكياا  
ال ااا اي طكاع  ك  

   .الع لي  ال علي ي 

 ري ع   2 0,7 4,44 0 4 4 52 70
 ا  د  

يباخل الخبراا  ع المؤسفياا  
الجا عي  الم ق    ك مجال  
يطبي  يقكياا ال ااا  
 . اي طكاع  ك ال عليد 

52 68 10 0 0 4,32 0,61 3 
 ري ع  
 ا  د  

يي    راا  عل ي  يق ه  
ال نكيلي يا  ايس  اراا ك مجال  
   . الرق ي  ال اي  

56 60 14 0 0 4,32 0,66 3 
 ري ع  
 ا  د  

يك ي  اتجا  إيجاا ل ق ئع اا  
 ري ع   4 0,69 4,27 0 0 18 58 54عي   ال  ر   نحي اس ا اه  

 ا  د  
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 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار 

 المتوسط 
الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
 

درجة  
 الموافقة 

تمامًا 
بق 

تنط
كثيراً  

بق 
تنط

سطة  
متو

جة 
بدر

بق 
تنط

 

يطة 
 بس

رجة
ق بد

تنطب
لاقاً  

 إط
طبق

لا تن
يقكياا ال ااا اي طكاع  ك   

   . الع لي  ال علي ي  
إقا   المؤتمراا العل ي  لك ر    

ثقا   ال ااا اي طكاع  وئهمي ه  
 . ك الع لي  ال علي ي  

 ري ع   4 0,64 4,27 0 0 14 66 50
 ا  د  

يق يم الحيا   ال  ضيعي   
لأع اا عي   ال  ر   مم   
 في ا  يه يقكياا ال ااا  
اي طكاع  ك الع لي   

   . ال علي ي  

 ري ع   5 0,7 4,24 0 0 20 58 52
 ا  د  

يي   خوراا ي ر بي  خور    
لأع اا عي   ال  ر  و ل ع     
  اراا اس ا اه يقكياا  

ال ااا اي طكاع  ك الع لي   
 . ال علي ي  

  ري ع   6 0,67 4,21 0 0 18 66 46

يي   ايع  اخاا المالي   
اللاس   يس ا اه يقكياا  
ال ااا اي طكاع  ك  

 . ال عليد

  ري ع   7 0,76 4,18 0 2 22 56 50

إ  اا عي   خا   ءلجا ع   
تخ ص ا طبي  يقكياا ال ااا  
اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي   
وإع اخ النياخر ك مجال ال ااا  

 . اي طكاع  

  ري ع   8 0,65 4,18 0 0 18 70 42

تهي   البي   ال علي ي  ل طبي   
يقكياا ال ااا اي طكاع   

الأ   د ئو  سياا    ايث  
 . البرا ج اللاس  

  ري ع   9 0,75 4,16 0 4 16 64 46
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

 العبارات 

 العينة الكلية 
 التكرار 

 المتوسط 
الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
 

درجة  
 الموافقة 

تمامًا 
بق 

تنط
كثيراً  

بق 
تنط

سطة  
متو

جة 
بدر

بق 
تنط

 

يطة 
 بس

رجة
ق بد

تنطب
لاقاً  

 إط
طبق

لا تن
 ياغ  رؤ   واض   ايل خ ج   

يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك  
   . ال عليد الجا ع  

  ري ع   10 0,73 4,15 0 2 20 64 44

إخخال ال نكيلي يا الرق ي   
ال اي  وئ ظ   الحيسب   
 . الفي ااي  ك البي   الجا عي 

  ري ع  11 0,73 4,12 0 2 22 64 42

يي   اكي  تح ي   ر   و  طيرد  
يفي ح ا طبي  يقكياا  
ال ااا اي طكاع  ك  

 . الع لي  ال علي ي 

  ري ع  12 0,72 4,1 0 2 22 66 40

يي   النياخر ال كي  الم را  القاخرد  
على ال عا ل  ع الم نلاا ال قكي   
الت ق  يظ ر عك  يطبي  يقكياا  

اي طكاع  ك الع لي   ال ااا  
 . ال علي ي  

  ري ع  13 0,79 4,07 2 2 18 70 38

23,4 الإلام  ري ع    0,86 
 ا  د  

( و يخ ي اوا ك اس ضاءا ئع اا عي   ال  ر    ا ع  6   ح      ول   
، ايث يراوات الم يسطاا الحفيااي  له ا المحير  ا ا  المحير المالثا  ع  لعباراا  

 وق  عنفيت خر   الم يسح الحفياا الإلام لل  ير المالث   ، (4,07:  4,53 
  راس (  فيب   يا ق    ري ع  ا  د(    قبل عيك  ال5,00      4,23 والمق رد اتت

المحير ع ا  عباراا  ال       ، على  ك  الم  رج   الأولى وعي   يسح  قع  المقياس     
ي   إلى ئه المق ااا الت أن  ئه    راس  وع   ال    و ق ا لمقياس ال   ،الخ اس 

ال ااا  ل طبيقاا  ا  ع   ال  ر    ا ع   عي    ئع اا  اس ا اه  ستخد  يفي د ك 
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ك  يا     ا      و     ظرعد19-ايرو   اي ي اي طكاع   ك   (     يقع 
في يق  

 
 على المقياس الم  رج الخ اس .  ( المري ع ا  د الم

، (1على العباراا رقد   ا  دهَّ اس ضاءتهد  ااا ا ر    ري ع  ئ ا ا يب َّ 
و(2و  و(3  ،  و(4  ،  و(5 ،  و(6 ،  ليع او ،  (7 ،  ا  لاك   ق   ااا  ا ر   

ح افياا ق ر  على ال ييب:    (، 4,32(،  4,44(،  4,53 ري ع  ا  د، وبم يسِّ
 4,32   ،)4,27  ،)4,27  ،)4,24) . 

ر ءق   ئا ا    عباراا المحير ق   ااا ا ر   ا  لاك  ري ع  ا ا  ل :هَّ  ؤشِّ
، (15  ، و(14 ، و(13  ، و(12 ، و(11 ، و(10و ،  (9 و  (، 8العباراا رقد  

ال ييب:  على  ق ر   ح افياا  وبم يسِّ ا  لاك  ري ع ،  ا ر    ليع ا  ق   ااا 
 4,21   ،)4,18  ،)4,18  ،)4,16   ،)4,15   ،)4,12  ،)4,1،)    4,07 .) 

ا    ا ا   الأول،  ا  المحير  لعباراا  المعياري  اينحراف  قيد  - 0,53يك صر 
مما   ل على ئنها ئامر العباراا   و(1 للعبارد رقد   (، وااه ئقل انحرا  ا  عيارتًّ 0,79

الت يقارات آراا المعل   ايلها، واا ت ئابر قي   للانحراف المعياري للعبارد رقد 
 ه. خ لف ايلها المعل ي العباراا الت  و مما   ل على ئنها ئامر ا(15 

لل المالث  الفيؤال  الإ اا  ع   لك ا ج  الفياا   العرض  أن   راس وك ضيا  و 
 للباام  ي في  الك ا ج، و كاق   ا على الك ي ال ام: 

ال ااا   -1 يقكياا  اس ا اه  بأهمي   ا   ع   اليع   "ستخد  العبارد  شغلت 
اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي     خلال الك واا ال مقي ي  وورش الع ل " المريب  

وأن  ئه   ع ق سبب ذلك إلى ئه ا   ع عي ئا  المحرااا نحي إ لاح   و الأولى
ا يبنى على  يراي   ئ يل   الماا   يعلي ه ك ئ   الحا   إلى رؤق  لمباخئ والغاتا 

لق رتها على اس يعاب ئ   رسال  ورؤ    غا رد، لي    نجاح ارا ج يطي ر ،   لل ض  عو
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 التربويةمجلة العلوم  
 ( الأولهـ )الجزء  1445  ربيع الآخر  والثلاثون  السابعالعدد  

و عطي ا المص اقي  ئ اه ئ راخ ،   لا  ع  ايه ال ااا اي طكاع    ع  قي     ا   
اكاا ق راا و  اراا وطكي   ال ك ي  المفي  ا   لل ض  ع،  في ل ه   في د ك تحقي  
بأهمي  ا،  القاخ    الأ يال  ويمقيف  اي طكاع   وال ااا  البيا ا  ك    اصص  

 ع ا مجال ال ااا اي طكاع .وتحقي  يطلعاا الم لن  ك الرتخد ك  
شغلت العبارد "يي يه ئبحاث ئع اا عي   ال  ر   نحي يطبي  يقكياا ال ااا   -2

وأن  ئه   ع ق سبب ذلك لنيه   واي طكاع  ك الع لي  ال علي ي " المريب  الما ي 
ال ااا اي طكاع     العليه الت تح اج إلى تج خ واس  رار ك المعلي اا، ءلإضا   

كص على ذلك لميااب   ا إلى ئ ه ق   نيه الخرا ح الب مي  المعروض  خاخل الجا ع  ي
 بحاث ك  مل ع ا ال اصص.  في ض     ئ 

شغلت العبارد "يباخل الخبراا  ع المؤسفياا الجا عي  الم ق    ك مجال يطبي     -3
وأن  ئه   ع ق سبب ذلك   ويقكياا ال ااا اي طكاع  ك ال عليد" المريب  المالم 

اس  عار  ؤسفياا ال عليد العام بأهمي  البيا ا وال ااا اي طكاع  ك الم لن ، 
ل نحي الخ  اا الرق ي  ل  قي  الفيب  ك ايا نار وال  ي ويفياا  ليع خول العالم  

وال ااا  البيا ا  ك  ق    ا  تأتي  الت  ال علي ي ،  المؤسفي   خاخل  المعر    ومج  ع 
ئ ه   إلى  ي   ا  المكطل  - اي طكاع ،  ع ا  را ع    -    ق   نيه  ئه   ا ا لك  إلى 

، 2030  ايع  اه ءلبيا ا وال ااا اي طكاع     ئعد  في    اا رؤ   الم لن  
 الت ته ف إلى تحقي  الم لن   نا     ق    ك  ؤشر ال كا فيي  العالم . 

شغلت العبارد " يي   اكي  تح ي   ر   و  طيرد يفي ح ا طبي  يقكياا ال ااا   -4
وق   ر ع ذلك إلى ئ ه ءل عل   و اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي " المريب  قبل الأخ د

   ي ر البكي  ال   ي  ك المؤسفي  ال علي ي . 
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 ( 19  –)كوفيد  

 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

شغلت العبارد "يي   النياخر ال كي  الم را  القاخرد على ال عا ل  ع الم نلاا   -5
ال قكي  الت ق  يظ ر عك  يطبي  يقكياا ال ااا اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي " 

 ك ا ال   لا  ذلوأن  ئه   ع ق سبب ذلك إلى قل  الم اصص  ك    خ دو المريب  الأ
 على ا اث ه ك يطبيقه ءلمؤسفي  ال علي ي .

( والت ئشارا   ا ض ا 2022 ع خراس  الحبيب     الحالي   راس ال وي      ا ج  
الع لي  إلى   ك  اي طكاع   ال ااا  يقكياا  اس ا اه  بأهمي   اليع   ستخد  ضرورد 

ال علي ي ، ويي   النياخر الم را  ل  ر ب ئع اا عي   ال  ر   ل  اخي الم نلاا 
( والت  خا ا رورد   ر المقا   ال نكيلي ي  وييعي  2020ال قكي ، وخراس  مح يخ  

ال علي ي  وا   ع ءلآثا خراس  ئوشا   و   ،ر الإيجااي  لل ااا اي طكاع المؤسفياا 
Ocañ   ر      وآخر     a-Fernandez et al., 2019 )    ل  ر ب   كي والت ئشارا  

ال نكيلي ي   يني يا  ل   اياخر  كي و  البي    على   د  الم نلاا و قاخر    ال عا ل  ع 
والت ئشارا   ا ض ا   (Popenici& Kerr, 2017 خراس  ايايكفي  وا   ، و ال قكي 
،  ال علي ي   نحي يطبي  يقكياا ال ااا اي طكاع  ك الع لي    يي يه الب ث العل   إلى  
شارا إلى ضرورد يي   البكي  ال   ي   والت ئ  (2017خراس  الن ليا والمقي    و 

  .اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي ييظيف ال ااا  الت يفي ح ل طبي  و 
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 : والتوصيات والمقترحات  دراسة ال  خاتمة
ا ك ا      ه يلعب خور  ئ  ع  ال ااا اي طكاع  ئا  ئعد الأخواا الت أن   

ثراا  إ نا ياا ويطبيقاا يفي د ا اعلي  ك  إلما   ي ه       ويطي ر الع لي  ال علي ي 
ظل   ك  خا    وال علد  ال عليد  بها ع لي   تمر  الت  والص ي   ا   عي   ال   تا 

 ا ل ا ع     و هم ا  ا    ايرو ئوالت       ، فيا ي  ك العصر الحام ا   عاا الإ
ع اا عي   ال  ر    ا ع  ا  ع  ئعلى واقع اس ا اه    لى ال عرف إ   الحالي   راس ال

تم يص ي  ا   خاد عل ي  ئ ل طبيقاا ال ااا اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي     خلال  
وال أا     خصا ص ا الفييني        ايث الص ق والمباا ويطبيق ا على عيك  

ع اا ئ ه خر   اس ا اه  ئ وق  ئوض ت الك ا ج    ،ع اا عي   ال  ر   ءلجا ع ئ    
ك  يا     ا    ايرو   ااا  اي طكاع   ال ااا  ل طبيقاا  ال  ر    عي   

قكي  وايق صاخ   والب ر   والت  ااا  يا ق    يسط  ك ظل ع       المعيقاا ال 
ع د  ق ااا يطي ر   ل  عيل    راس  ال   ت ، وق  ( ري ع  علي ا ا ر      ب ث العيك   

 ي . الجا علمرال   اس ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ء
 بما يلي:  دراسةالوصي  توفي ضوء ما اسفرت عنه النتائج  

لجعل الع لي  ال علي ي  ئامر   وك ال  ر    اي طكاع ا طبيقاا ال ااا  ايس عا     -
   ع . 

ع ل - ورش  ال ااا   و ع ل  يقكياا  ال  ر    عي    ئع اا  اس ا اه  لني ي  
 اي طكاع  ك ال عليد. 

 .  ر اليع  العاه بأهمي  ييظيف يقكياا ال ااا اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي  -
ع    - الب ث  نحي  الب مي   الخرا ح  ال ااا يي يه  يقكياا  ل طبي   الفي بل  ئ  ل 

  .اي طكاع  ك الع لي  ال علي ي 
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 : فتشمل  المقترحاتأما  
ق  ا  اس ا اه يقكياا ال ااا اي طكاع  و يخد الحياد لاإ راا خراس  ايل الع -

 ايااخأي  ل ق طلب  الجا ع . 
إ راا خراس   قار   ايل واقع اس ا اه يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك مخ لف  -

 المراال ال علي ي . 
اليظي   ل ق ئع اا عي    - الرق   وعلاق ه ءلرضا  ال  يل  إ راا خراس  ايل 

 ال  ر   ءلجا عاا الفيعيخ  . 
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 قائمة المراجع
 المراجع العربية:  -أولًا 

(. ئثر اكاا  ظاه خبي على شبن  الي ب للطلاب المعل   2015إاراعيد، ئسا   مح  .  
مجلة التكنولوجيا الجمعية  ل ك ي    اراا ال الم نلاا والق رد على اتخاذ القرار.  

 (. 25  1، المصرية لتكنولوجيا التعليم
(. ئ ظ   الخبرد ك ال ااا اي طكاع  وييظي  ا ك  2018ئاي سقي ، خ يج   كصير.  

 . 126- 111  .(23 12، مجلة كليات التربيةال عليد وال اي . 
(. يقييد تجرا  الم لن  العراي  الفيعيخ   ك ال عليد 2021ئاي عبا ، ئث  إاراعيد مح  .  

الجامعة الإسلامية بغزة  ع  اع  ك ظل  ا    ايرو     و     ظر ئولياا الأ ير.  
 . 261-231 .( 3 29، شؤون البحث العلمي والدراسات العليا

مح  .   ثكياه  سارد  سعيخ،  ك  2017آل  اي طكاع   لل ااا  ال اي    ال طبيقاا   .)
اي   اعي ،   والكيفية  ال راساا  الكمية  المعطيات  تحليل  مخبر  سلوك(.  )مجلد 

 . 163-133  .(3 3، للسلوكيات النفسية والاجتماعية
(. يقييد تجرا  ال عليد ع  اع  ك 2020و الح، ئاي القاسد ال يخ .     ،ئوتا ،  الح 

   و     ظر الطلب : خراس  اال   ا ع  غرخا   ءلج ا ر.   COVID -19ظل  
 . 175-133 . (3  3، مجلة دراسات في العلوم الإنسانية والاجتماعية

(.   طلباا ييظيف يطبيقاا ال ااا اي طكاع  2020الب ر،  نى عب  الله مح  .   
مجلة كلية  ك ي ر   طلاب وطالباا الجا عاا الفيعيخ      و     ظر الخبراا.  

 . 92-27.(2  20، التربية بجامعة كفر الشيخ
(. ال ااا اي طكاع  سياسايه  2019وطه، مح يخ إاراعيد.    ،انر، عب  الجياخ الفيي 

  . (184،  مجلة التربية بجامعة الأزهروارامجه ويطبيقايه ك ال عليد العام:  كظير خوم.  
383-433 .  

.   الجيار، عب الكا ر مح يخ ش ايه  لبكاا 2013لال  اي طكاع   ال ااا  ييظيف   .)
عك    الإلن وو  الجا ع   ال عليد  ل طي ر  ا  خل  ال علي ي   الإ   ت   ياقع 

 ،   501 -  (82  20،  مستقبل التربية العربيةاع .
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 د. مها بنت مطلق بن صنيدح الشمري 

(. ييظيف يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك  2022الحبيب،  ا   ا  عب الله ا  مح  .  
يصير  (ي ر ب ئع اا عي   ال  ر   ءلجا عاا الفيعيخ      و     ظر خبراا ال اي   

والاجتماعية.  ) ق ح التربوية  للعلوم  الإسلامية  الجامعة  - 276  .(1 9،  مجلة 
317 . 

سلي اه ا   ئحم   اكت  ا  خليل.   ،الحضيل ، سمر  ئحم   اكت  ليكا  (.  2020وال راو، 
الفيعيخ  .    العراي   الم لن   ال عليد ك  للتربية  ال ااا اي طكاع  ك  العربية  المجلة 

 . 84-71 . (11،   النوعية
 خعد  ك  اي طكاع   ال ااا  ل ور  المق ا   الفييكار يعاا  (. 2020خلف.    ئحم   ئسماا  افي ، 

الب مي    العربي  المركز  العراي .  ال اي    في قبل  المصر  .  ءلجا عاا  والمعلي ايي   ا ايا 
 . 264- 203  . ( 125  27،  والتنمية  للتعليم 

(. خار  9 ط.  تكنولوجيا التعلم بين النظرية والتطبيق(.  2014   الحيل ، مح   مح يخ.
 المفي د للك ر وال يس ع.

(. يطبيقاا ال ااا اي طكاع  ك خ    المصارف العراي .  2017خيال ، ئاي انر.  
 . 60- 57 . (20  25، مجلة الدراسات المالية والمصرفية

الع   .   عب   اي طكاع  ك  2021ال اوخ،  ك د  ال ااا  يطبيقاا  اس ا اه  واقع   .)
الإسلا ي .   سعيخ  ا   مح    الإ اه  الب ر    ا ع   الميارخ  الجامعة  ع اخد  مجلة 

 . 93- 49 . 5، الإسلامية للعلوم التربوية والاجتماعية
 ئس    اع    ا  العرا  ال عليد  ييا ه  تح تا  (. ئ   2020   . خليل  عل   لال  ال ع اه،  

  :خلال (،   اح     2020ئا يار    6العروا . تم ايطلاع ا ار خ     ر  د  فير  ايرو . 
https://nesral3roba.com/%d8%aa%d8%ad%d8%af%d9

%8a%d8%a7%d8%aa 
(. ال عليد ع  اع   ا    ايرو : ال   تا  6- 4،  يليي  ب    2020  ال ع اه، لال عل .   

بحث  التعليم    ] ق ه   وال رص[  إدارة  العربي:  التعليم  لتطوير  الرابع  الدولي  المؤتمر 
ئااخأي     الإلكتروني ضرورة حتمية لحل المشكلات التعليمية الناجمة عن أزمة كورونا. 

 رواخ ال  ي  لل  ر ب وايس  اراا وال  ي  الب ر   ارعا   ا ل  ال ولي  للب يث وال راساا. 

https://nesral3roba.com/%d8%aa%d8%ad%d8%af%d9%8a%d8%a7%d8%aa
https://nesral3roba.com/%d8%aa%d8%ad%d8%af%d9%8a%d8%a7%d8%aa
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(. خور ال ااا اي طكاع  ك تحفي   يخد ال عليد  2020و ال  ، ئ  د.     ،سروق ، رتض 
  .12-1  .(12،  المجلة العربية للتربية النوعيةالعام. 

.  أهمية الذكاء الاصطناعي في تطوير التعليم(.  2019وش يح، ولي .    ، سع  الله، ع ار
 المرا  ال أيقراط  العرا لل راساا ايس اييضي  والفيياسي  وايق صاخ  . 

 .   احالاصطناعي الذكاء وتطبيقات كورونا فيروس أزمة (. 2020سلا  ، افي .  
 https://www.mobtada.com/ details/ 935147: على

الله  عطي   ا   إاراعيد  الي    يسف   ، الفيل  ،  والمك  ري،  اط    يسف.    ، والمك  ري، 
و رص.  2021   وتح تا  تجارب  ك  ا    ايرو :  اع   ع   ال عليد  مسالك  (. 

 . 312- 271. ( 10،   للدراسات الشرعية واللغوية والإنسانية 
.  الإنسان على  المستقبليّة وتداعياته الاصطناعي الذكاء (.2020 فييب.   شم ،

:    اح    خلال
https://www.arabthought.org/ar/researchcenter/ofo

article details?id=1006-qelectronic 
(.   طلباا يطبي  ال عليد الإلن وو 2020وسالم، بهاا ال    ع ر.    ، اك، ئحم  ع ر

ك ظل  ا    ايرو  ك  ا ع  الق س الم  يا  وسبل يطي ر     و     ظر العا ل  
 . 294-259 . (6،  مجلة جامعة الإسراء للمؤتمرات العلمية ي ا.  
  ا ع  ال  ر   عي   ئع اا اس ا اه (. واقع2020ر اا.    عي   باح الصب  ،
التربوية   العلوم في التربية  كلية مجلةال عليد.   ك ال ااا اي طكاع  ل طبيقاا نجراه

 . 368-319 . (4  44، جامعة عين شمس
العلوم السياسية: مرحلة ما بعد كورونا. ورقة  (.  2020عب  القاخر، اا   ال ضاو.  

بحثية ضمن الكتاب الجامعي: أزمة كورونا وانعكاساتها على علم الاجتماع والعلوم  
 الفيياسي  واي   اعي ..  را  اا  خل وه للعليه السياسية والعلاقات الدولية

القاعرد:    أساليبه".  -أداوته    –البحث العلمي "مفهومه  (.  2003عبي اا، سوقاه.  
 الأااخأي  الح  م  للن اب الجا ع .   

https://www.mobtada.com/%20details/%20935147
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الرحم .    والعض  ،   إاراعيد  والعك ي، ،مح   الع ل،  ال ااا خور (.2021عب  
الني ت.   ا ول  الأساسي  ال اي  الي  طلب   ظر و       ك ال عليد اي طكاع 

 . 64- 30.( 1،  التربوية والبحوث مجلة الدراسات 
(.  2014و بارس،  كال عب  العال.    ،وإسماعيل، عب  الرؤوف مح    ،ع   ،  بيل  اخ

لحل   نلاا  يا     اي طكاع   ال ااا  على  قا     إلن و ي   يعلد  اي     اعلي  
الجمعية العربية لتكنولوجيا  شبناا الحاسب الآم ل ق طلاب ينكيلي يا ال عليد. 

 . 279-23، التربية
افي .   سعير  اي طكاع   2019الع ري،  لل ااا  خرخش   روايتاا  اس ا اه  ئثر   .)

ايا  ا ي .   المرال   طالباا  ل ق  العليه  ك  اخد  المعر ي   الجيا ب  الجمعية ل ك ي  
 . 48-23 .(64،  السعودية للعلوم التربوية والنفسية بجامعة الملك سعود

الطبيع  وال ااا اي طكاع : خراس  2012 ؤاخ،  ي    اروق.    ال ااا  (. الآل  ا  
 .504-481 . (3  13، مجلة البحث العلمي في الآداب قار  . 

(. اس  راف  في قبل ال عليد وال علد الرق   اع  2021القرو، ظا ر ا  ئحم   صلح.   
 . 899-849 . (25 7،  مجلة جامعة الطائف للعلوم الإنسانية ا    ايرو . 

(.   طلباا ييظيف ال علد ال ا  ك الع لي  2017والمقي ، سا ر.   ،الن ليا، ئحم 
المؤتمر الدولي الأول التعليم الذكي ال علي ي  ك الجا عاا ال لفيطيكي . بحث  ق ه  

المفتوح المستمر والتعلم  التعليم  الق س  .  ا ع   ودوره في خدمة المجتمع، مركز 
 الم  يا .

 
(. ايف  في طيع ال ااا اي طكاع  ال أث  على ال عليد ؟  يقع 2019لط  ، خ يج .  

  : يعلد     ،  في  ع   
https://www.new.Edu.com/categroy/studies 

(.  اع     ا ع  خ ك ير لل  يل الرق   ك ظل 2020مح  ، إأاه سا ى عب  الكبي.  
مجلة كلية التربية في   ا    ايرو     و     ظر ئع اا عي   ال  ر   و عاو ي د.  

 . 475-379  .(4 44، العلوم التربوية

https://www.new.edu.com/categroy/studies
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على   ال راس   والمفي يق  اي طكاع   ال ااا   ظد  اعض  ي اعل  (. ئثر 2020إأاه.    مح يخ، 
 دراسات سك .   17- 16 الع ر    المرال   طلاب      عيك   ل ق  الحياد  و يخد  ال اتي  اليع  
 . 298  . ( 119  1،  النفس  وعلم  التربية  في  عربية 

(. يطبيقاا ال ااا اي طكاع :   خل ل طي ر ال عليد ك  2020مح يخ، عب  الراسق مخ ار.   
المجلة الدولية للبحوث في   . (COVID-19) ظل تح تا  ا      وس ايرو   

 . 224- 171  .( 4  3،  العلوم التربوي 
 ه. 2030(. رؤ   الم لن  العراي  الفيعيخ  2016المرا  الإعلا   للرؤ    

اع .   ع   وال عليد  الإلن وو  لل عليد  اليطني  ايطلاع:  2012المرا   تار خ   .)16  /
  http://www.elc.edu.sa/portal،  في  ع   : 2012ئغفيط /

ينكيلي يا    عصر  عر   كلمااق صاخ  (.  2022المؤسفي  العراي  لل اي  والعليه والآخاب.  
سب  بر.    25:    24ك ال  د       المؤتمر الدولي الخامس .   طكاع  ال  اا وال ااا اي

http://aiesa.org/2022/09/27/%d8%aa%d9%88%d8%b
5%d9%8a%d8%a7%d8%aa-

%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%a4%d8%aa%d9%85
%d8%b1-

%d8%a7%d9%84%d8%af%d9%88%d9%84%d9%8a-
%d8%a7%d9%84%d8%ae%d8%a7%d9%85%d8%b3/ 

ال عليد   خعد ك اي طكاع  ال ااا يطبيقاا (. اس ا اه2019افي .    اي  اليا  ي،
،  النفس وعلم التربية في  عربية دراسات  الفيعيخ  . العراي  ءلم لن  الجا ع 

 113 ). 257-282 . 
ا ر.   مح    محا ظ   2017الييسف،  ك  الإسلا ي   ال اي   ا  لاك  عل    خر     .)

ال عليد.   ك  ال اي   ال نكيلي يا  اس ا اه  لن اتا  ع اه  المشكاة  العا     مجلة 
 . 96 - 61 .( 2 4،  للعلوم الإنسانية

خلال: 2019اليي فيني.   ال عليد.   اح     ك  اي طكاع   ال ااا   .) 
-https://ar.unesco.org/themes/ict

education-in-education/action/ai 

https://search.mandumah.com/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=0717&page=1&from=
https://search.mandumah.com/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=0717&page=1&from=
http://www.elc.edu.sa/portal
https://ar.unesco.org/themes/ict-education/action/ai-in-education
https://ar.unesco.org/themes/ict-education/action/ai-in-education
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 ك  والفييطرد عليه  19 - اي ي   بم   الم علق   الماق    ال ي ي اا  يقر ر  (. 2020 ي يفييف   
اللضك   خلال:   IASC الياايا  ا   الم  ا   ال ا     الم ارس.  .   اح    

https://www.unicef.org/coronavirus 
 

  

https://www.unicef.org/coronavirus
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