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 ه ــ1444 محرم لاثونالثو  الثاني العدد

 التعريف:

 

مجلةةةةع العلةةةةوي الجلةويةةةةع مجلةةةةع رلعنةةةةع مالعةةةةعع ميةةةةمع رةةةةم رعةةةة    ال اةةةة  العل ةةةة  ةج معةةةةع ا مةةةة ي 

وتعنى ةنشر المعاس ت وال اوث الأصنلع الت  متوافر فيهة  موومة ت ال اة  ع ماعم ةم سعو  ا سلامنع

جلةنةةعع وا  اع  العل ةة  مةةم أنةة  اصةة لع اللالةةر ع وسةةلامع ا التنةةعع و  ةةع التوونةةلع  ةة  مجةة  ت اصةةو  ال

 اةةةة طر واةةةةرس التةةةةمع اع والجلةنةةةةع الإل صةةةةعع والةةةةتعلل ا للجلو ةةةة ع و  ل ةةةة  مةةةةم الت ييةةةة ت الجلةويةةةةعع وا

 الجلةويع الأخرىع وا لتوبع ةإأمى اللغت ن العربنع او ا نجل زيع.

 الرؤيع:

  . و شر   ومط نوه ا عرفع   متع ز ةإنت ج  مربويعمجلع 

 الرس لع:

 لل ةةة تسةةةالم اةتلةةةع لتيةةة   
ل
 رلعنةةة 

ل
وي نع ربةةةل  شةةةر ال اةةةوث الجلةويةةةع اة لعةةةع  ات أث ن الجلةةةةمرجعةةة 

الأصةةة لع والتع ةةةز وفةةةل معةةة ي ل مهانةةةع ر  نةةةع متع ةةةز ع وماونةةةل التواصةةة  العل ةةة  لأر ةةة    ن ةةةع التةةةمع ا 

 وال  أث ن    العلوي الجلةويع.  

 الأ ماف:

  ر مةةةةل   ةةةةو:  شةةةةر ا عرفةةةةع ا
ل
مطةةةةوير  لجلةويةةةةع وؤوراؤ ةةةة  ةعةةةة   سةةةةهل  ةةةة مت نةةةةى مجلةةةةع العلةةةةوي الجلةويةةةةع  ةةةةمف

 العع  الجلةويع وماميما فإن اةتلع تهمف إللم ماونل م  يل :

ا سةةةة  عع  ةةةة  ماعنةةةةةع العلةةةةوي الجلةويةةةةع ومط نو تهةةةةة ع وؤوةةةةرا  ا لت ةةةةةع الجلةويةةةةع العربنةةةةع مةةةةةم خةةةةلا   شةةةةةر  .1

 اةت  ت الجلةويع اةلتللاع.  الت يي ت و ال اوث الاظريع والتط نونع    

 العلوي الجلةويع لنشر نت جهل العل   وال اث . للعلالريم ولل  أث ن    اللارصعإم أع   .2

ا سةة  عع  ةة  مطةةوير الت ييةة ت الجلةويةةع مةةم خةةلا   شةةر الأةاةة ث  ات الإتةةو   الع لنةةع التةة  متسةةل  .3

 اة ل  والعرب .الجلةوي والتعلن   ةعع لإتع الوا ع  

 ويع.  تعزيز ا مج   ت ال اثنع الإتميم     اةت  ت الجلة .4

 وا  لن   والع   . اة ل   ا عر   رللم ا ستوى م     ا نت ج العل   و  .5

 

*    *    * 
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  وارم النشر 

 منشر اةتلع ال اوث والمعاس ت العلعنع    اةت  ت الجلةويع وفل  وارم النشر الت لنع: 

: شروط   و  ال ا . 
ل
 او 

 سلامع ا التنع.ان يتسل ة لأص لع وا ةتك عع والإتم  العلعنع وال .1

 ا طر والأ وات والوس ئ  العلعنع ا عتبل     مج له.ان يلجزي ة   .2

    التوونل. .3
ل
 ان يكون ال ا    نو 

 ان يتسل ة لسلامع اللغويع. .4

 .خرى ا  للنشر    جه ت و موممل ا ا  يكون  م س ل  شره .5

 مم ةا  او عس لع او كت بع سوا  اك ن  لك لل  أ  نلاسهع .6
ل
 اي لغ له.   ا  يكون مستلا

  ا . و ننل : موميل ال

 https://imamjournals.org مايع اةتلات      ال ا  إللجلوننل س   يُر   .1

لعةةةة ت موةةةةميل مبلةةةةي ةةةةة للغت ن العربنةةةةع وا نجل زيةةةةع   مزيةةةةم كلع مةةةةه رةةةةم رشةةةةر  اسةةةةطرع ومو ةةةةع الك .2

 ( اسلا  ك  مبلي.Key Wordsا لات أنع )

عنةةةةةةةةةعع الإ ةةةةةةةةةمو ع شةةةةةةةةةكلع واسةةةةةةةةة ل ه ع الأ ةةةةةةةةةمافع الأ مرميةةةةةةةةةل را صةةةةةةةةةر ال اةةةةةةةةة  كعةةةةةةةةة  يلةةةةةةةةة : ا وممةةةةةةةةةعع ا  .3

ا جةةةةةةةرا اتع الاتةةةةةةة ئ  وما  شةةةةةةة ه ع ا يةةةةةةةطب  تع ا اةةةةةةة ع الاظةةةةةةةري والمعاسةةةةةةة ت السةةةةةةة ةوعع ا التنةةةةةةةع و 

 الإل معع والتوصن تع   ئعع ا راجع.

  تع  ع .4
ل
  بس ل   امنع م تير  لل  أ .نعو ج الل النشر مشلاور 

يتةهع او  و رمي إيرا  اسل ال  أ ع او ال  أث نع فة  مجن ال ا  صراأعع او ةأي إش ع  ملشف رم  .5

 .تهل  وي

 ع ةع  فيه  ا لاأل والإتماو  وا راجع.A4مم نوع  صلااع  35ال ا  رم     يزيم .6

 (12) واللغع ا نجل زيعع  Traditional Arabic   (16)حتل ا جن للغع العربنع  .7

 Times New Roman.) ع  وان يكون م  رم ا س ف ت ة ن الأسطر )ملار 

: التوونل:
ل
 و لث 

 (.APAوا  ت  س وفو  لأسلوب جععنع رلل الالاا الأمريلنع ) ا راجع  يتل موونل .1

ع ةةل اليةةلااع ةةة ن  وسةة نع ومرمةةل   شةة ع إلةةلم ا راجةةع  ةة  ا ةةجن ةةةفكر اسةةل ا سلةةف الأخ ةةلع وةةل سةةاع النشةةرع وةةل   .2

 أسةةةل اسةةةل الع ئلةةةعع وةةةل ا سةةةل الأو  للعسلةةةفع وةةةل سةةةاع النشةةةرع وةةةل  ا راجةةةع  ةةة  اه يةةةع ال اةةة   
ل
 طت ئنةةة 

ل
مرمي ةةة 

 العاوانع ول مك ن النشرع ول  اع النشر. 

  رام وعو  الأرلاي الأجابنع    مجن ال ا  او المعاسع فإاه  ملتل ةاروف رربنةع ومو ةع ةة ن  وسة ن ةاةروف  .3

 رام وعو ه لأ 
ل
 و  مر .  منننعع مع ا كتلا   ةفكر ا سل ك ملا
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 مالنل ال ا .:  عابعل 

 .او عف ه  ومورع ا لنته للتالنل فايل  اولنل  ل ا ا ن ع التارير ملااي  .1

ل ال اوث مم     اوا ن رللم الأ   مم اة لع ن   .2
َّ
ال

ُ
 . مم  وي ا ختي ص    مو وع ال ا م

 ن يُرس  ال ا  ة لل مرجح.   أ   اختلاف عاي اة لع  .3

    أ     و  ال ا .  ةو و  ال ا  للنشرعا  ال  أ  خط ب إف     يُ  .4

 ماتلاظ  ن ع التارير ةأس  ب الرفض    أ   مل عفض ال ا . .5

 خ مسل :  شر ال ا 

ال اةةةةوث ا نشةةةةوع    معثةةةة  عاي الإت معةةةةع ةةةةة  معثةةةة  عاي ال  أةةةة  و  متاعةةةة  الإت معةةةةع اي مسةةةةسولنع  .1

 ننع مر      فه ال اوث.معاويع او   نو 

 او و  يجوز  شره فة  اي مسو  ك  أووس النشر للعجلعع   .2
ل
 ون إ ن  إللجلوننةل مالاةف  شةر رخةر وع نة 

 كت ب  مم  ن ع التارير. 

 .اولوي ت  شر ال اوث ن ع التارير مام    .3

4.   
ل
 رللم مو ع العع    الش ك .  يُنشر ال ا  إللجلونن 

 

 واص  مع اةتلع الت

 جعنع ا راسلات ة سل 

 عئيا مارير مجلع العلوي الجلةويع 

 ل ا  لعل  رع    ا

 ج معع ا م ي ماعم ةم سعو  ا سلامنع 

 5701ص ب   11432الري ض 

 2590261ن سوخ)ف كا(   2587203/   2582051  مف  

http://imamudsr.com/ 

E.mail: edu _ journal@imamu.edu.sa 
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 المتوسطة بمحافظة الأحساء 
 د. إبراهيم بن عبدالله الخطيب 

15 

واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود  
  أدائهمالإسلامية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في
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89 
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 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحربي
169 

طار المعرفة بالتقنية وطرق التدريس تصور مقترح لدمج التقنيات في التعليم وفقاً لإ
 TPACKوالمحتوى 

 د. خالد بن عبدالله الغملاس 
229 

ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية  تربية طلاا
 الاستفادة منها في المملكة العربية السعودية

 د. سارة بنت راجح الروقي
293 

 كفايات توظيف التفكير الإبداعي في عملية التعليم لدى معلمي اللغة العربية 
 361 د. أسامـة محمـد أبو طبـل  د. صــالح بن أحــمد دخيـــخ 

الذاكرة   وسعة  والابداع  العقلي  التجول  بين  السببية  للعلاقات  مقترح  نموذج 
 ن  العاملة والفضول المعرفي لدى طالبات كلية التربية بجامعة نجرا

 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان 
435 
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الإجرائي وآفاق تطويره لدى معلمي التربية الإسلامية واقع البحث 

 بالمرحلة المتوسطة بمحافظة الأحساء

 د. إبراهيم بن عبدالله الخطيب

 التربية كلية –المناهج وطرق التدريس قسم 
  الملك فيصلجامعة 

  هـ 1443/ 5/ 26تاريخ قبول البحث:  هـ             1443/ 3/ 4تاريخ تقديم البحث:  

 
 ملخص الدراسة:  

هدفت الدراسةةةةةةي اإلىلتحي د  هدرد  الىراث الجرا ا الااج الواار اوافلهلى لدي     ج  
التربتحي ا سةةةةةةةةةةة تحي وسلة ي اسكوسةةةةةةةةةةهمية تالفرةةةةةةةةةةم  ا ترراي   تحي اوافلهلى لدي     ج التربتحي 

  وقلىث مملىرسكام ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىءة تترراي مملىرسكام لهلىة تهدرد 
ل جرا ا الااجة تآفلىق الكهمورل اس فني لكف تح ه لدرام. تللإالىبي  ا  سةل ي الدراسةي اسةك د  
الجلىةا اسناج الوصةةفج اسسةةرجة ا لى اسةةك د  اةسةةكجلىلي  تراة ل دراسةةية تال ت  تحني الدراسةةي  

ة ت سالث الدراسةةةةةةةةةةي  دتر ا  ا النكلىاج  نالى  هدترث  ا16 ا ) لىراث الجرا (  رةةةةةةةةةةلف لى البو  
 الىرة   -1ا الااج الواار اوافلهلى لدي     ج التربتحي ا سةةةةةة تحي وسلة ي اسكوسةةةةةهمي بملى ر ج  

 الىرة جمع  -3 الىرة  لاا ي الأتربتحلىث اسك  قي بموضةو  الجرا  -2هدرد اسرةف ي تصةتحلىهكالى  
التربتحةي    اةلىرة ه تحةا الجتحةلىتث تافسةةةةةةةةةةةةةةتهةلىة ا ةلى بتحنةت النكةلىاج    دتررا   رةةةةةةةةةةةةةةلي  -4الجتحةلىتث  

ا سةةةةةةةةةةة تحي ولىف   تحي اوافل  الىراث الجرا ا الااج لدي     ج التربتحي ا سةةةةةةةةةةة تحي وسلة ي 
اسكوسةةةةةةةةهمي بمرلىفظي الأةسةةةةةةةةلىء الى   لاف  لىة ا لى اجس  ا لكلىاج الدراسةةةةةةةةي     ور  الىرة هدرد 

النكلىاج   اسرةةف ي تصةةتحلىهكالىة اةكا اسلاجي الأت  لدي اس   س  ا ةتحا اس لىرسةةية ا لى  سالث
    هم اس وقلىث التي اوااه اس   س ولىف مملىرسةةةةةةةةةي الجرا ا الااج هو ضةةةةةةةةة م اإواف  اسلىترري 
تاس نورةةية ا ةةلى بتحنةةت النكةةلىاج     هم  فق  ا آفةةلىق الكهمورل اس فنةةي لكف تحةةا الجرةةا ا الااج  

 رف ا ي اوفت اسنلىخ اسنلىسر الدا م تراخا اسدرسي.-لدي اس   س  
 

 .اسكوسهمياسلة ي   –    و التربتحي ا سة تحي  –الجرا ا الااج    فتاحية:الكلمات الم
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Abstract:  

The current study is aimed at determining the action research skills that 

teachers of Islamic Education should have at the intermediate stage, in addition to 

revealing its importance for teachers of Islamic Education at the intermediate stage 

in Al-Ahsa Governorate. the degree of their practice, as well as identifying the 

obstacles to their practice of action research, and the possible development 

prospects for activating it for those teachers. To answer the study questions, the 

researcher has used the descriptive survey approach and the questionnaire as a 

study tool. The study sample consisted of (16) educational supervisors. The study 

has come to a number of results, including: The action research skills that teachers 

of Islamic Education should have at the intermediate stage, were determined by 

the following: 1- The skill of defining and formulating the problem 2- The skill of 

literature review related to the research topic 3- The skill of data collection 4- The 

skill of data analysis and interpretation. The results has also shown that the 

awareness of Islamic Education supervisors towards the importance of having 

action research skills among Islamic education teachers at the intermediate stage 

in Al-Ahsa governorate was high. According to the results of the study, the skill 

of problem identification and formulation, ranked first among teachers in terms of 

practice; the most important obstacles that teachers face towards practicing action 

research is the weakness of the material and moral incentives. The study concluded 

that the most important method of possible development prospects for activating 

action research for teachers lies in providing the appropriate supportive 

atmosphere within the school. 

  

key words: Action Research - Islamic Education Teachers - Intermediate Stage. 
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 التربويةمجلة العلوم 
 هـ 1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

 المقدمة: 
د  بنلىء  اتحلىل  اس ى اسنظو ي التربوري بمدخةتهلى اس ك في ت  ى ر سالى اس  م  

  تقتح ه  مجك  ام  ى اةلك ا  بأةفلى   كام  تالبتحة  صلىإسة تد داتر  واطنس فلى  س
د  س م المجدة تهذا ا ه ر ني   تحي هسس    مة تالوصول ب مب ل ناوض    ؛تا لىلتح ه

اسرفةث التي رواااالى     ترتار اس  مة تان تحكه برفا  سك لة تاواتحاه نحو ةا   
س تحمة   الك  تح تحيت برفا  ل  ؤسسي  اسسك ل  تالكرسس  الكهمورل  رض ا    ةبملى 

 دتر  ا  سال ي الآتلي الأختة    تلأاا ذلك؛  .ة تالمجك ع بواه  لى تمخلالىتهلى
(  2018   ية  ؛  2016ال كتحبية  ؛  2018؛ س تحمة  2021ة  الج وي)  الد واث  

تقدرااه تراخا اسدرسية تاسهملىلجي بإإلىح   ث اس  منلىتري بأ تحي ان تحي  الىرااالتي  
ة تلرل ثقلىفكه بس اس   سة تالد وة د  ز ترة  ا الااجبك فتحنه  ا الجرا  

مملىرسك  لفكام   تارجتح ام   ى  ال   تحية هبمالىرااهة  الندتاث  ت  تحي  قد  ة 
تالدتراث الكدررجتحي ولىههة تاقديم اإواف  اسلىترري تاس نوري لكرجتحع اس   س   ى  

 مملىرسكه. 
 ا  شفلىل اةسكقصلىء القلىام   ى الكأ ا   شفا د الجرا ا الااج  رت 

 س وب  ة ت تالكجصل الذي رقو  به اس  م  ا  اا فام مملىرسلىاه الك  تح تحي تالتربوري
دةداث اواز  بس اس لىرف الجرلتحي    ي   سامر  ذيال    سلىلتحر الكن تحي اسانتحي   ا

رل   اس  م  ا "دةداث اهمو سفات تاس لىرسلىث الأترااتحي تراخا اسؤسسي الك  تح تحية  
الةز ية التي اسلى دف   ى  ت مجلىل    هة وسك دا  اسناجتحي ال   تحي   ي بتحلكه  

  ى اوصتحم الواقع تةا  رفةاهة تاقتراح اإ ول اسنلىسجي لفا  رف ية بنلىء    
تتضع ا ك  لهة  درلي ي مجلى  لفكه تخبراه الر صتحي تاطة ه   ى اسداخا اإ
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الكنفتحذ ا لى رسام الجرا   .(2ة ص 2018)زا ا تآخلت ة    "اإ ول  وضع 
 ند اتخلىذهم   ثقكام بألفسام  تارافلى ة  ي اس   سلدز ترة الداف تحي  ي    ا الااج

دقلى ي ال ةقي الجتحدة بس اس  م تطةبهة    ي  رس حا لى  له  ة  ل قلاراث الك  تح تحي
دضلىفي د   لى  ادث   الك  تح تحي.  ال   تحي فضا نحو  مملى رسام ي دةداث اغتحت  

     الجرا ا الااج ر رد  ا قدرة اسدارس   (  ا2019بخلىري )  تحه ترراسي  
 نالى  لى رؤتري    ة  لىلجي اسرفةث التي اواااالى ل دة  سجلىب    ى   الك  تح تحي

 سك ل ي لكلىاج الهمةب  ند اسك دا ه  ع  دلتحه الجرا ا الااج  ا هسا  
د  ا  تحق فام ولىرب اسك   س وسدرسية ت   تحلىث الك  م    دضلىفي لتر الوقتة  
بمة   قلىا ي   ى  الخلىصي  دالاءاث  ةتخلىذ  الأففلىر اأسلىس  هذف  تاسك دا  

      الأترلي. 
لة التربوري اس لىصلة ل    م الي     ا  هم (    النظ2009)  بختحترؤاد  ت 

واااي الص ووثة تالجرا  ا  اا  مملىرسكه ل جرا ا الااج؛   ترتار اس  م  
تاق تحي   تاسدرسي  ل    ا ة ول  الدراسج  الصم  تراخا  اواااه  التي  رفةث 

تهذا رقوتر د  ضلترة بذل ااد  ابرة ت وااجي اا ادرد "بقصد   ةبواه  لى 
ص تحد ال   تحي التربوري ي ةدتترهلى الضتحقي تةسرة   ى اف تحا ترتر اس  مة لتحس    

فاو اسة س    ةبا   ى ص تحد ترترف ي  واااي ا شفلىلتحلىث التربوري   ى ا دترهلى
جة  ت ي  اسجلىشل لهذف ا شفلىلتحلىثة د  الى  ذلك تراخا لظلى  الصم الدراس

  (.35ص ة2001اسدرسية  ت بتحلي النظلى  اسدرسج  رض لى" ) بو اةلية 
اس  م   تاهمورل  الىراث  ا الااجة  ولجرا  تاةهك لى   ال نلىري  سجتحا  تي 

الك  تح تحي؛ فقد   ال   تحيتافلى اه بملى رض ا اهمورل   الك  تح تحية تهسس مخلالىتهلى 
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الجرا    لفُذ   اف تحا  بأ تحي  تترث  التي  ال   تحي  تاسرلىررع  اسؤالاث  ال درد  ا 
( ثةثي  ُ قدث  ةتحا  التربوية  استحدا   ي  اس  في 3ا الااج  ي  (  ؤالاث 

( ل     س  اسانتحي  الكن تحي  ا الااج تترترف ي  الجرا  ة  1990اسكردة ةول 
التربتحي بجلى  ي قهمل  رب ي  1994ة  1992 (  ؤالاث  4)(ة ا لى لظ ت ا تحي 

ا الااج  ل جرا  السنوي  اسؤال  هت  س ى   ا الااج  الجرا  ةول 
تال  لية  2012ة  2010ة  2009ة  2008) )الستحد  (. ا لى  2015(ة 

تالك  تحم التربتحي  تزارة  ُ  لى      قدث  )ي   دتر ا  ا (  2003/2004 لى  
بدف صقا  الىراتهم ي الجروث    ؛ل     س  تاسسلىبقلىثالف لىلتحلىث تاس كقتحلىث  
)ال ستية   التربوري    دضلىفي د  ذلكة  .(2008ا الااتحي  ال  و   قد ت ا تحي 

لى ولجرا ا الااج هت  س ى  بجلى  ي القدس اسفكوةي بف سهمس ترلتحة  خلىص  
؛ دسالى  لى  نالى ي اقديم خ فتحي   2018ة تم دصدارف  لى   ترلتحا الجرا ا الااج

  لى   ى الص تحد الوطنية   .مملىرسكهآلتحي  ت      تحي ت   تحي خلىصي ولجرا ا الااج
ة جولىف الجرا ا الاا  اس  في ال لبتحي الس وترريااوتر ديجلىبتحي ي  ذلت  بُ   فقد

اض ا اس لىرت اسانتحي ل     س ي اس  في ال لبتحي الس وترري الكأاتحد   ت ا ذلك
ا الااتحي الجروث  التربوي    ى  هتح ي  اإقا  ي  ال لى  س  لدي   تا  ر هلى 

الجرللى ك ات (ة  2021)الغدتنية   الك تح   اهمورل  جتر  لا   ا  ي  ل  و   ا  تحم 
الىا ة   س وتر  اس ك  بجلى  ي  ا الااتحية  تالل ضتحلىث  ولجروث  هت خلىصي 

ا ك لىتر  دضلىفي د     ةا  تحم ال  و  تالل ضتحلىثي     س ى  الىا ة الجرا ا الااج
بدء ا  ا لحما با فتحصا   جد البلت ج بفلىلورروس ر ض الأطفلىل بجلى  ي الأ ت  

رسام     ج  قلر  س  2017/  2016الللىني  ا ال لى  الجلى  ج  الدراسج  الفصا  
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  ى ةا اسرفةث الخليجس   سلى دة  اف تحا  فاو  الجرا ا الااجة ت ي  
 .الجرا ا الااج رهت  س ى   قل  ةبهملرقي    تحيالتي اواااام  التربوري 

 التي اسام يالتربوري    الجرا ا الااج  ا  بلز الكواالىث س وب  تر د  
تحي    تال    ال   تحياس لىرسلىث    ادرت ا      ج التربتحي ا سة تحية    الىراث   ا  ر 

تز ترة  قدرتهم  ة  تالجرلتحي  الك  تح تحي  التي اسام ي هسس مملىرسلىتهم ت الىراتهم 
ل  درد  ا اسرفةث الك  تح تحي تالتربوري التي قد      ى اتخلىذ القلاراث الس تح ي 

 ا  خصر اإقول ي ان تحي  ر د  مجلىل التربتحي ا سة تحي    ة ستح لى ت  ة  اواااام
اس   س ا سة تحي  ا    هوره  ا خةل  لى    اففت  التربتحي   رفةث   نلىهج 

اغ وض المحكوي بحلىاي د  الوقوف   تحالى ولجرا تالدراسية   دردة    قضلى ت 
اللتةتحي  ل رلىالىث  اخكتحلىر  وضو لىتهلىة ت دي  لا لىتهلى  ت د  تضوةهة تآلتحي 
تالنفستحي تاس لفتحي تالجس تحي لدي اسك  م ي  لاةا نموف اس ك فية ت دي  نلىسجي  

دضلىفي    لى رهمل    ى  وضو لىتهلى  ا دضلىفي  ت ةذف  ت اهمورل رفتحد المجك عة
د  ض م دقجلىل اسك   س   ى هذف اسنلىهج  قلىرلي وسنلىهج الدراستحي الأخلية  

  ي  ثنلىءت لى رواااه اس  م  ا  رفةث ا  تح تحي مخك في ذاث ص ي وسك   س  
ادررسه سقلراث التربتحي ا سة تحي تراخا اإجلة الدراستحية تةلىاي ذلك ا ه د  

   جة ت ناجتحي س تح ي ي الخهمواثة ة ول ركم الوصول دلتحالى تفق  س وب  
 تجمع اس  و لىث تالجتحلىتث. 
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 : الدراسة شكلةم
الأ تحي التي رفكنفالى الجرا ا الااج ولىف الكن تحي اسانتحي اسسكدا ي التي   رهم

التربورية توورد مخلالىتهلىة   اسؤسسلىث  دلتحالى  الذي رؤترره اس ى  الفجت   تالدتر 
ا  ر   الىراث اس   س  ا خةل فا ام س لىرسلىتهم الك  تح تحية ت سلى دتهم  ولىف  

التي اواااام تراخا ةجلة الصم اسرفةث الك  تح تحي تالتربوري     ا   ل فرم 
الدراسلىث    ا   تخلىراالىة تاتخلىذ القلاراث ال   تحي الس تح ي ولىهالىة دة     دتر ا

؛ الوهتحبية  2018؛    ية  2010؛ ال جتحدية  2015ال   تحي )الستحد تال  لية  
اةهك لى      ةق   له ة زال الجرا ا الااج ي ال لىلم ال لبي هت     ادث(  2011

اسؤس ر ال ترت   الفلىي ي  التربوي ة  استحدا   اهمجتحقه ي  الك  تح تحية ت    سلىث 
اسهم وب )بخلىرية  .  اسسكوي  ترراسي اا  ا  اللبتح لى   2019ا لى  ثجكت  ؛ 

ال كتحبية  2020تالدهتحمة   تاإلبية  2016؛  ال لفج  الجرا  2020؛      )
ة ر ال ر لىني  ا ض م    -بواه خلىص-ا الااج ي اس  في ال لبتحي الس وترري  

ي اف تح هة ت ا  دة دشفلىلتحلىث هول ترت  انفتحذف  ا ق جا اس   سة ت   ثقلىفي 
الكو تحي بأ تحكالى تراخا   د    رد  ا  زالت بحلىاي  الجروث ة  النو   ا  هذا 

 اسؤسسلىث الك  تح تحي تالتربوري. 
تلظل ا   ذلك؛  )الجدروي ثجكلى  ستلأاا  ال   تحي  الدراسلىث  ال درد  ا  ؛ ه 

(  ا    ب ض     ج  2018؛ روسمة  2018؛ الك تح ج تالستحمة  2007
التي   الك  تح تحي تالتربوري  ال درد  ا اسرفةث  التربتحي ا سة تحي ة زال روااه 

ل بلى د  ة ول    تحي  درتسية  و هكلىج  نه د  تقفي الىترة ل ةاالىة تالوص
السلىبق ال   تحي  تالدراسلىث  الأتربتحلىث  ال درد  ا  به  )الأا بية  ت لى  تصت  ي 
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(  ا   تحي اةهك لى  بم  م التربتحي  2012؛ السا جة  2016؛ الكويجلية  2017
ل دتر   تان تحكه  انتح لى؛  الخلىصي    اساما سة تحي  تاسفلىلي  رقو    تحهة  الذي 

ل  قلراث التي ردرسالىة ت  تحي الوقوف   تحه ولدراسي تالجرا تالكقويم اسسك لة  
(  ا ضلترة دالاء   رد  ا الدراسلىث 2021الغدتني ) تصت به ترراسي  ت لى  

ا سة تحي التربتحي  لدي     ج  ا الااج  الجرا  ةول  ال   تحي    .تالجروث 
ق ي الأبحلىث ال   تحي التي انلىتلت الجرا ا الااج بواه  لى  ا لى   تاسكنلىتر ا   ى 

( الغكلى ج  ترراسي  ذلك  التربتحي  2018اؤاد  اسكاداف     ج  تلدرتهلى ولىف  (ة 
وللهم  ا   تحي هذا النو  ة  -الجلىةا  ةسر اطة - تحي بواه خلىص  ا سة

الجرلج الذي ة افلىتر تخ و  ي    الأس وب ا الأبحلىثة تتأاتحدا    ى   تحي هذا  
الىءث هذف الدراسي التي اسكادف الوقوف  -  ؤسسي ا  تح تحي  ا اإلىاي دلتحه

ة تحي وسلة ي    ى تاقع الجرا ا الااج تآفلىق اهمورلف لدي     ج التربتحي ا س
 اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىء.

 :الدراسةأسئلة 
 اس ى الدراسي للإالىبي  ا الأسل ي الآاتحي  

التربتحي ا سة تحي  لى  الىراث الجرا ا الااج الواار اوافلهلى لدي     ج   .1
 وسلة ي اسكوسهمي؟

التربتحي ا سة تحي  لى ترراي   تحي اوافل  الىراث الجرا ا الااج لدي     ج   .2
  ا تااي لظل اسرلفس التربورس؟ بمرلىفظي الأةسلىء وسلة ي اسكوسهمي 

ا سة تحي      ج  مملىرسي     دي لى   .3 اسكوسهمي  التربتحي  بمرلىفظي  وسلة ي 
 سالىراث الجرا ا الااج  ا تااي لظل اسرلفس التربورس؟  الأةسلىء 
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بمرلىفظي  وسلة ي اسكوسهمي  التربتحي ا سة تحي  التي اوااه     ج    اس وقلىث لى   .4
 اسرلفس التربورس؟لظل الجرا ا الااج  ا تااي  مملىرسيولىف الأةسلىء 

لدي     ج   .5 ا الااج  الجرا  لكف تحا  اس فني  الكهمورل  آفلىق  بتحي  التر  لى 
اسكوسهمي  وا سة تحي   الأةسلىء  سلة ي  لظل  بمرلىفظي  تااي    رلفساس  ا 
 ؟   التربورس

 أهداف الدراسة:
 اس ى الدراسي د  هقتحق الأهداف الآاتحي 

ا الااج .1 الجرا  التربتحي    هدرد  الىراث  لدي     ج  اوافلهلى  الواار 
 . ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي

اوافل  الىراث الجرا ا الااج لدي     ج التربتحي  الفرم  ا ترراي   تحي   .2
اسرلفس   لظل  تااي  الأةسلىء  ا  بمرلىفظي  اسكوسهمي  وسلة ي  ا سة تحي 

 .التربورس
اسكوسهمي  .3 وسلة ي  ا سة تحي  التربتحي  مملىرسي     ج  ترراي  الك لف   ى 

ا الااج   الجرا  سالىراث  الأةسلىء  لظبمرلىفظي  تااي  اسرلفس   ا  ل 
 .التربورس

التي اوااه     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي  الكوصا د  اس وقلىث   .4
اسرلفس  لظل  بمرلىفظي الأةسلىء ولىف مملىرسي الجرا ا الااج  ا تااي  

 .التربورس
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آفلىق الكهمورل اس فني لكف تحا الجرا ا الااج اسسلى ي ي اقديم مج و ي  ا   .5
الأةسلىء  ا  لدي     ج   بمرلىفظي  اسكوسهمي  وسلة ي  ا سة تحي  التربتحي 

 .تااي لظل اسرلفس التربورس
 أهمية الدراسة:

 اسك د هذف الدراسي   تحكالى مملى ر ج 
 الآتي: وتتمثل في الأهمية العلمية )النظرية(:

دلقلىء الضوء   ى  الىراث الجرا ا الااج الواار اوافلهلى لدي     ج  -
  ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي.التربتحي 

ا الااج  د - الجرا  ت  تحي  ترتر  وسلة ي  بلاز  ا سة تحي  التربتحي  لدي     ج 
نحو اهمورل  اسالىراث الجرلتحي الةز ي    مي داسلىب بمرلىفظي الأةسلىء  اسكوسهمي  

 ال  ا تهستحنه.
 الأهمية العملية )التطبيقية(: وتتمثل في الآتي:

ا سة تحيا سالى  ي  سلى دة     ج   - بمرلىفظي    يوسلة    التربتحي  اسكوسهمي 
ة تهستحنهة  الجرا ا الااجمملىرسي  ي  الأةسلىء ي الكقتحتحم الذاتي لأترااام  

قلىا ي   خةل  ا الااج  تاهمورلف  ا  الجرا  دلتحالى    التي الىراث  اوص ت 
 الدراسي اإلىلتحي.

الخد ي   ى    ي  ثنلىءبلا ج الكدررر      ى   تالقلىا سدفلىترة اسرلفس التربورس    -
تا  ر    لدي     الىراثان تحي  ا الااج  ا سة تحي الجرا  التربتحي      ج 

اسقترةي آفلىق الكهمورل  النكلىاج ت   ي ضوءة  وسلة ي اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىء
 التي اوص ت دلتحالى الدراسي اإلىلتحي. 



 

 
27 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ 1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

مملىرسلىث  اواتحه  لظلىر الجلىةلس د  دالاء   رد  ا الدراسلىث ال   تحي ةول   -
ا الااج ا سة تحيا  جس     الجرا  تاهمورلفلتربتحي  اف تح ه  ت قترةلىث  ؛ ة 

ا سة تحي ي  لاةا    التربتحيخلىصي  ع لدرة الأبحلىث التي اسكادفت     ج  
 .-  ى ةد   م الجلىةا-ي هذا المجلىل بواه  لى    الك  تحم ال لى 
 حدود الدراسة:

 الىراث    اقكصلث الدراسي اإلىلتحي   ى الفرم  ا   الحدود الموضوعية:
ة اسكوسهمي      ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي  الجرا ا الااج الةز  اوافلهلى لدي

لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي بمرلىفظي    تحي اوافلهلى  تترراي  
تاس وقلىث التي اواااام ولىف مملىرسي الجرا ا الااجة ة  لىرسكام لهلىة تممالأةسلىء

 تآفلىق الكهمورل اس فني لكف تح ه. 
تم اهمجتحق هذف الدراسي ي  لاا  ا شلاف التربوي الكلىب ي   الحدود المكانية:

  ترارة الك  تحم بمرلىفظي الأةسلىء.
اإلىلتحي   ى    :البشريةالحدود   الدراسي  ا اقكصلث  التربتحي  سة تحي  رلي 

 اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىء. يل  لة   التربورس
تم دالاء هذف الدراسي خةل الفصا الدراسج الأتل  ا   الحدود الزمانية:

 هة.1442/1443ال لى  الدراسج 
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 مصطلحات الدراسة: 
"بحوث ا لىلج  رفةث  رُ لف الجرا ا الااج بأله   البحث الإجرائي:  

ي مجلىل الك  تحمة تافو   الل ص ي ولواقعة تاقو   الك  تحم اسدرسج  ند لى ولي  
  ى اس لفي الوستحفتحي التي اقكضتحالى طجتح ي اسوقم  ت اسرف ية تة اكهم ر الدقي 
تاخكتحلىر   الضجطة  ت س وب  اسناجة  الأخلي  ا ةتحا  الجروث  اكهم جالى  التي 

 (.  63ص  ة2010ال تحنية تالكر تحا تاس لىلجي ا ةصلىاتحي" ) همتحية
وسلة ي    التربتحي ا سة تحيبحا  تحداني رقو  به    م  بأنه:    إجرائيًّاويعرف  

الجروث   تافصتحا  ا  تضجط  ترقي  بدراي  قا  الأةسلىء  بمرلىفظي  اسكوسهمي 
ال   تحي الأسلىستحية  ا خةل اسك دا  خهمواث ت الىراث    تحي  دترة بدف  

تخلىذ  ة ت سلى داه   ى اه ة تهسس مملىرسلىا  تحنيا  تح تحي  الكوصا إا  رف ي  
 ا  م لكلىاجه ي  واقم  خلي.  ترت     ي    هة الصرتحريالقلاراث 

التربية الإسلامية: اسف فو   ا بأنهم:    إجرائيًّا يعرفون    معلمو  اس   و  
ا سة تحي ي  التربتحي  بكدررس  قلراث  الس وترري  ال لبتحي  وس  في  الك  تحم  تزارة 

 . ه1442/1443 الدراسجل  لى   اسلة ي اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىء
اسلة ي الك  تح تحي التي الا اسلة ي    بأنها:  إجرائيًّاتعُرف    المرحلة المتوسطة:

بلى  الدراسي  تاكد  الس وتررية  ال لبتحي  اس  في  ال لى  ي  الك  تحم  س م  الللىلتحي  ا 
 انكاج بنتحا الهملىلر الرالىترة اسكوسهمي. ت ثةث سنواث ترراستحي  ككلىب ية 
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 : للدراسة الإطار النظري
: مفهوم البحث الإجرائي:    أولًا

ررت الأترب التربوي د      تل  ا اسك د   فاو  الجرا ا الااج هو  
ي سج تحنتحلىث القل  اسلىضج  ند لى    (Lawrence Stenhouse)لورالس ستحكنالىتس  

اهملق د   صهم ح اس  م الجلىةا ي اكلىبه ) قد ي ل جروث ي مجلىل اسنلىهج  
الك لى انو ت  تقد  ا الااجة ا لى ةقى  تاهمورلهلى(.  الجرا  انلىتلت  التي  ررم 

اهك لى  لى اجت ا  ا قجا الجلىةلس تاس كصس؛ مملى ر همج  ؤشل ا تاضر لى لأ تحكه. 
" (Sagour, 2000, p3)سلىاور     لفهفقد   ا ك د   ى  تح   بأله   ي  نضجهمي 

تاهمورل   هسس  ترااامة  اس   س   ى  د   سلى دة  تتهدف  اةسكقصلىءة 
الجرا   لىف لف  (126ص  ة 2010  ةهجلىري ت بو ش تة )  مملىرسلىتهم اسانتحي".   لى

فتحالى اةسكقصلىء اسنظمة تتهدف د  بأله  "خهمي  كفلى  ي رسك د   ا الااج  
انفتحذ   الجلىةا دالىبي فورري  نهة تركم  ا الىبي  ا سؤال  ت ة اواد لدي 

ث اس  مة تاسلى دف  هسس مملىرسلىالخهمي اةسكقصلىاتحي بهملرقي دالااتحي اسام ي 
الصلىاجي ي    ه".   القلاراث  اتخلىذ   ,Johnson)ي ةس رلي اولسو     ى 

2008, p28)  ترراسي  رف ي ةقتحقتحي ي اسدرسي "      الجرا ا الااج  جلىرة  ا
  ة 2010  ةالقداح)ا لى  لفه   ت الصم  ا  اا فام تاهمورل الك  تحم تال  ا".  

بأله  "  ا  نظم رس ى إا  رف ي  لىة  ت اهمورل  تراء  لى لغلى ث    (30ص
  فضا". هقتحق لكلىالىث ا  تح تحي 
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تولنظل ل ك لرفلىث السلىبقي يمفا ل جلىةا اسك ةص تي ضوء  لى سجق؛  
 دتر  ا الس لىث ال لى ي ل جرا ا الااج تالمحلىتر التي هفم تاالىث النظل  

 ولىههة ت نالى  
 ع ترراي   الأخلي  جروث ة ركج    ا  لوا  ال  اا ء    الجرا ا الااج  در  .1

 .                     قا  ا الدقي تالضجط ت د  ا  تحم النكلىاج 
ررت الجرا ا الااج د  طلرقي  نظ ي ي اةسكقصلىء رقو  بلى اس  م  ا  .2

  اا اهمورل تهسس الك  تحم تمملىرسلىاه اسانتحي.
ا الااج  اراجلىط .3 و  الجرا  ترنهم ق  ا  الوثتحق  بلى  ركأثل  فاو  سدرسية 

 .   اإقتحقتحي النلىوي  نالىاسرفةث 
تداسلىبه  .4 اس  م  اهمورل  تسلىاا  تستح ي  ا ي  ا  ا الااج  الجرا  ر د 

 الخبراث اس لفتحي تاسانتحي الةز ي. 
ل جلىةا اتبنلىء   ى  لى سجق؛   الجرا ا الااج بأله   ر  ل يمفا  بحا م 

و  به اس  م  ت التربوي بدراي  قا ترقي تضجط تافصتحا  ا الجروث   تحداني رق
ال   تحي الأسلىستحية  ا خةل اسك دا  خهمواث ت الىراث    تحي  دترة بدف  
الكوصا إا  رف ي ا  تح تحي   تحنية تهسس مملىرسلىاهة ت سلى داه   ى اتخلىذ  

 القلاراث الصرتحري ي    هة ترت     ا  م لكلىاجه ي  واقم  خلي. 
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 ثانياا: أهمية البحث الإجرائي: 
الك  تح تحي تالتربورية   ال   تحي ل جرا ا الااج   تحي اجتة ي هسس تاهمورل  

ل  رفةث   ة ول    تحي  ديجلىتر  د   رس ى  فاو  مخلالىتهلىة  اوترة  تاللفع  ا 
ا لى   ةرواااالى اس  م تراخا اسدرسي تالفصا الدراسجالك  تح تحي تالك   تحي التي  

دف د  هسس اس لىرسي ته   تيال  الكففل     تحي  ة  ا ي تهج له رقو    ى  ترا
د    لىرف   "تالكوصا  لكن تحي  اسانتحي  فلص لى  دردة  روفل  مملى  تخبراث ادردةة 

ل جلىةا  . تيمفا  (8ص  ة2013)ضرلىتية    ال لى  س ي استحدا  التربوي  انتح لى"
دبلاهتحمة ي الآتي  )ا لى ترتر ي الأترب التربوي  دجملىل   تحي الجرا ا الااج  

  ( 2020اللبتح لى  ت الدهتحمة ؛  2009؛ بختحتة 2016
 ة تالستحخ ففلة اس  م الجلىةا.افورا الر صتحي اسانتحي اسكففلة لدي اس  م -
 وورد اس لىرسي اسانتحية تهسس الأترء اساني ي اسؤسسلىث التربوري.  -
 قتحلىس  دي فلى  تحي  سلىلتحر ادررسه. ىرسلى د اس  م     -
اس  م   ى   - لدرهة رسلى د  تالض م  القوة  تلقلىط  تد فلىتاهة  قدرااه  دتررا  

 بحتحا ر دل  سلىلتحجه تمملىرسكه نحو الأفضا.
ل كدررر    - تطلق  الخد ي    ي  ثنلىءتستح ي  بمالىراث  اس  م  ا ترد  خةل   ا 

 ادردةة تاهمورل القدراث الجرلتحي لدره. 
ي الناج التربوي   ى  سكوي اسدرسية تاسنلىهج  دةداث اغتحت نحو الأفضا   -

 الك  تح تحي. ال   تحيالدراستحية تالىفي اوالر 
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 ثالثاا: تصنيف البحث الإجرائي:  
 ي مجلىل الجرا ا الااج د  تاوتر ثةثي ساس كص ت س الجلىةل  ظم  يج ع  

ال لى  س   ل دتر  تفق لى  ا الااج  الجرا  ترسك لض   لوا   ا  يملىرسولهة  الذرا 
( التربوي  الأترب  ي  الىء  الكصنتحفلىث ا لى  هذف  ؛  2009بختحتة  الجلىةا 

 (  2011؛ الوهتحبية 2013ضرلىتية 
الفردي:   -أ الإجرائي  به  البحث  رقو   الذي  الجرا  فقطتهو  تاةد      م 

وسك   سة  ت  الاجط  فتحه  رف ي   تحني  تركنلىتل  الدراسية  ةجلة  تراخا 
تر  ا س واتحلىتهمة  ت   رسك د الىة  التي  الكدررس  ت سلىلتحر  استرااتحجتحلىث 

   ى ة الى.
التعاوني -ب الكرلىراج:  البحث الإجرائي  تهو بحا ة  ترس ى  رض لى ولجرا 

ترلا    ى اسرفةث الك  تح تحي اثنلى   ت  اللة    اس   سرقو  به مج و ي  ا  
ة تافو   تحني  التي هدث تراخا ةجلة الدراسي  ت  الل  ا ةجلة ترراستحي

 .الجرا  ابرة ترك تح  بكقديم مخلالىث  فضا
تهو بحا رقو  بكنفتحذف البحث الإجرائي على مستوى المؤسسة التعليمية:   -ت

اس   س تدترارر اسؤسسي اس  ومج و ي اجتة  ا  ال لى  س ي  درسي  ت جمتحع 
ةا  رف ي  لى بدف  اسؤسسي الك  تح تحية  هسس  ترااام  ت  تراء  ة  ت 

 الك  تح تحي بواه  لى .
   ب ض  الجلىةلس تاس كصس  ضلىف لو  لى راب  لى  ا     ىترؤاد الجلىةا  

 لوا  الجروث ا الااتحية تهو الجرا ا الااج   ى  سكوي اسنهمقي الك  تح تحية  
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قو  بكنفتحذف مج و ي  ا اس لىرسس التربورس  ا  دارس مخك في لدراسي  رلىاا تر
 . اا  تح تحي  الل   و تحي ت تسع الكرلىر  

 ئي:  رابعاا: خطوات البحث الإجرا
د   دة   الكوصا  الأتربتحلىث  ي  ا الااجة   فا  الجرا  نملىذج لخهمواث 

؛ س تحمة  2016)دبلاهتحمة    ر جا لى    ن لىذجهذف ال  ب ض لى  اترسك لض الجلىةا  
  ( 2014؛ الج تحدية 2018

ترقسم هذا الن وذج الجرا ا الااج    نموذج كامبرل براون وركارد بارسونز  -أ
د  خمس خهمواث هج  الك لرم وسرف ية  لاا ي الأتربتحلىث تالدراسلىث  

جمع ته تحا  رسم تانفتحذ خهمي اإا تال ةجة السلىبقية صتحلىهي الفلضتحلىثة 
 . الجتحلىتث

التعليم بجامعة جونز هوبينكز:   -ب تكنولوجيا  بن وذج  نموذج مركز  ترس ى 
 قلىثة الخهمواث الخ سة ترلي    الجرا ا الااج يمل بمج و ي  ا اإ

تاا ة قي اكض ا خمس خهمواثة تاك لا ي الآتي  ا ةسلىس وسرف ي  
تهدردهلى تصتحلىهكالىة و تحع   لفي الىفتحي  ا  وضو  الجراة د داتر خهمي  
الجرا ا الااجة انفتحذ ا الاءاث تجمع الجتحلىتث ته تح الى تافستهلىة اكلىبي 

 اقلرل الجرا. 
تتم اقستحم خهمواث الجرا ا الااج فتحه د  ثملىني   نموذج نادية جمال الدين: -ث

خهمواث هج  هدرد القضتحي  ت اسرف ي اسهم وب ترراسكالى ت ةاالىة جمع  
رف ية تضع خهمي   اة انفتحذ ي  ت اس تحت لاا ي اس  و لىث اسكص ي ولقض

الخهمية اقويم النكلىاج تاجلىترل الخبرة  ع ال  ةءة ه تحا تتأ ا النكلىاجة اهمورل  
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خهمي ال  ا ي ضوء  لى تم و تح ه  ا    و لىث تاوثتحق النكلىاج إفظالىة  
 ا الىبي   ى جمتحع الكسلىؤةث.

سجع خهمواث   ا    اكفو ترلي    خهمواث الجرا ا الااج  نموذج الدريج:   -ث
صتحلىهي الفلضتحلىث  ت الكسلىؤةثة  لاا ي   هدرد اسرف ية  لا ي الآتياك 

هدرد تسلىاا ت ترتاث اص تحم خهمي الجرا تدالاءااهة  الأتربتحلىث السلىبقية  
 اكلىبي الكقلرل.جمع الجتحلىتث تانظتح الى ته تح الى تافستهلىة  جمع الجتحلىتثة 

الجرا ا الااج سجق؛ ركضح    اس كصس ي ترراسي سلى  ا خةل النظل 
يج  و    ى ص وبي اةافلىق   ى اصنتحم   س لخهمواث الجرا ا الااجة 
تركفقةو    ى  له ة رواد ي الأترب التربوي ي مجلىل الجرا ا الااج اصنتحم  

قو  بواه  لى  د   نهلى اؤتري ي نهلىري اسهملىف  فيمفا اةافلىق   تحهة دة  نهم رك
 في ي  نلىهج الجرا ال   ج.  ت لخهمواث اس ل د  لفس النكلىاجة ت نهلى ادتر ةول ا

 توظيف معلم التربية الإسلامية للبحث الإجرائي: خامساا: 
ي   ةلىسم  ترتر  ا سة تحي  التربتحي  تيحكا    تنجلىةالىة  الك  تح تحي  ال   تحيس  م 

ط به ي  و الدتر اسن ي اسؤسسي الك  تح تحية  ا خةل    ُ ا  لى فلىلي ورزة تترتر ا  
تاسفلىلي  ة  المجك عة تان تحي  قول اسك   سة تالمحلىفظي   ى  قتحدتهمهقتحق  هداف  

التي ردرسالى تالتي هكلىج " التربتحي ا سة تحي  القلىترر الخلىصي سقلراث  اس  م  د  
ة  لىرف لى برل  اللهة   ى ه ا اسسؤتلتحي ة تاسؤها تأهتحة     تح لىة تثقلىفتح لىة تالبو  

 هدافه لك  تح تحي اإدرلي التي رسك س بلى   ى    تتر ا ولهملق تالأسلىلتحر تالوسلىاا ا
الك  تح تحي  ا شل  الله القويمة تبملى رسلى دف   ى ان تحي اوالر ش صتحي اسك  م  

ة فاو  ةد اسداخا الأسلىستحي (137ة ص 2017تقدرااه اس ك في" )الأا بية 
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الك  تح تحي؛ ال   تحي  الدراسلىث ت    ا  دخةث  ذلك  ادث  دتر  ا   لأاا 
  ان تحكهضلترة  ت   ى   تحكهة  (  2012  ةالسا ج؛  2011)اسلىلفجة    ال   تحي

  .برفا  سك ل 
 ا   فهلرل اهمورل    م التربتحي ا سة تحية ت ي     ام جرا ا الااج ترتر  لت 

الك   . تان تحكه  انتح لى تان تحي دةسلىسه وسسؤتلتحي اةاك لى تحية  ة   تحدريقاس لىرسلىث 
  ى "الكففت ي مملىرسلىاهة   ا سة تحي   م التربتحي  رسلى د    لىلجرا ا الااجف

" ع  سكوي تلو تحي الك  تحمة ت ا  اا اس  م ذااهة ت ا  اا طةبهف ا  اا ر 
 .  (23ص ة2014)الج تحدية 

ر د  ةد  مجك ع   لي  د   الكرول  تضلترة  تاس  و لىثة  اس لفي  ثورة  د  
برفا خلىص    الكواالىث الهلى ية تال وا ا التي هكم   ى    م التربتحي ا سة تحي

اسرلىراي ي دلكلىج اس لفية اهمورل  ترتارف ي ال   تحي الك  تح تحي مملى رقكضج ال  ا  
)الأا بية   اسك دا الى  )  (. 2017تةسا  الغدتني  هذا 2021ترؤاد  ي   )

الصدتر       م التربتحي ا سة تحي  هملىلر اغتف  ا اس   س ولكن تحي اسانتحية  
 تاسصلىتررة خلىصي  ع الدتر الذي تالس ج ل جرا  ا اإقلىاق تفق البراهس

رقو  به تفق طجتح ي تخصصهة تيمفا هقتحق ذلك الأ ل  ا خةل ااجلى ه  ناجتحي  
ل  رفةث   اإ ول  اخكتحلىر  ي  اةرولىلتحي  اج دف  ا  التي  ا الااج  الجرا 

 الك  تح تحي تالصفتحية تو  ه رسكند ي قلارااه تة وله   ى الأسلىلتحر ال   تحي.
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 السابقة:الدراسات 
انلىتلت   التي  السلىبقي  الدراسلىث  ا الااجانو ت  ة برفا  لى   الجرا 

تسوف رسك لض الجلىةا    . ك في لاةا الك  تحم اس  ي  اس   سلدي    هلىالىرستمم
ا  فلى ب ض   قدر  الص ي  تذاث  اإلىلتحية  ولدراسي  اسلاجهمي  الدراسلىث  ة لى  ا 
   ت نالى

تزا جو   زا جو  ترراسي  دلتحه  هدفت   ا    (Zambo & Zambo, 2007) لى 
 ا الااجة    قلر الجرا  اس   س قجا الخد ي  االفرم  ا  دي اسكفلىترة  

الدراسي  ا  تافولت  تحني  اسسرجة  الوصفج  اسناج  الدراسي  تاسك د ت 
تاسك د ت الدراسي  (      لى  ا ا تحي التربتحي بجلى  ي  ترتبولتحكلى  ال لى ية 296)

   اس   س    تاوص ت الدراسي د   دة لكلىاج  ا   الى اةسكجلىلي  تراة ل دراسية  
جرا ا الااج  ثل برفا ديجلىبي ال قلر   لى قجا الخد ي الىلوا  الل رقتحن لى  ا     

 نموهم اسانية ت  ى لظلتهم ا يجلىبتحي نحو قدرتهم الك  تح تحي.  ى 
دلتحهت  الستحد تال  لي )    لى هدفت  (  ا هدرد  دي اوافل 2015ترراسي 

الك  تحم الأسلىسج ي ت   الىراث الجرا ا الااج لدي اس   لىث الأُ  ل بمدارس 
الدراسي اسناج     لىفظي سفلىرة  تافولت  تحني    ةاسسرج  الوصفجتاسك د ت 
( الدراسي        ية(  86الدراسي  ا  ل دراسية   اةخكجلىرتاسك د ت   تراة 

 د  اوافل  الىراث الجرا ا الااج   تاوص ت الدراسي د   دة لكلىاج  ا   الى 
الدراسي اس   لىث  تحني  المحدتر ي    ةلدي  اةاقلى   ةتحا الىءث ترت   سكوي 

 ة ت د  تاوتر فلتق ذاث ترةلي دةصلىاتحي ا  ي سكغت اسؤها ال   ج.يالدراس
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  لفي  سكوي دتررا      ج ترراسي هدفت د     (2018   ي )  ثا لى  ال 
الأسلىستحي   اسلة ي  ي  تالل ضتحلىث  الخ تحا  ال  و   الجرا بمرلىفظي  سالىراث 

ة تاسك د ت الدراسي اسناج  ا الااج ت ةقكه وسنظو ي القتح تحي السلىادة لدرام
)اةراجلىطجالوصفج   الدراسي  ا  تافولت  تحني  ت    ية 198ة  (      لى 

ل دراسية تاوص ت الدراسي د    اس  ترا   تاةخكجلىر  تاسك د ت الدراسي اةسكجلىلي
بدراي    تحني الدراسي ردراو   الىراث الجرا ا الااج دة لكلىاج  ا   الى      

 ا  ي سكغت الجنس لصلىلح ا تث.  دةصلىاتح لى  ع تاوتر فلتق ترالية  ن فضي
الك لف   ى تاقع  ( فقد اسكادفت  2020)اللبتح لى  تالدهتحم    لى ترراسي  

ل جرا ا الااجة بمرلىفظي الجفتري  اسك دا      لىث الدراسلىث اةاك لى تحي  
تالص ووث التي اوااه اسك دا هة تاتحفتحي الكغ ر   تحالىة تاسك د ت الدراسي  

(     ية تاسك د ت 50اسناج الوصفج اسسرجة تافولت  تحني الدراسي  ا )
 تراة ل دراسية تاوص ت الدراسي د   دة لكلىاج  ا   الى    اةسكجلىليالدراسي  

اةاك لى  الدراسلىث  اسك دا      لىث  بدراي     ا الااج الى   ل جرا   تحي 
ق تح ية ت    ا  هم الص ووث التي اواااام ولىف ذلك  د  اوافل اسنلىخ الدا مة 

 ت د  تاوتر تر م  لىترية  ع اللة الأ جلىء اسدرستحي.
الك لف   ى ترراي  الىراث  ( ترراسي هدفت د   2021)الج وي    ا لى  الث

تاسك د ت الدراسي   ةاجو   الجرا ا الااج لدي     لىث الك  تحم ال لى  بمدرني
( الدراسي  ا  تافولت  تحني  اسسرجة  الوصفج  (     ية 120اسناج 

تاسك د ت الدراسي اةسكجلىلي  تراة ل دراسية تاوص ت الدراسي د   دة لكلىاج  
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لدي  تحني   ا   الى    بدراي  كفلىتاي  اكوافل  ا الااج  الجرا      الىراث 
 اصور اسرف ي ته تح الى. الدراسية تالىلت النسجي الأابر سالىرة 

( الغدتني  ترراسي  دتررا  2021تالىءث  تاقع  الفرم  ا  (  سكادفي 
الجرا   سالىراث  بلردة  بمدرني  الللىلوري  اسلة ي  ي  ا سة تحي  التربتحي      ج 
ا الااجة تالص ووث التي اواااام ةتحلىل اسك دا هة ت قترةلىث الكغ ر   ى  

لوصفج اسسرجة تافولت  تحني  ا ك الص ووثة تاسك د ت الدراسي اسناج ا
( ل دراسية 44الدراسي  ا  اةسكجلىلي  تراة  الدراسي  تاسك د ت  (      لىة 

التربتحي   دتررا      ج  ارافلى   لكلىاج  ا   الى   د   دة  الدراسي  تاوص ت 
ا سة تحي ي اسلة ي الللىلوري سالىراث الجرا ا الااجة دضلىفي د  تاوتر  دتر  

 رري التي اواااام ل قتحلى  ولجرا ا الااج. ا الص ووث الر صتحي تا ترا
ركضح  دي   السلىبق  ال لض  الجلىةلس  ا خةل  لأ تحي    تاساك س  دتررا  

ة تبنلىء  سلىث التربوري ر الك  تح تحية تترترف ي اهمورل اس لى  ال   تحيالجرا ا الااج ي  
الدراسلىث السلىبقي   ب ض  تقد اافقت الدراسي اإلىلتحي  ع    لفي ا  تح تحي    تحية

الفرم  ا تاقع الجرا ا الااج لدي اس   س تآفلىق دفالى اللاتحس تهو  ي ه 
ترراسي    اهمورلف ي  )اا لى  تالدهتحم  )2020للبتح لى   تالغدتني  ة ا لى  (2021( 
ة  (Zambo & Zambo, 2007)   الدراسلىث   دتر  االدراسي اإلىلتحي  ع  اافقت  

( تال  لي  )  (ة2015الستحد  تالدهتحم  )2020اللبتح لى   الج وي  (ة  2021(ة 
ي اسناج اسسك د  تهو اسناج الوصفج اسسرجة تاافقت    (2021الغدتني )

الدراسلىث اللبتح لى     ة (Zambo & Zambo, 2007)   اذلك  ع  دتر  ا 
ي الأتراة اسسك د ي   (2021الغدتني )  (ة2021ة الج وي )(2020تالدهتحم )
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   ج  س( ي اسكادافالى  2021ا لى اافقت  ع ترراسي الغدتني )ة  تهج اةسكجلىلي 
ا سة تحي ي    .التربتحي  الدراسلىث  وقج  اإلىلتحي  ع  الدراسي  اخك فت  ي ةس 

اسكوسهمي  ل  لة ي  ا سة تحي  التربتحي  ة تاذلك  بواه خلىص  اسكادافالى     ج 
( تال  لي  الستحد  ترراسي  )(  2015اخك فت  ع  ي (  2021تترراسي    ي 

لااةخكجلىر    ا لىاسك دا  اإلىلتحي  ع   ةدراسكا لىأتراة  الدراسي  اخك فت    ا لى 
( اةراجلىطجة ا لى 2018ترراسي    ي  الوصفج  اسناج  الأختة  ا ك لىتر  ي   )

اإلىلتحي  ع الدراسي  تهم   اخك فت  الدراسي  ت تحني  مجك ع  ي  الدراسلىث  وقج 
التربورو ة السلىبقي    اسرلفو   الدراسلىث  ا ك دث  ي مجك  لىتهلى ت تحنلىتهلى  ةتحا 

  ا لى اخك فت الدراسي اإلىلتحي  ع الدراسلىث السلىبقي     ى اس   س تاس   لىثة
السلىبقي  الدراسي اإلىلتحي  ا الدراسلىث     فلىترث تقد    ةال  لىلتحي ت   اسفلىلتحيهلى  ةدتتري  

 تراة  تبنلىء    ةي الك لف   ى ب ض الأطل النظلري التي انلىتلكالى ا ك الدراسلىث
   .الدراسي
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 وإجراءاتها:  منهج الدراسة 
تاسك لا ي الدراسي  ي ضوء طجتح ي الدراسي تالهدف اللاتحس الذي اس ى له  

الجرا ا الااج تآفلىق اهمورلف لدي     ج التربتحي ا سة تحي الك لف   ى تاقع  
 ا تااي لظل اسرلفس التربورس فقد   د وسلة ي اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىء  

اسسرج الوصفج  اسناج  اهمجتحق  د   الدراسي الجلىةا  طجتح ي  سةء كه  لظل ا  ؛ 
 ا    ركم  دةدي  سلىلتحر الجرا ال   ج الذي  تالذي رُ لف بأله  "   ت هلاضالىة

خةل جمع اس  و لىث  ت الجتحلىتث اسنلىسجي  ا سلىهلة الدراسي  وضو  الجراة 
بقصد الك لفة تهدرد الوضع اإلىلي لهلىة تالك لف   ى اوالر القوة تالض م 
فتحالىة  ا  اا   لفي  دي صةةتحي هذا الوضعة  ت  دي اإلىاي  ةداث 

   (.69ص  ة2013ة  ال  لاني" )اغتاث ا اتحي  ت  سلىستحي فتحه
 مجتمع الدراسة وعينته:

ركفو  مجك ع الدراسي  ا جمتحع  رلي التربتحي ا سة تحي ل  لة ي اسكوسهمي 
هة تالجلىلغ  دترهم  1443/  1442التربورس بمرلىفظي الأةسلىء ل  لى  الدراسج  

ال لى ي 19) التربوي و ترارة  دترارة ا شلاف  البو   تفق لى  ةصلىاتحلىث  (  رلف لى 
ا بمرلىفظي  طجق  ل ك  تحم  فقد  الأص ج  المجك ع  ةجم  لمحدتترري  تلظل ا  لأةسلىء. 

( اسكجلىلية  ي 16تالى  ال لىاد  نالى )  ةالجلىةا  ترااه   ى جمتحع  فلاتر المجك ع
(  رلفس  3(  ا مجك ع الدراسية ةتحا ا كنع ثةثي )%84,3بنسجي  ل ت )

  لىترلي   اسك دا تل كرقق  ا التحا ال تحني ل  جك ع تم  البورس  ا اةسكجلىبية  
 . التحا ال تحني ل  جك ع الأص ج تالتي  سالثرتبلث  لىسو ة 
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 أداة الدراسة: 
ي ضوء  رف ي الدراسية تي ضوء الكسلىؤةث التي بنُتحت   تحالى  هداف 

تم اة ك لىتر   ى اةسكجلىلي اأتراة ل دراسية تالتي ا د  ا  الل    الدراسية فقد
تاُ لف بأنهلى  " ةد    الوصفج اسسرج.الأترتاث شتحو  لى ي مجلىل  ناج الجرا  

ولأفلاتر  ت   الخلىصي  تاس  و لىث  الجتحلىتث  جمع  ي  التربوي  الكقويم   سلىلتحر 
ة تاكض ا اةسكجلىلي مج و ي  اسرفةث التي اواااام  ت لكردرد اةكتحلىالىتهم

 ا الأسل ي  ت اسواقم الاجط بموضو    سة تاكهم ر دالىبي اسفروصس" )ستحد 
  (.128ص ة2005تسلىلمة 

 ( فقلةة  وز ي   ى  رب ي 43تافولت  تراة الدراسي ي صورتهلى النالىاتحي  ا )
   ى النرو الآتي راتحسي  لىتر  (4)
الأول: • ا الااج  المحور  الجرا  اوافل  الىراث  التربتحي      تحي  لدي     ج 

 ( فقلاث.8ة تاض ا  ثملىني )ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي
الثاني:   • س مملىرسي  المحور  اسكوسهمي  وسلة ي  ا سة تحي  التربتحي  الىراث      ج 

 (  لىتر فل تحي   ى النرو الآتي  4الجرا ا الااجة تتم اقستح ه د   رب ي )
الأتل  - )  المحور  اسرف ي تصتحلىهكالى. تاض ا  خمس  ( 5 الىرة هدرد 

 فقلاث.
وضو  الجرا. تاض ا    الىرة  لاا ي الأتربتحلىث اسك  قي بمالمحور الللىني    -

 ( فقلاث.4 ربع )
 ( فقلاث.4 الىرة جمع الجتحلىتث. تاض ا   ربع )المحور الللىلا    -
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اللابع - تافستهلى  :المحور  الجتحلىتث  ه تحا  ).   الىرة  ست  ( 6تاض ا  
 فقلاث.

التي اوااه     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي  وقلىث  اسالمحور الثالث:   •
 ( فقلاث.7تاض ا  سجع ) الجرا ا الااج. مملىرسيولىف 

لدي     ج   آفلىق الكهمورل اس فني لكف تحا الجرا ا الااجالمحور الرابع:   •
 ( فقلاث.9تاض ا  اسع ) .التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي

خمسي  سكو ث  ا لى تم اصنتحم  سكوي اةسكجلىبي   ى فقلاث الأتراة د   
ةسر طجتح ي المحور. ثم تضع الجلىةا   ا الأتراء ) قتحلىس لتحفلث الخ لىسج(ة  

( 2.33  –   1الىلآتي   ا )  اصنتحفلى  ا  تحلىر ل رفم   ى الفقلاث تترراي هققالى
 كوسهمية دراي  ب(  كرققي  3.66  –   2.34 كرققي بدراي  ن فضية ت ا )

(  كرققي بدراي  لاف ية تهذف الفتراث تم اشكقلىقالى  ا  5.00  –  3.67ت ا )
تم    هالقوا د الل ضتحية تهج اس تحلىر ا ةصلىاج اسسك د  ي هذف الدراسية ت  تح

 بنلىء اسقلىرلي بس اسكوسهملىث اإسلىبتحي.  
 اختبار صدق الأداة وثباتها:

  : صدق الأداة
الظاهري: .1 الصد   الصدق  الجلىةا ل كرقق  ا  قلى   للأتراة  الظلىهلي  ق 

ب لض الصورة الأتلتحي  ا الأتراة   ى مج و ي  ا  صرلىب الخبرة تالففلىري 
ت نلىهج   الكدررسة  تطلق  اسنلىهج  بس  تخصصلىتهم  انو ت  المحف س   ا 
تطلق ادررس التربتحي ا سة تحية تالقتحلىس تالكقويم التربوية تالقتحلىترة التربوري؛ 

الأتر صدق  الكرقق  ا  دي  الدراسي  بدف  لأسل ي  ت ةء كالى  اةة 
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ت هدافالىة ت خذ تاالىث لظلهم ي صدق فقلاث اةسكجلىلية تصوة  د  
 الصورة النالىاتحي لهلى.

تم ةسلىب صدق الفقلاث  ا خةل اهمجتحق    صدق الًتساق الداخلي: .2
( ةج الى  ب غ  اسكهمة تحي  التربتحي  10اسقتحلىس   ى  تحني  (  ا  رلي 

تاجس  ا   الأةسلىءة  بمرلىفظي  الك  تحم  بإترارة  اسكوسهمي  وسلة ي  ا سة تحي 
لكلىاج الكر تحا ا ةصلىاج    اا فقلة  ا فقلاث اةسكجلىلي الاجط اراجلىط لى  

 ع المحور الذي انك ج دلتحهة ت ع الدراي الف تحي ل  قتحلىس  ند    دةصلىاتح لىتراة   
تهذا  لى ررت د  اوافل اةاسلىق (،  α = 0.05( و ) (α = 0.01 سكوي الدةلي

 الداخ ج بس فقلاث  لىتر اةسكجلىلي تبس فقلاث اةسكجلىلي تاسقتحلىس افا. 
  الأداة:ثبات 

( قوا الى  اسكهمة تحي  الأتراة   ى  تحني  اهمجتحق  التربتحي 10تم  (  ا  رلي 
ا سة تحي ي دترارة الك  تحم بمرلىفظي الأةسلىءة تب د اهمجتحق الأتراة تم ةسلىب  
الف ج   اللجلىث  تااضح      لى ا  وسك دا    لى ا  لفلى التلجلىخة  اللجلىث 

(ة تهج قتح ي ثجلىث  لاف ية تارت د  اوافل اللجلىث  %94,7ل  قتحلىس افا ب غ )
 وسقتحلىس.    

 :المعالجة الإحصائية
( للإالىبي  ا  سل ي الد  راسي   ى  Spssتم اسك دا  البرت ج ا ةصلىاج )

 النرو الآتي 
 إسلىب صدق المحكوي )اةاسلىق الداخ ج(.   لى ا اراجلىط بتسو  -
 سلىب ثجلىث الأتراة.إ  التلجلىخ    لى ا  لفلى -
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اسكوسط اإسلىبية تاةنحلاف اس تحلىري لقتحلىس تاقع الجرا ا الااج تآفلىق  -
    ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىء اهمورلف لدي  

  ا خةل الفقلاث الوارترة ي  لىتر الأتراة. 
 عرض النتائج ومناقشتها:

 عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الأول ومناقشتها:
 لى  الىراث الجرا ا الااج "   رنص السؤال الأتل  ا  سل ي الدراسي   ى 

 "     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي؟الواار اوافلهلى لدي 
تالفرم  ا  الىراث الجرا ا الااج الواار   هذا السؤال   اللإالىبي  

اوافلهلى لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي قلى  الجلىةا ولخهمواث  
 الآاتحي    

الدراسية   - اسوضو   ا  انلىتلت  التي  السلىبقي  الدراسلىث تالأتربتحلىث   لاا ي 
؛ الفندية 2016؛ ال كتحبية 2008؛ ال ستية 2007ت نالى  )الدررجة 

2008).                  
القواام التي اوص ت دلتحالى ال درد  ا الدراسلىث السلىبقي ي  - الوقوف   ى 

)بختحتة   ت نالى   ته تح الىة  ا الااجة  الجرا  اللبتح لى   2009مجلىل  ؛ 
 (. 2015؛ الستحد تال  لية 2020تالدهتحمة 

الواار اوافلهلى لدي     ج التربتحي  اللاتحسي   الىراث الجرا ا الااج  هدرد   -
 .  تحي وسلة ي اسكوسهميا سة

 .  يراتحس الىرة بفا  الىراث الفل تحي الخلىصي بنلىء اس -
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  ى مج و ي  ا المحف س  ا ذتي الخبرة   الأتلتحي  لىي صورته  القلىا ي لض   -
 تاةخكصلىص. 

 الأخذ بآراء ت ةةظلىث السلىترة المحف س. -
  بحلتحي الىراث  (  4 رب ي ) ا    تتافول  ةالنالىاتحي  لىد  صورته   ولقلىا يالوصول   -

  الآتي  ى النرو ة فل تحيبحلتحي   الىرة ( 19)راتحسية افل ت  نالى 
  : الفل تحي  الجرلتحي  اسالىراث    تتاض ن.  مهارة تحديد المشكلة وصياغتهاأولًا

 الكلىلتحي  
رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي اخكتحلىر اسرف ي الجرلتحي  ا خةل  ةةظلىاه  .1

 .ل   لىرسلىث الك  تح تحي
التربتحي ا سة تحي هدرد اسرف ي الجرلتحي التي اواااه ي ضوء رسكهمتحع    م   .2

 . الأترب التربوي السلىبق
رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي الك لرم وسرف ي الجرلتحي التي اواااه  ا  .3

 .خةل  لض ب ض  ظلىهلهلى 
   .رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي تر م اسرف ي الجرلتحي وسبرراث اسنلىسجي .4
التربتحي ا سة تحي تضع اسرف ي التي رلرد  ةاالى   ى هتحلي  رسكهمتحع    م   .5

 .سؤال  ت فلضتحي  ت  الل
البحثثانياا:   بموضوع  المتعلقة  الأدبيات  مراجعة  تاض نت .  مهارة 

 اسالىراث الجرلتحي الفل تحي الكلىلتحي 
برفا   .1 مجلىل    ه  تالأبحلىث ي  الدراسلىث  ا سة تحي  التربتحي  ركلىبع    م 

 . سك ل
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ق جا   .2 التربتحي ا سة تحي   ا  لاا ي تقدة سلى تم اكلىبكه  ا  رسكهمتحع    م 
 .الآخلرا ةول اسرف ي التي اواااه

التربتحي ا سة تحي  الل  ا  صدر    ج   .3 ترراسكه   ي  ثنلىءرسك د     م 
 .ل  رف ي

 .رفكر    م التربتحي ا سة تحي  ا اسرف ي بهملرقي    تحي اتحدة .4
 تاض نت اسالىراث الجرلتحي الفل تحي الكلىلتحي . نات مهارة جمع البياثالثاا: 

رقو     م التربتحي ا سة تحي وللاو  د  الأترب التربوي لجنلىء  ترتاث خلىصي   .1
 .لج ع بتحلىتث الجرا

 .يج ع    م التربتحي ا سة تحي الجتحلىتث بصورة  ناجتحي س تح ي .2
الجتحلىتث )اسكجلىتثة رسك د     م التربتحي ا سة تحي  الل  ا  تراة لج ع   .3

 .بهملىقي  ةةظية  قلىب ي(
الخلىصي   .4 تالكقلىررل  ا رشلىترري  وس فلىث  ا سة تحي  التربتحي  رسك س    م 

 .وسرف ي  ند جمع الجتحلىتث
 تاض نت اسالىراث الجرلتحي الفل تحي الكلىلتحي  .  مهارة تحليل البيانات وتفسيرها رابعاا:  

 .الجتحلىتث بهملرقي    تحييح ا    م التربتحي ا سة تحي  .1
 . رفسل    م التربتحي ا سة تحي النكلىاج التي اوصا دلتحالى ةسر الواقع .2
الجروث   .3 بنكلىاج  دلتحالى  اوصا  التي  النكلىاج  ا سة تحي  التربتحي  رد م    م 

 .ا الااتحي تالدراسلىث ال   تحي السلىبقي
ا  ند  ربرز    م التربتحي ا سة تحي  هم النكلىاج اسلاجهمي بأسل ي تفلتض الجر .4

 .  لض النكلىاج
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 . رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي اكلىبي اوصتحلىث ت قترةلىث    تحي تفق لى لنكلىاجه  .5
 رفكر    م التربتحي ا سة تحي اقلرل ا نهلىاتح لى  ا اسرف ي برفا  نلىسر. .6

 ومناقشتها: الثانيعرض النتائج المتعلقة بالسؤال 
 لى ترراي   تحي اوافل  الىراث  "  رنص السؤال الللىني  ا  سل ي الدراسي   ى

اسكوسهمي   وسلة ي  ا سة تحي  التربتحي  لدي     ج  ا الااج  بمرلىفظي الجرا 
  " ا تااي لظل اسرلفس التربورس؟ الأةسلىء 

اسك لاج     اللإالىبي   السؤال تم  اإسلىبتحيهذا  تاةنحلافلىث   ةاسكوسهملىث 
ا لى رجتحنالى  ة  الىوث  تحني الدراسي  تفق لى  الاتحجالى بتحلى ت  ةتترراي الأ تحي ةاس تحلىرري

 ( الآتي  1ادتل رقم )
أهمية توافر المتوسطات الحسابية، والًنحرافات المعيارية، ودرجة ( 1جدول رقم )

 ، وبيان ترتيبها وفقاا لإجابات عينة الدراسةمهارات البحث الإجرائي
 الفقلة  

اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 الأ تحي 

 التراتحر 

 1  لاف ي 0.89 4.50 ان ج لدي    م التربتحي ا سة تحي  الىرة ةا اسرفةث  1

 2  لاف ي 0.68 4.25 افسر    م التربتحي ا سة تحي   لىرف ادردة اك  ق بمانكه  5

3 
اسام ي ترراسي    م التربتحي ا سة تحي ل  رفةث الك  تح تحي 

 برفا  الل ا  ق لى
 3  لاف ي 0.81 4.13

 3  لاف ي 0.89 4.13 اسلى د    م التربتحي ا سة تحي   ى هسس مملىرسلىاه ال   تحي  4

 3  لاف ي 0.72 4.13 اؤتري د  هسس اولىهلىث    م التربتحي ا سة تحي نحو  انكه  6

 3  لاف ي 0.72 4.13 انح    م التربتحي ا سة تحي ا ةسلىس وللقي ولنفس  7

8 
الفلى  ي بس    م التربتحي ا سة تحي  اسلى د   ى اسرلىراي 

 تالجالىث اسسؤتلي ةتخلىذ القلاراث اسنلىسجي ل كهمورل
 3  لاف ي 0.96 4.13

 8  لاف ي 1.06 4.06 اسلى د    م التربتحي ا سة تحي   ى اهمورل  الىرااه الجرلتحي  2

  لاف ي 0.58 4.18 المحور

 الىراث الجرا ا الااج   تحي اوافل  (     ور  1ركضح  ا الجدتل رقم )
اسكوسهمي وسلة ي  ا سة تحي  التربتحي  )  لدي     ج  فقلاثة 8ركفو   ا   )
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فقلاث    تررالىتهلىالاتةت  كوسهملىث   لمج و   )  المحورولنسجي   4.06بس 
النكتحجي  ع     تحيهت تررالىث  جمتح الى  (ة تاقع  4,50ت  لاف ية تاكفق هذف 

 . (2011الوهتحبي )ترراسي 
  تحي   ور    ةسكجلىوث اسرلفس التربورس لفقلاثلىبي  اسكوسط اإس  ب غ  ا لى

  اوافل  الىراث الجرا ا الااج لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي
(ة تهذف القتح ي ارت د     فقلاث  0,58ة تونحلاف   تحلىري ب غ )(4,18)

الدراسي لظل  تحني  لوااي  تفق لى  تم     لاف ي  المحور  الذي  ل   تحلىر  تفق لى  الأ تحي 
اةسكجلىلي فقلاث  الدراسي   ى  لكقدرلاث  فلاتر  تحني  هذف  اسك دا ه  تاكفق   .

 (.2020) فوزي تآخلت ترراسي النكتحجي  ع 
النظل د  الجدتل رقم )    اسكوسط 1ا لى ركضح  ا خةل  اجلىرا قتح ي   )

الوارترة ي  ل دتر  ا  اإسلىبي اةك ت    المحور.  هذا  الفقلاث  الأت فقد    الفقلة 
اسرفةث" ةا  ا سة تحي  الىرة  التربتحي  لدي    م  الأت ة ان ج  اسلاجي   "

    رلي    د   تارت هذف النكتحجي.   لاف ي(ة تبدراي  4.50بمكوسط ةسلىبي )
اةراجلىط الوثتحق بس الجروث ا الااتحي تبس  الىرة    الى  لى  ردراو التربتحي ا سة تحي  
  مه سلى د ل جروث ا الااتحي  ا شأله    ر  ساس   مملىرسي    ة ت  ةا اسرفةث

التي    الىراثالىرة ةا اسرفةث تالتي ا د  ا  هم اسس  اسنلىسر   كة اة  ى  
التربوري اإدرلي اس لىصلة  ةاكهم جالى اةولىهلىث   ا    سدذ يمفا ل       تالك  تحم 

نحو ترراسي  اسوقم الك  تح ج    واسالىرة ةا اسرفةث    رواا  مخةل مملىرسكا 
بدف الوصول د  ة ول  درتسي    تخهمواث  قننية  اسرف ي بأس وب    جة

الوهتحبي  رف ي الك  تح تحي. ا لى اد م هذف النكتحجي  لى  ادث   تحه ترراسي  ك ك اسل
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 رف ي تفلضتحلىث  (  ا    الجرا ا الااج بحا    ج رنهم ق  ا  2011)
افستهلىة تصوة  د  النكلىاج  ه تح الى ت جمع اس  و لىث تالجتحلىتث ت   ركجع ذلكبحلتحية  
رؤاد ا لى   تهو الأ ل الذي اؤاد   تحه  الىرة ةا اسرفةث.ة اسهم وبي ال   تحي
الجرا2013ضرلىتي )ت   (2009بختحت ) ا الااج   ( د      ا  هداف 
رسلى د  ة ت ان تحي رتح ةا اسرفةث لدي اس لىرسس التربورس ي استحدا اللاتحسي  
اسرفةث  ى   ةا  طلرقي  خةل  اسكففلة  ا  الر صتحي  هذا   .ان تحي  تي 

ا الااج   ججلىةا    مملىرسي     ال  رليالجلىلرة   ل جرا  ا سة تحي  التربتحي 
ولرفا ال   ج  تان تحكالى    سالىرة ةا اسرفةث  ما كةااي    ف لىلرسام برفا  

 ي  ثنلىء   مالك  تح تحي التي اواااا  ثالكغ ر   ى الص ووث تاسرفةة ت الصرتحح
الك  تح تحي اسدرسي   ةال   تحي  ترتر  هسس  د   رقوتر  شأله     الأ ل  ا  تهذا 

      و تي  قد كام    ةفتحالى  اس لىرسس التربورس  البورية تاف تحا ترترا ؤسسي  
ا سة تحي ترتره   اتالذر  ةالتربتحي  ر د  )  ملم  ال تحلىصلة  رؤاد  مجلتر 2010ا لى   )

  ةملنرلىط طةب   رات لشد  سبا  واال  براثة    س تتق  ل    و لىثة    س  قن
ت   س سا  ت  ا   امة  ت  تحناملكواتحا  سمخهمهمل   تحي  د لىترة   سة  لهم   ى 

  هذف النكتحجي التي اوص ت دلتحالى الدراسي اإلىلتحي اكفق ت   ااكرلىف ةقلىاق ال  م.
ترراسي  تزا جو     ع  تترراسي  (Zambo & Zambo, 2007)زا جو  الوهتحبي    ة 

(2011) . 
افسر    م التربتحي    "الخلى سي  الفقلة   لى اسلاجي الللىلتحي فجلىءث  ا لصتحر  

(ة تبدراي 4.25بمكوسط ةسلىبي )  "ةبمانكها سة تحي   لىرف ادردة اك  ق  
د ت .   لاف ي ررت  ا سة تحي  هذا  التربتحي   س لىرسي    تاقكنلى ام    ديملى   رلي 
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  م   ى اهمورل   لىرفا  لىديجلىبتح    االتربتحي ا سة تحي ل جرا ا الااج  لترتتر    ج    
الدتر اإقتحقج ل جرا ا الااج اؤاد    النكتحجيهذف  ت ة  متتاقع ادررسااسانتحية  

ة  مالتربتحي ا سة تحي فلص لى  فضا ت  لىرف    ق ولىف  انكا  جداسلىب       ولىف
ج ى  ة ترك لىصلةالنظل ث تاةولىهلىث اسانتحي اسولىف  ادردة    لىآفلىق    ماااكرلىفت 

اسرف ي  الجرا اإقتحقج  ا  القلاءة ت ي    و الجلىةل  و  ند لى رجد  اس     ذلك
انلىتلكالمحدترة التي  السلىبقي  الأتربتحلىث  تالوقوف   ى  ت الىة  ت ة  ربهمالى  ه تح الىة 
 م ترتاره   اهمورل   ى    ستهذا  ا شأله    رسلى د اس      ةمته  رفةت   بأبحلىثام

   د   (  2013تي هذا الصدتر ررت ضرلىتي ).  تالتربوري  ي ال   تحي الك  تح تحي
  تحكه ي افس اس  م  ا  واااي  د  الجرا ا الااج سالث الاء  اإلىاي  

هلىث  لىتدلكلىج اس لىرف اسانتحي بملى ركنلىسر  ع اةوة  تة الى   الكرد ث التي اواااه
اإدرلي.   النكتحجي  التربوري  هذف  تآخلت  ترراسي    د  ةد اجت  ع تاكفق    فوزي 

الدراسي(2020) ا ك  ي  الللىللي  اسلاجي  ي  الأ تحي  هذف  الىءث  ةتحا    ةة 
 (. 4,33تبمكوسط ةسلىبي ب غ )

( "اسلى د    م التربتحي ا سة تحي 2الفقلة رقم )ث    لى ي اسلاجي الأختة فجلىء
ت  ى اللهم  ا ترتتر (ة  4,06  ى اهمورل  الىرااه الجرلتحي" بمكوسط ةسلىبي )
اي  لاف ية تهذا ردل برفا  هذف الأ تحي ي اسلاجي الأختة دة  نهلى الىءث بدر 

 ا     جرا ا الااجل  ساس     لفلى ا الذي رلُ ل  نه مملىرسيا ج   ى الدتر ا
الدراسي لظل  تحني  رة  تااي  الرأ   هذا  التربتحي    جالجلىةا       وصجتي 

تا يملى  بأ تحي  مملىرسي هذا النو   ا الأبحلىثة  د   ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي  
رنسجم  ع الكواالىث   لى    تهوي آ  تاةدة    س توةل  سا      بمط  و اسن  دترال
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مملىرسكه ل   هة  ا خةل  لى    ي  ثنلىءاس  م وةل لى  التي ا كبر  ة  اإدرلي التربوري  
رللي ط جكه  ا خةل  لى ركوصا دلتحه  ا  رك لض له  ا  واقم ا  تح تحي و  ه  

 ا خةل قتحلى ه ب   هة تولكلىلي ولىتز تستحفكه الكق تحدري التي اقو    ى  لكلىاج  
ل   لفي اس لفي    اوله تقة   الدتر  ةا  لى  ع اهمور  دذ لم ر د هذا  ت  قن لى لهلىة 

تالجرا ا الااج  ا  فضا الوسلىاا  تثورة اس  و لىثة تالنظلة اإدرلي ل ك  تحمة  
الذي رللي اس  م تالهم جية ترسام برفا  جلىشل ي اهمورل    الف لىلي لهذا الكواه

 Carol et al)تآخلت   تي هذا الصدتر رؤاد الىرتل    .استحدا  التربوي تمخلالىاه

ا  ا  هم الوسلىاا لكن تحي تودرد    (2010 ,    الجرا ا الااج  صجح تاةد 
اسانتحي. اس   س  قدراث  تان تحي  الك  تحمة  النكتحجي  ت    سلىلتحر  ص ت  او التي  هذف 

الدراسي اإلىلتحي تخك م  دلتح ةتحا ترترث هذف    (2011)  الوهتحبي ع ترراسي  الى 
 . ي ا ك الدراسي الأ تحي ي اسلاجي الأت 
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 عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث ومناقشتها:
الدراسي   ى الللىلا  ا  سل ي  السؤال  مملىرسي     ج "   رنص   لى  دي 

سالىراث الجرا ا الااج بمرلىفظي الأةسلىء  التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي  
   " ا تااي لظل اسرلفس التربورس؟

اسك لاج     اللإالىبي   السؤال تم  اإسلىبتحيهذا  تاةنحلافلىث   ةاسكوسهملىث 
جس  ك را لى    ة  تحني الدراسيالىوث     تفق لى تبتحلى  الاتحجالى    ةتترراي اس لىرسي  ةاس تحلىرري

 الجداتل الآاتحي     ا خةل
بيان  (: المتوسطات الحسابية، والًنحرافات المعيارية، ودرجة الممارسة، و 2جدول رقم )
 :تحديد المشكلة وصياغتها لمهارة جابات عينة الدراسة لإ وفقااترتيبها 

 الفقلة  
اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 اس لىرسي 

 التراتحر 

4 
رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي تر م اسرف ي الجرلتحي  

 وسبرراث اسنلىسجي 
 1  لاف ي 1.05 3.81

1 
رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي اخكتحلىر اسرف ي الجرلتحي  ا  

 خةل  ةةظلىاه ل   لىرسلىث الك  تح تحي 
 2  لاف ي 0.86 3.75

5 
ا سة تحي تضع اسرف ي التي رلرد  رسكهمتحع    م التربتحي 

  ةاالى   ى هتحلي سؤال  ت فلضتحي  ت  الل
 2  لاف ي 1.00 3.75

3 
رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي الك لرم وسرف ي الجرلتحي  

 التي اواااه  ا خةل  لض ب ض  ظلىهلهلى 
 4  لاف ي 0.87 3.69

2 
الجرلتحي التي  رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي هدرد اسرف ي 

 اواااه ي ضوء الأترب التربوي السلىبق 
 5  كوسهمي  0.81 3.44

  لاف ي 0.81 3.69 المحور

لدي   ور  الىرة هدرد اسرف ي تصتحلىهكالى (    2ركضح  ا الجدتل رقم )
اسكوسهمي ركفو   ا ) التربتحي ا سة تحي وسلة ي  ( فقلاثة الاتةت 5    ج 

مملىرسي  ترقع جمتح الى هت تررالىث  (ة  3,81ت  3.44بس )  لى اإسلىبتحي كوسهملىته 
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 لاف ي  دا  الىرة تاةدة الىءث بدراي  كوسهمي تهج  "رسكهمتحع    م التربتحي  
 ء الأترب التربوي السلىبق".ا سة تحي هدرد اسرف ي الجرلتحي التي اواااه ي ضو 

لفقلاث  ور  التربورس  اسرلفس  ةسكجلىوث  اإسلىبي  اسكوسط  ب غ  ا لى 
 الىرة هدرد اسرف ي تصتحلىهكالى لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي  

هذف النكتحجي    تاكفق.  بدراي  لاف ي  (ة0,81(ة تونحلاف   تحلىري ب غ )3,69)
ترراسي   )  (2021)  الغدتني ع  الج وي  ترراسي  ة  (2021ي ةس تخك م  ع 

   (.2021تترراسي    ي )
   ( رقم  الجدتل  د   النظل  ركضح  ا خةل  اجلىرا 2ا لى  اسكوسط   (  قتحم 

اس   س  المحورهذا    الوارترة ي  الىراثاس    ظم  مملىرسيسكوي  ساإسلىبي   .  لدي 
اسرف ي  "  اللاب ي   اسالىرة  اصدرث فقد   تر م  ا سة تحي  التربتحي  رسكهمتحع    م 

اسنلىسجي وسبرراث  )الجرلتحي  بمكوسط ةسلىبي  الأت ة  اسلاجي  تبدراي 3.81"  (ة 
ا يجلىبي لدي بلا ج د داتر    م   الدترد   هذف النكتحجي   تر  ت الجلىةا لاف ي.  

التربوري  وس لىرف  التربتحي ا سة تحي  و      التربتحي ا سة تحية تالتي رُس ح فتحالى  
اسنلىسجية دضلىفي د  ا لض     ج التربتحي ا سة تحي لبرا ج تترتراث  تالك صصتحي  

فام    ق    يسلى دتهم  الخد ي    ي  ثنلىءالبوري  ادررجتحي   د   ت ترق الوصول 
ا لى ر  ت  د فلىلتحي تر  الى وسبرراث اسنلىسجي.  ت ل  رفةث التي رك لضو  لهلىة  
وسلة ي    لدي     ج التربتحي ا سة تحي  اسانتحيالجلىةا هذف النكتحجي د  الخبرة  

تراخا   ي  اني الكدررس رلىراكام الفلى  ي  لكتحجي  ة  اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىء
ة تاصدرام لفلت  ا اسواقم تالألرهمي تاسالى  الك  تح تحي؛ دترراا لى  نام   دارسام

د داتر اتحا ُ س ح ول  مة تالبتحكه  ت   ولىف ال   تحي التربورية  مط بو ل دتر الفجت اسن



 

 
54 

 واقع البحث الإجرائي وآفاق تطويره لدى معلمي التربية الإسلامية بالمرحلة المتوسطة بمحافظة الأحساء
 د. إبراهيم بن عبدالله الخطيب

 

   ثجكت تالتي    (2014)  الج تحدي  ع ترراسي  اكفق  هذف النكتحجي  . ت البتحي صرتحري
 قدرة اجتة لدي اس   س   ى تر م اسرفةث الجرلتحي وسبرراث تالأترلي تاوتر  
)  ةاسنلىسجي الغدتني  النكتحجي  ع ترراسي  (ة ةتحا 2021ي ةس تخك م هذف 

 الىءث هذف اسالىرة ي اسلاجي قجا الأختة.
الأت  "رسكهمتحع    م التربتحي    ةاسالىراس  لى اسلاجي الللىلتحي فجلىءث  ا لصتحر  

ا سة تحي اخكتحلىر اسرف ي الجرلتحي  ا خةل  ةةظلىاه ل   لىرسلىث الك  تح تحي"  
التي رلرد  ةاالى  رسكهمتحالخلى سي  "ت  التربتحي ا سة تحي تضع اسرف ي  ع    م 

لفا تاةدة   (3.75"ة بمكوسط ةسلىبي )  ى هتحلي سؤال  ت فلضتحي  ت  الل
د   لة ي    واالتربتحي ا سة تحي تص    جتهذا ر ني         ة تبدراي  لاف ي.   نا لى

اةلكجلىف ديجلىبتحي   ةتحا  اإسج    تالكأ ا   ا  نحو تا تررا   تاسواه  اسقصوتر 
الجرلتحي    ثاخكتحلىر اسرفةالس واتحلىث الك  تح تحية ترصدهلى ت كلىب كالىة تد فلىلتحي  

الس واتحلىث  اسجتحا  ي    اأتراة فلى  ي  اسةةظيلأ تحي    م نا  دترراا لى  ؛ي ضوء ذلك
وساني )تي  .  اسلاجهمي  ال جتحدي  رؤاد  الصدتر  اسةةظي 2010هذا  د       )

تالكأ ا  ا ق جا اس  م ر د  ا  هم اس لىرسلىث ي    تحي الجرا ا الااجة ف ا 
الك  تح تحي    ترتله اسرف ي  اخكتحلىر  اسا ي ي  تاسؤشلاث  الأترلي  ب ض  دهفلىل  ركم 

راسي   ع تر  تخك م  التي اوص ت دلتحالى الدراسي اإلىلتحي  تهذف النكتحجيتهدردهلى.  
 ا ةتحا    الىرة ي اسلاجي الأختةهذف استالتي الىءث فتحالى    (2021)  الغدتني
 . اس لىرسي

التربتحي ا سة تحي   جة الجرلتحي لدي      ر ا لى ارت النكتحجي السلىبقي د  القد  
 ةاالى   ى هتحلي سؤال  ت فلضتحي  ت  اللة   ت ي صتحلىهي اسرف ي التي رلرد
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  تحه     و    ترلي الجلىةا    ذلك  لىاد د  ا  داتر التربوي الجتحد الذي ةصا
ا  داتر ل  د ي ي ترراسكام الجلى  تحية تترراسكام سقلر   ي  ثنلىءالتربتحي ا سة تحي  

فم طجتح ي تخصصام  ا قوة  ة دضلىفي د   لى يمك فوله بحالتربويالجرا   نلىهج  
 ع تهو  لى ركفق    ةصول هذف اسالىرة   ى ترراي  لاف ي.لغوري سلى دث   ى  

(  ا    لبرا ج د داتر اس  مة تترراسي  قلر 2021 لى  اداه ترراسي الغدتني )
التربوي سالىرة   لى ديجلىبتح    ا ثل    الجرا  ا سة تحي  التربتحي  ت  لفي     ج  دتررا   ي 

ا الجرلتحي  اسرف ي  رلردصتحلىهي  فلضتحي  ت    ت لتي  هتحلي سؤال  ت   ةاالى   ى 
( ةتحا ةص ت هذف 2014تخك م هذف النكتحجي  ع ترراسي الج تحدي )ت  الل.  

 اسالىرة   ى  لاجي  كأخلة  قلىرلي بجلىقج اسالىراث.
فجلىء الأختة  اسلاجي  ي  )  ث  لى  رقم  "2الفقلة  التربتحي  (  رسكهمتحع    م 

"  الجرلتحي التي اواااه ي ضوء الأترب التربوي السلىبقا سة تحي هدرد اسرف ي  
( السجر ي  د  ة  بدراي  كوسهمي(.  3,44بمكوسط ةسلىبي  الجلىةا  تر  ت 

اسالىرة   هذف  لهلى ارافلى   رك لض  التي  الكدررجتحي  الدتراث  ق ي  التربتحي    د       و 
ا الااج الجرا  مجلىل  ي  اةسكفلىترة    ةا سة تحي  التربوي  تاتحفتحي  الأترب   ا 

تي هذا    .مالتي اواااا  تالجرلتحي  ث الك  تح تحية ته تح هة تربهمه وسرفةبقالسلى
د    الجلىةا  رؤاد  ترتراث  ضلترة  الرأ   ادررجتحي   قد    ل     س تترش   ا 

ل الجرا ا الااجة تالتراتح    ى اتحفتحي اةسكفلىترة  ا الأترب التربوي ي ةو 
الجرلتحي التي اوااه اس  مة ة ستح لى ت       الك  تح تحي التي اسنهمقي  هدرد اسرف ي 

ر  ا فتحالى اس   و  ا خل بفم اجت  ا اسك صصس ي  نلىهج الجرا ال   جة  
ان تحي   القدرة   ى  ولىف  تلدرام  اس   س  تآلتحي  قدراث  ا الااجة  الجرا 
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  تتخك م .  اةسكفلىترة  ا جمتحع  لى ركصا بهة تي  قد ي ذلك الأترب التربوي
 . (2020)  اللبتح لى  تالدهتحمهذف النكتحجي  ع ترراسي 

بيان  و  ،ودرجة الممارسة ،والًنحرافات المعيارية ،(: المتوسطات الحسابية3جدول رقم )
 :مراجعة الأدبيات المتعلقة بموضوع البحثلمهارة جابات عينة الدراسة لإ وفقااترتيبها 

 الفقلة  
اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 اس لىرسي 

 التراتحر 

3 
ي  رسك د     م التربتحي ا سة تحي  الل  ا  صدر    ج  

 ترراسكه ل  رف ي   ثنلىء
 1  لاف ي 1.06 3.75

4 
ا سة تحي  ا اسرف ي بهملرقي    تحي  رفكر    م التربتحي  

 اتحدة 
 2  كوسهمي  1.03 3.56

2 
رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي   ا  لاا ي تقدة سلى تم  

 اكلىبكه  ا ق جا الآخلرا ةول اسرف ي التي اواااه
 3  كوسهمي  0.89 3.38

1 
ركلىبع    م التربتحي ا سة تحي الدراسلىث تالأبحلىث ي مجلىل  

  سك ل    ه برفا 
 4  كوسهمي  1.20 3.31

  كوسهمي  0.95 3.50 المحور

 لاا ي الأتربتحلىث اسك  قي بموضو  (     ور  الىرة  3ركضح  ا الجدتل رقم )
( فقلاثة 4لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي ركفو   ا )الجرا  
(ة ترقع جمتح الى هت تررالىث 3,75ت   3.31بس ) كوسهملىتهلى اإسلىبتحي  الاتةت  
رسك د     م  تهج  "   لاف ي دا  الىرة تاةدة الىءث بدراي     كوسهمي  مملىرسي

 ."ترراسكه ل  رف ي ي  ثنلىءالتربتحي ا سة تحي  الل  ا  صدر    ج  
لفقلاث  ور  التربورس  اسرلفس  ةسكجلىوث  اإسلىبي  اسكوسط  ب غ  ا لى 

لدي     ج التربتحي ا سة تحي    لاا ي الأتربتحلىث اسك  قي بموضو  الجرا الىرة  
.  كوسهمي(ة بدراي  0,95(ة تونحلاف   تحلىري ب غ )3,50وسلة ي اسكوسهمي )

النكتحجي  ع ترراسي    تتخك م  تالتي الىء فتحالى    (ة2020)  اللبتح لى  تالدهتحمهذف 
   هذا المحور بدراي مملىرسي ق تح ي لدي  تحني الدراسي.
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   ( رقم  الجدتل  د   النظل  ركضح  ا خةل  اسكوسط 3ا لى  قتحم  اجلىرا   )
فقد  اس   س.  لدي  المحور  هذا  ي  الوارترة  اسالىراث  مملىرسي  سسكوي  اإسلىبي 

 الل  ا  صدر    ج    رسك د     م التربتحي ا سة تحي"  الللىللياةك ت اسالىرة  
اسلاجي الأت ة بمكوسط ةسلىبي )ترراسكه ل  رف ي  ي  ثنلىء (ة تبدراي 3.75" 
التربتحي ا سة تحي بأ تحي    ج ت ج       د   تر  ت الجلىةا هذف النكتحجي لاف ي.  

ل  رف ي الجرلتحية   مترراسكا  ي  ثنلىء  تحالى    ت التي رسكند  انو  اسصلىترر ال   تحي
الجلىةا  تهذا  لىاد رلي  طجتح ي تخصص    ا لى  ا سة تحيد   التربتحي  ي       م 

  تانو الى   ى ا دتر اسصلىترر تاسلااع    اتحدةبدراي    اسلة ي الجلى  تحي الذي ر ك د
ال   تحيالوااجلىثة ت الدراسية تالجراة تاكلىبي    ي  ثنلىء الذي الكقلىررل  الأ ل    ة 

اسصلىترر   اماسك دا التربتحي ا سة تحي ولىف    ج سام ي رفع ت ج تثقلىفي     
اس   س  الجلىةا    روصجتي هذا الصدتر    .ترراسي اسرف ي  ي  ثنلىء  ال   تحي اسكنو ي 

بُ د  م  تالتي اسلى د   ى داسلىب   مملىرسي هذف اسالىرةي    تاد    تحي    رسك ل 
اسرفةث   اوااااالك  تح تحي تالجرلتحي  لظل ي  ة تالك لف   ى تاالىث  مالتي 

 تحي  قد الدتراث  روصج الجلىةا الجالىث اس نتحي بأا لى  اس ك فية  تالآراء  النظل  
 ا افس اس   س    سكغةل الأ لاالتي اسام ي اة  القصتة تالهمور ي  الكدررجتحي

ترراسي اسرف ي    لىءي  ثني اةسكفلىترة  ا اسصلىترر ال   تحي التي رلا و  دلتحالى  
  تاكفق هذف النكتحجي  ع ترراسي تهم الجرلتحي.  تاوستحفالى برفا    ج ي  رفة

اللبتح لى      ع ترراسيبتحن لى تخك م  ة  (2021)  الغدتني(ة تترراسي  2010ال جتحدي )
 (. 2020) تالدهتحم
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اسالىر  لصتحر  فجلىءث  ا  الللىلتحي  اسلاجي  التربتحي  "  اللاب ي  ة  لى  رفكر    م 
اتحدةا سة تحي  ا   بهملرقي    تحي  ) اسرف ي  ةسلىبي  بمكوسط  (ة 3.56"ة 

اسالىرة  ر وترتيمفا     .   كوسهميتبدراي   ارافلى  هذف   اسك لارري   ق ي د      د  
ي   اةشترا   ا الااجة  ت  ل جرا  ا سة تحي  التربتحي   انفتحذف؛ مملىرسي     ج 

سلتف   الجرا تطجتح ي  لكتحجي  بم لىرسي  برفا اجت  اس ح  ة  التي  ال  ا 
ة دضلىفي د   لى تم الكأاتحد  اجة تالا    ى    تحي الكدررس ولدراي الأت ا الا

ي هذا    اس   و     تحه سلىبق لى  ا ق ي البرا ج تالدتراث الكدررجتحي التي رك لض لهلى 
رسك     ا اس  م الجلىةا      الااجالجرا ا        تودر ا شلىرة د   المجلىل.

افو  لدره قدرة    تحي تفنتحي اك لا ي ا كةاه الففلى ث ال   تحي الةز ي ي 
اسجروثية   الظلىهلة  ي  مجلىل  ال   ج  اسناج  رقكضتحالى  التي  الفنتحي  تالففلى ث 

ي  سكوي    اد   الجراة فإذا ضُ م ا كةاه لهلىاس الففلىركس ستحنكج  ا ذلك  
تي هذا الصدتر روصج  ي  ا اسرف ي بهملرقي    تحي اتحدة.  القدرة   ى الفكلىب
الجالىث   الكدررر  الجلىةا  ادررر    ي  ثنلىءالقلىا ي   ى  الخد ي   ى ضلترة 

التربتحي ا سة تحي   ى الفكلىبي      ج  اس   س   ى  ال   تحي   الىرة  ة تارجتحع 
د  دتاةي اسك صصية دضلىفي  تترش ال  ا  ولبرا ج تالدتراث الكدررجتحي    قاةلكرلى

الفلىي لهم ال   تحي    ؛الوقت  الفكلىبي  ا الااج. س لىرسي  اسناج  ركهم جه  تفق  لى 
 (. 2020)لبتح لى  تالدهتحم ال تخك م هذف النكتحجي  ع ترراسيت 

ركلىبع    م التربتحي ا سة تحي ( "1الفقلة رقم ) ث  لى ي اسلاجي الأختة فجلىء
(. 3,31بمكوسط ةسلىبي )"  الدراسلىث تالأبحلىث ي مجلىل    ه برفا  سك ل

ة التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي    جتهذا ر ني        بدراي  كوسهمية  
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 لاف ية تبرفا  بدراي    مي مجلىل    ااإدرلي  الدراسلىث تالأبحلىث  كلىب و   ر
د   ة   سك ل ر وتر  ذلك  اس   س  ا  تل ا  تالك  م    الك  تحمالقهملى  الت  ا 

السجر  ة تولكلىلي فقدا   الجلى  تحي  اإصول   ى الدراي ال   تحي  بمجلتراسسك ل  
ت تالمحف    الأبحلىث  لةطة    ى  لفلت  نام  لدي  الدراسلىث اللاتحس 

تاوتر ةواف  ذااتحي لدي    ض مو ضلىفي د   اسسكجداث ي مجلىل الك صصة  ت 
ال   تحي  تالأبحلىث  الدراسلىث  لةطة    ى  خلىراتحي االج ض  ض م ة  ت 

ةالك بمجلىل  رجتحع   ى  اسك صصي  تال قلىءاث  ال   تحية  اسؤالاث  ضور 
تال  لي الك صص.   الستحد  ترراسي  دلتحه  اوص ت  د   لى  ذلك  رُ  ي  تقد 

   اإقا التربوي ة يخصص ل    م الوقت الفلىي لتحقو  ب   تحي   ا  (  2015)
ر  ف  ا  اسسك لة  القلاءة الدراسلىث ة مملى يج  ه  الفجت  ا  كلىب ي  اةهك لى  

تي هذا الجلىلر    ال   تحي التي اوصا دلتحالى الجلىةلو  تاسك صصو  ي مجلىل    ه.
ارجتحع     ج التربتحي ا سة تحي   ى اةلكرلىق ببرا ج  رؤاد الجلىةا   ى   تحي  

سكلىب ي   اولىهلىتهم  تان تحي  اجلىةلسة  ا دخا   داترهم  ال  تحلى  الدراسلىث 
تتخصصا مجلىل    ام  ي  ال   تحي  تالأبحلىث     لاا ي ددذ  مة  الدراسلىث 

  ( 2004زركو  )ا لى رؤاد  برفا  سك ل    تالوقوف   تحالى  الدراسلىث ال   تحي
افا اس  م الجلىةا  ا هدرد  ب لىتر  رف كه الجرلتحية ت ة الىة تاوضتحح اللغلة  

رسكهمتحع    اس لفتحي   بدراسكه.لأ  التي  بأ تحي    هلى  اس   س  الجلىةا  روصج  ا لى 
الدراسلىث ال نفجواتحي ل وقوف   ى  اسكل لىر قوا د الجتحلىتث التي اكتحرالى الرجفي  

الجلىةا  ا  هذف القوا د  افا  ةتحا  ة  تالأبحلىث ي مجلىل ال  ا تالك صص
اف تحا ترتر اسرلف   تضلترة صلىترر ت لااع ثلري ي تقت قصتة  الوصول د   
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  اس لفتحي تاس  و لىاتحي تاسفلىفآث المحف ة اوفت الجتحلي  التربوية تا ترارة اسدرستحي ي  
  ى مملىرسي الجرا ا الااجة ت كلىب ي  سكجداث  را  قلىترر   والتحفول  سل      

(  ا   تحي دلرلىء  2011ترراسي الوهتحبي )دضلىفي د   لى  تصت به  .  الك صص
قلى دة بتحلىتث ل جروث ا الااتحي اسنفذة تدتررااالى ي تفذة خلىصي ولجواوث  

الخ اإلىلتحي  ت لىصي وس   س.  الك  تح تحي  الدراسي  دلتحالى  التي اوص ت  النكتحجي  هذف 
   (.2020) تالدهتحم اللبتح لى   ع ترراسي تخك م

بيان  و  ،ودرجة الممارسة ،والًنحرافات المعيارية ،(: المتوسطات الحسابية4جدول رقم )
 : جمع البياناتلمهارة جابات عينة الدراسة لإ وفقااترتيبها 

 الفقلة  
اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 اس لىرسي 

 التراتحر 

4 
رسك س    م التربتحي ا سة تحي وس فلىث ا رشلىترري تالكقلىررل 

 الخلىصي وسرف ي  ند جمع الجتحلىتث 
 1  كوسهمي  1.21 3.44

3 
رسك د     م التربتحي ا سة تحي  الل  ا  تراة لج ع  

  ةةظية  قلىب ي( الجتحلىتث )اسكجلىتثة بهملىقي 
 2  كوسهمي  1.09 3.38

 3  كوسهمي  1.14 3.31 يج ع    م التربتحي ا سة تحي الجتحلىتث بصورة  ناجتحي س تح ي  2

1 
رقو     م التربتحي ا سة تحي وللاو  د  الأترب التربوي 

 لجنلىء  ترتاث خلىصي لج ع بتحلىتث الجرا 
 4  كوسهمي  1.15 3.13

  كوسهمي  1.07 3.31 المحور

لدي     ج التربتحي    جمع الجتحلىتث(     ور  الىرة  4ركضح  ا الجدتل رقم )
( ركفو   ا  اسكوسهمي  وسلة ي  فقلاثة  4ا سة تحي  الاتةت  كوسهملىتهلى  ( 

   كوسهمي. مملىرسي(ة ترقع جمتح الى هت تررالىث 3,44ت 3.13بس ) اإسلىبتحي  
لفقلاث  ور  التربورس  اسرلفس  ةسكجلىوث  اإسلىبي  اسكوسط  ب غ  ا لى 

(ة 3,31لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي )جمع الجتحلىتث  الىرة 
 . تاكفق هذف النكتحجي  ع ترراسي  كوسهمي(ة بدراي  1.07تونحلاف   تحلىري ب غ )
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ة تترراسي (2014)  الج تحدي  ي ةس تخك م  ع ترراسية  (2010ال جتحدي )
 .  (2021الغدتني )

   ( رقم  الجدتل  د   النظل  ركضح  ا خةل  اسكوسط 4ا لى  قتحم  اجلىرا   )
فقد  اس   س.  لدي  المحور  هذا  ي  الوارترة  اسالىراث  مملىرسي  سسكوي  اإسلىبي 

اسالىرة   ا رشلىترري "  اللاب ياةك ت  وس فلىث  ا سة تحي  التربتحي  رسك س    م 
" اسلاجي الأت ة بمكوسط ةسلىبي لخلىصي وسرف ي  ند جمع الجتحلىتثتالكقلىررل ا

تبدراي  3.44) التربتحي  .   كوسهمي(ة  اهك لى      ج  النكتحجي  هذف  تركضح  ا 
لوقوف   ى اس فلىث ا رشلىترري تالكقلىررل الخلىصي وسرف ي د  ةد ا سة تحي و

اس  م هلى ي افتحد     و لىث  بتحلىتث ت  ا    اوفلف ا ك اس فلىث تالكقلىررل؛ سلى   نلىسر
    ى الوقوف  ت   الك  تح تحي التي اواااهة  جلىةا ي هدرد الت  ا اسرفةثال

الكنظتحم الجتحد ي  دارس الك  تحم    الجلىةا هذف النكتحجي د   رلُاعا لى  .   سجلىبلى
كقلىررل  ال فلىث ت اسد داتر  انظتحم ت   ركجنىتالذي  بواه  لى ة  ال لى  ي  لىفظي الأةسلىء  

تد داتر الكقلىررل الدترري  ا  سكو ث  الك  تح تحية    ول   تحيلىصي بفا  لى رك  ق  الخ
الكرصتح تحي تالكواتحهة   تدلرلىءتالس واتحية  ة  الهمةب  و رشلىتر  الخلىصي  اس فلىث 

الج تحدي  ترراسي  تتخك م هذف النكتحجي  ع  .  دلتحالى   ند اإلىاي  س     ل   تدتاةكالى
 .  ي ا ك الدراسي كأخلةاس اارةتحا الىءث هذف اس لىرسي ي اسل  (2014)

رسك د     م التربتحي  "  الللىللي  ة  لى اسلاجي الللىلتحي فجلىءث  ا لصتحر اسالىر 
" ا سة تحي  الل  ا  تراة لج ع الجتحلىتث )اسكجلىتثة بهملىقي  ةةظية  قلىب ي(

ترفسل الجلىةا هذف النكتحجي د  .   كوسهميتبدراي    ة(3.38بمكوسط ةسلىبي )
الجتحد ا  لدي  الو ج  ا سة تحي  ل    ج  اسك دا     ولىفتربتحي  ي  الكنو     تحي 
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ال   تحي  ند   اسلاتر ترراسكالى؛ دذ  الأترتاث  الجتحلىتث ل  رف ي  الأترتاث   د جمع 
تي ركم  ا خةلهلى جمع اس  و لىث تالجتحلىتث  ا  الجرلتحي ا د الوستح ي ال   تحي ال

 سل ي الجراة تا  لى لو  الجلىةا ي  ترتااه تتر  الى     االدراسي بغلض ا الىبي  
تقوتهلى. النكلىاج  لصري  ذلك  تر ى  افست    بج ض ا  لى الى   يمفا    هذفا لى 

ي ضوء د     النكتحجي يمفا  التي  الجرلتحي  اسنلىهج  ب ض  اس   س   ى  ا ك لىتر 
الجتحلىتث ا لى هو اإلىل  طجتح كالى     ى سجتحا  - اسك دا   الل  ا  تراة لج ع 

ولدراي الأت     اةسكجلىلي   ى  ي اسناج الوصفج اسسرج الذي ر ك د    -اسللىل
  اةسكجلىليتراة  ف  ي لأ اأتراة  وسقلىب ي    ك لى سة تقد رُ تالجتحلىتث  ع اس  و لىثجم ي  

اسهم وبي الجتحلىتث  جمع  ترراسي.  تتر  الى  ي  النكتحجي  ع  هذف  الج تحدي    تاكفق 
   (.2020تالدهتحم ) ترراسي اللبتح لى  بتحن لى تخك م  ع  (ة 2014)

رقو     م التربتحي ا سة تحي ( "1الفقلة رقم )  ث  لى ي اسلاجي الأختة فجلىء
" بمكوسط  بتحلىتث الجراوللاو  د  الأترب التربوي لجنلىء  ترتاث خلىصي لج ع  

التربتحي    ج        ا هذف النكتحجي  ركضح  ت تبدراي  كوسهمي.    ة(3,13ةسلىبي )
الأتربتحلىث التربوري  اةسكفلىترة  ا  قصور ي    ما سة تحي وسلة ي اسكوسهمي لدرا

. تي هذا الصدتر رؤاد رفةتهم الجرلتحيالخلىصي بم  تاسقلىرتحس  بنلىء الأترتاث   ند
ي    برا ج الدراسلىث ال  تحلى ب    ج التربتحي ا سة تحي    الكرلىق    تحي  ى  الجلىةا  

التي اسام ي ان تحي    ة تال قلىءاث ال   تحيلدتراث الكدررجتحيتو  مجلىل الك صصة
فا ام ولىف بنلىء الأترتاث الجرلتحية تاسالىراث الةز ي لكنفتحذ الجرا ا الااجة 

ضلترة  قلاءة الفكر اسك صصي ي مجلىل  نلىهج الجرا ال   جة دضلىفي د   ت 
ولىف   تحي الوقوف   ى    اس   س    ى رفع ت ج ا ق جا الجالىث اس نتحي  ال  ا  
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انلىتل الذي  التربوي  الدراسي  اسوضو    الأترب  ي  اتبنلىء  ترت   ة ا  ال   تحي  تهم 
تهم  ع اضواهة الأ ل الذي رسام ي ا  تحق بحلامة تهدرد  واطا الكقلىء  ترت 

  ولىف اف تحا ترتر اسرلف التربوي    ة دضلىفي د ا ك الدراسلىث السلىبقي  ت افلترهلى
 ا الااج  ى مملىرسي الجرا  را  قلىترر   والتحفول  سل        الد م اسنلىسراوفت  
دتراررية ا لى       ةدرشلىترري  ا شلاف التربوي    تحي   لاة هة ة ستح لى ت    بج تحع  

  درُ ي هسس ال   تحي الك  تح تحية تاةراقلىء بلىة ا لى    ااجت    ال  رلف التربوي ترتر  
  ةل    م  لى   تح    لى(  لا   2006ةسس ت وض الله )اسرلف التربوي ا لى رؤاد  

  تتخك م ي ال   تحي الك  تح تحي.     الل فلى  تحي  اس  م  يج ا      ا شلافتحي قو لىاه   ا  ت 
النكتحجي  ع ترراسي   ةص ت هذف اسالىرة  ةتحا    (2020)   رافوزي تآخل هذف 

 . ي ا ك الدراسي ا ةتحا اس لىرسي    ى اسلاجي الللىلتحي
بيان  و  ،ودرجة الممارسة ،والًنحرافات المعيارية ،(: المتوسطات الحسابية5جدول رقم )
 : تحليل البيانات وتفسيرهالمهارة جابات عينة الدراسة لإ وفقااترتيبها 

 الفقلة  
اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 اس لىرسي 

 التراتحر 

6 
رفكر    م التربتحي ا سة تحي اقلرل ا نهلىاتح لى  ا اسرف ي 

 برفا  نلىسر
 1  لاف ي 0.91 3.81

3 
   م التربتحي ا سة تحي النكلىاج التي اوصا دلتحالى بنكلىاج  رد م 

 الجروث ا الااتحي تالدراسلىث ال   تحي السلىبقي 
 2  لاف ي 0.95 3.69

4 
ربرز    م التربتحي ا سة تحي  هم النكلىاج اسلاجهمي بأسل ي 

 تفلتض الجرا  ند  لض النكلىاج 
 3  كوسهمي  0.81 3.63

5 
كلىبي اوصتحلىث ت قترةلىث  رسكهمتحع    م التربتحي ا سة تحي ا

    تحي تفق لى لنكلىاجه 
 3  كوسهمي  0.96 3.63

 5  كوسهمي  0.89 3.56 يح ا    م التربتحي ا سة تحي الجتحلىتث بهملرقي    تحي  1

2 
رفسل    م التربتحي ا سة تحي النكلىاج التي اوصا دلتحالى ةسر  

 الواقع 
 5  كوسهمي  0.89 3.56

  كوسهمي  0.81 3.65 المحور
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(     ور  الىرة ه تحا الجتحلىتث تافستهلى لدي 5الجدتل رقم )ركضح  ا  
( اسكوسهمي ركفو   ا  التربتحي ا سة تحي وسلة ي  الاتةت ( فقلاثة  6    ج 

 كوسهمي    مملىرسيتاقع بس تررالىث  (ة  3,81ت  3.56بس ) كوسهملىتهلى اإسلىبتحي  
 . ت لاف ي

لفقلاث  ور  التربورس  اسرلفس  ةسكجلىوث  اإسلىبي  اسكوسط  ب غ  ا لى 
لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي  ه تحا الجتحلىتث تافستهلى   الىرة  

(3,65( ب غ  تونحلاف   تحلىري  بدراي  كوسهمي.  0.81(ة  هذف    تتخك م(ة 
   (.2014الج تحدي )النكتحجي  ع ترراسي 

ا    ركضح  ا خةل  )ا لى  رقم  الجدتل  د   اسكوسط 5لنظل  قتحم  اجلىرا   )
اسالىراث الوارترة ي هذا المحور لدي اس   س.     دتر  ااإسلىبي سسكوي مملىرسي  

رفكر    م التربتحي ا سة تحي اقلرل ا نهلىاتح لى  ا  "  سلىترسياسالىرة ال  اصدرثفقد  
برفا  نلىسر )اسرف ي  ةسلىبي  بمكوسط  الأت ة  اسلاجي  تبدراي 3.81"  (ة 

نلىسجي  اس  تالقدرة  الىرةاس  يمك فو  تهذا ر ني        ج التربتحي ا سة تحي    . لاف ي
الى  الجرا ا الااج  اإالاء  ام    تهم الجرلتحيسرفة  نالىاج الكقلرل  ال   فكلىبيل

اس لي تاسالىري د  ا  داتر    ارافلى  هذف اسالىرةرلُاع الجلىةا  ت بصورة    تحي.  
 التربويترراسكام سقلر  نلىهج الجرا    ي  ثنلىء   و اس   الجتحد الذي ةصا   تحه  

ة تهو  ولىف  الىرة اكلىبي الكقلرل النالىاج  ا اسرف ي الجرلتحي  ي اسلة ي الجلى  تحي
  الجلىةا اس   س   تروصج(ة  2021 لى ركفق  ع  لى اوص ت دلتحه ترراسي الغدتني ) 

الصدتر اسالىرةة ت المحلىفظي   ى  بأ تحي    ي هذا  الدقي تالوضوحهذف   ند    هلي 
بحتحا رك قلىف    ة تاسك دا  الألفلىظ التي اُ بر  ا اسقصوترةاكلىبي الكقلرل النالىاج
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برفا   ت القلىرئ  ) همتحية    س سةالىذب  رؤاد  الجلىلر  هذا   ة 2010تي 
بلى  335ص رقو   التي  ال   تحلىث  بس  هم  "ا د  ا  الكقلرل  د     اكلىبي   )

 تحلىث تالنكلىاج د  اسك قج".  ترتر ي درصلىل الأففلىر تال الجلىةا؛ سلى لهلى  ا  
 ع ترراسي   تخك م(ة ي ةس  2021تاكفق هذف النكتحجي  ع ترراسي الغدتني )

 . (2020) اللبتح لى  تالدهتحم ترراسي ت  (2009بختحت )
 " الللىللي  اسالىرة  لصتحر  فجلىءث  ا  الللىلتحي  اسلاجي  التربتحي    لى  رد م    م 

ا سة تحي النكلىاج التي اوصا دلتحالى بنكلىاج الجروث ا الااتحي تالدراسلىث ال   تحي  
مملى ردل   ى    اس   س  .   لاف ي( تبدراي  3.69بمكوسط ةسلىبي )السلىبقي"  

ي ذاث المجلىلة   ولأبحلىث تالدراسلىث ال   تحي السلىبقي  ردراو    تحي تر م النكلىاج
تم  ل نكلىاج تالأترلي ال   تحي تالكفستاث التي    صرتحح   جاقديم افست    لأاا  

ة تفام  ة ت قلىرلكالى بملى تم الوصول دلتحه ي بتحللىث تمجك  لىث مخك فيدلتحالىالوصول  
لكلىاج اس ك في  ةلىا ةقتحقي  لهلىت ب لىترهلى  اسنلىسجي  الكوصتحلىث  تاقديم  روصج  ت .  ة 

البرا ج  الجلىةا   د داتر  تاسسؤتلس  ا  التربورسة  الكدررجتحي اسرلفس    تالدتراث 
الك  تحم   ا يجلىبتحيبإترارة  النكتحجي  هذف  اسالىرة  ولىف  هذف  ا  ر   لدي   د    تحي 

لج بلى اس  م الجلىةاة يخي تر م النكلىاج تالآراء التي    ؛ سلى لهلى  ا   تحياس   س
.  تافستااه التي اوصا دلتحالى  تاد تح الى ولأترلي تاإجج التي ادفع الهم ا ي آرااه

تالجدرل ولذال  له لم رقع بس ردي الجلىةا  ي ترراسي    تحي سلىبقي اسكادفت 
لكتحجي  خلي ي ذاث   النكتحجي  ع  ي  اسالىرةة مملى ة يمفا  قلىرلي هذف  هذف 

 المجلىل.
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يح ا    م التربتحي ا سة تحي ( "1رقم )    الىرتااس  ث  لى ي اسلاجي الأختة فجلىء
النكلىاج التي 2ترقم )"  ث بهملرقي    تحيالجتحلىت  ( "رفسل    م التربتحي ا سة تحي 

الواقع"   ةسر  دلتحالى  )اوصا  ةسلىبي  تاةدة  نا لىة   (3,56بمكوسط    لفا 
فو   طجتح تحي لظل ا ل  هت اسلاف ي  رلي الجلىةا    هذف النكتحجيبدراي  كوسهمية ت ت 

الجتحلىتث تافستهلى هكلىج د  مملىرسي  سك لة  ا اس  مة     الىرتي    تحي ه تحا 
به   اقو   الذي  ولدتر  لدره  اتحد  القلىراس  تت ج  اسسلى ي ي  سلى دة    ي ي 

ب لى    لىة  بصورة ا تحي  ت اتحفتحي  ت  اسدرتسي  اسرف ي  لكلىاج  الفرم  ا 
ة تابرها صري ت   تحي  تا تردهم ولأترلي ال   تحي التي اُسند النكلىاج اسكوصا دلتحالى

اكجسد ي هذف اسلة ي اسكقد ي  ا    الىرة الجلىةا الجتحدفة   لى تم الوصول دلتحه
 هذا الل ي رؤاد  ت   . تاظال قلىب تحكه الف  تحي ي الجرا تالكر تحاة  الجرا ال   ج

(  ا    ه تحا بتحلىتث الجرا تافستف ا د 2012 ادف القواسمي تآخلت  ) لى  
الجراة    ياسلة   تمملىرسكالى  الأص ر  ند اكلىبي  طورا  اقلىنهلى  لوقت  تهكلىج 

ه تح ه   تطلق  تالمحكوي  تطلقهة  ا ةصلىء  لدراسي  هكلىج  برفا صرتححة ا لى 
التي افا اس  م الجلىةا ي  سكقج ه اساني  ا    تهتهلى  ا اسالىراث اسكداخ ي

الكدررجتحي    تالورش  تلأاا ذلك روصج الجلىةا القلىا س   ى الدتراث  النجلىح.
اسالىرة تالتراتح    تحالىة   اس   س   ى هذف  بكدررر  الك  تحم وةهك لى   دترارة  ي 

ت تحام   ااقلىنهلىولىف  ترفع  التربتحي    .اإلص   ى  الجلىةا ا تحلىث  روصج  ا لى 
لىراث الجرا  ي اهمورل  اوةسكفلىترة  ا الفصا اس صص ل كدررر استحداني  

  سلىاذةهت دشلاف    و  رفول   مخلىصي ت نه ة  اسسكقجا  ج    ا الااج لدي  
تهو    ة تدقلى ي بلا ج ادررجتحي قجا الخد ي ل     س ي الجرا ا الااجةسالى  تح
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 لىري تآخلت   تترراسي  (Russel, 2000)ا  سر  لى ركفق  ع  لى  تصت به ترراسي  
(Mary et al, 2003)    هذف تالدهتحم  تتخك م  اللبتح لى   ترراسي  النكتحجي  ع 

(2020 .) 
 عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الرابع ومناقشتها:

 لى اس وقلىث التي اوااه     ج "   رنص السؤال اللابع  ا  سل ي الدراسي   ى
اسكوسهمي   وسلة ي  ا سة تحي  الأةسلىء  التربتحي  الجرا   مملىرسيولىف  بمرلىفظي 
 "ا الااج  ا تااي اسرلفس التربورس؟

اسك لاج     اللإالىبي   السؤال تم  اإسلىبتحيهذا  تاةنحلافلىث   ةاسكوسهملىث 
ا لى رجتحنالى    ة الىوث  تحني الدراسي   تفق لى الاتحجالى  بتحلى   ت   ةتترراي الكرقق  ةاس تحلىرري

 ( الآتي  6ادتل رقم )
، تحقق المعوقاتالمتوسطات الحسابية، والًنحرافات المعيارية، ودرجة (: 6جدول رقم )

 وبيان ترتيبها وفقاا لإجابات عينة الدراسة 
 الفقلة  

اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 الكرقق 

 التراتحر 

5 
ض م اإواف  اسلىترري تاس نوري اسقد ي س  م التربتحي 

 اج ا سة تحي ولىف دالاء الجرا ا الا
 1  لاف ي 0.51 4.56

4 
افكقلىر الجتحلي اسدرستحي ل  نلىخ الدا م لقتحلى     م التربتحي 

 ا سة تحي ولجرا ا الااج 
 2  لاف ي 0.68 4.25

6 
ض م دتررا     م التربتحي ا سة تحي بأ تحي الجرا 

 ا الااج 
 3  لاف ي 0.98 4.19

1 
الجرا  ض م  الىراث    م التربتحي ا سة تحي ي مجلىل 

 ا الااج 
 4  لاف ي 0.81 4.13

7 
ض م  سكوي اواتحه اسرلف التربوي س  م التربتحي 

 ا سة تحي بأ تحي القتحلى  ولجرا ا الااج 
 5  لاف ي 0.93 3.94

 6  لاف ي 1.02 3.88 اللة النصلىب الكدررسج اسسند س  م التربتحي ا سة تحي  3
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 الفقلة  
اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 الكرقق 

 التراتحر 

2 
 لىاق    م التربتحي اللة الأ جلىء ا ترارري التي اقع   ى 

 ا سة تحي 
 7  كوسهمي  0.81 3.63

  لاف ي 0.62 4.08 المحور

التربتحي  (     ور  6ركضح  ا الجدتل رقم ) اوااه     ج  التي  اس وقلىث 
ولىف   اسكوسهمي  وسلة ي  ا الااج  مملىرسيا سة تحي  )  الجرا  ( 7ركفو   ا 

ترقع جمتح الى هت  (ة  4,56ت  3.63بس )الاتةت  كوسهملىتهلى اإسلىبتحي  فقلاثة  
تهج   بدراي هقق  كوسهمي  تاةدة الىءث  فقلة  تررالىث هقق  لاف ي  دا 

 .  "اللة الأ جلىء ا ترارري التي اقع   ى  لىاق    م التربتحي ا سة تحي"
لفقلاث  ور  التربورس  اسرلفس  ةسكجلىوث  اإسلىبي  اسكوسط  ب غ  ا لى 

ولىف   اسكوسهمي  وسلة ي  ا سة تحي  التربتحي  اوااه     ج  التي   مملىرسي اس وقلىث 
ا الااج   )4,08)الجرا  ب غ  تونحلاف   تحلىري  هقق0.62(ة  بدراي   (ة 

ترراسي   لاف ي النكتحجي  ع  هذف  تاكفق  تتررا2011)  الوهتحبي.  اللبتح لى   سي  (ة 
 (.  2020) تالدهتحم
   ( رقم  الجدتل  د   النظل  ركضح  ا خةل  اسكوسط 6ا لى  قتحم  اجلىرا   )

التربتحي ا سة تحي وسلة ي  اإسلىبي سسكوي   التي اوااه     ج  اس وقلىث  هقق 
ض م  "   الخلى سي  فقلةفقد اةك ت ال  الجرا ا الااج.  مملىرسياسكوسهمي ولىف  
اسلىترري   الجرا اإواف   دالاء  ولىف  ا سة تحي  التربتحي  س  م  اسقد ي  تاس نوري 

تهذا ررت  .  (ة تبدراي  لاف ي56.4" اسلاجي الأت ة بمكوسط ةسلىبي ) ا الااج
  جاإواف  اسلىترري تاس نوري اسقد ي س     ض م   د      اسرلفس التربورس  ا كقلىترد   

دقجلىل  ر د سجج لى راتحس لى يحول ترت     التربتحي ا سة تحي ولىف دالاء الجرا ا الااج
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ترفسل الجلىةا    .ي الجرا ا الااج ولرفا تاإجم اسهم وبساس   س س لىرس
لجروث  الاء ا خلىصي   تح التحي    الجالىث اس نتحي   د  تخصتحصهذف النكتحجي د   

  ي  ثنلىء  ى اهمورل اس   س  اواه القلىا س ي تزارة الك  تحم   تض ما الااتحية 
ولكلىلي ض م  ف الجرا ا الااجة تصقا  الىراث اس   س ولىههة ت الخد ي ولى

ة  تر م هذف اسالىرة  لىتر ي    تخصتحص ااي  سؤتلي   د   و ضلىفي د    ت  نو  
 ا الجروث ا الااتحية مملى  فلز ض ف لى ي الد م اسلىتري   دتراراث ت فلىار الك  تحم

  الجلىةا  روصج   تي هذا الجلىلر.  لىلهة تاقديم الد م تاسسلىلدة   الااالىتاس نوي  
الك  تحم  بضلترة   دتراراث  الجروث ا الااتحية اوفت ااي  سؤتلي ي   ا دالاء 

  تر م تان تحي ي  لد م  نلىشهمالى تف لىلتحكالى التي اسام  تخصتحص  تح التحي خلىصي  ت 
اإواف  اسلىترري تاس نوري  اقديمت الجروث ا الااتحي لدي اس   س ي اا  درسية 

ة الأبحلىثال   تحي التي اكهم جالى    تاسلااع  تتر م الأترتاث تاسقلىرتحسة  ماسنلىسجي له
ت  تحي اجني تزارة الك  تحم لأس وب الجرا ا الااج ي جمتحع اسرفةث التربوري  

اواااالىة   ا الااتحيل  ساس     دالاءاةكسلىب  ت التي  لقلىط    جروث   ض ا 
ةتحا  تاكفق هذف النكتحجي  ع  لى ترتر ي الأترب التربوي  .  اة كتحلىزاث تالترقتحلىث

ة تترراسي (2020اللبتح لى  تالدهتحم )ترراسي  ( ت 2011الوهتحبي )  ث ترراسي شلىر 
د  هذا اس وق اللاتحسة تاةكا ترراي  وافقي اجتة ي ا ك    (2021الغدتني )

   .لىثالدراس
افكقلىر الجتحلي اسدرستحي "  اللاب ي  الفقلة  لى اسلاجي الللىلتحي فجلىءث  ا لصتحر  

بي  " بمكوسط ةسلىل  نلىخ الدا م لقتحلى     م التربتحي ا سة تحي ولجرا ا الااج
بدراي   ر كقدت  اسرلفس التربورس  تبدراي  لاف ي. مملى ردل   ى       ة(4.25)
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الجو   د   افكقل  الأةسلىء  بمرلىفظي  اإلىلتحي  اسكوسهمي  اسلة ي  اجتة     دارس 
القتحلى  ولجرا ا الااجة تل ا    التربتحي ا سة تحي  ج اسنلىسر الذي راتحئ س   

لتحفو  بتحلي ا  تح تحي  تاص تح ه  ض م واتح  الجنلىء اسدرسج  سجر ذلك  لىاد د   
ل   نلىسجي   ا الااتحي  س     تالىذبي  الجروث  لتحس  خلىصي  ة   الاء  ت    دتر ا 
ي  لىفظي الأةسلىء ر كبر قديم لى    ا الأبنتحي اسدرستحي تفق لى لخبرة الجلىةا  ولتحست

ت  تحه رد و الجلىةا اسسؤتلس د  ضلترة  لاا ي سس تاهمورل.  تبحلىاي د  ه
اللفع  ا  سكوي الأبنتحي اسدرستحي تالنظل ي اةكتحلىالىتهلىة تاوفت اا  لى  ا شأله  

واس  م  انتح لى تواتح هلى  الجنلىءة  قديمي  اسدارس  هدرا  ي  تالس ج  سفلىار  ة 
تاكفق هذف النكتحجي    .ا الااجلجرا  و  ل قتحلى  اس صصي  تالأترتاث  تاسفكجلىث  
ترراسي  )  اا  ا   ع  ت ( 2021الغدتني  )  ترراسية  ت 2011الوهتحبي  ترراسي  ( 

 . (2020اللبتح لى  تالدهتحم )
اللة الأ جلىء ا ترارري التي ( "2رقم )  الفقلة  ث  لى ي اسلاجي الأختة فجلىء

ا سة تحي التربتحي  )اقع   ى  لىاق    م  ةسلىبي  بمكوسط  بدراي 3,63"   .)
ت  ر ني      كوسهمية  التربورسهذا  ا سة تحي  التربتحي  بدراي ة     رلي  رؤ نو  

لدي       اجتة ا سة تحي    ج    اسكوسهمي  التربتحي  اجتة   دترارري    جلىءوسلة ي 
تقد افُسل هذف النكتحجي د   د  ا دتر   ل جرا ا الااج.  ممملىرسكا  ترت   وله

ي لجلى   ك دترة هول ترت     مدشلاااالتربتحي ا سة تحية ت   جاسالى  اسسندة س   
تز رااه استحدالتحي سدراس الك  تحم  ولجرا ا الااج. تتفق لى لخبرة الجلىةا    مقتحلى ا

ال لى ة تاةكفلىاه بم   ج التربتحي ا سة تحي رلي    هذف النكتحجي  نلىسجي د  ةد 
التربتحي ا سة تحي تراخا    ج    الى  اسسندة س   ل   ا اجت اةتحا لم ر رظ ا دتر    ةاجت
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ة تلظل ا لفو  هذا اس وق تبواه  لى  قلىرلي بما ي الأتراء الكدررسج.    اسدرسي
التي بأ تحي اق تحا الأ جلىء ا ترارري  روصج    الىء بدراي هقق  كوسهمي فإ  الجلىةا

القتحلى  تالتراتح    م التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي؛ لتحكسنى له  وبلى        رقو 
ا الااتحي الأبحلىث  برفا  سك ل    ى  النكتحجي  ع ت .  تانفتحذهلى  هذف  تخك م 

تالدهتحمترراسي   ي  لاجي  لاف ية  (  2020)  اللبتح لى   اس وق  هذا  الىء  ةتحا 
د    الدراسي  ا تراتاوص ت  الأ جلىء  الدراسي  ا اللة  تراخا   لىتة  تحني  رري 

الى شلاف التحو جة تر ترة الفصولة تالألرهمي الةصفتحي تهتهلى  ا  اسدرسية  
  الأ جلىء التي ا د  لىاق لى راتحس لى ترت  القتحلى  ولجروث ا الااتحي ولنسجي لهم.

 عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الخامس ومناقشتها:
 لى آفلىق الكهمورل اس فني   "رنص السؤال الخلى س  ا  سل ي الدراسي   ى

ا سة تحي   التربتحي  لدي     ج  ا الااج  الجرا  اسكوسهمي ولكف تحا    سلة ي 
 " ؟ ا تااي لظل اسرلفس التربورس بمرلىفظي الأةسلىء

اسك لاج   اللإالىبي   السؤال تم  اإسلىبتحي  هذا  تاةنحلافلىث   ةاسكوسهملىث 
ا لى رجتحنالى    ةالىوث  تحني الدراسي   تفق لىالاتحجالى  بتحلى   ت   ةتترراي اسوافقي  ةاس تحلىرري

 ( الآتي  7ادتل رقم )
على  المتوسطات الحسابية، والًنحرافات المعيارية، ودرجة الموافقة(: 7جدول رقم )

 ، وبيان ترتيبها وفقاا لإجابات عينة الدراسة آفاق التطوير الممكنة
 الفقلة  

اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 اسوافقي 

 التراتحر 

3 
اوفت اسنلىخ اسنلىسر تراخا اسدرسي الدا م لكنفتحذ    م التربتحي  

 ا سة تحي ل جروث ا الااتحي 
 1  لاف ي 1.08 4.31

6 
اوفت الد م اسلىتري تاس نوي اسةام س  م التربتحي ا سة تحي  

  الاء الجروث ا الااتحي 
 2  لاف ي 1.22 4.19
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 الفقلة  
اسكوسط  
 اإسلىبي 

اةنحلاف  
 اس تحلىري 

ترراي 
 اسوافقي 

 التراتحر 

1 
الك  تحم ل قلىءاث تترتراث ادررجتحي  ك صصي ي   قد دترارة  

 مجلىل الجرا ا الااج اواه س   ج التربتحي ا سة تحي
 3  لاف ي 1.15 4.00

2 
تخفتحم النصلىب الكدررسج تال رء ا تراري اسف م به    م  

 التربتحي ا سة تحي 
 3  لاف ي 0.89 4.00

4 
دلرلىء تةدة  ك صصي ي دترارة الك  تحم لد م الجرا  

 ا الااج 
 3  لاف ي 1.03 4.00

5 
دصدار  ترلي درشلىترري  ا ق جا دترارة الك  تحم اوضح  ناجتحي  

 تخهمواث الجرا ا الااج
 6  لاف ي 1.11 3.81

7 
تخصتحص قسم ي  فكجلىث اسنهمقي الك  تح تحي خلىص ولجروث  

 ا الااتحي 
 7  لاف ي 1.29 3.75

8 
اقويم    م ا كجلىر القتحلى  ولجروث ا الااتحي  ةد  نلىصل 

 التربتحي ا سة تحي 
 8  لاف ي 1.35 3.69

9 
اةكسلىب القتحلى  ولجرا ا الااج ض ا النصلىب الكدررسج  

 س  م التربتحي ا سة تحي 
 8  لاف ي 1.30 3.69

  لاف ي 0.98 3.94 المحور

اس فني لكف تحا    آفلىق الكهمورل(    فقلاث  ور  7ركضح  ا الجدتل رقم )
ركفو   ا  الجرا ا الااج لدي     ج التربتحي ا سة تحي ي اسلة ي اسكوسهمي  

(ة ترقع جمتح الى  4,31ت  3.69بس )الاتةت  كوسهملىتهلى اإسلىبتحي  ( فقلاثة  9)
مملى ررت د  ارافلى  ترراي  وافقي  تحني الدراسي    ة لاف ي   وافقي هت تررالىث  

اف تحا الجرا ا الااج لدي     ج التربتحي    تضلترتهلى ي   ة  ى الفقلاث الوارترة
 ا سة تحي ي اسلة ي اسكوسهمي.

آفلىق ا لى ب غ اسكوسط اإسلىبي ةسكجلىوث اسرلفس التربورس لفقلاث  ور  
ي  ا سة تحي  التربتحي  لدي     ج  ا الااج  الجرا  لكف تحا  اس فني  الكهمورل 

اسكوسهمي   )3,94)اسلة ي  ب غ  تونحلاف   تحلىري  بدراي  لاف ي. 0.98(ة  (ة 
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ترراسي النكتحجي  ع  هذف  تترراسي  2011)   الوهتحبي  تاكفق  تالدهتحم(ة    اللبتح لى  
(2020  .) 

   ( رقم  الجدتل  د   النظل  ركضح  ا خةل  اسكوسط 7ا لى  قتحم  اجلىرا   )
آفلىق الكهمورل اس فني لكف تحا     ور  فقلاث    ظم  اسوافقي   ىاإسلىبي سسكوي  

لدي   ا الااج  اسكوسهمي الجرا  اسلة ي  ي  ا سة تحي  التربتحي  فقد     ج   .
اوفت اسنلىخ اسنلىسر تراخا اسدرسي الدا م لكنفتحذ    م  "  الللىللياةك ت الفقلة  

(ة  4.31" اسلاجي الأت ة بمكوسط ةسلىبي )التربتحي ا سة تحي ل جروث ا الااتحي
تهذف النكتحجي انسجم  ع  لى اوص ت دلتحه الدراسي اإلىلتحي ي  .  تبدراي  لاف ي

الفقلة "افكقلىر الجتحلي اسدرستحي ل  نلىخ الدا م لقتحلى   ةتحا ةص ت    السلىبقالمحور  
تالىءث ي اسلاجي  ة     م التربتحي ا سة تحي ولجرا ا الااج"   ى ترراي  لاف ي

التربتحي ا سة ض ا  الللىلتحي   اوااه     ج  التي  اسكوسهمي  اس وقلىث  تحي وسلة ي 
تي هذا الصدتر رد و الجلىةا الجالىث اس نتحي  الجرا ا الااج.    مملىرسيولىف  

ضلترة   الر اسدا  اض سد   ولأترتاث  س  لقتحلى     تاسفلىارك  تح تحي  اس صصي 
  بملى تاوفت اسفكجي اسلا تحي اسنلىسجي    التربتحي ا سة تحي ولجرا ا الااجة  ج    

ا  ت لااع  اكض نه  ا  صلىترر ي   ساس     د م تاسلىلدت بحلىث    تحي البوري 
ل     بحوثام  انفتحذ تقت  تتخصتحص   الاء    اللسمج  ال  اتقت  تراخا    س ة 

ة تدتاةي الجتحلىتث الخلىصي وسدرسي تطةبلى ل     س  ا خةل  رقولي  الأبحلىث
ة دضلىفي د    تحي تالك لى ا   الى  ةالوصول دلتحالى  ساس      ىالفترتلتحي رساا    

ل     س ت سلىلدتهم   درليتر م   ل جروث ا الااتحية   اسدارس  انفتحذهم   ند 
 .تدتررا     ذلك ر وتر ولنفع   ى اس  م تالهملىلر تاسدرسي تالمجك ع بواه  لى 
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النكتحجي  ع ترراسي   تالتي اوص ت د    (2020)  تالدهتحماللبتح لى   تاكفق هذف 
الجروث   بكنفتحذ  ل قتحلى   اسدرسي  تراخا  ل    م  اسنلىسر  اسنلىخ  اوفت    تحي 

 .ا الااتحي
اوفت الد م اسلىتري "  السلىترسي  لى اسلاجي الللىلتحي فجلىءث  ا لصتحر الفقلة  

ا الااتحي الجروث  ا سة تحي  الاء  التربتحي  س  م  اسةام  بمكوسط تاس نوي   "
)ةسلىبي ا سة تحي   تبدراي  لاف ي.  ة(4.19  التربتحي  ر ني     رلي  تهذا 

  كام ولىف مملىرس  ل     س   تحي اإواف  اسلىترري تاس نوري اسةا يبأ  ؤ نو التربورس ر
.  لدرامة ت نهلى ترافع راتحس لكرلرك  ج ي الأبحلىث ا الااتحي  ل جرا ا الااج

تهذف النكتحجي انسجم  ع  لى اوص ت دلتحه الدراسي اإلىلتحي ي المحور السلىبق ةتحا  
 م اإواف  اسلىترري تاس نوري اسقد ي س  م التربتحي ا سة تحي ضالفقلة "ةص ت  

ض ا    الأت تالىءث ي اسلاجي  ة  "   ى ترراي  لاف يولىف دالاء الجرا ا الااج
ا  التربتحي  اوااه     ج  التي  ولىف  اس وقلىث  اسكوسهمي  وسلة ي   مملىرسي سة تحي 

اس وقلىث ت لى  الاتحر  الكلى  بس    الكوافقد       ترفسل الجلىةاالجرا ا الااج.  
لكتحجي    اسرلفس التربورس لظلتا   اس السلىبقكس فقل رقلىب الى  ا آفلىق ل كهمورل ل 

اسلىتري    ض م    د    ترت    هم   وق  ر د  تاس نوي  الجلىلر    مملىرسي تةلىاا 
اغتحت الجتحلي  ؛  تررااام ص وبي  ي سا الوضع اللاها  اس   س ل جرا ا الااج
اسلىتري   ض م اإواف  تالد م    وق ة تولكلىلي الىء  تاسنلىخ الذي ر  ا به اس  م

افكقلىر الجتحلي اسدرستحي   وق     ى  بتراتحر تاةد   كقد  لى    ي اسلاجي الأت  تاس نوي  
ر ث  ة ي ةس  التربتحي ا سة تحي ولجرا ا الااجل  نلىخ الدا م لقتحلى     م  

التربتحي    جاوفت اسنلىخ اسنلىسر تراخا اسدرسي الدا م لكنفتحذ           تحني الدراسي  
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ولىف  قد    ى الد م اسلىتري تاس نوي ي التراتحر    ا سة تحي ل جروث ا الااتحي
تا كجلىرف  اف تحا   اس   سة  لدي  ا الااج  الجرا  آفلىق   هم  ُ مملىرسي  فق  ا 
 تحني     نظلة الر ولتحي تب تحدة اسدي التي اسكجلىبت ي ضواالىتذلك ل  ؛الكهمورل
 . (2020) اللبتح لى  تالدهتحم تاكفق هذف النكتحجي  ع ترراسي . يالدراس

الفقل  فجلىءث  الأختة  اسلاجي  ي  )  لى  ولجروث  8اس  القتحلى   "ا كجلىر   )
( "اةكسلىب القتحلى   9ت )  ا الااتحي  ةد  نلىصل اقويم    م التربتحي ا سة تحي"

التربتحي ا سة تحي"   الكدررسج س  م  النصلىب  بمكوسط  ولجرا ا الااج ض ا 
ة تهذا ر ني    اسرلفس  لاف يبدراي  ة ت لفا تاةدة  نا لى  (3,69ةسلىبي )
الجرا رالتربورس   ت   تحي  الىلر  الكدررس  ا  بس    تحي  اسوازلي  لت    تحي 

يمفا ة ا لى  اة   نا لى رف ا الآخل ترد  ها الااج  ا الىلر آخلة ت    
اإلىلتحي  النكتحجي  ا كجلىر  بم  افست  الدراسي   ى  ووافقي  تحني  اس  م  لجرا  قتحلى  

  تفق لى ترلي الجلىةا  .  ي به ي  اني الك  تحموط ةد الأترتار تاسالى  اسن  ا الااج
النكتحجيله الكدررسج      ذف  ال رء  تخفتحم  التربتحي        ى  تحي  ة  ا سة تحيج 

الأبحلىث ا الااتحية تاةكسلىب ذلك ض ا ال رء    لىرسي نه س  تتخصتحص ا ء  
اق ت ةد  نلىصل  ل    مة  الفلى ا  ان تحي  انتحي  ؛  ويمهالك  تح ج  لذلك  ا  سلى 

ة ت  تحن لى اجت ا بإذ  الله ي ةا  ستاهمورل للأتراء الكدررسج لدي اس   ة   سكدا ي
   ج س تحمة دضلىفي د   لى  ادث   برفا   م اسرفةث الك  تح تحي التي اواااا

( د     اةهك لى  ولجروث ا الااتحي ر د  ةد  هم 2019  تحه ترراسي بخلىري )
تال رلرا اإلىتري  القل   الدراسي  النكتحجي  هذف  ت .   الىراث  دلتحالى  اوص ت  التي 

 (. 2021)الغدتني  ع ترراسي اإلىلتحي تخك م  
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 العام على نتائج الدراسة:   ليقالتع
الدراسي     سفلث اس روظ   ا  لكلىاج  اسلافع  اةهك لى   ق جاتا تررا      ا 

اوافل  الىراث الجرا ا الااج لدي     ج   تحي  ولىف   رلي التربتحي ا سة تحي  
     ساسي ان تحي    فتترتر التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي بمرلىفظي الأةسلىءة  

لىف مملىرسلىتهم اسانتحي تاس لفتحية تهستحنالىة تاهمورلهلىة تد ةء ترترهم ا    س  و
ك  تح تحي التي   ففلراة تا  ر   قدرتهم   ى اتخلىذ القلاراث اسنلىسجي ولىف اسواقم ال

اواااام بفا ثقية تترراسكالى برفا    قة تاهمورل  الىراتهم الجرلتحية تهسس  
اولىهلىتهم نحو  انكامة ت رلىراكام الفلى  ي  ع الجالىث ذاث الص ية تا تردهم  
التربوية تولكلىلي   ل كهمورل  اسنلىسجي  القلاراث  اتخلىذ  التي افنام  ا  وسقترةلىث 

مملىرسي    تالىءثقتحي ي ال   تحي الك  تح تحي تالتربوري.  ا  ر   فلىلكام ت ترتارهم اإقتح
 الىراث الجرا ا الااج لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي انلىزلتح لى  

المح مملىرسي ةسر  الأقا  د   مملىرسي  الأ  ى  الدراسي  ر  لىت  ا  ي  تفق لى الوارترة 
الأت  اسلاجي  ي  الىء  الكلىلي   ) الىرة    ل تراتحر  الأتل   اسرف ي  المحور  هدرد 

تالىء ي اسلاجي الللىلتحي المحور اللابع  )ه تحا الجتحلىتث    بدراي  لاف ية   تصتحلىهكالى(ة
  لى اسلاجي الللىللي ففلىلت  ا لصتحر المحور الللىني   بدراي  كوسهمية  تافستهلى(  

الجرا( بموضو   اسك  قي  الأتربتحلىث  تاةكا  بدراي  كوسهمي  ) الىرة  لاا ي  ة 
الللىلا    اللاب ي تالأختةالمحور  اسلاجي  الجتحلىتث(  .  بدراي  كوسهمي  ) الىرة جمع 

تهذف النكتحجي اوضح بواه  لى  ادرج اسالىراث الجرلتحي ا الااتحي التي يملىرسالى  
تل ا ي ذلك لفت ةلكجلىف اساك س    ةانفتحذهم ل جرا ا الااج  ي  ثنلىء   و اس   

الك  تحمة  تاسسؤتلس   تزارة  البرا ي  الكدررجتحي  تالقلىا س   ى  تالدتاراث  ج 
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اهمورل   ي  تاوستحفالى  لكلىاجة  اإلىلتحي  ا  الدراسي  دلتحه  اوص ت  مملى  لةسكفلىترة 
اس لىرسلىث الجرلتحي ا الااتحي لدي     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمية 

تاة كنلىء بكدررر     ج اسسكقجا    ة-تخلىصي التي الىءث بمسكوي ترت  اسلافع-
سلى لهلى  ا ترتر ي ان تحي  الىراث الجرا    ؛قجا الخد ي    ى الجروث ا الااتحي
ا لى  ادث   ى ذلك ترراسي اولغ ة  الخد ي  ي  ثنلىء  ا الااج لدي اس   س

خلىصي ت   اإلىاي د  الجروث    ة &Phairoth, 2004)   (Kongsakسلى  تبتث
( ة زالت ي ةلىلي ازتر تر  هملتر ة ا لف 2010ا الااتحي ا لى رؤاد  همتحي )

الوقوف  ند  سكوي   س؛ لص كالى تاراجلىطالى بمسكجداث اإتحلىة تهد تهلى التي 
الجروث   فتحالى  بملى  بج تحع  لوا ه  ال   ج  ل جرا  فلىإلىاي  اللاوترة  ا لف  ة 
ا الااتحي قلىا ي  لى ترا ت اإتحلىة اراد سجلىق لى   و  لى ي اإصول   ى  ابر قدر 

ا ال   تحي  المجلىةث  ي  ال   تحي  اس لفي  اللاةي ممفا  ا  ض لى   بقصد  س ك في 
تاللفلىهتحي للإلسلى . ا لى ركضح  ا لكلىاج الدراسي ديملى   رلي التربتحي ا سة تحي  
ا سة تحي  التربتحي  اوااه     ج  التي  اس وقلىث  بواوتر  دتر  ا  برفا اجت 

الجرا ا الااجة تركجس ذلك  ا خةل  لى    كاموسلة ي اسكوسهمي ولىف مملىرس 
وقلىث  ا ترراي هقق  لاف ي سوي   وق تاةد ةصا  ةص ت   تحه جمتحع اس 

  ى ترراي  كوسهمية تلم هصا  ي فقلة ترترث ي المحور   ى ترراي  ن فضي.  
ي   اس نتحس  الجلىةا  روصج  لذلكة  اسكقصلىء   تزارةتلكتحجي  بضلترة  الك  تحم 

اسكوسهمي   وسلة ي  ا سة تحي  التربتحي  مملىرسي     ج  ترت   هول  التي  اس وقلىث 
ا  الخهمط  ل جرا  تتضع  اإلىلتحية  الدراسي  دلتحه  اوص ت  مملى  تا فلىترة  الااجة 

اسنلىسجي ل ةاالىة دضلىفي د  ا فلىترة مملى اوص ت دلتحه الدراسي اإلىلتحي ي سؤالهلى 
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التربوي. ا لى   استحدا   لكلىاج     سالثالخلى سة تاف تحا ذلك برفا    ج ي 
آفلىق الكهمورل     تحي ولىف رلي التربتحي ا سة  لدي  اسلاف يترراي اسوافقي  الدراسي  

وسلة ي   ا سة تحي  التربتحي  لدي     ج  ا الااج  الجرا  لكف تحا  اسقترةي 
نحو اهمورل  ديملىت   نام ولدتر الفجت الذي رقو    تحه الجرا ا الااج    اسكوسهمية

تي هذا الصدتر روصج الجلىةا الجالىث    ال  اة تهسس الأتراء لدي اس   س.
اسقترةلىث الدراسي    الكهمورلري  اس نتحي بضلترة اةسكفلىترة  ا  دلتحالى  التي اوص ت 

اإلىلتحية تالأخذ بلى ب س اة كجلىرة بدف القضلىء   ى اس وقلىث التي قد هول  
ترت  قتحلى  تانفتحذ     ج التربتحي ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي ل جروث ا الااتحية 

الىءث لكتحجي لآراء خبراء ي استحدا  التربوية تالأالل   ذف النكلىاجة ستح لى ت   ه 
 الكصلىق لى ت  لفي وس   س. 

  



 

 
79 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ 1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

 : التوصيات
 ي ضوء النكلىاج التي اوص ت دلتحالى الدراسي فإ  الجلىةا روصج بملى ر ج  

قلىا ي بمالىراث الجرا ا الااجة مملى اوص ت دلتحه الدراسي اإلىلتحي  ا    ا فلىترة -
مملىرسلىث الجرا ة ت قترةلىث اهمورلرية تاوستحفالى ي اهمورل     تحي  لكلىاجت 

 اسكوسهمي. يوسلة   تربتحي ا سة تحيلدي     ج ال ا الااج
ي      ج التربتحتز ترة تراف تحي  ة  دبلاز ترتر الجرا ا الااج ي استحدا  التربوي -

 . مملىرسكه ا سة تحي وسلة ي اسكوسهمي نحو
اس ك   - الك  تحم بمرلىفظي الأةسلىء تالى  ي  دترارة  الك لىت  تالكفلى ا بس    تحي 

ترتراثفتحصا   خةل  قد  الجرا     ا  شر تت   ادررجتحية   ا  مجلىل  ي 
 ا الااجة تاةسكفلىترة  ا   ضلىء هتحلي الكدررس اسك صصس ي هذا المجلىل. 

ل  - الأالىتريمتحي  الخهمط  ا سة تحي  اض س  التربتحي  الجرا ك صصلىث  ففلة 
ي اسكدرب  التربتحي ا سة تحي    م   رسكادف دالاء    ا الااج اجرا تخلج

ال   تحي  فصا     ثنلىء دالااج  التربتحي    ي  ثنلىء   هتاااكسرف ي  تحدالتحي  بحا 
  سكلىذ الجلى  ي اسك صص.هت دشلاف رفو  ذلك الكدرررة ت 

 قترحات: الم 
 اسكف لىة  سلى بد اه الدراسي اإلىلتحي رقترح الجلىةا  لى ر ج  

ةول تاقع الجرا ا الااج تآفلىق اهمورلف لدي  مملىث ي     تحي    لىثدالاء ترراس -
 .لىفظي الأةسلىءي  كس اةبكدااتحي تالللىلوري  وسلة  التربتحي ا سة تحي        ج

   تحي ةول بنلىء بلت ج ادرربي تقتحلىس  ثلف ي ان تحي  الىراث   لىثدالاء ترراس -
لدي     ج   ا الااج  ال لى  الجرا  الك  تحم  ي  لاةا  ا سة تحي  التربتحي 

 .بمرلىفظي الأةسلىء
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 تالكوزرع تالهمجلى ي.الف ج تالفتحفج. القلىهلة   لىلم الفكر ل نرل 

التربورية 2018زا اة مجدية تآخلت . ) .14 ال  و   الجرا ا الااج. ا تحي  (. ترلتحا 
 الى  ي القدس اسفكوةية ف سهمس. 

ة  2(. الكقويم ي اسنظو ي التربوري. ط 2005 حمد   د. )  ؛ستحدة   ج  حمد تسلىلم .15
 الل ض   فكجي اللشد  تشلت .

اللهالسا جة   .16 ) جد  التربتحي (.  س 2012  نتحم.  س   ج  الكدررسج  الأتراء  كوي 
ا سة تحي ي اسلة ي الللىلوري بدتلي الفورت ي ضوء   لىرت ض لى  الجوترة  ا تااي  
لظل اسدرلرا تاسدرسس الأتااا )رؤسلىء الأقسلى (. رسلىلي  لىاسكتة الى  ي الرلق  

 الأتسطة   َّلى ة الأرتر . 
(.  دي اوافل  الىراث 2015طفول  لى ل. )   ؛قلىترر   د تال  لي جد الالستحدة   .17

الجرا ا الااج لدي اس   لىث الأتااا بمدارس الك  تحم الأسلىسج ي  لىفظي سفلىر 
 . 162- 139(ة  103)26لى  ي بنالىة  بج س همني   لى . مج ي ا تحي التربتحي  
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(. بلت ج ادرربي قلىام   ى اس لىرت اسانتحي ال لىستحي 2018سة . ) جد الس تحمة شتح لىء   .18
لىراث الجرا ا الااج لدي الهمةب اس   س ش جي الفتح تحلىء. المج ي  اإدرلي لكن تحي  ا

 . 81-47(ة 7)21اسصلري ل تربتحي ال   تحية 
19. ( بتحو ج   د.  الجروث 2013ضرلىتية  ي  ا الااتحي  الجروث  اوستحم   .)

 . 16-7(ة  40) 16تالدراسلىث اسقلىرلي. مج ي التربتحية 
20.  ( التربتحي  2008ال ستية  لى ل   د.  تزارة  تالك  تحم ي ارجتحع تتر م (. ااوتر 

 . 49- 46(ة  40)6الجرا ا الااج. مج ي الكهمورل التربوية 
21. ( رفتحق.  تلتحد  ادررسالى 2010ال تحلىصلةة  تاسترااتحجتحلىث  ا سة تحي  التربتحي   .)

 ة   َّلى   ترار اسستة ل نرل تالكوزرع تالهمجلى ي. 1تاهمجتحقلىتهلى ال   تحي. ط
بتحي.  نلىهجهة  ترتااهة تسلىا ه  (. الجرا ال   ج ي التر 2010 همتحية  سا   ج. ) .22

 ا ةصلىاتحي.   َّلى   ترار اسنلىهج ل نرل تالكوزرع. 
(. تاقع اسك دا      ج ال غي ال لبتحي س لىرسلىث 2010ال جتحدية خلىلد خلىطل. ) .23

القلاءة تاس لفية (ة  108)   الجرا ا الااج ي اهمورل  تراء اة تحذهم ال غوي. مج ي 
22-55 . 

ة صن لىء  الى  ي 2(.  نلىهج الجرا ال   ج. ط2013غني   د. )  جد الال  لانية   .24
 ال  و  تالكفنولواتحلى.

(. فلى  تحي بلت ج ادرربي  قترح ي ان تحي  الىراث الجرا 2016ال كتحبية سلىرة بدر. ) .25
ا الااج لدي     لىث الصفوف الأتلتحي قجا الخد ي. ترراسلىث  لبتحي ي التربتحي ت  م 

 . 102-85(ة  69النفسة )
26. ( بجت.  آةء  اسلة ي  2018   ية  ي  تالل ضتحلىث  ال  و   دتررا      ج   .)

الأسلىستحي سالىراث الجرا ا الااج ت ةقكه وسنظو ي القتح تحي السلىادة لدرام. رسلىلي  
  لىاسكت هت  نرورةة ا تحي ال  و  التربورية الى  ي القدسة ف سهمس. 
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بلت ج ادرربي  قترح (.  2020 تاإلبي؛ تئا  خلىلد. ) جد الله تحد   جد اإال لفجة   .27
لكن تحي  الىراث الجرا ا الااج لدي     ج ت    لىث فصول اسوهوبس. مج ي ا تحي 

 . 244- 209(ة 122) 31التربتحي بجلى  ي بنالىة 
(.  نلىهج الجرا التربوي  2010هجلىرية ثاال  حمد ت بو ش تة؛ خلىلد   د. )  .28

 ل نرل تالكوزرع.   َّلى    فكجي المجك ع ال لبي  ة1اهمجتحقلىث    تحي. ط
(.  دي اقتحد بحوث اس   س بمناجتحي الجرا 2018الغكلى جة س تح لى  ستحم. ) .29

(ة  1) 17ا الااج ت  لىرتف  ترراسي ه تح تحي لو تحي. المج ي التربوري الدتلتحي اسك صصية  
109 -120 . 

اللهالغدتنية   .30 ) جد  اسلة ي  2021   د.  ي  ا سة تحي  التربتحي  دتررا      ج   .)
س مج ي الللىلوري  الكهمورل(.  ت قترةلىث  تاس وقلىثة  )الواقع  ا الااج  الجرا  الىراث 

 . 648-609(ة  9الى  ي بتحري ل   و  ا لسلىلتحي تالتربورية )
(. اولىهلىث ط جي الكدررر استحداني ي التربتحي 2020تآخلت . )   ةفوزية  سل   وتر  .31

ك   ى ا  م بجلى  ي الس هملى  قلىبوس نحو  قو لىث الجرا ا الااج تاهمجتحقلىاه ت ثل ذل
 . 207- 153(ة  3)44الكة تحذ تاولىهلىتهم نحوف. مج ي ا تحي التربتحي ي ال  و  التربورية  

(. الجرا ا الااج ي اهمورل اس لىرسلىث التربوري. 2010القداحة   د دبلاهتحم. ) .32
 الأرتر    هملىبع الدسكور الكجلىرري.

الى  ي   (.  نلىهج الجرا ال   ج. ف سهمس 2012تآخلت . )   ةالقواسمية رشدي  .33
 القدس اسفكوةي. 

(. مجلىةث الجرا ا الااج. مج ي الكهمورل التربوية 2008الفندية تصل صلىلح. )  .34
 . 35-33(ة 40)6
35. ( ا سة تحي 2011اسلىلفجة  سفل  تحضي.  التربتحي  س   ج  الكدررسج  الأتراء   .)

القلاءة ل  لة ي الللىلوري ي ضوء   لىرت الجوترة الرلى  ي وس  في ال لبتحي الس وترري. مج ي  
 . 116-83(ة 121تاس لفية )
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(. تاقع الجرا ا الااج تآفلىق اهمورلف لدي  رلي 2011الوهتحبية هدي دبلاهتحم. ) .36
الدراسلىث اةاك لى تحي ي س همني   لى . رسلىلي  لىاسكت هت  نرورةة ا تحي التربتحية 

 الى  ي الس هملى  قلىبوسة   لى . 
كقويم اإقتحقج ي ا  تحم تا  م (. اس تحقلىث التي اوااه اهمجتحق ال2018روسمة يحيى. )  .37

ل دراسلىث  الدتلتحي  المج ي  الك  تح تحي.  اجو   بمدارس  نهمقي  ا سة تحي  التربتحي   قلراث 
 . 316- 292(ة 2) 3التربوري تالنفستحية 

 
*** 
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واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة الإمام محمد بن 

 سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في أدائهم 

 بنت شباب المطيري  ةد. مؤمن

 التربية كلية –المناهج وطرق التدريس قسم 
  سعود الإسلاميةالإمام محمد بن جامعة 

 ه ـ 1442/ 10/ 15هـ            تاريخ قبول البحث:  1442/ 4/ 1تاريخ تقديم البحث: 

 
 ملخص الدراسة:  

استهدفت الدراسة التعرف على واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات 
التدريسي في جامعة   أدائهم  الويب في  المهنية عبر  الإمام محمد بن سعود الإسلامية الممارسة 

بمدينة الرياض بالمملكة العربية السعودية، واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي المسحي لتحقيق 
(  79أهدافها من خلال تطبيق استبانة على عينة عشوائية من أعضاء هيئة التدريس بلغ قوامها )

 لدراسة إلى النتائج التالية:م. وقد توصلت ا1443/1444عضو هيئة تدريس في العام الدراسي  
جاءت درجة استجابة أفراد العينة على محاور الاستبانة والاستبانة ككل  )كبيرة( ، كما 
توصلت إلى عدم وجود فرق دال إحصائيًا في جميع محاور الاستبانة والاستبانة ككل تبعًا لمتغير  

والاستبانة ككل تبعًا لمتغير   التخصص ، وعدم وجود فرق دال إحصائيًا في جميع محاور الاستبانة
الخبرة، بينما أشارت إلى وجود فرق دال إحصائيًا بين متوسطي استجابات أفراد العينة تبعًا لمتغير 
الدرجة العلمية في محوري معوقات ومتطلبات توظيف أعضاء هيئة التدريس بجامعة الإمام محمد 

يب في أدائهم التدريسي، وعدم وجود فرق  بن سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الو 
واقع   محور  العلمية في  الدرجة  لمتغير  تبعًا  العينة  أفراد  استجابات  متوسطي  بين  إحصائيًا  دال 
توظيف أعضاء هيئة التدريس بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة المهنية  

 وأستاذ لصالح أستاذ مساعد.  عبر الويب في أدائهم التدريسي بين أستاذ مساعد 
 

 .الأداء التدريسي –مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب    الكلمات المفتاحية:



 

  

The reality of employing faculty members at the College of Education at 

Imam Muhammad bin Saud Islamic University Web Professional 

Development Communities in their performance 

 

Dr. Momenah binet shabab ALmutiri 

 Department curricula and teaching methods – Faculty Education 

Imam Muhammad bin Saud Islamic university 

 

 

Abstract:  

The study aimed to identify the reality of the employment of faculty members 

at the College of Education for Web Professional Development Communities in 

their teaching performance at Imam Muhammad bin Saud Islamic University in 

Riyadh, Saudi Arabia. The study used the descriptive survey method to achieve its 

objectives by applying a questionnaire to a random sample of faculty members. It 

consisted of (79) faculty members in the academic year 1443/1444 AD. The study 

reached the following results: 

The degree of response of the sample members to the axes of the questionnaire 

and the questionnaire as a whole was (large), and it also found that there is no 

statistically significant difference in all the axes of the questionnaire and the 

questionnaire as a whole according to the variable of specialization, and there is 

no statistically significant difference in all the axes of the questionnaire and the 

questionnaire as a whole according to the variable of experience, while it indicated 

that There is a statistically significant difference between the average responses of 

the sample members according to the degree variable in the axes of obstacles and 

requirements for the employment of faculty members at Imam Muhammad bin 

Saud Islamic University to the communities of professional practice via the web 

in their teaching performance, and the absence of a statistically significant 

difference between the average responses of the sample members according to the 

degree variable In the focus of the reality of the employment of faculty members 

at Imam Muhammad bin Saud Islamic University for professional communities of 

practice via the web in their teaching performance between an assistant professor 

and a professor for the benefit of an assistant professor.  

 

key words: Web Professional Development Communities - teaching performance.
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 قدمة: الم 
المتنوعة   منظومتها  جوانب  في  السعودية  الجامعات  تطوير  عامة، بأصبح 

مطلباً  يمثل  بخاصة  التدريس  هيئة  التغير  وعضو  ظل  في  تربوية  السريع وغاية   
  أساليب بحث عن  لل  السعودية  لذا سعت الجامعات  ؛والتقدم العلمي والتقني

التعليم   عملية  لتحسين  جديدة  بيئة  و ومداخل  ناجحة  توفير  مهنية  ممارسة 
 .تعليمية

تعد التنمية المهنية المدخل الأساسي في تطوير المعلم مهنياً والرقي بجودة  و 
أدائه التدريسي وفق ما يستجد في الميدان التربوي من تطورات ومستحدثات  

كونه المحور الرئيس الذي تعتمد عليه العملية التعليمية؛ حيث يمثل  لمتسارعة؛  
أدا بصفته  تربوي  تطوير  أي  نجاح  في  الأهم  ذلك  العامل    التطوير ة 

يستدعي عملية تنميته مهنياً وفق خطة منظمة وهادفة   ممام(  2009)الحارثي،
المنشودة طبق   التعليمية  الأهداف  لتطوير مهاراته ومعارفه وسلوكياته؛ وتحقيق 

 على مستويات الجودة والاعتماد أ
قائمة   ولما حاجة  التدريس  هيئة  لعضو  المهنية  التنمية  إلى  الحاجة  كانت 

باستمرار، وذلك لكي يحافظ على مستواه وتجديد معلوماته ومهارات المرتبطة  
العصر يتسم بالنمو المعرفي والتكنولوجي وانتشار نظم    خاصة وأنبتخصصه.  

  أثرت، وظهور مستجدات  الإنترنتالاتصالات والتوسع في استخدام شبكة  
على طبيعة المهنة وفي مقدمتها جائحة كورونا؛ التي كان من متطلباتها الاتجاه 

 نحو الرقمنة للمقررات الدراسية ونشرها عبر الويب.
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 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

مجموعة    بأنهاتوصف    التيالويب،  ظهور مجتمعات الممارسة المهنية عبر    ويعد
ا  يجتمعون ويتعاونون معً   الإلكترونيهيئة التدريس المحترفين في التعلم    أعضاءمن  

التعلم   وتطوير  باستخدام  الصلة  ذات  والخبرات  المعلومات  مشاركة  أجل  من 
التعلم  الإلكتروني مشكلات  حل  أجل  من  والتعاون  وبناء  معً   الإلكتروني،  ا، 

المعارف التكنولوجية التربوية والممارسات المهنية، وتطوير مهاراتهم في التدريس  
 .(Chikh & Berkani, 2010)في مجال الاهتمام والاختصاص 

الوصف ذات  وبرهيس    وفي  دوبي   & Dube, Bourhis)وجاكوب  يشير 

Jacob,2006)     لمعرفة أن  إلى تعميق  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  مجتمعات 
المستمر  ات  آليمن خلال  عضائها  أوخبرات   علىالتفاعل  تكنولوجيا    القائم 

إلى  أبمختلف  المعلومات والاتصالات   البساطة  المتدرجة  تعقيدً جيالها  ا الأكثر 
البريد   بعد،  عن  مشتركة، الإنترنت،  الإلكتروني)المؤتمرات  بيانات  قاعدة   ،

تكون  و  أن  يشترط  ولا  وغيرها(،  الاجتماعي،  التواصل  وسائل  الفيديوهات، 
ة إلى خلق روابط الإلكترونيا لوجه، وتهدف مجتمعات الممارسة  اجتماعاتهم وجهً 

 اجتماعية من خلال التكنولوجيا.  
وفلسفياً تقوم مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب على مبادئ نظرية التعلم  

توفرها   التي  التشاركية  على  الاعتماد  بمعنى  المتطورة،  أالرقمي؛  الويب  دوات 
وشبكات التواصل لمجموعة من الأفراد يشتركون في تحقيق هدف أو مجموعة من  

ع  تقوم  جعلها  الذي  الأمر  مسبقًا،  محددة  المعطيات  الأهداف  جلب  لى 
)الشريف،   المتنوعة  للخبرات  وتبادل  تشاركية  بطريقة  ،  2012والتفاعلات 

12 .) 
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هيئة    أعضاءظل تطور إعداد    أنه في(Golden, 2016) ويوضح جولدن   
التربية سواء كانت   والحاجة لمواجهةالتدريس بالجامعات   الحادثة في  التغيرات 

ثمة دوراً بارز لمجتمعات الممارسة المهنية   ،الاكاديمي  والاعتمادفيما يرتبط بالجودة  
والدافعية  تتمثل في: ة  الإلكتروني والتوجيه  الأقران   الإرشاد نظمة  أثراء  وإ،  دعم 
دعم وتشجيع  و ،  المهنيالممارسة المشتركة والنمو  والزمالة،    الإلكتروني والتوجيه  

بتعزيز الانتماء  بناء المجتمع  ،  بناء الثقة والبيئة الآمنة،  التغيير وتعزيز المعرفة الذاتية
 العلمي والاتجاه نحو العمل الجماعي. 

هيئة التدريس    عضاءلأ  استقصاء الممارسات المهنيةلذا أصبح من الضروري  
المختلفة  بالجامعات مبادئهم  السعودية  ترسيخ  من   على  الويب  عبر  التعليمية 

  .المهنية عبر الويب الممارسةخلال مجتمعات 
 مشكلة الدراسة:

الممارسة  بتأمل   أنهامجتمعات  يلحظ  الويب    تطوير   تستهدف  المهنية عبر 
اجتماعية   بين  روابط  وعالمي  محلى  مستوى  التدريس؛  أعضاء ذات  من   هيئة 

لية أو  بالجامعات المح  هيئة التدريس  عضاء لأ  المبدع  الإلكتروني التواصل  خلال  
باستخدام  ال المتنوعةعالمية  المعلومات  تقنيات  مجتمعات  وسائط  تتيح  حيث   ،

هيئة التدريس لتبادل الخبرات، وتعميق المعرفة،   عضاءالفرصة لأ   المهنية الممارسة  
التي تواجههم    والتعاون لحل المشكلات التي تواجههم في مجال تخصصهم، أو

(. ولعل في ذلك ما يمكن أن  393ص   ،2020،متوليسراء  إ)  داخل الجامعة
الفكرية في   الانعزاليةيحقق أوجه تعاون علمي مفتوح، وبذات الوقت تهميش  
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الانتماء وتحقيق  المهني،  ومهاراتهم    وتنمية،  المجال  في قدراتهم  قواسم    المهنية 
 . التخصصات البينيةفي  أيضًاالتخصص المشترك، بل 

جاء تأكيد لعملية  بأ  التربوي  الأدب  وعليه  الحاسمة  والمهارات  المعارف  ن 
الكتب والمراجع، بل تكمن في خبرات   التدريسية، التعليم لا توجد في    الهيئة 

وأهم    المهنيةوممارساتهم   منهم،  لدى كل  حبيسة  تظل  ما  غالباً    الآلياتالتي 
بين   الاتصال  قنوات  بفتح  وتطويرها  المعارف  على جمع  تساعد  التي  والطرق 

لتباد  التعاون في  المعلمين  أخرى  من ناحية، ومن ناحية  وتشاركها  الأفكار  ل 
، وهذا لزيادة فاعليتها  موجودة استخدام استراتيجيات جديدة، وتطوير أخرى  

 (. Rosland, 2014)قرته دراسة روزلاند أما 
هم  رسة المهنية عبر الويب بالدور الأمجتمعات المما  تحظىنوعية  ومن زاوية  

منظومة المهنية  في  التعلم    ،التنمية  مهارات  المعرفة، وتحسين    الإلكتروني وإدارة 
أكثر كفاءة لتعميق عملية التعلم لدى  ؛ فهي مدخل تشاركي  بالجامعات  المدمج
  عضو هيئة التدريس توسيع نطاق اهتمامات    يستهدف  هيئة التدريس   أعضاء

البحث   –في وظائف الجامعة الكبرى ) التدريس  المهنية وتقوية جوانب الضعف  
  (Reilly & et al:2012)خدمة المجتمع(، وهذا ما أكدت عليه دراسة    –العلمي  

مستديم الحاجة في أي زمان ومكان  ا  ا ومترابطً  نشطً مدخلًا   مر الذي جعلها  الأ
 هيئة التدريس بالجامعات. عضاءفرص التنمية المهنية لألإتاحة 

 ( Trust,2016)ترست    قام بها وهذا ما برز في نتيجة أكثر نوعية لدراسة    
عبر   المهني  للتعلم  شبكات  وجود  أهمية  على  لقدرتهاأكدت  على    الويب 
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واحتياجات   لمصالح  التدريس  أعضاء الاستجابة  النمو    المتنوعة،  هيئة  ولدعم 
   المستمر.يحثث التعليم المهني لهم بشكل عام وبشكل 

هيئة التدريس في   أعضاءويسهم التعرف على الصعوبات التي قد تواجه   
الفضاء   عبر  المهنية  الممارسة  مجتمعات  تطوير  الإلكترونيتوظيف  في    أدائهم ، 

تعرف    وبالتالي إمكانية  على  ذلك  ينعكس  حيث  التعليمية،  العملية  تطوير 
ز من دورهم  هيئة التدريس على العديد من التقنيات الحديثة التي تعز   أعضاء

في   2030الرائد في الاستجابة بخطى معاصرة لرؤية المملكة العربية السعودية  
وضع   على  والعمل  العلمي،  والبحث  والابتكار  بالتعليم  الخاصة  أهدافها 
مقترحات تساهم في تشجيع الاستخدام الأمثل لمثل مجتمعات الممارسة المهنية  

 عبر الويب. 
 ة الآتي:من العرض السابق تستنتج الباحث

الأكثر فاعلية للتنمية المهنية    طارالمهنية عبر الويب الإ  الممارسةمجتمعات   -1
كما تشكل أحد الأدوات الأكثر جدوى لتحسين    التدريس،لعضو هيئة  

 أداء الجامعة في وظائفها الكبرى.
وجود مجتمعات ممارسة مهنية عبر الويب ذات معايير موثقة يمكن أن يسهم   -2

في تحقيق مستوى من الجودة في التدريس، والتصدي للمستجدات العصرية 
 المستجدة.كورونا   مقدمتها جائحةوفي 

الدّراسة الح فإن مشكلة  الرئيس  اليومن ثم،  التعبير عنها بالسؤال  ة يمكن 
كيف يمكن تطوير الأداء التدريسي لأعضاء هيئة التدريس بكلية التربية    :التالي
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المهنية    من خلال مجتمعات الممارسة  الإسلاميةمحمد بن سعود    الإمامامعة  بج
 . عبر الويب

 أسئلة الدراسة:
هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية    أعضاءما واقع توظيف   -

 عبر الويب في ممارساتهم التدريسية؟ 
هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة   أعضاء ما صعوبات توظيف   -

 المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية؟ 
لمجتمعات الممارسة ما متطلبات توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية   -

 المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية؟ 
استجابات عينة الدراسة    وق ذات دلالة إحصائية بين متوسطيهل توجد فر  -

هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية    أعضاءلواقع توظيف  
  التخصص -الخبرةعبر الويب في ممارساتهم التدريسية تعزى لمتغيرات )سنوات  

 (.الدرجة العلمية –
لتوظيف   - المقترح  التصور  لمجتمعات    أعضاءما  التربية  بكلية  التدريس  هيئة 

 ة؟  الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسي
 أهداف الدراسة:
 ة:الي تحقيق الأهداف التإلى تسعى الدراسة 

استخدام   - درجة  عن  للكشف  استبانة  بكلية    أعضاءإعداد  التدريس  هيئة 
التربية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية في جامعة 

 محمد بن سعود الإسلامية. الإمام
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هيئة التدريس بكلية التربية    أعضاءتحديد الصعوبات التي تحول دون توظيف   -
 لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية.

تحديد مجموعة المتطلبات اللازمة لتوظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية   -
 لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية.

التد  أعضاءالوقوف على درجة توظيف   - التربية لمجتمعات  هيئة  بكلية  ريس 
الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية في ضوء متغيرات )الدرجة 

 سنوات الخبرة(؟-العلمية
لتوظيف   - التربية لمجتمعات    أعضاءوضع تصور مقترح  التدريس بكلية  هيئة 

 الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية.  
 أهمية الدراسة:

 في: الحالية أهمية الدراسةتتمثل  
 الأهمية العلمية:

العملية   - وتطوير  تحسين  أجل  من  المهنية  الممارسة  مجتمعات  أهمية  بيان 
 التعليمية.

هيئة التدريس بالجامعات    عضاءقد تساهم في تحسين الممارسات التدريسية لأ -
وتشجيعهم على توظيف مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم  

 التدريسية. 
 الأهمية العملية:

هيئة التدريس    أعضاءتقديم معيار يمكن من خلاله الحكم على درجة توظيف   -
 لمجتمعات الممارسة المهنية. 
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هيئة التدريس لمجتمعات    أعضاءتقديم استبانة للتعرف على درجة توظيف   -
استخدامها   يمكن  التدريسية  ممارساتهم  في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة 

 وتطبيقها على جامعات أخرى.
تدريب   - على  القائمين  الدراسة  تساعد  لكافة   أعضاءقد  التدريس  هيئة 

ى التصور المقترح لتوظيف  التخصصات في تصميم برامج تدريبية قائمة عل 
 مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب المقدم في هذه الدراسة. 

قد تفتح هذه الدراسة المجال أمام بحوث أخرى مماثلة في التعرف على واقع   -
مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب لتخصصات أخرى في كليات أخري  

 بالجامعة.
 حدود الدراسة:

  :التالية تلتزم الدراسة بالحدود 
هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات    أعضاءالحدود الموضوعية: واقع توظيف   -

الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية، الصعوبات التي تحول  
 دون توظيفها، ووضع مقترحات لتوظيفها. 

بجامعة   - التربية  المكانية: كلية  الإسلامية   الإمامالحدود  سعود  بن  محمد 
 بالرياض. 

لعام  - الثاني  الدراسي  الفصل  في  الدراسة  تطبيق  تم  الزمانية:  الحدود 
 ه. 1440/1441

  



 

 
101 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

 مصطلحات الدراسة: 
 Communities of Practiceمجتمعات الممارسة: 

ا الاهتمام : "مجموعة من الأفراد يتشاركون معً بأنهاعرفت مجتمعات الممارسة  
شيء ما يفعلونه أو مشروع مشترك، ويتعلمون كيفية فعله أو الشغف حول  

بانتظام". معًا  يتفاعلون  لأنهم  وذلك  أفضل،   & Ronaid)بشكل 

Papa,2012,p35) 
ويتشاركون    :بأنهاف  وتعرّ  الجامعة  إلى  ينتمون  الذين  الأفراد  من  "مجموعة 

الاهتمام حول مجموعة من القضايا والموضوعات والمشكلات، ولديهم إحساس 
واضح بالهدف، ويسعون إلى تعميق معارفهم وخبراتهم في مجالات اهتمامهم من  
حرب،   )إيمان  أهدافها.  الجامعة  تحقق  حتى  بينهم  المستمر  التفاعل  خلال 

2020 ،268 .) 
أنه: مجموعة من    إجرائيًّاويعرف مجتمع الممارسة عبر الويب    أعضاء على 

واهتمامات   أنشطة  لديهم  العلمي  الانتماء  ذات  التربية  بكلية  التدريس  هيئة 
وقضايا علمية مشتركة تسعى لهدف تعميق هذه الخبرات وتبادل الآراء وأوجه 

في   المشترك  التخصص  في  أدوات   تعاوني  إطارالاستفادة  بتوظيف  مستمر 
 وتقنيات الويب المتطورة.  

   E - Communities of Practice ة:الإلكترونيمجتمعات الممارسة 
مجموعة من الأفراد تتواصل معًا إلكترونيًا ويتشاركون الاهتمام : " بأنهاتعرف  

ويتعلمون   يفعلونه،  ما  شيء  أفضل  كيفيةحول  بشكل   & Zhang) ".فعله 

Watts, 2015, p57) 
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الممارسة    تعرّف  كما من  :  بأنها  إجرائيًّاة  الإلكترونيمجتمعات  مـجموعة 
بـهم    أعضاء الـمحيط  الـعالـم  بعضهم ومع  يتفاعلون مع  الذين  التدريس  هيئة 

بشكل رقـمي، ويعملون كفريق وفـي تـخصصات مـختلفة يـحاولون الاستفادة 
من بعضهم البعض فـي جـميع مجالات النشاط التربوي والتعليـمي الـمجتمعي 

دافعية للتعلم  وحل المشكلات ويتصفون بأن لديهم القدرة وال  الإبداعللتفكير و 
 الـمستمر والانفتاح على الآخرين. 

 : الأداء التدريسي
التدريسي بأنه: "كل نشاط  414، ص  2015يعرف الموسى ) ( الأداء 

الخدمة في الموقف التدريسي بحيث   في أثناء يقوم به معلم الدراسـات الاجتماعية  
ا من خلال درجات  يساعد على تحقيق التعلم المرغوب ويمكن أن يقاس إجرائيًّ 

بطاقة   تطبيق  خلال  من  عليها  يحـصلون  التي  الاجتماعية  الدراسات  معلمي 
 الملاحظة". 

التدريسي ف  عرّ يو  يمارسها  :  بأنه  إجرائيًّا  الأداء  التي  المهارات  من  مجموعة 
الموقف التدريسي لتحقيق التعلم المرغوب فيه لدى   في أثناء التدريس    عضو هيئة

 .الطلاب
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 والدراسات السابقة:  المفاهيمي  طارالإ
 : الويبالمحور الأول: مجتمعات الممارسة عبر 

 عبر الويب   مفهوم مجتمعات الممارسة
 نسبياً، وقديعد مفهوم مجتمعات الممارسة عبر الويب من المفاهيم الحديثة  

من الأفراد يتفاعلون    : "مجموعةبأنها  Snyderوسنايدر    Wengerفينجر  عرفها  
حول  معً  والشغف  والعاطفية  الفردية  الخبرات  ويتبادلون  رسمي،  غير  بشكل  ا 

مشروع عمل مشترك، ويتم فيها إنشاء المعرفة الجديدة، وحل المشكلات من  
 (Zhang & Watts,2015, p55) .أفرادها"خلال التفاعلات بين 

تعرّ  الأفراد   :"بأنهاف  كما  من  مجموعة  ينظمها  التنظيم  ذاتية  مجتمعات 
ا بشكل منتظم، ويتبادلون المعرفة والخبرات بينهم حول هدف أو  يعملون معً 

في   ذلك  ويتم  مشتركة،  مشكلة  أو  والعلاقات    إطارممارسة  التعاون  من 
 .(Ngulube & Mngadi, 2009,p2) .الاجتماعية"
الأفراد يشتركون في القلق والشغف تجاه : "مجموعة من  بأنها  أيضًاوتعرف  

من خلال   معرفتهم وخبراتهم  ويعمقون  المشاكل،  من  أو مجموعة  ما  موضوع 
التفاعل المستمر معتمدين على تكنولوجيا المعلومات والاتصالات مثل الوسائط  
التكنولوجية الأكثر تعقيدً  ا التقليدية )الهاتف، والفاكس، وغيرها(، والوسائط 

البريد  )المؤتمرات   بعد،  مشتركة، الإنترنت،  الإلكترونيعن  بيانات  قاعدة   ،
تكون   أن  يشترط  ولا  وغيرها(،  الاجتماعي،  التواصل  وسائل  والفيديوهات، 

ة إلى خلق روابط الإلكترونياجتماعاتهم وجهًا لوجه، وتهدف مجتمعات الممارسة  
 ( Dube, & Jacob,2006,69-70 )اجتماعية من خلال التكنولوجيا.
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التعريفا وت السابقةتفق  الممارسة    ت  مجتمعات  أن  تضم على  الويب  عبر 
المشترك   الاهتمام  الأفراد ذوي  للتواصل  مجموعة من  سياقاً مشتركًا؛  توفر لهم 

ومشاركة المعلومات والخبرات والتجارب الشخصية، لبناء الفهم والرؤية المشتركة، 
في أداء عملهم، وبناء معرفة جديدة، وتحفيز    لمعالجة المشكلات التي تواجههم

التعلم من خلال العمل كوسيلة للتواصل الحقيقي، والتوجيه، والتدريب، والعمل 
المهني   النمو  على  يساعدهم  الذي  الأمر  المهنية،  الممارسات  الذاتي، وتحسين 

  المستمر. 
عبارة عن مجموعة من  "  :بأنهامجتمعات الممارسة في الجامعات    عرّفكما ت  

ا  هيئة التدريس لديهم قلق أو اهتمام حول موضوع ما، ويجتمعون معً   أعضاء
بشكل منتظم من أجل تعميق وتبادل الخبرات بينهم، وتطوير مهاراتهم المهنية  

 ( 392، ص 2020،متوليسراء إ". )من خلال التفاعل المستمر
هيئة التدريس المحترفين في التعلم    أعضاءمن    : "مجموعة بأنها  أيضًا وتعرف  

ا من أجل مشاركة المعلومات والخبرات ذات  يجتمعون ويتعاونون معً   الإلكتروني
، والتعاون من أجل حل مشكلات  الإلكتروني الصلة باستخدام وتطوير التعلم  

معا، وبناء المعارف التكنولوجية التربوية والممارسات المهنية،    الإلكترونيالتعلم  
 (   (Chikh & Berkani,2010 ,p5024 ."وتطوير مهاراتهم في التدريس 
إسراء   تعريف  وتعر 2020)  متوليويتفق    ,Chikh & Berkani)يف( 

2010,p5024)  الممارسة مجتمعات  إلى  الإلكترونيأن  تهدف  علاقات  ة  تكوين 
هيئة التدريس على المستوى المحلي والعالمي، من    أعضاءروابط اجتماعية بين  و 

هيئة التدريس في جامعات أخرى سواء    أعضاءمن    غيرهمخلال التواصل مع  



 

 
105 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

ومواقع التواصل    الإنترنتوسائل الاتصال الحديثة عبر  محلية أو عالمية باستخدام  
الفرصة لأ2.0الاجتماعي والويب   تتيح  لتبادل    عضاء، حيث  التدريس  هيئة 

مجال  في  تواجههم  التي  المشكلات  لحل  والتعاون  المعرفة،  وتعميق  الخبرات، 
تخصصهم، أو التي تواجههم داخل الجامعة، ويعتمد عمل مجتمعات الممارسة 

هيئة التدريس، والتخلص من الفردية   أعضاءة على العمل التعاوني بين  الإلكتروني
 نتماء لتطوير جامعتهم، وتطوير قدراتهم ومهاراتهم المهنية. ، وتنمية الاوالانعزالية

من خلال التعريفات السابقة ترى الباحثة أن مفهوم مجتمع الممارسة عبر  و 
التدريس   الويب يعتمد في الأساس على إدراك الحاجة إلى دعم أعضاء هيئة 

عبر   مشتركة  بيئة  في  يعملون  الذين  يعد  الإنترنتوالطلاب  وبالتالي  مجتمع ، 
المشترك   الاهتمام  ذوي  الأفراد  بين  العلاقة  أشكال  من  شكلًا  الممارسة 
والاحتياجات المتبادلة في سياق تعليمي تعلمي، يتم فيها تقاسم الموارد والأفكار 
وتقديم المساعدة المتبادلة، مع توفير بيئة اجتماعية تسهم في تحفيز عضو هيئة  

 لم طلابه.التدريس في تطوير ذاته مهنيًا ودعم تع 
 :في الجامعات عبر الويبخصائص مجتمعات الممارسة 

العمل الأ الممارسة وانتشاره في مجالات  كاديمي لازم ظهور مفهوم مجتمع 
الخصائص   من  عدد  وجود  من  الجامعي  العديد  بالبحث  تناولتها  الدراسات 

،  (Catherine & Monaghan,2011,p430)   (Lai & et, al,2006, p10)ومنها:  

  ، 2020،حرب يمان  إ)  و  ،(Oberty & De Saá – Pérez,2006,p64)و  
 : (  فيما يلي266ص
 الذاتية.  والحكومةالتكوين الذاتي  -
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 معين.  حول موضوع الاهتمام  عضاءتشارك الأ -
 سهام في بناء المعرفة الجديدة. الإ -
 التعلم يحدث في سياق واقعی.   -
 مكانية تناول أي مجال من مجالات الحياة. إ -
 عملية التعلم وعملية العضوية في مجتمع الممارسة متلازمتان مع بعضهما.  -
 للمجتمع.  ساسيةالممارسة هي السمة الأ دتع -
 التعلم المشترك يحدث بفاعلية أكبر عبر حدود المجتمع.  -
 ذاتية الإدارة.  بأنهاسم  مجتمعات الممارسة تت -
مجتمعات الممارسة تشريعاتهم من خلال    أعضاءالقيام بالممارسة يضع    في أثناء  -

 التفاعل البيني. 
  الأساليب فلم تعد    ؛حتمي   ن مجتمعات الممارسة في الجامعات أمر  إ وعليه ف

الإدارية الملزمة وقوانين العمل وتعقيداته تحقق أهداف الجامعة المعاصرة، وأصبح  
من الضروري أن تتحول الجامعات إلى وعاء يحوي جميع العلاقات الاجتماعية  

الاهتمامات، ويتعلمون    عضاءمحدد يتشارك فيه الأ  إطارالجامعة في    أعضاءبين  
المعلوما الثقة والاحترام   إطارت والمعارف في  في سياق واقعي ويتشاركون  من 

 والتعاون. 
 :في الجامعات  عناصر مجتمعات الممارسة

تنطوي مجتمعات الممارسة المهنية في الجامعات على ثلاثة عناصر هي كما 
 . (263ص ،2020،حربيمان إ)و (Charlotte & et al,2009)يلي: 
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المجتمع،   أعضاءيشمل النطاق المعرفي الذي يلتف حوله  : و Domain  المجال .1
 أيضًانه ينطوي على مجموعة القضايا موضع النقاش والتحليل، وهو  أكما  

 عضاء سئلة، ورسم الحدود بين الأأعضاء المجتمع إلى توجيه الأالذي يرشد  
ا  من ناحية ومع المجتمعات الأخرى من ناحية ثانية، وهو بذلك يوجد نوعً 

و من   المحددة،  في  الهوية  القضايا  بنوع  حدده   إطارالالتزام  الذي  النطاق 
تنمية  أ ومن    المجال. المجال  عن  يكون  أن  يمكن  ما  والرابط   الانتماء،برز 

 الاجتماعي حول هذا المجال.
هذه  :  Community  المجتمع .2 وممارسة  المعرفة،  لبناء  أساس  عنصر  المجتمع 

العلاقات   أساس  هو  المجتمع  أن  الآخرين، كما  مع  ومشاركتها  المعرفة 
بعضً  بعضهم  الأفراد  فيه  يساعد  الذي  والمكان  من الشخصية  يزيد  مما  ا 

بالممارسات ولعل  معرفتهم  معين؛  مجال  ذلك  حول  يتبادل    نهأ  مرجع 
، لذا فإن المجتمع ذات المجال الواحدالقضايا  النقاش والحوار حول    عضاءالأ

والالتزام،   الانتماء  على  ويشجع  الأفكار  ما  يعزز  مجتمعاتوهذا    جعل 
وتبادل    ساسي في تطوير العلاقاتها الأدور لالمنظمات    توازي قيمةالممارسة  

 واستخدام المعرفة.
توجه الممارسة إلى التطوير من خلال العمل؛ لذا يرى العلماء :  الممارسة .3

ا في أذهان الناس  الطريق إلى الإدراك حيث يرون أن المعرفة ليست شيئً   نهاأ
  أعضاء ولكنها وجدت من خلال الممارسة وفي سياق من التفاعل. ويلقب  

برات  ون مواردهم المشتركة والتي تتمثل في الخ لأنهم ينمّ   ينالمجتمع بالممارس
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والمعلومات   والأفكار  معالجة   والأساليبوالأطر  وطرق  والمصطلحات 
 .المشكلات

يتضح من العرض السابق لعناصر مجتمعات الممارسة عبر الويب أن المجال  و 
هو العنصر الأول لمجتمع الممارسة لأعضاء هيئة التدريس والذي يهتم بالتعليم  

الثاني  والتدريس والروابط الا العنصر  أما  هو المجتمع ويضم أعضاء  فجتماعية، 
باستمرار ولديهم اهتمامات    الإنترنتهيئة التدريس الذين يتواصلون معًا عبر  

أما   مختلفة،  تعليمية  مشروعات  تنفيذ  في  بينهم  فيما  معًا  ويتعاونون  مشتركة 
ادل  نمط التعلم بالعمل من خلال تب  صر الثالث فهو الممارسة من خلال:العن

التقنيات    عضاء هيئة التدريس وبعضهم البعض، باستخدامالمعرفة والخبرات بين أ
 الحديثة.التكنولوجية 

 :الجامعي ستاذ للأعبر الويب   أهمية مجتمعات الممارسة
ومع تزايد الإمكانيات التي توفرها التقنيات التكنولوجية، وتقنيات الويب 

الممارسة   إمكانات مجتمعات  المهنية  الإلكترونيتزداد  التنمية  لتحقيق  ة كوسيلة 
ويمكن توضيح أهمية مجتمعات الممارسة   .لعضو هيئة التدريس، وتطوير مهاراته

الويب عبر  النح  المهنية  على  التدريس  هيئة    سراء إ)  التالي: و  لعضو 
 ,Murugalah&etal,2012)) (Ghimisi& Nicula(،  398، ص2020،متولي

2017, pp58-59),  
 بناء المعلومات والمعرفة على أساس الحوار المتبادل.  -
هيئة التدريس المهنية، وتطوير مهاراتهم الأكاديمية   أعضاءتلبية احتياجات    -

 والبحثية.  



 

 
109 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

هيئة التدريس من التعبير عن احتياجاتهم وتوقعاتهم للأقران   أعضاء تمكين    -
يتشاركون تجارب مماثلة معهم، وتبادل الخبرات فيما بينهم، واكتشاف    الذين
وخبراتهم    طرق مهاراتهم  وتطوير  جديدة،  تعليمية  وزيادة  واستراتيجيات 

 مستوى كفاءتهم. 
الوصول لأكبر عدد من  و ،  عبر الويب  للانخراط في مناقشات مهنية  فرصة  -

 هيئة التدريس في جامعات مختلفة.  أعضاء
حواجز الزمان    ةالتدريس من التواصل بسهوله متخطيهيئة    أعضاء تمكين    -

 والمكان. 
تبادل مختلف  المختلفة لاستخدام أدوات الويب أو الشبكات الاجتماعية    -

   .هيئة التدريس أعضاءأشكال ووسائط المعلومات والمعرفة بين 
الممارسات  عضاء لأ  تتيح  - على  التعرف  التدريس  مجال   هيئة  في  الجديدة 

 تخصصهم.
التعاون - عمليات  في   بالجامعات،  تعزيز  تنشأ  التي  المشاكل  على  والتغلب 

 والتعلم. عمليات التدريس 
عملية  - التعاون    تسهل  روح  تنمى  فعالة  حلقات  وإنشاء  الأفكار،  تبادل 

 المجتمع الجامعي. أعضاءوالانتماء والابتكار لدى 
الويب  عبر  المهنية  الممارسة  لمجتمعات  المنشودة  التربوية  القيمة  هذه  ومن 

التدريس    عضاءلأ الكبيريتضح دور هيئة  المهنية لأ  ها  التنمية   عضاءفي تحقيق 
، ومساعدتهم على تحسين قدراتهم، وتوفر لهم  ذوي الاختصاص  هيئة التدريس

التكنولوجية الحديثة، وتبادل الخبرات مع العديد   الأساليبالفرصة للتعرف على  
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هيئة التدريس في كافة أنحاء العالم، وهذا التنوع يكسبهم العديد من    أعضاءمن  
القدرة على تخطي  و تعرف على كل ما هو جديد في مجال عملهم،  الخبرات وال

في بيئة  الآخرين    عضاءحواجز الزمان والمكان لأنهم يستطيعون التواصل مع الأ
 ومجتمعهم.م مستمر، وتنمية الانتماء نحو جامعاتهم يتعل 

التدريس وعليه   الويب لأعضاء هيئة  الممارسة عبر  يتضح أهمية مجتمعات 
تتيح لهم فرص   التدريس  فبالنسبة لأعضاء هيئة  يعملون بها،  التي  والجامعات 
بينهم وتوفير سياق مشترك للتواصل وتبادل   التفاعل المستمر وتبادل الخبرات 
والتوجيه،  التعلم  وتحفيز  والمشكلات  القضايا  لمواجهة  والقصص  المعلومات 

عات في إدخال العمليات  والتعلم من الأخطاء والنمو الذاتي، بينما تفيد الجام
التعاونية بها وبينها وبين الجامعات الأخرى بما يشجع التدفق الحر للمعلومات  
والأفكار وتبادلها، وإيجاد معارف جديدة ومساعدة أعضاء هيئة التدريس على  

 استيعاب التغيرات والاحتياجات والتطورات التكنولوجية.
مية المهنية  ر كبير في تحقيق التنكما أن مجتمعات الممارسة عبر الويب لها دو 

لأعضاء هيئة التدريس، ومساعدتهم على تطوير قدراتهم، وإتاحة الفرصة للتعرف  
أعضاء   العديد من  مع  الخبرات  وتبادل  الحديثة،  التكنولوجية  الأساليب  على 
العديد من الخبرات   العالم، وهذا التنوع يكسبهم  هيئة التدريس في كافة أنحاء 

ل ما هو جديد في مجال عملهم، ويشعرهم بالحرية في التعاون  والتعرف على ك
مشتركة،  وأهداف  اهتمامات  لديهم  لأنهم  الآخرين  الأعضاء  مع  والتواصل 

الممارسة   مجتمعات  الزمان الإلكتروني وتكسبهم  حواجز  تخطى  على  القدرة  ة 
التواصل   يستطيعون  لأنهم  و والمكان  مكان  أي  في  الآخرين  الأعضاء  أي مع 
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جامعاتهم    أيضًاوتساعدهم  زمان،   نحو  الانتماء  وتنمية  المستمر،  التعلم  على 
 ومجتمعهم.

ة في  الإلكتروني الاعتبارات الواجب مراعاتها عند تصميم مجتمعات الممارسة
 الجامعات:

حدد فينجر مجموعة من الاعتبارات يجب مراعاتها عند تصميم مجتمعات  
   (Wenger,2000,pp230-232)يلى:  ويمكن توضيح ذلك فيما   ،الممارسة

مجتمع الممارسة نوع الأنشطة التي يحتاج لها المجتمع   أعضاء: يحدد  الأحداث •
أو جلسات لحل   استضافة محاضرين  أو  أو غير رسمية  سواء كانت رسمية 

وليات والأحداث الأخرى التي تقع ؤ كلات مع مراعاة التناغم بين المسالمش
 على عاتقهم. 

والتشتت    :العضوية • التركيز  عدم  إلى  يؤدي  قد  العضوية  نطاق  اتساع 
 المجتمع، وافتقادهم للتواصل والتفاعل.   أعضاءاعات بين والنز 

: يعد التواصل أساس بناء مجتمع الممارسة، وعلى المجتمع أن يوفر  التواصل •
وجود    اطرقً  الممارسة  مجتمع  يتضمن  وقد  أعضائه،  بين  للتواصل  متنوعة 

، ا ضرورياً وسطاء، فالوساطة بين الأفراد الذين يحتاجون مساعدة تعتبر أمرً 
 وتقديم المساعدة اللازمة لهم للتواصل داخل المجتمع.

القائد القيادة  • فعلى  الداخلية،  القيادة  على  الممارسة  مجتمعات  تعتمد   :
، ويحتاج مجتمع الممارسة اليوميةلأنه يتولى رعاية الأعمال    ؛المنسقمراعاة دور  

والقادة أصحاب   الشبكات،  القادة عبر  مثل  القيادة  أنماط من  إلى عدة 
 الفكر وغيرهم.



 

 
112 

واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة 
 المهنية عبر الويب في أدائهم 

 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

التعلم • عامة  مشروعات  تصميمات  عمل  التعلم  مشروعات  تتضمن   :
نفس والتواصل مع الجامعات التي تقوم بعمل أبحاث في    وإجراء الأبحاث،

 عضاءللأ  إرشاديمع الخبراء لعمل دليل    المجال المعرفي، وإجراء مقابلات
 الجدد. 

مثلوالنتائج  الآثار • خاصة  نتائج  الممارسة  المجتمعات  الوثائق    ::  إنتاج 
والرموز وعلى    والأدوات  ذلك،  وغير  الممارسة   أعضاءوالقصص  مجتمع 
النتائج و  القدرة على الحفاظ على هذه ، وتحديد من لديهم  الآثارمراعاة 

 النتائج للاستفادة منها في المجتمع.
عند   مراعاتها  أخرى يجب  اعتبارات  يوجد  الاعتبارات  إلى هذه  بالإضافة 

الممارسة   مجتمعات  عرضها كما  الإلكترونيتصميم  ويمكن  الجامعة،  داخل  ة 
 ( (Ghimisi & Nicula,2017,p60يلى:

 تحديد التغييرات المؤسسية التي تحدث التنمية.   -
 تعزيز الابتكارات والأدوات التقنية اللازمة لتيسير سياقات مرنة وحديثة.  -
المشاركة المفتوحة والهياكل الأفقية للعمل، والدعوة إلى مستويات مختلفة من  -

 المشاركة.
 العمل الجماعي، والتركيز على القيمة.  -
 من الخبرة في المجال.  عال   رقد يمشاركة خبراء معترف بهم، وذو   -
الخدمات   - استخدام  وتسهيل  للتكنولوجيا،  الجيد  ة،  الإلكترونيالاستخدام 

 وتحديد منسق مناسب. 
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، وتوفير شبكات الاتصالات  عاليةتوفير بنية تكنولوجية تحتية ذات كفاءة    -
 المتقدمة.  

 تحديد اتجاهات وأهداف مشتركة للعمل.   -
 التفاعلات الهادفة، والتنظيم، والدعم وتخزين المعرفة المشتركة.   -
 تحديد المهام، ووضع استراتيجيات المشاركة والقيادة.  -

اعتبارات خاصة الممارسة  كما هناك عدة  ة  الإلكتروني  بتصميم مجتمعات 
، حوران  Graham and Marvin، جرهام ومارفن  Mitchelكما حددها ميتشيل  

Horan    ويلمانWellman  النحو  & Horan) :التالي، ويمكن عرضها على 
Wells, 2005, pp32-34)   

  بذل جهود لتصميم البنية التحتية لتكنولوجيا  وتتطلب:  اعتبارات المجتمع •
الممارسة، كما يجب  مجتمعات  لتطوير  المناسبة  والاتصالات  المعلومات 
بالجامعة،  الخاصة  الافتراضية  المجالات  لتطوير  متخصصين  تعيين 
عملية  في  والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا  لاستخدام  والتخطيط 

الأ بين  أحد عضاءالتواصل  واتصالات  معلومات  شبكة  ويعد وجود   ،
الممارسة   لمجتمعات  الرئيسة   والتي   القائمة  المهنية   ةالإلكترونيالمتطلبات 

تعتمد على المعرفة على التدريس والتعلم الواقعي أكثر من نقل المعلومات، 
والتفاعل   الأدوار  ونمذجة  والاستيعاب  التوجيه  خلال  من  يتم  والتعلم 

ة الإلكتروني مجتمعات الممارسة    أعضاءي، ويجب على  والنشاط الاجتماع 
للمجتمع،  قيمة  ذات  وتبادلها  مناقشتها  يتم  التي  المعلومات  تكون  أن 

، والدعوة إلى تطوير وسائل تكنولوجيا المعلومات  إليهاويسهل الوصول  
 والاتصالات المستخدمة.
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الممارسة: • الممارسة    اعتبارات  مجتمع  من    ةالإلكتروني يضم  مجموعة 
من خلال استخدام وسائل الاتصالات الحديثة،   ا معً   الممارسين يتفاعلون

ويعد التفاعل الدينامي العنصر الأساسي في الممارسة، ويتضمن تصميم  
تصميم برنامج يعتمد على تكنولوجيا   المهنية  ةالإلكترونيمجتمع الممارسة  

السماح   وبالتاليع،  المجتم  عضاءالمعلومات والاتصالات للتقييم المستمر لأ
المشكلات    عضاءلأ حول  مختلفة  وحلول  نظر  وجهات  طرح  المجتمع 

غير   المطروحة، الحلول  من  والتخلص  الصحيحة،  الحلول  واستكشاف 
 المناسبة. 

المجال: • تقوية   اعتبارات  في  دور كبير  لها  التكنولوجية  التحتية  البنية 
مجموعات الممارسة، وتقوية العلاقات والتفاهمات المشتركة   الثقافات بين

ها لضمان الوصول إلى نطاق واسع عبر المجموعات المتباينة، ئ أعضابين  
الافتراضية،   المعلومات  لمصادر  المناسب  التكامل  فإن    وبالتالي وتحقيق 

المعلومات والاتصالات تمكن مجتمعات الممارسة بالجامعات  تكنولوجيا  
 من التواصل بسهولة.

الممارسة  و  مجتمعات  أن  سبق  مما  التخطيط الإلكترونييتضح  إلى  تحتاج  ة 
بين   التفاعل  على  عملها  ويعتمد  الجيد،  باستخدام    أعضاءوالتنظيم  المجتمع 

تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، وتهدف إلى حل المشكلات وتطوير مهارات  
فإن مجتمعات    وبالتاليالمهنية وتبادل الخبرات، وتحقيق أهداف محددة،    عضاءالأ

الأالإلكترونيالممارسة   من  مجموعة  ليست  معً   عضاءة  باستخدام  يتواصلون  ا 
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ولكنه فقط،  المعلومات  تصميمها،  تكنولوجيا  عند  اعتبارات  لها  مجتمعات  ا 
  ويجب على الجامعة مراعاة ذلك عند تصميمها.

 ة:الإلكترونيمبادئ تصميم مجتمعات الممارسة  
ة مجموعة من المبادئ يجب مراعاتها  الإلكترونيتتضمن مجتمعات الممارسة  

  ؛ Wing & et al, 2006, pp. 12-14))عند تصميمها، ويمكن عرضها كما يلي:  
 (. 406، 2020إسراء متولي، 

يجب أن تنمو    ة لتنمو بشكل طبيعي:الإلكترونيتنمية مجتمعات الممارسة   -1
الممارسة   ويتم  الإلكترونيمجتمعات  صنعها،  من  بدلًا  طبيعي  بشكل  ة 

تصميمها بطريقة تسمح بالتنمية وحدوث التطور، وأن يهدف التصميم إلى 
 .إبراز اتجاه المجتمع، وتحقيق التنوع

الممارسة   -2 مجتمعات  الاجتماعية:الإلكترونيتصميم  المشاركة  لدعم  ويتم    ة 
 الأعضاء تحديد عدد من الاستراتيجيات لدعم المشاركة الاجتماعية مثل منح  

للمشاركة، الكافي  وبناء    الوقت  المشاركة،  من  مختلفة  والسماح بمستويات 
سهولة   واضحة، وضمان  سياسات  ووضع  والثقة،  الاجتماعية  العلاقات 

 .استخدام التقنيات الحديثة
التأكد على    ة لجذب عضويات متنوعة:الإلكترونيإنشاء مجتمعات الممارسة   -3

الممارسة   المشاركين في مجتمعات  الأعضاء  ة والحرص على  الإلكترونيتنوع 
للأعضاء، وتشجيعهم على المشاركة، وهيكلتها لاستيعاب    المستمرالتجنيد  

 التنوع الجغرافي والثقافي.
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يجب   ة من خلال توفير أدوار مختلفة:الإلكترونيإدارة مجتمعات الممارسة   -4
، ودعم  يندوار القيادة، والأعضاء الأساسي، وتشمل أمختلفة  أدوارأن تضمن  

 .الأفراد، وأعضاء المجتمع
ة تقنيات مصممة لدعم المشاركة الإلكترونيأن تشمل مجتمعات الممارسة   -5

نظراً لأن اختيار التكنولوجيا يؤثر على مجتمع   : الاجتماعية ومشاركة المعرفة
إلى مراعاة ما يلي: احتياجات المجتمع، ومستوى   المصممونالممارسة يحتاج  

ويمكن   التكنولوجيا،  مع  التعامل  على  الأعضاء  وقدرة  المتاح،  التمويل 
لتكنولوجيا أن تدعم مجتمعات الممارسة بعدة طرق من خلال ربط أعضاء 

م الممارسة  المعرفة، مجتمع  مستويات  وبناء  الجماعي،  العمل  ودعم  عاً، 
 .والدعم الإرشادوتشجيع المشاركة، وتعزيز الهوية، وتقديم 

ة منهجاً مدمجاً للتنمية من خلال دعم  الإلكترونيتتطلب مجتمعات الممارسة   -6
يجب أن   :لإنترنتمن خلال الأنشطة غير المتصلة با   الإنترنتالأنشطة عبر  

وأنشطة غير    لإنترنتتتضمن مجتمعات الممارسة استخدام أنشطة متصلة با
متصلة، وذلك لتحقيق مستوى أعلى من الرضا، والمساعدة في بناء علاقات  

 .جديرة بالثقة
يتضح مما سبق أن الجامعة في حاجة إلى مراعاة مجموعة من المبادئ عند  

عاة أن تكون المجتمعات متوافقة مع  ة، ومراالإلكترونيتصميم مجتمعات الممارسة  
ثقافة المجتمع واحتياجاته واهتماماته، وأن تسمح ببناء علاقات اجتماعية بين  
وتقديم   المشاركة،  وتشجيع  الجماعي،  العمل  ودعم  التدريس،  هيئة  أعضاء 

تكنولوجيا    الإرشاد استخدام  لضمان  واضحة  استراتيجيات  ووضع  والدعم، 
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والاتصالات، ومراعاة التنوع الجغرافي والثقافي لأعضاء هيئة التدريس  المعلومات  
والتواصل مع زملاء لهم في جامعات أخرى وتخصصات أخرى، وأن تتضمن  

وغير متزامنة لتحقيق أعلى مستوى    لإنترنتالمجتمعات أنشطة متزامنة متصلة با
 .من الرضا

هيئة    عضاءلأ  المهنية  والتنميةة  الإلكترونيمجتمعات الممارسة    الثاني:المحور  
 التدريس: 

هيئة التدريس فرصة لتطويرهم    عضاءة لأالإلكترونيتتيح مجتمعات الممارسة  
هيئة التدريس العديد من الخدمات    أعضاءالمهني، وتوفر المراكز تنمية قدرات  

مثل خدمة   المهنية  التنمية  تساعدهم في تحقيق    وتتاح   "جواب وسؤال"التي 
هيئة التدريس من خلال منتديات المناقشة والمؤتمرات عن    أعضاءالخدمة لكافة  

عبر   الإخبارية  والرسائل  أفضلالإنترنتبعد  لتعزيز  تهدف  الخدمة  وهذه   ، 
 علم، والتطوير التنظيمي بالجامعة.الممارسات في التدريس والت

هيئة التدريس أفكارهم وممارساتهم    أعضاءوسيلة محفزة حتى يتشارك    وهي
مع زملائهم، كما أنها طريقة فعالة لتلبية احتياجاتهم الفردية، ويمكن استخدامها 
كنهج مستدام لتحسين عملية التعليم والتعلم حيث تتألف مجتمعات الممارسة 

والتأمل(، كما تتألف  من المشاركة" وهي تتضمن )الحوار، والأنشطة، والتفكر  
التي تشتمل على الوثائق، والعمليات، والطرق، والمنهج( وذلك  ت  من الأدوا

الأمريكي   والإنتاجية  الجودة  مركز  حدد  ولقد  المني،  تكوين   Theبغرض 

American Productivity and Quality Center    من وراء   أساسيةأربعة مقاصد
  بناء مجتمعات الممارسة بالنسبة للمهنيين والمتخصصين وهي: حل المشكلات
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الممارسات   أفضل  ومشاركة  المعرفي،  بالتخصص  المتعلقة  بالأمور  تتعلق  التي 
وأخيرً  المساعدة،  والوظائف  الأدوات  وخلق  تطويرها،  على  ا والعمل 

  . (Bond & Lockee ,2018,p6).الابتكار
جولدن  وأ هناك    Goldenوضحت  فوائد  أن  لمجتمعات   أساسيةستة 

صف  ، وتهيئة التدريس  عضاءبالتنمية المهنية لأق  تتعل  الإنترنتالممارسة عبر  
الجوانب المختلفة للتفاعل داخل مجتمع الممارسة ومدى تأثيرها على ممارساتهم  

وهي   ص   ،2020،حربيمان  إ،  Golden,2016,p86-89)  كالتاليالتدريسية 
283-285:) 

مجتمعات الممارسة   أعضاء   : إنالممارسة المشتركة والنمو المهني والتنمية المهنية .1
يسيطر عليهم الشعور بالرغبة في العمل الذي يقومون به في ظل تشارك 
مع  للتعاون  نتيجة  وذلك  الممارسات،  هذه  بتحسين  والالتزام  ممارساتهم 
المستوى  نفس  على  أشخاص  مع  التحدث  أن  الآخرين، كما  زملائهم 

وار المفتوح الفكري، والعقلي يساعد في خلق الأفكار الجديدة، ويؤدى الح
 بينهم إلى تشارك وجهات النظر المختلفة.  

إن المشاركين    دعم وتشجيع التغيير وتعزيز المعرفة الذاتية والممارسة التأملية: .2
يتشاركون في عمليات التفكير الموضوعي،   الإنترنتفي مجتمع الممارسة عبر  

ا أن ولديهم القدرة على رؤية إنجازاتهم وتحديد جوانب القصور لديهم، كم
ما  يطبقون  عندما  وذلك  الإيجابية  التغييرات  إحداث  على  القدرة  لديهم 

عبر   فالتعلم  إلى   الإنترنتتعلموه،  مستوى  من  الارتقاء  على  يساعدهم 
بمقترح ويتم مناقشة   عضاءمستوى آخر أعلى منه، وعندما يتقدم أحد الأ
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أهمي على  يدل  ذلك  فإن  المقترح  لهذا  والسلبية  الإيجابية  متابعة الجوانب  ة 
بين   الثقة  اكتساب  أن  الزملاء، كما  من  الراجعة  التغذية  وقيمة  الأقران 

آفاقً   عضاءالأ ويفتح  التأملية  الممارسة  من  وأبعادً يعزز  للمعرفة ا  جديدة  ا 
لأ تسمح  التي  التدريسية،    عضاءالذاتية  ممارساتهم  بتعزيز  التدريس  هيكلة 

نوي عندما يوافق الآخرين  ويشعر العضو في المجتمع بالدعم الوجداني والمع
 ا.على أفكاره ويقرون بصلاحيتها ويتشاركونها معً 

الفوائد   دعم الأقران والتوجيه والدافعية: .3 يحقق مجتمع الممارسة العديد من 
الجدهيئة    عضاء سواء لأ الشعور    دالتدريس  تعزيز  القدامى عن طريق  أو 

يعمل   حيث  الخبرة كموجهين    أعضاءبالزمالة  ذوي  من  التدريس  هيئة 
التدريس الجدد مما يؤدي إلى تحقيق متطلبات    أعضاءلزملائهم من   هيئة 

فالتوجيه والتعاون بين الأفران هو   الزملاء وتطوير ممارساتهم،  واحتياجات 
 هيئة التدريس بالجامعات.    أعضاء أحد السبل الأكثر إفادة في تنمية

المجموعات القائمة على التعاون تتيح بيئة تعلم    بناء الثقة والبيئة الآمنة: إن .4
مشاركة مخاوفهم وجوانب القلق    عضاء آمنة، وفي مجتمع الممارسة يستطيع الأ

التعليمي،  المجال  التكنولوجيا في  يتعلق باستخدام  ما  لديهم خاصة حول 
الهدف المرجو منها فإنه ينبغي    الإنترنتت الممارسة عبر  وحتى تحقق مجتمعا

المجتمع من الانفتاح على    أعضاءتوافر مناخ قائم على الثقة حتى يتمكن  
تتعلق   مشكلات  تتناول  التي  الموضوعات  ومناقشة  الجديدة،  الأفكار 

هيئة التدريس لديهم الرغبة في التعلم    أعضاءبممارساتهم التدريسية، كما أن  
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ظل   من في  إلى  بحاجة  ليسوا  فهم  واحتياجاتهم،  قدراتهم  تتلهم  آمنة  بيئة 
 يصدر عليهم الأحكام ويحد من قدراتهم.  

العزلة في المجتمع الجامعي من أكثر الجوانب    دتع  بناء المجتمع والحد من العزلة: .5
المثيرة للقلق، فعندما يشعر عضو هيئة التدريس بالعزلة وعدم القدرة على  
مشاركة المشكلات والصعوبات التي يواجهها مع الزملاء فإن ذلك يؤدي 
تتيح   لذا  الذات؛  تطوير  على  القدرة  وعدم  الانتماء،  بعدم  الشعور  إلى 

المناخ الذي يساعد عضو هيئة التدريس    الإنترنتبر  مجتمعات الممارسة ع 
على الاندماج والتعامل مع الآخرين فهذا المناخ يساعد على التعلم، ويتيح 
الفرصة لمختلف المناقشات والحوارات، كما يساعد على بناء علاقات قوية  

 بين الزملاء والشعور بالهوية والانتماء. 
مجتمعات الممارسة لديهم أفكار   أعضاءإن    تبادل الموارد وتقنيات النمذجة: .6

هذه   ونظرياتمختلفة،   فإن  لذا  بالأشياء،  للقيام  مختلفة  وسبل  متباينة، 
الأ   والأساليبالأفكار   بين  الأعضاءتنتقل  مشاركة  أن   عضاء، كما 

مثل    الإنترنتلمعلوماتهم تؤدي إلى تبادل الموارد والتي قد تشتمل على مواقع  
wiki ًمع يتبادلون  التدريس، كما  وطرق  والقصص،  والكتب،  مختلف  ،  ا 

 . الآليتقنيات النمذجة في مجال الحاسب 
لأعضاء هيئة التدريس  تتيح  ة  الإلكترونيمجتمعات الممارسة    مما سبق نجد أن .7

، وتوفر لمراكز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس العديد المهنيلتطوير  لفرصة  
تعمل على تعزيز    ، كماتحقيق التنمية المهنية  فيتساعدهم    التيمن الخدمات  

، وتتيح لهم  الإنترنتبرامج التنمية المهنية ودعم أعضاء هيئة التدريس عبر  
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الم قواعد  إلى  الوصول  مع   فيعرفة  فرصة  والتواصل  التخصصات  مختلف 
الآخرين بغض النظر عن الزمان والمكان من خلال غرف الدردشة أو كتابة 

، والقدرة على الحصول على  الإنترنتالنشرة الإخبارية عبر    فيمقال مشترك  
 ة.الإلكتروني مجموعة متنوعة من الخدمات من خلال البوابة 

 الدراسات السابقة:
هدفت إلى الاستفادة من الدراسات المقارنة    (2020)دراسة إيمان حرب  

الجامعات   تطوير  في  الأجنبية  الدول  بعض  جامعات  في  الممارسة  لمجتمعات 
المصرية، واستخدمت الدراسة المنهج المقارن، وتوصلت الدراسة إلى مجموعة من  

الموقفي التعلم  على  يقوم  الممارسة  مجتمع  مفهوم  أن  أهمها:  والتفاعل    النتائج 
محددة،  قضايا  لمعالجة  الأفراد  بين  التشارك  ضرورة  على  ويؤكد  الاجتماعي، 

عناصر   ثلاث  الممارسة  مجتمعات  والمجتمع،   أساسيةوتتضمن  المجال،  هي: 
ا لتحديد مجتمعات الممارسة، والممارسة، كما أن فنجر وضع أربعة عشر مؤشرً 

ددة، أن مجتمعات الممارسة وقام بتقسيم هذه المؤشرات في ضوء ثلاثة أبعاد مح
و  أفريقيا،  جنوب  جامعات  في  وبارز  مهم  دور  لها  والولايات  أكان  ستراليا، 

 ، وإدارة المعرفة. الإلكترونيالمتحدة الأمريكية في العديد من القضايا مثل التعليم  
هدفت إلى إلقاء الضوء على مفهوم مجتمعات    (  2020إسراء متولي )

المهنية لأعضاء هيئة  ة، والالإلكترونيالممارسة   التنمية  تعرف على تأثيرها على 
تطبيق    في التدريس، والتعرف على أبرز تجارب جامعات بعض الدول الأجنبية  

التنمية المهنية لأعضاء هيئة التدريس، الإلكتروني مجتمعات الممارسة   ة لتحقيق 
ية  ة لتحقيق التنم الإلكترونيوعرض تحليل مقارن لتطبيقات مجتمعات الممارسة  
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جهود   واقع  وعرض  المقارنة،  جامعات  في  التدريس  هيئة  لأعضاء  المهنية 
الممارسة   مجتمعات  تطبيق  في  المصرية  أبرز الإلكترونيالجامعات  وكشف  ة، 

المعوقات التي تواجه التنمية المهنية لأعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية، 
ات المصرية في تطبيق  وتوصل البحث إلى وضع إجراءات مقترحة لمساعدة الجامع

ة لتحقيق التنمية المهنية لأعضاء هيئة التدريس في  الإلكتروني مجتمعات الممارسة 
 ضوء الاستفادة من بعض الخبرات الأجنبية في هذا المجال.

( ميخائل  إنجي  تطبيقات    (2021دراسة  من  الاستفادة  إلى  هدفت 
مجتمعات الممارسة بالولايات المتحدة الأمريكية وأستراليا؛ لتحقيق التنمية المهنية  
للمعلمين في مصر بما يتماشى مع طبيعة المجتمع المصري، واستخدمت الدراسة 
لمجتمعات   النظري  الإطار  التالية:  الخطوات  على  واشتمل  المقارن،  المنهج 

ملامح  الممارسة،   أبرز  وعرض  للمعلمين،  المهنية  بالتنمية  علاقتها  وطبيعة 
الولايات   في  للمعلمين  المهنية  التنمية  لتحقيق  الممارسة؛  مجتمعات  تطبيقات 

التحليل   ذلك  تلا  وأستراليا،  الأمريكية  الشبه  و المتحدة  أوجه  لبيان  المقارنة 
ة المهنية للمعلمين في  والاختلاف، وإبراز الجهود المصرية المبذولة؛ لتحقيق التنمي 

النتائج والإجراءات   ضوء مجتمعات الممارسة، واشتملت الخطوة الأخيرة على 
 المقترحة. 

هدفت إلى تحديد المعايير التربوية    (2014دراسة مصطفى، والغامدي )
والتقنية لتصميم مجتمعات الممارسة عبر الويب، واستخدمت الدراسة: المنهج  

لدراسة إلى أن هناك معايير تربوية تتضمن معايير  الوصفي التحليلي، وتوصلت ا
المجال في مجتمعات الممارسة، ومعايير المجتمع في مجتمعات عبر الويب، ومعايير  



 

 
123 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

لمجتمعات   التصميم  ومعايير  المجتمعية،  الممارسة  شبكات  في  المهنية  الممارسة 
بيئة   في  معاييرالإنترنتالممارسة  وهناك  الممارسات(،  تقويم  ومعايير  تقنية    ، 

تتضمن معايير النصوص والصوت، ومعايير الصور والرسومات الثابتة، ومعايير 
تصميم واجهات مجتمع الممارسة، ومعايير التفاعلية والتحكم، ومعايير الروابط  

 الفائقة واساليب التصفح(.
هدفت :    Chikh , Lamia Berkani (2010) دراسة تشكي لاميا بيركاني

من    الإلكتروني الدراسة إلى إظهار إمكانات التعلم الاجتماعي في مجال التعلم  
، وتقديم المفاهيم والأهداف الرئيسة  الإلكترونيخلال مجتمعات ممارسة التعلم  

لهذه المجتمعات، وشرح كيف يمكنها دعم الأعضاء المشاركين والفاعلين في التعلم  
في سياق التعليم العالي   الإلكترونيزيز التعلم  في حياتهم اليومية، وتع  الإلكتروني

وتوصلت   الوصفي،  المنهج  الدراسة  واستخدمت  الحاسب،  علوم  مجال  في 
بيئة    الإلكترونيالدراسة إلى مجموعة من النتائج أهمها أن مجتمعات ممارسة التعلم  

لتطوير وتحسين ممارساتهم ومهاراته  الأفراد والخبراء والمبتدئون معا  فيها  م  يتعلم 
 .المهنية، وبالتالي فهي أفضل بيئة للتعلم الفردي والجماعي

 تعقيب على الدراسات السابقة:
تناولها  حيث  من  الهدف  في  اهتمامها  السابقة  الدراسات  من  يتضح 

ة، ودورها في التنمية المهنية للمعلمين وأعضاء هيئة  الإلكتروني لمجتمعات الممارسة  
(، وإيمان 2020(، وإسراء متولي )2021ميخائل )التدريس مثل دراسة: إنجي  

( و2020حرب   ،) Chikh , Lamia Berkani (2010)  بعض واتفقت   .
(،  2021الدراسات في منهج الدراسة حيث استخدمت دراسة إنجي ميخائل )
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 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

( متولي  )2020وإسراء  حرب  وإيمان  بينما  2020(،  المقارن،  المنهج   )
 Chikh , Lamia   Berkani(  2014استخدمت دراسة مصطفى، والغامدي )

 المنهج الوصفي.  .(2010)
 , Chikh(  2014وتتفق الدراسة الحالية مع دراسة مصطفى، والغامدي )

Lamia Berkani (2010)    في استخدام منهج البحث الوصفي، كما تتشابه مع
عبر   الممارسة  بمجتمعات  الاهتمام  حيث  من  الهدف  في  السابقة  الدراسات 

، إلا أنها تختلف عن الدراسات السابقة في أنها تهدف إلى التعرف على  الويب
محمد بن سعود    الإمامواقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة  

 التدريسي.  أدائهمالإسلامية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في 
 السابقة: أوجه استفادة الدراسة الحالية من الدراسات 

 إعداد الإطار المفاهيمي للدراسة الحالية. -
في  - المهنية  الممارسة  مجتمعات  لتوظيف  المقترح  والتصور  الاستبانة  إعداد 

 الجامعة من قبل أعضاء هيئة التدريس. 
 تحديد منهج الدراسة المستخدم.  -
 الاستفادة من نتائج الدراسات السابقة في تفسير ومناقشة النتائج.  -
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 :الدراسة وإجراءاتها منهجية 
 منهج الدراسة 

لأن   الدراسة،  أسئلة  عن  للإجابة  )المسحي(  الوصفي  المنهج  است خدم 
الظاهرة  واقع  عن  التفصيلية  الحقائق  بعض  لمعرفة  يطبق  المسحي  البحث 

(  189م، ص  2003،العساف)المدروسة، مما يمكن من تشخيص ذلك الواقع.  
، فمن الحاليةمة لطبيعة الدراسة  ءأكثر ملاالمسحي  المنهج الوصفي    دوبذلك يع

واقع   على  التعرف  سيتم  التربية    أعضاءتوظيف  خلاله  بكلية  التدريس  هيئة 
ووضع تصور مقترح لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية  

 التدريس. هيئة  أعضاءلتوظيفها لدى 
 الدراسة:مجتمع 

هيئة التدريس بكلية التربية    أعضاءجميع    في  الحاليةيتمثل مجتمع الدراسة   
، من تخصصات مختلفة  بمدينة الرياض  الإسلاميةمحمد بن سعود    الإمام بجامعة  

 .  عضو هيئة تدريس  (199) والبالغ عددهم 
 عينة الدراسة:

 الإمامهيئة التدريس بكلية التربية جامعة    أعضاءتم اختيار عينة عشوائية من  
 ( عضو هيئة تدريس. 79بلغ قوامها ) الإسلاميةمحمد بن سعود 

 الدراسة:   عينةوصف 
الدراسة من )  ( عضو هيئة تدريس تم اختيارهم بطريقة 79تكونت عينة 

 عشوائية، وفيما يلي وصف لعينة الدراسة: 
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 من حيث التخصص  •
 الدراسة وفق متغير التخصص ( توزيع عينة 1جدول )

 النسبة  العدد التخصص 
 %30.4 24 علوم شرعية 

 %22.8 18 مناهج وطرق تدريس 
 %24.1 19 أصول تربية 
 %22.8 18 علم نفس 
 %100.0 79 المجموع 

هيئة التدريس ممن هم تخصص    أعضاءيتضح من الجدول السابق أن نسبة  
(، بينما بلغت نسبة تخصص مناهج وطرق تدريس  %30.4علوم شرعية بلغت )

 (. %24.1(، بينما بلغت نسبة تخصص أصول تربية )%22.8وعلم نفس )
 من حيث سنوات الخبرة:  •

 لمتغير سنوات الخبرة ا( توزيع عينة الدراسة تبع  2جدول )
 النسبة  العدد سنوات الخبرة 

 % 36.8 29 سنوات  5من أقل 
 % 31.6 25 سنوات  10أقل من   – 5من 

 % 31.6 25 سنة  10أكثر من 
 % 100.0 79 المجموع 

أقل من   من  نسبة من خبرتهم  أن  السابق  الجدول  سنوات   5يتضح من 
- 5( من جملة أفراد العينة بينما بلغت نسبة من خبرتهم من  %36.7بلغت )

)  10من    قلأ من  %31.6سنوات  أكثر  أما من خبرتهم  بلغت    10(،  سنة 
 (. %31.6)نسبتهم 
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 من حيث الدرجة العلمية:  •
 الدراسة تبعا  لمتغير الدرجة العلمية ( توزيع عينة 3جدول )

 النسبة  العدد  الدرجة العلمية 
 % 34.2 27 مساعد أستاذ
 % 32.9 26 شارك  أستاذ

 % 32.9 26 أستاذ 

 % 100 79 المجموع 

رتبتهم   من  أن  السابق  الجدول  من  نسبتهم    أستاذيتضح  بلغت  مساعد 
(، %32.9مشارك )  أستاذ( من جملة أفراد العينة بينما بلغت نسبة  34.2%)

 (. %32.9بلغت نسبتهم )ف أستاذ أما رتبة 
 أداة الدراسة: 

 أعضاء لتحقيق أهداف الدراسة تم إعداد استبانة للتعرف على واقع توظيف  
 هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية: 

توظيف   .1 واقع  لمجتمعات   أعضاءاستبانة  التربية  بكلية  التدريس  هيئة 
 الممارسة المهنية.

لجمع البيانات اللازمة عن موضوع الدراسة تم تصميم استبانة للتعرف على  
محمد بن سعود    الإمامهيئة التدريس بكلية التربية بجامعة    أعضاءتوظيف  واقع  

 جزأين: من  الرياض، وتكونتفي مدينة  لمجتمعات الممارسة المهنية
عبارة عن البيانات الأولية: )التخصص، سنوات الخبرة،   الجزء الأول: •

 الدرجة العلمية(. 
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واقع الثانيالجزء   • تقيس  محاور  ثلاثة  من  تكونت  الاستبانة:  محاور   : 
 . هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية أعضاءتوظيف 

 :التاليةوقد تم بناء الاستبانة من خلال الخطوات 
الاستبانة: هدفت الاستبانة إلى التعرف على درجة تحديد الهدف من   -

توظيف   الممارسة   أعضاءواقع  لمجتمعات  التربية  بكلية  التدريس  هيئة 
 . المهنية

الاستبانة:  - بناء  من    مصادر  عدد  إلى  بالرجوع  الاستبانة  بناء  تم 
، ومن هذه الحاليةالدراسات والبحوث السابقة ذات العلاقة بالدراسة  

دراسة:   والغامدي)الدراسات  مح(،  2014مصطفى  مدين  ودراسة 
 . (2020)  ودراسة إيمان حرب(، 2017وموسى )

التي سوف   للمحاورتم إعداد قائمة أولية    الاستبانة في صورتها الأولية: -
ويندرج تحت   محاور  ثلاثة  تضمنتتبنى في ضوئها الاستبانة وهذه القائمة  

 عدد من العبارات وهي كما يلي: محوركل 
محمد   الإمامهيئة التدريس بجامعة    أعضاء: واقع توظيف  المحور الأول •

سعود   في    الإسلاميةبن  الويب  عبر  المهنية  الممارسة   أدائهملمجتمعات 
 ( عبارة.21ويندرج تحته ) التدريسي.

محمد   الإمام هيئة التدريس بجامعة    أعضاء: معوقات توظيف  المحور الثاني •
سعود   في    الإسلاميةبن  الويب  عبر  المهنية  الممارسة   أدائهملمجتمعات 

 ( عبارة.14ويندرج تحته ) .التدريسي
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الثالث:  • التدريس بجامعة    أعضاء متطلبات توظيف    المحور   الإمامهيئة 
 أدائهملمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في    الإسلاميةمحمد بن سعود  

 ( عبارة.15ويندرج تحته ) .التدريسي
حيث تم عرض الاستبانة   الاستبانة على مجموعة من المحكمين:عرض   -

آرائهم  لإبداء  وذلك  المحكمين،  من  مجموعة  على  الأولية  صورتها  في 
وملاحظاتهم حول الاستبانة، ودرجة وضوح كل عبارة، وسلامة صياغتها  
اللغوية، وملاءمتها لتحقيق الهدف الذي وضعت من أجله، واقتراح طرق 

أو الإضافة أو إعادة الصياغة، وكل ما يرونه مناسباً، تحسينها بالحذف  
 وقد قامت الباحثة بإجراء التعديلات التي أوصى بها المحكمون.

للاستبانة - الاستطلاعي  الاستبانة:  التطبيق  عينة   ط بقت  على 
، وذلك بهدف حساب المعاملات  هيئة التدريس أعضاءاستطلاعية من 

 : التالية
   :حساب ثبات الاستبانة 
 :الثبات بطريقة ألفا كرونباخ •

ولحساب ثبات الاستبانة تم استخدام معادلة ألفا كرونباخ لحساب الثبات  
 :كالتاليوكانت النتائج  

 ( معاملات الثبات للاستبانة باستخدام معامل ألفا كرونباخ4جدول )
 معامل الثبات المحور 

لمجتمعات الممارسة المهنية  الإسلامية محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء واقع توظيف 
 0.91 التدريسي أدائهم عبر الويب في 

لمجتمعات الممارسة  الإسلامية محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء معوقات توظيف 
 التدريسي   أدائهمالمهنية عبر الويب في 

0.95 
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 معامل الثبات المحور 
لمجتمعات الممارسة  الإسلامية محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء متطلبات توظيف 

 التدريسي.   أدائهمالمهنية عبر الويب في 
0.97 

 0.98 الاستبانة ككل 

من الثبات حيث    عالية يتضح من الجدول السابق أن الاستبانة على درجة  
 ( وهو معامل ثبات مناسب.0.98بلغ الثبات العام للاستبانة ككل )

  :حساب صدق الاستبانة 
 الذاتي:الصدق   -

الجذر  حساب  خلال  من  الاستبانة  لعبارات  الذاتي  الصدق  حساب  تم 
 التربيعي لمعامل ثبات ألفا كرونباخ.

 ( معاملات الصدق الذاتي للاستبانة 5جدول )
 معامل الصدق  معامل الثبات المحور 

محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء واقع توظيف 
 00.95 0.91 التدريسي  أدائهملمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في  الإسلامية 

محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء معوقات توظيف 
 التدريسي  أدائهملمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في  الإسلامية 

0.95 0.97 

محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء متطلبات توظيف 
 التدريسي.  أدائهملمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في  الإسلامية 

0.97 0.98 

 0.99 0.98 الاستبانة ككل 

من الصدق الذاتي    عاليةيتضح من الجدول السابق أن الاستبانة على درجة  
 ( وهو معامل صدق مرتفع.0.99حيث بلغ الصدق العام للاستبانة ككل ) 

 صدق الاتساق الداخلي للاستبانة: -
تم حساب معامل صدق الاتساق الداخلي لعبارات الاستبانة من خلال   

الذي   للمحور  الكلية  والدرجة  عبارة  بين درجة كل  الارتباط  معامل  حساب 
 باستخدام معامل ارتباط بيرسون. إليهتنتمي 
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( معاملات ارتباط بيرسون لعبارات محاور الاستبانة بالدرجة الكلية للمحور  6جدول )
 إليه الذي تنتمي 

 معامل الارتباط  رقم العبارة  معامل الارتباط  رقم العبارة 
1.  0.29* 26.  0.95 ** 
2.  0.23* 27.  0.95 ** 
3.  0.67 ** 28.  0.37 ** 
4.  0.55 ** 29.  0.95 ** 
5.  0.71 ** 30.  0.94 ** 
6.  0.56 ** 31.  0.35 ** 
7.  0.77 ** 32.  0.95 ** 
8.  0.58 ** 33.  0.95 ** 
9.  0.61 ** 34.  0.90 ** 

10.  0.51 ** 35.  0.94 ** 
11.  0.48 ** 36.  0.92 ** 
12.  0.73 ** 37.  0.98 ** 
13.  0.74 ** 38.  0.97 ** 
14.  0.54 ** 39.  0.95 ** 
15.  0.45 ** 40.  0.96 ** 
16.  0.45 ** 41.  0.96 ** 
17.  0.75 ** 42.  0.97 ** 
18.  0.63 ** 43.  0.97 ** 
19.  0.60 ** 44.  0.53 ** 
20.  0.78 ** 45.  0.54 ** 
21.  0.78 ** 46.  0.88 ** 
22.  0.35 ** 47.  0.80 ** 
23.  0.95 ** 48.  0.88 ** 
24.  0.95 ** 49.  0.97 ** 
25.  0.35 ** 50.  0.54 ** 

 0.01** دالة عند مستوى 
 0.05*دالة عند مستوى 
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دالة عند مستوى  الاستبانة  السابق أن جميع عبارات  يتضح من الجدول 
عبارة  0.05  –  0.01) درجة كل  بين  الارتباط  معاملات  تراوحت  حيث   )

 (. 0.98 –  0.23ليه بين )إبدرجة المحور الذي تنتمي 
 ( معاملات ارتباط بيرسون لمحاور الاستبانة بالدرجة الكلية للاستبانة 7جدول )

 معامل الارتباط  المحور 
لمجتمعات  الإسلامية محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء واقع توظيف 

 التدريسي  أدائهم الممارسة المهنية عبر الويب في 
0.94 ** 

لمجتمعات   الإسلامية محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء معوقات توظيف 
 التدريسي  أدائهم الممارسة المهنية عبر الويب في 

0.98 ** 

لمجتمعات   الإسلامية محمد بن سعود   الإمامهيئة التدريس بجامعة  أعضاء متطلبات توظيف 
 التدريسي. أدائهم الممارسة المهنية عبر الويب في 

0.95 ** 

من الاتساق   عاليةيتضح من الجدول السابق أن محاور الاستبانة على درجة  
 الداخلي مع الدرجة الكلية للاستبانة.

 الإحصائية:  الأساليب
لتحقيق أهداف الدراسة وتحليل البيانات التي تم تجميعها، فقد تم استخدام 

من   للعلوم    الأساليبالعديد  الإحصائية  الحزم  المناسبة باستخدام  الإحصائية 
والتي يرمز لها اختصاراً    Statistical Package for Social Sciences  الاجتماعية

 (. SPSSبالرمز )
، ولتحديد  ليالآوذلك بعد أن تم ترميز وإدخال البيانات إلى الحاسب   -1

طول خلايا المقياس الخماسي )الحدود الدنيا والعليا( المستخدم في محاور 
المدى   حساب  تم  خلال  الدراسة،  المقياس من  خلايا  طول  تحديد 

الخماسي الحدود الدنيا والعليا المستخدم في الدراسة، من خلال المعادلة 
تم  و   ،الحد الأدنى للفئة( / عدد الفئات  –)الحد الأقصى للفئة  :  تاليةال
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( يلي:   المدي كما  عل  ،(4=1-5حساب  تقسيمه  عدد خلايا    ىتم 
الصحيح أي ) الخلية  بعد 0.80=4/5المقياس للحصول علي طول   )

اقل قيمة في المقياس وهي الواحد الصحيح   إلىذلك تم إضافة هذه القيمة  
صبح طول الخلايا كما ألهذه الخلية، وهكذا    الأعلىوذلك لتحديد الحد  

 يأتي: 
 نحو كل عبارة.  جدًّايمثل ضعيفة   1.80-1من  -
 يمثل ضعيفة نحو كل عبارة. 2.60-1.81من  -
 يمثل متوسطة نحو كل عبارة. 3.40 – 2.61 -
 يمثل كبيرة نحو كل عبارة.  3.41-4.20 -
 نحو كل عبارة.  جدًّايمثل كبيرة  5 – 4.21 -
(، للتأكد  Pearson Correlation Coefficientبيرسون )معامل ارتباط   -2

 الداخلي لعبارات الاستبانة.  الاتساقمن 
3- ( ألفا كرونباخ  ثبات  ثبات    (،Cranach's alphaمعامل  من  للتحقق 

 .الاستبانة
الدراسة تجاه عبارات   -4 أفراد  لتحديد استجابات  المتوسطات الحسابية 

 العبارات حسب المتوسط ترتيباً تنازلياً. وترتيبالاستبانة 
تجاه  -5 الدراسة  أفراد  استجابات  لتحديد  المئوية  والنسب  التكرارات 

 الاستبانة. عبارات 
)الانحراف   -6 لمعرفةStandard Deviationالمعياري  التشتت    (    في مدي 

المحاور ككل،  المتضمنة في  العبارات  الدراسة عن  أفراد مجتمع  استجابة 
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 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

تساوي   حال  في  العبارات  ترتيب  في  يستخدم  في وكذلك  العبارات 
أقل تسبق  المعياري  انحرافها  التي  العبارة  المتوسط الحسابي حيث تكون 

 تلك التي يكون انحرافها المعياري أكبر. 
المدارس   -7 قادة  استجابات  بين  الفروق  دلالة  لحساب  "ت"  اختبار 

 والمعلمين.
 نتائج الدراسة ومناقشتها وتفسيرها

راسة، بعد تطبيق أداة الدراسة،  الد  إليها لنتائج التي توصلت  حيث تم تناول ا
بالإضافة إلى مناقشتها وتفسيرها، ومقارنتها بنتائج بعض الدراسات السابقة،  

 وفيما يلي عرض ذلك:
هيئة التدريس    أعضاءالسؤال الأول: ما واقع توظيف    عنالإجابة   .1

ممارساتهم  في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  لمجتمعات  التربية  بكلية 
 التدريسية؟ 

قيم المتوسطات الحسابية والانحراف   حسابوللإجابة عن هذا السؤال تم  
المعياري لكل عبارة من عبارات المحور الأول من محاور الاستبانة والمحور ككل، 

كما هو موضح في    سط المعياري الافتراضي.ثم مقارنة هذه المتوسطات بالمتو 
 :التاليةالجداول 
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هيئة التدريس  أعضاءوالنسب المئوية والمتوسطات لواقع توظيف  التكرارات( 7جدول )
 بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية.

المتوسط   الفقرات م 
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 
 الرتبة 

يعمل أعضاء هيئة التدريس وفق رؤية مشتركة تجاه أهدافهم    .1
 التعليمية.

4.54 
 

0.78 
 

كبيرة  
 جدًّا 

1 

تركز رؤية الجامعة على جودة مخرجات عمليات التعلم عبر    .2
 الويب. 

4.39 
 

0.90 
 

كبيرة  
 جدًّا 

2 

تسود مجتمعات الممارسة المهنية الثقة والتعاون والعمل بروح    .3
 الفريق.

3.76 
 

1.04 
 

 6 كبيرة

يتبنى أعضاء مجتمعات الممارسة المهنية مفاهيم وأهداف    .4
 تعليمية تشجع على الحوار والعمل. 

3.66 
 

1.12 
 

 11 كبيرة

تشجع إدارة الجامعة أعضاء مجتمعات الممارسة المهنية على    .5
 تقديم المبادرات الهادفة لتحسين جودة العمل. 

3.58 
 

1.26 
 

 14 كبيرة

توفر إدارة الجامعة لأعضاء هيئة التدريس قواعد بيانات لما    .6
 يحتاجونه من معلومات وخبرات ومهارات بسهولة ويسر.

3.56 
 

1.24 
 

 17 كبيرة

يوصف أعضاء مجتمع الممارسة المهنية المقررات الدراسية    .7
 بشكل تعاوني. 

3.54 
 

1.25 
 

 18 كبيرة

تضع إدارة الجامعة لأعضاء مجتمعات الممارسات المهنية الدعم    .8
 والحوافز لزيادة دافعيتهم. نظامًا للدعم 

3.56 
 

1.20 
 

 15 كبيرة

يقيم أعضاء مجتمع الممارسة المهنية مدى التزامهم بتحقيق    .9
 الرؤية بأنفسهم 

3.76 
 

0.96 
 8 كبيرة 

يحدد أعضاء مجتمع الممارسة المهنية احتياجاتهم من التنمية    .10
 المهنية لمواجهة المستجدات التعليمية.

3.85 
 

1.03 
 5 كبيرة 

يطور أعضاء مجتمع الممارسة المهنية من أساليب التدريس    .11
 والتقويم بناءً على أنشطة التنمية المهنية.

3.84 
 

1.01 
 7 كبيرة 

يجتمع أعضاء مجتمع الممارسة المهنية لمناقشة المستوى العلمي    .12
 للطلاب. 

3.76 
 

1.04 
 9 كبيرة 

 4 كبيرة 0.96 3.90  .13
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 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

المتوسط   الفقرات م 
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 
 الرتبة 

الجامعة مع أعضاء مجتمع الممارسة المهنية  تعقد إدارة 
 اجتماعات دورية لمناقشة جودة التعليم والتعلم 

  

يضع أعضاء مجتمع الممارسة المهنية خطة جماعية لأنشطة    .14
 النمو المهني داخل الكلية موزعة على أسابيع العام الدراسي. 

3.33 
 

1.13 
 

 19 متوسطة 

يشارك أعضاء مجتمع الممارسة المهنية مع بعضهم التجارب    .15
 الناجحة للاستفادة منها.

4.18 
 

0.96 
 

 3 كبيرة

يطلع أعضاء مجتمع الممارسة المهنية بعضهم البعض على    .16
 أساليب التدريس والتقويم التي يتبعنها مع طلابهم.

3.67 
 

1.09 
 

 10 كبيرة

الإنسانية بالجامعة بالصراحة والاحترام والثقة تتسم العلاقات    .17
 المتبادلة.

3.65 
 

1.09 
 

 12 كبيرة

 تعزز الجامعة العلاقات الإيجابية بين أعضاء هيئة التدريس.   .18
3.27 
 

1.06 
 20 متوسطة  

19.  
توفر الجامعة مصادر تعلم مناسبة لتنفيذ أنشطة التعلم المهنية  

 التدريس. لأعضاء هيئة  
3.59 
 

1.20 
 13 كبيرة 

 تكرم الجامعة أعضاء مجتمع الممارسة المهنية على مجهوداتهم.   .20
3.56 
 

1.26 
 16 كبيرة 

يجرى أعضاء مجتمع الممارسة المهنية استقصاءات مستمرة   .21
 بهدف تحسين وتطوير نتائج التعلم. 

 16 كبيرة 1.26 3.56

 كبيرة 1.45 3.83 للمحور ككلالمتوسط العام 

هيئة    أعضاءيتضح من الجدول السابق أن المتوسط العام لمحور واقع توظيف  
ممارساتهم   في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  لمجتمعات  التربية  بكلية  التدريس 

( بدرجة موافقة )كبيرة(، وقد تراوحت استجابات عينة  3.83التدريسية بلغ )
االدراسة بين )كبيرة   ومتوسطة( كما يلي: جدًّ

✓ ( رقم  العبارة  "يعمل  1جاءت  وهي:  رؤية    أعضاء(  وفق  التدريس  هيئة 
( 4.54اه أهدافهم التعليمية."، في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي )مشتركة تج

. وقد يرجع ذلك إلى أن جدًّا( بدرجة توافر كبيرة  0.78وانحراف معياري )
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هيئة التدريس على تواصل دائم فيما بينهم من خلال مجلس القسم    أعضاء
ادل  ولقاءاتهم المتكررة لدراسة مشكلات القسم وسبل تطوير العمل به وتب

الخبرات فيما بينهم ووضع خطة عمل محددة الأهداف داخل القسم يسعى 
 الجميع إلى تنفيذ هذه الأهداف كل في تخصصه. 

العبارة رقم ) ✓ ( وهي: " تركز رؤية الجامعة على جودة مخرجات  2جاءت 
الثانية بمتوسط حسابي ) المرتبة  الويب."، في  التعلم عبر  ( 4.39عمليات 

( معياري  توافر كبيرة  0.90وانحراف  بدرجة  إلى   جدًّا(  ذلك  يرجع  وقد 
بما   المجالات  جميع  في  الجودة  معايير  بتطبيق  السعودية  الجامعات  اهتمام 

 ينعكس على مخرجات العملية التعليمية. 
مجتمع الممارسة المهنية مع   أعضاء( وهي: " يشارك  15جاءت العبارة رقم ) ✓

بمتوسط  الثالثة  المرتبة  في  منها."،  للاستفادة  الناجحة  التجارب  بعضهم 
( بدرجة توافر كبيرة. حيث يؤكد  0.96( وانحراف معياري )4.18حسابي )

التدريسية    أعضاءهذا إلى أن   بينهم خبراتهم  يتبادلون فيما  التدريس  هيئة 
ة المهنية سواء على مستوى القسم أو  وتجاربهم من خلال مجتمعات الممارس

 التخصص الواحد.
 أعضاء ( وهي: " تعزز الجامعة العلاقات الإيجابية بين  2جاءت العبارة رقم ) ✓

( حسابي  بمتوسط  الأخيرة  المرتبة  في  التدريس."،  وانحراف 3.27هيئة   )
( بدرجة توافر متوسطة. وقد يرجع ذلك إلى أن الجامعة 1.06معياري )

ت الإيجابية والتعاون بين منسبيها من خلال العمل التعاوني في تعزز العلاقا
 المشروعات المختلفة.
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 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

هيئة التدريس    أعضاءيتضح مما سبق أن المتوسط العام لمحور واقع توظيف  
بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية بلغ  

أن  3.83) على  يدل  وهذا  )كبيرة(.  موافقة  بدرجة  التدريس    أعضاء(  هيئة 
يوظفون مجتمعات الممارسة المهنية بشكل كبير من خلال توحيد رؤيتهم حول  

د على جودة المخرجات التعليمية وتحديد  التدريس وأهدافهم التعليمية والتأكي
وتبادل   التعليم،  جودة  لمناقشة  دورية  اجتماعات  وعقد  المهنية  احتياجاتهم 

ة  الإلكترونيير مصادر التعلم المناسبة، وذلك نظراً لتوافر التقنيات  الخبرات، وتوف 
التعليم نظراً للظروف الصحية   الويب في عملية  والتوسع في استخدام أدوات 

العالم بسبب جائحة كورونا، بالإضافةالطار  تشعب المعرفة   إلى  ئة التي يمر بها 
العلمية وتطورها بشكل كبير والتطور السريع لتلك المعرفة مما اصبح من الضروري 

للاستفادة من خبراتهم    الإنترنتالتواصل مع مختلف الفئات والمتخصصين عبر  
ا تخصصاتهم  في  المهنية  التنمية  وتحقيق  هو ومعارفهم  ما  ومتابعة كل    لمختلفة 

 جديد.
بدرية الحارثية و عائشة  مع نتائج دراسة المهدي و   الحاليةوتتفق نتائج الدراسة  

بعاد مجتمعات التعلم المهنية بدرجة ( حيث توصلت إلى توافر أ2016حية )الروا
 مرتفعة بالمدارس المصرية والعمانية.

ومي الأشقر   سليمانوتختلف نتائج الدراسة الحالية مع نتائج دراسة أمل  
تقريبًا ليس لديهم وعي كامل   %83توصلت إلى أن أكثر من    ( التي 2020)

مفاهيم   وترسيخ  توظيف  في  وأهميتها  المهنية  التعلم  مجتمعات  وفلسفة  بمفهوم 
داخل المجتمعات المهنية والذي يعود    أدائهم التنمية المستدامة في المجتمع لتحسين  

 بأثره بالتأكيد على تعلم الطالب وتحسن نتائجه.
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الثاني:    عنالإجابة   .2 توظيف   المعوقاتما  السؤال  التي تحول دون 
عبر    أعضاء المهنية  الممارسة  لمجتمعات  التربية  بكلية  التدريس  هيئة 

 الويب في ممارساتهم التدريسية؟
قيم المتوسطات الحسابية والانحراف   حسابوللإجابة عن هذا السؤال تم  

المعياري لكل عبارة من عبارات المحور الأول من محاور الاستبانة والمحور ككل، 
ثم مقارنة هذه المتوسطات بالمتوسط المعياري الافتراضي. كما هو موضح في  

 :التاليةالجداول 
هيئة  أعضاءوالنسب المئوية والمتوسطات معوقات توظيف  التكرارات( 8جدول )

 التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية.
المتوسط   الفقرات م 

 الحساب 
الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 
 الرتبة 

يقلل فرص  زيادة كثافة الطلاب في القاعات الدراسية مما   .1
 العمل الجماعي ومتابعة الطلاب 

3.59 
 

1.20 
 2 كبيرة 

زيادة عدد الساعات التدريسية لأعضاء هيئة التدريس مما لا    .2
 يسمح لهم بفرص العمل التعاوني مع الزملاء 

 3 كبيرة 1.26 3.56

تكليف أعضاء هيئة التدريس بأعمال إضافية مما يعيقهم عن    .3
 تصميم وممارسة أنشطة تنمية مهنية 

3.56 
 

1.26 
 

 3 كبيرة

ضعف البنية التحتية وعدم توافر الأجهزة التي تساعد على    .4
 تنفيذ برامج وأنشطة التنمية المهنية 

3.59 
 

1.20 
 

 2 كبيرة

هيئة التدريس بجدوى برامج وأنشطة عدم اقتناع بعض أعضاء   .5
 التنمية المهنية ومجتمعات الممارسة 

3.56 
 

1.26 
 

 3 كبيرة

ضعف الثقة المتبادلة بين أعضاء هيئة التدريس مما يعيق العمل    .6
 بروح الفريق. 

3.56 
 

1.26 
 

 3 كبيرة

 4.47 العمل الفردي والعزلة المهنية   .7
 

0.81 
 

كبيرة  
 جدًّا 

1 
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 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

المتوسط   الفقرات م 
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 
 الرتبة 

تركيز إدارة الجامعة على إنهاء المهام العاجلة المرتبطة بالعمل   .8
 دون الاهتمام بأنشطة التنمية المهنية بعيدة المدى. 

3.54 
 

1.25 
 4 كبيرة 

غياب الرؤية المشتركة التي تركز على تعلم الطلاب كهدف    .9
 أساسي للجامعة 

3.56 
 

1.26 
 

 3 كبيرة

الاتصال وإبلاغ جميع المشاركين بالاجتماعات  ضعف نظام   .10
 الشهرية.

3.59 
 

1.20 
 

 2 كبيرة

برامج وأنشطة التنمية المهنية غير مرتبطة بحاجات أعضاء هيئة    .11
 التدريس 

3.54 
 

1.25 
 

 4 كبيرة

ضعف الحوار المستند إلى البيانات والشواهد وعدم احترام    .12
 الحقيقة والتعصب للرأي الرأي الآخر واحتكار  

3.56 
 

1.26 
 

 3 كبيرة

 3.48 الخوف من المبادرات والابتعاد عن التحسين والتطوير  .13
 

1.26 
 

 6 كبيرة

 الخوف من الخطأ والحرج من كشف نقاط الضعف  .14
3.52 
 

1.24 
 

 كبيرة
 5 

 كبيرة 1.23 3.62 المتوسط العام للمحور ككل

 أعضاء يتضح من الجدول السابق أن المتوسط العام لمحور معوقات توظيف 
هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم  

( بدرجة موافقة )كبيرة(، وقد تراوحت استجابات عينة  3.62التدريسية بلغ )
االدراسة بين )كبيرة   وكبيرة( كما يلي: جدًّ

العبارة رقم ) ✓ المرتبة  7جاءت  المهنية". في  الفردي والعزلة  ( وهي: "العمل 
( بمتوسط حسابي  معياري )4.47الأولى  وانحراف  توافر 0.81(  بدرجة   )

تفضيل  جدًّاكبيرة   المهنية  التعلم  مجتمعات  تعوق  التي  المعوقات  من  أن   .
في   هيئة التدريس العمل الفردي دون مشاركة باقي زملائهم   أعضاءبعض  
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، وهذا بدوره لا يتفق وخصائص مجتمعات الممارسة المهنية عبر تخصصاتهم
التي تقوم في أساسها على التعاون والمشاركة بين أعضاء المجتمع   الإنترنت

وتبادل الخبرات والمعارف فيما بينهم، كما أن رغبة أعضاء هيئة التدريس  
التعاو  العمل  الفردي قد يرجع إلى غياب ثقافة  العمل  ني في مجتمعاتنا  في 

العربية، كما قد يؤدي إلى تحفظات بعض أعضاء هيئة التدريس على ما قد 
 . تثيره أفكاره من نقاشات وخلافات قد تتعرض للنقد مما يسبب له الإحراج

✓ ( رقم  العبارات  في  10-4-  1جاءت  الطلاب  زيادة كثافة   " وهي:   )
الطلاب." ضعف   القاعات الدراسية مما يقلل فرص العمل الجماعي ومتابعة

البنية التحتية وعدم توافر الأجهزة التي تساعد على تنفيذ برامج وأنشطة  
المشاركين   جميع  وإبلاغ  الاتصال  نظام  "ضعف  المهنية"،  التنمية 

( حسابي  بمتوسط  الثانية  المرتبة  في  الشهرية."،  ( 3.59بالاجتماعات 
( معياري  ذلك  1.20وانحراف  يرجع  وقد  توافر كبيرة،  بدرجة  قلة  (  إلى 

بالجامعة وعدم توافر بنود لشراء الأجهزة لتنفيذ أنشطة    الماليةالمخصصات  
هيئة التدريس    أعضاءالتنمية المهنية، وعدم وجود نظام اتصال سريع لتبليغ  

الشهرية هيئة  بالاجتماعات  قدرة عضو  يقلل من  الطلاب  فزيادة كثافة   ،
عبر   الطلاب  جميع  متابعة  على  تقويم   الإنترنتالتدريس  وبالتالي صعوبة 

 .الإنترنتالطلاب وتوجيههم من خلال مواقع 
✓ ( رقم  العبارة  عن  13جاءت  والابتعاد  المبادرات  من  الخوف   " وهي:   )

( وانحراف 3.48حسابي )التحسين والتطوير."، في المرتبة الأخيرة بمتوسط  
( بدرجة توافر كبيرة. وقد يرجع ذلك إلى أن الخوف من  1.26معياري )
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واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة 
 المهنية عبر الويب في أدائهم 

 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

العمل  لظروف  والتحسين  التطوير  أعداء  أهم  من  يعد  التجديد  التطوير 
التعليمية البيئة  التدريس    حيث إن  ،  داخل  هناك البعض من أعضاء هيئة 

لسهولته   المتبع  التقليدي  الوضع  على  البقاء  أي يفضل  وجود  وعدم 
أثناءمشكلات   التجديد   في  بينما  له  بالنسبة  خلاله  من  الطلبة  تدريس 

مع   يستطيع    الإنترنتوالتعامل  لا  قد  التي  المشكلات  من  العديد  يعتريه 
 .التعامل معها مما يشعره بالحرج بين زملائه وطلابه

توظيف   معوقات  لمحور  العام  المتوسط  أن  سبق  مما  هيئة    أعضاءيتضح 
ممارساتهم   في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  لمجتمعات  التربية  بكلية  التدريس 

( بدرجة موافقة )كبيرة(. وهذا يدل على أن هناك العديد 3.62التدريسية بلغ )
الجامعة  أعضاءمن المشكلات التي تعوق تنفيذ مجتمعات الممارسة المهنية لدي  

وق الفردي  العمل  في:  أهمها  يتمثل  البنية  والتي  وضعف  المادية  الإمكانات  لة 
ف من المبادرات والتحسين التطوير الأمر الذي يلزم الجامعات  التحتية، والخو 

المهنية، وتوفير   الممارسة  لتطبيق مجتمعات  المناسبة  التحتية  البنية  بضرورة توفير 
الإمكانيات المادية والبشرية المناسبة، وتدريب أعضاء هيئة التدريس على كيفية  

 . طبيق واستخدام مجتمعات الممارسة المهنية في العملية التعليميةت
الدراسة الحالية مع نتائج دراسة فيفي توفيق ) ( التي 2017وتتفق نتائج 

بمدارس   التعلم  تواجه مجتمعات  التي  المعوقات  من  العديد  إلى وجود  توصلت 
 التعليم العام بمصر.
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توظيف    عنالإجابة   .3 متطلبات  ما  الثالث:  هيئة   أعضاءالسؤال 
في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  لمجتمعات  التربية  بكلية  التدريس 

 ممارساتهم التدريسية؟ 
قيم المتوسطات الحسابية والانحراف   حسابوللإجابة عن هذا السؤال تم  

ور ككل، المعياري لكل عبارة من عبارات المحور الثالث من محاور الاستبانة والمح
ثم مقارنة هذه المتوسطات بالمتوسط المعياري الافتراضي. كما هو موضح في  

 :التاليةالجداول 
هيئة  أعضاءوالنسب المئوية والمتوسطات لمتطلبات توظيف  التكرارات( 9جدول )

 التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم التدريسية.

المتوسط   الفقرات م 
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 
 الرتبة 

وجود آلية لإبلاغ أعضاء هيئة التدريس    .1
 بالمستجدات 

3.47 
 

1.31 
 

 13 كبيرة

توزيع القيادة على أعضاء هيئة التدريس وتحديد    .2
 صلاحيات كل منهم 

3.56 
 

1.26 
 

 6 كبيرة

تأمين الموارد المادية والبشرية لدعم الممارسات    .3
 المهنية عبر الويب 

3.51 
 

1.25 
 

 10 كبيرة

توفير مناخ آمن يشجع على التعاون وطرح    .4
 ية وتجريبها.الإبداع الأفكار 

3.49 
 

1.24 
 

 12 كبيرة

تصميم أنشطة تنمية مهنية وفقًا لاحتياجات    .5
 أعضاء هيئة التدريس المهنية 

3.53 
 

1.25 
 

 8 كبيرة

توفير المصادر )الوقت والتنمية المهنية والبيانات    .6
 وتطوير مجتمعات الممارسة المهنية اللازمة( لدعم 

3.49 
 

1.22 
 

 11 كبيرة

تضمين مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في   .7
 سياسات إدارة الكليات بالجامعة وبرامجها 

3.54 
 

1.25 
 

 7 كبيرة
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واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة 
 المهنية عبر الويب في أدائهم 

 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

المتوسط   الفقرات م 
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 
 الرتبة 

وضع معايير تقود العمل الجماعي ويلتزم بها   .8
 الجميع 

3.57 
 

1.27 
 

 5 كبيرة

إيجاد بيئة آمنة ومشجعة على استخدام وتطبيق    .9
 أدوات واستراتيجيات جديدة 

4.33 
 

0.76 
 

 1 جدًّا كبيرة 

تقدير الإنجاز بغض النظر عن حجمه، وتقديم    .10
 التشجيع المستمر لمجتمعات الممارسة المهنية 

4.22 
 

0.87 
 

 2 جدًّا كبيرة 

11.  
اللقاءات  توفير مكان مناسب لعقد 

والاجتماعات المشتركة بين أعضاء مجتمعات  
 الممارسة المهنية 

3.56 
 

1.20 
 

 6 كبيرة

تعزيز المناخ الإيجابي للتعلم عن طريق العمل    .12
 والممارسة لمجتمع الممارسات المهنية عبر الويب 

3.67 
 

1.12 
 

 3 كبيرة

13.  
أعضاء  بناء قواعد بيانات معرفية لتسهيل وصول 

مجتمع الممارسة المهنية لمصادر المعلومات التي  
 يحتاجونها

3.65 
 

1.17 
 

 4 كبيرة

تنظيم الممارسات المهنية المشتركة بين أعضاء    .14
 مجتمع الممارسة المهنية بالجامعة. 

3.52 
 

1.26 
 9 كبيرة 

عقد مناظرات وحوارات فعلية لعرض خبرات    .15
 1 جدًّا كبيرة  0.76 4.33 وتبادلها أعضاء مجتمع الممارسة المهنية 

 كبيرة 1.19 3.70 المتوسط العام للمحور ككل

 أعضاءيتضح من الجدول السابق أن المتوسط العام لمحور متطلبات توظيف  
هيئة التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم  

( بدرجة موافقة )كبيرة(، وقد تراوحت استجابات عينة  3.70التدريسية بلغ )
االدراسة بين )كبيرة   وكبيرة( كما يلي: جدًّ

✓ ( رقم  العبارتان  على  15-  9جاءت  آمنة ومشجعة  بيئة  "إيجاد  ( وهي: 
تطبيق أدوات واستراتيجيات جديدة"، "عقد مناظرات وحوارات  استخدام و 
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لعرض خبرات   المرتبة    أعضاءفعلية  وتبادلها."، في  المهنية  الممارسة  مجتمع 
( بمتوسط حسابي  معياري )4.33الأولى  وانحراف  توافر 0.76(  بدرجة   )

التهديد . وقد يرجع ذلك إلى أهمية وجود بيئة آمنة بعيدة عن  جدًّاكبيرة  
ات دون خوف الإبداع تعطي عضو هيئة التدريس الحرية في طرح الأفكار و 

هيئة التدريس في   أعضاءأو قيود، كما أن تبادل الخبرات والتجارب بين  
تطوير مجتمعات الممارسة المهنية وتفعيلها داخل الجامعة يسهم في تطوير  

 مجتمعات الممارسة المهنية.  
" تقدير الإنجاز بغض النظر عن حجمه،   ( وهي:10جاءت العبارة رقم ) ✓

الثانية   المرتبة  في  المهنية"،  الممارسة  لمجتمعات  المستمر  التشجيع  وتقديم 
( حسابي  )4.22بمتوسط  معياري  وانحراف  توافر كبيرة 0.87(  بدرجة   )

مجتمعات الممارسة   عضاء، وقد يرجع ذلك إلى أن التشجيع والتحفيز لأجدًّا
أهمية كبيرة له  لتطوير    المهنية  حافز  لديهم  مما يجعل  النفسي  الدعم  تقديم 

 مجتمعات الممارسة المهنية. 
✓ ( رقم  العبارة  "12جاءت  وهي:  طريق  (  عن  للتعلم  الإيجابي  المناخ  تعزيز 

الثالثة   المرتبة  الويب."، في  المهنية عبر  الممارسات  العمل والممارسة لمجتمع 
( )3.67بمتوسط حسابي  معياري  وانحراف  توافر كبيرة. 1.12(  بدرجة   )

من التهديد والخوف    الخالية حيث يؤكد هذا على أهمية المناخ الإيجابي والبيئة  
والعمل في مجتمعات الممارسة المهنية عبر   الإبداعلى العمل و والتي تشجع ع 

 الويب.
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واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة 
 المهنية عبر الويب في أدائهم 

 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

هيئة التدريس    أعضاءلإبلاغ    إليه( وهي: "وجود  1جاءت العبارة رقم ) ✓
( حسابي  بمتوسط  الأخيرة  المرتبة  في  وانحراف 3.47بالمستجدات."،   )

( بدرجة توافر كبيرة. وقد يرجع ذلك إلى أهمية وجود أسلوب  1.31معياري )
هيئة التدريس لتبليغهم بالمستجدات   أعضاء ريع في تحقيق التواصل بين  س

 مما يعزز عمل مجتمعات الممارسة المهنية. 
توظيف   متطلبات  لمحور  العام  المتوسط  أن  سبق  مما  هيئة    أعضاء يتضح 

ممارساتهم   في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  لمجتمعات  التربية  بكلية  التدريس 
بدرجة موافقة )كبيرة(. وهذا يدل على أن هناك العديد (  3.70التدريسية بلغ )

من المتطلبات التي يجب توفيرها لتفعيل مجتمعات الممارسة المهنية ومنها: إيجاد  
هيئة التدريس    أعضاءمنة تشجع على العمل والإنجاز وتبادل الخبرات بين  آبيئة  

بين   للتواصل  معرفية    أعضاءوإيجاد وسائل  بيانات  قواعد  بناء  التدريس  هيئة 
وصول   لعقد   أعضاءلتسهيل  مناسب  مكان  توفير  المهنية،  الممارسة  مجتمع 

 مجتمعات الممارسة المهنية. أعضاءاللقاءات والاجتماعات المشتركة بين 
( 2017محمدين وموسى )مع نتائج دراسة    الحاليةالدراسة    وتتفق نتائج

شارت إلى أن موافقة عينة الدراسة على متطلبات تطبيق مجتمعات التعلم  أالتي  
مع نتائج    الحاليةتختلف نتائج الدراسة  بينما    المهنية بالأزهر جاءت بدرجة كبيرة.

المس ) دراسة  والمعجلية  والمشايخي  درجة  2020روري  أن  إلى  توصلت  التي   )
 متطلبات مجتمعات التعلم المهنية متوسطة.  موافقة عينة الدراسة على
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السؤال الرابع: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية    عنالإجابة   .4
توظيف   لواقع  الدراسة  عينة  استجابات  متوسطيّ  هيئة    أعضاءبين 

في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  لمجتمعات  التربية  بكلية  التدريس 
)التخصص   لمتغيرات  تعزى  التدريسية  الدرجة -الخبرة-ممارساتهم 

 العلمية(؟ 
 بالنسبة لمتغير التخصص:  •

لاستجابات عينة الدراسة،  تم بحساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري  
الأحا التباين  تحليل  استخدام  دلالة   لمعرفة   ONE WAY ANOVA  ديثم 

 الإحصائية بين أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير التخصص.الفروق 
( دلالة الفرق بين متوسطي استجابات عينة الدراسة تبعا  لمتغير التخصص  10جدول )

 ONEالأحادي تحليل التباين   ككل باستخدامعلى محاور الاستبانة والاستبانة  
WAY ANOVA 

مجموع   المجموعات  المحاور 
 المربعات 

درجات  
 الحرية 

متوسط 
 المربعات 

قيمة 
 "ف"

مستوي 
 الاستنتاج الدلالة 

  أعضاء واقع توظيف 
هيئة التدريس بجامعة 

محمد بن سعود   الإمام
لمجتمعات   الإسلامية 

الممارسة المهنية عبر  
  أدائهم الويب في 

 التدريسي 

 397.29 3 1191.88 بين المجموعات 

2.22 
 
 

0.09 
 
 

غير دالة عند  
مستوى 

(0.05 ) 
 

داخل  
 178.64 75 13397.87 المجموعات 

  78 14589.75 المجموع الكلي 

معوقات توظيف  
هيئة التدريس    أعضاء

محمد  الإمامبجامعة 
  الإسلامية بن سعود 

لمجتمعات الممارسة 

 284.42 3 853.27 بين المجموعات 
1.61 
 
 

0.19 
 
 

غير دالة عند  
 0.05مستوى 

 

داخل  
 المجموعات 

13223.82 75 176.32 

  78 14077.09 المجموع الكلي 
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واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة 
 المهنية عبر الويب في أدائهم 

 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

مجموع   المجموعات  المحاور 
 المربعات 

درجات  
 الحرية 

متوسط 
 المربعات 

قيمة 
 "ف"

مستوي 
 الاستنتاج الدلالة 

المهنية عبر الويب في  
 التدريسي  أدائهم

متطلبات توظيف  
هيئة التدريس    أعضاء

محمد  الإمامبجامعة 
  الإسلامية بن سعود 

لمجتمعات الممارسة 
المهنية عبر الويب في  

 التدريسي.  أدائهم

 212.86 3 638.58 بين المجموعات 

0.93 
 
 

0.43 
 
 

داخل  
 المجموعات 

17258.79 75 230.12 

  78 17897.37 المجموع الكلي 

 الاستبانة ككل 

 2403.87 3 7211.61 بين المجموعات 
1.49 
 
 

0.22 
 
 

غير دال عند  
مستوى 

(0.05 ) 
 

داخل  
 1609.59 75 120719.23 المجموعات 

  78 127930.84 المجموع الكلي 

في جميع محاور   إحصائيًّايتضح من الجدول السابق عدم وجود فرق دال  
 0.93-1.61  –  2.22الاستبانة والاستبانة ككل حيث بلغت قيمة "ف" )

(. وهي 0.22  –  0.43  –  0.19  –  0.09( وبلغ مستوى الدلالة )1.49  –
 . إحصائيًّا( مما يدل على أنها غير دالة 0.05قيم أكبر من مستوى الدلالة )

 بالنسبة لمتغير الخبرة:  ❖
لاستجابات عينة الدراسة،  تم بحساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري  

التباين   تحليل  استخدام  دلالة    ONE WAY ANOVA  الأحاديثم  لمعرفة 
 نة الدراسة تبعاً لمتغير الخبرة.الإحصائية بين أفراد عيالفروق 

  



 

 
149 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

( دلالة الفرق بين متوسطي استجابات عينة الدراسة تبعا  لمتغير الخبرة على 11جدول )
 ONE WAY باستخدام تحليل التباين الأحادي محاور الاستبانة والاستبانة ككل 

ANOVA 
درجات   مجموع المربعات  المجموعات  المحاور 

 الحرية 
متوسط 
 المربعات 

قيمة 
 "ف"

مستوي 
 الاستنتاج الدلالة 

واقع توظيف  
هيئة    أعضاء

التدريس بجامعة 
محمد بن   الإمام
  الإسلامية سعود 

لمجتمعات 
الممارسة المهنية  
عبر الويب في  

 التدريسي  أدائهم

بين  
 المجموعات 

235.32 2 117.66 

0.62 
 

 

0.54 
 

 

غير دالة  
عند  

مستوى 
0.05 

داخل  
 188.87 76 14354.43 المجموعات 

المجموع  
  78 14589.75 الكلي 

معوقات 
  أعضاء توظيف 

هيئة التدريس  
  الإمامبجامعة 

محمد بن سعود  
  الإسلامية 
لمجتمعات 

الممارسة المهنية  
عبر الويب في  

 التدريسي  أدائهم

بين  
 150.32 2 300.64 المجموعات 

0.83 
 

 

0.44 
 

 

داخل  
 181.27 76 13776.45 المجموعات 

المجموع  
  78 14077.09 الكلي 

متطلبات  
  أعضاء توظيف 

هيئة التدريس  
  الإمامبجامعة 

محمد بن سعود  
  الإسلامية 
لمجتمعات 

الممارسة المهنية  
عبر الويب في  

بين  
 المجموعات 

643.23 2 321.62 

1.42 
 

 

0.25 
 

 

داخل  
 المجموعات 

17254.14 76 227.03 

المجموع  
 الكلي 

17897.37 78  
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درجات   مجموع المربعات  المجموعات  المحاور 
 الحرية 

متوسط 
 المربعات 

قيمة 
 "ف"

مستوي 
 الاستنتاج الدلالة 

  أدائهم
 التدريسي. 

 الاستبانة ككل 

بين  
 1226.80 2 2453.60 المجموعات 

0.74 
 

 

0.48 
 

 

داخل  
 1651.02 76 125477.23 المجموعات 

المجموع  
 الكلي 

127930.84 78  

دال   فرق  عدم وجود  السابق  الجدول  من  متوسطي    إحصائيًّايتضح  بين 
والاستبانة   الاستبانة  محاور  جميع  في  الخبرة  لمتغير  تبعاً  العينة  أفراد  استجابات 

( وبلغ  0.74  –  1.42  –  0.83  –  0.62قيمة "ف" بلغت )  حيث إن  ككل  
(. وهي قيم أكبر من 0.48  –  0.25  –  0.44  –  0.54مستوى الدلالة )
 . إحصائيًّا( مما يدل على أنها غير دالة 0.05مستوى الدلالة )

مع نتائج دراسة المسروري والمشايخي والمعجلية  الحاليةوتتفق نتائج الدراسة  
يعزى لمتغير الخبرة   إحصائيًّا( التي توصلت إلى عدم وجود فرق دال  2020)

المهنية. التعلم  الدراسة حول متطلبات مجتمعات  أفراد عينة    تختلف بينما    بين 
( التي توصلت  2017محمدين وموسى )   سةمع نتائج درا  الحاليةنتائج الدراسة  

دال   فرق  الخبرة حول    إحصائيًّاإلى وجود  لمتغير  الدراسة وفقاً  عينة  أفراد  بين 
 متطلبات تطبيق مجتمعات التعلم المهنية. 
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 بالنسبة لمتغير الدرجة العلمية: ❖
لاستجابات عينة الدراسة،  تم بحساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري  

الأحادي التباين  تحليل  استخدام  دلالة  ONE WAY ANOVA   ثم  لمعرفة 
 .اسة تبعاً لمتغير الدرجة العلميةالإحصائية بين أفراد عينة الدر الفروق 

الدراسة تبعا  لمتغير الدرجة ( دلالة الفرق بين متوسطي استجابات عينة 12جدول )
 ONEوالاستبانة ككل باستخدام تحليل التباين الأحادي   العلمية على محاور الاستبانة

WAY ANOVA 
مجموع   المجموعات  المحاور 

 المربعات 
درجات  

 الحرية 
متوسط 
 المربعات 

قيمة 
 "ف"

مستوي 
 الاستنتاج الدلالة 

واقع توظيف  
هيئة    أعضاء

التدريس بجامعة 
محمد بن   الإمام
  الإسلامية سعود 

لمجتمعات الممارسة 
المهنية عبر الويب  

  أدائهمفي 
 التدريسي 

بين  
 443.54 2 887.07 المجموعات 

2.46 
 

 

0.09 
 

 

غير دالة  
عند  

مستوى 
(0.05 ) 

 
 

 

داخل  
 180.30 76 13702.67 المجموعات 

المجموع  
 الكلي 

14589.75 78  

معوقات توظيف  
هيئة    أعضاء

التدريس بجامعة 
محمد بن   الإمام
  الإسلامية سعود 

لمجتمعات الممارسة 
المهنية عبر الويب  

  أدائهمفي 
 التدريسي 

بين  
 المجموعات 

1542.58 2 771.29 

4.68 
 

 

0.01 
 

 
دالة عند  
مستوى 
0.05 

داخل  
 المجموعات 

12534.51 76 164.93 

المجموع  
 الكلي 

14077.09 78  

متطلبات توظيف  
هيئة    أعضاء

بين  
 908.19 2 1816.39 المجموعات 

4.29 
 

0.02 
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 المهنية عبر الويب في أدائهم 

 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

مجموع   المجموعات  المحاور 
 المربعات 

درجات  
 الحرية 

متوسط 
 المربعات 

قيمة 
 "ف"

مستوي 
 الاستنتاج الدلالة 

التدريس بجامعة 
محمد بن   الإمام
  الإسلامية سعود 

لمجتمعات الممارسة 
المهنية عبر الويب  

  أدائهمفي 
 التدريسي. 

داخل  
 المجموعات 

16080.98 76 211.59   

المجموع  
 الكلي 

17897.37 78  

 الاستبانة ككل 

بين  
 6152.08 2 12304.17 المجموعات 

4.04 
 

 

0.02 
 

 

داخل  
 المجموعات 

115626.67 76 1521.40 

المجموع  
 الكلي 

127930.84 78  

دال   فرق  وجود  السابق  الجدول  من  متوسطي    إحصائيًّايتضح  بين 
لمتغير الدرجة العلمية في محوري معوقات توظيف   استجابات أفراد العينة تبعاً 

بجامعة    أعضاء التدريس  سعود    الإمامهيئة  بن  لمجتمعات    الإسلاميةمحمد 
هيئة    أعضاءالتدريسي، متطلبات توظيف    أدائهمالممارسة المهنية عبر الويب في  

لمجتمعات الممارسة المهنية عبر    الإسلاميةمحمد بن سعود    الإمامالتدريس بجامعة  
 4.68قيمة "ف" على الترتيب بلغت )  حيث إن  التدريسي.    أدائهمالويب في  

(. وهي 0.02  –  0.02  –  0.01( وبلغ مستوى الدلالة )4.04  –  4.29  –
 .إحصائيًّادالة   ( مما يدل على أنها0.05قيم أقل من مستوى الدلالة )

بين متوسطي   إحصائيًّاكما يتضح من الجدول السابق عدم وجود فرق دال  
 أعضاء استجابات أفراد العينة تبعاً لمتغير الدرجة العلمية في محور واقع توظيف  

لمجتمعات الممارسة المهنية    الإسلاميةمحمد بن سعود    الإمامهيئة التدريس بجامعة  
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الويب في   إن  التدريسي    أدائهمعبر  )  حيث  بلغت  وبلغ  2.46قيمة "ف"   )
( مما يدل  0.05(. وهي قيمة أكبر من مستوى الدلالة )0.09مستوى الدلالة )

 .إحصائيًّاعلى أنها غير دالة 
الفروق تم استخدام اختبار  وللتعرف لصالح أي من الدرجات العلمية تلك  

Scheffe  التاليهو موضح في الجدول  للمقارنات البعدية كما: 
البعدية في المحور   للمقارنات Scheffe( اتجاه الفروق باستخدام اختبار 13جدول )

 الثاني والثالث والاستبانة ككل وفقا  لمتغير الدرجة العلمية 

 المتوسط  المجموعات  المحور 
 اتجاه الفروق 

 أستاذ
 مساعد

 أستاذ
 مشارك 

 أستاذ

هيئة التدريس بجامعة  أعضاء معوقات توظيف 
لمجتمعات   الإسلامية محمد بن سعود  الإمام

 التدريسي  أدائهم الممارسة المهنية عبر الويب في 
 

    55.55 مساعد أستاذ

    51.46 مشارك  أستاذ

   *10.7 44.84 أستاذ
هيئة التدريس بجامعة  أعضاء متطلبات توظيف 

لمجتمعات   الإسلامية محمد بن سعود  الإمام
  أدائهم الممارسة المهنية عبر الويب في 

 التدريسي. 

    61.59 مساعد أستاذ
    45.50 مشارك  أستاذ

   11.6* 50.0 أستاذ

 الاستبانة ككل 
    199.55 مساعد أستاذ
    184.6 مشارك  أستاذ

   *30.5 169.1 أستاذ

في محوري معوقات    إحصائيًّايتضح من الجدول السابق وجود فروق دالة  
لمجتمعات    الإسلامية محمد بن سعود    الإمامهيئة التدريس بجامعة    أعضاءتوظيف  

هيئة    أعضاءالتدريسي ومتطلبات توظيف    أدائهمالممارسة المهنية عبر الويب في  
لمجتمعات الممارسة المهنية عبر    الإسلاميةمحمد بن سعود    الإمامالتدريس بجامعة  
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 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

لصالح   أستاذمساعد و   أستاذالتدريسي والاستبانة ككل بين    أدائهمالويب في  
مساعد    أستاذ مساعد وقد يرجع ذلك إلى حداثة سن من هم على درجة    أستاذ

الجامعية   دراستهم  منذ  التعليم  في  وتطبيقاتها  بالتكنولوجيا  الكبير  وارتباطهم 
 لى المشاركة الفعالة في توظيف الويب في مجتمعات الممارسة المهنية. وقدرتهم ع 

هيئة   أعضاءما التصور المقترح لتوظيف    الإجابة على السؤال الخامس: .5
التدريس بكلية التربية لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في ممارساتهم 

 التدريسية؟ 
 تمهيد: 

ترتبط مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب بكفايات المعلم التقنية ومدى 
توافرها بتأهيل المعلمين الذين هم على رأس الخدمة بالإضافة إلى إعداد الطلاب  

التربية وكليات إعداد المعلمين وذلك بمسايرة كل جديد عن  المعلمين في كليات  
التقني  التقدم  تتناسب مع حجم  التي  التدريبية  البرامج والدورات  تقديم  طريق 

المعمري   ،م( 2013عدد من الباحثين مثل العطوي )  يهإلالهائل وفق ما أشار  
 ( )  ،م(2013والمسروري  ومصطفى  كيرنلي2012الطاهر  ويلديريم    ،م( 

(Kiranli&Yildirim, 2012)،  وهارون    ، وعبدالحليم  ،وأبور  ،تاسير
(Tasir&Abour&Abd Halim &Harun, 2012)(   ، م(2011،الأبرط 

على ما سبق وبناءً على    ،م(2011سعيد )  ،م(2011الحاسري ) وتأسيساً 
والنتائج التي أظهرتها تقدم الباحثة تصوراً مقترحاً   اليةالنظري للدراسة الح  طارالإ
بجامعة    أعضاءظيف  لتو  التدريس  سعود    الإمامهيئة  بن   الإسلامية محمد 

 التدريسي. أدائهملمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في 
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 أولا : ماهية التصور المقترح:
فكري عام تتبناه    إطارهو تخطيط مستقبلي مبني على نتائج الدراسة لبناء  

توظيف   بغرض  عبر    أعضاءالباحثة  المهنية  الممارسة  لمجتمعات  التدريس  هيئة 
اتجاهً  التدريسية كونه  ممارساتهم  الجامعي ا حديثً الويب في  والتعلم  التعليم  ا في 

 . الإسلاميةمحمد بن سعود  الإمامهيئة التدريس بجامعة  عضاءلأ
 المقترح:مبررات التصور  ثانيا :

كلية العلوم الاجتماعية من المؤسسات الجامعية المهمة في المملكة العربية   .1
التدريسي لأ الأداء  تطوير  يستلزم  هيئة    عضاءالسعودية، وتحسين كفاءتها 

 التدريس للوصول إلى الأهداف المنشودة. 
التحديات التي تفرضها التربية القائمة على مجتمعات الممارسة المهنية عبر   .2

القائمين  الوي تطوير  بينها  تتطلب جهوداً كبيرة ومن  المجالات  ب في شتى 
 على العمل التربوي وعلى رأسهم عضو هيئة التدريس الجامعي. 

ة وتأكيد معظم الدراسات السابقة على وجود قصور الينتائج الدراسة الح .3
عبر   المهنية  الممارسة  مجتمعات  لتوظيف  التدريس  هيئة  عضو  امتلاك  في 

 ارساتهم التدريسية.الويب في مم 
ما تنادي به الاتجاهات العالمية الحديثة في مجال تقنيات التعلم من ضرورة  .4

هذا  في  السريعة  التطورات  لمواكبة  سعياً  التقليدية  الأهداف  عن  التخلي 
 المجال.



 

 
156 
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 ثالثا : أهداف التصور المقترح:
للتصور المقترح في توظيف مجتمعات الممارسة المهنية    يتمثل الهدف الرئيس 

لدىعبر   التربية بجامعة    أعضاء  الويب  بكلية  التدريس  بن    الإمامهيئة  محمد 
والمهارات    الإسلاميةسعود   بالمعارف  وتزويدهم  التدريسية،  ممارساتهم  في 

المهني التي رصدتها الدراسة، وينبثق    أدائهم والاتجاهات التي تساهم في تطوير  
 الآتي: من هذا الهدف عدد من الأهداف الفرعية على النحو 

 الإمام هيئة التدريس بجامعة    أعضاءالنهوض بمستوى الأداء التدريسي لدى   .1
 . الإسلاميةمحمد بن سعود 

الإسهام في توفير أداة تقويم فعالة في تشخيص مواطن القوة والضعف لدى  .2
التدريس في مجال توظيف مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب   هيئة  أعضاء

 في ممارساتهم التدريسية.
تفعيل دور مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في الأداء التدريسي وتوفيرها   .3

 بما يتواكب مع التطورات التقنية الحديثة. 
خططهم  .4 رسم  في  يساعدهم  بما  التعليمية  العملية  على  القائمين    تزويد 

بتوظيف   العلاقة  ذات  التربية    أعضاءالمستقبلية  بكلية  التدريس  هيئة 
 لمجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب ممارساتهم التدريسية.

التأكيد على القائمين على العملية التعليمية إدراج برامج توظيف مجتمعات   .5
التدريسي لأ   عضاء الممارسة المهنية عبر الويب ضمن برامج تطوير الأداء 

 هيئة التدريس بالجامعات. 
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 رابعا : منطلقات التصور المقترح:
جامعة   .1 ورسالة  ورؤية  الاستراتيجية  الخطة  عليه  تنص  بن    الإمامما  محمد 

من ضرورة الاهتمام بالتنمية البشرية وما تتطلبه من عمل    الإسلاميةسعود  
 جاد وتخطيط منظم واستغلال كافة الإمكانات المتاحة.

لدى   .2 الويب  عبر  المهنية  الممارسة  مجتمعات  وتنمية  هيئة    أعضاءتطوير 
القيام   الإسلاميةمحمد بن سعود    الإمامالتدريس بجامعة   لمساعدتهم على 

التعليمية في ضوء رؤية   العملية  التدريسية بما يخدم   2030بأداء أدوارهم 
 للملكة العربية السعودية. 

ة المهنية عبر الويب المتمثلة في: واقع المنطلقات النظرية لمجتمعات الممارس .3
توظيف مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب، متطلبات توظيف مجتمعات  
الممارسة المهنية عبر الويب، معوقات توظيف لمجتمعات الممارسة المهنية عبر  

 الويب.
العربية   .4 المملكة  في  التعليم  سياسة  من  والمنبثقة  الجامعي  التعليم  سياسة 

 . السعودية
التعليم   .5 من  المطلوبة  الاجتماعية  والطموحات  المملكة    العاليالمقاصد  في 

 العربية السعودية.
لهيئة   .6 التدريسي  الأداء  تطوير  إلى  للسعي  التعليم  وزارة   أعضاءتوجهات 

 التدريس بالجامعات.
ا  معرفيًّ   إعدادًاالجامعي    ستاذتوفير مادة يمكن الاستفادة منها في إعداد الأ .7

وبمستوى محدد من الأداء وبما يتواكب مع الاتجاهات العالمية الحديثة    ومهارياً 
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الممارسات   في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  مجتمعات  توظيف  مجال  في 
 التدريسية. 

تنموية   .8 برامج وخطط  إلى  الحاجة  الذي يظهر مدى  التربوي  الميدان  واقع 
التربوية من خ القائمين  واعية تهدف إلى الحد من المشكلات  لال تطوير 

 الجامعي. ستاذعلى العمل التربوي وعلى رأسهم الأ
 خامس ا: عناصر التصور المقترح:

التي توصلت   النتائج  ، يمكن عرض عناصر  الحاليةالدراسة    إليها في ضوء 
هيئة    أعضاءالتصور المقترح لتطوير مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب لدى  

 على النحو الآتي: الإسلاميةمحمد بن سعود  الإمامالتدريس بجامعة 
  ورفع  بتدريبتعنى  التي  والأقسام  الكلية،  مستوى    علىالتخطيط   .1

هيئة التدريس    أعضاءج إعداد  تتطلب برام  التدريس:هيئة    أعضاء  مستوى
ما يتحقق به توافر الكفايات عامة، وكفايات التعلم المقلوب بخاصة لدى 

 هيئة التدريس، وذلك من خلال الآتي:  أعضاء
فترة   في أثناءيقوم واضعي المقررات الدراسية التي تقدم للطالب المعلم   - أ

الإعداد بالكلية تضمينها مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب وبرامج 
 تنمية الأداء التدريسي.

الاهتمام بما يتحقق به توظيف مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب   -ب
في الممارسات التدريسية لدى الطالب المعلم عن طريق التدريب المصغر 

 الكلية. داخل 
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توظيف مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب    الاهتمام بما يتحقق به -ج
التربية  برنامج  المعلم عن طريق  الطالب  لدى  التدريسية  الممارسات  في 

 الميدانية.
 على العملية التعليمية بوزارة التعليم:  ونالقائم  .2
 هيئة التدريس: أعضاءتدريب  -أ

في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  مجتمعات  توظيف  في  المساهمة  يمكن 
 هيئة التدريس بكلية التربية عن طريق الآتي:   أعضاءالممارسات التدريسية لدى  

الموجهة   • التدريبية  الدورات  بكلية   أعضاءالإشراف على  التدريس  هيئة 
 . الإلكترونيالتربية من قبل متخصصين ذوي مؤهلات علي في التعلم 

لتدريب   • تدريبية  برامج  على   أعضاءإعداد  التربية  بكلية  التدريس  هيئة 
التدريسية   ممارساتهم  في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  مجتمعات  توظيف 
بمجتمعات   يتعلق  جديد  على كل  اطلاعهم  بغرض  مستمر  بشكل 

في مجال التعليم   الإنترنتالممارسة المهنية عبر الويب ومواقع دعمه عبر  
 والتعلم الجامعي.

 برنامج تدريبي مقترح:   -ب
التدريس بجامعة    أعضاءتوظيف    م البرنامج:اس • محمد بن    الإمامهيئة 

ممارساتهم    الإسلاميةسعود   في  الويب  عبر  المهنية  الممارسة  لمجتمعات 
 التدريسية  
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هيئة   أعضاء: تطوير معارف ومهارات واتجاهات  العام للبرنامج  الهدف •
محمد بن سعود في مجال الممارسات    الإمامالتدريس بكلية التربية في جامعة  

 التدريسية بما يساعدهم على أداء أدوارهم على الوجه المطلوب. 
 الأهداف التفصيلية للبرنامج: •
هيئة التدريس في المجال المعرفي لمجتمعات    أعضاءتطوير معارف ومهارات    -

 في الممارسات التدريسية. الممارسة المهنية عبر الويب 
هيئة التدريس في مجال توظيف أدوات   أعضاءتطوير معارف ومهارات    -

 مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في الممارسات التدريسية 
ومهارات    - معارف  مواد   أعضاءتطوير  تصميم  مجال  التدريس في  هيئة 

 ت التدريسية. وأدوات مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب في الممارسا
هيئة التدريس في مجال إدارة مجتمعات    أعضاءتطوير معارف ومهارات    -

 الممارسة المهنية عبر الويب في الممارسات التدريسية. 
هيئة التدريس في مجال تقويم مجتمعات    أعضاءتطوير معارف ومهارات    -

 الممارسة المهنية عبر الويب في الممارسات التدريسية. 
التربية    أعضاء  :المستهدفةالفئة   • التدريس بكلية    الإمام جامعة    –هيئة 

 بالرياض.  الإسلاميةمحمد بن سعود 
الباحثةالتدريب  ساعات • تقترح  يكون  :  البرنام  إجمالي  أن  ج ساعات 
على شكل وحدات تدريبية مستقلة   ا( يومً 11ساعة تنفذ خلال )(  60)

 مقترحة: 
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 ( الوحدات التدريبية للبرنامج التدريبي 11جدول )
 عدد الأيام  عدد الساعات  الوحدة التدريبية  م

1 
المجال المعرفي مجتمعات الممارسة المهنية عبر  

 2 10 الويب في الممارسات التدريسية 

واستخدام أدوات مجتمعات  مجال معرفة  2
 الممارسة المهنية عبر الويب في الممارسات التدريسية 

15 3 

3 
مجال تصميم مواد وأدوات مجتمعات الممارسة  

 4 20 المهنية عبر الويب في الممارسات التدريسية 

مجال إدارة مجتمعات الممارسة المهنية عبر   4
 الويب في الممارسات التدريسية وتقويمه

15 2 

 11 60 المجموع  

   المقترح:مصادر بناء التصور  سادسا :
  م. 2030الاطلاع على رؤية المملكة العربية السعودية  -1
مجتمعات الممارسة المهنية عبر    تناول:)الذي    الحاليةالنظري للدراسة    طارالإ -2

   (.هيئة التدريس بالجامعة أعضاء –المهارات التدريسية  –الويب 
الممارسة الأدب -3 مجتمعات  تناولت  التي  والدراسات  والبحوث  التربوية  يات 

هيئة    عضاءالممارسات التدريسية لأ   على المهنية عبر الويب عامة وتأثيرها  
 .التدريس بالجامعة بصفة خاصة

قائمة مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب التي تم بناؤها في هذه الدراسة   -4
 )مدرجة مع التصور المقترح(. 

  آراء الخبراء والمختصين )التحكيم(. -5
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 سابعا : الجهات المعنية بتطبيق التصور المقترح:  
    كلية التربية وكليات إعداد المعلمين.  -1
    .الإسلاميةمحمد بن سعود  الإمامإدارات جامعة  -2
 . الإبداععمادة الموهبة و  -3
  عمادة تطوير التعليم الجامعي. -4
   عمادة التقويم والجودة. -5

 ثامنا : متطلبات تطبيق التصور المقترح  
وزارة التعليم للجهات ذات   فيالدعم والتأييد من قبل القيادة العليا ممثلة   -1

   تقوم على تطبيق التصور.  التيالعلاقة، 
ومواكبة  -2 التطوير  عملية  أهمية  حول  الرسالة  لنشر  الداعمة  الثقافة  توفير 

الجا والتعلم  التعليم  في  الحديثة  الندوات، الاتجاهات  طريق  عن  معي 
 والنشرات، شبكات التواصل الاجتماعي. 

 توفير الإمكانات المادية والبشرية للتطبيق.  -3
 توفير وسائل الاتصال الحديثة، والتقنيات المناسبة للتطبيق. -4
 توفير الوقت المناسب الكافي والملائم لعملية التطبيق.  -5
الأهداف المرجوة من توفير أدوات التقويم المناسبة للتأكد من درجة تحقق   -6

 التصور المقترح.
وزارة التعليم للجهات ذات   فيالدعم والتأييد من قبل القيادة العليا ممثلة   -7

    . تقوم على تطبيق التصور التيالعلاقة، 
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 توصيات الدراسة:
 بالآتي: الباحثةة توصي اليفي ضوء نتائج الدراسة الح

تدريبية   .1 ودورات  برامج  التربية  عضاءلأعقد  بكلية  التدريس  لتنمية    هيئة 
 . التدريسي أدائهم لتطوير  تصميم مجتمعات الممارسة المهنية كفايات 

توفير الاعتمادات المالية المناسبة لكليات التربية بالجامعات السعودية لدعم   .2
 . مجتمعات الممارسة المهنية

الساعات   .3 عدد  فرص تقليل  لهم  لتتيح  التدريس  هيئة  لأعضاء  التدريسية 
 العمل التعاوني مع الزملاء في مجتمعات الممارسة المهنية. 

تخفيض أعداد الطلاب بقاعات الدروس حتى يتمكن أعضاء هيئة التدريس   .4
 . الإلكترونيمن متابع الطلاب عبر تقنيات التعلم 

إ .5 تعلم  ال  لكتروني مناعتماد أدوات ومنصات  تعليم تقدم نماذج  قبل وزارة 
متقنة، كي يحتذي بها    الويب بصورةمجتمعات الممارسة المهنية عبر  لتنفيذ  
 هيئة التدريس.  أعضاء

 بحوث مقترحة:
 الآتي: تقترح الباحثة  الحاليةفي ضوء نتائج الدراسة 

تأثير توظيف مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب لدى طالبات كلية التربية   .1
 بمدينة الرياض.  مهارات التفكير التصميمي والاتجاه نحوهافي تنمية 

 يجابيلويب في تنمية مهارات التفكير الإدور مجتمعات الممارسة المهنية عبر ا .2
 .هيئة التدريس بكلية التربية أعضاءكاديمية لدى والذات الأ

المعايير أثر مجتمعات الممارسة المهنية عبر الويب على تبادل المعارف في ضوء   .3
 التربوية والتقنية لمجتمعات الممارسة عبر الويب.

  



 

 
164 

واقع توظيف أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية لمجتمعات الممارسة 
 المهنية عبر الويب في أدائهم 

 د. مؤمنة بنت شباب المطيري 

 المراجع: 
 ولا : المراجع العربية: أ

1.  ( أحمد.  فيفي  بمدارس  2017توفيق،  التعلم  لتفعيل مجتمعات  مستقبلي  سيناريو   .)
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الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي وأثره على الروح 

 المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية السعودية من وجهة نظرهم 

 
  هـ 1443/ 6/ 27تاريخ قبول البحث:  هـ  1442/ 1/ 24تاريخ تقديم البحث:  

 
 ملخص الدراسة:  

التواصل   مواقع  في  للمعلم  الموجه  الخطاب  واقع  على  التعرف  إلى  الدراسة  هذه  هدفت 
الاجتماعي من وجهة نظر المعلمين والمعلمات بالمملكة العربية السعودية، والتعرف على درجة  
تأثيره على الروح المعنوية لهم من وجهة نظرهم، وتقديم مقترحات للاستفادة من الخطاب الموجه  
عملهم.  تجاه  والمعلمات  المعلمين  معنويات  رفع  في  الاجتماعي  التواصل  وسائل  في  للمعلم 
اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي، وتكون مجتمع الدراسة من المعلمين في ثلاث إدارات  

)تعليمية   عددهم  البالغ  الشرقية،  والمنطقة  وجدة  الرياض  ومعلمة،  173394هي:  معلماً   )
( معلماً ومعلمة. ولتحقيق أهداف الدراسة تم بناء استبانة 672وتكونت عينة الدراسة من )

النظرة الإيجابية 50تكونت من ) الدراسة أن  نتائج  ( فقرة موزعة على ثلاثة محاور. وأظهرت 
اصل الاجتماعي كانت بدرجة عالية، في حين جاءت النظرة السلبية للمعلم  للمعلم في وسائل التو 

الموجه للمعلم في وسائل   التواصل الاجتماعي بدرجة متوسطة، وأن تأثير الخطاب  في وسائل 
تبنتها   التي  المقترحات  وحصلت  عالية.  بدرجة  المعنوية كان  روحه  على  الاجتماعي  التواصل 

 ة جداً.الدراسة على درجة موافقة عالي
 

 وسائل التواصل الاجتماعي، المعلم، الروح المعنوية.  الكلمات المفتاحية:

 د. سعيد بن صلاح الحربي 

 المعلمينإدارة شؤون 

 جدة العامة للتعليم بمحافظةالإدارة 

 وزارة التعليم 

 د. خليل بن إبراهيم الشريف

 إدارة التدريب والابتعاث 

 جدة الإدارة العامة للتعليم بمحافظة

 وزارة التعليم 



 

  

The speech directed to the teacher on social media and its 

impact on Teachers' Morale in Saudi Arabia from their point 

of view 

 

Abstract:  

teacher on social media from the point of view of teachers in Saudi Arabia, to 

identify the degree of its impact on their morale from their point of view, and to 

identify proposals to benefit from the speech directed to the teacher on social 

media Raise morale of teachers towards their work. The study was based on the 

descriptive approach, and the study population consisted of teachers in three 

educational departments: Riyadh, Jeddah and Ash Sharqiyah Region, whose 

number was (173394) male and female teachers, and the sample of the study 

consisted of (672) male and female teachers. To achieve the objectives of the 

study, a questionnaire was developed consisting of (50) items distributed on three 

axes . 
The study results showed that the teacher's positive perception on social media 

was to a large extent, while the negative perception of the teacher on social media 

came in a medium degree, and that the effect of the speech directed to the teacher 

in social media on his morale was to a large extent. The proposals adopted by the 

study obtained a very large degree of approval.  

 

key words: social media, teacher, morale. 
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 : المقدمة
منذ بداية ثورة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات التي شهدها العالم بظهور 

  يزداد يوماً بعد يوم،   (، والتطور في مجال الاتصالات والعوالم الافتراضيةالإنترنت)
إلى ظهور نوع جديد من    الإنترنتوقد ساهم هذا التسارع في مجال تطبيقات  

وسائل  الإ  الإعلام عن  يختلف  وفي    الإعلاملكتروني  الوسائل  في  التقليدية 
أكبر   إلى  الوصول  على  قدرة  وأكثر  الانتشار  أكثر سرعة في  فهو  المضمون. 

أوسع في حرية الخطاب ومباشرة وصوله    كما أنه يتيح مدى  ،شريحة من المجتمع
 للمستهدفين بشكل مباشر وسريع.

على   الأفراد  اعتماد  تنامي  تعددت    الإنترنتومع  المواقع  وتطور 
الإ للبريد  التصفح  من  الدردشة الاستخدامات  وغرف  المنتديات  ثم  لكتروني 

ح  والرسائل النصية والفورية والمدونات حتى ظهرت المواقع الاجتماعية كمصطل 
المواقع   مجموعة  على  للويب    الإلكترونيةأطلق  الثاني  الجيل  مع  ظهرت  التي 

بوك،   فيس  )تويتر،  أشهرها  ولعل  افتراضية  مجتمعات  مع  التواصل  وأتاحت 
المتعددة لكتروني  .( وغيرها من وسائل التواصل الإ.يوتيوب، واتساب، تيليجرام.

 . (18 ، 2019الحربي، )والمتطورة بشكل مستمر 
العقول   على  للتأثير  وسيلة  الاجتماعي  التواصل  شبكات  وأصبحت 

حيث استخدمتها الجماعات    ؛وتوجيهها نحو اتجاهات فكرية أو عقائدية معينة
المجتمعات،   تدمير  والإرهابية في  لنشر  و الإجرامية  المتقدمة  الدول  استخدمتها 

الثالثثقافة   العالم  ؤكد يو (.  198،  2018توفيق،  )  العولمة داخل مجتمعات 
العديد من الدراسات العلمية على مدى تأثير وسائل التواصل الاجتماعي في 
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وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

  (، 2015)  الصوافي(، ودراسة  2013)  راسة البشابشةد  منهاحياتنا اليومية،  
( وحسن  وعقيل  الجبر  الواسع  .  (2017ودراسة  الانتشار  أوجد  لهذه وقد 

المختلفة  أشكالاً   الشبكات  المجتمع  لفئات  الموجهة  الخطابات  أهم  من  ، ومن 
حيث تتضمن هذه الوسائل رسائل وخطابات    ،المعلمين والمعلماتهذه الفئات  

ن والمعلمات مع  و المعلم  مالمجتمع بما فيه   أفراد  موجهه لهم، ويظهر جلياً تفاعل 
 .  ه في هذه الشبكاتما يتم بثه وتداول

في   الزاوية  حجر  المعلم  التعليميةويمثل  تحقيق  العملية  مدى  ويتوقف   ،
نتاج المعلم وأدائه لمهامه المنوطة به؛ من أجل  إالأهداف التربوية المرسومة على  

المؤثرة على   العوامل  التربوي أهمية كبيرة لدراسة  الباحثون في المجال  ذلك يولي 
المعلم   أو من  إنتاجية  التعليمية  المؤسسة  العوامل من داخل  سواء كانت هذه 

على إنتاجيته فكلما كانت الروح   مستوى الروح المعنوية للمعلم  ويؤثر.  خارجها
زيادة الاهتمام    وهذا الارتباط الوثيق أدى إلى  ،الإنتاجيةلية زادت  ا المعنوية ع 

  . (2017،3)علوان،  بالروح المعنوية للعاملين في المؤسسات التربوية وغير التربوية
إلى أن الروح المعنوية تعبر عن    (Govindarajan,2012,58)  جوفينداراجان  ويشير

القيام به، و  العمل والرغبة في  الدافعية للاستمرار في  الروح أن  مقدار  مستوى 
المعنوية يرتفع وينخفض وفقاً لظروف العمل المحيطة بالمعلمين، ولا يقتصر أثر 

بل يتعدى    ،فحسبعلى جعل عملهم أكثر متعة  رفع الروح المعنوية للمعلمين  
يؤدي  مما  وجاذبية    ل عملية التعلم أكثر متعةعير على الطلاب فيجذلك إلى التأث 

 .  مة للتعلمءبيئة أكثر ملا إلى إيجاد
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 اً تأثير   اله  يرجح أنمن العوامل التي  الباحثين إلى دراسة عامل    ادع   وهذا ما
وهو الخطاب الموجه   من خارج المؤسسة التعليمة على الروح المعنوية للمعلمين  

التواصل الاجتماعيللمعلم   الواقع و   ،في وسائل  تعرف تأثيره على  لتشخيص 
للمعلمين المعنوية  المعنوية    ،الروح  الروح  رفع  في  منه  الاستفادة  سبل  ودراسة 

للأهداف سين أدائهم وزيادة درجة تحقيقهم  مما يؤدي بالتالي إلى تح  ؛للمعلمين
   المنوطة بهم. التعليمة والتربوية 
 :مشكلة الدراسة

الجديد ومنه   لإعلاممع التطورات التكنولوجية المتسارعة، ظهر ما يسمى با
وحظيت بانتشار كبير على الصعيد   الإنترنت مواقع التواصل الاجتماعي على  

  الإلكترونية العالمي. بل وباتت بعض مواقع التواصل الاجتماعي من أكثر المواقع  
(.  1،  2013البشابشة،)  ...الفيس بوك وتويتر وغيرها  : مثلالعالما في  استخدامً 

الاجتماعي وتأثيرها   التواصل  أهمية وسائل  أكدت على  التي  الدراسات  ومن 
ودراسة الرحومي    ،(2015)  يعقوب  دراسة أبي  :المجتمع فئات  عدد من  على  

مما يحتم ضرورة التعرف   .(2020)  ودراسة القحطاني(،  2018)  حمد وأبكرأو 
ومن أهمها  المختلفة  ية على شرائح المجتمع  الإعلامعلى مدى تأثير هذه الوسائل  

 ن والمعلمات.و المعلم
في   العاملين  بمعنويات  الاهتمام  الأفراد  إدارة  في  الحديثة  التحولات  ومن 

أوصت  .(56،  2012يب،  ذ )  المنظمات )  وقد  المصاروة  (،  2018دراسة 
بإجراء المزيد من الدراسات المتعلقة بمستويات الروح   (، 2019ودراسة بريكات )

تزداد أهمية رفع الروح المعنوية للمعلمين لما لها من تأثير  و ،  المعنوية عند المعلمين
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وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

التعليم وبالتالي أدا هم لعملهم وقدرتهم على  ئفي سلوكهم واتجاهاتهم نحو مهنة 
العوامل   الأمر الذي يتطلب ضرورة التعرف على   العملية التعليميةتحسين جودة  

ي في وسائل  الإعلامالخطاب  ومنها ، التي يمكن أن تؤثر على الروح المعنوية لهم
، وأهمية توفير خطاب إعلامي في تلك الوسائل يعمل على  التواصل الاجتماعي

إلى جانب    ،يةعملية التعليمالعلم تجاه رسالته ودوره في  رفع الروح المعنوية للم
ضرورة الحد من أشكال الخطاب السلبية في وسائل التواصل الاجتماعي المؤدية  

 العمل على مواجهتها والتخلص منها.ح المعنوية للمعلمين و لخفض الرو 
ي في الإعلامللخطاب    ومتابعتهم  ي ال التعليمالمجباحثين في  واستناداً لخبرة ال

غياب   الاجتماعي، وفي ظل  التواصل  الباحثين    –وسائل  علم    – في حدود 
ل  وسائل التواص  ما يتم بثه وتداوله فيتأثير    عنللدراسات العلمية التي تكشف  
لتعرف  ا   ثل فيفإن مشكلة الدراسة تتم  للمعلم؛الاجتماعي على الروح المعنوية  

ل الاجتماعي على  في وسائل التواص  للمعلمدرجة تأثير الخطاب الموجه  "على  
 " نظرهممن وجهة    بالمملكة العربية السعودية  الروح المعنوية للمعلمين والمعلمات

 أسئلة الدراسة:
 سعت هذه الدراسة إلى الإجابة عن الأسئلة الآتية: 

 في مواقع التواصل الاجتماعي من وجهة  للمعلمما واقع الخطاب الموجه   -1
 ؟ المعلمين والمعلمات بالمملكة العربية السعودية نظر

في مواقع التواصل الاجتماعي على    للمعلمما درجة تأثير الخطاب الموجه   -2
المعنوية   والمعلماتالروح  وجهة    للمعلمين  من  السعودية  العربية  بالمملكة 

 نظرهم؟ 
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المقترحات للا -3 للمعلم في و ستفادة من الخما  الموجه  التواصل  طاب  سائل 
المعلمين والمعلمات بالمملكة العربية السعودية   الاجتماعي في رفع معنويات 

 ؟ من وجهة نظرهم
 أهداف الدراسة:

 :الآتيةسعت هذه الدراسة إلى تحقيق الأهداف 
في مواقع التواصل الاجتماعي   م التعرف على واقع الخطاب الموجه للمعل  -1

 المعلمين والمعلمات بالمملكة العربية السعودية. نظر من وجهة 
الموجه   -2 الخطاب  تأثير  درجة  على  التواصل    للمعلم التعرف  مواقع  في 

الروح   على  العربية  المعنوية  الاجتماعي  بالمملكة  والمعلمات  للمعلمين 
  .السعودية من وجهة نظرهم

للمعلمستللا  تقديم مقترحات -3 الموجه  التواصل    فادة من الخطاب  بوسائل 
رفع معنويات المعلمين والمعلمات بالمملكة العربية السعودية الاجتماعي في  

 .تجاه عملهم من وجهة نظرهم
 أهمية الدراسة:

 اكتسبت هذه الدراسة أهميتها مما يلي: 
الاجتماعي  لالمتزايدة   هميةالأ -1 التواصل   أفراد كافة    علىوتأثيرها  وسائل 

  من قبل  بقوة عليه التركيز  تمو  ،ةطال جميع جوانب الحيا   والذي  ،المجتمع
 لتوظيفه بما يحقق أهدافها. وأحجامها أنواعها اختلاف على  المنظمات

ظري عن  نالدراسة أهمية خاصة بما ستضيفه من إطار    أن يكون لهذه  يؤمل  -2
 . اعي على الروح المعنوية للمعلمينتأثير الخطاب في وسائل التواصل الاجتم
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ائل  وسفي  ي  الإعلامسهم في تعزيز الخطاب  ت    يؤمل من هذه الدراسة أن -3
الروح المعنوية للمعلمين، مما يسهم في تطوير    يرفع  بماالتواصل الاجتماعي  

 .أداء المعلمين واتجاهاتهم لمهنتهم
م ت سهم نتائج هذه الدراسة في توجيه نظر المسؤولين في وزارة التعلي   يؤمل أن -4

الاستفادة الاجتماعي و في وسائل التواصل  ي  الإعلامإلى الاهتمام بالخطاب  
 . للمعلمين رفع الروح المعنوية فيمنه 

 حدود الدراسة:
الموضوعية وسائل  :  الحدود  للمعلم في  الموجه  الخطاب  واقع  على  التعرف 

السلبية للمعلم فيما يتم بثه    وأ  الإيجابيةمن حيث النظرة    التواصل الاجتماعي
تسجيلات صوتية  و صور و نصوص  من وتداوله في وسائل التواصل الاجتماعي 

ل  الإيجابيةالمظاهر  على  ذلك  وأثر    ...فيديو  أو لوالسلبية  المعنوية  دى  لروح 
لمعلمين، ومن ثم تقديم م قترحات للاستفادة من هذا الخطاب في رفع الروح  ا

 المعنوية للمعلمين.
الإدارات العامة للتعليم في كل من: الرياض، وجدة، نطاق    المكانية:  الحدود

 والمنطقة الشرقية.
الثاني الدراسة ميدانياً في الفصل الدراسي    أداةتم تطبيق    :الحدود الزمانية 
 هـ.1442- 1441من العام الدراسي
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 مصطلحات الدراسة 
 الخطاب الموجه للمعلم:

الإجرائي  يتم  كل  هو  :  التعريف  وتداولهما  وصور    بثه  نصوص  من 
   علاقة بالمعلم.  ذات تمدلولا لهاو ... و فيديوأتسجيلات صوتية ورسومات و 

 وسائل التواصل الاجتماعي:
تطبيقات  بأنها "  ( وسائل التواصل الاجتماعي3،  2017)  يعرف البادي

ال  سرعة  التطبيقات  هذه  وتوفر  الويب،  على  بين  او ت تعتمد  والتفاعل  صل 
المستخدمين عن طريق استخدام الرسائل المكتوبة أو الصوتية أو المرئية، وتتيح  

 .إمكانية مشاركة الأفكار والآراء والأخبار والمقترحات بين المستخدمين"
الإجرائي التطبيقات  :  التعريف  على  تعتمد  التي  التقنية  الوسائل  هي 

التواصل بين البشر    والأكثر شهرة في  ،والحواسيب  الذكية  للهواتف  الإلكترونية
مثل المعاصر  عالمنا  تتيح    ...وغيرها  وانسجام  وفيسبوك،   ،تويتر  :في  حيث 

 التواصل وإرسال الملفات والوسائط والرسائل بأشكالها المتنوعة.
 الروح المعنوية: 

بأنها:" القدرة على السيطرة   الروح المعنوية(  60  ،2005)  يعرف العيسوي
بها،   والثقة  النفس  والعمل  على  والابتهاج  الاستمرار،  على  القوية  والدافعية 

 المنظم".
الحالة   :يقصد بالروح المعنوية في هذه الدراسة بأنها:  التعريف الإجرائي   

االو  لانتماء لمهنة  باومدى اعتزازهم    ،وإنتاجيتهم  نية التي تؤثر في أداء المعلمينجدًّ
 وإحساسهم بأهمية دورهم التربوي والاجتماعي. ،التعليم
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 : للدراسة النظري  الإطار
 : وسائل التواصل الاجتماعي. أولاا 

الحديثة، وهي مجتمعات    الإعلاموسائل التواصل الاجتماعي إحدى وسائل  
بادل الأفكار والآراء والتقدم بمقترحات  تهدف إلى التواصل وتإلكترونية افتراضية  

تجمع  فهي  والحوار.  التواصل  في  المشاركين  تواجه  التي  للمشكلات  وحلول 
تسمح للمشتركين  و مجموعة من الأفراد ذوي ميول واتجاهات متقاربة أو مختلفة  

لهم مجموعة من الخدمات من شأنها  وتقدم    ،بهم  ةخاص   تبإنشاء حسابا فيها  
اعل بينهم في أي وقت يشاؤون وفي أي مكان من العالم من  التواصل والتف  دعم

مثل الطرق  من  مجموعة  والفيديوهات    :خلال  والمدونات  والرسائل  المحادثة 
 . (31 ،2015أبو يعقوب، ... )والمحادثات الصوتية وغيرها 

منظومة "وسائل التواصل الاجتماعي بأنها    (22  ،2019)  ويعرف العزي
التي تسمح للمشترك بإنشاء موقع خاص به ومن ثم    الإلكترونية من الشبكات  

أعضاء   مع  إلكتروني  اجتماعي  نظام  خلال  من  نفس    آخرينربطه  لديهم 
التواصل الاجتماعي موجودة سائل  ن و بأيمكن القول  و .  "الاهتمامات والهوايات

ما تغير هو  و  ؛حياتنا اليوميةإلا أنها أصبحت جزءًا لا يتجزأ من منذ زمن بعيد 
أنها أصبحت متاحة على نطاق واسع بعد أن كانت مقتصرة على من يمتلكون  

 . Sundheim)،(2020 فهماً عميقاً للتكنولوجيا ودوائر القرصنة 
في نهاية القرن   الإنترنتعلى    بدأ ظهور مواقع التواصل الاجتماعيقد  و  

كان من بداية القرن الحادي والعشرين ومازال    وانتشارها  ازدهارها العشرين إلا أن  
أول موقع    1997تم إنشاؤه عام  الذي   (SixDegrees) موقع  يعد مستمراً، و 
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التواصل الاجتماعي الموقع حوالي مليون مستخدم   ،إلكتروني لوسائل  وحشد 
شهدت  و  عاد بعد ذلك بشكل متواضع،  ، ثم2000إغلاقه عام    قبل أن يتم

وبعد بيع الموقع عدة   Hot or Notظهور موقع    2000عام    بداية القرن الجديد
 2002عام  وشهد  ،  2004مرات حاول مالكيه الجدد إلى إحيائه كلعبة عام  

موقع   مع و   (Friendster)ظهور  صداقات  لتكوين  موقع  الأصل  في  كان 
وتم تمكين المشتركين من إنشاء ملف تعريف وتضمين تحديث الحالة    ،شخاصالأ

المزاجية الحالة  أن  والكشف عن  إلا  الموقع عام  ،   فاجأ  2003ارتفاع شعبية 
  مكان الشركة وأثر على خوادمها مما أدى بالمشتركين للبحث عن الاتصال في  

المستخدمون   ،آخر عام    Myspaceوهو    جديدلموقع    واتجه  ذروته  بلغ  الذي 
موقع   وكان خامس  ،مليون  25للموقع  حيث وصل عدد المستخدمين    2005

و  المتحدة،  الولايات  تراجعه  مشهور في  العام  كانت في  بداية  تم  ذلك  عندما 
الذي وصف بأنه إجابة   Facemachأطلق مارك زوكربيرج    2003في عام  و   بيعه،

موقع فيس بوك    طلاقإ2004تبعه في عام    ،Hot or Notجامعة هارفارد على  
(Facebook)    ،ظهور  تسارع  واستمر  مسجلًا مليون مستخدم في العام نفسه

اكتسبت شهرة مواقع التواصل الاجتماعي، حيث ظهرت العديد من المواقع التي  
 2005عام   (YouTube) يوتيوبإذ تّم إطلاق موقع    ،كبيرة حتى وقتنا الحاضر

  الفيس بوك تاحة موقع  إ تمت    2006عام    وعقب ذلك،  بمقطع الفيديو الأول
استخدامه  لجميع   أن كان  بعد  العالم  على  المستخدمين حول  طلاب  مقتصراً 

وبعد مرور ثمان سنوات على تأسيسه    2012وفي عام    ،جامعة هارفارد فقط
مستخدم مليار  إلى  مستخدميه  عدد  بوصول  بوك  الفيس   احتفل 

(2018،Saumur.)   
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الذي بدأ كموقع   ( Twitter)إطلاق موقع تويتر    2006عام    شهدكما    
 2020بحلول عام    أحد أشهر مواقع التواصل الاجتماعي  صيحيلصغير للتدوين  

في  %22أصبح   البالغين  تويترمن  يستخدمون  المتحدة  الولايات  عام    ،  وفي 
الإنستقرام    2010 منصة  إطلاق  سيستروم    (Instagram)تّم  قِبل كيفن  من 

(kevin systrom)   كما ظهر  الإنترنتالصور عبر    شاركةلتكون موقعاً يختص بم ،
بينتيريسالعام نفسه  في   التواصل الاجتماعي  العام ، و (Pinterest)ت  موقع  في 

إيفان شبيغل وريجي براون وبوبي ميرفي طلاب جامعة   2011 أطلق كلّ من 
سناب   باسم  ع رف  القصيرة  الفيديو  مقاطع  بم شاركة  خاصاً  موقعاً  ستانفورد 

الصينية   (Byte Dance) أطلقت شركة  2016عام  في  و ،   (Snapchat) شات
 2020الذي وصل عدد مستخدميه في أوائل عام   (TikTok) تطبيق تيك توك
 ,Maryville Universty)  مليون مستخدم حول العالم  800إلى ما يزيد عن  

ونتيجة للإقبال المتزايد على استخدام وسائل التواصل الاجتماعي من    .(2020
قبل كافة فئات المجتمع وخاصة فئة الشباب والمراهقين تتنافس كبرى الشركات 

جديدة للتواصل الاجتماعي وتسعى لاستقطاب أكبر عدد  مواقع    إطلاقفي  
  ممكن من المستخدمين.

 : عيأنواع شبكات التواصل الاجتما
عداد  أوزيادة    بين البشر  دم التقني وتطور وسائل شبكات التواصلأدى التق

تذكر  مستخدميها إلى ظهور أنواع مختلفة من شبكات التواصل الاجتماعي، و 
يمكن    شبكات التواصل الاجتماعي( أن  115-114،  2018)  الشيتيناس  يإ

طبقا لمجموعة من الأسس المختلفة، فقد تقسم حسب التقنية الفنية تقسيمها  
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تشارك فيها،  تستخدمها و التي تبنى عليها أو حسب اهتمام المجموعات التي  
 :حيث تقسم إلى

تقدم من ملفات شخصية للمستخدمين و يتكون هذا النوع  :  نوع أساسي -
المراسلات الشخصية ومشاركة الصور والملفات الصوتية    :خدمات عامة مثل

والمرئية والروابط والنصوص والمعلومات بناء على تصنيفات محددة مرتبطة  
 ماي سبيس. اق الجغرافي مثل مواقع فيس بوك و بالدراسة أو العمل أو النط

شبكات شخصية أو محلية خاصة بأشخاص محددين: حيث تقتصر هذه   -
مجموعة على  ع   الشبكات  تعمل  والمعارف  الأصدقاء  التواصل  من  لى 

بينهم،   فيما  الشخصية الاجتماعي  للصور  ملفات  إتاحة  يتم  حيث 
 والمناسبات الاجتماعية فيما بينهم للتواصل.

العالم   نتيجة لزيادةشبكات مهنية: ظهرت وانتشرت   - البطالة واحتياج دول 
وبيئة تدريبية    ،لتنشيط العمل، واستخدمت التقنية المتطورة لعمل بيئة عمل

توظيف    اتمفيدة وحرفية واستقبال سير ذاتية للمشتركين مع استقبال طلب
 (. (linked in لينكد إن من جانب الشركات وأشهر هذه الشبكات

مميزات إضافية: هناك بعض شبكات التواصل الاجتماعي توفر مميزات أخرى  -
، والشبكات الجغرافية مثل  ( Plurk)  تويتر وبلارك   :التدوين المصغر مثلك

 . Brightkite)) موقع برايت كايت
 إيجابيات وسائل التواصل الاجتماعي: مميزات و 

التواصل الاجتماعيتتميز   بالعديد الأخرى    الإلكترونيةعن المواقع    مواقع 
  من أهمها:، الإيجابيةلخصائص ا من
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وفي    أتاحت التواصل السريع بين الناس من أي مكانحاجز البعد و   تتخط -
 أي وقت.

جيل الدخول  إمكانية إنشاء حسابات شخصية، ليتمكن المستخدم من تس -
إنشاء صفحات شخصية تمكن المستخدم من نشر إلى المواقع بواسطتها، و 

الذاتية، أو الصور الشخصية، أو آخر  معلومات خاصة عنه مثل السيرة 
 الأنشطة التي قام بها. 

  ، رسائل مكتوبةت  إمكانية نشر محتويات وتعديلها، وقد تكون هذه المحتويا  -
 ، أو فيديو، أو غير ذلك. أو صور

، والتفاعل مع منشوراتهم  ومتابعتهم  آخرينإمكانية التفاعل مع مستخدمين   -
 ق وإبداء الآراء المختلفة.طريق التعليعن  

إمكانية إيجاد أشخاص ذوي اهتمامات مشتركة والتعرف عليهم والتواصل   -
 معهم.

متعة  دتع - الأخبار    وتثقيف   مصدر  متابعة  خلال  من  الناس  من  لكثير 
 والأحداث المتنوعة. 

ساهمت في استثمار فرص وظيفية وتجارية من خلال استخدام وسائل التواصل   -
والإعلان  الاجتم الدعاية  في  والتجارية و اعي  التقنية  الأنشطة  من    غيرها 

 .( 27-26 ،2019)الحربي،
وا - بها  الاشتراك  معقدة   فهي  ستخدامها؛سهولة  إجراءات  إلى  تحتاج  لا 

 ة.مهارات صعب إلى ولا تحتاج،  اللاشتراك به 
 المجانية في عمل الحسابات مما أتاح الاشتراك لجميع الأفراد.  -
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و  - مشاركاً  الإيجابيةالتفاعل  المستخدم  من  تجعل  فهي  بالإضافة    إيجابيًّا، 
وتعلمه المبادرة   ،وتفرده  والتجديد لحسابه مما يعكس شخصية المستخدم،

 . (93 ،2017)الجبر وعقيل وحسن،  والابتكار
 :لبيات وسائل التواصل الاجتماعيس

إلا أن لها  الاجتماعي وفوائدها    على الرغم من إيجابيات وسائل التواصل 
النحو    ويمكن تحديد أهم هذه السلبيات علىبعض السلبيات التي تتصف بها  

 الآتي: 
مجهولين   - أناس  مع  والعلاقات  التواصل  مثل  حميدة  غير  صفات  اكتساب 

 يتسمون بالأخلاق السيئة ويتصرفون بطريقة مخالفة لعادات وتقاليد المجتمع. 
 لبعض المستخدمين وخاصة المراهقين. الإيجابيةتغيير السلوكيات  -
 نشر العنف والفساد والإرهاب. -
 .الإلكترونيةالجرائم   انتشار -
نفسية وأشكال من التوتر والقلق نتيجة إدمان و   صحية   أنها قد تؤدي لمشاكل -

 . (116،  2018الشيتي،)  المستخدم لهذه المواقع
المغلوطة في العديد من المجالات  أنها تساهم في نشر الشائعات والمعلومات   -

راء غير  سياسية والأمنية، وتفتح المجال لآوالاجتماعية وال  العلمية والصحية
 المختصين.

وجود رقابة عليها كما هو الحال في وسائل    لعدمتساعد على نشر الكراهية   -
 .خرىالأ الإعلام
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المستخدمين - من  وقت كثير  متابعة   تضيع  في  وقتهم  جل  يقضون  الذين 
المتح غير  الألعاب  في  أو  تعليقاتهم  على  والرد  أصدقائهم   يدةفديثات 

 . (23-21، 2019)السليمي،
 ية لوسائل التواصل الاجتماعي:الإعلامثانياا: النظريات 

على حل   القدرة  لديها  أن  الاجتماعي  التواصل  وسائل  نظريات  تفترض 
الغموض الذي يواجه الجمهور وتقديم تفسيرات متنوعة، فثراء المعلومات هو  

، وإيجاد  لدى أفراد المجتمع  تقوم فيها المعلومات بتخفيض درجة الغموض  عملية
معينة،   اتصالية  وسيلة  باستخدام  المشتركة  المعاني  من  وسائل    تمتاز و مساحة 

الاجتماعي    الإعلام التواصل  بوسائل  المعروفة  مركزية   بالقضاءالجديدة  على 
وسائل    ،والاتصال  الإعلاموسائل   بيئة  إعداد    وفقاً   الجديد  الإعلامويتم 

أن    المستهدفينلاهتمامات   تكنولوجياورغباتهم، كما   الإعلاموسائل    تطور 
الكثير من أهميتها    التقليدي  الإعلاموسائل  أدى إلى  فقد  والاتصال الحديثة  

المعلومات الخام متاحا للجميع    الكم الهائل من، إذ أصبح  التي كانت تحظى بها
على   قادرين  المجتمع  أفراد  أراوأصبح  عن  ومعارضةئ التعبير  يين  الإعلام  هم 

والمتحدثين الرسميين وتفنيد أراءهم بل ومنافستهم مما جعلهم يفقدون هيمنتهم  
والمعلومات الأخبار  المجال    التكنولوجياتتيح  كما    ،على  ي الإعلامالحديثة في 

من خلاله الجمهور    يستطيعمنتدى واسع للتواصل الاجتماعي    إيجادوالاتصالي  
الشبكات الاجتماعية عن مرحلة من الوعي  ، وتعبر  والتواصل المستمرالتفاعل  

الكيانات   على  مردوده  له  اجتماعي  واقع  تشكل  وأصبحت  الإنساني 
 واقع هذه  ير مما أكد أهمية الوقوف على إطار نظري تحليلي لتفس  ؛الاجتماعية
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)طالة، نظير يحتاج إلى مرونة تفسيرية  تمع الأخذ في الاعتبار أن هذا ال  الشبكات
2019 ،179-181 .) 

إلا   كل نظرية  تنوعت بحسب الأسس التي تقوم عليهاو  النظرياتتعددت و 
في وسائل التواصل    الإعلاممن أبرز نظريات    هذه الدراسة سنتناول ثلاثاً   أن

 :، وذلك على النحو الآتيالاجتماعي
 :كيالبناء الشبنظرية  
مجموعة من   يتمثل في  من حقيقة أن البناء الشبكيالنظرية  تنطلق هذه   

مثل    منظمة  الأفراد أو الجماعات أو كياناتتتكون من  الحزم الاجتماعية  
  النظرية وتعتمد هذه    .روابط بنائية شبكيةتربط بينهم  الشركات والمؤسسات  

على فرضية عدم التداخل بين عناصر البناء الشبكي، فالبناء الشبكي ليس  
التنظير    متفاعلًا  في  الاجتماعي  بالبناء  المرتبطة  الفرضيات  في  كله كما 

 تكون شاملة فيفالتفاعلات داخل البنية الشبكية لا يشترط أن  ،  التقليدي
فالتفاعل الاجتماعي في مستواه الافتراضي يتم بين    ،الكيان الشبكيكامل  

أو   البعض  بعضهم  الأفراد  بين  الأفراد  أو الجماعات والأفراد، وقد يهمل 
أفراد آخرين   وقد ،  ضمن الإطار الشبكيتهمل الجماعات تفاعلات مع 

ويعتمد البناء    ،تفاعل بعض الأفراد داخل الشبكة  يصل الأمر إلى غياب
 : دعامتين أساسيتين  ىالشبكي عل 

الأولى - الروابطتتمثل    :الدعامة  قوة  الشبكي   في  البناء  يستمد  حيث 
قوة الروابط   من  كةبالتي تسبب ذيوع وانتشار الشطاقته  الاجتماعي  

 .يتمخض عنها متانة البناءو بين الأفراد أو الجماعات،  
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الثانية  - الروابط  :الدعامة  خواص  في  مجالات    تتمثل  بتنوع  تتنوع  التي 
والجماعات الأفراد  داخل  و ،  اهتمامات  بدورها  تتعدد  البناء التي 

 .الشبكي
والبناء المحلي    ،البناء الشبكي العالميهما:    ويتمحور البناء الشبكي في مجالين

في بنية تفاعلية    البناء الشبكي العالميمجال  للشبكات الاجتماعية؛ إذ يتمثل  
أقلية   أو    معينة،عالمية تتضمن موضوعات ذات مجال عالمي لا تخص جماعة 

لأقليات والتباينات الثقافية داخل بوتقة التفاعل  لجماعات واولكن تنصهر كل ا
  في ظهور   البناء المحلي للشبكات الاجتماعية  مجاليتمثل  بينما    ،العالمي للشبكة

لنفسها وحدات داخل التفاعلات العالمية    أوجدتدور الجماعات المحلية التي  
الموضوعات والسياسات المحلية أو التي تخص جماعات    ىويتمحور التركيز فيها عل 

تجانس  الإلى    المجالوتخضع البنية الشبكية في هذا  ،  بذاتها في إطار اهتمام داخلي 
الباحثون في هذا الصدد أن الأفراد والجماعات في    يرىو .  حد كبير  الثقافي إلى

كوكبية والبنية  إطار الشبكات الاجتماعية لهم القدرة على التزامن بين البنية ال
والعالمية المحلية  بين  للأفراد ويجمع  الثقافي  البعد  يتهجن  وهنا  ويترجم    ، المحلية، 

التي   الرمزية  الثقافة  فكرة  بوضوح  اعتبارها ذلك  في    يمكن  المتفاعلين  ثقافة 
 . (182، 2019)طالة، السياقات الافتراضية

 :المتبادل الاعتماد نظرية  
إذ يعتمد الجمهور على    ؛الإعلامترتكز النظرية على الجمهور مع وسائل    

تغناء عن هذه الاس  نالمعلومات التي تنقلها وسائل الاتصال الحديثة، وأنه لا يمك
درجة اعتماد الأفراد على المعلومات التي يحصلون عليها    دالوسائل؛ لذلك تع
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 الإعلام ؟ ولماذا؟ تغير وسائل  متغيراً أساسياً لفهم: متى  دتعمن وسائل الاتصال  
للنظرية  تكمن الفكرة الأساسية  و   والاتصال معقدات ومشاعر وسلوك الأفراد.

والسلوكي   ،والعاطفي ،التأثير المعرفي قيق على أن قدرة وسائل الاتصال على تح
زداد عندما تقوم هذه الوسائل بنقل المعلومات بشكل متميز ومكثف وتزداد  ت

 ، التأثير في حالة عدم الاستقرار البنائي في المجتمع بسبب الصراع والتغييرقوة هذا  
أن تصبح تأثيراً  جدًّاكما أن فكرة تغيير سلوك ومعارف وو  ن الجمهور يمكن 

بالعلاقات   إليه  يشار  ما  وهو  الاتصال  ووسائل  المجتمع  من  بتغيير كل  مرتداً 
والمجتمع والجمهور  الاتصال  وسائل  بين  و الثلاثية  على  ،  الاعتماد  نظرية  تقوم 

 ركيزتين أساسيتين:
ن عليهم  إد والجماعات والمنظمات أهدافهم فالأهداف: لكي يحقق الأفرا  -1

عليها   يسيطر  التي  الاتصال  مصادر  على  والعكس   آخرونالاعتماد 
 . بالعكس

الأفراد    -2 يسعى  إلى  والجماعات  المصادر:   الأهداف   تحقيقوالمنظمات 
 الإعلامل  ئتقوم عليها وسا  من خلال مصادر معلومات مختلفة  الخاصة بهم 

 . (2020،47)الجنابي،
إليها   الرجوع  يمكن  التي  النظريات  وتقييم ومن  مواقع   لدراسة  وتأثير  أداء 

 شبكات التواصل الاجتماعي:
 : التفاعلية الرمزيةنظرية  
طارها  إطبيعة اللغة والرمز في شرح عملة الاتصال في  على  هذه النظرية    تركز 

  ا الاجتماعي حيث تتحدد الاستجابات من خلال الرموز والمعاني الذي يبنيه
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للأشياء   اتسع    ،والمواقفوالأشخاص  الفرد  المشتركة كلما   إطار وكلما  المعاني 
المختلفة الاجتماعي  التفاعل  عمليات  في  الاستجابات    )عبد   تشابهت 

الرمزية  .(320-315،  2004الحميد، التفاعلية  النفسية    وتهتم  بالديناميات 
التي   ركز على المفاهيم والمعانيتالاجتماعية لتفاعل الأفراد في جماعات صغيرة و و 

هوية  أن    ترىخلال التفاعل الرمزي بين الأفراد، و وجدت وتم المحافظة عليها من  
من خلال كيفية  و تشكل من خلال التفاعل الاجتماعي،  ت  ونظرته لذاته  الفرد

التوجه.  للفردوعنونتهم    خرينتفاعل الآ النظرية    ويعد هذا  من بين الإطارات 
من  المناسبة لدراسة الوجود الاجتماعي في المجتمع الافتراضي، فالأفراد يتفاعلون  

خلال الشبكات الاجتماعية من خلال استخدام النص، والصوت والفيديو أو  
ورموزً  معاني  تمثل  الوسائل  وهذه  الرقمية،  فالمستخدمون   االشخصيات  لهم، 

نية الأشياء لهم، ويتشكل لديهم  عيتصرفون في المجتمع الافتراضي من خلال ما ت
  (179، 2019طالة، . )خرينالآلكترونية من خلال التفاعل مع إذوات 

 : الروح المعنوية.  ثالثاا 
تعد مقياساً لمدى فعالية أداء العاملين، فهي  لها أهمية كبيرة    العاملينمعنويات  

وينظر البعض إلى سلوك العاملين كدليل أو انعكاس لمعنوياتهم فإذا كان هذا 
الروح المعنوية للعاملين،    المرغوب دل ذلك على انخفاضالسلوك بالشكل غير  

روح معنوية للفرد وروح معنوية للجماعة؛ فالروح المعنوية للفرد تصف    وهناك
مشاعر الفرد تجاه عمله ومدى رضاه عن هذا العمل، وعن مشاعره تجاه زملائه 
العمل وسياسات   الفعل تجاه ساعات  العمل بالإضافة إلى ردود  ورؤسائه في 
الأفراد المتبعة من قبل المنظمة وغير ذلك من ظروف العمل. بينما الروح المعنوية  
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وتركز على المشاعر    ،للجماعة تصف ردود الفعل الاجتماعية لمجموعة العمل
تجاه القيم الاجتماعية وليس الفردية، وتعطي اهتماماً أكبر للمشاعر الجماعية،  

مجمو  تحققها  التي  والإنجازات  يضع والاهتمامات  الفرد  يجعل  مما  العمل  عة 
مصلحة الجماعة فوق مصلحته، وتكون الروح المعنوية في هذه الحالة عبارة عن  

  مشاركتهم   مجموع حالات الشعور بالرضا التي يحصل عليها الأفراد من خلال
  . (350-349 ، 2013والعجمي، )حسان  في المجموعة

 "ني للفرد تجاه عملهجدًّافعل الو رد ال "  :وقد عرف " والز" الروح المعنوية بأنها
 (. 11، 2017، أرفيس)

ني الذي يهيئ للعاملين الإقبال  جدًّاالاستعداد الو "  :زويلف بأنهاوعرفها    
لية للميل إلى بحماس على مشاطرة أقرانهم في ألوان نشاطهم، ويجعلهم أقل قاب

 (. 39،  2008، الخالدي) "المؤثرات الخارجية
 : المعنويةخصائص الروح 

 :المعنوية بعدة مميزات نذكر منها  تتميز الروح
بعامل واحد    يمكن  لاأنها حالة نفسية وعاطفية   -1 إنما تخضع في تحديدها 

 مجموعة من العوامل المتداخلة.ارتفاعها وانخفاضها إلى 
بجو العمل المحيط    إنما عن طريق الاهتمام  ،بالسلطة الرسميةتتأتى  أنها لا   -2

المحيطة   والتعاونوالظروف  والتفاهم  والاحترام  الثقة  الرئيس    بإيجاد  بين 
 (. 49،  2008،الزهراني) والمرؤوس
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  مباشرة، أنها ظاهرة لا تخضع للملاحظة المباشرة وبالتالي لا يمكن قياسها   -3
الحكم عليها من خلال مؤشرات    ويمكن ،  بل عن طريق آثارها ونتائجها

 تدل على ارتفاعها أو انخفاضها. 
سب الظروف المحيطة بها فهي تتحكم فيها العديد بحأنها ترتفع وتنخفض   -4

 من العوامل لأنها ظاهرة معقدة. 
تحفز أو تضعف الجهد والعمل للأفراد أنها تتحكم في سلوك العاملين، فهي   -5

القدر العاملين خفض  أو  رفع  في  وبالتالي  والمنظمة   للأفراد  الإنتاجيةة   
 (. 312، 2019)بريكات،

 عوامل المؤثرة في الروح المعنوية:ال
، ويمكن العمل يوجد العديد من المؤثرات التي ترفع وتخفض الروح المعنوية

العوامل، للمعلمين من خلال هذه  المعنوية  الروح  أرفيس و   على رفع    تقسمها 
مجمو (  124-166،  2017) أربع  اجتماعية،نفسية   :عاتإلى  ،  تنظيمية  ، 

   وفيزيقية على النحو الآتي:
تخاذ : وتمثل في المساواة والعدل بين العاملين، والمشاركة في انفسيةالعوامل ال -

المعنوي والتحفيز  المو القرارات،  وإعطاء  قدرً ،  إنجاز   اظف  في  الحرية  من 
والشعور بالأمن   والترفيه،  ، وكذلك الثقة المتبادلة بين القائد والموظفين،العمل

والشعور بالإنجاز   ،والرضا  ،توافق العامل مع عمله، و والاستقرار في العمل
 والولاء التنظيمي. ،والتقدم

 ،والأخلاق العامة  ،تتضمن الثقافة والقيم الاجتماعيةالعوامل الاجتماعية: و  -
الاجتماعية الاجتماعية   ،والمكانة  في   والجماعة،  ،والحالة  الفرد  ومكانة 
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 وامل؛من أهم هذه الع  المكانة الاجتماعية   دوتع،  والتعاون  ،والصراع  ،المنظمة
  .تعتبر المنظمة نسقاً مفتوحاً في المجتمع تؤثر وتتأثر بهإذ 

التخطيط، والتنظيم،  القيادة، وتحديد الأهداف، و   العوامل التنظيمية: وتتضمن -
والرقابة، وتحليل وتوصيف الوظائف، والاتصال، وإدارة سيق،  ن والتوجيه، والت

الوقت، وإدارة التقنية في المنظمة، والتدريب، والتفويض، والترقية، والتغيير 
  والتطوير الإداري.

المؤثرة في الروح المعنوية والتي   العوامل الخارجية  عتبر من : وتالعوامل الفيزيقية -
هذه  الجيد ومن  الأداء  على  العامل  تساعد  مناسبة كي  تكون  أن  ينبغي 

والتحفيز   ،والضوضاء  ،والتهوية والتلوث  ،ودرجة الحرارة  ،الإضاءة  العوامل:
الراحة  ،والتغذية   ،الصحةو   المادي، المظهر، وفترات  وحسن  والنظافة   ،
   .والألوان
لها علاقة   للفرد  شخصيةالهارات  ة خامسة تختص بالمإضافة مجموع ويمكن  

ومهارة التواصل    ،مهارة التكيف في بيئة العمل  :بامتلاك الفرد لمهارات معينة مثل
الآوالتشارك   فرق عملوتقب   خرينمع  العمل ضمن  بتنمية  ل  هذه    فالاهتمام 

 .المهارات لدى العاملين يمكن أن يحافظ على روحهم المعنوية مرتفعة
  :الاجتماعي التواصلوسائل  المعنوي لتأثير ال

وعند    ،الجديد  لإعلاميعرف با  مما  ءًاجز وسائل الاتصال الاجتماعي    تمثل
نظريات  الرجوع إلى  ينبغي  فإنه    ؛والمجتمعات  الأفراد  على معنويات دراسة تأثيرها  

النظريات التي اهتمت بدراسة عملية التأثير  هذه  أهم  ومن    ،الإعلامو   الاتصال
  .الإعلامنظرية الاعتماد على وسائل 
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نتيجة  يكون  على الأفراد    الإعلامتأثير وسائل    فإنلنظرية الاعتماد    وفقاً و 
  . والنظم الاجتماعية الأخرى، والجماهير  ،الإعلاموسائل    الاعتماد المتبادل بين:

من العوامل والمتغيرات التي    معقدة  على قائمة  المتكامل للنظرية  ويشتمل النموذج
 . (331، 1998)مكاوي والسيد، الإعلامتؤدي إلى التأثير المحتمل لوسائل 

 S. Ball. Rokeach)  يرل يف دميلفين  و   ش تروك  ساندرا بول  وقد حدد كل من

& M. Defleur)    ثلاث فئات على    في  الإعلاموسائل  تأثيرات الاعتماد على
 النحو الآتي:

   .المعرفية أولاا: التأثرات 
 عدة مجالات منها:  وتتمثل في

تجاوز مشكلة الغموض الناتجة عن تناقض المعلومات التي يتعرض لها الفرد،  -
لفهم   وعدم كفايتها  المعلومات  نقص  الأأو  تحديد معاني  أو  حداث 

 التفسيرات الممكنة والصحيحة لها.
وسائل   - تقوم  حيث  الاتجاهات  للآراء   الإعلامتشكيل  محدود  غير  بدفع 

 المتلقين للاهتمام بها. والموضوعات والشخصيات التي تثير 
الأفكار   - أو  للموضوعات  بالنسبة  المتلقين  اهتمامات  تنشرها  ترتيب  التي 

 .الإعلاموسائل 
هذه   - تنظيم  يمكن  التي  الفئات  بزيادة  سواء  الأفراد  معتقدات  على  التأثير 

 .المعتقدات في إطارها أو زيادة المعتقدات في كل فئة
تشترك فيها  تقديم المعلومات التي  و بناء السياق الذي تظهر من خلاله القيم،   -

 وتبرز الصراع الأساسي بين القيم. القيم المتباينة
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   .نيةجدًّا الو التأثرات ثانياا: 
عندما   التأثير  هذا  الأفراد ويظهر  مشاعر  على  تؤثر  معلومات  تقدم 
الاتجاه   في  بالتالي  الو و   ،المستهدفواستجاباتهم  التأثيرات  اتتبلور  في  جدًّ نية 

الاتصال الرقمي بصفة خاصة من خلال الرسائل التي يتبادلها الأفراد في الفئة  
الرسائل   هذه  تدعم  حيث  بالغير؛  الاتصال  أو  الشبكة  مواقع  على  الواحدة 
مشاعر القلق والخوف والمقاومة خصوصاً بين الأفراد التي جمعها الخصائص أو  

 ومن أمثلة هذه التأثيرات. الحاجات المشتركة.
. هناك فرض يرى أن التعرض المكثف إلى موضوعات العنف  الفتور العاطفي -

 يؤدي إلى الفتور العاطفي. الإعلامفي وسائل 
ية الإعلام. على سبيل المثال يؤدي التعرض المكثف للرسائل  القلق والخوف  -

يؤدي إلى الخوف من الحياة في   التي ترسم مدناً على أنها تتميز بالعنف قد
 هذه المدن أو السفر إليها. 

لا يمكن تطويره دون تأثيرات نظم الاتصال، فالدعم المعنوي    .التأثيرات المعنوية -
 لهووجود معلومات إيجابية ومنظمة حول الفئات التي ينتمي إليها الأفراد  

في إطار   الإعلامتأثير معنوي على الأفراد الذين يعتمدون على نظم وسائل  
االتأثيرات الو   .نيةجدًّ

   .السلوكيةالتأثرات  ثالثاا:
التأثيرات في هذا   أهم  القيام ومن  الفعالية أو تجنب  الفعالية وعدم  المجال 

ويظهر مفعول الفعالية عندما يقوم الفرد بفعل ما كان ليقوم به لولا    ،بالفعل
للرسائل   المعرفية    .يةالإعلامتعرضه  التأثيرات  محصلة  هي  السلوكية  والتأثيرات 
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والشعور في تكوينها  التي ساهمت المعرفة    تجاهاتنتيجة لتشكيل الانية، و جدًّاوالو 
 . (310-302، 2004الحميد، )عبد  أو التأثير فيها

 :الدراسات السابقة
 .دراسات تناولت وسائل التواصل الاجتماعي  أولاا:

دراسة  (Jain. Gupta & Anand, 2012)د  نجين وجبتا وآنا  أجرى كل من
الهدفت   الرأي    على   تعرفإلى  على  الاجتماعي  التواصل  مواقع  العام تأثير 

الشباب مناقشتها،  ،لشريحة  تتم  التي  الاجتماعية  القضايا  نوع    ودراسة 
(  100)  ها المنهج الوصفي وأجريت الدراسة على عينة قوامالدراسة  استخدمت  

ومن   .عاماً   30  -18شخص من الشباب في مدينة دلهي تتراوح أعمارهم بين  
تأثيرً  هناك  أن  الدراسة  نتائج  فكر    اأهم  على  الاجتماعي  التواصل  لشبكات 

هو القضية الأكثر شيوعاً  الفساد  ملف  ن  أو   ،لقضايا الاجتماعيةالشباب في ا
 يليها حقوق الإنسان.التي نوقشت عبر وسائل التواصل الاجتماعي 

أثر استخدام شبكات  إلى التعرف على  (  2017)  اللوزي  وهدفت دراسة
الاجتماعي بوك(    التواصل  العلوم  )الفيس  بجامعة  الطلبة  اتجاهات  تغير  على 

الإسلامية نحو تغير القيم الإسلامية المتمثلة في القيم العقدية، القيم النفسية،  
التسامح والحوار. الوصفي  و   القيم الاجتماعية،  الدراسة على المنهج  اعتمدت 

لإلى  الدراسة  لي وتوصلت  التحلي  بمستوى متوسط سلبياً  تأثيراً  لفيس بوك  أن 
الإسلامية  بعض   على  الاجتماعي  علىو   ،القيم  مع    الانعزال  التفاعل  وعدم 

 ، لقيم الحوار  وبدرجة متوسطة  إيجابيًّافي حين جاء التأثير    ،المجتمع المحيط بإيجابية
 . وقيم التسامح
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( دراسة هدفت إلى قياس استخدام  2018)  أجرى الرحومي وأحمد وأبكرو 
نموذجاً في نشر    –وك والواتساب وتويتر  بالفيس  -الاجتماعي وسائل التواصل  

خالد. الملك  جامعة  في  الموظفين  أداء  تحسين  في  وأثرها  التنظيمية  تم   القيم 
استخدام المنهج التحليلي والوصفي من خلال جمع البيانات الأولية والثانوية  

لعينة من استبانة موجهة  إعداد  إلى  السابقة بالإضافة  الأدبيات  موظفي    من 
وأثر تلك القيم على    ،الجامعة لقياس دور تلك الوسائل في نشر القيم التنظيمية 

تحسين الأداء، ومن أهم نتائج الدراسة وجود علاقة ارتباط معنوي بين استخدام  
وسائل التواصل الاجتماعي ونشر القيم التنظيمية، وبين القيم التنظيمية وتحسين  

است مستوى  أن  أوضحت  القيم الأداء، كما  نشر  في  التواصل  وسائل  خدام 
 التنظيمية في الجامعة ضعيف.

التعرف على  هدفت    فقد(  2018)  الشيتي  أما دراسة استخدام  إلى  أثر 
استخدمت  القصيم،  جامعة  طالبات  قيم  على  الاجتماعي  التواصل  مواقع 
أهم   ومن  الدراسة  أهداف  لتحقيق  استبانة  بناء  وتم  الوصفي  المنهج  الباحثة 
النتائج التي توصلت إليها الدراسة: وجود علاقة ارتباطية بين كثافة استخدام  

الاجتماعي وبين متغير القيم ككل لدى الشباب حيث ساعد   لشبكات التواص
العديد من القيم الاجتماعية والمعرفية استخدام شبكات التواصل على اكتساب  

    والمحافظة على القيم الدينية لديهن.
وسائل    تأثير إلى التعرف على  دراسة هدفت  (  2019)  ربيالحأجرى  كما  

الجامعة   طلاب  لدى  الفكرية  الاتجاهات  تشكيل  على  الاجتماعي  التواصل 
قام الباحث  و استخدم الباحث المنهج الوصفي  الإسلامية من وجهة نظرهم.  
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(  274بتصميم استبانة لتحقيق أهداف الدراسة وتكونت عينة الدراسة من )
أن   طلاب الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة، ومن أهم نتائج الدراسةا من  طالبً 
من عينة الدراسة يوافقون على وجود تأثير لوسائل التواصل    (%33.5)  نسبة

من عينة الدراسة    (%33.9)  الاجتماعي على تشكيل اتجاهاتهم الفكرية، ويرى 
 يهم كان ضعيفاً.أن التأثير عل (%33.9) أن التأثير بدرجة متوسطة بينما يرى

العلوصي دراسة هدفت2019)  وأجرى  وسائل    (  تأثير  من  التحقق  إلى 
التواصل الاجتماعي على الأمن الفكري من وجهة نظر طلاب الكلية الجامعية 

ة لجمع ا أدكعلى المنهج الوصفي واستخدام الاستبانة  الدراسة  بحقل، واعتمدت  
المعلومات، وكان من أبرز نتائجها ارتفاع مستوى استخدام الطلاب لوسائل  

سائل التواصل الاجتماعي تؤثر على الأمن الفكري التواصل الاجتماعي، وأن و 
الوقاية من خطر وسائل   النتائج أن أول سبل  بدرجة متوسطة، كما أظهرت 
التواصل الاجتماعي على الأمن الفكري هو وضع القوانين والعقوبات الرادعة 

يسيء   وتعزيزلمن  الاجتماعي،  التواصل  وسائل  التضامن    استخدام  قيم 
 ي. والتماسك الاجتماع 

 دراسات تناولت الروح المعنوية للمعلم. ثانياا:
العلاقة هدفت إلى التعرف على  دراسة  (  Rowland, 2008)رولاند    ىأجر 

أجريت الدراسة و   ،توسطة والروح المعنوية للمعلمينبين ممارسات قادة المدارس الم 
مدارس   من  متوسطة  مدارس  سبع  اطلنطا،  في  الباحث متروبولتن    واستخدم 

استبانة   المدارس، واستخدم  قادة  لقياس ممارسات  القيادية  للممارسات  قائمة 
لجمع المعلومات عن الروح المعنوية لدى المعلمين في تلك المدارس، ومن أبرز  
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القيادية   الممارسات  ارتباط  الدراسة  المعنوية  نتائج  بالروح  المدارس  لقادة 
 ، أن التصرفات اليومية للقادة تؤدي دوراً في تفعيل البيئة المدرسيةو   ،للمعلمين

إيجابي   ارتباط  قويألها  في العمل    خرين وأن الممارسات التي تسعى لتمكين الآ
 .ينفي رفع الروح المعنوية للمعلم 

التنظيمية وعلاقتها بالروح ( أبعاد الصحة  2014)  الرشيدي  تناولت دراسةو 
المعنوية للمعلمين في مدارس التعليم العام في الكويت، وتكونت عينة الدراسة 

. طورت  ية التعليمية نمعلمة من العاملين في منطقة الفروا( معلماً و 524)  من
، ومن أهم نتائج الدراسة أن مستوى  احثة استبانة لقياس متغيرات الدراسةالب

مرتفعاً كما أظهرت    ءجا  مدارس التعليم العام في الكويت   الروح للمعلمين في 
نتائج الدراسة وجود علاقة ارتباطية إيجابية بين أبعاد الصحة التنظيمية ومستوى  

وأوصت الباحثة بالاهتمام بتنمية الروح المعنوية    المعلمين، الروح المعنوية لدى  
 ية.  للمعلمين لما لذلك من انعكاس على مخرجات العملية التعليم

دراسة هدفت إلى الكشف عن درجة توافر الروح ب(  2018)  المصاروة  وقام
عبيد، ومعرفة أثر كل من المعنوية لدى معلمي المدارس الحكومية في لواء بني  

الجنس، وسنوات الخبرة، والمؤهل العلمي، والمرحلة التعليمية( في درجة متغيرات )
المنهج   الباحث  واستخدم  لديهم  المعنوية  الروح  توافر  لدرجة  المعلمين  تقدير 

ن تقديرات المعلمين لدرجة توافر أإلى  نتائج الدراسة  الوصفي المسحي. وأشارت  
عا بدرجة  جاءت  قد  لديهم  المعنوية  و الروح  ع لية،  دالة إلى  فروق  وجود  دم 

  لمتغيرات   ىحصائياً في تقديرات المعلمين لدرجة توافر الروح المعنوية لديهم تعز إ
 )الجنس، وسنوات الخبرة، والمؤهل العلمي، والمرحلة التعليمية(.



 

 
200 

وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

الشرمان وجبر  التعرف علىدراسة هدفت  (  2018)  ناأجرى  درجة   إلى 
ممارسة الإدارة بالتجوال لدى مديري المدارس في محافظة إربد وعلاقتها في رفع 
الروح المعنوية للمعلمين من وجهة نظرهم، وقام الباحثان ببناء استبانة اشتملت  
على جزأين: الإدارة بالتجوال، ومستوى الروح المعنوية وتكونت عينة الدراسة 

تائج الدراسة أن مستوى الروح المعنوية  ( معلماً ومعلمة. أظهرت ن1064) من
للمعلمين في محافظة إربد من وجهة نظرهم كان متوسطاً وأن العلاقة بين ممارسة 

 الإدارة بالتجوال ومستوى الروح المعنوية للمعلمين كانت مرتفعة.
الأنماط القيادية إلى التعرف على  هدفت    فقد  ( 2019)  بريكاتأما دراسة  

ا مديرات  لدى  بالروح  السائدة  الباشا وعلاقتها  لواء عين  الخاصة في  لمدارس 
عداد استبانة من  ولتحقيق أهداف الدراسة قامت الباحثة بإ  ،المعنوية للمعلمات

مديرات  لدى  السائدة  القيادية  الأنماط  معرفة  إلى  الأول  المجال  مجالين هدف 
الثاني من   المعلمات واشتمل المجال  الاستبانة  المدارس الخاصة من وجهة نظر 

( ل20على  المعنوية  الروح  مستوى  لتعرف  فقرة  نتائج    ،لمعلمات(  وأظهرت 
الدراسة أن تقديرات المعلمات للأنماط القيادية السائدة لدى مديرات المدارس  

ة والاهتمام بالعمل، ونمط الاهتمام  أ)نمط المباد  مرتفعة في محوري المجال الأول
تقديراته  وكانت  الإنسانية(.  للمعلمات  بالعلاقات  المعنوية  الروح  لمستوى  ن 

لدى  السائدة  القيادية  الأنماط  بين  إيجابية  ارتباطية  علاقة  وجود  مع  مرتفعة 
 مديرات المدارس والروح المعنوية للمعلمات.



 

 
201 

 مجلة العلوم التربوية
 هـ 1444والثلاثون محرم العدد الثاني 

 :تعقيب على الدراسات السابقة
التواصل   وسائل  تناولت  التي  السابقة  الدراسات  استعراض  خلال  من 

ال  هذه  أن  نجد  التواصل  الاجتماعي  وسائل  أهمية  إبراز  في  اتفقت  دراسات 
والأمن   وتشكيل الاتجاهات الفكرية  ،هانشر تغيير القيم و ودورها في    ،الاجتماعي

هدفت   ( Jain. Gupta & Anand, 2012)جين وجبتا وآناند    فدراسة  ،الفكري
على التعرف  لشريحة    إلى  العام  الرأي  على  الاجتماعي  التواصل  مواقع  تأثير 

مناقشتها تتم  التي  الاجتماعية  القضايا  ونوع  دراسة   .الشباب،  سعت    بينما 
أثر استخدام شبكات التواصل الاجتماعي    إلى التعرف على(  2017)  اللوزي

على تغير اتجاهات الطلبة في الجامعة الإسلامية نحو القيم الإسلامية، ودراسة 
هدفت  2018)  الشيتي على  (  التعرف  التواصل  إلى  مواقع  استخدام  أثر 

فقد  (  2019الاجتماعي على قيم طالبات جامعة القصيم، أما دراسة الحربي )
على  سعت   التعرف  تشكيل  إلى  على  الاجتماعي  التواصل  وسائل  تأثير 

دراسة  هدفت  بينما   الإسلامية،  الجامعة  طلاب  لدى  الفكرية  الاتجاهات 
التحقق من تأثير وسائل التواصل الاجتماعي على الأمن    إلى(2019)  العلوصي 

بحقل الجامعية  الكلية  طلاب  نظر  وجهة  من  دراسة  الفكري  تفردت  بينما   ،
( بدراسة استخدام وسائل التواصل الاجتماعي  2018)  الرحومي وأحمد وأبكر
 ة وأثرها في تحسين أداء الموظفين.في نشر القيم التنظيمي

أنها اتفقت في دراسة   دتي تناولت الروح المعنوية للمعلم فنجأما الدراسات ال
الروح المعنوية للمعلمين واختلفت في دراسة العوامل التي لها علاقة بالروح المعنوية  

الرشيديففي حين   العلاقة بين الصحة 2004)  هدفت دراسة  ( إلى دراسة 
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 هدفت إلى (  Rowland, 2008)رولاند  التنظيمية والروح المعنوية نجد أن دراسة  
على  بين   التعرف  المعنوية    العلاقة  والروح  المتوسطة  المدارس  قادة  ممارسات 

للكشف    (2018)  المصاروة للمعلمين في تلك المدارس، بينما تسعى دراسة  
عن درجة توفر الروح المعنوية لدى المعلمين وعلاقتها بالسن والمؤهل وسنوات  

التعليمية والمرحلة  وجبرانالخبرة  الشرمان  دراسة  أما  درست 2018)   ،  فقد   )
سعت دراسة و الإدارة بالتجوال وعلاقتها في رفع الروح المعنوية للمعلمين،    ممارسة

على  (  2019)  بريكات التعرف  مديرات إلى  لدى  السائدة  القيادية  الأنماط 
 المدارس الخاصة في لواء عين الباشا وعلاقتها بالروح المعنوية للمعلمات.

المجموعة الأولى في تناولها تأثير وسائل    دراساتمع  الحالية  وتتشابه الدراسة  
التواصل الاجتماعي، ومن حيث منهج الدراسة وبعض الأساليب الإحصائية  

وفي تركيزها على الخطاب الموجه المستخدمة، وتختلف عنها في مجتمع الدراسة  
المعنوية للمعلمين.   الروح  التواصل وتأثيره على  تتشابه  كما  للمعلم في وسائل 

وفي    ،ة مع دراسات المجموعة الثانية في تناولها للروح المعنوية للمعلمالدراسهذه  
ن، وتتميز هذه الدراسة بأنها تناولت  اسة والفئة المستهدفة وهم المعلمو منهج الدر 

ع  تأثير  تحت  للمعلم  المعنوية  من  االروح  التعليمي    خارجمل  وسائل  –النظام 
ست الروح المعنوية للمعلم  في حين أن بقية الدراسات در   -التواصل الاجتماعي

       ة.يمن داخل المؤسسة التعليم في ظل عوامل 
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 إجراءات الدراسة الميدانية 
 أولاا: منهج الدراسة 

الوصفي   المنهج  الدراسة  وصف   المسحياستخدمت  على  يعتمد  الذي 
 الظاهرة وجمع معلومات عنها، لأنه المنهج المناسب لتحقيق أهداف الدراسة. 

   ثانياا: مجتمع الدراسة
تكون مجتمع الدراسة المستهدف من جميع شاغلي الوظائف التعليمية في 
ثلاث إدارات تعليم هي: الإدارة العامة للتعليم بمنطقة الرياض، الإدارة العامة 

؛ والبالغ عددهم  للتعليم بمحافظة جدة، الإدارة العامة للتعليم بالمنطقة الشرقية
الدراسة    (1)  ويوضح الجدول  ومعلمة   ( معلم173394) الآتي توزيع مجتمع 

 التعليمية. الإدارةحسب الجنس و 
 والجنس. التعليمية لإدارة( توزيع مجتمع الدراسة بحسب ا1جدول )

 الإدارة التعليمة 
 شاغلي الوظائف التعليمة عدد 

 المجموع 
 إناث ذكور

 85562 49018 36544 الرياض 
 49109 27589 21520 جدة

 38723 20960 17763 الشرقية 
 173394 97567 75827 المجموع 

 ثالثاا: عينة الدراسة 
عينة عشوائية طبقية من مجتمع الدراسة،    إلكترونياً على  أداة الدراسةتم توزيع  

وفق    في بالغرضوهذا العدد ي  ( معلماً ومعلمة،682)  عدد المستجيبينبلغ  و 
 & Krejcie)  ول الإحصائية لتحديد عدد العينة عند كريجسي ومورجاندًّاالج

Morgan  )  من أكثر  الدراسة  مجتمع  حجم  إذا كان  أنه  إلى  أشارت  التي 
يقل    فإن عدد أفراد العينة لهذا المجتمع لا  (250000)  وأقل من(  100000)
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 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

إحصائية،  (383)  عن الجدول  مفردة  العينة حسب  توزيع  (  2)  ويبين  أفراد 
 .الجنس والإدارة التعليمية

 حسب الإدارة التعليمية والجنس أفراد عينة الدراسةتوزيع  (2) جدول
 الإدارة التعليمة 

 عدد العينة 
 المجموع 

 إناث ذكور
 336 193 143 الرياض 
 193 106 87 جدة

 153 83 70 الشرقية 
 682 382 300 المجموع 

 : أداة الدراسةثالثاا 
بموضوع  الصلة  ذات  السابقة  والدراسات  التربوي،  للأدب  الرجوع  بعد 

عبارة عن استبانة موجهة لشاغلي الوظائف  وهي  أداة الدراسة    بناءالدراسة تم  
 التعليمية تكونت من قسمين:

 أولًا: بيانات أولية لأفراد عينة الدراسة. 
 محاور الدراسة وهي على النحو الآتي: ثانياً:

التواصل الاجتماعي، الأول: واقع الخطاب الموجه لل المحور    - معلم في مواقع 
 والنظرة السلبية. الإيجابية ( فقرة لقياس النظرة 18ويتضمن )

الروح  - على  التواصل  وسائل  في  للمعلم  الموجه  الخطاب  تأثير  الثاني:  المحور 
( فقرة لقياس تأثير الخطاب على  20ويتضمن )  المعنوية للمعلمين والمعلمات

 السلبية للروح المعنوية.  والمظاهر الإيجابية المظاهر
للمعلم في وسائل   - الموجه  الثالث: مقترحات للاستفادة من الخطاب  المحور 

 ( فقرة.12عي في رفع الروح المعنوية للمعلم ويتضمن )التواصل الاجتما
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 :صدق الأداة وثباتها
الصدق الظاهري لأداة الدراسة تم عرضها على مجموعة من للتحقق من  

ال هيئة  أعضاء  من  إجراء  تالمحكمين  وتم  والمختصين،  الجامعات  في  دريس 
   هائية. ين لتخرج الاستبانة في صورتها الن التعديلات التي اتفق عليها غالبية المحكم 

ارت و  معامل  استخدام  تم  للاستبانة،  الداخلي  الاتساق  صدق  من  باط  للتحقق 
ليه، إبيرسون لقياس العلاقة بين كل عبارة والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي  

 وكانت النتائج كما يلي: 
 معاملات ارتباط عبارات كل بعد بالدرجة الكلية له ( 3) جدول

 العبارة البعد  المحور
معامل  
 الارتباط 

 العبارة
معامل  
 الارتباط 

والمعلمات  واقع الخطاب الموجه للمعلمين 
 في مواقع التواصل الاجتماعي

 الإيجابية النظرة  

1 0.887** 6 0.938** 
2 0.935** 7 0.933** 
3 0.829** 8 0.924** 
4 0.896** 9 0.794** 
5 0.861**   

 النظرة السلبية 

10 0.849** 15 0.912** 
11 0.689** 16 0.907** 
12 0.912** 17 0.832** 
13 0.911** 18 0.756** 
14 0.849**   

تأثير الخطاب الموجه للمعلم في وسائل  
 التواصل الاجتماعي 

  الإيجابية المظاهر  
 للروح المعنوية 

 

1 0.811** 6 0.571** 
2 0.807** 7 0.829** 
3 0.785** 8 0.832** 
4 0.542** 9 0.779** 
5 0.339** 10 0.845** 

السلبية للروح  المظاهر  
 المعنوية 

11 0.692** 16 0.709** 
12 0.689** 17 0.730** 
13 0.714** 18 0.670** 
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 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

معامل   العبارة البعد  المحور
 الارتباط 

معامل   العبارة
 الارتباط 

14 0.736** 19 0.784** 
15 0.809** 20 0.657** 

مقترحات للاستفادة من الخطاب الموجه للمعلم في وسائل التواصل  
 الاجتماعي في رفع الروح المعنوية للمعلم 

1 0.650** 7 0.752** 
2 0.842** 8 0.735** 
3 0.848** 9 0.812** 
4 0.584** 10 0.769** 
5 0.818** 11 0.788** 
6 0.751** 12 0.714** 

 ( 0.01** دالة عند )      
( أن جميع معاملات الارتباط بين كل عبارة والبعد 3)  يتضح من الجدول

(، وهذا يدل على  0.01ا عند مستوى )حصائيًّ إليه كانت موجبة ودالة  إالمنتمية  
من  الذي وضعت  الهدف  وتقيس  الاستبانة كانت صادقة  عبارات  أن جميع 

 أجله.
ثبات  و معامل  ايجاد  تم  الاستبانة  ثبات  من  لأبعاد أللتحقق  لفا كرونباخ 
 تبانة وكانت النتائج كما يلي: الاس

 قيم معاملات الثبات لأبعاد الاستبانة ( 4) جدول

 البعد  المحور
قيمة معامل 
 ألفا كرونباخ

 واقع الخطاب الموجه للمعلمين والمعلمات في مواقع التواصل الاجتماعي 
 0.967 الإيجابية النظرة  

 0.951 النظرة السلبية 

 وسائل التواصل الاجتماعي تأثير الخطاب الموجه للمعلم في  
للروح   الإيجابية المظاهر  

 المعنوية 
0.902 

 0.895 المظاهر السلبية للروح المعنوية 
 0.918 مقترحات للاستفادة من الخطاب الموجه للمعلم في وسائل التواصل الاجتماعي في رفع الروح المعنوية للمعلم 
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( قيم معاملات ألفا كرونباخ لأبعاد الاستبانة، وهي قيم  4يبين الجدول )
 مرتفعة، مما يطمئن إلى أن الاستبانة تتمتع بقدر مرتفع من الثبات. 

 تصحيح أداة الدراسة:
تم استخدام التدريج التالي للدلالة على متوسطات استجابات أفراد العينة  

 على درجة الموافقة: 
 ودرجة الموافقة ( المتوسط الحساب 5جدول )

 درجة الموافقة  المتوسط الحسابي 

 جدًّا  عالية  5,00إلى  4.21
 عالية  4.20الى  3.41من 
 متوسطة  3.40الى  2.61من 
 منخفضة  2.60الى  1.81من 
 جدًّا منخفضة  1.80 إلى 1,00من

 :أساليب المعالجة الإحصائية
للعلوم   الإحصائية  الحزم  برنامج  استخدام  تم  الدراسة  أهداف  لتحقيق 

 ت والحصول على النتائج كما يلي: لتحليل البيانا (SPSS)الاجتماعية 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للتعرف على استجابات أفراد العينة   ▪

 على كل عبارة من العبارات. 
للتحقق من صدق الاتساق  (Pearson Correlation)معامل ارتباط بيرسون   ▪

 الداخلي للاستبانة. 
 تحقق من ثبات الاستبانة.لل  ( Cronbach's Alpha)معامل ألفا كرونباخ  ▪
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 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

 :ومناقشتها نتائج الدراسة 
 :ومناقشتها السؤال الأولبالإجابة عن النتائج المتعلقة 

ما واقع الخطاب الموجه للمعلم في مواقع    ونصه:  السؤال  هذا  جابة عن للإ
وجهة   من  الاجتماعي  العربية  نظر  التواصل  بالمملكة  والمعلمات  المعلمين 

تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات      السعودية؟
،  الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعيأفراد العينة حول واقع الخطاب  

 وكانت النتائج كما يلي: 
 :الإيجابيةالنظرة 
واقع  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة حول ( 6) جدول

 . الإيجابيةالمتعلق بالنظرة  ،الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي الخطاب

المتوسط   العبارة  الرقم
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

 درجة 
 الترتيب الموافقة 

 1 عالية  1.132 4.02 محتوى لمواقف إيجابية ونبيلة للمعلم مع الطلاب.  5
 2 عالية  1.197 3.95 المعلم كيوم المعلم.الاحتفال بالمناسبات التي تهم   3
 3 عالية  1.318 3.84 التأكيد على الدور التربوي للمعلم. 8
 4 عالية  1.308 3.83 رسائل شكر وامتنان للمعلم. 2
 5 عالية  1.240 3.74 نصائح وإرشادات موجهة للمعلم ترشده للعمل بطريقة مثالية.  9
 6 عالية  1.444 3.72 قدر المعلم أو يسيء إليه. تصدي المجتمع لكل من ينتقص من  4
 7 عالية  1.412 3.70 محتوى يشجع المعلمين ويعزز شعورهم تجاه مهنتهم. 6
 8 عالية  1.402 3.68 محتوى عن تكريم المعلم.  7
 9 عالية  1.397 3.63 تعزيز لمكانة المعلم الاجتماعية. 1

 عالية  1.173 3.79 المتوسط العام  

( أن المتوسطات الحسابية لاستجابات أفراد العينة حول  6)  الجدولويبين  
الموجه   الخطاب  العربية    للمعلمواقع  بالمملكة  الاجتماعي  التواصل  مواقع  في 

بالنظرة   المتعلق  )  الإيجابيةالسعودية  بين  قيمها  (  4.02  –  3.63تراوحت 
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والتي تنص  (  5)  رقم  ، حيث حصلت العبارةعالية  وجميعها بدرجات موافقة  
الطلاب مع  للمعلم  ونبيلة  إيجابية  لمواقف  "محتوى  متوسط  على  أعلى  على   "

( والتي تنص على  21)  (، في حين حصلت العبارة رقم4.02)  حسابي وقيمته
 ،(3.63)  ية " على أقل متوسط حسابي وقيمته" تعزيز لمكانة المعلم الاجتماع 

(  2011)  التلودراسة    ، (2019)  الفضالةوهذا يتفق ما توصلت إليه دراسة  
من الجانب    إلى أن مهنة التدريس تحظى بمكانة اجتماعية عالية  أشارتا  ين اللت

يعني أن هناك فرصة    حصول هذه الفقرة على أقل متوسط حسابيو   ،الاجتماعي
 .للعمل على نشر محتوى يؤدي إلى تعزيز مكانة المعلم الاجتماعية

حصول   الجدول  يبين  قيمته   إجماليكما  حسابي  متوسط  على    العبارات 
لواقع الخطاب    الإيجابية، وهذا يدل على أن النظرة  عالية( ودرجة موافقة  3.79)

العربية   بالمملكة  الاجتماعي  التواصل  مواقع  في  والمعلمات  للمعلمين  الموجه 
وهذا إنما يعود إلى ثقافة المجتمع وتقديره للمعلم،    .عاليةالسعودية كانت بدرجة  

م  يتفق  أمبو   عوهذا  دراسة  المجتمع 2018)  آخرين و سعيدي  نتائج  أن  من   )
الم لديه نظرة إيجابية تجاه  المحافظة على هذه  علم،  العماني  العمل على  وينبغي 

بمحتوى   الإيجابيةالنظرة   مستمرة  بصورة  الاجتماعي  التواصل  وسائل  بدعم 
 .جدًّا عاليةللمعلم لتصل إلى درجة  الإيجابيةمناسب يدعم النظرة 
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وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

 النظرة السلبية:
العينة حول واقع  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد  (7) جدول

 المتعلق بالنظرة السلبية الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي،  الخطاب

 العبارة الرقم
المتوسط  
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الترتيب  الموافقة 

 1 عالية  1.337 3.75 ضعف الإدراك بدور المعلم والمهام التي يقوم بها. 11
 2 عالية  1.440 3.56 أخبار تخص الوظائف التعليمية ولوائحها التنظيمية. المبالغة في نشر  18
 3 عالية  1.550 3.45 الاعتراض على المزايا المادية والمعنوية المقدمة للمعلم. 17
 4 عالية  1.604 3.41 الميل نحو تحميل المعلم أسباب ضعف مخرجات التعليم. 13
 5 متوسطة  1.399 3.29 المهني للمعلم. الإشارة إلى ضعف التأهيل  14
 6 متوسطة  1.586 3.22 وصف المعلم بكثرة التذمر والشكوى. 15
 7 متوسطة  1.646 3.12 انتقاد المعلم وتشويه صورته أمام الطلاب والمجتمع. 12
 8 متوسطة  1.542 3.11 رسائل سلبية تجاه مهنة التعليم. 10
 9 متوسطة  1.644 2.97 لمهنة التعليم. نشر مقاطع وعبارات مسيئة  16

 متوسطة  1.299 3.32 المتوسط العام 

( أن المتوسطات الحسابية لاستجابات أفراد العينة حول  7ويبين الجدول )
المتعلق بالنظرة السلبية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي  واقع  

 18،  11حصلت العبارات ) (، حيث  3.75  –  2.97تراوحت قيمها بين )
موافقة  13،  17، )  عالية( على درجات  العبارة رقم  أعلاها  ( والتي  11كان 

تنص على "ضعف الإدراك بدور المعلم والمهام التي يقوم بها "حيث حصلت  
( التي تنص  18)  تلتها العبارة رقم  (،3.75)  أعلى متوسط حسابي وقيمتهعلى  
نشر    على في  الوظأ"المبالغة  تخص  التنظيمية"  خبار  ولوائحها  التعليمية  ائف 

  ( وهذا يدعو إلى إعادة النظر في تنظيم نشر ما 3,56)  بمتوسط حسابي قيمته
( 17)  ، تلتها العبارة رقممن أخبار ولوائح وكيفية النشر  يخص العملية التعليمية

بمتوسط حسابي    الاعتراض على المزايا المادية والمعنوية المقدمة للمعلم"ونصها "
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ناتج عن المقارنات غير العادلة بالفئات الوظيفية    وهذا الاعتراض  (3,45)  قيمته
له علاقة بضعف الإدراك بدور المعلم والمهام التي يقوم بها مما    الأخرى كما أن

وأهمي المعلم  دور  توضيح  الأمة   تهيتطلب  مستقبل  وتشكيل  الجيل  تنشئة  في 
الميل نحو  ( ونصها " 13)   الفقرة رقمثم  ذلك،  والمصاعب التي تواجهه في سبيل

( 3.41)  تحميل المعلم أسباب ضعف مخرجات التعليم" بمتوسط حسابي قيمته
مما يدعو إلى توعية المجتمع بأهمية تظافر الجهود من أجل تحسين مخرجات التعليم  

حين حصلت باقي العبارات  في    وتوضيح دور كافة فئات المجتمع ذات العلاقة،
( والتي تنص على  16)جات موافقة متوسطة كان أدناها العبارة رقم  على در 

نشر مقاطع وعبارات مسيئة لمهنة التعليم " حيث حصلت على أقل متوسط  "
 (. 2.97حسابي وقيمته )

حصول   الجدول  يبين  قيمته   العبارات  إجماليكما  حسابي  متوسط    على 
الخطاب    فيأن النظرة السلبية    يدل علىمما  ( ودرجة موافقة متوسطة،  3.32)

العربية   بالمملكة  الاجتماعي  التواصل  مواقع  في  والمعلمات  للمعلمين  الموجه 
وهذا يتطلب العمل على تحسين صورة المعلم    السعودية كانت بدرجة متوسطة.

كل محتوى سلبي في في وسائل التواصل الاجتماعي وتطهير وسائل التواصل من  
 بما يتفق مع دور المعلم ومكانته الاجتماعية. حق المعلم 

  :ومناقشتها السؤال الثانيبالإجابة عن النتائج المتعلقة 
ما درجة تأثير الخطاب الموجه للمعلم في   ونصه:  جابة عن هذا السؤالللإ

للمعلمين   المعنوية  الروح  على  الاجتماعي  التواصل  والمعلمات بالمملكة  مواقع 
تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات   العربية السعودية من وجهة نظرهم؟
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وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

العينة حول درجة تأثير الخطاب الموجه   أفراد  في    للمعلمالمعيارية لاستجابات 
المعنوية   الروح  على  الاجتماعي  التواصل  والمعلمات مواقع  المتعلق    للمعلمين 

  وكذلك المتعلق بالمظاهر السلبية للروح المعنوية   المعنوية،  للروح  الإيجابيةبالمظاهر  
 وكانت النتائج كما يلي: 

 .للروح المعنوية الإيجابيةالمظاهر 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة حول  ( 8) جدول

درجة تأثير الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي على الروح المعنوية 
 . للروح المعنوية الإيجابيةالمتعلق بالمظاهر علمات للمعلمين والم

المتوسط   العبارة الرقم
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 الترتيب 

4 
أشعر بالفخر عندما أرى رسائل تقدر جهود المعلم وتعزز دوره 

 1 جدًّا عالية  0.710 4.64 في المجتمع. 

أشعر بالرضا عندما يطبق القانون على المسيئين لمهنة التعليم في   5
 مواقع التواصل الاجتماعي.

 2 جدًّا عالية  0.730 4.63

6 
الدافعية للعمل عندما أشاهد مقاطع ورسائل تكريم  تزداد لدي 

 3 جدًّا عالية  0.823 4.47 المعلمين في وسائل التواصل الاجتماعي. 

ما ينشر في وسائل التواصل الاجتماعي يشجعني على تطوير   7
 نفسي مهنياً 

 4 عالية  1.182 3.83

10 
الاجتماعي  يشجعني الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل 

 المعلم على الابتكار والتجديد.
 5 عالية  1.240 3.64

8 
ما ينشر في وسائل التواصل الاجتماعي ينمي لدي الرغبة في  

 6 عالية  1.278 3.60 الاستمرار بمهنتي. 

أجد الاحترام والتقدير عندما أفصح عن مهنتي من خلال   9
 وسائل التواصل الاجتماعي.

 7 عالية  1.276 3.56

3 
أشعر بالرضا عندما تناقش وسائل التواصل الاجتماعي قضايا  

 8 عالية  1.350 3.51 المعلمين. 

تجاه عملي   الإيجابية تعزز وسائل التواصل الاجتماعي مشاعري  1
 كمعلم.

 9 عالية  1.384 3.49
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المتوسط   العبارة الرقم
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 الترتيب 

2 
ما ينشر في وسائل التواصل الاجتماعي يزيد من انتمائي لمهنة  

 10 متوسطة  1.338 3.33 التعليم 

 عالية  0.845 3.87 المتوسط العام 

( أن المتوسطات الحسابية لاستجابات أفراد العينة حول  8ويبين الجدول )
درجة تأثير الخطاب الموجه للمعلمين والمعلمات في مواقع التواصل الاجتماعي  

للروح    الإيجابيةعلى الروح المعنوية لهم بالمملكة العربية السعودية المتعلق بالمظاهر  
، 4عبارات )(، حيث حصلت ال4.64  –  3.33)  تراوحت قيمها بين   المعنوية

ا  عالية( على درجات موافقة  6،  5 ( والتي تنص  4كان أعلاها العبارة رقم )  جدًّ
في   دوره  وتعزز  المعلم  جهود  تقدر  رسائل  أرى  عندما  بالفخر  أشعر   " على 

)"  المجتمع وقيمته  متوسط حسابي  أعلى  على  تلتها    (،4.64حيث حصلت 
لقانون على المسيئين لمهنة  أشعر بالرضا عندما يطبق ا  ( ونصها " 5)  العبارة رقم 

( ونصها" تزداد لدي 6التعليم في مواقع التواصل الاجتماعي" ثم العبارة رقم )
الدافعية للعمل عندما أشاهد مقاطع ورسائل تكريم المعلمين في وسائل التواصل  

عدا    عاليةفي حين حصلت باقي العبارات على درجات موافقة    ،الاجتماعي"
( والتي تنص على " ما ينشر في وسائل التواصل الاجتماعي يزيد  2العبارة رقم )

التعليم " حيث   انتمائي لمهنة    حصلت على أقل متوسط حسابي وقيمتهمن 
تنشيط دور وسائل    ، وهذا يتطلب التركيز على( ودرجة موافقة متوسطة3.33)
تعزز من انتماء  إيجابية  بث محتوى ورسائل    لتواصل في هذا الجانب من خلالا

 المعلم لمهنة التعليم. 
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وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

حصول   الجدول  يبين  ق  إجماليكما  حسابي  متوسط  على    يمته العبارات 
، وهذا يدل على أن تأثير الخطاب الموجه للمعلمين  عالية( ودرجة موافقة  3.87)

ي على الروح المعنوية لهم بالمملكة العربية  والمعلمات في مواقع التواصل الاجتماع 
بالمظاهر   المتعلق  بدرجة    الإيجابيةالسعودية  المعنوية كان  وهذا   ،عاليةللروح 

الاستفادة من الخطاب الموجه للمعلم في وسائل التواصل الاجتماعي    يتطلب
بدوره   والذي  للمعلمين  المعنوية  الروح  زيادة  في  على  يبتوظيفه  إيجاباً  نعكس 

 أدائهم وتحقيقهم للأهداف التعليمية المناطة بهم. 
 المظاهر السلبية للروح المعنوية

ارية لاستجابات أفراد العينة حول  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعي( 9) جدول
درجة تأثير الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي على الروح المعنوية 

 . المتعلق بالمظاهر السلبية للروح المعنوية، علماتللمعلمين والم

المتوسط   العبارة  الرقم
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الموافقة 

 الترتيب

 1 جدًّا عالية  0.933 4.38 يزعجني كثرة تدخل أفراد المجتمع في عملي كمعلم. 18

أشعر بالإحباط حين يتم التركيز على الأخبار والمقاطع  17
 المسيئة لمهنة التعليم. 

 2 جدًّا عالية  1.077 4.28

13 
أشعر بالقلق تجاه الرسائل التي تعترض على تقديم المزايا  

 والدعم للمعلم. 
 3 عالية  1.075 4.14

يزعجني طرح تفاصيل وظيفتي ومزاياها المادية في وسائل   16
 التواصل الاجتماعي. 

 4 عالية  1.163 4.14

11 
أشعر بالإحباط نتيجة الرسائل السلبية في مواقع التواصل  

 الاجتماعي تجاه مهنة التعليم.
 5 عالية  1.204 3.96

12 
ينشر عن المعلم في  ينتابني القلق نتيجة متابعة طلابي ما 

 6 عالية  1.178 3.82 وسائل التواصل الاجتماعي.

لا أحب أن أتحدث عن مهنتي من خلال وسائل التواصل   20
 الاجتماعي. 

 7 عالية  1.311 3.55
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المتوسط   العبارة  الرقم
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الترتيب الموافقة 

ينتابني القلق تجاه مستقبلي كمعلم نتيجة لما ينشر في   15
 وسائل التواصل الاجتماعي.

 8 عالية  1.351 3.50

19 
بالملل من العمل بسبب ما ينشر في مواقع التواصل  أشعر 

 الاجتماعي. 
 9 عالية  1.342 3.48

14 
عند متابعة وسائل التواصل الاجتماعي أتمنى لوكنت أعمل  

 10 متوسطة  1.412 3.12 في مهنة غير مهنة التعليم 

 عالية  0.869 3.84 المتوسط العام  

الحسابية لاستجابات أفراد العينة حول  ( أن المتوسطات  9ويبين الجدول )
درجة تأثير الخطاب الموجه للمعلمين والمعلمات في مواقع التواصل الاجتماعي  
على الروح المعنوية لهم بالمملكة العربية السعودية المتعلق بالمظاهر السلبية للروح 

بين  المعنوية قيمها  حصلت4.38  –  3.12)  تراوحت  حيث    العبارتان  (، 
ا  عاليةلى درجات موافقة  ( ع 18،17) ( والتي  18)  رقم  كان أعلاهما العبارة  جدًّ

تنص على "يزعجني كثرة تدخل أفراد المجتمع في عملي كمعلم" حيث حصلت  
( ونصها  17)  تلتها العبارة رقم  (،4.38)  على أعلى متوسط حسابي وقيمته

لمهنة التعليم"  يئة  "أشعر بالإحباط حين يتم التركيز على الأخبار والمقاطع المس
افقة في حين حصلت باقي العبارات على درجات مو (.  4.28)  بمتوسط حسابي

رقم  عالية  العبارة  "14)  عدا  على  تنص  والتي  التواصل  (  وسائل  متابعة  عند 
حصلت على  الاجتماعي أتمنى لوكنت أعمل في مهنة غير مهنة التعليم" حيث 

 توسطة.( ودرجة موافقة م3.12) أقل متوسط حسابي وقيمته 
حصول   الجدول  يبين  قيمته   إجماليكما  حسابي  متوسط  على    العبارات 

، وهذا يدل على أن تأثير الخطاب الموجه للمعلمين  عالية( ودرجة موافقة  3.84)



 

 
216 

وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

والمعلمات في مواقع التواصل الاجتماعي على الروح المعنوية لهم بالمملكة العربية  
 .عاليةالسعودية المتعلق بالمظاهر السلبية للروح المعنوية كان بدرجة 

 .Jain)جين وجبتا وآناند    دراسة  توصلت إلية  وتتفق هذه النتيجة مع ما

Gupta & Anand, 2012  )  لتواصل الاجتماعي  لشبكات ا  اأن هناك تأثيرً من
الاجتماعية القضايا  في  الشباب  فكر  و على   ،( الحربي  التي (  2019دراسة 

الاتجاهات  تأثير لوسائل التواصل الاجتماعي على تشكيل    أشارت إلى وجود
وهذا يعني أن الخطاب الموجه للمعلم    . طلاب الجامعة الإسلاميةلدى    الفكرية

في وسائل التواصل الاجتماعي سلاح ذو حدين فكما يمكن الاستفادة منه في 
على   تعمل  هدم  أداة  يكون  أن  يمكن  للمعلمين  المعنوية  الروح  حباط  إدعم 

يدل على ضرورة الاهتمام بوسائل التواصل    ا المعلمين وإضعاف روحهم المعنوية مم
والعمل على    على تحليل محتواها ومتابعة ما يتم نشره بها والعمل    الاجتماعي

  توجيهها الوجهة الصحيحة في دعم الروح المعنوية للمعلمين.
  :ومناقشتها السؤال الثالثبالإجابة عن  النتائج المتعلقة

السؤالللإ هذا  عن  الخطاب    ونصه:  جابة  من  للاستفادة  المقترحات  ما 
وسائل   في  للمعلم  المعلمين  الموجه  معنويات  رفع  في  الاجتماعي  التواصل 

تم حساب المتوسطات    والمعلمات بالمملكة العربية السعودية من وجهة نظرهم؟
المقترحات   حول  العينة  أفراد  لاستجابات  المعيارية  والانحرافات  الحسابية 

للمعلمللا الموجه  الخطاب  من  ال   ستفادة  رفع بوسائل  في  الاجتماعي  تواصل 
 على النحو الآتي:، وكانت النتائج تجاه عملهم علمين والمعلماتمعنويات الم



 

 
217 

 مجلة العلوم التربوية
 هـ 1444والثلاثون محرم العدد الثاني 

  حولالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة  ( 10) جدول
المقترحات للاستفادة من الخطاب الموجه للمعلم في وسائل التواصل الاجتماعي في رفع  

 . معنويات المعلمين والمعلمات

المتوسط   العبارة  الرقم
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

درجة 
 الترتيب الموافقة 

6 
التأكيد على كافة المسؤولين من منسوبي التعليم والجهات ذات  

العلاقة بعدم نشر ما يسئ للمعلم في وسائل التواصل 
 الاجتماعي. 

4.77 0.539 
عالية  
ا   1 جدًّ

9 
الجهات الأمنية المسؤولة عن  نشر الرسائل التوعوية والتحذيرية من  

 عقوبة من يسيء لمهنة التعليم.
4.76 0.584 

عالية  
ا   جدًّ

2 

1 
تشريع المزيد من القوانين الرادعة لمن يسيء للمعلم في وسائل  

 0.622 4.75 التواصل الاجتماعي. 
  عالية 
ا   3 جدًّ

التربوي لتعزيز مكانة المعلم بوسائل   الإعلام توجيه حسابات  2
 التواصل الاجتماعي. 

عالية   0.585 4.73
ا   جدًّ

4 

10 
التصدي المجتمعي للحسابات والمواقع والحملات التي تسيئ لمهنة  

 0.624 4.72 التعليم وتحاول هدمها. 
عالية  
ا   5 جدًّ

إبراز  التأكيد على مسؤولية مؤسسات المجتمع العامة والخاصة على  3
 دور المعلم في وسائل التواصل الاجتماعي. 

  عالية  0.610 4.71
ا   جدًّ

6 

8 
قيام وزارة التعليم بمقاضاة المسيئين للمعلم في وسائل التواصل  

 0.684 4.70 الاجتماعي. 
عالية  
ا   7 جدًّ

تفعيل حسابات كافة الجهات التعليمية في وسائل التواصل   5
 المعلم. الاجتماعي لتعزيز مكانة 

  عالية  0.666 4.63
ا   جدًّ

8 

11 
المشاركة المجتمعية والتكامل لإبراز مكانة المعلم من خلال وسائل  
 0.711 4.62 التواصل الاجتماعي خصوصا في المناسبات العالمية كيوم المعلم.

عالية  
ا   9 جدًّ

7 
التربوي بعمل تحليل محتوى لما يطرح عن المعلم في    الإعلامتكليف 

وسائل التواصل الاجتماعي وتقديم دراسة وافية للمسؤولين في  
 الوزارة.

4.60 0.719 
عالية  
ا   10 جدًّ

12 
وضع جائزة لأفضل محتوى داعم لمهنة التعليم من خلال وسائل  

 التواصل الاجتماعي. 
4.51 0.824 

  عالية 
ا   جدًّ

11 

4 
التأكيد على دور مشاهير وسائل التواصل الاجتماعي في تقديم  

 12 عالية  1.142 4.20 محتوى داعم لمهنة التعليم.

 جدًّا  عالية  0.515 4.64 المتوسط العام 
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 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

( أن المتوسطات الحسابية لاستجابات أفراد العينة حول  10)  ويبين الجدول
المقترحات للاستفادة من الخطاب الموجه للمعلمين والمعلمات بوسائل التواصل  

 ( بين  قيمها  تراوحت  عملهم  تجاه  معنوياتهم  رفع  في   –  4.20الاجتماعي 
ا  عالية(، حيث حصلت معظم العبارات على درجات موافقة  4.77 كان   جدًّ

ا )أعلاها  رقم  من  6لعبارة  المسؤولين  على كافة  "التأكيد  على  تنص  والتي   )
التعليم والجهات ذات العلاقة بعدم نشر ما يسئ للمعلم في وسائل   منسوبي 

ح حيث  الاجتماعي"  وقيمته التواصل  حسابي  متوسط  أعلى  على    صلت 
( ونصها " نشر الرسائل التوعوية والتحذيرية من  9تلتها العبارة رقم )   (،4.77)

بمتوسط حسابي   الجهات الأمنية المسؤولة عن عقوبة من يسيء لمهنة التعليم"
( ونصها "تشريع المزيد من القوانين الرادعة لمن  1)  فالعبارة رقم  (،4,76)  قيمته

 ( 4,75)   حسابي قيمتهيسيء للمعلم في وسائل التواصل الاجتماعي" بمتوسط  
( والتي  2019)  سة العلوصيوتتفق نتيجة الدراسة في هذه الفقرة مع نتيجة درا

وسائل   استخدام  يسيئ  لمن  الرادعة  والعقوبات  القوانين  وضع  إلى  أشارت 
التواصل   وسائل  استخدام  خطر  من  للوقاية  وذلك  الاجتماعي  التواصل 

( والتي تنص على " التأكيد على  4في حين حصلت العبارة رقم )  ،الاجتماعي
يم."  يم محتوى داعم لمهنة التعل دور مشاهير وسائل التواصل الاجتماعي في تقد

 .عالية( ودرجة موافقة 4.20) على أقل متوسط حسابي وقيمته
حصول   الجدول  يبين  قيمته    إجماليكما  حسابي  متوسط  على  العبارات 

موافقة  4.64) تمثل  عالية( ودرجة  العبارات  أن جميع هذه  يدل على  ، وهذا 
المقترحات للاستفادة من الخطاب الموجه للمعلمين والمعلمات بوسائل التواصل  
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معنوياتهم تجاه عملهم  رفع  المعلم في  و   ،الاجتماعي في  يسهم في تحسين دور 
 تحقيق الأهداف التربوية المرسومة.

 التوصيات:
التي أشارت إلى وجود مجال لتحسين الخطاب  الأول    بناء على نتائج السؤال -1

ومعالجة   الإيجابيةالموجه للمعلم في وسائل التواصل الاجتماعي بتعزيز النظرة  
 الثاني النظرة السلبية للمعلم في وسائل التواصل الاجتماعي، ونتائج السؤال  

ية  التي تشير إلى وجود تأثير لوسائل التواصل الاجتماعي على الروح المعنو 
الدراسة  للمعلم  المعنوي ب  توصي  الدعم  بتوجيه  إدارة تختص  إنشاء  ضرورة 
وتعمل على تحسين صورة المعلم في وسائل التواصل الاجتماعي من    للمعلم 

خلال دعم المحتوى الإيجابي والعمل على تطهير وسائل التواصل الاجتماعي  
 . يخص المعلممن المحتوى السلبي في كل ما 

على  -2 ال  بناء  الثالث  نتائج  الدراسةسؤال  التعليم    توصي  وزارة  بتبني 
 :لآتيعلى ا التأكيدمع  في النتائج، للمقترحات المذكورة

التأكيد على كافة المسؤولين من  ضرورة إصدار وزارة التعليم تعميم يتضمن   -
منسوبي التعليم والجهات ذات العلاقة بعدم نشر ما يسئ للمعلم في وسائل  

 الاجتماعي.التواصل 
بناء شراكة مجتمعية فاعلة مع الجهات الأمنية تضمن الحفاظ على حقوق  -

الأمنية  تتضمن  و المعلم   الجهات  من  والتحذيرية  التوعوية  الرسائل  نشر 
 المسؤولة عن عقوبة من يسيء لمهنة التعليم.
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 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

التشريعية   - الجهات  مع  لوالجهات  التنسيق  العلاقة  من  ذات  المزيد  تشريع 
 القوانين الرادعة لمن يسيء للمعلم في وسائل التواصل الاجتماعي. 

المعلم من    الإعلامتوجيه حسابات   - تعزيز مكانة  للقيام بدورها في  التربوي 
 خلال وسائل التواصل الاجتماعي.

والمواقع   - للحسابات  للتصدي  ومؤسساته  المجتمع  أفراد  تكاتف  ضرورة 
الإ تستهدف  التي  واساءة  والحملات  هدمها  وتحاول  التعليم  قد لمهنة  لتي 

 تحمل أجندات خارجية للنيل من المكتسبات الوطنية. 
 

*** 
  



 

 
221 

 مجلة العلوم التربوية
 هـ 1444والثلاثون محرم العدد الثاني 

 قائمة المراجع 
 المراجع العربية أولاا: 

ماعي على الوعي (. أثر مواقع التواصل الاجت2015)  .يعقوب، شدان يعقوب  أبو .1
غير    رسالة ماجستير   .الوطنيةجامعة النجاح  الفلسطينية لدى طلبة    السياسي بالقضية

 جامعة النجاح الوطنية، فلسطين.، منشورة
الروح المعنوية وعلاقتها بالأداء الوظيفي لدى عمال المنظمة   .( 2017).  ارفيس، مريم .2

أطروحة    .بسكرة–ية للتسيير والتنظيم العقاري الحضري  ئدراسة ميدانية بالوكالة الولا 
 بسكرة، الجزائر.  ،، جامعة محمد خيضر دكتوراه غير منشورة

اللهأمبوسعيدي،   .3 راشد  .عبد  الله والهاشمي،    .والفهدي،  ناصر   .عبد    . والرواحي، 
علي  دراسة   (. 2018) .  والبلوشي،  المجتمع:  من  فئات  لدى  العماني  المعلم  صورة 
تحليلية قابوس   . وصفية  السلطان  جامعة  والنفسية،  التربوية  الدراسات  مجلة 

12 (2،)272-299 . 
(. تحليل مضمون وسائل التواصل الاجتماعي: قراءة في  2017) .  البادي، وليد علي .4

المؤتمر الثامن والعشرون: شبكات التواصل الاجتماعي وتأثيراتها    .الأدوات والأبعاد 
 (. 21- 1) 28في مؤسسات المعلومات في الوطن العربي، 

(. الأنماط القيادية لدى مديرات المدارس الخاصة 2019).  بريكات، كفى كمال أحمد .5
لتربوية، مجلة دراسات العلوم ا  .في لواء عين الباشا وعلاقتها بالروح المعنوية للمعلمات

46 (3،)307-323 . 
(. دوافع استخدام طلبة الجامعات الأردنية لمواقع 2013).  البشابشة، وسام طايل .6

دراسة على طلبة الجامعة الأردنية   التواصل الاجتماعي واشباعها )فيس بوك وتويتر( 
 ، الأردن. ، جامعة البتراءغير منشورة وجامعة البتراء أنموذجاً. رسالة ماجستير 



 

 
222 

وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

الكشف عن مكانة مهنة التدريس لدى الطلاب    (.2011).  رحمنعبد الالتل، وائل   .7
  . المعلمين الخريجين من جامعة جازان بالمملكة العربية السعودية والعوامل المؤثرة فيها

 . 314- 281(، 99) 25 ،المجلة التربوية، جامعة الكويت
الاجتماعي: النشأة والتأثير. مجلة (. شبكات التواصل  2018توفيق، ميمي محمد. )  .8

 . 238-192(،2)24كلية التربية في العلوم الإنسانية والأدبية،  
(. واقع دور شبكات التواصل 2017)  الجبر، حامد وعقيل، ابتسام وحسن، منى. .9

دولة  في  الأساسية  التربية  طالبات كلية  لدى  الثقافي  الوعي  تنمية  في  الاجتماعي 
 . 115- 77  ،2: 176  ية، جامعة الأزهر،كلية الترب  مجلة .الكويت

التواصل الاجتماعي والحراك 2020)  م محمد الأمين احمد.  الجنابي، م. .10 (. مواقع 
 برلين: المركز الديمقراطي العربي. ،1ط "الاعتماد المتبادل"، الشعبي

جزاء  الحربي، .11 تشكيل   .(2019).  محمد  على  الاجتماعي  التواصل  وسائل  تأثير 
  .الاتجاهات الفكرية لدى طلاب الجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة من وجهة نظرهم

 . 66-15 ،2: 66 جامعة سوهاج،كلية التربية،   المجلة التربوية،
،  3(. الإدارة التربوية، ط 2013).  حسان، حسن محمد والعجمي، محمد حسنين .12

 المسيرة للنشر والتوزيع.عمان: دار 
أحمد   .13 مديري 2009)   .محمدالخالدي،  لدى  التنظيمي  الصراع  إدارة  أساليب   .)

المعنوية للمعلمين من المدارس الثانوية الحكومية بمدينة مكة المكرمة وعلاقتها بالروح  
 . جامعة أم القرى، المملكة العربية السعودية.وجهة نظرهم

والتعليم (. قيم العمل التي يمارسها مديرو التربية  2012).  ذيب، محمد رشدي احمد .14
أطروحة    .وعلاقتها بالروح المعنوية والالتزام التنظيمي لرؤساء الأقسام العاملين معهم

 دكتوراه غير منشورة، جامعة عمان العربية، عمان، الأردن. 



 

 
223 

 مجلة العلوم التربوية
 هـ 1444والثلاثون محرم العدد الثاني 

وأبكر،   .15 علي  وأحمد،  أحمد  الج الرحومي،  وسائل ( 2018).  لالعبد  استخدام   .
ء الموظفين في جامعة ا على تسيد أداالتواصل الاجتماعي في نشر القيم التنظيمية وأثره

 . 46-23(،29)9مجلة الأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا، - أماراباك  .الملك خالد
في مدارس   (. درجة توافر أبعاد الصحة التنظيمية2014).  الرشيدي، سعاد مضحي .16

الكويت   العام في  للمعلمينالتعليم  المعنوية  بالروح  ماجستير غير    .وعلاقتها  رسالة 
   منشورة، جامعة آل البيت، الأردن.

(. علاقة النمط القيادي لمدبرات المدارس بالروح  2008).  الزهراني، نورة بنت عطية .17
، جامعة غير منشورة   . رسالة ماجستير المعنوية لمعلمات المرحلة الابتدائية لمحافظة جدة

 ، المملكة العربية السعودية.أم القرى
عليا محمد .18 موثوقية   (.2019)  السليمي،  على  الاجتماعي  التواصل  تأثير وسائل 

السعودي الشباب  المعلوماتية  .المعلومات لدى  للدراسات  العربية  -5،  10،  المجلة 
53 . 

(. درجة ممارسة الإدارة بالتجوال 2018) .  علي محمد  ، محمد أحمد وجبران،الشرمان .19
وعلاقتها بالروح المعنوية للمعلمين من وجهة  لدى مديري المدارس في محافظة إربد  

التربوية   .نظرهم والدراسات  للأبحاث  المفتوحة  القدس  جامعة  مجلة 
 . 122- 109(،25) 9والنفسية،

(. أثر استخدام شبكات التواصل الاجتماعي على 2018).  اس محمدين ، إتيالشي .20
القصيم جامعة  طالبات  على  ميدانية  دراسة  الشباب:  لدى  البحوث   .القيم  مجلة 

 .150- 103(، 4)40،التجارية
ال الصوافي،   .21 التواصل الاجتماعي (.  2015).  عبد اللهكريم  عبد  استخدام وسائل 

لدى طلبة الحلقة الثانية من التعليم الأساسي في محافظة شمال الشرقية بسلطنة عمان  
 جامعة نزوى، عمان.  رسالة ماجستير، .وعلاقته ببعض المتغيرات



 

 
224 

وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

نظريات شبكات التواصل الاجتماعي وأثرها على وسائل (.  2019)   طالة، لامية.  .22
. مجلة دراسات إنسانية واجتماعية،  يةالإعلامالتقليدية: دراسة في النماذج    الإعلام

 . 196- 173، ( 2) 10جامعة وهران، 
القاهرة:    ،3ط  .واتجاهات التأثير   الإعلام(. نظريات  2004ميد، محمد. ) عبد الح .23

 عالم الكتب. 
(. وسائل التواصل الاجتماعي وتأثيرها على الوعي 2019) .  خالد ممدوحالعزي،   .24

للدراسات   العربي  مجلة  والدراسات الإعلامالتنموي.  للأبحاث  العربي  المركز  ية، 
 . 40-13، (3) 1، يةالإعلام

محمد .25 أسماء  إدارة  2017).  علوان،  أساليب  مديري (.  لدى  التنظيمي  الصراع 
  رسالة ماجستير  .المدارس الثانوية بمحافظات غزة وعلاقتها بالروح المعنوية للمعلمين

 ، فلسطين. غزة، ، الجامعة الإسلاميةغير منشورة 
تأثير وسائل التواصل الاجتماعي على الأمن   (.2019. )العلوصي، علاء رأفت .26

بحقل. الجامعية  الكلية  طلاب  لدى  التربوية   الفكري  للعلوم  الدولية  المجلة 
 . 320-288(،  33)14والنفسية،

الالعيسوي،   .27 العاملين(.  2005).  فتاح محمدعبد  الروح المعنوية لدى    .سبل رفع 
 . 61- 59(، 474) 42الوعي الإسلامي، مجلة 

(. واقع المكانة الاجتماعية للمعلم من وجهة نظر  2019)   الفضالة، خالد محمد. .28
معلمي المرحلة الثانوية في محافظة العاصمة بدولة الكويت. المجلة التربوية، كلية التربية 

 . 630- 590  ،2:  63بجامعة سوهاج،  
قيم  2020).  فهد القحطاني،   .29 على  الاجتماعي  التواصل  مواقع  أثر  الطالب (. 

. المملكة العربية المكرمة، مكة  تير غير منشورة، جامعة أم القرىرسالة ماجس  .الجامعي
 السعودية.



 

 
225 

 مجلة العلوم التربوية
 هـ 1444والثلاثون محرم العدد الثاني 

(. درجة توافر الروح المعنوية لدى معلمي المدارس 2018).  ، أسامة محمدالمصاروة  .30
- 15(، 4)45التربوية،العلوم  - دراسات  .الحكومية في لواء بني عبيد من وجهة نظرهم

30 . 
 .ونظرياته المعاصرة  ل(. الاتصا1998مكاوي، حسن عماد والسيد، ليلى حسن. ) .31

 القاهرة: الدار المصرية اللبنانية.
 (. أثر استخدام شبكات التواصل الاجتماعي2017) .  اللوزي، أماني أحمد عبدربه .32

القيم الإسلامية: دراسة تحليلية رسالة ماجستير غير منشورة،    .)الفيس بوك( على 
 ، الأردن. امعة العلوم الإسلامية العالميةج
 المراجع الأجنبية ثانياا: 

Govindarajan, K. (2012).Teachers Morale. International Journal of Behavioral and 

Movemet Sciences. 1(2).57-61. http://www.ijobsms.in/ 

Jain, M. Gupta, P& Anand, N(2012). Impact of Social Networking Sites in the 

Changing Mindset of Youth on Social Issues A Study of Delhi- NCR Youth. 

Journal of Arts, Science &Commerce, 3(2),36-43. 

Krejcie, R. V., & Morgan, D. W. (1970). Determining Sample Size for Research. 

Activities. Educational and Psychological Measurement, 30, 607-610. 

Maryville Universty. (2020). The Evolution of Social Media: How Did It Begin, 

and Where Could It Go Next?. Retrieved December 18,2020. 

        https://online.maryville.edu/blog/evolution-social-media/  

Rowland, Keith. A. (2008). The relationship of principal leadership and teacher 

morale. Unpublished doctoral dissertation, Liberty University, Lynchburg, 

VA. 

Saumur, Alexandra (2018). The History of Social Media: 29+ Key Moments. 

Retrieved January 20, 2021, https://blog.hootsuite.com/history-social-media/  

Sundheim, Ken. (2011). Where They Started, the Beginning of Facebook and 

Twitter: A Brief History of Social Media. Retrieved January 21, 2021, 

        https://www.businessinsider.com/a-brief-history-of-social-media-2011-7 

 

  

https://online.maryville.edu/blog/evolution-social-media/
https://blog.hootsuite.com/history-social-media/
https://www.businessinsider.com/a-brief-history-of-social-media-2011-7


 

 
226 

وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

qAŶmħ AlmrAjς 

ÂwlAً: AlmrAjς Alςrbyħ 

1. Âbw yςqwb  ،ŝdAn yςqwb. (2015). Âθr mwAqς AltwASl AlAjtmAςy 

ςlŶ Alwςy AlsyAsy bAlqDyħ AlflsTynyħ ldŶ Tlbħ jAmςħ AlnjAH 

AlwTnyħ. rsAlħ mAjstyr γyr mnŝwrħ  ،jAmςħ AlnjAH AlwTnyħ ،

flsTyn. 

2. Arfys  ،mrym. (2017). AlrwH Almςnwyħ wςlAqthA bAlÂdA' 

AlwĎyfy ldŶ ςmAl AlmnĎmħ drAsħ mydAnyħ bAlwkAlħ 

AlwlAŶyħ lltsyyr wAltnĎym AlςqAry AlHDry –bskrħ. ÂTrwHħ 

dktwrAh γyr mnŝwrħ ،jAmςħ mHmd xyDr ،bskrħ ،AljzAŶr. 

3. Âmbwsςydy  ،ςbd Allh. wAlfhdy  ،rAŝd. wAlhAŝmy  ،ςbd Allh. 

wAlrwAHy  ،nASr. wAlblwŝy  ،ςly. (2018). Swrħ Almςlm AlςmAny 

ldŶ fŶAt mn Almjtmς: drAsħ wSfyħ tHlylyħ. mjlħ AldrAsAt 

Altrbwyħ wAlnfsyħ ،jAmςħ AlslTAn qAbws 12(2) ،227 -299 . 

4. AlbAdy  ،wlyd ςly. (2017). tHlyl mDmwn wsAŶl AltwASl 

AlAjtmAςy: qrA'ħ fy AlÂdwAt wAlÂbςAd. Almŵtmr AlθAmn 

wAlςŝrwn: ŝbkAt AltwASl AlAjtmAςy wtÂθyrAthA fy mŵssAt 

AlmςlwmAt fy AlwTn Alςrby  ،28 (1-21). 

5. brykAt  ،kfŶ kmAl ÂHmd. (2019). AlÂnmAT AlqyAdyħ ldŶ mdyrAt 

AlmdArs AlxASħ fy lwA' ςyn AlbAŝA wςlAqthA bAlrwH Almςnwyħ 

llmςlmAt. mjlħ drAsAt Alςlwm Altrbwyħ  ،46 (3) ،307-323 . 

6. AlbŝAbŝħ  ،wsAm TAyl. (2013). dwAfς AstxdAm Tlbħ AljAmςAt 

AlÂrdnyħ lmwAqς AltwASl AlAjtmAςy wAŝbAςhA (fys bwk 

wtwytr) drAsħ ςlŶ Tlbħ AljAmςħ AlÂrdnyħ wjAmςħ AlbtrA' 

ÂnmwðjAً. rsAlħ mAjstyr γyr mnŝwrħ  ،jAmςħ AlbtrA' ،AlÂrdn. 

7. Altl  ،wAŶl ςbd AlrHmn. (2011). Alkŝf ςn mkAnħ mhnħ Altdrys ldŶ 

AlTlAb Almςlmyn Alxryjyn mn jAmςħ jAzAn bAlmmlkħ Alςrbyħ 

Alsςwdyħ wAlςwAml Almŵθrħ fyhA. Almjlħ Altrbwyħ  ،jAmςħ 

Alkwyt  ،25 (99) ،281 -314 . 

8. twfyq  ،mymy mHmd. (2018). ŝbkAt AltwASl AlAjtmAςy: AlnŝÂħ 

wAltÂθyr. mjlħ klyħ Altrbyħ fy Alςlwm AlǍnsAnyħ wAlÂdbyħ  ،

24(2) ،192 -238 . 

9. Aljbr  ،HAmd wςqyl  ،AbtsAm wHsn  ،mnŶ. (2017). wAqς dwr ŝbkAt 

AltwASl AlAjtmAςy fy tnmyħ Alwςy AlθqAfy ldŶ TAlbAt klyħ 

Altrbyħ AlÂsAsyħ fy dwlħ Alkwyt. mjlħ klyħ Altrbyħ  ،jAmςħ 

AlÂzhr  ،176 : 2  ،77-115 . 

10. AljnAby  ،m. m mHmd AlÂmyn AHmd. (2020). mwAqς AltwASl 

AlAjtmAςy wAlHrAk Alŝςby "AlAςtmAd AlmtbAdl"  ،T1  ،brlyn: 

Almrkz AldymqrATy Alςrby. 

11. AlHrby  ،mHmd jzA'. (2019). tÂθyr wsAŶl AltwASl AlAjtmAςy ςlŶ 

tŝkyl AlAtjAhAt Alfkryħ ldŶ TlAb AljAmςħ AlǍslAmyħ bAlmdynħ 



 

 
227 

 مجلة العلوم التربوية
 هـ 1444والثلاثون محرم العدد الثاني 

Almnwrħ mn wjhħ nĎrhm. Almjlħ Altrbwyħ  ،klyħ Altrbyħ  ،jAmςħ 

swhAj  ،66 : 2  ،15-66 . 

12. HsAn  ،Hsn mHmd wAlςjmy  ،mHmd Hsnyn. (2013). AlǍdArħ 

Altrbwyħ ،T3 ،ςmAn: dAr Almsyrħ llnŝr wAltwzyς. 

13. AlxAldy  ،ÂHmd mHmd. (2009). ÂsAlyb ǍdArħ AlSrAς AltnĎymy 

ldŶ mdyry AlmdArs AlθAnwyħ AlHkwmyħ bmdynħ mkħ Almkrmħ 

wςlAqthA bAlrwH Almςnwyħ llmςlmyn mn wjhħ nĎrhm. jAmςħ Âm 

AlqrŶ ،Almmlkħ Alςrbyħ Alsςwdyħ. 

14. ðyb  ،mHmd rŝdy AHmd. (2012). qym Alςml Alty ymArshA mdyrw 

Altrbyħ wAltςlym wςlAqthA bAlrwH Almςnwyħ wAlAltzAm 

AltnĎymy lrŵsA' AlÂqsAm AlςAmlyn mςhm. ÂTrwHħ dktwrAh γyr 

mnŝwrħ ،jAmςħ ςmAn Alςrbyħ ،ςmAn ،AlÂrdn. 

15. AlrHwmy  ،ÂHmd wÂHmd  ،ςly wÂbkr  ،ςbd AljlAl. (2018). AstxdAm 

wsAŶl AltwASl AlAjtmAςy fy nŝr Alqym AltnĎymyħ wÂθrhA ςlŶ 

tsyd ÂdA' AlmwĎfyn fy jAmςħ Almlk xAld. ÂmArAbAk-mjlħ 

AlÂkAdymyħ Alςrbyħ llςlwm wAltknwlwjyA ،9 (29)  ،23-46 . 

16. Alrŝydy  ،sςAd mDHy. (2014). drjħ twAfr ÂbςAd AlSHħ AltnĎymyħ 

fy mdArs Altςlym AlςAm fy Alkwyt wςlAqthA bAlrwH Almςnwyħ 

llmςlmyn. rsAlħ mAjstyr γyr mnŝwrħ  ،jAmςħ Āl Albyt ،AlÂrdn.  

17. AlzhrAny  ،nwrħ bnt ςTyħ. (2008). ςlAqħ AlnmT AlqyAdy lmdbrAt 

AlmdArs bAlrwH Almςnwyħ lmςlmAt AlmrHlħ AlAbtdAŶyħ 

lmHAfĎħ jdħ. rsAlħ mAjstyr γyr mnŝwrħ  ،jAmςħ Âm AlqrŶ  ،

Almmlkħ Alςrbyħ Alsςwdyħ. 

18. Alslymy  ،ςlyA mHmd (2019). tÂθyr wsAŶl AltwASl AlAjtmAςy ςlŶ 

mwθwqyħ AlmςlwmAt ldŶ AlŝbAb Alsςwdy. Almjlħ Alςrbyħ 

lldrAsAt AlmςlwmAtyħ  ،10 ،5 -53 . 

19. AlŝrmAn  ،mHmd ÂHmd wjbrAn  ،ςly mHmd. (2018). drjħ mmArsħ 

AlǍdArħ bAltjwAl ldŶ mdyry AlmdArs fy mHAfĎħ Ǎrbd wςlAqthA 

bAlrwH Almςnwyħ llmςlmyn mn wjhħ nĎrhm. mjlħ jAmςħ Alqds 

AlmftwHħ llÂbHAθ wAldrAsAt Altrbwyħ wAlnfsyħ ،9 (25) ،109 -122 . 

20. Alŝyty  ،ǍynAs mHmd. (2018). Âθr AstxdAm ŝbkAt AltwASl 

AlAjtmAςy ςlŶ Alqym ldŶ AlŝbAb: drAsħ mydAnyħ ςlŶ TAlbAt 

jAmςħ AlqSym. mjlħ AlbHwθ AltjAryħ ،40 (4)  ،103 -150 . 

21. AlSwAfy  ،ςbd Alkrym ςbd Allh. (2015). AstxdAm wsAŶl AltwASl 

AlAjtmAςy ldŶ Tlbħ AlHlqħ AlθAnyħ mn Altςlym AlÂsAsy fy 

mHAfĎħ ŝmAl Alŝrqyħ bslTnħ ςmAn wςlAqth bbςD AlmtγyrAt. 

rsAlħ mAjstyr ،jAmςħ nzwŶ ،ςmAn. 

22. TAlħ  ،lAmyħ. (2019). nĎryAt ŝbkAt AltwASl AlAjtmAςy wÂθrhA 

ςlŶ wsAŶl AlǍςlAm Altqlydyħ: drAsħ fy AlnmAðj AlǍςlAmyħ. mjlħ 

drAsAt ǍnsAnyħ wAjtmAςyħ ،jAmςħ whrAn  ،10 (2)  ،173-196 . 



 

 
228 

وأثره على الروح المعنوية للمعلمين بالمملكة العربية  الخطاب الموجه للمعلم في مواقع التواصل الاجتماعي
 السعودية من وجهة نظرهم 
 د. خليل بن إبراهيم الشريف  د. سعيد بن صلاح الحرب 

23. ςbd AlHmyd  ،mHmd. (2004). nĎryAt AlǍςlAm wAtjAhAt AltÂθyr. 

T3 ،AlqAhrħ: ςAlm Alktb. 

24. Alςzy  ،xAld mmdwH. (2019). wsAŶl AltwASl AlAjtmAςy wtÂθyrhA 

ςlŶ Alwςy Altnmwy. mjlħ Alςrby lldrAsAt AlǍςlAmyħ  ،Almrkz 

Alςrby llÂbHAθ wAldrAsAt AlǍςlAmyħ  ،1 (3)  ،13 -40 . 

25. ςlwAn  ،ÂsmA' mHmd. (2017). ÂsAlyb ǍdArħ AlSrAς AltnĎymy ldŶ 

mdyry AlmdArs AlθAnwyħ bmHAfĎAt γzħ wςlAqthA bAlrwH 

Almςnwyħ llmςlmyn. rsAlħ mAjstyr γyr mnŝwrħ  ،AljAmςħ 

AlǍslAmyħ  ،γzħ ،flsTyn. 

26. AlςlwSy  ،ςlA' rÂft. (2019). tÂθyr wsAŶl AltwASl AlAjtmAςy ςlŶ 

AlÂmn Alfkry ldŶ TlAb Alklyħ AljAmςyħ bHql. Almjlħ Aldwlyħ 

llςlwm Altrbwyħ wAlnfsyħ ،14 (33)  ،288-320 . 

27. Alςyswy  ،ςbd AlftAH mHmd. (2005). sbl rfς AlrwH Almςnwyħ ldŶ 

AlςAmlyn. mjlħ Alwςy AlǍslAmy  ،42 (474) ،59-61 . 

28. AlfDAlħ  ،xAld mHmd. (2019). wAqς AlmkAnħ AlAjtmAςyħ llmςlm 

mn wjhħ nĎr mςlmy AlmrHlħ AlθAnwyħ fy mHAfĎħ AlςASmħ 

bdwlħ Alkwyt. Almjlħ Altrbwyħ  ،klyħ Altrbyħ bjAmςħ swhAj   ،63  :2  ،

590 -630 . 

29. AlqHTAny  ،fhd. (2020). Âθr mwAqς AltwASl AlAjtmAςy ςlŶ qym 

AlTAlb AljAmςy. rsAlħ mAjstyr γyr mnŝwrħ  ،jAmςħ Âm AlqrŶ  ،mkħ 

Almkrmħ. Almmlkħ Alςrbyħ Alsςwdyħ. 

30. AlmSArwħ  ،ÂsAmħ mHmd. (2018). drjħ twAfr AlrwH Almςnwyħ 

ldŶ mςlmy AlmdArs AlHkwmyħ fy lwA' bny ςbyd mn wjhħ nĎrhm. 

drAsAt-Alςlwm Altrbwyħ ،45 (4)  ،15-30 . 

31. mkAwy  ،Hsn ςmAd wAlsyd  ،lylŶ Hsn. (1998). AlAtSAl wnĎryAth 

AlmςASrħ. AlqAhrħ: AldAr AlmSryħ AllbnAnyħ. 

32. Allwzy  ،ÂmAny ÂHmd ςbdrbh. (2017). Âθr AstxdAm ŝbkAt AltwASl 

AlAjtmAςy (Alfys bwk) ςlŶ Alqym AlǍslAmyħ: drAsħ tHlylyħ. 

rsAlħ mAjstyr γyr mnŝwrħ  ،jAmςħ Alςlwm AlǍslAmyħ AlςAlmyħ ،

AlÂrdn. 

 

 *** 



 

 

 
 
 
 

 

تصور مقترح لدمج التقنيات في التعليم وفقاً لإطار المعرفة 

 TPACKبالتقنية وطرق التدريس والمحتوى 

 

 

 

 

 

 د. خالد بن عبدالله الغملاس

 التربيةكلية  – المناهج وطرق التدريس قسم 

 بن عبدالعزيز مجامعة الأمير سطا 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 

 

تصور مقترح لدمج التقنيات في التعليم وفقاً لإطار المعرفة بالتقنية 

 TPACKوطرق التدريس والمحتوى 

 

 د. خالد بن عبدالله الغملاس

 التربية كلية –المناهج وطرق التدريس  قسم 
  الأمير سطام بن عبدالعزيزجامعة 

  هـ 1443/ 6/ 27تاريخ قبول البحث:  هـ  1443/ 3/ 13تاريخ تقديم البحث:  

 
 ملخص الدراسة:  

التقنية في  المعلمين والمعلمات بدمج  التعرف على درجة معرفة  الدراسة إلى  هدفت هذه 
التعليم والتعلم وفقاً لإطار  التقنية في عملية  لتطوير دمج  التعليم، ومن ثم وضع تصور مقترح 

( والمحتوى  التدريس  وطرق  بالتقنية  المعلمين  TPACKالمعرفة  نظر  وجهة  من  وذلك   ،)
التعليم العام، وأُستخدم المنهج الوصفي في هذه الدراسة، وتكون   والمعلمات في جميع مراحل 

وذلك من إدارة التعليم   637معلماً ومعلمة، أُخترت عينة منه قدرها    5877مجتمع الدراسة من  
الخرج لغرض  بمحافظة  الباحث  صممها  استبانة  وُزَّعت  البيانات  على  الحصول  أجل  ومن   ،

التدريس،  بطرق  المرتبطة  بالتقنية  والمعرفة  بالتقنية،  المعرفة  محاور:  أربعة  إلى  وقُسمت  الدراسة، 
  والمعرفة بالتقنية المرتبطة بالمحتوى العلمي، والمعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس والمحتوى العلمي، 

( كانت عالية، وأن  TKوأظهرت نتائج الدراسة أن درجة معرفة المعلمين والمعلمات من التقنية )
( كانت متوسطة، بينما درجة معرفتهم TPKدرجة معرفتهم بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس )

 ( كانت عالية، وأما درجة معرفتهم بالتقنية المرتبطة TCKبالتقنية المرتبطة بالمحتوى العلمي )
( كانت متوسطة، كما كشفت الدراسة الحالية TPACKبطرق التدريس والمحتوى العملي ) 

والتخصص  الجنس  لمتغير  وفقاً  المحاور  بعض  العينة في  أفراد  معرفة  بين درجة  فروق  إلى وجود 
والمرحلة الدراسية. ومن خلال تحليل نتائج الدراسة الحالية ونتائج الدراسات السابقة، توصل  

التعليم وفقاً لإطار    الباحث إلى التقنيات في  لتطوير دمج  ، TPACKوضع تصور مقترح 
من   عدداً  الباحث  قدم  الدراسة  نهاية  وفي  أساسية.  مراحل  أربعة  على  التصور  هذا  ويشمل 

 التوصيات المرتبطة بنتائج هذه الدراسة.
 

 .، طرق التدريس، المحتوى TPACKدمج التقنيات، التعليم،    الكلمات المفتاحية:



 

  

 A proposed vision for integrating technologies in education according to 

the framework of Technological, Pedagogical and Content Knowledge 

(TPACK) 
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Prince Sattam bin Abdulaziz university 

 

 

Abstract:  

This study aimed to identify teachers' knowledge to integrate technology into 

education, and then to develop a proposed vision for the development of the 

integration of technology in the teaching and learning process according to the 

framework of Technological, Pedagogical, and Content knowledge (TPACK), 

from the teachers' perspectives. The descriptive method was used in this study. 

The study population consisted of 5877 teachers, a sample of 637 was selected 

from Al-Kharj Governorate at Saudi Arabia. A questionnaire designed including 

four sections: technological knowledge, technological and pedagogical 

knowledge, technological and content knowledge, and of technological, 

pedagogical, and content knowledge. The results showed that the degree of 

teachers' knowledge regarding TK and TCK was high, while that the degree of 

their knowledge in TPK and TPACK was medium. The researcher has come up 

with a proposed vision for the development of integrating technologies into 

education according to the TPACK framework. 

  

key words: Technology integration, education, TPACK, pedagogy, content. 
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 :مقدمة
من حياة أفراد المجتمع  همًّامُ زءًا جفي السنوات الأخيرة، أصبحت التقنيات  

على نطاق واسع مما أثر على ثقافاتهم وتواصلهم، حيث وفرت    وانتشرتاليومية  
و  والفرص  الفوائد  من  العديد  التقنيات  في    الإيجابياتتلك  المجتمعات  لكافة 

ؤكد العديد من الدراسات على  يو ومنها مجال التعليم والتعلم.    ،مختلف المجالات
ليفوبير يشير  حيث  التعليم،  في  التقنيات  دمج  ولويسيل   أهمية    وديودلين 

(Lefebvre, Deaudelin & Loiselle, 2006)  أن تقنيات التعليم الحديثة    إلى
توفر العديد من المصادر لتحسين التعليم والتعلم في الفصول الدراسية، وتوصلت  

أن استخدام التقنيات في التعليم يمكن أن    إلى  (Murphy, 2006)  ميرفي  دراسة
  الإنترنتا في زيادة المعرفة لدى الطلاب، حيث وجدت أن  عب دوراً مهمًّ ل ت

تساؤلات   من  على كثير  ويجيب  الجديدة،  العلمية  بالمفاهيم  الطلاب  يزود 
  دي وينتر ووينتربوتوم وويلسون   أثبتت دراسةكما    الطلاب واستفساراتهم العلمية.

(de Winter, Winterbottom, Wilson, 2010  أن استخدام الويكي، والفيديو )
)الرقمي،   الصوتي  داخل    (Bordcastوالبث  للتعلم  الطلاب  من تحفيز  زادت 

 ,Slanger & Sloep)  سلانقر وسلوب   الفصل الدراسي، كما وجدت دراسة

الذهنية  2005 الخرائط  أن  تحفيزالإلكترونية  (  على  مباشر  بشكل    ساعدت 
( النشط  التعلم  في  القميزي active learningالطلاب  دراسة  تشير  (. كما 

أن  2018)والغملاس   إلى  اليوتيوب  (  قنوات  أهمية  أن  يرى  الطلاب  معظم 
الدرس،  لاستيعاب  والتشويق  العلمي،  التحصيل  زيادة  في  تكمن  التعليمية 

( أن 2016)  هزايمةكما وجد  وكذلك هي طريقة جديدة من طرق التدريس،  



 

 
234 

 TPACKتصور مقترح لدمج التقنيات في التعليم وفقاً لإطار المعرفة بالتقنية وطرق التدريس والمحتوى 
 د. خالد بن عبدالله الغملاس 

 

الذكية  استخدام   طلبة  السبورة  لدى  الأدائية  الكتابة  مهارة  أثر في تحسين  له 
  .الابتدائيالصف الثاني 

التقنيات في عمليتي او  لتعليم والتعلم بشكل متسارع، مع زيادة استخدام 
انتشار العديد من التطبيقات والأجهزة التقنية الحديثة في كثير من المؤسسات  و 

حاجة إلى تطوير أساليب التعليم التقليدية وفقا لفلسفة التعليم  التعليمية، فهناك  
الحديث المدعمة باستخدام تقنيات المعلومات والاتصالات، حيث يؤكد تقرير  

( للعلوم  الوطنية  أن National Academies of Sciences, 2018الأكاديمية   )
استخدام التقنيات الحديثة  مهارات التدريس العامة تحتاج إلى تنقيح وتطوير عند  

بهدف الوصول إلى بيئة تعليمية تعلمية فعّالة تتناسب مع العصر الرقمي. واقترح 
مع دمج التقنيات الحديثة في المدارس، ينبغي أن يتغير    أنه  (Lee, 2002)  لي

في  دور المعلمين ليصبحوا مرشدين وموجهين أكثر من كونهم ملقين للمعارف  
اخل الفصل الدراسي. كما تشير الأدبيات إلى أن إدخال  تنفيذ الدروس د  أثناء

التقنيات في عمليتي التعليم والتعلم يتطلب من أصحاب القرار التربوي أن يضعوا 
للمعلمين تصوراً واضحاً ومناسباً لدمج هذه التقنيات في التعليم، وفي العصر 

 . مناسب إطارالرقمي تزداد الحاجة إلى تحسين وتطوير مهني للمعلمين وفق 
العديد من الدراسات الأدبية على ضرورة تطوير أداء المعلمين    ىوقد أوص

للوصول إلى توظيف مناسب للتقنيات في عمليتي التعليم والتعلم، فعلى سبيل  
)الحصان،   دراسة  وأوصت  العلوم  2014المثال،  معلمات  تدريب  بضرورة   )

بما فيها   المهنية  التواصل الاجتماعية  والطالبات على توظيف استخدام مواقع 
العلمية في   الوحدات  مرتبطة بمحتوى  اثرائية  أنشطة  تقديم  اليوتيوب في  موقع 
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أو   العلوم. تمكين    ىصكما  بضرورة  العلمية  والمؤتمرات  الدراسات  من  العديد 
فعلى سبيل  في عمليتي التعليم والتعلم،    الإنترنتدمات  المعلمين من توظيف خ

)أشارت    المثال،   فراونة  باستخدام  (  2012دراسة  المعلمين  معرفة  أهمية  إلى 
الفيديو،   على  المعتمدة  الذاتية  إنَّ الاختبارات  إيجابية،    حيث  تربوية  أثاراً  لها 

تد أهمية  ومع  الضعف  نقاط  ومعالجة  القوة  نقاط  تحسين  على  ريب  وتساعد 
أن التركيز لا يؤكد  (  Romeo, 2006روميو ) المعلمين على تلك التقنيات فإن  

ينبغي أن يكون على الحاسوب والأجهزة التقنية كأدوات مساعدة في التعليم  
 وإنما يجب أن تدمج كأدوات فعّالة في عمليتي التعليم والتعلم.

التقني دمج  لأهمية  التعليم  ات ونظراً  فقد  في  من  اهتم  ،  الباحثين  العديد 
أساليب واستراتيجيات  دراسة الأطر والنماذج المساعدة على تطوير  والتربويين في  

فعّال،   بشكل  التعليم  في  التقنية  تلك  دمج   إطار   النماذج وأحد 
(Technological Pedagogical Content Knowledge  ويرمز له اختصاراً بـ )
(TPACKوتعني "المعرفة بالتقنية وطرق ال )  تدريس والمحتوى(، والذي قام بتطويره

  على  العديد من الدراسات  أكدو (،  Mishra & Koehler, 2006ميشرا وكوهلر )
عمليتي التعليم  لدراسة ومناقشة دمج التقنيات في    اً نموذج  يعُدّ   طارلإأن هذا ا
 ,Grahamووفقا لغراهام )  ،(  Kurt et al., 2014; Bingimlas, 2018)والتعلم  

لمعرفة أداء المعلمين في الفصول الدراسية   TPACK(، فإنه يمكن استخدام  2011
  TPACK  إطاراكتسب  و عند دمج تقنيات المعلومات والاتصالات بالتعليم.  

في    للتقنياتشعبية على مدى السنوات العشر الماضية نتيجة للاندماج الفعال  
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 ,Voogt et al., 2013, Bingimlas, 2018  Koehler, Shin & Mishraالتعليم )

2012 .)  
 مشكلة الدراسة

و  سبق،  ما  خلال  الآونمن  في  المتسارعة  التغيرات  ظل  في   ةفي  الأخيرة 
توظيف  الاهتمام ب التي تفرض على المؤسسات التعليمية  الجوانب المعرفية والتقنية  

في  ال فعّالة،    والتعلم  التعليمعمليتي  تقنيات  البحوث  بصورة  أهمية  تظهر 
وفقاً لأسس وأطر مبنية على  والدراسات التي تركز على دمج التقنية في التدريس  

 ,Romeo, 2006, Lee)  العديد من الدراسات  ، حيث أظهردراسات علمية

أن مجرد امتلاك المعلم لبعض المهارات التقنية أو المعرفة بعدد من الأجهزة   (2002
التقنية والتطبيقات الحديثة لا يضمن توظيف فعال للتقنيات في عمليتي التعليم  
والتعلم، بل يتطلب الأمر فهماً منظومياً لكيفية التكامل ما بين التقنية وأساليب  

 لمختلفة. التدريس المناسبة لمحتوى التخصصات ا
، صبري، 2021، حسن،  2019من الدراسات الحديثة )إبراهيم،    عدد  ؤكد  ويُ 
أهمية دعم المعلمين في تخصصاتهم المختلفة على    على  (2021، متروك،  2019

الذي   TPACK  طارلإتوظيف ودمج التقنيات في عمليتي التعليم والتعلم وفقاً  
وطرق   التقنية  هي  أساسية  معارف  ثلاث  بين  ما  تكامل  توضيح  إلى  يسعى 

( أن نموذج  2019صبري )على سبيل المثال يذكر    التدريس والمحتوى العلمي،
TPACK   ّن الاتجاهات الحديثة التي تركز على إعداد المعلمين للتوظيف  م  يعُد

المناسب للتقنيات في العملية التعليمية ضمن سياق محدد ينطلق من الفهم الجيد  
 ,Mishra & Koehlerللمعارف الثلاث الأساسية التي ذكرها ميشرا وكوهلر )
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بطرق  2006 والمعرفة  بالتقنيات  المعرفة  المتضمنة  بالمحتوى  (  والمعرفة  التدريس 
 من  (Kurt, et al, 2014العلمي، ويدعم هذا الطرح ما اقترحه كيرت وآخرون ) 

نموذج   الأساسية    إطاريعمل ك   TPACKأن  المعارف  لوصف  مفاهيمي 
فعّال. التعليم بشكل  التقنيات في  أليس   للمعلمين والمطلوبة لدمج    كما يؤكد 

نموذج    على  (Elas, Majid & Narasuman, 2019)  وماجد وناراسيومان أن 
TPACK   التدريس والمحتوى التقنيات وعلم  العلاقة بين  الطريق لتحديد  يمهد 

 العلمي حول كيفية دمج المعلمين لهذه المعارف بطريقة مناسبة.
أنه يمكن استخدام   الدراسات إلى  المعرفة بالتقنية وطرق   إطاركما تشير 

كمبادئ توجيهية لدمج التقنيات الحديثة في بيئات    TPACKالتدريس والمحتوى  
التعلم حيث يساعد على الفهم الصحيح لممارسة المعلمين في تعزيز بيئة تعليمية  

( التعليم،  بتقنيات  مدعمة   & Chai, Koh & Tsai, 2010; Koehlerفعّالة 

Mishra, 2009  .)  إطار  يستخدموحيث  (TPACK  ليساعد واسع  بشكل   )
 ;Bingimlas, 2018) الحديثة  س الفعال مع استخدام التقنيات  على فهم التدري

Kurt et al., 2014  ،)وكوه وتاسيشاي    ويؤكد ذلك  (Chai, Koh & Tsai, 

 معرفة  من المعارف بغرض  اً مركب  اً نموذج  يعُدّ   TPACK  إطارن  إ  بقولهم  (2010
دمج التقنيات التعليمية في التدريس والتعلم داخل الفصول الدراسية. كما يقدم  

صياغة سياسة   في أثناءالقرار والسياسات التوجيه السليم    يلصانع  طارلإهذا ا
 ,Leeالنظام التعليمي من أجل تطوير ودمج التقنيات في عمليتي التعليم والتعلم )

يصف   TPACK  إطارأن    على  (Schmidt, 2009)  شميدتويؤكد  (.  2002
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احتياجات المعلمين من المعرفة المناسبة لدمج التقنيات في التدريس    بشكل رئيس 
 ال.  بشكل فعّ 

الباحث   خبرة  خلال  أكاديمي كمعل ومن  باحث  ثم  تربوي  مشرف  ثم  م 
فجوة بحثية تتمثل في  في مجال تقنيات التعليم، فقد وجد أن هنالك  متخصص  
دمج التقنية في علميتي  يسهم في تحسين    إطارمقترح مبني على  تصور  الحاجة إلى  

ؤكد العديد من الدراسات  يوحيث ،  يةودفي المملكة العربية السع التعليم والتعلم
فعّال للتقنيات  في توظيف  أحد النماذج التي تساعد     TPACK  إطارأن  على  

فقد جاءت هذه الدراسة لتضع تصوراً مقترحاً لدمج لذا    في الفصول الدراسية.  
وفقاً   التعليم  في  التدريس  TPACK)  طارلإ التقنية  وطرق  بالتقنية  المعرفة   )

 والمحتوى.  
 سئلة التالية:الأ  عنشكلة فإن هذه الدراسة تحاول الإجابة  هذه الممن خلال  

الخرج    معرفةما درجة   -1 والمعلمات في محافظة  التقنيات في   بدمجالمعلمين 
 ( من وجهة نظرهم؟ TPACK) طارلإ التعليم وفقاً 

فروق   -2 يوجد  استجابات  بين    إحصائيًّادالة  هل    علمينالممتوسطات 
التعليم وفقاً بد  معرفتهممحافظة الخرج نحو  في  علمات  المو  التقنيات في  مج 

 الجنس؟ ( باختلاف TPACK) طارلإ
دالة   -3 فروق  يوجد  المعلمين  بين    إحصائيًّاهل  استجابات  متوسطات 

التعليم وفقاً ب   معرفتهموالمعلمات في محافظة الخرج نحو   التقنيات في  دمج 
 ( باختلاف التخصص؟TPACK) طارلإ
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دالة   -4 فروق  يوجد  متوسطات    إحصائيًّاهل  المعلمين  بين  استجابات 
التعليم وفقاً ب   معرفتهموالمعلمات في محافظة الخرج نحو   التقنيات في  دمج 

 ( باختلاف المرحلة الدراسية؟TPACK) طارلإ
 (؟TPACK)  طارلإما التصور المقترح لتطوير دمج التقنيات في التعليم وفقاً   -5

 الدراسةأهداف  
 إلى ما يلي:  دراسةال  هدف هذته 

على   -1 الخرج    معرفة درجة  التعرف  محافظة  في  والمعلمات  دمج بالمعلمين 
 . هم( من وجهة نظر TPACK) طارلإالتقنيات في التعليم وفقاً 

ال -2 استجابات  معرفة  متوسطات  محافظة في  علمات  المو   المعلمينفروق بين 
نحو   وفقاً  ب  معرفتهم الخرج  التعليم  في  التقنيات  ( TPACK)  طارلإ دمج 

 باختلاف الجنس والتخصص والمرحلة الدراسية
 ( TPACK)  طارلإ وضع تصور مقترح لتطوير دمج التقنيات في التعليم وفقاً   -3

 :أهمية الدراسة 
 في النقاط التالية: النظرية  ة من الناحيةالحالي الدراسة تكمن أهمية

هذه   -1 أهمية  التقنيات في   الدراسة فيتبرز  دمج  مقترح حول  تصور  وضع 
والمعلمين في  يدعم  مما  علمي    طارلإالتعليم وفقاً     الاستفادة من التربويين 

 التطورات التقنية المتسارعة.
الإسهام في إثراء المكتبة العربية والسعودية بالأبحاث التي تعنى بدراسة دمج  -2

 (.TPACK) طارلإالتقنيات في التعليم وفقاً 
 بينما تكمن أهمية الدراسة من الناحية التطبيقية في النقاط التالية: 
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القرار في وضع  -1 ومتخذي  التربويين  الدراسة في مساعدة  هذه  تسهم  قد 
واضح وأطر  فعّ سياسات  لتوظيف  وفقاً ة  التعليم  في  الحديثة  للتقنيات  ال 

 (  TPACK) طارلإ
قد تسهم هذه الدراسة في تقديم تغذية راجعة للمسؤولين في وزارة التعليم   -2

 والجامعات السعودية حول دمج التقنيات في التعليم بشكل علمي.
علمي   طارلإيسهم وضع تصور مقترح حول دمج التقنيات في التعليم وفقاً   -3

المعلمين والمعلمات في تنوع أساليب تدريسهم من خلال   أداء  في تطوير 
 استخدام فعّال للتقنيات. 

 محددات الدراسة
 على الحدود التالية: ةالحاليت الدراسة اقتصر 

الموضوعية: التعرف على آراء المعلمين والمعلمات في محافظة الخرج    الحدود -1
، واختيرت المحاور المرتبطة  TPACK  طارلإوفقاً    نحو دمج التقنيات في التعليم 

 .طار لإبالتقنية فقط من هذا ا
والمتوسطة   الحدود -2 الابتدائية  بمراحلها  الخرج  محافظة  مدارس  المكانية: 

بهذه الحدود المكانية وذلك نظراً لكون    دراسةلوقد حدد الباحث ا،  والثانوية
أدوات  تطبيق  متابعة  على  يساعد  مما  المحافظة،  يسكن في هذه  الباحث 

 بشكل مناسب  دراسةال
ال  الحدود -3 أداة  تطبيق  للعام   دراسةالزمانية: تم  الثاني  الدراسي  الفصل  في 

 . 2019/2020الموافق  1441الجامعي 
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 مصطلحات الدراسة 
 : (Technology in Education) في التعليم التقنيات

التطبيق المنظم للمعرفة   ( التقنية على أنها Galbraith, 1967)  يثيعُرف جالبر 
"الجهد الذي يخططه المعلم  ( التعليم بأنه  2003ويعُرف اللقاني والجمل )،  العلمية

من أجل تعليم مثمر وفعّال". اعل مباشر بينه وبين التلاميذ  وينفذه في شكل تف
و (122ص) فتعرفها  ،  التعليم  تقنيات  تعريف  التربوية    رابطة أما  الاتصالات 

(  Association for Educational Communication andوالتقنيات 

Technology - AECT)    التعلم    تسهيل في    ةالتربوي  والممارسةالدراسة  على
المصادر والعمليات التقنية    ة ابتكار واستخدام وإدار وتحسين الأداء من خلال  

 (. Januszewski & Persichitte, 2008المناسبة لعملية التعليم )
الممارسات التعليمية التي القدرة  بأنها    إجرائيًّاويمكن تعريف تقنيات التعليم  

التقنية   وظيفت والبرمجيات  والتطبيقات  التعليمية  والأفكار  المختلفة  الأجهزة 
 والتعلم. ية في علميتي التعليم الإبداع 

 ( TPACKوالمحتوى )وطرق التدريس  بالتقنيةالمعرفة    إطار
  ( TPACK)  بالرمزالمعرفة بالتقنيات وطرق التدريس والمحتوى    طار لإيرُمز  

( للعبارة   ،  (Technological Pedagogical Content Knowledgeاختصار 
منهجي قائم    إطار( على أنه  Mishra & Koehler, 2006ويعرفه ميشرا وكوهلر )

من المعرفة )المعرفة بالتقنية، المعرفة بطرق  أنواع  ةوتكامل ثلاثووصف على فهم 
المعلمون من أجل ممارسات    إليها  التي يحتاج  التدريس، المعرفة بالمحتوى العلمي(

تعلم    تدريسية بيئة  في  بالتقنيات،  فعالة  وآخرونكما  معززة    يوضح كوهلر 
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(Koehler, et al., 2012 المعرفة بين  التكامل  تؤكد  التي  النماذج  أحد  أنه   )
التدريس كمتطلبات   بطرق  والمعرفة  العلمية،  المادة  بمحتوى  والمعرفة  بالتقنيات 

 م التقنيات التعليمية. الفعّال باستخداأساسية للتدريس 
لوصف مجمل المعارف والكفايات    إطارعلى أنها  :  إجرائيًّاويمكن تعريفها  

مكونات أساسية   ةالضرورية لدمج التقنيات في التعليم بطريقة فعّالة وفقاً لثلاث
 تتكامل فيما بينها وهي التقنيات وطرق التدريس والمحتوى العلمي.

   (Paradigm) التصور المقترح
التصور المقترح بأنه: تخطيط مستقبلي    (6، ص2013يعرف زين الدين )

كمية أو كيفية لبناء   أدوات منهجية مبني على نتائج فعلية ميدانية من خلال
 .إجرائيًّاويمكن تبني هذا التعريف  الباحثين أو التربويين. عام يتبناه فئات إطار

 
*** 
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 : والدراسات السابقة النظري  طارلإا
( Shulman, 1986على نموذج صممه العالم شولمان )  TPACK  إطاربُني  
"المعرفة بالمحتوى    وتعني  pedagogical content knowledge (PCK)عليه  وأطلق  
أضافا    "،التربوي )وقد  وكوهلر  "Mishra & Koehler, 2006ميشرا  المعرفة  ( 
النموذج،  "التقنية المعرفة بالتقنية  أوبالتالي    كأحد مكونات هذا  صبح مسماه 

( والمحتوى  التدريس  وقد  TPACKوطرق  النموذج  ستخدم اُ (،   إطار ك  هذا 
 مفاهيمي لمعارف المعلمين فيما يتعلق بدمج التقنيات في التعليم.   

يمكن أن يستخدم للعديد   TPACK  إطارتشير دراسات أخرى إلى أن  و 
احتياجات   دراسة  لغرض  استخدامه  يمكن  المثال  سبيل  فعلى  الأغراض،  من 

(، كما  Schmidt, 2009المعلمين لدمج التقنيات المناسبة في التدريس بفاعلية )
التدريس   وطرق  والمحتوى  بالتقنيات  المعلمين  معرفة  لقياس  استخدامه  يمكن 

(Voogt, Roblin, 2012اس الغرض لأعضاء (، ويمكن  لنفس  تخدامه كذلك 
( بالجامعات  التدريس  يمكن Chang, Jang & Chen, 2015هيئة  (، كما 

ا المرتبطة    طارلإاستخدام هذا  التربوية  المعلمين بالتقنيات  لغرض تطوير معرفة 
(، أو يمكن استخدامه لتصميم نماذج لدمج  2019بالمحتوى التعليمي )العمري،  
)الع التعليم  في  والشدادي،  التقنيات  بعض  2018نزي،  واستخدمت   .)

لتطوير    لاقتراح  TPACK  إطار(  2019فتاح،  عبد ال  ؛2018الدراسات )حسن،  
( 2019ويؤكد صبري )  برامج التنمية المهنية وتطوير الأداء التدريسي للمعلمين.

الثلاثعلى   الأساسية  المعارف  دمج  عند  بطرق   ة:أنه  والمعرفة  بالتقنية  المعرفة 
يمكن وصف العلاقة بينهم والتي تركز على  و التدريس والمعرفة بالمحتوى العلمي،  
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كيفية توظيف التقنيات لتتلاءم مع طرق التدريس اللازمة لفهم محتوى معين  
كيف  ضمن سياق تعليمي محدد، ودمج تلك المعارف في معرفة واحدة يعكس  

لقاعدة    نظرياًّ   اإطارً تقني يقدم    تربوياًّ   امعرفيًّ   ابح نموذجً بعضها ببعض لتص تتأثر  
المعارف الأساسية لدى المعلمين الراغبين في التدريس بشكل فعّال باستخدام  

 تقنيات التعليم الحديثة. 
مكونات فرعية    ةمكونات أساسية وأربع  ةثلاث  من  (TPACK)  إطارويتكون  

،  تمكونا  ةسبعيشمل    طار لإهذا ا  بينها، ليصبحفيما  التفاعل  خلال  منبثة من  
حيث الدوائر المتداخلة تمثل المكونات    Venn  شكل مخططيمكن تمثيلها على  

 . 1الأساسية كما هو موضح في الشكل 

 
 ( by tpack.org 2012©)بإذن من الناشر    TPACK إطار: 1الشكل 
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بإو  المتعلقة  السابقة  الأدبية  الدراسات  مثل    TPACK  طار بمراجعة 
(Koehler & Mishra, 2009; Cox & Graham, 2009; Mishra & Koehler, 

 السبعة كما يلي:  طارلإيمكن تحديد مفهوم كل مكون من مكونات ا  (2006
(: وتعني  TKويرمز لها بـ )  Technological Knowledgeالمعرفة بالتقنيات   -

المعرفة العامة بالتقنيات الأساسية أو المتقدمة مثل كيفية استخدام الحاسب 
بنظام البلاك بورد أو البرمجيات والتطبيقات، أو الآلي وملحقاته، أو المعرفة  

 وسائل التواصل الاجتماعي وغيرها.
)    Pedagogical Knowledgeالتدريس،    بطرقالمعرفة   - بـ  لها  : (PKويرمز 

وتعني المعرفة بطرق التدريس والممارسات التدريسية وأساليب واستراتيجيات  
إدارة الصف، أو كيفية استخدام أسلوب  التعليم والتعلم، مثل المعرفة بكيفية  

 حل المشكلات.
: وتعني المعرفة (CKويرمز لها بـ )   Content Knowledge      المعرفة بالمحتوى -

مثل المعرفة بمحتوى مادة   تدريسهبالمحتوى التعليمي بدون التركيز على طريقة  
 الرياضيات أو مادة العلوم.

ويرمز لها    Pedagogical Content Knowledgeالمحتوى  تدريس  المعرفة بطرق   -
المعرفة بعرض المحتوى التعليمي لمادة معينة باستخدام طرق : وتعني  (PCKبـ )

 تدريسية مناسبة مثل التطبيق العملي لعرض تجربة كيميائية. 
 Technological Content Knowledge       لمحتوىبالتقنية المرتبطة باالمعرفة   -

لغرض  ة بكيفية استخدام تقنيات متنوعة  : وتعني المعرف(TCKويرمز له بـ )
محتوى تعليمي معين بطرق مختلفة مثل المعرفة بكيفية استخدام المترجم   معرفة
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البحث ، أو استخدام أداة  نجليزيةالإلكتروني لتوضيح مفردة في مادة اللغة الإ 
 )قوقول( للبحث حول المجموعة الشمسية في مادة العلوم.

التدريسبالتقنية  المعرفة   - بطرق   Technological Pedagogical     المرتبطة 

Knowledge    ،( بـ التقنيات في (TPKويرمز لها  المعرفة بتوظيف  : وتعني 
ض النظر عن المحتوى العلمي للمواد غالتدريس والممارسات التدريسية ب  طرق

الدراسية مثل استخدام طريقة التعلم التعاوني المعتمد على الحاسب الآلي 
(Computer-supported collaborative learning ) . 

بالمح المعرفة   - المرتبطة  التدريس  وطرق   Technologicalتوى  بالتقنية 

Pedagogical Content Knowledge ( بـ  لها  ويرمز   ،TPACK) وتعني  :
المعرفة بكيفية استخدام تقنيات متنوعة ومناسبة لعرض محتوى علمي لمادة 

طرق   باستخدام  بكيفية  معينة  المعرفة  مثل  مناسبة  تدريسية  وممارسات 
( كأحد أدوات التواصل لزيادة التعلم التعاوني لمادة  Wikiاستخدام الويكي )

 الاجتماعيات.
من المعارف التي تتفاعل وتتكامل    ايوفر مزيجً    TPACK  إطار  ويتضح أن

المحتوى محاور أساسية هي التقنيات وطرق التدريس و   ةفيما بينها وتركز على ثلاث
( إلى أنه يمكن Koehler et al., 2012)  ينوآخر   كوهلروتشير دراسة  العلمي،  
كنموذج مناسب لمعرفة الاتجاهات نحو دمج التقنيات     TPACK  إطار استخدام  

للمعلمين معرفة ذاتهم وإدراك   أيضًا  يمكن   طارلإمن خلال هذا او   ،  التعليم في  
التحسين من   التقنيات، ويمكنهم كذلك تقييم ضرورة  قناعاتهم ومعارفهم تجاه 

جل تحقيق كفاءة عالية في عملية دمج التقنية الرقمية والحاسوبية في ممارساتهم  أ
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والتربوية. المرتبطة    التعليمية  المكونات  على  التركيز  سيتم  الحالية  الدراسة  وفي 
(، وذلك لأن هدف  TK, TPK, TCK, TPACKلتقنيات فقط وهي )بمحور ا

 .طارلإالدراسة هو وضع تصور مقترح لدمج التقنيات في التعليم وفقاً لهذا ا
  TPACK  إطاريوجد العديد من الدراسات الحديثة التي ركزت على دراسة  

حسب  مرتبة  الدراسات  أهم  استعراض  سيتم  يلي  وفيما  مختلف،  لأغراض 
 التسلسل الزمني ومن ثم التعليق عليها.

دراسة )  هدفت  ضوء إلى    (2021مبروك  في  المهني  الأداء  تقويم كفاءات 
معلمات  لدى  الاتجاه نحو متطلبات مجتمع التعلم المهني    وتحديد  TPACKنموذج  

وجود فروق   وكانت النتائج تشير إلىحلوان في مصر،  الاقتصاد المنزلي في مدينة  
الم الأداء  معهفي كفاءات  لدى  المنزليل ني  الاقتصاد  في    مات  الأكثر  لصالح 

والأع  الخبرة  الدرجةل سنوات  معو   العلمية،  ى في  اتجاه  مقياس  مات  ل فروق في 
ى في  ل مات الأع ل المع  ني لصالحهم المل بات مجتمع التع لنحو متط  المنزلي  الاقتصاد

تم تصميم تصور    مية والأكثر في سنوات الخبرة، وفى ضوء النتائجل الدرجة الع
الم الأداء  لتنمية  تدريبي  لبرنامج  لمعهمقترح  المنزليلمات  ني  في ضوء   الاقتصاد 

التعل ومتط   TPACKنموذج   مجتمع  المل بات  فاعلية  نيهم  النتائج  وبينت  هذا ، 
م  لمجتمع التع   باتلفي تنمية الاتجاه نحو متط، و نيهفي تنمية الأداء المالبرنامج  

 . لصالح التطبيق البعدي الاقتصاد المنزليدى معلمات ني لهالم
إلى الكشف عن أثر برنامج قائم على  ( 2019صبري )دراسة هدفت كما 

الانفوجرا  TPACKنموذج   تقنية  إنتاجه باستخدام  مهارة  تنمية  على  فيك 
معلمات   لدى  المعرفي  ومهارات  في  رياضيات  الوالتحصيل  المتوسطة  المرحلة 
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بريدة   مدينة  في  طالباتهم  لدى  الرياضي  والتواصل  البصري  التوليدي  التفكير 
السعودية،   العربية  الدراسة توصلت  و بالمملكة  فرق  لى  إ  نتائج  بين  وجود 

متوسطات درجات التطبيق القبلي والبعدي لمجموعة البحث الأولى )المعلمين(  
تحصيل المعرفي،  مقياس مهارة صناعة الانفوجرافيك، وكذلك في اختبار الفي  

لصالح التطبيق البعدي، كما بينت وجود فرق بين متوسطات درجات وذلك  
البحث   الأول  )طالبات(  مجموعتي  الصف  طالبات  من  والتجريبية  الضابطة 

البصري التوليدي  اختبار  الرياضي،    ، وكذلكمتوسط في  التواصل  اختبار  في 
 التجريبية.صالح مجموعة البحث وذلك ل

السة  دراهدفت  بينما   )عبد  إ2019فتاح  مهنية  (  تنمية  برنامج  اقتراح  لى 
لمعلمي الكمياء والفيزياء بمدارس التعليم الثانوي الفني الصناعي في ضوء أبعاد 

ي لديهم  الإبداع التدريس    لتنمية معارفهم التدريسية ومهارات  TPACKنموذج  
،   الإبداع  ومهارات القاهرة  مدينة  في  الدراسة  وطبقت  طلابهم،  لدى  الجاد 

   TPACKالقائم على نموذج  استخدام برنامج التنمية المقترح  وأظهرت النتائج أن  
مكّنَ المعلمين من استخدام  وتنميه مهارات التدريس لدى المعلمين من خلاله  

لدى    الإبداع  ا في تنمية مهارات مع طلابهم، مما كان سببً   الإبداعأساليب تنمية  
 الطلاب .  

لتقنية  باإلى بناء تصور مقترح لتطوير المعرفة    (2019العمري )هدفت دراسة  و 
لدى معلمات العلوم بمدينة الرياض     TPACKالمحتوى التعليمي  وطرق التدريس و 

، وكانت نتائج الدراسة أن أفراد عينة الدراسة محايدات حول مدى توافر المعرفة 
قدمت الدراسة  كما  التقنية التربوية المرتبطة بالمحتوى التعليمي لديهن بشكل عام،  
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هي  ا" لتطوير هذه المعرفة لديهن يتضمن خمس مراحل للتطوير  ا" مقترحً تصورً 
مرحلة تطوير المعرفة التقنية  ،    TKمرحلة تطوير المعرفة التقنية  لة الإعداد،  مرح

مرحلة تطوير  ،  TCKوالمعرفة التقنية المرتبطة بالمحتوى التعليمي     TPKالتربوية  
، وأخيراً مرحلة المتابعة  TPACKالمعرفة التقنية التربوية المرتبطة بالمحتوى التعليمي  

 والتقويم.
التعرف Atun & Usta, 2019)أتن ويوستا  ة  هدفت دراسفي حين   ( إلى 

على مخرجات التعلم    TPACK  إطارعلى أثر تعليم البرمجة المخطط باستخدام  
لطلاب المدارس الإعدادية في مقرر )تكنولوجيا المعلومات ودورة البرمجيات( في  
مدينة قونية بتركيا ، وتشير نتائج الدراسة إلى التأثير الإيجابي للدرس المخطط  

،    TPACKوفق نموذج   للطلاب  الدراسي  التحصيل  التعلم وهي  نواتج  على 
التفكير الحسابي، كما تشير إلى استخدام    ومهارات حل المشكلات ومهارات

أمر بالغ الأهمية في تعليم البرمجة، وفي تحسين    طارلإالتقنيات المناسبة وفقاً لهذا ا
مهارات التفكير العليا ، وكذلك تسهم في زيادة التحصيل الأكاديمي من خلال  

 التعلم المدعوم بالتقنيات.
 Saricoban, Tosuncuoglu)  سيركوبان وتوسنكوقلو وكيرميزيما دراسة  أ

& Kirmizi, 2019)  هدفت التدريس    فقد  وطرق  بالتقنية  المعرفة  قياس  إلى 
الإنجليز TPACKوالمحتوى ) اللغة  لمعلمي  الخدمة، وطُ (  قبل  أجنبية    رقية كلغة 

الدراسة في تركيا، وتشير النتائج إلى أن معلمي ومعلمات اللغة الإنجليزية كلغة 
أجنبية قبل الخدمة لديهم مستوى مرضي في مستوى المعرفة بالتقنيات وطرق  

(، كما بينت النتائج أن الذكور أفضل من الإناث  TPACKالتدريس والمحتوى )



 

 
250 

 TPACKتصور مقترح لدمج التقنيات في التعليم وفقاً لإطار المعرفة بالتقنية وطرق التدريس والمحتوى 
 د. خالد بن عبدالله الغملاس 

 

الأكبر أفضل من الفئة العمرية   في المعرفة بالتقنيات، وأشارت أن الفئة العمرية
 الأصغر.

دراسةكما   ونراسيومان   هدفت  وماجد   & Elas, Majid)  أليس 

Narasuman, 2019  ًإلى معرفة أثر التقنيات في تدريس اللغة الإنجليزية وفقا )
( في ماليزيا ، وأوضحت  TPACKالتقنيات وطرق التدريس والمحتوى )  طارلإ

الدراسة أنه يمكن أن تسا  اللغة الإنجليزية كلغة  نتائج  التقنيات في تدريس  عد 
ثانية، واقترحت الدراسة نموذجين يمكنهما قياس دمج التقنيات في تعليم اللغة  
الإنجليزية تمثلت في الاستبانتين المطبقتين في هذه الدراسة حيث تم التأكد من 

 موثوقيتهما وصحتهما. 
لى تحديد مدى تطبيق معلمات  إ (  2018العنزي والشدادي )دراسة  هدفت  و 

في   المعرفة  لمكونات  العربية  نظر    TPACK  إطاراللغة  وجهة  مشرفاتهن    من 
الرياض  مدينة  هدفت  التربويات في  على  إ، كما  قائم  نموذج  تصميم   إطارلى 

TPACK    يرلاك وإيلي لدمج التقنيات في التعليم  التعليمي لجونموذج التصميم
ير إلى أن معظم أفراد العينة لديهم معرفة أكاديمية العام، وكانت نتائج الدراسة تش

المعلمات على    أيضًابالتخصص الذي تقوم بتدريسه وأصول تدريس المحتوى ، و 
ودمجها   المحتوى   لفهم  لها  التدعيم  وكيفية  التقنيات  استخدام  في  دراية كافية 

  تالتقنيالاستراتيجيات . كما توصلت الدراسة إلى تصميم نموذج مقترح لدمج  
ونموذج التصميم التعليمي )جيرلاك وإيلي(   TPACK  طارلإوفقاً    في التعليم العام 

ويتكون من أربع مراحل: مرحلة الاستعداد، مرحلة اتخاذ القرار، مرحلة الدمج، 
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التكيّف لتأهيل  ،  مرحلة  المقترح  النموذج  تطبيق  بضرورة  الدراسة  وأوصت 
 .  وتدريب المعلمات

إلى معرفة تأثير برنامج تدريبي قائم  (  2018حسن )دراسة  هدفت  في حين   
نموذج   الدراسات   TPACKعلى  معلمي  لدى  التدريسي  الأداء  تنمية  في 

الاجتماعية بمرحلة التعليم الأساسي في مصر، واستخدمت الدراسة التصميم  
شبه التجريبي وتم بناء بطاقة ملاحظة الأداء التدريسي ، وطبقت الدراسة على  

الدراسات اجتماعية بمرحلة التعليم    في تخصصا ومعلمة  علمً م  30عينة مقدارها  
ج مؤكدة وجود فروق بين متوسطي درجات مجموعة  ئالأساسي، وجاءت النتا 

البحث لصالح القياس البعدي لبطاقة ملاحظة الأداء التدريسي في كل من مجال  
تخطيط التدريس ومجال تنفيذ التدريس ومجال التقويم والمجال الأكاديمي مما يؤكد 

 . فعالية البرنامج التدريبيعلى 
ور مقترح لبرنامج تدريبي  إلى تقديم تص(  2018محمد )هدفت دراسة  وقد  

نموذج   ضوء  التدريس    TPACKفي  ومهارات  لدى  الإبداعلتنمية كفاءاته  ي 
النتائج تدني   قبل الخدمة في أسيوط بمصر، وقد أظهرت  النفس  معلمي علم 

  %( 80)  دون مستوى  TPACKمن كفاءات نموذج    الدراسةمستوى تمكن عينة  
الإبداعي دون مستوى  عينة من مهارات التدريس  ال كذلك تدني مستوى تمكن  

وفي ضوء النتائج تم تقديم تصور مقترح لبرنامج تدريبي لتنمية كفاءات ،  %(80)
TPACK  ي.الإبداع ومهارات التدريس 
غملاس  دراسة  أما   هدفت  (Bingimlas, 2018)بن  استقصاء   فقد  إلى 

وهي المعرفة   TPACKمعرفة المعلمين السعوديين بالمكونات الأساسية الثلاثة لـ  
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بالتقنيات وطرق التدريس والمحتوى العلمي، وأظهرت النتائج بأن غالبية المعلمين  
. وتوجد اختلافات  TPACK  طارلديهم مستوى متوسط من المعرفة المتعلقة بإ

تدريس، وخبرات التدريس. وتوصلت الدراسة  بينهم باختلاف الجنس، ومواد ال
التعلم   من  التدريس  أسلوب  في  التغيير  المعلمين  على  يجب  أنه  وهي  بتوصية 

 التقليدية إلى طرق التدريس الفعالة المدعمة باستخدام التقنيات.  
( إلى استقصاء Joo, Park, Lim, 2018)جو وبارك وليم  هدفت دراسة  كما  

بين   استخدام  و   ،TPACK  إطارالعلاقة  وسهولة  للمعلم،  الذاتية  الكفاءة 
الذين  الخدمة  قبل  ما  لمعلمي  التقنيات  لاستخدام  الفائدة  وتصور  التقنيات، 

كوريا الجنوبية، وأشارت نتائج الدراسة إلى أن    فييعتزمون استخدام التكنولوجيا  
ساهم بشكل كبير في رفع كفاءة    TPACK  طار معرفة المعلمين قبل الخدمة بإ

أن المعلمين الدراسية، كما  الفصول  في  التقنيات  استخدام  وسهولة  الذاتية   
 في تحفيزهم لاستخدام التقنيات.  أيضًاساهمت  طارلإمعرفتهم بهذا ا 

إلى الكشف عن فعالية برنامج   فهدفت  (2016الفار ووهبة )دراسة  أما   
من   تطوير كل  المعلمين في  على كفايات  المبني  التربوي  بطرق  التأهيل  المعرفة 

( والمعرفة بالتقنيات وطرق التدريس والمحتوى العلمي PCKالتدريس للمحتوى )
(TPACK  الغربية في الضفة  محافظات  العلوم في  معلمي  نظر  من وجهات   )

فلسطين ومديري مدارسهم، واستخدم الباحثان المنهج الوصفي التحليلي، وتم  
يرين ممن التحقوا ببرنامج  مد  8معلماً و  121اختيار عينة قصدية تكونت من  

ومقابلات   استبانة،  للدراسة،  أدوات  ثلاث  واستخدمت  التربوي،  التأهيل 
لمجموعات بؤرية للمعلمين، ومقابلات معمقة لمديري المدارس، وبينت النتائج  
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ال المبني على الكفايات فعال  الكمية أن برنامج  بدرجة كبيرة في تطوير    تأهيل 
س للمحتوى، والمعرفة بالتقنيات وطرق التدريس  كل من معرفتهم بطرق التدري

ذلك    على  لمحتوى العلمي لمادة العلوم ونتائج البيانات النوعية أكدتالمرتبطة با
 .أيضًا

ومن خلال استعراض الدراسات السابقة ذات العلاقة، يتبين أنها اختلفت 
دف إلى  ت تهكان  ، ويمكن تقسيمها إلى ثلاثة أقسام: أغلبهاالهدف    من حيث  

لتطوير أداء المعلمين، بعضها    TPACK  إطاربرنامج تدريبي قائم على  أثر  دراسة  
فتاح، عبد ال،  2019مثل )صبري،    اقترح تصور لتطوير الأداء المهني للمعلمين 

في حين جاءت  (،  2016الفار ووهبة،  ،  2018محمد،  ،  2018، حسن،  2019
تركز على تقييم أداء المعلمين من حيث معرفتهم بمكونات  الدراسات  هذه  عض  ب

 ,Saricoban, et al., 2019    ،Bingimlas  ،2021مثل )مبروك،    TPACK  إطار

2018  ،Joo, et al., 2018  )  ،تطوير  إلى  القسم الثالث فكانت تهدف    نتائج  أما
  2019)العمري،    ، مثل  TPACK  إطارالمعرفة بالتقنيات لدى المعلمين في ضوء  

  ،Elas, et al, 2019     ،كما يتضح أن أغلب  ( ،  2018، العنزي والشدادي
،  الدراسات السابقة استخدمت المنهج شبه التجريبي وبعضها المنهج الوصفي

من الدراسات التي ركزت على بناء برنامج تدريبي قائم على    ومع وجود عدد  
وجود تصور واضح يسهم في تحسين دمج    إلى  إلا أنها تفتقد  TPACK  إطار

الدراسة الحالية تسعى إلى  ، ولذلك فإن    TPACK  طارلإالتقنية في التعليم وفقاً  
للمقترح    تصوروضع   المعلمين  التعليم  لتوظيف  مناسب  تقنية في  اً وفقبشكل 

 . TPACK طارلإ
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 منهجية الدراسة
الأدبيات   وصف  في  الوصفي  المنهج  هو  الدراسة  هذه  في  المتبع  المنهج 

المعلمين    معرفةللكشف عن درجة  والدراسات السابقة وجمع البيانات اللازمة  
وطرق التدريس    بالتقنيةالمعرفة    طارلإالتقنيات في التعليم وفقاً    بدمجوالمعلمات  

( من وجهة نظر معلمي ومعلمات محافظة الخرج، TPACKوالمحتوى العلمي )
فالدراسات التي  ووضع تصور مقترح لدمج مناسب للتقنية في العملية التعليمية،  

النظر، أو إلى جمع البيانات الأساسية  ةتهتم بالتقييم، أو تهدف إلى معرفة وجه
(. ويرى 1993لعينة من الأفراد، من المفضل أن تعالج بالمنهج الوصفي )عدس ،  

ذلك لحاجة  مة لأهداف الدراسة و ءأن المنهج الوصفي هو الأكثر ملا   الباحث
 من أفراد مجتمع الدراسة.  الدراسة لاستجواب عدد

 : الدراسةوعينة  مجتمع
مجتمع   جميع    اسةالدر تكون  ومعلمات  من  الابتدائية الممعلمي  رحلة 

خلال الفصل الدراسي الثاني    إدارة التعليم بمحافظة الخرج  في  والمتوسطة والثانوية
وبلغ  مجتمع الدراسة  ،    2020  /  2019والذي يوافق    ه ـ1441من العام الدراسي  

وفقاً لإحصائية إدارة التعليم بمحافظة الخرج )إدارة التعليم    معلماً ومعلمة  5877
وتم ،  تم اختيار عينة عشوائية من مجتمع الدراسةوقد  (،  1441بمحافظة الخرج،  

توزيع الاستبانة عن طريق إدارة التعليم بالمحافظة، وكان عدد الاستجابات بعد  
 استجابة. 637حذف الاستجابات العشوائية وغير المكتملة 
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 وصف خصائص عينة الدراسة:
المتعلقة 1)يوضح الجدول   للبيانات الأساسية  الدراسة وفقاً  لعينة  ( وصفاً 

 بالدراسة.
 للبيانات الأساسية  عينة الدراسة وفقاً توزيع ( 1)الجدول 

 النسبة المئوية  التكرار  البيان المتغير

 الجنس 
 %34.7 221 ذكر
 %65.3 416 أنثى

 %100.0 637 المجموع 

 المرحلة 

 %31.7 202 الابتدائية 
 %35.5 226 المتوسطة 
 %32.8 209 الثانوية 
 %100.0 637 المجموع 

 التخصص 

 %12.9 82 علوم 
 %11.5 73 رياضيات
 %13.5 86 لغة عربية 

 %14.6 93 اجتماعيات 
 %6.3 40 حاسب آلي 

 %19.8 126 دراسات إسلامية 
 %8.3 53 إنجليزيةلغة 

 %13.2 84 أخرى
 %100.0 637 المجموع 

الدراسة عينة  إجمالي  ( من  %65.3)نسبة    أن( يتضح  1من الجدول رقم )
من  (%35.5)نسبة أن  ، كما الذكورمن ( منهم %34.7) بينما، الإناثمن 

يدرسون  منهم   (%32.8، و )الدراسة يدرسون بالمرحلة المتوسطةعينة  إجمالي  
كما يتبين أن    يدرسون بالمرحلة الابتدائية.منهم   (%31.7و )بالمرحلة الثانوية،  

  % 6.3عينة الدراسة موزعين بين عدد من التخصصات تراوحت نسبتها ما بين  
   .%19.8إلى 
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 : أداة الدراسة
جُمعت البيانات اللازمة لهذه الدراسة من خلال استبانة صممت من قبل  

 ,Bingimlas, 2018; Harrisمنها )بالاستفادة من الدراسات السابقة  الباحث  

Mishra, & Koehler, 2007; Koehler & Mishra, 2009 ; Harris & Hofer, 

وذلك  ( 2011 بمحافظة ،  التعليم  إدارة  ومعلمات  معلمي  رأي  على  للتعرف 
وتكونت  ،  TPACK  طار لإالخرج نحو معرفتهم بدمج التقنيات في التعليم وفقاً  

اسة، أما  من قسمين، القسم الأول يتعلق بالمعلومات الأولية لعينة الدر الاستبانة  
من   فيتكون  الثاني  الأول:   ة أربعالقسم  المحور  لمعرفة ا  محاور، 

فقرات،   ثمانيوالذي يحتوي على   Technological Knowledge (TK)التقنية
التدريس   بطرق  المرتبطة  التقنية  المعرفة  الثاني:   Technologicalالمحور 

Pedagogical Knowledge (TPK)   الثالث: المعرفة  المحور    ،سبع فقراتويشمل
بالمحتوى المرتبطة   Technological Content Knowledge (TCK)التقنية 

المحور الرابع: المعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس    ،أيضًاسبع فقرات  ويشمل  
 Technological Pedagogical Content Knowledge (TPCK)والمحتوى

 .ويحتوي على سبع فقرات
 :الأداة صدق المحتوى 

الظاهري قام الباحث بعرض الاستبانة في  الأداة  محتوى  للتأكد من صدق  
من المتخصصين في تقنيات  سبعة  على  فقرة    31وتحتوي على  صورتهما الأولية  

، وطلب منهم إبداء الرأي حول كفاية الاستبانة للإجابة  وطرق التدريسالتعليم،  
الفقرات  مناسبة  ومدى  والفقرات،  التعليميات  الدراسة، ووضوح  أسئلة  على 
للمحاور اللاتي ينتمين إليها، وطلب منهم اقتراح التعديلات، وإضافة أو حذف  
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الاستبانة  أيّ   فقرات  صياغة   ، من  إعادة  تم  المحكمين  ملاحظات  على    وبناءً 
 .  فقرة  29بصورتها النهائية المكونة من  الاستبانة 

 صدق الاتساق الداخلي: 
على عينة    ميدانياً طبُقت    الدراسةبعد التأكد من الصدق الظاهري لأداة  

من   مكونة  العينة،  30استطلاعية  أفراد  خارج  حُسب    من  ارتباط  ثم  معامل 
الدرجة الكلية  فقرات المحور، وبين  من    فقرةبين درجة كل  (  Pearson)  بيرسون

لجميع فقرات هذا المحور الذي ينتمي إليه تلك الفقرة، وذلك لكل محور من  
 .محاور الاستبانة

 بيرسون لفقرات أداة الدراسة بالدرجة الكلية للمحاور( معاملات ارتباط  2جدول )
 (TK)المعرفة بتقنية 

المعرفة التقنية المرتبطة بطرق 
 (TPK)التدريس 

 المعرفة التقنية المرتبطة بالمحتوى
(TCK) 

المعرفة بالتقنية وطرق التدريس  
 (TPCK)المرتبطة بالمحتوى 

رقم 
 الفقرة 

معامل  
ارتباط الفقرة  

 بالمحور 

القيمة  
الاحتمالية  

(Sig ) 

رقم 
 الفقرة 

معامل  
ارتباط الفقرة  

 بالمحور 

القيمة  
الاحتمالية  

(Sig ) 

رقم 
 الفقرة 

معامل  
ارتباط الفقرة  

 بالمحور 

القيمة  
الاحتمالية  

(Sig ) 

رقم 
 الفقرة 

معامل  
ارتباط الفقرة  

 بالمحور 

القيمة  
الاحتمالية  

(Sig ) 
1 0.798** 0.000 9 0.769** 0.000 16 0.791** 0.000 23 0.790** 0.000 
2 0.681** 0.000 10 0.821** 0.000 17 0.758** 0.000 24 0.771** 0.000 
3 0.763** 0.000 11 0.762** 0.000 18 0.787** 0.000 25 0.898** 0.000 
4 0.869** 0.000 12 0.759** 0.000 19 0.830** 0.000 26 0.821** 0.000 
5 0.790** 0.000 13 0.854** 0.000 20 0.825** 0.000 27 0.807** 0.000 
6 0.713** 0.000 14 0.833** 0.000 21 0.810** 0.000 28 0.868** 0.000 
7 0.812** 0.000 15 0.819** 0.000 22 0.720** 0.000 29 0.884** 0.000 
8 0.792** 0.000  

 

 ( فأقل. α = 0.01ا عند مستوى دلالة ))**( تعني أن الارتباط دال إحصائي  
أن جميع معاملات الارتباطات كانت ذات دلالة حظ  يل (  2من الجدول )

مرتبطة    الفقرات( فأقل، وهذا يعني أن جميع  0.01عند مستوى دلالة )  إحصائية
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وليس هناك حاجة  بالمحاور التي تنتمي إليها، وكذلك المحور مرتبط بالاستبيان،  
 حذف أي منها. إلى 

 محور بين درجة كل    بيرسون  ارتباط جميع    أن  (3الجدول )  كما يوضح
 المحاور هذا يعني أن جميع  و ،  إحصائيًّاكانت دالة    للاستبيانمع الدرجة الكلية  

 حذف أي منها.  حاجة إلى، ولا بالاستبيانمرتبطة  
 ( معاملات ارتباط بيرسون بين درجة كل محور مع الدرجة الكلية  3الجدول )

عدد   المحور م
 الفقرات

معامل ارتباط المحور  
 بالاستبيان 

القيمة الاحتمالية  
(Sig ) 

 8 0.887** 0.000 (TK)تقنية لالمعرفة با 1
 7 0.910** 0.000 (TPK)لتقنية المرتبطة بطرق التدريس باالمعرفة  2
 7 0.827** 0.000 (TCK)لتقنية المرتبطة بالمحتوى باالمعرفة  3
 7 0.927** 0.000 (TPCK) المرتبطة بالمحتوى  طرق التدريسو المعرفة بالتقنية  4

 الثبات الإحصائي:حساب 
 الدراسةمعاملات الثبات الإحصائي لإجابات أفراد عينة    تم حساب

 . (Cronbach Alpha, 1951)داة وفقاً لطريقة ألفا كرونباخ الأعلى 
 ( يوضح معاملات الثبات الإحصائي 4جدول )

 الفا كرو نباخ معامل  عدد العبارات  المحور   م 

 8 0.903 (TK)المعرفة بالتقنية  1
 7 0.900 (TPK)المعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس  2
 7 0.893 (TCK)المعرفة بالتقنية المرتبطة بالمحتوى  3
 7 0.912 (TPCK)المعرفة بالتقنية وطرق التدريس المرتبطة بالمحتوى  4

 0.963 29 ككل )الثبات العام(   الاستبيان 

نتائج الجدول )  الثبات )ألفا كرونباخ(  4يتضح من  ( أن جميع معاملات 
( بين  تتراوح  والاستبيان كاملًا  ألفا 0.963 - 0.893للمحاور  وقيمة   ،)
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  0.7التي تدل على مستوى مقبول من الثبات تكون غالباً أعلى من    كرونباخ
(Field, 2017  تتصف بالثبات )(، مما يدل على أن أداة الدراسة )الاستبيان

 .المناسب بما يحقق أغراض الدراسة، ويجعل التحليل الإحصائي سليماً ومقبولاً 
 :حصائيةالمعالجات الإ 

العديد الباحث  تحليل البيانات، استخدم  لو   للإجابة على أسئلة الدراسة 
الإ الأساليب  الإ  حصائيةمن  الحزم  برنامج    للعلوم   حصائيةالمناسبة باستخدام 

 ,.IBM-SPSS statistics (IBM SPSS Statistics for Windows  الاجتماعية

وصممت ترميز وإدخال البيانات إلى الحاسب الآلي،    تموذلك بعد أن     .(2013
ولتحديد مقياس ليكرت الخماسي،    الاستجابات على عبارات الاستبانة وفق

طول خلايا المقياس الخماسي )الحدود الدنيا والعليا( المستخدم في البحث، تم 
ثم تقسيمه على عدد خلايا المقياس للحصول على    (،4=1-5حساب المدى )

تم إضافة هذه القيمة إلى أقل قيمة ثم    ، (0.80=  4/5طول الخلية الصحيح أي ) 
في المقياس )وهي الواحد الصحيح( وذلك لتحديد الحد الأعلى لهذه الخلية،  

الخلايا كما يأتي: أصبح طول  استجابة   1.79إلى    1من    وهكذا  درجة  يمثل 
من ،  (منخفضةيمثل درجة استجابة )   2.59إلى    1.80من  ،  (دًّاجمنخفضة  )

يمثل     4.19إلى    3.40من  ،  (متوسطةيمثل درجة استجابة )   3.39إلى    2.60
 (. جدًّاعالية  يمثل درجة استجابة )  5.00إلى    4.20من  ،  (عاليةدرجة استجابة )
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 نتائج الدراسة ومناقشتها:
"ما   الأول:  الدراسة  والمعلمات في   معرفةدرجة  إجابة سؤال  المعلمين 

( من وجهة  TPACK)   طارلإالتقنيات في التعليم وفقاً    بدمج   محافظة الخرج 
 ؟ همنظر 

الوسط استخدام الإحصاء الوصفي وحساب  للإجابة على هذا السؤال تم  
 معرفة   درجةالمتعلق ب  الأربعةاور  المحمحور من  الحسابي، والانحراف المعياري لكل  

الخرج   محافظة  في  والمعلمات  وفقاً    بدمجالمعلمين  التعليم  في    طار لإالتقنيات 
(TPACK  من وجهة )نظرهم. 

 لاستبانة ا ( المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لكل محور من محاور 5الجدول )

المتوسط   المحور م
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

 التفسير الترتيب 

 عالية  3.49 1.26 1 (TCK)لتقنية المرتبطة بالمحتوى باالمعرفة  3
 عالية  3.41 1.26 2 (TK)تقنية لالمعرفة با 1
 متوسطة  3.39 1.25 3 (TPK)لتقنية المرتبطة بطرق التدريس باالمعرفة  2
 متوسطة  2.99 1.32 4 (TPCK) المرتبطة بالمحتوى  طرق التدريسو المعرفة بالتقنية  4

 متوسطة -  1.27 3.32 المتوسط الحسابي العام للاستبيان  

(  3.32)  بلغ  للاستبيانالمتوسط الحسابي العام  أن  ( يتضح  5من الجدول ) 
عينة الدراسة  موافقة  درجة    أنيعني  (، وهذا المتوسط  1.27انحراف معياري )و 

الاستبانة  أن  و ،  متوسطة  على  معلمي ومعلمات محافظة    معرفة  درجةنستنتج 
متوسطة، وتم  كانت    TPACK  طارلإالخرج بدمج التقنيات في التعليم وفقاً  

المعرفة التقنية  )  ثالث جاء المحور ال  ترتيب المحاور حسب المتوسط الحسابي، حيث
بالمحتو  بمتوسط    (ىالمرتبطة  الأولى  معياري  و (  3.49)حسابي  بالمرتبة  انحراف 
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 لتقنية المرتبطة بالمحتوىبا  المعلمين والمعلمات  معرفة  درجة  (، وهذا يعني أن1.26)
( 3.41بمتوسط )   ثانيةبالمرتبة ال   (المعرفة بتقنية)  ولجاء المحور الأو   عالية.كانت  

  .كانت عالية  تقنيةبال  درجة معرفتهم(، وهذا يعني أن  1.26انحراف معياري )و 
بمتوسط    ثالثة بالمرتبة ال  (المعرفة التقنية المرتبطة بطرق التدريس )  ثانيجاء المحور الو 
)و (  3.39) معياري  أن1.25انحراف  يعني  وهذا  با  (،  معرفتهم  لتقنية  درجة 

التدريس بطرق  الو   متوسطة.  كانت  المرتبطة  المحور  بالتقنية  )  رابعجاء  المعرفة 
التدريس بطرق  ال  ( المرتبطة  )  رابعة بالمرتبة  معياري و (  2.99بمتوسط  انحراف 

كانت   بالتقنية المرتبطة بطرق التدريسدرجة معرفتهم  (، وهذا يعني أن  1.32)
 متوسطة.

المفحوصين في كل محور  نتائج تحليل إجابات  وفيما يلي عرض ومناقشة 
بدرجة المتعلق  الأربعة  المحاور  الخرج    المعلمين  معرفة   من  محافظة  والمعلمات في 

وفقاً    بدمج التعليم  في  والتي TPACK)  طارلإالتقنيات  نظرهم،  وجهة  من   )
(، TPKوالمعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس )(،  TKتشمل المعرفة بالتقنية )

(، والمعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس  TCKالمعرفة بالتقنية المرتبطة بالمحتوى )
 (. TPACKوالمحتوى )
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 (TKالمعرفة بالتقنية )  الأول:  ورالمح
الوسط الحسابي، والانحراف استخدم الباحث الإحصاء الوصفي وحساب  

 .(TKعبارة من عبارات المحور الأول وهو محور المعرفة بالتقنية ) المعياري لكل  
لاستجابات عينة الدراسة  ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب 6الجدول )

 (TK)تقنية لعلى عبارات محور المعرفة با 
 العبارة م

المتوسط  
 الحسابي 

الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
سير 

التف
 

1 
ــتخدام البرمجيات الأســـــــــــاســـــــــــية للحاســـــــــــب الآلي مثل معالج  يمكنني اســـــــــ
الجـــــــداول   بـرامـج  )الـبـوربـويـنـــــــت(،  الـعـروض  بـرامـج  )وورد(،  الـنصـــــــــــــــوص 

 )الأكسل(.
 عالية  1 1.09 3.88

يمكنني اســتخدام وســائل التواصــل الاجتماعي المشــهورة مثل )تويتر، فيس   6
 بوك، برامج المحادثة، المدونات، الويكي(.

 عالية  2 1.16 3.85

2 
يمكنني اســتخدام الأجهزة الأســاســية الملحقة بالحاســب الآلي مثل الطابعة 

 عالية  3 1.14 3.81 والماسح الضوئي والكاميرات الرقمية وأجهزة العرض والسبورة الذكية. 

 عالية  4 1.24 3.56 يمكنني تنصيب برامج الحاسب الآلي التي أحتاجها. 3
 متوسطة  5 1.37 3.29 )مثل المنتديات( الإنترنتيمكنني استخدام أدوات المشاركة عبر  8

7 
)مثل   الإنترنتيمكنني اســــتخدام أدوات الاتصــــال )مؤتمرات الفيديو( عبر 

Zoom وSkype وGoogle Hangouts) 3.13 1.38 6  متوسطة 

 متوسطة  7 1.44 2.94 يمكنني إنشاء مقطع فيديو والتعديل عليه. 5
 متوسطة  8 1.28 2.81 يمكنني حل المشكلات الفنية الأساسية لأجهزة الحاسب الآلي وملحقاته.  4

 عالية  -  1.26 3.41 المتوسط الحسابي العام 

 ( الجدول  يتضح  6من  لمحورأن  (  العام  الحسابي  با  المتوسط  تقنية  ل المعرفة 
TK)  )  معرفةدرجة  (، وهذا يعني أن  1.26)( بانحراف معياري  3.41)بلغ 

عالية، وتم ترتيب العبارات حسب المتوسط كانت  تقنية  لبا المعلمين والمعلمات  
حيث )  الحسابي  رقم  العبارة  البرمجيات  1جاءت  استخدام  )يمكنني  وهي   )

العروض   برامج  )وورد(،  النصوص  معالج  مثل  الآلي  للحاسب  الأساسية 
حسابي  )البوربو  بمتوسط  الأولى  بالمرتبة  )الأكسل((  الجداول  برامج  ينت(، 
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( 6عالية، تليها العبارة رقم )  معرفة(، وبدرجة  1.09( وانحراف معياري )3.88)
وهي )يمكنني استخدام وسائل التواصل الاجتماعي المشهورة مثل )تويتر، فيس 

( وانحراف  3.85بوك، برامج المحادثة، المدونات، الويكي(( بمتوسط حسابي )
( وهي  2عالية، ومن ثم جاءت العبارات رقم )   معرفة(، وبدرجة  1.16معياري )

الطابعة   مثل  الآلي  بالحاسب  الملحقة  الأساسية  الأجهزة  استخدام  )يمكنني 
الذكية( بالمرتبة   العرض والسبورة  الرقمية وأجهزة  الضوئي والكاميرات  والماسح 

( حسابي  بمتوسط  وانحراف  3.81الثالثة   )( وبدرجة  1.14معياري   معرفة (، 
العبارة رقم ) الفنية  4عالية، في حين جاءت  ( وهي )يمكنني حل المشكلات 

بمتوسط حسابي   الأخيرة  بالمرتبة  وملحقاته(  الآلي  الحاسب  الأساسية لأجهزة 
 متوسطة. معرفة(، وبدرجة 1.28( وانحراف معياري )2.81)
 

*** 
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  (TPACK)المعرفة التقنية المرتبطة بطرق التدريس المحور الثاني: 
وحساب   الوصفي  الإحصاء  الباحث  الحسابي، استخدم  الوسط 

  ية لتقنباالمعرفة  عبارة من عبارات المحور الثاني وهو محور  والانحراف المعياري لكل  
  (.TPK) المرتبطة بطرق التدريس

ة والرتب لاستجابات عينة الدراسة  المعياري اتوالانحراف  ةالحسابي  اتالمتوسط (7دول )الج
 (TPK)المرتبطة بطرق التدريس  بالتقنية لمعرفة  ا على عبارات محور 

المتوسط   العبارة م
 الحسابي 

الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
سير 

التف
 

1 
ــتخدام التقنيات الحديثة )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( المناســـبة  يمكنني اسـ

 عالية  1 1.14 3.78 التدريس.لتطوير أدائي في 

3 
يمكنني اســتخدام وســائل التواصــل الاجتماعي لتعزيز مشــاركة الطلاب في 

 عالية  2 1.16 3.78 العملية التعليمية.

ــة من خلال   2 ــديثـ ــات الحـ ــدام التقنيـ ــتخـ لـــدعم تعلم   الإنترنـــتيمكنني اســــــــــــ
 الطلاب )بأنفسهم(.

 عالية  3 1.17 3.67

4 
التقنيات الحديثة )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( في تقويم يمكنني اســتخدام  

 الطلاب بأساليب متنوعة.
 عالية  4 1.18 3.50

5 
يمكنني إدارة الفصـــــــول المدعمة بالتقنيات الحديثة )مثل الفصـــــــول الذكية( 

 متوسطة  5 1.33 3.13 بفعالية.

مثل )المنتديات( لتشـجيع    الإنترنتيمكنني اسـتخدام أدوات المشـاركة عبر  6
 طلابي على المناقشة والمشاركة 

 متوسطة  6 1.37 3.02

ــتخـدام أدوات الاتصـــــــــــــــال )مؤتمرات الفيـديو( عبر   7  الإنترنـتيمكنني اســــــــــــ
 لمساعدة طلابي على التعلم

 متوسطة  7 1.39 2.88

 متوسطة -  1.25 3.39 المتوسط الحسابي العام 

لتقنية  با المعرفة  لمحور  المتوسط الحسابي العام  أن  ( يتضح  7)رقم  من الجدول  
(، وهذا 1.25انحراف معياري )و (  3.39)بلغ    (TPK)المرتبطة بطرق التدريس  

درجة  يعني   با  معرفةأن  والمعلمات  التدريس المعلمين  بطرق  المرتبطة    لتقنية 
(TPK  )  العبارات حسب المتوسط الحسابي حيث متوسطة، وتم ترتيب  كانت  
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)  العبارةجاءت   وهي  1رقم  الحديثة  (  التقنيات  استخدام  )يمكنني 
)التطبيقات/البرامج/الأجهزة( المناسبة لتطوير أدائي في التدريس( بالمرتبة الأولى  

عالية، تليها    معرفةوبدرجة    ،(1.14( وانحراف معياري )3.78بمتوسط حسابي )
)   العبارة وه 3رقم  لتعزيز  ي  (  الاجتماعي  التواصل  وسائل  استخدام  )يمكنني 

( حسابي  بمتوسط  التعليمية(  العملية  في  الطلاب  وانحراف  3.78مشاركة   )
( وهي  2رقم )   العباراتجاءت  عالية، ومن ثم    معرفة، وبدرجة  (1.16معياري )

الحديثة من خلال   التقنيات  استخدام  الطلاب    الإنترنت )يمكنني  تعلم  لدعم 
، (1.17( وانحراف معياري )3.67بمتوسط حسابي )  ثالثةبالمرتبة ال  بأنفسهم(
)يمكنني استخدام  ( وهي  7رقم )  العبارةجاءت  عالية، في حين    معرفةوبدرجة  

  (لمساعدة طلابي على التعلم  الإنترنتأدوات الاتصال )مؤتمرات الفيديو( عبر  
، وبدرجة (1.39معياري )( وانحراف  2.88بمتوسط حسابي )الأخيرة  بالمرتبة  

 متوسطة. معرفة
 

 *** 
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   ( TCK) بالمحتوىلتقنية المرتبطة با المعرفة المحور الثالث: 
الوسط الحسابي، والانحراف استخدم الباحث الإحصاء الوصفي وحساب  

لتقنية المرتبطة  باالمعرفة  عبارة من عبارات المحور الثاني وهو محور  المعياري لكل  
 (. TCK) بالمحتوى

ة والرتب لاستجابات عينة الدراسة  المعياري اتوالانحراف  ةالحسابي  اتالمتوسط (8دول )الج
 : (TCK)المرتبطة بالمحتوى  بالتقنية المعرفة   على عبارات محور 

المتوسط   العبارة م
 الحسابي 

الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
سير 

التف
 

 عالية  1 1.20 3.75 في البحوث العلمية في مجال تخصصي. الإنترنتيمكنني استخدام  6

1 
يمكنني اســــــــــــــتخدام التقنيات الحديثة )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( العامة 

 عالية  2 1.19 3.65 في تطوير معرفتي بتخصصي.

)التطبيقات/البرامج/الأجهزة( التي  يمكنني الاســـتفادة من التقنيات الحديثة   5
 تم إنشاؤها خصيصًا في مجال تخصصي

 عالية  3 1.25 3.53

3 
يمكنني توظيف وســـــــائل التواصـــــــل الاجتماعي في التواصـــــــل مع الخبراء في  

 عالية  4 1.28 3.51 مجال تخصصي.

2 
)مثل المكتبات الرقمية(   الإنترنتيمكنني اســــتخدام المصــــادر القائمة على  

 عالية  5 1.27 3.49 في إثراء معرفتي العلمية بمواد تخصصي.

ــتفــادة من التقني ــ 7 )التطبيقــات/البرامج/الأجهزة(  الحــديثــة    اتيمكنني الاســــــــــــ
 لحضور المؤتمرات والندوات في مجال تخصصي

 عالية  6 1.33 3.44

4 
)الوســـــــــــائط المتعددة، يمكنني اســـــــــــتخدام التقنيات الحديثة المناســـــــــــبة مثل  

 المحاكاة، النمذجة( في تمثيل محتوى التخصص.
 متوسطة  7 1.31 3.08

 عالية  - 1.26 3.49 المتوسط الحسابي العام 

المعرفة التقنية  لمحور  المتوسط الحسابي العام  أن  ( يتضح  8)رقم  من الجدول  
(، وهذا يعني 1.26بانحراف معياري )(  3.49)  بلغ  (TCK)المرتبطة بالمحتوى  

كانت (  TCK)  لتقنية المرتبطة بالمحتوىباالمعلمين والمعلمات    معرفةدرجة  أن  
رقم    العبارةجاءت    عالية، وتم ترتيب العبارات حسب المتوسط الحسابي حيث

في البحوث العلمية في مجال تخصصي(   الإنترنت)يمكنني استخدام  ( وهي  6)
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( بمتوسط حسابي  الأولى  )(  3.75بالمرتبة  معياري  وبدرجة   ، (1.20وانحراف 
العبارة  معرفة تليها  )  عالية،  الحديثة  ( وهي  1رقم  التقنيات  استخدام  )يمكنني 

بمتوسط   بتخصصي(  معرفتي  تطوير  في  العامة  )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( 
( )3.65حسابي  معياري  وانحراف  وبدرجة  (1.19(  ثم    معرفة،  ومن  عالية، 
)  العباراتجاءت   وهي5رقم  الحديثة    (  التقنيات  من  الاستفادة  )يمكنني 

تخصصي(  مجال  في  خصيصًا  إنشاؤها  تم  التي  )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( 
ال )  ثالثةبالمرتبة  حسابي  )3.53بمتوسط  معياري  وانحراف  وبدرجة (1.25(   ،

)يمكنني استخدام التقنيات  ( وهي  4رقم )  العبارةجاءت  عالية، في حين    معرفة
تمثيل محتوى الحديثة   النمذجة( في  المحاكاة،  المتعددة،  )الوسائط  مثل  المناسبة 

، (1.31( وانحراف معياري )3.08بمتوسط حسابي )الأخيرة  بالمرتبة    (التخصص
 متوسطة. معرفةوبدرجة 

 
*** 
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 (TPACK)  والمحتوى  بالتقنية المرتبطة بطرق التدريسالمعرفة  :  الرابعالمحور  
وحساب   الوصفي  الإحصاء  الباحث  والانحراف  استخدم  الحسابي،  الوسط 

المعرفة بالتقنية المرتبطة  عبارة من عبارات المحور الثاني وهو محور  المعياري لكل  
 (. TPACK) والمحتوى بطرق التدريس 

عينة أفراد الة والرتب لاستجابات المعياري اتوالانحراف  ةالحسابي  اتالمتوسط (9دول )الج
 (TPACK) والمحتوى  المعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس على عبارات محور 

المتوسط   العبارة م
 الحسابي 

الانحراف  
يب  المعياري 

الترت
سير 

التف
 

1 
الحـــــديثـــــة   التقنيـــــات  الـــــة مع  ــّ الفعـــ التعليميـــــة  الأســــــــــــــــــاليـــــب  يمكنني دمج 

 عالية  1 1.19 3.46 )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( المناسبة في مجال تخصصي.

5 
في تدريس محتوى تخصـصـي بأسـاليب   الآخرينيمكنني القيادة في مسـاعدة 

 متوسطة  2 1.29 3.17 تدريسية متنوعة مع استخدام تقنيات حديثة مناسبة.

يمكنني استخدام التقنيات التعليمية لإنشاء مواقف تعليمية فعالة في مجال  6
 تخصصي

 متوسطة  3 1.30 3.09

3 
ــائل التواصــــــــــــل الاجتماعي لربط طلابي   ــتخدام وســــــــــ بالخبراء  يمكنني اســــــــــ

 والمختصين في مجال تخصصي.
 متوسطة  4 1.41 2.92

4 
يمكنني تصــــــميم أنشــــــطة تعليمية في مجال تخصــــــصــــــي باســــــتخدام تقنيات 

 متوسطة  5 1.34 2.89 حديثة مناسبة )مثل الوسائط المتعددة، المحاكاة، النمذجة(.

ــتخدام أدوات التعاون عبر  يم 7 مثل )الويكي، المواقع( في  الإنترنتكنني اســــ
 العمل الجماعي لإثراء محتوى تخصصي

 متوسطة  6 1.37 2.71

ــتخــدام نظم إدارة التعلم )مثــل البلاك بورد، المودل(   2  في أثنــاءيمكنني اســــــــــــ
 تدريس محتوى تخصصي.

 متوسطة  7 1.33 2.67

 متوسطة - 1.32 2.99 المتوسط الحسابي العام 

المعرفة بالتقنية المرتبطة  لمحور ( يتضح المتوسط الحسابي العام 9من الجدول ) 
(، وهذا يعني  1.32( بانحراف معياري )2.99)  بلغ  ( TPCK)  بطرق التدريس

(   (TPCKبالتقنية المرتبطة بطرق التدريس    المعلمين والمعلمات  معرفةأن درجة  
جاءت    متوسطة، وتم ترتيب العبارات حسب المتوسط الحسابي حيث كانت  
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)  العبارة التقنيات  ( وهي  1رقم  مع  الفعّالة  التعليمية  الأساليب  )يمكنني دمج 
الحديثة )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( المناسبة في مجال تخصصي( بالمرتبة الأولى 

عالية، تليها    معرفةوبدرجة    ،(1.19( وانحراف معياري )3.46بمتوسط حسابي )
في تدريس محتوى    الآخرينة في مساعدة  )يمكنني القياد( وهي  5رقم )  العبارة

مناسبة(  حديثة  تقنيات  استخدام  مع  متنوعة  تدريسية  بأساليب  تخصصي 
متوسطة،    معرفة، وبدرجة  (1.29( وانحراف معياري )3.17بمتوسط حسابي )

التعليمية  ( وهي  6رقم )  العباراتجاءت  ومن ثم   التقنيات  )يمكنني استخدام 
بمتوسط حسابي    ثالثةفعالة في مجال تخصصي( بالمرتبة اللإنشاء مواقف تعليمية  

جاءت  متوسطة، في حين    معرفة، وبدرجة  (1.30( وانحراف معياري ) 3.09)
)  العبارة البلاك بورد،  ( وهي  2رقم  التعلم )مثل  إدارة  استخدام نظم  )يمكنني 

أثناءالمودل(   تخصصي  في  محتوى  حسابي  الأخيرة  بالمرتبة    (تدريس  بمتوسط 
 متوسطة. معرفة، وبدرجة (1.33( وانحراف معياري )2.67)

أن  مما   نستنتج  والمعلمات    معرفةدرجة  سبق  التقنيات في    بدمجالمعلمين 
في محافظة الخرج كان بدرجة متوسطة من وجهة   TPACK  طارلإالتعليم وفقاً  

( ومعرفتهم بالتقنية المرتبطة بالمحتوى  TKنظرهم، حيث جاءت معرفتهم بالتقنية )
(TCK( بدرجة عالية، بينما معرفتهم بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس )TPK  )

المرتبطة بالمحتوى ) التدريس  ( جاءت بدرجة متوسطة، TPACKوالمعرفة طرق 
يكون سبب معرفتهم الجيدة بالتقنيات هو انتشار التقنية وسهولة الوصول  وقد 

لها، وكذلك توفر الأجهزة والإمكانات في أغلب المدارس بمحافظة الخرج الأمر 
باستخدام هذه الأجهزة والتقنيات، كما أن التدريب  الذي ساعد على معرفتهم  
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بذلك  التعليم  إدارة  واهتمام  الأجهزة  استخدام هذه  في    على  يكون سبباً  قد 
التدريس   بطرق  المرتبطة  بالتقنيات  معرفتهم  أن  إلا  التقنيات،  بتلك  معرفتهم 

متوسطة،   معرفة جيدة كانت  أنه مع وجود  إلى  النتائج  الباحث هذه  ويعزو 
بالتقنيات واستخدامها إلا انه قد ينقص المعلمين والمعلمات طرق توظيف هذه  

مما يعني ضرورة التركيز على محوري المعرفة   التقنيات في التدريس بطريقة مناسبة
ويؤيد ذلك  بالمحتوى العلمي.    أيضًابالتقنيات المرتبطة بطرق التدريس والمرتبطة  

( في أن مجرد امتلاك Romeo, 2006, Lee, 2002ما ذكرته الدراسات السابقة )
الأجهزة المعلمين للمهارات والمعارف التقنية أو قدرتهم على استخدام عدد من  

ال للتقنيات في عمليتي التعليم  التقنية والتطبيقات الحديثة لا يضمن توظيف فعّ 
 والتعلم.

( Saricoban et al, 2019)  الدراسة مع دراسة ساركوبان وآخرين تتفق هذه  و 
بالمحتوى   المرتبطة  التدريس  وطرق  بالتقنيات  المعلمين  معرفة  أن  أظهرت  التي 

( والتي خلصت  2019ق مع دراسة العمري )العلمي كانت مرضية، وكذلك تتف 
  TPACK  طارلإإلى أن رأي الطلبة المعلمين في القدرة على دمج التقنيات وفقاً  

)محايد( متوسطاً   كانت  تمكنهم كان  أن  قد  أي  الدراسة  هذه  أن  ، في حين 
ال بعض  عن  والشداداختلفت  العنزي  دراسة  مثل  )دراسات  والتي 2018ي   )
على دراية كافية بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس وكذلك  أظهرت أن المعلمات  

العلمي، بالمحتوى  المرتبطة  بالتقنية  يتعلق  فيما  الحالية    الحال  الدراسة  أن  كما 
أفراد   معرفة( التي بينت تدني مستوى  2018مع دراسة محمد )  أيضًا اختلفت  

 تدريس المرتبطة بالمحتوى.العينة من المعرفة بالتقنيات وطرق ال
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متوسطات  بين    إحصائي الة  ا هل يوجد فروق د :  الثانيإجابة سؤال الدراسة  
نحو  في  علمات  الم و   علمين الم استجابات   الخرج    بدمج  معرفتهممحافظة 

 الجنس؟ ( باختلاف  TPACK) طارلإوفقاً التقنيات في التعليم 
محافظة  في  والمعلمات  المعلمين  استجابات  متوسطات  بين  الفروق  لمعرفة 

( باختلاف  TPACK)  طارلإالتقنيات في التعليم وفقاً    بدمج  معرفتهمالخرج نحو  
الباحث    ،الجنس المستقلتين  Tتبارخااستخدم   Independent)  للعينتين 

Samples Test)  . 
من حيث  ة أفراد العينةللعينتين لدلالة الفروق بين درجة معرف Tاختبار  (10الجدول )

 الجنس

 فأقل  (0.05)*( تعني وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) 

الانحراف   المتوسط  العدد  الجنس  المحور
 المعياري 

قيمة 
 ت

درجة 
 الحرية 

القيمة  
 الاحتمالية 

P-
Value 

 (TK)المعرفة بتقنية 
 0.04 635 *2.05 0.92 3.52 221 ذكر
    1.00 3.35 416 أنثى

المعرفة التقنية المرتبطة بطرق التدريس  
(TPK) 

- 1.10 3.36 221 ذكر
0.56 

635 0.57 

    1.05 3.41 416 أنثى

 (TCK)المعرفة التقنية المرتبطة بالمحتوى 
- 1.09 3.45 221 ذكر

0.69 
635 0.49 

    1.09 3.52 416 أنثى

المعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس  
(TPCK) 

 1.22 2.92 221 ذكر
-

1.07 635 0.28 

    1.11 3.02 416 أنثى

 الكلي  الإجمالي
-  1.00 3.31 221 ذكر

0.15 635 0.88 

    0.98 3.33 416 أنثى
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 فأقل  ( 0.01فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )( تعني وجود * )*
عند مستوى    إحصائيةتوجد فروق ذات دلالة  أنه  (  10من الجدول )يتضح  

( وفقاً  المعرفة بتقنيةفي محور )  أفراد العينة  معرفةبين درجة  فأقل  (  0.05)دلالة  
الفروق جاءت بينما لا    لمتغير الجنس، وأن هذه  الذكور،  توجد فروق لصالح 

في    معرفتهمبين درجة  فأقل  (  0.05) عند مستوى دلالة    إحصائيةذات دلالة  
)  محور التدريس  بطرق  المرتبطة  التقنية  المرتبطة    ، (TPKالمعرفة  التقنية  المعرفة 

  الإجماليو ،  (TPCKالمعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس )  ،(TCKبالمحتوى )
أغلب البرامج  ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى أن    وفقاً لمتغير الجنس.   ،الكلي

الدراسة    في أثناءالتدريبية بين الجنسين متساوية سواء في التدريب قبل الخدمة أي  
دمة الذي تقدمه في الغالب الخ  في أثناءالجامعية في كليات التربية أو التدريب  

 دارة التدريب في إدارة التعليم بمحافظة الخرج.إ
متوسطات  بين    إحصائي الة  ا : هل يوجد فروق د الثالثإجابة سؤال الدراسة  

نحو   الخرج  محافظة  في  والمعلمات  المعلمين    بدمج  معرفتهماستجابات 
 ؟ التخصص ( باختلاف  TPACK) طارلإوفقاً التقنيات في التعليم 

محافظة  في  والمعلمات  المعلمين  استجابات  متوسطات  بين  الفروق  لمعرفة 
( باختلاف  TPACK)  طارلإالتقنيات في التعليم وفقاً    بدمج  معرفتهمالخرج نحو  
 (.One Way ANOVA)  تحليل التباين الأحادياستخدم الباحث    ،التخصص

  



 

 
273 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

من  ة أفراد العينة بين درجة معرف( تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق 11الجدول )
 تخصص حيث ال

 فأقل  (0.05)*( تعني وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) 
 فأقل  ( 0.01( تعني وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )* )*

عند مستوى    إحصائيةتوجد فروق ذات دلالة  أنه  (  11من الجدول )يتضح  
، (TK)المعرفة بتقنية  في محور    أفراد العينة  معرفةبين درجة    فأقل  ( 0.05)دلالة  

التدريس   التقنية المرتبطة بالمحتوى    ،(TPK)المعرفة التقنية المرتبطة بطرق  المعرفة 
(TCK)،    المعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس(TPCK)  ، الكلي  الإجماليو،  

التخصص. لمتغير  اختبار   وفقاً  الباحث  استخدم  الفروق  صالح    ولمعرفة 
(Scheffe .) 

مجموع   مصدر التباين  المحور
 مربعات 

درجات 
 الحرية 

متوسط 
 المربعات

-P قيمة ف
Value 

 (TK)المعرفة بتقنية 
 0.00 ** 11.26 9.62 7 67.33 بين المجموعات 

   0.85 629 537.17 داخل المجموعات 
    636 604.50 المجموع 

المعرفة التقنية المرتبطة بطرق  
 (TPK)التدريس 

 0.02 ** 2.49 2.79 7 19.53 بين المجموعات 
   1.12 629 704.05 داخل المجموعات 

    636 723.58 المجموع 

المعرفة التقنية المرتبطة بالمحتوى 
(TCK) 

 0.00 ** 3.59 4.12 7 28.87 بين المجموعات 
   1.15 629 722.03 المجموعات داخل 

    636 750.90 المجموع 

المعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق  
 (TPCK)التدريس 

 0.00 ** 5.21 6.56 7 45.95 بين المجموعات 
   1.26 629 791.83 داخل المجموعات 

    636 837.77 المجموع 

 الكلي  الإجمالي
 0.00 ** 5.10 4.75 7 33.28 بين المجموعات 

   0.93 629 586.38 داخل المجموعات 
    636 619.66 المجموع 
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أفراد العينة من حيث  إجاباتلدلالة الفروق بين  (Scheffe) ( اختبار 12الجدول )
 التخصص 

المتوسط   التخصص  المحور
 الحسابي 

لغة  رياضيات علوم 
 عربية 

حاسب  اجتماعيات 
 آلي 

دراسات 
 إسلامية 

لغة 
 إنجليزية 

 أخرى

المعرفة بتقنية 
(TK) 

        - 3.39 علوم 
       -  3.68 رياضيات
      -   3.34 لغة عربية 

     -    3.15 اجتماعيات 
    - **  **  * **  4.43 حاسب آلي 
دراسات 
 إسلامية 

3.18      ** -   

  -  *     3.70 إنجليزيةلغة 

المعرفة التقنية 
المرتبطة بطرق  

التدريس  
(TPK) 

        - 3.36 علوم 
       -  3.31 رياضيات
      -   3.53 لغة عربية 

     -    3.33 اجتماعيات 
    - * * * * 3.93 حاسب آلي 
دراسات 
   - *     3.28 إسلامية 

  -  *     3.59 إنجليزيةلغة 

المعرفة التقنية 
المرتبطة  
بالمحتوى 
(TCK) 

        - 3.35 علوم 
       -  3.42 رياضيات
      -   3.72 لغة عربية 

     -    3.37 اجتماعيات 
    - * * * * 3.99 حاسب آلي 
دراسات 
   - *     3.30 إسلامية 

  - *    * * 3.84 إنجليزيةلغة 
المعرفة بالتقنية 
المرتبطة بطرق  

التدريس  
(TPCK) 

        - 2.64 علوم 
       -  2.99 رياضيات
      -   3.16 لغة عربية 

     -    2.85 اجتماعيات 
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المتوسط   التخصص  المحور
 الحسابي 

لغة  رياضيات علوم 
 عربية 

حاسب  اجتماعيات 
 آلي 

دراسات 
 إسلامية 

لغة 
 إنجليزية 

 أخرى

    - * * * * 3.65 حاسب آلي 
دراسات 
   - *     2.83 إسلامية 

  -  *   * * 3.44 إنجليزيةلغة 

  الإجمالي
 الكلي

        - 3.18 علوم 
       -  3.35 رياضيات
      -   3.44 لغة عربية 

     -    3.17 اجتماعيات 
    - * * * * 4.00 حاسب آلي 
دراسات 
   - *     3.15 إسلامية 

  -  *     3.64 إنجليزيةلغة 

 فأقل  (0.05)*( تعني وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) 
 فأقل  ( 0.01تعني وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )( * )*

عند مستوى  توجد فروق ذات دلالة إحصائية  أنه  (  12يتضح من الجدول )
استجابات المعلمين والمعلمات في محافظة  متوسطات بين فأقل ( 0.05)دلالة 

نحو   التعليم    بدمج  معرفتهمالخرج  في  (  TPACK)  طارلإوفقاً  التقنيات 
أن   ويلاحظ  التخصص،  بتخصص  باختلاف  مرتبطة  دائما  الاختلافات 

الحاسب الآلي، فمثلا توجد فروق بين معلمي تخصص الحاسب الآلي ومعلمي  
ويعزو الباحث ذلك  في أغلب المحاور،  الإسلامية    والدراساتضيات  العلوم والريا 

أن بالتقنيات    إلى  معرفة جيدة  لديهم  الآلي  الحاسب  بحكم  معلمو ومعلمات 
 التخصص وفي الغالب لديهم معرفة جيدة بالمحتوى العلمي في مجال تخصصاتهم.
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متوسطات  بين    إحصائي الة  ا : هل يوجد فروق د الرابع إجابة سؤال الدراسة  
نحو   الخرج  محافظة  في  والمعلمات  المعلمين    بدمج  معرفتهماستجابات 

 ؟المرحلة الدراسية( باختلاف  TPACK) طارلإوفقاً التقنيات في التعليم 
محافظة  في  والمعلمات  المعلمين  استجابات  متوسطات  بين  الفروق  لمعرفة 

( باختلاف  TPACK)  طارلإالتقنيات في التعليم وفقاً    بدمج  معرفتهمالخرج نحو  
الدراسية الأحادي  ،المرحلة  التباين  تحليل  الباحث   One Way)  استخدم 

ANOVA)  ،  التي يقوم المعلم بالتدريس فيها في  ويقصد بالمرحلة الدراسية هنا
 .أغلب عمله

من  ة أفراد العينة بين درجة معرف( تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق 13الجدول )
 المرحلة الدراسية حيث 

 مصدر التباين  المحور
مجموع  
 مربعات 

درجات 
 الحرية 

متوسط 
 قيمة ف المربعات

P-
Value 

 (TK)المعرفة بتقنية 
 

 0.00 ** 7.62 7.10 2 14.20 المجموعات بين 
داخل  

   0.93 634 590.30 المجموعات 

    636 604.50 المجموع 

المعرفة التقنية المرتبطة بطرق التدريس  
(TPK) 

 0.02 *4.05 4.56 2 9.12 بين المجموعات 
داخل  

   1.13 634 714.45 المجموعات 

    636 723.58 المجموع 

المعرفة التقنية المرتبطة بالمحتوى 
(TCK) 

 0.03 *3.63 4.24 2 8.49 بين المجموعات 
داخل  

   1.17 634 742.41 المجموعات 

    636 750.90 المجموع 

المعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس  
(TPCK) 

 0.02 *3.78 4.93 2 9.86 بين المجموعات 
داخل  

   1.31 634 827.91 المجموعات 
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 فأقل  (0.05)*( تعني وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) 
 فأقل  ( 0.01( تعني وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )* )*
( 0.05)  إحصائيةتوجد فروق ذات دلالة  أنه  ( يتضح  13من الجدول )

المعرفة التقنية المرتبطة بطرق  ،  (TKالمعرفة بتقنية ) في محور  بين درجة معرفتهم  
( )  ،(TPKالتدريس  بالمحتوى  المرتبطة  التقنية  بالتقنية    ،(TCKالمعرفة  المعرفة 

( التدريس  بطرق  المرحلة    ،الكلي  الإجماليو ،  (TPCKالمرتبطة  لمتغير  وفقاً 
 (. Scheffe)  ولمعرفة صالح الفروق استخدم الباحث اختبار الدراسية.

المرحلة  متغير إجاباتلدلالة الفروق بين  (Scheffe) ( نتائج اختبار 14الجدول )
 الدراسية 

 التخصص  المحور
المتوسط  
 الثانوية  المتوسطة  الابتدائية  الحسابي 

 (TK)المعرفة بتقنية 
   - 3.26 الابتدائية 
  - **  3.35 المتوسطة 
 - *  3.62 الثانوية 

 (TPK)المعرفة التقنية المرتبطة بطرق التدريس 
   - 3.29 الابتدائية 
  -  3.34 المتوسطة 
 -  * 3.56 الثانوية 

 (TCK)المعرفة التقنية المرتبطة بالمحتوى 
   - 3.40 الابتدائية 
  -  3.43 المتوسطة 
 -  * 3.66 الثانوية 

   - 2.91 الابتدائية  (TPCK)المعرفة بالتقنية المرتبطة بطرق التدريس 

مجموع   مصدر التباين  المحور
 مربعات 

درجات 
 الحرية 

متوسط 
 المربعات

-P قيمة ف
Value 

    636 837.77 المجموع 

 الكلي  الإجمالي

 0.01 ** 5.27 5.07 2 10.14 بين المجموعات 
داخل  

 المجموعات 
609.52 634 0.96   

    636 619.66 المجموع 
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  -  2.89 المتوسطة 
 - *  3.17 الثانوية 

 الكلي  الإجمالي
   - 3.21 الابتدائية 
  -  3.25 المتوسطة 
 - * * 3.50 الثانوية 

 فأقل  (0.05عند مستوى )  إحصائية)*( تعني وجود فروق ذات دلالة 
 فأقل  ( 0.01عند مستوى ) إحصائية( تعني وجود فروق ذات دلالة * )*

عند مستوى  توجد فروق ذات دلالة إحصائية  أنه  (  14يتضح من الجدول )
متوسطات استجابات المعلمين والمعلمات في محافظة بين  فأقل  (  0.05)دلالة  

( باختلاف  TPACK)  طارلإوفقاً  التقنيات في التعليم    بدمج  معرفتهمالخرج نحو  
الباحث ذلك    الدراسية الاختلافالمرحلة   الثانوية ويعزو  دائما لصالح المرحلة 

إلى أن المدارس الثانوية قد تكون مجهزة بالتجهيزات التقنية أفضل من المدارس 
ا أكثر والمعلمات في المرحلة الثانوية غالبً   المعلمينوالمتوسطة، كما أن  الابتدائية  

ب الآلي العلمي، كما أن معلمو ومعلمات الحاساهتماما بمحتوى التخصص  
  معرفتهم ظهر  أالمشاركين في هذه الدراسة قد يكون أغلبهم في المرحلة الثانوية مما  

 .ةالتقنية في التعليم جاء أكبر من غيرهم في المرحلة المتوسطة والابتدائي بدمج
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ما التصور المقترح لتطوير دمج التقنيات في إجابة سؤال الدراسة الخامس:  
 (؟ TPACK) طارلإالتعليم وفقاً  

الخامس   السؤال  على  نتائج  و للإجابة  تحليل  خلال  الحالية من    الدراسة 
توصل الباحث إلى تصور مقترح   نتائج الدراسات السابقة، فقدالاطلاع على  و 

بتت الدراسات أث  والذي  TPACK  طار لإلتطوير دمج التقنيات في التعليم وفقاً  
 ;Kurt et al, 2014لدمج فعّال للتقنيات في التعليم )  الحديثة أنه نموذج مناسب

Elas et al, 2019 وذلك من خلال عدد من الإجراءات منها وضع أهداف ،)
ومن   التصور،  من  ومنطلقات  التمكن  تشمل  والتي  التصور  مراحل  بناء  ثم 

أساسية،  التقنيات   من  كقاعدة  التمكن  بالتقنيات  ثم  المعززة  التدريس  طرق 
التقنيات   من  التمكن  ذلك  يلي  العلمي،  بالمحتوى  الخاصة  التقنيات  وكذلك 

من    دريس محتوى التخصص العلمي، ووُضع لكل مرحلة عددالخاصة بطرق ت
على عدد من الخبراء    عرض هذا التصورقام الباحث بالعناصر الضرورية لها، و 

 . حتى ظهر بالصورة النهائية بحيث يتسق هذا التصور مع نتائج الدراسة، 
 فيما يلي شرح مفصل للتصور المقترح الذي توصلت له الدراسة الحالية.و 

التصور: الممارسات    منطلقات  تطوير  إلى  التصور  هذا  التدريسية  يسعى 
لدى المعلمين والمعلمات في مراحل التعليم المختلقة من خلال توظيف التقنيات  

وتطوير    علمي تربوي يسعى إلى تحسين معارفهم  طارلإ في العملية التدريسية وفقاً  
وذلك استجابةً للتطورات التكنولوجية المتسارعة في العصر   ،الأساسيةممارساتهم  

 الرقمي الحالي.
  تمكن درجة    تحسينفي  يهدف هذا التصور إلى المساهمة    التصور:هدف  

المناسبة  التدريسية  والممارسة  الضرورية  المعرفة  امتلاك  من  والمعلمات  المعلمين 
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  إيجابيًّا مما ينعكس    ،TPACK  طارلإوفقاً    بطريقة فعّالة  لدمج التقنيات في التعليم 
 المدعمة بالتقنيات. الفعّالةبيئات التعليم والتعلم تعزيز  على  

تسهم في مراحل أساسية    أربعهذا التصور على    يشمل  مراحل التصور:
التقنيات   باستخدام  والمعلمات  المعلمين  لدى  التدريسية  الممارسات  تطوير 

المعرفة بالتقنيات وطرق التدريس والمحتوى العلمي، ويمكن    طارلإالتعليمية وفقاً  
 يلي:  تلخيص المراحل الأربعة كما

 مرحلة التمكن من التقنيات:
  إتقان التقنيات الأساسية و استخدام  ويقصد بذلك أن يتمكن المعلم من  

تطبيقات،   أو  برمجيات  أو  أجهزة  سواء  معها  تعاون  التعامل  ذلك  ويتطلب 
  إتقان المدرسة وإدارة التعليم في التركيز على برامج تدريبية تساعد المعلم على  

 ذلك ما يلي:على  مثلة  الأومن  التعامل مع الأجهزة التقنية والتطبيقات العامة،  
من - معالج   التمكن  مثل  الآلي  للحاسب  الأساسية  البرمجيات  استخدام 

 لبوربوينت(، برامج الجداول )الأكسل(.النصوص )وورد(، برامج العروض )ا
استخدام وسائل التواصل الاجتماعي المشهورة مثل )تويتر، فيس    التمكن من  -

 بوك، برامج المحادثة، المدونات، الويكي(. 
استخدام الأجهزة الأساسية الملحقة بالحاسب الآلي مثل الطابعة   التمكن من -

 رض والسبورة الذكية.  والماسح الضوئي والكاميرات الرقمية وأجهزة الع
 تنصيب برامج الحاسب الآلي التي أحتاجها.   التمكن من -
 )مثل المنتديات(  الإنترنتاستخدام أدوات المشاركة عبر  التمكن من -
)مثل    الإنترنتاستخدام أدوات الاتصال )مؤتمرات الفيديو( عبر    التمكن من -

Zoom وSkype وGoogle Hangouts) 
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 إنشاء مقطع فيديو والتعديل عليه. التمكن من -
من  - الآلي   التمكن  الحاسب  لأجهزة  الأساسية  الفنية  المشكلات  حل 

 وملحقاته.  
 لتقنيات: المعززة باالتدريس   مهارات طرقمرحلة التمكن من 
تطوير  التي تدعم  التقنيات  استخدام  أن يتمكن المعلم من  ويقصد بذلك  

التدريسية و  التعليم والتعلم، ويتطلب  إتقانه الممارسات  ا، وتوظيفها في عمليتي 
ومساعدة   التعليم،  وإدارة  المدرسية  الإدارة  قبل  من  البرامج  تلك  توفير  ذلك 

أبرز  المعلمين وحثهم على التمكن منها وتوظيفها داخل الفصل وخارجه، ومن 
 ما يلي:  ا في هذه المرحلة إتقانه المعارف والممارسات المراد 

خدام التقنيات الحديثة )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( المناسبة  است  التمكن من -
 في التدريس. اء دالألتطوير 

استخدام وسائل التواصل الاجتماعي لتعزيز مشاركة الطلاب   التمكن من -
 في العملية التعليمية. 

من - خلال    التمكن  من  الحديثة  التقنيات  تعلم    الإنترنتاستخدام  لدعم 
 الطلاب )بأنفسهم(.

من - في   التمكن  )التطبيقات/البرامج/الأجهزة(  الحديثة  التقنيات  استخدام 
 تقويم الطلاب بأساليب متنوعة.

إدارة الفصول المدعمة بالتقنيات الحديثة )مثل الفصول الذكية(   التمكن من -
 بفعالية. 

نتديات( لتشجيع مثل )الم  الإنترنتاستخدام أدوات المشاركة عبر    التمكن من -
 طلاب على المناقشة والمشاركةال
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من - عبر    التمكن  الفيديو(  )مؤتمرات  الاتصال  أدوات    الإنترنتاستخدام 
 طلاب على التعلم اللمساعدة 

 مرحلة التمكن من التقنيات الخاصة بالمحتوى العلمي:
بالمحتوى   ذات العلاقةالتقنيات  استخدام  ويقصد بذلك أن يتمكن المعلم من  

ا، وتوظيفها في تطوير معارفه إتقانه الذي يقوم بتدريسه، و   للتخصص  العلمي
المشرفين   قبل  من  متابعة  ذلك  ويتطلب  تخصصه،  مجال  في  العلمية  وقدراته 
التقنيات   بأهم  المعلم  لتوجيه  التخصص  مجال  في  الخبرات  وذوي  التربويين 

المراد  والمعارف والممار والتطبيقات الإلكترونية في ذلك،   ا في هذه  إتقانه سات 
  تختلف باختلاف التخصص، ولكن يمكن ذكر أبرزها فيما يلي:المرحلة 

 تخصص.الفي البحوث العلمية في مجال  الإنترنتاستخدام  التمكن من -
استخدام التقنيات الحديثة )التطبيقات/البرامج/الأجهزة( العامة   التمكن من -

 خصص.لتبا ةعرفالمفي تطوير 
)التطبيقات/البرامج/الأجهزة( ا  التمكن من  - الحديثة  التقنيات  لاستفادة من 

 تخصص الالتي تم إنشاؤها خصيصًا في مجال 
توظيف وسائل التواصل الاجتماعي في التواصل مع الخبراء في    التمكن من -

 تخصص.المجال 
)مثل المكتبات الرقمية(   الإنترنتاستخدام المصادر القائمة على    التمكن من -

 تخصص. الالعلمية بمواد  ة عرفالمفي إثراء 
التقني  التمكن من  - )التطبيقات/البرامج/الأجهزة(   اتالاستفادة من  الحديثة 

 .تخصصاللحضور المؤتمرات والندوات في مجال 
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من  - المتعددة،   التمكن  )الوسائط  مثل  المناسبة  الحديثة  التقنيات  استخدام 
 المحاكاة، النمذجة( في تمثيل محتوى التخصص.

 :العلميتوى  الخاصة بالمحطرق التدريس في مرحلة التمكن من التقنيات 
من   المعلم  يتمكن  أن  بذلك  طرق   استخدامويقصد  تعزز  التي  التقنيات 

ا، وتوظيفها  إتقانه ، و وتتناسب مع محتوى علمي في مجال التخصص  التدريس  
على بيئات التعليم والتعلم الفعّالة    إيجابيًّافي عمليتي التعليم والتعلم، والتي تنعكس  

المدعمة بالتقنيات داخل الفصل وخارجه، ويتطلب ذلك جهود كبيرة من قبل  
في توظيف كافة  درسة والمشرفين التربويين في الإدارات التعليمية  المعلم وإدارة الم 

ها الخبراء مثل ميشرا وكوهلرا  يعُدّ السبل المعينة للمعلمين القيام بتلك المرحلة التي  
(Mishra & Koehler, 2006  على أنها المعرفة التي يحتاجها المعلمون من أجل )

والمعارف والممارسات  ممارسات تدريسية فعّالة في بيئات تعلم معززة بالتقنيات. 
المرحلة  إتقانه المراد   التخصص، ولكن يمكن    أيضًاا في هذه  تختلف باختلاف 

 ذكر أبرزها فيما يلي: 
من  - مع    التمكن  الفعّالة  التعليمية  الأساليب  الحديثة  دمج  التقنيات 

 .التخصص)التطبيقات/البرامج/الأجهزة( المناسبة في مجال 
من - مساعدة    التمكن  في  محتوى    الآخرين القيادة  تدريس    التخصصفي 

 بأساليب تدريسية متنوعة مع استخدام تقنيات حديثة مناسبة.
فعالة في   التمكن من - تعليمية  التعليمية لإنشاء مواقف  التقنيات  استخدام 

 لتخصص امجال 
من - لربط    التمكن  الاجتماعي  التواصل  وسائل  بالخبراء    بطلاالاستخدام 

 .التخصصوالمختصين في مجال 
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باستخدام تقنيات    التخصص تصميم أنشطة تعليمية في مجال    التمكن من -
 حديثة مناسبة )مثل الوسائط المتعددة، المحاكاة، النمذجة(. 

مثل )الويكي، المواقع(    الإنترنتاستخدام أدوات التعاون عبر    التمكن من -
 التخصص في العمل الجماعي لإثراء محتوى 

  في أثناءاستخدام نظم إدارة التعلم )مثل البلاك بورد، المودل(    التمكن من -
 . التخصصوى تدريس محت

 المعوقات التي قد تواجه التصور المقترح:
المعوقات، يمكن تلخيص   من  المقترح عدداً  التصور  قد تواجه تطبيق هذا 

 أهمها كما يلي:
، ومن أمثلة ذلك الافتقار إلى الأنظمة والتشريعات  معوقات تتعلق بالمدرسة

التي تسهل على المعلم الاستفادة من كل التقنيات المتاحة في المدرسة وخارجها، 
ضعف القناعة بتحفيز المعلمين الذين يسعون إلى تطوير أنفسهم وممارساتهم  و 

ك.  ضعف توفير الدعم الفني المناسب للمعلمين عند حاجتهم لذلو التدريسية،  
 عجز المدرسة عن طرح البرامج التدريبية المناسبة للمعلمين.و 

، ومن أمثلة ذلك عدم قناعة المعلمين  معوقات تتعلق بالمعلمين والمعلمات
التعليم،   في  التقنيات  توظيف  استخدام  و بأهمية  من  المعلمين  ضعف كفاءة 

التقنيات،  و التقنيات،   استخدام  عند  الفشل  من  المعلمين  توفر و خوف    عدم 
 .الوقت الكافي للتحضير والاستعداد لتكوين بيئات تعلم معززة بالتقنيات

، ومن أمثلة ذلك، ضعف المخصصات المالية  بالموارد الماليةمعوقات تتعلق  
ضعف المخصص  و التقنية وشراء التطبيقات المتخصصة،  المتعلقة بتوفير الأجهزة  
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للتدريب،   أسعار  و المالي  بعض  المبالغة في  والتخصصية في  التربوية  التطبيقات 
 الأحيان.

 كيفية التغلب على المعوقات التي قد تواجه تنفيذ التصور المقترح:
يمكن التغلب على المعوقات التي قد تواجه تنفيذ هذا التصور من خلال ما 

 يلي: 
  توفير الأجهزة والبرمجيات والتطبيقات المناسبة لتوفير بيئة تعليمية فعّالة معززة  -

 باستخدام التقنيات 
تدريبية   - برامج  مناسب تصميم  توظيف  على  مركزة  والمعلمات  للمعلمين 

 للتقنيات في عمليتي التعليم والتعلم. 
الفني - الدعم  والمعلمات    توفير  للمعلمين  المدارس  أثناءفي  استخدامهم   في 

 لدعم بيئات التعليم والتعلم. للتقنيات 
الحوافز - للمع  توفير  والمعنوية  لالمادية  يسعون  الذين  والمعلمات    توظيفلمين 

 تقنيات التعليم في تصميم بيئات تعليم فعّالة.
توفير الدعم المالي المناسب لإدارات التعليم والمدارس لغرض تصميم بيئات   -

 تعليمية فعّالة مدعمة باستخدام التقنيات الحديثة.
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 التوصيات:
 بعدد من التوصيات من أهمها: في ضوء نتائج الدراسة الحالية، يمكن الخروج  

المعرفة بالتقنية وطرق   إطار   تبني التصور المقترح في هذه الدراسة والمبني على -
 ( العلمي  والمحتوى  التعليم  لتطوير    (TPACKالتدريس  في  التقنيات  دمج 

 .قبل مسؤولي التعليم في المملكة العربية السعوديةمن والتعلم 
لتحسين   - والمعلمات  للمعلمين  التدريبية  البرامج  دمج   في  ممهاراته توفير 

المتعلقة بطرق التدريس والخاصة بالمحتوى العلمي للتخصص وذلك  التقنيات  
   TPACK طارلإوفقاً 

هذه   مجال  في  للمساهمة  الأخرى  الدراسات  من  عدداً  الباحث  ويقترح 
 :الدراسة، منها

وفقاً    دراسة - التدريس  في  والمعلمات  المعلمين  ممارسات  واقع    طار لإحول 
TPACK 

حول أثر وفاعلية برامج تدريبية لتطوير المعلمين والمعلمات على دمج   دراسة -
 TPACK إطارالتقنيات في التعليم من خلال 

تهتم بوضع تصور مقترح لتطوير برامج إعداد المعلم قبل الخدمة في   دراسة -
 TPACK إطارضوء 

 
*** 
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 المراجع العربية: قائمة 
(. البطاقة الإحصائية من نظام نور، تم الاسترجاع  1441إدارة التعليم بمحافظة الخرج. ) .1

  edu.moe.gov.sa/Kharj/About/Pages/Statistics.aspx: من

 (. تأثير برنامج تدريبي قائم على نموذج تيباك  2018سلام عمر.) عبد الحسن، حنان   .2
(TPACK )ية بمرحلة  في تنمية الأداء التدريسي لدى معلمي الدراسات الاجتماع

 253-221(،  103التعليم الأساسي. مجلة الجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية، ) 
(. فعالية استراتيجيات نظرية تريز فی تدريس العلوم 2014بنت محمد )  الحصان، أماني  .3

لدى الطالبات المعلمات بجامعة الأميرة نورة    يالإبداع  التدريس  اتمهار   تنميةعلى  
 . 609- 583 (،3)26مجلة العلوم التربوية، رحمن.عبد البنت 

4. ( السيد.  رشا  تيباك2019صبري،  نموذج  على  قائم  برنامج  أثر   .) TPACK 
الانفوجرافيك تقنية  لدي   باستخدام  المعرفي  والتحصيل  إنتاجه  مهارة  تنمية  على 

والتواصل  البصري  التوليدي  التفكير  المتوسطة ومهارات  المرحلة  معلمات رياضيات 
 264- 178(، 6)22 ،الرياضي لدى طالباتهن، مجلة تربويات الرياضيات

ال .5 الكيمياء  2019)  سالي كمال.  فتاح،عبد  لمعلمي  مقترح  مهنية  تنمية  برنامج   .)
 "TPACK" زياء بمدارس التعليم الثانوي الفني الصناعي في ضوء أبعاد نموذجوالفي

الجاد    الإبداعي لديهم ومهارات  الإبداعلتنمية معارفهم التدريسية ومهارات التدريس  
 44-1(، 10)22لدى طلابهم. الجمعية المصرية للتربية العلمية، 

 التربوي، الأردن: دار الفرقان (. أساسيات البحث 1993رحمن. )عبد العدس،  .6
 (. تطوير المعرفة التقنية التربوية المرتبطة بالمحتوى التعليمي2019العمري، خيرية علي. )  .7

(TPACK ،لدى معلمات العلوم بمدينة الرياض: تصور مقترح، المجلة الدولية التربوية )
8(1 ،)103-117 

لية برنامج التأهيل التربوي (. فعا2016الفار، شهناز إبراهيم، وهبة، دعاء عوشة. ) .8
للمحتوى  البيداغوجية  المعرفة  من  تطوير كل  في  المعلمين  على كفايات  المبني 

https://edu.moe.gov.sa/Kharj/About/Pages/Statistics.aspx
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والتكنولوجية البيداغوجية لمحتوى العلوم لمعلمي الضفة الغربية. مجلة اتحاد الجامعات 
 254-229(، 1)37العربية للبحوث في التعليم العالي، 

(. فعالية استخدام قنوات الفيديو الإلكترونية في 2012قادر. )عبد الفراونة، أكرم   .9
الجامعة  في  التربية  طالبات كلية  لدى  الرقمية  الصور  تصميم  مهارات  اكتساب 
الإسلامية بغزة )رسالة ماجستير غير منشورة(، قسم المناهج وطرق التدريس، كلية 

 التربية، الجامعة الإسلامية، غزة. 
(، أثر توظيف قنوات اليوتيوب التعليمية 2018القميزي، حمد، الغملاس ، خالد ) .10

في التحصيل الدراسي لطلاب الصف الثاني المتوسط في مادة العلوم وآرائهم حولها،  
 148-124(، 5)21المجلة المصرية للتربية العلمية، 

(. معجم المصطلحات التربوية 2003اللقاني، أحمد حسين والجمل، علي أحمد. ) .11
 ، القاهرة: عالم الكتب  5لتدريس. طالمعرفة في المناهج وطرق ا

(. تقويم كفاءات الأداء المهني في ضوء نموذج 2021عظيم. )عبد المبروك، أحلام   .12
والاتجاه نحو متطلبات مجتمع التعلم المهني لمعلمات الاقتصاد المنزلي.   TPACKتيباك  

 233-159(، 33)7مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية، 
(. تصور مقترح لبرنامج تدريبي في ضوء نموذج 2018ميد. )عبد الحمحمد، هناء   .13

التدريس   " TPACK "تيباك ي لدى معلمي علم الإبداع لتنمية كفاءاته ومهارات 
 520-485(، 7)34النفس قبل الخدمة. مجلة كلية التربية، 

ا2016(هزايمة، سامي.   .14 مهارة  الذكية في تحسين  السبورة  استخدام  أثر  لكتابة (. 
الأدائية لدى طلبة الصف الثاني في دولة الإمارات العربية المتحدة. مجلة المنارة للبحوث 

 220-175(3)23والدراسات بجامعة آل البيت، 
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 ملخص الدراسة:  

ة للاطتدددا لالَّوددفل دددا للاةهةلَّع ب للا د ددا لب طلَّدددا   هدف  لبحثددلى تف يل ددد  ربي يطلَّدددا رحل
للانهج لبسددددددددددد ةر ا  ابردددددددددددولحرة الأ رية لبةاقد للاولثفة لباط  دا  ب ف لبردددددددددددو ف  لبحثلى  

لبةصدددددددددل  للاخحي   الأ رحج  ف ف ابه  لبوتدددددددددحلَّ  بلاروح  لَّع للا د ا لب طلَّدا لبسددددددددد ةر ا  
ة للاطتددا لالَّودفل ددا للاةهةلَّع لبيةصددددددددددددددل  لبحثدلى تف  بلبةاقد للاولثدفة لباط  ددا ب يطلَّددا رحل

 ا لب طلَّدا لبسددد ةر ا  نوح ج انهح؛ ا ل فدسدددلا لبةاقد للاولثفة لباط  دا يوتدددحلَّ  اة فدسدددلا للا د
ب اهمِّددما لتوتددددددددددددددح  للاةهةلَّع  لَّدن دح فودف  نهدح ب ا ل فدسددددددددددددددلدا لبةاقد للاولثدفة يطت   د  
للاةهةلَّع ب لبسددددددنةلد لببف الأ  ا طها للَّوفلمر الأ اطتدا يقا لبرلحج  ب تع يحفا لَّطلاج  

تددددددددددحلَّ  لبفببوع ب ل ف  الأ ي ح ا للاةهةلَّع ب للا د ا انذ لبصددددددددددف لبطللَّة لالَّوفل    ت ح يو
ة للاطتدددا لالَّوددفل دددا للاةهةلَّع بب اددحهدددما لب ددحبددا للاةهةةل بفودف للا د ددا لب طلَّدددا  يطلَّدددا رحل

 لبس ةر ا بلبةاقد للاولثفة لباط  دا ب نة دما لبيلاج لبترلَّة ما للاخفلاا بد ةهةلَّع.
 

 يطلَّدا  رحة اةهةلَّة .  الكلمات المفتاحية:



 

  

The Talented Elementary Stage Pupils’ Education in the 

United States of AmericaAnd the Possibility of Building on it 

in the Kingdom of Saudi Arabia 
 

Dr. Sarah Rajeh Al Rougi 

 Department Early childhood - Faculty Education 

Shaqra university 

 

 

Abstract:  

The research aims to activate the role of talented elementary stage pupils’ 

education in the Kingdom of Saudi Arabia by benefitting from the experience of 

the United States of America. The researcher adopted the comparative descriptive 

approach, through identifying the aspects of similarity and discrepancy between 

the Kingdom of Saudi Arabia and the United States of America in terms of the 

talented elementary stage pupils’ education. The research has reached some 

findings including that the philosophy of the United States of America is similar 

to the philosophy of the Kingdom of Saudi Arabia concerning the importance of 

discovering talented pupils. However, it differs from it in that the philosophy of 

the United States focuses on the talented in the early years of their age starting 

from the kindergarten stage, while the talented care programs start from the fourth 

grade in the Kingdom. Moreover, the two countries are similar concerning the 

objective of talented elementary stage pupils’ education and the nature of the 

talented pupil. While both the Kingdom of Saudi Arabia and the United States are 

different in terms of the type of educational programs that are provided to the 

talented pupils. 

  

key words: Education, Talented Pupils. 
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 المقدمة: 
وما  د    حس لبون دا بلبو ةي ب للمجو  حد  ا فم لب نصط لبحتطي ابر بهذل يُا

للاؤبرسحد لبترلَّة ا لبرو طلي ا لبو ة ط بدنظح  لبو دد   بفخرح لاسوجفلد لب صط 
تف لتوتح  اةلها لبفطلر  بب برحد   خدق هذل يجا ا  يس       باوغيرلي 

ب فيلتها  بالأ ثم مححببا ين دوهح بلابرولحرة انهح بصحلح لبلطر بللمجو ة  ا ةمِّنار  
للافي  لبصحلح  للال مِّ للإنسح   باةلهح    بخفيلي   لبترلَّدا    هفل ب ك  اؤبرلسحد 

لبفبج   اصح مِّ  تف  بحنض ح   بلَّنح     للمجو ة  ين دا  ب  تيجحلَّدًّح  سها  يل دحر 
 للاوخفمِّاا. 

للافيبرا   ربي  هنح  و حظا  لبترلَّة ا -بالأ  للاؤبرلسحد  تتفى  ب   -لَّصلوهح 
او دمِّخا  لاةهح يطلَّة اٍ  ي حدخحد  بلبروثفلث  بي ة ط  بين دا  فيلد ي ح ا  ا 

للاةهةلَّع  الأ تدلى لبرو تح  رحد ا للاةهحا با ةمِّناتهح باطلتدهح  باح يُفث 
بردةك   الأ  بهح  باح  طيحط  للاةهةلَّع  با طفا رصح ص  ر نحاد     يلح    الأ 
اح   فإ ل  ثممل  بالأ  لبح دف   للافى  لبروث حيرل  د   للاةهةلَّع  يطلَّدا  بتمثمِّ   بانت ا. 

هححمر  بتنمح  ظهط اطربراه لَّ ف  فلة برنةلد     ضدة  اصط   د  للاةهةلَّع ا
 د  هدئا تبرهحاحد بتنجحزلد باحو مطلد او فمِّرة ب ت مِّ مجحاد للحدحة يخط حرح  

  (.2018بمح ةر بتحفظ بلبتدخ   ) د م 
فدا ي ف ي ح ا لب دحا للاةهةلَّع الأ ت حبدحد لبترلَّدا لبتي  ف تمثمِّدهح مج ة ا  

 سطع تبدهح ا دمِّا لبصفمِّ اب ا دمِّا للاحرلة ب خفمِّاهح   الأ للانحشط غير لبصلمِّدا لبتي 
بد دحا للاةهةلَّع بتغ  اب حد فطلغها ب تع   دمِّا هة     لب دحا  ت ح لم 
ي ف لَّطلاج للاةهةلَّع يدك لبل حبدحدِّ لبتي يس   ترليلد لبو ددا تف رفة لب دحا  
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    د  اسوةى  للاةهةلَّع بد تحيتا فدهح بلبونحفس بوثخدق ا حبرا بتصف هةل
للان خا لبو دد دا؛ بخف غفد يطلَّدا لب دحا للاةهةلَّع بي ح وها ه مرل ابرحبردًّح الأ  
لبنظح  لبو دد   بدفبج للاوخفمِّاا  لبتي ينحلهت لحخدخا لابروث حي ب هذه لبلئا  
با حهدني   )للجغد ح   مجو  حتهح  ب  ي حمِّخهح  ا   يم لأ  لبتي  لب ظد ا  بلبربلي 

2013 .) 
بو طُّ  للاح مِّط  د  لب دحا للاةهةلَّع ر ةةر اوخفمِّاار يو حش  اة الهة   ب ا فُّ ل

لبون دا لبحتط ا  بذبك  برو فل  لب طق بلببرحبدا للحف ثا  لباط لبذي  لدف  
للا د ع بلبخح  ع  د  لَّطلاج لب دحا للاةهةلَّع ب يةهد  لب ح حد لبحتط ا ت مٍ 

توتح  للاح مِّط اببدحمم لباةي ب لبحدئا  تسما اادةبِّ  بتا حنايِّ   ت ح  سح ف لا 
 (. 2019لببرط ا  د  ا طفا  فيلد الَّنح ها )لب فبلني  

لباط  دا تف ر ا للاةهةلَّع    للاولثفةلبفبج للاوخفاا تحبةاقد   ت  بخف برم 
  ب ف تمثدت الَّطز  نحصط لبنجحح  ح ب للاطبنا   ممح ه دهح يل فةر ب هذل للمجحج

بد حة ذبي     تشطلك لببرطة بللمجو ة ب    بلبونةع   بلبو ة ط بلبف ا لببرحبر  
بلايصحج لبلح   لَّع للافيبرا بلببرطة     للخدلدا لبةلتفة اث  للجنسدحد للا ودلا

طلت  لب  ط ا  بشمةبدا لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع انذا    بي فر لب طق بينة هح   بللمجو ة
لبتي  وام    لببف بلبةبرح    بلببرحبدا  بد  ح ير  لبفل  ا  بهح  ف ف   بللاطله ا 

لبفل  ا بد حل   للاح ط  نتحمللإ ب    للاةهةلَّع لبطللَّ ا  للج  دحد  ة للاةهةلَّع اث  
تئت للانظ ا لبخةادا ت ح انا     1947لباط  دا بلأرلحج للاةهةلَّع انذ  ح   

 ( 2021 )لبفي ة ش  .1953  ح   NAGCبلأرلحج للاةهةلَّع  
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  لهو لت للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا  لاةهةلَّع بللاولةمِّ ع  تيمحنار انهح  حدًّ بمحد 
بأنها  ت مِّدة  لببرحس ب صنح ا للحضحية للإنسحندا  بتريلترح انهح بهدا هذه  

ة ب يخفُّ  للمجو ة  فخف لَّفا لاهو ح  غير لبطسم    لَّط ح ا للاةهةلَّع  لبلئا الأ لب حل
فدهح    لبف ني  لبو ددا  بلَّفل ا  تأبردسهح  لَّفل ا  انذ  لبس ةر ا  لب طلَّدا  للا د ا  ب 
بي ةلي هذل لاهو ح  اة ي ةُّي للحدحة ب للا د ا  تف ا  صحي يسمدًّح ب  ح   

بردحبرا 1969 بثدخام  لبس ةري  لبةزيلم  مجدس  فد   لبذي صفلق  لب ح   بهة    
ير ض لأ يدك لبةثدخا اتثطا الأ لَّنفٍ  ؤتمِّف اهدام ي ح ا  ب   ؛ تذلبو ددا ب للا د ا

 ( 2009 للاةهةلَّع بللاولةمِّ ع ب للاؤبرلسحد لبترلَّة ا لبس ةر ا ) حاط
تد اٌ   -يحم  الله-لب       بلخحر  للحطاع لبتط لع للادك  حف لله لَّلأ  حف

 لأ للاةهحا يض لنت للآتي: "ت ل امه لونح جمد رح ب  صط للإلَّفلع صخ ا للاةهحا  
للادك  حف باؤبرلسا  بلبةرلأ".  لبف لأ  لخفاا  لبةل ة   لب      بتجسدفاهح  د  

بيهحب  بد ةهحا بللإلَّفلع )اةهحا( ه  اؤبرلسا برندا تضحي ا  بيو ثل  يبرحبوهح  
للإلَّفلع بمب   مجو ةِّ  لَّنحم  للا د ا ر ا  لَّدئو  ب  بي ة ط  لبتحا   ب    لهةا     

رفاا   بيس يرهح بللا ودلا الأ لبروغحج اةلهحها    لَّلئحتها و  للأ للاةهةلَّة   
لبرترليدجدا  الَّطزاهح ي ح ا للاةهةلَّع بللاحف ع    اهفل لبةرلأ  بي     د   خدق  

يةبدف   ب  لبةرندا  لبخفيلد  بر ا  بللإناث   لبذتةي   لالَّو حي ا   لبف حيالأ 
بلبوخندا   لب دة   مجحاد  ب  للاةهةة  للاحفع  لبتححة  الأ  يبللر  لإيجحر  بلبس   

 . (2020 )اةهحا
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لب ف ف الأ لبيلاج لبو ة ط ا بللاححريلد للإثطل دا بط ح ا  زلية لبو ددا  ب فات ب 
  للاةهةلَّع ب للافليس؛ بهف  يةفير لَّدئا ي دد دا محلم ة  د  للإلَّفلع بلالَّو حي  

 ( 2021 يو ث  ب لبيلاج لبوحبدا:)بزلية لبو ددا
 العدد المستهدف والمتحقق البرنامج 

 ( فصحر بدحنع بلبحنحد 998  )2020لَّدغ  فرهح تتى  ح   اتطبع فصةج للاةهةلَّع 

لبينااج لبةرني بد تف  
  لأ للاةهةلَّع 

( رحبححر 132,958   لأ )2020 لب تف تتى  ح  تم
 .للاةهةلَّعبرحبحار الأ 

يؤالأ  لإرلية لب حالا بط ح ا للاةهةلَّع  بزلية لبو ددا ممثمدا   ومضح ممح برحق ا    
بحقمِّ جمدة ردحا لبو ددا لب ح مِّ  لا د ا ب للحصةج  د  فطصٍ او حفئاٍ اتوتح   
يةلفق  لب حر ا  ف م  لبلصةج  ب  للاةهةلَّة   بب لأ   حني  بي ح وهح   اةلهحها 

 اخفمِّا   ا للانهج لبو دد   اة  فيلتها لب خددا  اح يج   نمةل اةلهحها ب فيلتها   اح
لَّ دئرح بمحفبررل  بالأ ثممل  لخفب  يبح لبوثفمِّي ب اصحلَّة   ب س  لبذهني. ب دد    
فحإيجحر لَّدئا اسوخطلة برل  ا بد ةلها ب للافيبرا   اسوث مط لب نصط لبحتطيُّ ذب  

 (. 2008وث حيرل ااث  )للجغد ح    لبخفيلد لب حبدا لبر
هدا ت طلي  ( بأ2020)  بد ةهحا  بب هذل لبسدحق ابص  للاؤتمط لب حلا  لببج

بردحبرحد بينظد حد بيتط  حد يض لأ تخةق للاةهةلَّع ب يدخ  ي ددا انحبرا 
ل  د    بخفيلتها  بي  ز الأ اربلي للانظ حد لب حادا ب مجحج ي ح ا للاةلها تأتدفر

للاحج  اهدا   ياس  فئا ب  ااث  بها  لبروث حي  اه   الأ  بللإلَّفلع  للاةهحا  ي ح ا 
 . (2020)اةهحا  .لبحتطي
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 :بحثمشكلة ال
ب ضةم اح برحق بالأ رحج يؤى لبو ددا للاسوخحددا بةزلية لبو ددا بللاؤبرلسحد  
ي ة ط ب سع   لبس ةر ا  د   لب طلَّدا  للا د ا  للخحصلا   ظهط تطص  لبهددا 

ع بيطلَّدوها اتفم لبو دد دا ب مجحج يطلَّدا للاةهةلَّع  ب ة  ي ح ا للاةهةلَّ لب  ددا  
لبط دس  ا في لبيتح   بل فٍ  د   اسوخحٍ   بحنحم  لبةرني   لبوثةُّج  ب   ددا  ا 

 (. 2020للاةهةلَّع الأ الَّنحم لبةرلأ بلَّنحي  )لبخث حني  
طا  ج لبخدحرلد  تذ  ولضح ا ل للاةهحا تن  ثمع بيتد ة ابرحبردا بد جو ة؛ انهح فم

فإ ل   لبو دد دا   لبلطص  ي حفؤ  بمحفا  ل  بارذر للاؤبرلسحد   يطيخ   ببهح  لبةل دا 
 بد ةهةلَّع للحقل ب يدخمِّ  لبترلَّدا بلبو ددا لبدذم لأ  وحماح  ب نسج ح  اة  فيلتها 

لَّفل الأ يدحدوهح    بلبرو فلرلتها لب خددا بانمحط ي دُّ ها. ببد ةهةلَّع تحهحد ا
نمةمِّ ش صدحتها  بب ل يدحدا هذه للححهحد  ن دق الأ تحها   بثطهح لبححيز ب

للمجو ة تف  د حم بال مِّط لأ بمختر ع  يمثمِّدة  ثطبي  ب افلي  باصفي  ةلي   لباط 
)لبغحافي   بتدلرح  ينحبرحها ت ًّح  ريلبردا  بانحهج  لَّطلاج  بهةر  لبذي  و دلا 

2019 .) 
( ريلبرا  نوح ج  ذتطد  لبسدحق  هذل   ,Khalezov and Liashenkoبب 

لبذتحم   (2017 لروححيلد  لبصغط  برو فل   انذ  للاةهةلَّع  لتوتح   فح ددما 
ا   طللَّا   لب لةبا  ظهطب     5بلببلاحدحر؛ تدلى ذتطد  انذ  لب ًّحة  الأ   %

  فيلد ا طفدا لبروثنح دا ممح يسح ف هذه لاروححيلد  د  ي ح ا اةهحوها اح طمل.
ذبك ب  الأ  لبطغا  ري    د   نوح ج  ذتطد  لبتط ففخف   ا م   ( 2015)  لبرا 

لب حر  للافليس  بلبترلَّة ا ب  لبو دد دا  ا يص لا بيةضة تسا اسوةى  لبيلاج 
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية الاستفادة منها   تربية طلاا
 في المملكة العربية السعودية 
 د. سارة بنت راجح الروقي

ةلب ة     حل بد حم انحبرحا  اب  لبيلاج غير تحفدا  فإ  هذه  بذل  لبذتحم    حر مِّ  
لجةلنا للاةهةلَّع  باِّلأ ثممل ف لأ لبةلها يص دا لَّطلاج ي دد دا تضحفدا يطتمِّ   د  ل

 .للخحصا بللاةلها للاو د ة
 ِّدما  ا  هنحك    لبتي ذتطد   (2019مح ف )ريلبرا    نوح ج    مز هذل لبخةجب 
للإثطل داب   للحصص  بد ةهةلَّع  لبيلاج  ب ِّدما  فر  لبوجهد لد   بض ف    

لبفبيلد   ب ِّدما  بد ةهةلَّع   للانحهج  للإثطل دا  ب ف  احماا  بديلاج  للا صلصا 
 .بلبيلاج بد  دمِّ ع  ب ف  بهةر فصةج اب افليس رحصما بد ةهةلَّع 

لبفي ة ش  اتلفدت ح   ريلبرا  الأ 2021)  نوح ج  بحبرولحرة  للححها    )
للاةهحال  ينةع مجحاد  لبخح  ا  د   للاوخفاا  لبفبج  ب  للاةهةلَّع  يطلَّدا  فدسلا 

بالأ   ة ب لبيلاج للاخفاا بد ةهةلَّعل  ب ف  لييححط للاةهحا بمطتدا ا دنا بلبونة 
د  لبةاقتجطلَّا     د  للاخحيمنا لَّع  للححلي  لبخح ا  حثلىل للان دمق يمياز اهداا لبهذ

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع؛ بحبرولحرة الأ    للاولثفة لباط  دا ب يطلَّدا رحل
ة للاطتدا لالَّوفل دا  ريلتها ب هذل للمجحج  الأ رحج ريلبرا بل ة يطلَّدا رحل 

ة    للاةهةلَّع ب ضةم لب ةلا  بلبخاةى للاؤثمِّطة فدهح  بالأ ثم ا طفا اح بل ة يطلَّدا رحل
ا للاةهةلَّع ب بللا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا ب ضةم لب ةلا  بلبخاةى للاطتدا لالَّوفل د

ة   للاؤثمِّطة فدهح  بصةار تف تدلدا لابرولحرة الأ للخية لباط  دا ب يطلَّدا رحل
 للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا. 
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 :بحث أسئلة ال
للاطتدا    -1 ة  رحل يطلَّدا  بل ة  للاولثفة اح  لبةاقد  ب  للاةهةلَّع  لالَّوفل دا 

 لباط  دا ب ضةم لب ةلا  بلبخاةى للاؤثمِّطة فدهح؟ 
ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا    -2 اح بل ة يطلَّدا رحل

 ب ضةم لب ةلا  بلبخاةى للاؤثمِّطة فدهح؟ 
ة   -3 لبوتحلَّ  بلاروح  ب يطلَّدا رحل للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع    اح ابه  

 لَّع للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا بلبةاقد للاولثفة لباط  دا؟
ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع    -4 تدف  اسولحر الأ للخية لباط  دا ب يطلَّدا رحل

 ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا؟ 
 :بحثال  أهداف

لالَّوف   تف  لألب  -1 للاطتدا  ة  يطلَّدا رحل لبةاقد  بل ة  للاةهةلَّع ب  ل دا 
 للاولثفة لباط  دا ب ضةم لب ةلا  بلبخاةى للاؤثمِّطة فدهح. 

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا     تف  لألب  -2 بل ة يطلَّدا رحل
 لبس ةر ا ب ضةم لب ةلا  بلبخاةى للاؤثمِّطة فدهح. 

ة للاطتدا لالَّوفل دا    لبة ة   -3  د  ابه  لبوتحلَّ  بلاروح  ب يطلَّدا رحل
 للاةهةلَّع لَّع للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا بلبةاقد للاولثفة لباط  دا.

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع    -4 لابرولحرة الأ للخية لباط  دا ب يطلَّدا رحل
 ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا.
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية الاستفادة منها   تربية طلاا
 في المملكة العربية السعودية 
 د. سارة بنت راجح الروقي

 : بحثأهمية ال
   الأهمية النظرية: -أولًا 

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع   بترلَّدا  ح يلصدددًّ   ح ا    لبحثلى لبرو طلضر  -   رحل
ح يم لأ يةظدل  ب لبوجطلَّا  بمح  ةفط ترحيرل  د دًّ   لباط  دابةاقد للاولثفة  ل  ب

 للمحددما  لا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا.
لبس ةر ا   - لب طلَّدا  للا د ا  لبحثلى الأ رحج اسح طتهح اهو ح   اهدا  تأتي 

للا د ا   لَّطؤ ا  ثمدار  الأ   2030مما لن ح رح  بذبك  للاةهةلَّع  بيطلَّدا  لَّط ح ا 
 خفيلد للاةهةلَّا الأ الَّنح هح.تحهوهح تف ذبي لب لحملد بلب

سها ب  خدق احفا ي حفؤ لبلطص لبو دد دا بذبك بإتاتا ي ددا  ونحبرا  ا  -
ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع اة لتودحهحد     .رحل

 الأهمية التطبيقية:  -ثانيًا -
يطلَّدا   - بآبدلحد  لبس ةر ا  لب طلَّدا  لبو ددا  لا د ا  بزلية  ب  لبخح  ع  ي ب ف 

 للاطلت  لببف ب تدحي .  للاةهةلَّع انذ
 ف  ةه  اصثحة لبخطلي ب بزلية لبو ددا  ابرولحرة الأ هذل لبحثلى بةضة  -

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّعلَّطلاج ي ح ا   لبةاقد  لبرونحررل  د  تجطلَّا    رحل
 ب ذبك.  للاولثفة لباط  دا

لبترلَّة لا   - لبخح  ع  د  اطت    ف  اسها هذل لبحثلى ب يضحفط للجهةر  لَّع 
للاةهةلَّع   يطلَّدا  للا د ا بمح يم ملأ الأ نتط فدسلا  لبو ددا ب  اةهحا ببزلية 

 بي ب ف للمجو ة للمحدم  بهح. 
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 :بحثحدود ال
ة   حثلىلب  لخوصط هذ للحفبر للاةضة دا:    د  لبة ة   د  بل ة يطلَّدا رحل

بلبةاقد   لبس ةر ا  لب طلَّدا  للا د ا  الأ  ب تا مٍ  للاةهةلَّع  لالَّوفل دا  للاطتدا 
للاولثفة لباط  دا ب ضةم لبخاةى بلب ةلا  للاؤثمِّطة فدهح  بلبرونوحج ابه  لابرولحرة 

للا ة  رحل بترلَّدا  للا حيبرحد  افض   تف  بدةصةج  لباط  دا؛  للخية  طتدا  الأ 
بيت   ابه  للاخحيمنا: ل افيلس للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا لالَّوفل دا للاةهةلَّع ب

ل ف  الأ    -ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّعلبلدسلا لبتي يخة   ددهح يطلَّدا رحل )
رحل  للاةهةلَّع يطلَّدا  لالَّوفل دا  للاطتدا  لالَّوفل دا  احهدما    -ة  للاطتدا  رحبا 
للاةهةلَّعي ح ا رحل لَّطلاج    -للاةهةة لالَّوفل دا  للاطتدا  لرودحي رببا  (ة  ل بتمم 

  ب اؤشط وخفم اا ت   مر  د  تصة ح  د  اط لَّنح  للاولثفة لباط  داللاخحينا لبةاقد  
ب لب حلا   تدلى  لبونحفسدا  لبونحفسدا  لد ةلها  لبثحني.)يخط ط  للاطت   تودت 

ابه   (2019لب حلا ل لرودحي  تمم  بلَّنحمر  دد   الأ  ل  لب حادا  بحبرولحرة  للاخحينا 
هح باحهدا لب حبا للاةهةة الأ بهها  اهفلفلبوجطلَّا لباط  دا بم طفا فدسلوهح ب 

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّعنظطهح بصةار تف لبو ط   د  لَّطلاج ي ح ا   . رحل
 .  2022ه/1443ب  ح   حثلىلب ل ااهطي هذالحدود الزمانية: 
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية الاستفادة منها   تربية طلاا
 في المملكة العربية السعودية 
 د. سارة بنت راجح الروقي

 مصطلحات البحث: 
 تربية:

ه  لبط ح ا لبتحادا بللاو حادا بت صدا للإنسح  الأ هةلنحهح  اصطلاحًا:  
فمطر  تيجحر  بهف   بين دوهح  بلاهو ح     بلب خد   بلبنلس   للجسفي  لبيلَّ ا: 

 (. 11  ص2021اوةلز  )تسلأ  
لالَّوفل دا  إجرائيًّا:   للاطتدا  رحبا  ب فيلدِّ  اةلهاِّ  ي ح ا  ه    دداا 

 وهح بلابرولحرة انهح بصحلح لبلطر بللمجو ة. للاةهةة؛ بذبك بهف  ين د
 الموهوب:

هة لبلطر لبذي يمدك رح حدٍ بتا حنادٍ  حبدار يؤهمِّد  بلإنجحز اصطلاحًا:  
لب حلي ب هحنا ا عل الأ ف ط  اب ب  دا الأ لب دة   اب ب اهحيلد ا دنا  

ب   يغحا  بف    )الَّة  للإنجحزبي ة      2017لبنجح    بللإتسحس  لاسؤببدا 
103 .) 

بالسعودية: التعليم  وزارة  تعريف  الباحثة  تتبنَّا  لب دحا    إجرائيًّا:   ا طل  
للاةهةلَّة  بأنها لب دحا لبذ لأ  ةهف بف ها لبرو فلرلد ب فيلد غير  حر ما  اب  
ارلم او د   لأ لَّخدما ا طلنها ب مجحج اب اتثط الأ للمجحاد لبتي  اخفمِّيهح للمجو ة  
ببخحصما ب مجحاد لبولةمق لب خد   بلبول ير لالَّو حيي  بلبوثصد  لب د    

يوةلفط  د للخحصما  بيُوحهة  تف ي ح ا ي دد دا رحصما   ف ابللاهحيلد بلبخفيل
  (. 2021 ا لَّت   او حا  ب لَّطلاج لبفيلبرا لب حر ما )اةهحا   

ب المرحلة الابتدائ  ية الموهوبين: تربية طلاا



 

 
307 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

 خفماة  اربما  د    دحا للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع لبذ لأ     ددا ي ح ا به 
ل بيسونف فدسلا يطلَّدوها  د  ضطبية ب مجحاد ا دلنا  للإنجحزالأ   فية  حبدا  

بهف    بذبك  لبحزاا  ال  لبيلاج  بيخفيم  بي ح وهال  لبصغط  انذ  لتوتحفها 
  بد جو ة.لبروث حي اةلهحها بد ثحفظا  د  اسوةى اوخف  ل وصحرقًّ 

 منهج البحث:
اة لبرو فل      للاخحي ةصل    د  لبرو فل  للانهج لب  للححليم   حثلى  و ف لب 

ا  افر    لبححتثا بن   لروحيي   بوثخدق  )هةيج لَّير فلي(  ب ف  للانحهج  نسا 
ة  للححليم   حثلىلب  اهفل  لب حل بترلَّدا  رطق  اتفث  تف  بدةصةج  بذبك    

للاةهةلَّع ب للاطتدا لالَّوفل دا  ب  طل  للانهج للاخحيم  بأن  )للاسح لبوثددد  بدنُّظا  
ب  ححية ارطى   طل  بأن  للجغطلفدح لبسدحبردا بد فليس   لبو دد دا لبهنحدا  ب 

انظةي  حلا م    الأ  بلاهو ح دا  لبسدحبردا  تدلى  نح وهح  بونظد حد  الأ 
تف   لبرطى  للادحر لأ  ب  للاسو فاا  لب طق  بمسح فة  لبوةص   ه   باه موهح 
لبوحح لأ ب للا حيبرحد لبترلَّة ا ب   لبفيبس لبتي لبروا دصت الأ للالحي حد  اب 

)نجةى   ل للمحددا  لبخةادا  لبنظا  يخةيم  للا ودلا  تةبرددا      2019لمجو  حد 
 (. 10ص
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية الاستفادة منها   تربية طلاا
 في المملكة العربية السعودية 
 د. سارة بنت راجح الروقي

  الإطار النظري:
 : هاأهدافو   أولًا فلسفة تربية الموهوبين 

لبذي يسو فا    فم يا  لبترلَّة ا  لبسدحبرا  بد جو ة اصفي  لب حاا  ان    لبلدسلا 
بيم لأ يصندف اصحري لبسدحبرا لبترلَّة ا تف اصحري او فرة    سمحتهح بيةههحتهح

انهح:  لب خدفة لبف ندا بد جو ة ب لَّ ض لبفبجل بللخيلد لبوحييخدال بللخيلد  
باا  لبترلَّةيل  بلبل ط  ببةل ح  لبهنحدال  بانظ ا  بللإ دد  ل  لبفبلي  لبح ف  طل حة 

 (. 2012لصطبالَّة نا للانظ حد بل دئحد لبفببدا بللإ دد دا) ب للجغد ح 
ا  للاةهةلَّع  و د ب   لأ غيرها ل    د  ف طة  بين دق فدسلا يطلَّدا للاةهةلَّع 

دبي تحهحتها ل بهذل  سوةها يةفير ي ح ا رحصا يولق اة يدك للخصح ص بيا 
 لأ  ت حتهال بذبك الأ رحج لَّطلاج رحصا برفاحد او د ة ضِّ بيو    اا 

بللخفاحد    اهفل  لبيلاج  فودف  لأ  يطلَّة ا  فدسلا  الأ  اسوةتحة  يطلَّة ا 
لبوخددف ا للاخفاا بد حة لب حر عل بلَّذبك يسونف فدسلا يطلَّدا للاةهةلَّع  د   

 (2020ة ان دخحد به : )ب للحسدنح ل فم 
لب حة للاةهةلَّع يخودلة   لأ لب حة لب حر ع ب رصح ص تثيرة انهح    ا م   -

 ف دا برحد ا للححهحد. انمحط لبو دا بلبفل
لبيلاج للخحصا  لاةهةلَّع يس ح لَّوخفيم ريلد رحصا يوحم  اة لتودحهحتها    -

 ب فيلتها لب خددا.
 ح  سوثير ذتحم ب فيلد للاةهةلَّع. دئ لبيلاج للخحصا انحرر تها  -
بلبيا   - للا ح   تهدئا  ب  للخحصا  لاةهةلَّع  لبيلاج  ب    سها  لبحزاع  ة ت 

 انلسها.   وتف للاةهةلَّة 
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تجة لبيلاج للخحصا للاةهةلَّع  د  لتوتح  ا حنوها ب لب حلم الأ رحج  يا   -
 ي طفها  د  للجةلنا لبتي  سو د ة  للإبرهح  فدهح. 

اصفي  ه   للاةهةلَّع  يطلَّدا  فدسلا  ا م  برحق  ومضح  اح  تأبردسرح  د  
يؤالأ   فحبلدسلا  للمجو  حدل  لبترلَّة ا ب ت   للاةهةلَّع  و د ب    م  بألبسدحبرحد 

  لأ غيرها ب بوحلي يجا يةفير رفاحد رحصا يخحلَّ  لهو حاحتها بلتودحهحتها. 
  ددا ي ح ا بيطلَّدا للاةهةلَّع بهف  لبو ط   د   فيلتها ل بادة ال   بي افم 

الأ   بي  ف  ينحبرحهال  لبتي  لبترلَّة ا  لبيلاج  بف دط  بلتودحهحتهال  بلهو حاحتهال 
ع تلَّطلز  فيلتها لب حانا لبتي يحع تمد ها  لأ ا طلنها يلة هال باط  تجة للاةهةلَّ 

 ( 2016لب حر ع.) جدحدل
)ب   اهفل بيو فر   اههح:  الأ  بب م   لب د حم  ذتطهح  لبتي  للاةهةلَّع  يطلَّدا 

 (2020لب هطلنيل
؛ تهف  تف اسح فة للاةهةلَّع  د  لبن ة لبسةي بلبو دف لب حاا  هفل لب -

بللا طفدا بللاهندال باسح فة للا د ع باببدحم    للإيجحبي ب للمجحاد لانل حبدا
ف حبا ب  ابرحبدا  بي ة ط  فها رصح صها  للاةهةلَّع  د   لب حة  ااةي 

 لبو حا  ا ها بيدحدا لتودحهحتها.
بل  درح   هفل لب - اتثط  بد ة   لبذلد  الهة   ي ة ط  تف  تهف   للخحصا؛ 

لبذليداتب  بلبخةة  لبض ف  لَّ نحصط  بلا ترل   بيخحد ل  بلب     د     يجحلَّدرح 
نسحندا باهحيلد لايصحج اة للآرط لأل  سدنهحل بين دا الهة  لب ح حد للإ 

لبنح ف  بي ة ط اهحيلد ت  لبصط حد بللات حد بلفحذ لبخطلي بلبول ير 
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بللإلَّفل   بابرحبدا رلض لبوةيطل بلب     د  ية دا للا د ع بخصح ص  
 لب حة للاةهةلَّع. 

الأ   ب    اهفل ب ومضح  يس    ح  انهم للاةهةلَّع  لببج  يطلَّدا  بودحدا  للاخح  
بلَّطلاج   رفاحد  الأ  للاةهةلَّع  للافيبرا  لتودحهحد  يجا  د   ب بوحلي 

لبوحادذ   تهدئا اةلها  اتوتح   فطص  ف فة  يةفط  اونة ا  يطلَّة ا  ريلد 
ين دوهح الأ رحج لبيلاج للإثطل دا لبتي يخف  لإثطلم  للاو فرة باسح فتها  د 

ا حصطة اةضة حد  للاةهةلَّع    للإثطلمبرط خا   للمحوةى بإضحفا  بدوحادذ  يس ح 
 .لَّفلعلبنخفي بت  للات حد بللإ لَّون دا اهحيلد لبول ير لبوحح في بلبول ير

 ثانياً النظريات المفسرة للموهبة: 
الأ  اد حم  لب حير  لاهو ح   لَّنحمر  د   بد ةهحا  للالسطة  لبنظطقد  ي فرد 

 بلبترلَّدا ل بيسو طا لبححتثا اتثط لبنظطقد لييححررح  بحثلى للححلي:لبنملس 
 : تايلور متعدد المواهبظرية  أولًا ن

ياى تا دةي ا  للافيبرا يطت  لهو حاهح  د  ين دا لَّ ض لبخفيلد بابرد ح 
لبرطىل   لب خددا  للاةلها  الأ  لب ف ف  بيغل   للاطيلةل  برت لبوثصد   بل ترح 

بهح  لاهو ح   )للاةلها   اةلها  نحغ   به ؛  لبفيلبرا  غطفا  رلر   بين دوهح 
للإنوحه لبتحريمد لبول ير  اةلها  لبذتح دال  اب  للاأبةفا   ا  غير  بللحدةج 

و حير بد ت حدل اةلها ليصحبدا اث  لبرو فلر لب حبا بدو حير  لأ نلسا بلب
يُفث ب للاسوخح  الأ    اث  لابرو فلر بوة ة اح   لَّذبك بلآرط لأل اةلها ينحؤ ا

نوح جل باةلها لفحذ لبخطليل باةلها لبو  دط بجمة لبحدحناد ب دددهح( ل بهنح  
 وضح ا   د  للا دا لتوتح  لب حة للاةهةلَّع بين دا لبرو فلرلتها فد ح  و دق  
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دا للاةلها لبتحريمدا الأ رحج ي ب ف  ةلها لبست لبسحلَّخال ف ثحر  وا ين  لا
بتتسحبها   ل  لأ  لب حة  هدفر ا طفدرح  ابرحبررح  يت    لبتي  بللالحهدا  للا حي  

لبول ير   بين دا  للا  حةل  لب حة  د     للإنوحه للاةلضدة  يتجدة  رط ق   لأ 
ين دوهح  د    ب  لبترتد   فدوا  لايصحبدا  للاةلها  ااح  او فرةل  اف حي  يةبدف 

  ف حي لبلابرو فل  بلبولسير لبدلظ  بغير لبدلظ  بش حج لايصحج بدو حير  لأ  
 ( 2013بلاتودحهحد.)لبخط   ل

هة الأ  ظهط لاودحزلر اسو طلر ب للاةهةة  تأبردسرح  د  اح برحق  ومضح ا   ب
 بةصةج تف اسوةقد  تا حندا   ا ب للاسوخح     ل ممح يج  مجحج  ارل   ب ايم 

ل اب لبخفية  د   للإنوحه ب للمجحج لبتحريم ل اب  بول ير للإلَّفل   ب اطيل ا  
بذبك تذل يةفطد  ا    دل اب لبخفية  د  لايصحج اة للآرط لألت م للات ح 

 . للخفاا بللإا حندحد لبترلَّة ا لبسدد ا
  : نظرية جاردنر ثانيًا: 

تحبج )هحيرنط( الأ رحج نظط و  لبذتحملد للاو فرة يةضدح بيطبردخ بهةر  
او ح  ة   و ف لتوتحفهح  د  لبرلم لب  د  بلأفطلر بذبك الأ رحج    ذتحملد

مج ة ا الأ لبنت ا بللاهح  بللاةل ف للحخدخدا لبتي يوا احتظوهح الأ للمحد ع  
بها اث  للا د ع اب لبرصح دع لبنلسدع بلاهو ح ع اب اببدحم لباةيل ب ف 

إن  لبذتحملد  لأ للآرط ف  ابضح ان  نودجا ي فر بينةع لبروخحبدا ت  نةع الأ
يم لأ ا   ن ة ب و ةي بم  ج  لأ لبنةلع لبرطىل بالأ ثم يم لأ زقرة ت  نةع  
لَّنحم   تف  لبوةه   هذل  ارى  ب ف  ل  بلبو دا  بين دو   بوفي ا  لبنةلع  هذه  الأ 
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بلبفبرة    بي ح وها.) نحبي  للاةهةلَّع  بد تف  لأ  لبيلاج  لَّ ض  بي ة ط 
 (2019بفطيُال 
 د  ل وخحر  و ث  ب    يخة    هذه لبنظط اضح ا  برحق  وم  تأبردسرح  د  احب
  ح ل بهذل  و دا ينة ر  لبفيها فخط لَّ  ب لبنةع ا ضحر بدس ب  يخودف  لبذتحم  ا 

 ب ابرحبدا برطق لبوفي س. حب لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع بينة ر 
 رعاية الموهوبين بالمملكة:التطور التاريخي لثالثاً 

للا د ا   للاةهةلَّع؛ ت ل  ي ح ا  زلبت برحمح ار ب  باح  لبس ةر ا تحنت  لب طلَّدا 
به  يطى ا  ذبك تق اتطبع تملمدو  بردحبرا لبفببا   ةارح  ببردحبرا لبو ددا  

  (. 2012ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا رصةصرح )يددفي  
لبفببا   لب حير الأ  للاةهةلَّع لَّ فة اطلت  يثحت لاهو ح   ب ف اطمد ي ح ا 

ببذتط لبو ةُّي لبوحييخ  بط ح ا للاةهةلَّع  لا د ا؛ يسو طا لبححتثا    بهذه لبلئا 
للآتي  لبنثة  لبس ةر ا  د   لب طلَّدا  للا د ا  ب  للاةهةلَّع  ي ح ا  ي ةُّي  اطلت  

 (: 2015)لبتط ف  
لب       ا للادك  حفيضحفطد للجهةر لبطسمدا ب تا مٍ الأ اف ن  المرحلة الأولى:

بدحفم ب لَّطنااج  - حي   بلبطئابرا لب حاما بو ددا لبحنحد  خندا  ببزلية للابد دة  بلبوم 
ة للاةهةلَّع  بي ح وها ب للاطلت  لبفيلبردا  بحث  او حا  بدو طُّ   د  لب حل
برا )لَّطنااج لب تف  لأ   للا ودلا  به ذل ظهط بدةهةر اتطبعا بحلٍى برنيم  ِّ

ب اخح دس  بيخنع  ت فلر  تمم مض  ن   لبذي  بي ح وها(   لبذتحم   للاةهةلَّع 
لب دة  بلبطقضدحد   بللإلَّفلع  ت ح يمض للأ ت فلر لَّطنامجع تثطل دلع تجط حدلع ب 

 . تن حذج ابلبدلا بيلاج ي ح ا للاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا
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لَّطئابرا ا حلي بز ط للا حي  المرحلة الثانية: برنامج الكشف عن الموهوبين:  
لبةزلية  بنا ا   للادك  حفباتحيتا بتد   بلبوخندا    ي دس اف نا  بد دة   لب     

بفط ق بحلى لَّطنااج لب تف  لأ للاةهةلَّع بي ح وها؛ ب ف لَّفا ي حدق للاتطبع 
بلبوخندا   لبحتط ا  للإا حناد  بيةفير تحفما  للا حي    بةزلية  لبوحلَّ ا  للافليس  ب 

لبفتوةي  حف  لببروحذ  لَّطئابرا  فط ق      بي ددف  بونلدذه   لبنحفة   لبحزاا 
بز ط   لا حلي  الصل   يصةُّي  بيخفيم  لبينااج   بونلدذ  لبحثلى   فط ق  ب ضة ا 

 للا حي .
ب ظ م بر   لبةزلية المرحلة الثالثة: إنشاء الإدارة العامّة لرعاية الموهوبين:  

تف لبوةبرُّة ب لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع؛ لَّطزد للححها تف تيجحر ترلية  حاما بط ح ا  
ز لبترلَّةي بلبو دد    لبذي  خة  لَّونلدذ بردحبرا للا د ا ب للاةهةلَّع  تمثم  للجهح

لبتي يطا   ح بزلية للا حي   بذل اانتئت ترليةٌ   هفل ي ح ا للاةهةلَّع  ب خدق لب
  حاماٌ ي نى  لإشطل   د  لتوتح  للاةهةلَّع بي ح وها.

نظطرل بدوةبرُّة   ب ف اانتئتالمرحلة الرابعة: إنشاء إدارة رعاية الموهوبات:  
 .ب لَّطلاج ي ح ا للاةهة د  بيالَّ ت بم حلي نا ا بز ط للا حي  بتؤب  لبحنحد

اابرنف للإشطل  تف المرحلة الخامسة: توحيد الجهود في رعاية الموهوبين:  
د اةتمدا تبدهح بخ ح   )لبحنع بلبحنحد(  للإرلية لب حاما بط ح ا للاةهةلَّع بمهحامهح لب 

  د  تمفمٍ برةلم.
لب     بيهحب  بد ةهحا بللإلَّفلع "اةهحا" ه    ح يدا مفُّ اؤبرسا للادك  حفبتحبدر 

الأ يوةفل ااةي ي ح ا للاةهةلَّع بلتوتحفها  ب ظ  لَّف ا تحير باوةلص  اِّلأ  ِّحم   
  -يُلظ  الله-بر ةر   لب     آج رحر  للحطاع لبتط لع للادك برد ح  لَّلأ  حف
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لبثح حا   بلَّنظطي   ف ح   بللإلَّفلع   للاةهحا  ي ح ا  ان  بأهدا  تيمحنار  انذ تأبردسهح؛ 
ب طلمي  للح د ا بد سوخح  ا   مفل  بدةرلأ "اخترترح" لَّل طة تأبردس تدح   ا نى  
لبطقا    لَّط ح ا للاةهةلَّع ت ل  تاحيي  لاف نا "لبطقا"  بيئابرو  لمجدس ان خا 

"نةلة" لبوأبردس    ححرية اخحا  لب طيم لن حقلَّلض  الله ثم لَّلض  ابلبذي تح   
س بدس ةر ا  للادك  حف لب     لَّلأ   بصةار تف يتطُّفهح بح   لبرا للادك للاؤبرمِّ

بيهحبِّ   بد ة  تأبردسهح ب  هف رحر    -ردلا الله ثطله-لبطحملأ آج بر ةر    حف
بمةها لباط للاد     -يحم  الله-لب       للحطاع لبتط لع للادك فهف لَّلأ  حف

ا/ لَّوحي خ  109ي ا  للحطاع  13/5/1420   يطالبرهح رحر ا  ابلجم الأ  هد  بتح  
 - يحم  الله  -لب     انذ تأبردسهح تتى بفحي    الله لَّلأ  حف لبتط لع للادك  حف

)اةهحا(  2021)اةهحا    شحيتت  ب ف  )ب  (   الأ  بتثط  (  54000ي ح وهح 
  رحبا برحبحا الأ للاةهةلَّع بللاولة ع  د  للاسوةى لبفبلي ب للاسحلَّخحد لب د دا 

ة للا د ا  د  )  ؛ تذلبفلببدا ( ادفلبدا بهح  ة ب للاسحلَّخحد  397تص  رحل
 (. 2021لب د دا لبفلببدا )لبخلحيي  

لب طلَّدا  ب للا د ا  ب  لاهو ح   لاةهةلَّع  برحق  ومضح  اح  تأبردسرح  د  
لبس ةر ا  بي ح وها انذ ب ت رة    فهنحك ههةر فطر ما بجمح دما لَّاذبت الأ  

 ل للإنسح  للاةهةة هة لبخحري لَّ ف تامطمِّ لب اح   ااؤاِّنار بمخةبا    اه  ي ح وها  د 
يةفدق الله ا  يُفمِّر ام حلمِّ للاسوخح  لبذي  منتافه للمجو ة لبس ةري  ب صحة تف  

  خدخ . 



 

 
315 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

 البرامج التربوية للطالبة الموهوبين: رابعًا 
ا  فئا  دددا  ي حف  د   للخحبق  لَّ   لبرو فلر  ان ِّا  للاةهحا ه   لأ  ححره  ت  

لب نح ا بلبط ح ا الأ لااودحز بلبولةق بللإهحرة لَّت   غير   تم مِّنها تذل بهفبل 
يمد ة    املأ  ها ت   بللاةهةلَّة   للحدحة   الأ مجحاد  اتثط  اب  مجحج   حريم ب 
 فيلد رحصما  و د ب  بهح  لأ ا طلنها ب ارل ها  ب صدة  تف اسوةى نحةغ  

اتثط الأ هةلنا اب  لبذي يخفميه   يفدة باسو طم ب هحنا  لبنتحط للإنسحني 
 ( 2015)لبتط فل .للج ح ا

بفودف لبيلاج لبو دد دا بلبترلَّة ا بد ةهةلَّع  لأ لبيلاج لبتي ياخفل  بد حر مِّع   
لبسدحبردا   لبنظ ا  بلروح   بوحح لأ  يح رح  لبيلاج  ي حدق  رببا ب  بفودف ت  

للا  ةج    بلاهو ح دا بلا وصحر ا ب   رببا  بفد ح  د   طا بهام  لبيلاج 
 بهح:
 ( Groupingبرامج التجميع ) -1

به  نظحٌ   س ح لَّو ددا للاةهةلَّع بللاولةم ع ذمبِّي لابرو فلرلد للاو حفئا  
ب مج ة حد اوجحنسا؛ بوثخدق  -بلاهو حاحد للخحصما للاوتحبها  اب للاتترتا 

ريلبروها    ب  لبتحريم   لبوخف   الأ  مم لأ  بالأ اتي  فْي  لاةلهحها   بلبنُّ ةم 
بلبوج دة  ه   م   لَّفبل   بلبوج دة  لَّفبل  تحا    لبوج دة  لبوج دة:  اش حج 

 لب نخةري.
 ( Acceleration. برامج التسريع )2

للاةهةة   لب ل   لبوثحق  يسهمِّ   لبتي  لبترلَّة ا  لبلطص  بوةفير  به  مخصلصا 
ع  اب لهودحزه لاطتدا  بمطتدا ي دد دا اح ب   ط ا   الأ ا طلن  الأ لبرلحج لب حر مِّ 
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لب حريم  بالأ  تبدهح لب ل   ي دد دا اح ب افة زاندا ا  م الأ للافمة لبتي يُوحج 
للا  لأ يسط ة  صدد  ب احرمة بلتفة فخط  اب ب ا ظا للاةلرم  لَّترفد   تف 
صفمٍ ا د   بيو د  هذه لبيلاج  ب ادلا للان لضا  بالأ بردحدحتهح  ف  لَّخحم 

اسوةر  ب  رصةصدا  لب حبا  اطل حة  ب ف   لاهو ح دا   بلب ا با  ان    ا  ل  ى 
  (. 2021 ةضة اة ردحا اتي ان  )لبخلحيي    ؛ تذلب حبا لبلطر ا

 (  Enrichment) الإثراءبرامج   -3
ض لأ   للاةهةلَّع  بد دحا  تضحفدا  ي دد دا  بخيلد  لب ل   ي ب ف  بهح   خصف 

 تف:  لإثطلمللبصلة  لب حر ا بدوحم  اة ا  حيها  بينخسا لَّطلاج 
الأ   للإثطلم ب  فر  غندما  بخيلد  للاةهةة  ي ب ف  لَّ   لبفخ :  اخصف 

 للاةضة حد للافيبردا.
لب  ةري: ب اخصف لَّ  ي ب ف للاةهةة بخيلد غندما ب اةضةع ا عل   للإثطلمب 

  (. 2016الأ للاةلضدة للافيبردا )مح ف  
 

*** 
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 الدراسات السابقة:
 ( لبتي هففت تف ا طفا لَّطلاج يطلَّدا للاةهةلَّع ب  2015ريلبرا لبتط ف )

بللاأاةج  لبرو فات افليس لبو ددا لب ح م ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا لَّع لبةل ة  
بزلية   الأ  لببلبدما  للاصحري  لبحثلى ه  جمة  بارلة  بلبوحييخ    لبوثددد   للانهج 

لبيلاج لبو دد دا بلبترلَّة ا ب    لبترلَّدا بلبو ددا   سا للاةهةلَّع  بلَّدلنت لبنوح ج ا 
للافليس لب حر ا يص لا بيةضة تسا اسوةى لبرلحج  حر مِّ  لبذتحم  بذل فإ  

لبيلا لبةلها هذه  ف لأ  للاةهةلَّع  باِّلأ ثممل  ة  بد حم انحبرحا  اب  ج غير تحفدا 
للاو د ة   للخحصا بللاةلها  للجةلنا  يطتمِّ   د   تضحفدا  ي دد دا  لَّطلاج  ل يص دا 

اهام لبيلاج للا  ةج بهح بلبتثط ف حبدمار ب يطلَّدا للاةهةلَّع ه  لبلصةج  بتح  الأ  
     تف لبلط ا لب د .اب للمج ة حد للخحصا  بللإبرطلع ب نخ  لب ل

(  هففت تف  ف ف لبرلحج  Khalezov and Liashenko, 2017ريلبرا )
ب برو فل    لبوجط بي   شح   للانهج  اسو فاار  لب لةبا   اطتدا  انذ  للاةهةلَّع 
)لبطقضدحد(   لببلاحدحر  لبذتحم  بلروححيلد  لروححيلد  رط خوع ي دسدموع  هح 

ة لبفيلبرحد ا   طللَّا   راحمِّخت  د   دمِّنا الأ لب حل  لاطتدا لالَّوفل دا  اثحوت 
ة انذ لب لةبا  اظهطب   فيلد ا طفدا لبروثنح دا  بهذل  دا مفُّ نجحترح  5 ٪ الأ لب حل

يس ح  توتح    بنهح  انهح ضطبي ا؛  ح  ب ةضمِّ بلببلاحدحر   لبذتحم  اروححيلد 
غمط  بيسح ف  د  ي ح وها.  للاةهةلَّع انذ لبصمِّ

 (  هففت لبفيلبرا تف لبو طُّ   د  للات حد 2019ريلبرا لبغحافي )
ة للاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا  ت ح هففت تف  لبتح  ا بفى لب حل
لبو طُّ   د  اثط اوغيرمِّمي للجنس بلب  ط لب اني  د  ريها بهةر هذه للات حد  
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية الاستفادة منها   تربية طلاا
 في المملكة العربية السعودية 
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افطلر لَّدغ  فر  ابرحبردا  ريلبرو   د   دمِّنا  لبححتلى  اهطى  ب ف  هح بالَّ حرهح. 
ة للاةهةلَّع بلب حبححد للاةهة د لبذ لأ  نو ة  تف ان خا  130) ( الأ لب حل

اتثط   لبخصدا  ا   لبنوح ج  باظهطد  للات حد   اخدحس  لبححتلى  بلبرو ف  
ة للاةهةلَّع  ف تمثةيد   ةارح تةج لَّا فم لأ   للات حد شدة رح بفى لب حل

بتذبك لبلطلغ   باب حد  بل ةلقد  لبنتحرحد  ات حد  للات حد    هح: 
تتصح دًّح  د    رلاًّ  تأثيررل  للجنس  لاوغيرمِّ  ا ل  لبنوح ج  اظهطد  لانل حبدا  ت ح 

بالَّ حرهح   للاةهة د  بلب حبححد  للاةهةلَّع  ة  لب حل لَّا ف -ات حد   بروثنحم 
   بصحلح لب حبححد. -للات حد لببرط ا
ح   (  هففتْ تف لبو طُّ   د  لبةل ة للححلي؛ اتوت2019ريلبرا مح ف ) 

لبس ةر ا   لب طلَّدا  للا د ا  ب  لبو دد    لبنظح   ب  للاةهةلَّع  ة  لب حل بي ح ا 
للافليس   ب  للاخفلاا  للإثطل دا  لبيلاج  نة دا  بلبو طُّ   د   لبتط دا    لان خا 
لبيلاج  بنة دا  ا ها   للاسو فماا  لبوفي س  رطق  با طفا  للاةهةلَّع   ة  بد حل

لب  لا دمِّ    للاخفلاا  ة  لبوفي حدا  لب حل ي ح ا  بلبخح  ع  د   للاةهةلَّع   ة  حل
الأ   لب دمِّنا  بي ةلنت  سثِّ م  

م
للا لبةصل م  للانهج  لبححتثا  بل و فد  للاةهةلَّع. 

(29( للاةهةلَّع   ا دمِّ    الأ  با د ار  ا د رح  ب) 17(  لبذتةي  الأ  الأ 12(   )
للا دمِّ ع   للإهح د  ِّدما  الأ  بليمضح  لابروحدح    بلبرو فامت  للإناث  

لبيلاج للاو  اة  ِّدما  للاةهةلَّع   ر دخا  لأ  ا دةاحد  بهةر  ب ف   صمِّصع  
للإثطل دا  بض ف لبوجهد لد  ب ِّدما  فر للحصص للا صلصا بديلاج للإثطل دا   
ب ف  احماا للانحهج بد ةهةلَّع  ب ِّدما لبفبيلد بلبيلاج بد  دمِّ ع  ب ف  بهةر 

حب  لَّع لبخ ح حد للخحصما  فصةج اب افليس رحصما بد ةهةلَّع  ب ف  بهةر ي 
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بف هح    اةهةة  لَّةهةر  لببرطة  ب    اسوةى  بلنخلحا  بلبهحلي   بللافليس 
ة الأ لبلصةج لا حيمبرا نتحرحد لبيلاج للإثطل دا.  بص ةلَّا ترطلج لب حل

( با ا Ansel, 2019ريلبرا  ب  للاةهةلَّع  ي ددا  ممحيبرحد  بوثف ف   )
لالَّوفل للافليس  الأ  للانهج  احبرحيتةبروس   د   دمِّنا   دا  بةا ا  اسو فاار 

لبةصل م لبد مسْثِّ م  بابردةة للاخحلَّدا اة لبخح  ع  د  هذه للافليس  باثحوت 
ة للافليس لالَّوفل دا ب جمدة انححم لبححر  لبذ لأ صانمِّلةل   لبنوح ج ا  نسحا رحل

 لاح ا  با    7,8تحنت  - د  انها اةهةلَّة   باسجلدة  ب لَّطنااج للاةهةلَّع  
لَّطنااج  افض هة  اسو فم   لَّطنااج  تذللإثطلم   لَّفبل  تحا    ؛  افليس  يةهف 

لبثحث  لان خا    لالَّوفل دا  للافليس  الأ  بللاولة ع ب تا مٍ  للاةهةلَّع  ة  بد حل
بهح ب  لبينااج  ةفمِّط للا  ف الأ لبفيبس لب  ددا للاو  مِّخا  اثحوت لبنوح ج يلة رح ب حل

ة  تضحفار تف نجحح رط خا يةلهف افيس  ب لبطقضدحد بلب دة  لج دة لب  حل
ة للاةهةلَّع بللاولةمِّ ع    ة  اةهةررل ب ت  فص   د  لب   اطةر   ؛ تذلب حل

ة.  بلتفةر ب لببرحةع  ب     اة جمدة لب حل
لَّطلاج   اهفل هففت لبفيلبرا تف لبو طُّ   د  بل ة    (2020ريلبرا لبححني )

لب افى  خدق  با طفا  لالَّوفل دا   للاةهةلَّع  لاطتدا  لبةل ة    هفل ي ح ا  ب 
ي ة ط   اهام  ةلا   بتلَّطلز  بد طتدا    اهفل لبل د م   للاةهةلَّع  ي ح ا  لَّطلاج 

لب للاتطفحد  نظط  بهها  الأ  لبطقالالَّوفل دا   بمف نا  بللا د حد    لترلَّةقد 
  براحمِّخت ارلة لبفيلبرا لابروحدح   بلبرو فات لبفيلبرا للانهج لبةصل  لبد مسثِّ م 

( لبفيلبرا  مجو ة  افطلر  دنا  49 د  تحا   اةلفخا  تف  لبفيلبرا  بيةصلدت    )
لب حبحا بادة ح    اهفل لبفيلبرا )تف تفمٍ اح(  د  ا ل اسوةى لبينااج  نحبرا  
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باةلفخا افطلر  دنا لبفيلبرا )تف تفمٍ اح( فد ح  و دمق لَّساحا  ي ة ط  ل  بلهو حاهح
للا ودلا    فل اه  لب حبححد  اةلها  ربي ما ي تف  لروححيلد  ب     لبينااج 

لبفيلبر  اتطب ح  لبنتحط  للا د ا بر  هح بيض ع  لَّط ح ا  بدفيلبرا  بتح  ل  د 
بون دا اهحيلد   بلبحم ف ما  لبخمحْددما  لبوفي حدا  لبيلاج  لبوةصدحد: ي ثدف  الَّطز  الأ 

ا ح ير ل و حر  للاةهة د  بضطبية  لب حبححد  نظح   ا دمِّ حد    حلادا تف ثا ب 
 لرودحي لب حبححد للاةهة د  اة ضطبية لبوخددا للاسو ط  الأم. 

( لبفي ة ش  للاخحي   2021ريلبرا  لبةصل   للانهج  هففت  برو فلاهح   )
لابرولحرة الأ انهجدحد لب تف  لأ للاةهةلَّع بي ح وها ب مج ة ا الأ لبفبج  

لبنوح ج ضطبية-لاحندحا-اط  حا) باثحوت  لب تف    لبدح  (ل  ابرحبدا  لبونة ة ب 
لبو حدخدا  لأ للاةهةلَّع فد ح  و دق لَّط ح ا   لبفيلبرحد   لأ للاةهةلَّعل بي ثدف 
للاةهةلَّع بلتوتحفهال بلابرولحرة الأ فدسلا يطلَّدا للاةهةلَّع ب لبفبج للاوخفاا 
لبخح  ا  د  ينةع مجحاد للاةهحال ب ف  لييححط للاةهحا بمطتدا ا دنا بلبونة ة ب  

 للاخفاا بد ةهةلَّع. لبيلاج
 

*** 
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 التعليق على الدراسات السابقة:
الأ تدلى ل ف : برم مت لَّ ض لبفيلبرحد لبسحلَّخا تف لبو ط   د  لبةل ة   -

ة للاةهةلَّع ب لبنظح  لبو دد    اث : ريلبرا  للححلي اتوتح  بي ح ا لب حل
( لبححني )2019(  بريلبرا مح ف )2015لبتط ف  (  2020(  بريلبرا 

ة  بهنحك ريلبرحد هففت تف لبو ط   د  للات حد لبتح  ا بفى لب حل
لبغحافي ) لب طلَّدا لبس ةر ا  اث : ريلبرا  (   2019للاةهةلَّع ب للا د ا 

اث :  للاةهةلَّع   ي ددا  ب  للا حيبرحد  بوثف ف  لبفيلبرحد  لَّ ض  ببر ت 
( ب  Ansel, 2019ريلبرا  للاةهةلَّع  بوثف ف  برم مت  ريلبرحد  بهنحك    )
 (. Khalezov and Liashenko, 2017زلية لبو ددا  اث : ريلبرا )افليس ب 

لبةصل    - للانهج  لبرو فات  هنحك ريلبرحد  للاسو فم :  للانهج  الأ تدلى 
(  بريلبرا 2019(  بريلبرا مح ف )Ansel, 2019لبد مسثِّ م  اث : ريلبرا )

( بشح  2020لبححني  لبوجط بي  للانهج  لبرو فات  ريلبرحد  بهنحك    )
ريل اث :  )لبوجط بي   بريلبرا Khalezov and Liashenko, 2017برا    )

 (. 2018للاحب   )
جمدة لبفيلبرحد لبسحلَّخا تحنت ريلبرحد ي حدخدا  اح  فل ريلبرا لبتط ف   -

 تذ تحنت ريلبرا نظط ا  ددددا. (  2012بريلبرا لبفي ة ش) ( 2015)
لبسحلَّخا   - بدفيلبرحد  لبحثلى  اربلد  لبرو فات   ينةل ت  ريلبرا  فهنحك 

(  بريلبرا للاحب   Khalezov and Liashenko, 2017لاروححي  تفيلبرا )
(  Ansel, 2019(  بهنحك ريلبرا لبرو فات للاخحلَّدا  تفيلبرا ) 2018)
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( لبححني  ريلبرا  )2020ااح  مح ف  بريلبرا  لبرو فاوح 2019(  فخف   )
 لابروحدح  ارلةر بدفيلبرا.

 راسات السابقة والدراسة الحالية: أوجه التشابه والاختلاف بين الد
ب لبفي ة ش    ل بريلبرا(2015للححبدا اة ريلبرا لبتط ف )  يوتحلَّ  لبفيلبرا

ينحب ح لاةلضد هح الأ هحنا نظطي  بلرودلت  لأ لَّخدما لبفيلبرحد لبسحلَّخا لبتي  
 ينحببت اةلضد هح الأ هحنا ي حدخ    د .

لبسحلَّخا ب ينحب ح لاةضةع يطلَّدا  فودف لبفيلبرا للححبدا  لأ جمدة لبفيلبرحد  
)لبةل ة   ينحبج  ب  لبت ةبدما  تدلى  الأ  للاةهةلَّع   لالَّوفل دا  للاطتدا  ة  رحل

 بلبيلاج(. هفل بلبلدسلا بلب
ت ح فودف ا ضرح  لأ جمدة لبفيلبرحد لبسحلَّخا ب لبرو فل  للانهج للاخحي   

للاةهةلَّع لبةاقد    بأبردةة لَّير فلي  بذبك الأ رحج اخحيمنا بل ة يطلَّدا  ب 
للاولثفة لباط  دا لَّنظيره ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا  بريلبرا تا حندا لابرولحرة 

 ان  ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا.
 أوجه الاستفادة من الدراسات السابقة: 

للاطلهة  .1 لبو طُّ   د   رحج  الأ  للححليمِّ   بدحثلى  لبنظطيمِّ  للإرحي  تثطلما 
للانح لب دْ دلا  للاخفمِّاا بللات دا  بللاصحري  برحا  بلابرولحرة انهح ب صدحغا 
 ببضة للإرحي لبنظطي.

لبنوح ج لبتي برووةص    .2 لبفيلبرحد لبسحلَّخا ب انح تا  لابرولحرة الأ نوح ج 
 تبدهح لبفمِّيلبرا للححبدا. 
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 ومناقشتها: بحث نتائج ال
ب المرحلة  النتائج المتعلِّّقة بالإجابة عن السؤال الأول: ما واقع تربية   طلاا

الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية في ضوء القُوى والعوامل  
 والتفسير(.  المؤثِّّرة فيها: )الوصف

 الموهوبين:  ب المرحلة الابتدائيةطلّا فلسفة تربية  -أولًا 
 يدا مفُّ فدسلا لبةاقد للاولثفة لباط  دا الأ لبلدسلحد لبنحهثا بللاؤثمِّطة ب
ة للاةهةلَّع بي ح وها  ب وجسف ذبك ب لب امِّ ل ح   الأ للاحفِّ ع   يطلَّدا لب حل
بللا تر ع  برةلم تحنةل صغحيرل ب لبسلأمِّ  اي اح زبةل رحل ر  اب اِّلأ لبذي فطلهةل 
ح يطتمِّ  ابار ب ح    بالَّف ةل ب تدحتها للاهندا  بالأ الَّطز اح يمدمِّ  هذه لبلدسلا: انهم

للاةهةلَّع  د  ريلبرا سمحد برصح ص هذه    بضة لببرحبدا لَّط ح ا  للخحصما 
الأ   لببف  لبسنةلد  ب  لبرلحج  بللمجو ة  برصةصرح  ة  لب حل تدمِّ   لبلئا ب 
ا  حيها؛ ب  لبنسحا لب ظ   الأ للاةلها ييز ب اطتدا يقا لبرلحج  بالأ  

 ؛ تذبهح  ثممم  سه  لتوتح  للاةهةلَّع بفطزها تسا مجحج للاةهحا لبتي  و د ب 
تج   هذه لبلدسلا بأ  ت  اةهةة يمودك  فيلد رحصما ب مجحج محفر  باِّلأ  
للاةهحا بي ح وهح   للخحصما   بترتد   د  هذه  لبسدحبرحد بلببرحبدا  ثممل يةضة 

بآرطب     )اطزبق  بي ة طهح  تذ(2020بين دوهح  للافليس   ؛  رفاحد  يحفا 
بد ةهةلَّع لَّوةفير انت ا باخطليلد تضحفدا تتريدححد باححرميلد ش صدا  سولدف  
انهح لب حبا للاةهةة بغير للاةهةة  بوص  تف لبرو فل  ابرحبدا اوخفمِّاا ب 

ة للاو د  لأ    للإثطلمللإبرطلع ب  بلبوج دة  ت ح ي و ف للافليس فصةج لبتط  بد حل
يو د  هذه لبلصةج  ييلحع    ؛ تذوها بدو دُّا بلنجحزلتها للإلَّفل دا؛ ممح    ف الأ رلف د
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اسوةى لبو ددا  بللجةرة لبنة دما لب حبدا بد يلد  بللاهحيلد للاوخفاا  ت ح يخة   
لَّ ض هذه للافليس لَّو حدق نظح  لروححيلد  ف ف لبد سوةى بلبخفيلد بلبد دةج؛  

ة ممملأ   لد لب حبدا )تلَّطلهدا  لإنجحز ولس ة   بلطز ب حةج نة دحد ا دلنا الأ لب حل
2021 .) 
تأبردسرح  د  اح برحق  ومضح ا  لبلدسلا ي و ف ابار  د  سمحد برصح ص  ب

للاةهةلَّع انذ للاطلت  لبفيلبردا لببفل ثم بضة لبسدحبرحد للخحصا  لاةهةلَّع  
 بلبيلاج لبتي يح ا لتودحهحتها ب فيلتها. 

 وهوب: ماهيّة طالب المرحلة الابتدائية الم 
ة للاةهةلَّع ب ااط  ح الأ يخط ط   بخف راةمِّي لبو ط ف لبلدفيلليم للححليم بد حل

  للاخف  تف لب ةنجطس  ب افمِّج  فمة اطملد انذ ذبك للحع   1972احيانف ب ح   
ب  حنة  لبو ددا   تتى هطى ل و حره بلب    لَّ  تف لبة ت للححضط  بهة اةهةر

ة اب لبرلحج اب لبتححة  لالَّوفل   بلبثحنةي  ب اخصف   ة للاةهةلَّع لب حل ب حم
ب مجحاد ا دلنا  اث  لبخفيلد   للإنجحزلبذ لأ  خفماة  اربما  د   فية  حبدا  د   

لبل ط ا  اب للإلَّفل دا  اب لبلندا  اب لبخدحر ا  اب ب مجحاد اتحريمدا محفلرة  
 حرةر الأ اه  لبو ة ط  يخفمِّاهح للافيبرا   بلبذ لأ يُوحهة  تف رفاحد بانت ا ا

 (.NAGC, 2021لب حا  بودك لبخفيلد )
ب ومضح ا  لبةاقد للاولثفة لباط  دا يتترط ا  لب حبا للاةهةة يجا 

ب ايم مجحجل تتى يةفمط ب  لَّطلاج ي دد دا ينحبرا    للإنجحزا   خف  اربما  د   
  فيلي . 
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 الموهوبين: طلاًّب المرحلة الابتدائية الهدف من تربية 
ة للاةهةلَّع؛ بنهح  خمِّق  لهو ت لبةاقد للاولثفة لباط  دا لَّط ح ا لب حل

 (: 2017لبوحبدا ) د    هفل الأ رح ا لب 
يمثمِّ  لب حبا للاةهةة ثطبةر  ةادمار  ببرة  يُحفظ  د  اسوخح  لبةاقد   .1

 باانهح.للاولثفة لباط  دا ببرحاوهح 
  بهة  خدق ا د   لاهو ح   ب حبا للاةهةة برة  يُخمِّق ل ف  لبهام  .2

 بد جو ة لباط   . اسوةرى ل وصحرقًّ 
 ردق اانحخ يطلَّةيم هدمف بد ل  للاةهةة  ح ا  د  لارترلع.  .3
ت  حم لبلطصا ب   رحبا اةهةة ب للاتحيتا  لخيلد لبترلَّة ا لبتي  خمِّق  .4

ح  تثيررل الأ للخيلد.   بيدبيم للا د  تنجحزر   تودحهحي   بيا سِّ
ل وصحري ب هة  للاةهةلَّع  يطلَّدا  الأ  ل ف   ا م  برحق  ومضح  اح  تأبردسرح  د  

 بفيها لببف ب لبةاقد للاولثفة لباط  دال فحلاةهةة هة اسوخح  للمجو ة 
ب دد  يخة  اه ا تلظ االأ للمجو ة لباط   ل بلاهو ح   لاةهةلَّع هة رط ق  

 انتةر.   ة ب د  اسوةى ل وصحرقًّ للمجو 
 الموهوبين:  طًّلاب برامج رعاية ال  -ثانيًا

لباط  دا لبرلحج   للاولثفة  لبةاقد  للاةهةلَّع ب  لَّطلاج ي ح ا  يسوهف  
لالَّوفل دا  د    لبببدا  بيت   يقا لبرلحج بللاطتدا  لبصلة   للَّوفلمر الأ 

 تف برةلم  به  تحبوحلي:
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 :الإثراء برنامج 
   براحمِّق  1975هذل لببردةةم بر طييرا لبترلَّدا بح حر لبلدفيللي  ح   بضة  

هذل لببردةة  د  للاطتدا لالَّوفل دا بيقا لبرلحج؛ تذ ت  هذل لببردةة  
     فطصا بلأرلحج بو ة ط بين دا اهحيلتها باةلهحها  بتتسحبها لب ف ف الأ 

ح لبثخا  بنلس  ب خفل   للخيلد لبتي يلدفها ب تدحتها لبدةادا  بتتسحبها ا ضر 
هذل لببردةة الأ رحج غط  للاصحري   لأ رط ق تهطلم انت ا تثطل دا تثيرة 
بللآرلة    بلب دة    لبطقضدحد   بانهح:  مجحاد   ب  فة  اةلهحها  ين م  
بللححبرا للآليم   ت تشطل  ا دمِّ ع افيللَّع  د  ذبك  ب ف لهو لت للافليس  

للا دةاحد لبتي ين مِّ  اةلهحها ب    بلأرلحج ت ل لَّو صدص فصةج تثطل دا يخفمِّ   
شتى للمجحاد؛ تحبطبرا  بللاةبردخ   بلب دة   بلبطقضدحد  بلبو ثد   بلب يل دا  
بي    للافيبرا لبلطصا ب   رل  بوخفيم انت ا تثطل دا لَّ ف لبدة  لبفيلبر   الأ 

   -حخمس  تطة برح ار ابرحة دًّ -رحج يةفير فصةج مخصلصا لَّسح حد محفلرة  
اب ب اطلت  مخصلصا تالَّ ا بد فيبرا  اب فصدص تفل ق اب اسحيح اب ا حا  
لب د دا   تهوام  بطتحد  للافيبرا  ت ح  تشطل   لبنت ا  ت  هذه  لا حيبرا 

(Ansel, 2019 .) 
 برنامج الذكاءات المتعدِّدة:

ح ا ل 1980هة ابردةة رحلخو  لبةاقد للاولثفة لباط  دا  ح        ةضمِّ
فودف ريهو  الأ فطر تف آرط  بهذل لببردةة يُفمِّر اةهحا ت مِّ رل      لبذتحم

لَّوةهد  ت مِّ رل    لببردةة  و دل   هذل  ا ل  ينحبرح   ت ح  لبتي  للخفاحد  ب خفمِّ  
تسما اةهحو  تف لببردةة لبترلَّةي لبذي  نحبرح   ت ح  و دل  ا ضرح بمسح فة  
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الأ لبذتحملد بللاهحيلد    لب ل  للاةهةة  د  فها ش صدو   فهة يخحرا تثيررل
 ودخل  ت ُّ رل  اةهةة ابردة ر يطلَّةقًّ  نحبرح   لَّنحمر  د   ف ف   ؛ تذللا ودلا بف  

  (. 2017اةهحو  بأبردةة لبذتحملد للاو فمِّرة ) د   
 برنامج الحاسب الآلي: 

ليلح ت لبةاقد للاولثفة لباط  دا ابردةة للححبرا للآلي بللإنترنت بيخفيم  
للا دةاحد الأ رحب ؛ تذ ت  لبرلحج للاةهةلَّع  سو و ة   برو فل  للإنترنت  
ب لبحثلى بللاتحي ة لبتي تج ة لبرلحج  بي  ف الأ يلح دها اة لَّ ضها لبح ض   

للاةهةلَّع للا دةاحد لبتي بردأرذبنهح  ب و دل  هذل لببردةة بأن   خفمِّ  بلأرلحج  
تن  اوحح ب ت   لب خددا؛ تذ  لبخفيلد  لبخحراا  ب      د  ين دا  ب لب ةل  
ب ت  بهة ابردةة يطلَّةي  ا حلق ب جمدة للمجحاد لبتحريمدا بغير لبتحريمدا  
ب      د  يدسير لب  ددا لبو دد دا  بيخدق اانحررح الأ للاو ا بد ل  للاةهةة   

بك لهو لت لبةاقد للاولثفة لباط  دا بهذل لببردةة الأ اه  يطلَّدا لب ل   بذ
للاةهةة  د  لبرو فل  لبو نةبةهدح للحف ثا  بلبروجحلَّار لا حبا لب صط بلانلوحح 
ب  م رل     آلي  بذبك بر ت ب فصدص تحبرا  لب حلم   لا وصحريم  د  

يلد لتوسحة للا دةاحد   بيخفيم اب حة تب تربندا ين م  اهحيلي  لبدغة ا  باهح
بيسح فه  د  لبو حير  لأ نلس   بي  ز ثخو  لَّنلس   بيلح د  اة للمجو ة للمحدط  
ت ح رصمصت للافليس لبيلاج لبو دد دا  ي شح ا للإنترنت تتى يوحح ب    
رل  بب اي ب ت  بببرل ت شح ا للإنترنت بدوةلص  لَّع لببرطة بللافيبرا   

اة لب ل   للاةلر   با ضرح تتى  وةلص   للا دةاحد  لأ  للافيبرا  بيةفط  للافيبرا  
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ين دا   للاةهةلَّع  د   لبرلحج  يسح ف  تتى  تضحفدا؛  با دةاحد  لبفيلبردا  
 (. 2017اةلهحها ) د   

 برنامج التجميع:
لبوج دة  اب  لبصلة    لَّع  لبوج دة  تجطلَّا  للحصةج  د   ة  بد حل يم لأ 

ل ب  للافليس  لبوج دة  رط خا  يسح ف  لاهو حاحد   لحصةج  د   تسا 
الأ   لَّت    للإنجحزاسوةقد  حبدا  بهح  رحم لَّع  لبو دُّ   فجةلد  بيخددص    

صثدح  بيترت  ف طي  ب يخفيم للمحوةى للانحبرا بد حبا للانحبرا بب لبة ت 
ح للمجحج   للاولةم ع ب مج ة حد اوجحنسا  السِّ للانحبرا  با  تج دة لبرلحج 

فد  لبوخحية  نودجا  بذبك  افض    بللححهحد  بوخفيم  نح ا  لَّدنها  بخفيلد  ح 
حناسهح )  (.NAGC, 2021لببرحبردا  بتجم

 برنامج التسريع:
لبترفدة  اب  لب ددا   اب  لبطلبضا  تف  اح مِّطرل  لب حبا  تررحج  هة  لبوسط ة 

 فر  لب حبا صلًّح ا د  الأ صلم     ؛ تذلابروثنح    اب لبوسط ة لبدج    بدصف
وخفمِّارح ب محوةرى ريلبر  اب اتثط  ب  ني  لج م الأ لبدة  لبفيلبر ؛ بدودخم  ي دد رح ا 

ا حلَّخا بي خدف للانحهج  اة لبرو فلر لب حبا بتحف ه  بافحرد لبوخحي ط لباط  دا 
ا  مج ة ا الأ لبرلحج ذبي للاهحيلد لب حبدا لبذ لأ هطى يسط  ها  افحر انها  

٪  بطضح  لأ تجطلَّا لبوسط ة للخحصما بها   لإضحفا تف ذبك  اظهط هؤام 71
ة  سُّنرح ب للافيبرا لبثحنة ا  بلتترل  لبذلد  اخحينار  بص ة د لب لدلا   لب حل
ة   ة للاوخفاة  لبذ لأ لم يجمْطِّ يسط  ها  ب ف ثحت ا  لب حل لبتي  ةلهههح لب حل
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للاسطل ع  ولة ة   د  ا طلنها غير للاسطل ع اتحريمدًّح  د  للافى لب ة   )لبطللَّ ا 
 (. Ansel, 2019( )2021ا بو ددا لبرلحج للاةهةلَّع  لبةرندا لباط  د

 برنامج التحدِّي:
لَّطنااج لبوثفمِّي  بهة    انذ اتثطم الأ  مخف الأ لب اح   لَّفاد افليس بلبثح 

رحبا اوخف  اتحريمدًّح باةهة ر ب لبصف   200لَّطنااج لنسثحة يخف  اتثط الأ  
لبثحبلى تتى للخحاس  بفى بلبثح  تحبدًّح ثحثا الأ ا دمِّ   لبوثفمِّي   خسمِّ ة   
ثحث   ة  لب حل لبل طة  د  برثا  يخة   للَّوفل دا   افليس  تمِّ  برِّ لَّع  ب وها 

ة فطصرح بلها    30اطلد ب لببرحةع لافة   ر دخا رحج فترة لبوفرم ؛ لانح لب حل
اسوةى   لبفيلبردا  د   ا طفوها  لانحهج  بب قرة  ا  ق   بمسوةقد  للمحوةى 
لا دمِّ    باةلير  تضحفدًّح  ر  رح  لبوثفمِّي  ا د ة  ا ضرح  خفمِّ   لَّ فه   باح  لبصف 

ة بينااج لبوثفي رحج يلَّدة لبصف لبثحني  بر فلر لب حل و فل   لبلص   بيُا
لبدلظدا.  اطشلح   CogATيخدد حد   بغير  بلب  دا  لبدلظدا  مجحاد:  ثحثا  ب 

لبوخددا.   لباةي لإهطلم  اببدحم  اِّلأ  ِّحم   حباة   يُا اب  للا د ع   اِّلأ  ِّحم   ة  لب حل
لب ح   ب  ارطى  اطمةر  لبوخددا  تهطلم  يم نها  للا ح ير   لم  سوةفةل  لبذ لأ  ة  لب حم

لَّطنا ا ضرح  بهنحك  يم نها  لبوحلي   انها  لبلص   ا د ة  ل وخف  تذل  ضدف  اج 
لابرولحرة الأ لبينااج. ل ف  الأ لَّطنااج لبوثفمي يدحدا لتودحهحد ت  رل   
لبو دا تا ٌّ بحسا  اةهةة  ت ح  ةضح اتف للا د ع  "يُق لج دة لبرلحج 
لاهو ح دا   لاتودحهحد  يدحدا  تف  ا ضرح  لبوثفمي  ا د ة  ب س     فيلي "  

بد  لبو حبندابلب حرلدا  للاتحي ة  رحج  الأ  ذبك  ة   ل دة   بلتوضح       حل
لبخح  ة   د  هذل لبينااج بأن   نف  ف    ة  ب ؤالأ  لروحفحد جمدة لب حل
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ة للاةهةلَّع يم لأ ا   ت طبل  بةتفة  ببأ  بف ها شدئرح اح ر أ    ي ح ا لب حل
ة  ب ثةي    ممح  ف  ؤري تف لاتوئحة بلبخدق  ب س ح لَّطنااج   لبوثفمي بد حل

 د  آرط لأ اثدها  ب ف  ها ا ضرح ب هدسحد لانسثحة  الأ رحج ي ة ط  
 (. Ansel, 2019لب ح حد  اة فها لتودحهحتها )

ي ح ند  لَّطلاج  ا م  برحق  ممح  رحم ثظ  للاةهةلَّع  ا  لالَّوفل دا  للاطتدا  ب ة 
تودحهحد بلبخفيلد او مفة باونة ا تتى يح ا لالبةاقد للاولثفة لباط  دا  

 طت   د  لانت ا للإثطل دا لبتي ين      للإثطلملَّطنااج   ثحر  للا ودلا بد ةهةلَّعل ف
اةلها لب حبال بلَّطنااج لبذتحملد للاو فرة  ؤالأ ا م ت  رحبا بف   ريها 

ابرحبدا   يةفط  ب بوحلي يجا  زادد   مخودلا  لأ  رل   ذتحم  فحرا تا م  يطلَّة ا 
بنحتظ تذ ذتحمهل  ريها  يسوهف   تسا  للاةهةلَّع  يطلَّدا  لَّطلاج  ا   بك 

ة انذ   اطلت  لب  اط لببف الأ يقا لبرلحج بتتى للاطلت  للاوخفاا. لب حل
ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في  العوامل والقُوى المؤثِّّرة في تربية طلاا

 الولايات المتاحدة الأمريكية:
ب   اثمطد  لبتي  لب ةلا   الأ  لب ثير  لالَّوفل دا هنحك  للاطتدا  ة  رحل يطلَّدا 

  ح يأتي:لباط  دا  يسو طضهح لبححتثا فد للاةهةلَّع ب لبةاقد للاولثفة
 العامل الجغرافي:

لبةاقد للاولثفة لَّدف  خة ب ااط  ح لبت حبدا  د  تفبر للمحدط لبردس   
لَّع هححج    لبفبج للمجحبية ه  تنفل بللا سدك  يونةع هغطلفدح لبةاقد للاولثفة

ب لبغطة  ببره  اطت ي  ط ض  بهححج ان لضا ب لبتطق  نظح  للح ةاا  
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ي دس   هة جمهةي ا فدفيلبدا  ح  ا  د  لبفبروةي  ذلد يخحبدف ريمخطلردا  ة ما 
 . (Weisberger and Winther, 2021لبفببا هة ي دس للح ةاا )

ه  اةرلأ  اددة  نس ا  ب   324 حدغ  فر بر ح  لبةاقد للاولثفة  طللَّا  
تدلى  فر  الأ  لب حلم  ب  رببا  اتي  ثابلى  به   اونة ا   لمج ة حد  ط دا 

لبحدض  ب62,6لبس ح .  ا طِّم  لباط  دة  انلسها  د  انها   ٪  15٪ الأ 
٪ الأ آبردح  بلبحح   الأ لباط  دع  4,4٪ الأ لبسةر  ب13الأ اص  تبرححني  ب

ي للمحدط ل حرئ  باةلرني اابر ح لبصددع  اب هحبلي  اب غيرها الأ بر ح  ه  
رباي    56300  تح  نصدا لبلطر الأ لبنحيج للمحد  للإجمحلي  2015ب  ح   ب 

 ,Elissa and Leighب دا مفُّ لبو ددا صحتا اتي نصدا ب ت  اد لندا لبفببا )
2017 .) 
نظطرل تف لايسحع للجغطلب  بلبوةبرمة لب حير ب  بروخطلم اح برحق  وضح ان  ب 

ة  لاطتدا لالَّوفل دا  لَّطزد للححها  لبو ددا    بلازرقر للاسو ط ب  فر لب حل
رح حتها   بلبروغحج  بلهو حاحتها   بلتودحهحتها  يوةلفق  بد ةهةلَّع  يطلَّدا  بوةفير 

 ب فيلتها ب ين دا للمجو ة.
 العامل الاقتصادي:

لب حلم  ببا يدا مفُّ لبف  ؛ تذلبةاقد للاولثفة لباط  دا تمودك ا ةى ل وصحر ب 
( 13لببف ب لب حلم الأ تدلى لبنحيج لبخةا  للإجمحلي  لبذي بص  تف  طللَّا )

اح  سحبي )2006يط ددة  رباي ب  ح    لبنحيج  30   بهة  تجمحلي  ٪( الأ 
  (. 2009لبخةا  لب حلا  ) د   
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  لبصحرية  لأ بزلية لبوجحية لباط  دا 2022ب افمِّيد اد لندا لبسنا للاحبدا  
  2,6ي رباي ااط    ب ش   تمة   يخف طي  لَّ قرة  فيهح  اددح  11,5بمحدغ  

اب   ااط      للاحبدا    29اددحي رباي  لبسنا  اا ِّطل ب  لبذي  للاسوةى   لاح ا  لأ 
   بروث حيلد تاييخدا ب لبوصندة   2022يخة  اد لندا لبسنا للاحبدا    .2021

بد طبج الأ   ببردسدا لبوةي ف بلبحثةث لباط  دا؛ لإ حرة لبحنحم لَّت   افض 
لباالا؛ بهح  تمط  لبتي  بللاو لانا  للاسحة ا  غير  ب م   لبزاحد  لبوثف ف  به   ب د  

لباط  دا    19-تةفدف لبوجحية  )بزلية  دا  لبصمِّ ذلد  لا وصحر ا  بلبوثفمِّقد    
2021 .)  

بف هح   فخط  باقد  ايلَّة  هنحك  للاةلها   بون دا  ر لدفبرة   لا هف  ببمفخرح 
با ا ارطى الأ اص     24ةلبا  ب حا  الأ للح ةاا  بلَّطلاج ي ح ا بد ةهةلَّع مم 

لبوسة    38 بلبةاقد  للاةهةلَّع   بيلاج  ه     تمة    يلة ضحد  بف هح  با ا 
ب نهح ا يودح رفاحد  الأ   للاوحخدا  تمة    بتنمح  ا وم ف  د   تمة     اي  يخفمِّ  

 (. Jones, 2019لبهحلي )
ي ب لاهو ح   لاةهةلَّع؛ ب بروخطلم اح برحق  وضح تأثير لب حا  لا وصحر

فه   حرية  د    ل  للاةهةلَّع  لَّيلاج  لبوةبرة  ب  تأثيررل  باتثط  اها  حا   فد ف 
تنتحم لب ف ف الأ    د   لتوتح  للاةهةلَّع انذ اطلت  لبو ددا لببفل ب حرية

لباط   للاةهةلَّع بذبك  لهو حاحد  بوخحلَّ      د    ن  س  د  تصة حللبيلاج 
 اطلت  اوخفاا ب لبونحفسدا لب حلادا بد ةهحا. 
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ب المرحلة   النتائج المتعلِّّقة بالإجابة عن السؤال الثاني: ما واقع تربية طلاا
الابتدائية الموهوبين في المملكة العربية السعودية في ضوء القُوى والعوامل  

 المؤثِّّرة فيها: )الوصف، والتفسير(.
ب الم  -أولًا   رحلة الابتدائية الموهوبين:فلسفة تربية طلاا

يو دلة للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا تف لبدمثحق لَّطتا لباا للاوخفماا  الأ رحج 
هح؛ اهفلفلبون دا للاسوفلاا  بلبتي يدا مفم ي ح ا للاةهةلَّع الأ اتف    اهفل   خدق  

   د  تم ع للاؤبرلسحد بللج  دحد لبهددا بول د   2030تذ اتلفد ب يؤ وهح  
 ربيهح ب ي ح ا للاةهةلَّع.  

بيخة  لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع ب للا د ا  د  مج ة ا الأ لببرس  يأتي ب 
لب حر مع    ة  لب حل بتمدد ها  لأ  بلتوتحفها   للاةهةلَّع  لبحثلى  لأ  اخفمِّاوهح 

الأ رحج   بي ة ط  بذبك  للاةهةلَّع   لبو طُّ   د   نظح   بفح ددا  ي     تلحمة 
نظح  ي ح ا شحا  باو حا   ا   وض ملأ لَّطلاج برفاحد ذلد هةرة  حبدا   
لبوححرج بلبو حب    بذبك لَّول د  ربي لبتطلتا بلبو حا   ب سع بي     فطص 

بط ح ا للاةهةلَّع:  لبفلبلي بلأ  حج بلبيلاج  بالأ اهام لبيلاج لبتي يخفمِّاهح للا د ا  
لبينااج لبةرني بد تف  لأ للاةهةلَّع ب مجحاد لب دة  بلبومِّخندا  بللاسحلَّخحد  
بللجةل  ؛ اث : اسحلَّخا للإلَّفلع لب د    باسحلَّخا للاةهةة  بلبيلاج للإثطل دا؛  
اث : لبيلاج للمحددا  بلبيلاج لبفببدا  بين دا للاهحيلد لبت صدا  با ضرح فصةج  

ت ح ب لَّطنااج اةهحا للاوخفمِّ  ب لبطقضدحد بلب دة    لإضحفا تف للاةهةلَّع   
افليس لبتطلتا اة بزلية لبو ددا  بلَّطنااج لَّ ثا اةهحا  بلَّطنااج لبو دُّ  بحبوثحق 
 لجحا حد لباط  دا للاطاة ا  ت ح ينوهج للا د ا ب نخ  تجحية لبفُّبج للاوخفمِّاا 
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وها  بي حدخهح ب للا د ا بمح  وةلفق اة ب لتوتح  للاةهةلَّع  بابرحبدا ي ح  
 (. 2021رصح ص لبحدئا للمحدمِّدلا )يددفي  

بالأ لبابرس لبتي ي و فهح للا د ا ب ي ح ا للاةهةلَّع: لبو حب  اة اببدحم  
للَّنها للاةهةة  بذبك الأ   لباةي  بتأهددها  ببرحبدا للانحبرحا بدو حا  اة 

 ة ما يسح ف لبه   د  لتوضح   رحج ت حاا بيش لب     بت فلر حمحد ية 
للاؤبرلسحد   اة  هنا  تف  هنحرح  بي ة طهح  ين دوهح  بيسح ف  د   للاةهحا  

 (. 2021بللج  دحد لبتي يط   للاةهةلَّع  بي ةمِّي اةلهحها )لبخلحيي  
تأبردسرح  د  اح برحق  ومضح ا م فدسلا يطلَّدا للاةهةلَّع  لا د ا يطت   د   ب

ا  لبلح دا  للمجو  دا  لتوتح   للاتحيتا  ب  لبهددا  بللج  دحد  للاؤبرلسحد  لأ 
للاةهةلَّع بي ح وها بيخفيم للخفاحد  ال بيسولدف الأ ريلد لبفبج للاوخفاا  

لبفبي   يغل   لم  بتذبك  للاةهةلَّعل  ي ح ا  مجحج  للاةهةلَّع تتى    للاها ب  ببرط 
 يسح ف لبفببا بللاؤبرسحد ب   ددا يطلَّدا للاةهةة بلابرولحرة الأ  فيلي . 

 ماهياة الطالب الموهوب: 
تسما اح بير بمذتطة لبخةل ف لبونظد دا بط ح ا للاةهةلَّع  -لب حبا للاةهةة  

هة لب حبا لبذي بف   لبرو فلرلد ب فيلد فةق    -ه(1421لَّةزلية لبو ددا ) 
لب حر ا  اب ارلم او د   لأ لَّخدما ا طلن   ب مجحج اب اتثط الأ للمجحاد لبتي  خفمِّيهح  

 يوةفمط ب انهج لبفيلبرا لب حر ا. تف ي ح ا ي دد دا رحصما ا للمجو ة  بيُوحج
ب الموهوبين:  الهدف من تربية الطلاا

لابروث حي ب للاةلها بودحدا او دلححد لبخ ح حد للحدة ما بصنح ا للاسوخح    
لبو دد  ؛  خدخرح   لبخ حع  للا طمهحد ب  لبرلم  ب سع  اسوةى هةرة  بيفة 
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للا  يؤ ا  بللاحفِّ ع  نحة  2030د ا  لاسوهففحد  للاةهةلَّع  بر ا  ي ح ا    ب 
لبو ددا    )بزلية  للاسوفلاا  لا وصحر ا  بلبون دا  للا طفا  مجو ة  تف  لبوثةمج 

2021 .)  
  ل ف  الأ يطلَّدا للاةهةلَّع هة لب ط ق لباث  تف مجو ة ا  ممح برحق   ومضح

بلبون دا   يطلَّدللا طفا  الأ  ل ف   يتحلَّ   لَّذبك  به   ة  لا وصحر ال  لب حل ا 
للاةهةلَّع ب لبةاقد للاولثفة لباط  دا الأ ا م يطلَّدا للاةهةلَّع هة رط ق لبفبج  

 للاوخفاا بوثخدق لبوخف  لا وصحري.
 برامج رعاية الموهوبين:  -ثانيًا

ة  يسو طا لبححتثا لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع ب للا د ا  بللا صصا بد حل
لب       الله لَّلأ  حف  ةية بمة ة اؤبرسا للادك  حفانذ للاطتدا لالَّوفل دا فخط  بللاذت

ح انهح اةهلها بدصف لبطللَّة لالَّوفل   ف ح فةق ب  بيهحب  بط ح ا للاةهةلَّع   د ر
  (. 2021بردا لبو ددا لب ح   لا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا )اةهحا  

 برنامج موهبة الإثرائي الأكاديمي: 
تث لبتحريم   للإثطل    اةهحا  لَّطنااج  لب لحمة  وحنىم  بيفة  للا طفا   طلم 

ب وض ملأ   انهجدمحد  حلادا   بمفق  بلب م ددا  لب ِّد دا  للخيلد  بلَّنحم  بلابرو فلر  
انت ار يطتمِّ   د  ي ة ط للاهحيلد لبت صدما بد لدحا  بيا ِّفُّها بحن حق بللاتحيتا  

 د ا لبلح دا بللاو د ة ب لبيلاج لبرطى لبتي يط حهح بيخفمِّاهح "اةهحا" رلر  للا
برحيههح  يسحها يدك لبيلاج ب يةفير برةل ف برندا يغ م  لتودحهحد لبون دا   
 م 
للمحدمِّ لب     برةق  ب  لب حبدا  لب لحمة  ذلد  للاو دم ة  لب ةلري  ض لأ  ببو ة  

بلب حلا م  بالأ اهام ممد لد لبينااج: يةبردة افليك لب لدحا لب خددا بللا طفدا  بفوح  
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دئا  د دا بتثطل دا تم مِّلأ لب لدحا الأ مخحب ا ا طلنها للاةهةلَّع  للآفحق بحنح هح  بيةفير لَّ 
لبصدلدا للإهحزة  لب لدحا رحج  اب حد  بلبروث حي  لب ا ط ا   لبلئا  )اةهحا  لَّنلس 

2021 .)  
 برنامج فصول موهبة: 

لَّطنااج فصةج اةهحا لبذي ينلذه للإرلية لب حاا بدتلطلتا اة للافليس هة  
ا طلتهح "اةهحا" ض لأ ر لوهح بوثخدق يؤ وهح لابرترليدجدا تتى  اتف لبيلاج لبتي  

هد   سوهف  هذل لبينااج  فررل الأ للافليس للح ةادا بلبهددا  1444 ح   
ذلد للاةلصلحد للاو دم ة  الأ تدلى لبحندا لبوثودما  برطق لبوفي س  بابرحبدا 

ببو بيفي حها   للا دمِّ ع  بتأهد   لبو دُّا   بابرحبدا  لبينااج لبوخةيم   هذل  نلدذ 
للاطلت   ب  بلبو دد دا  لبترلَّة ا  للخية  لَّدةد  افض   اة  لب حاما  للإرلية  ي حبنت 
فا )الأ لبصف لبطللَّة لالَّوفل   بتتى لبثحبلى لبثحنةي(   فيس لب لدحا ب   للاسوهفم

لبينااج   لبو ددا -هذل  بزلية  اِّلأ  ِّحم   للا و مفة  للانحهج  تف  انحهج    - لإضحفا 
دا للاوخفمِّاا للا و مفة  حلادًّح ب مجحج ي ددا لب لدحا للاةهةلَّع بللاحفِّ ع   اةهحا للإضحف

  ب لبصلة : 2010/2009ب ف لَّفاد لبفيلبرا ب هذل لبينااج ب  ح   
لبطللَّة لالَّوفل    بلببلج للاوةبرط  بلببلج لبثحنةي  بي حادت اة     للاطلت  

  (. 2021ب لب ةل  لبوحبدا )اةهحا  
 مج موهبة المتقدِّم في العلوم والرياضيات:برنا

 هف  هذل لبينااج تف ي ط ض لب دحا للاةهةلَّع تف ريلد ي دُّ دا اوخفمِّاا 
اتثط ليسح رح ب  خرح الأ للخيلد لبتي يخفل  ب افليبرها لا ودحر ا؛ الأ اه   
ا   لد ها  د  لتوتح  للا  ف الأ الحهدا لبطقضدحد بلب دة   بترحق رح حته
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لب حانا  ب  ة  ذبك ب فترة زاندا تضحفدا رحيج اب حد لبفبل  لبطسم   ببردةفط  
هذل لبينااج بد لدحا للاةهةلَّع للادوثخع لَّ  فطص ي دُّا ا  لخا  ياثطي اح  خفل   
 ا الأ لَّطلاج افيبردا  الأ رحج ريلبروها لانحهج اةهحا ب لب دة  بلبطقضدحد   

ةد رية اهنحدا ب طلَّدا  لَّاندت ب ا ظ هح لَّت    بلبتي صا مِّ ت  بو حب  اة لَّد 
 وةلفق اة انحهج بزلية لبو ددا  بحدلى يت مِّ   فمِّقر بخفيلد لب لدحا للاةهةلَّع.  
ب خة   د  يفي سها ا دمِّ ة  مخوصُّة   ب حريب   د  يدحدا لتودحهحد لب لدحا  

للَّا اةهحا بدو ددا  للاةهةلَّع بلهو حاحتها  ب نللذ لبينااج  لأ لَّداْ ف الأ رحج لَّةم 
للا د ا. انحرق  جمدة  للاةهةلَّع ب  لب لدحا  فف   لبتي  ب   للإب تربني   بلبط ح ا 
 لَّطنااج اةهحا للاوخفمِّ  برو ة  الأ رحج اتف للاسحي لأ لبوحبدع: 

ثحثا اق  ب لببرحةع  لَّةل ة برح ا بنصف  ةادًّح  بم فلج بروما ابرحلَّدة الأ  •
 لبسح حد لبفيلبردا للمحفلرة الأ  ح  بزلية لبو ددا. ت  فص  ريلبر   رحيج  

ايلَّة برح حد بنصف رحج اق  لبسحت  بم فلج بروا ابرحلَّدة الأ ت  فص    •
  (. 2021)اةهحا  ريلبر  

  لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا  اتأبردسرح  د  اح برحق  موضح  ب
ا يقا لبرلحج  لبس ةر ا يحفا انذ لبصف لبطللَّة لالَّوفل   ببدس الأ اطتد 

ت ح هة ا  ةج لَّ  ب لبةاقد للاولثفة لباط  دال  با م لبيلاج للا صصا 
 لَّطلاج فخط. ابد ةهةلَّع ه  ثحث
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في  العوامل والقُوى المؤثِّّرة في تربية طلاا
 المملكة العربية السعودية:

ب   اثلطد  لبتي  لب ةلا   الأ  لب ثير  لالَّوفل دا هنحك  للاطتدا  ة  رحل يطلَّدا 
 :  ح يأتيا لبس ةر ا  يسو طضهح لبححتثا فدللاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّد

 العامل الجغرافي:
يخة للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا ب ا ص  للجنةة لبغطبي الأ  حية آبردح  بيُمافُّهح  

حار  غط ر لبحثط لبحمط  بشط رح للخددج لب طبي بللإاحيلد لب طلَّدا للاول  ثفة ب  ط  بشمم
لب ة ت بلب طلق بلبير   بهنة ر لبد لأ ببرد نا  ا ح   بيمتغم  للا د ا لب طلَّدا 

 2.000.000لبس ةر ا ايلَّ ا اخمحس شح  ه  طة لب طة  بمسحتا يخفلي لَّنثة  
تددةاتر اطلَّة  بيونةع يضحي س للا د ا نظطرل ايسحع اسحتوهح  بيخودف اانحخ  

به  يخة  ت تأثير للاطيلة   اروح  يضحي سهح   للا د ا الأ ان خا برطى
شوحمر    يللجة  صدلرح   ير  تحيٌّ  للا د ا  حيميم   اانحخ  فإ   ب  ةارح  للافليي  

ااح   لبغطلَّدا   لبغطلَّدا بللجنةلَّدا  للاطيلم حد  لبد انحخ  د   باا حيهح شوة ما  ب  وفج 
ب  بهح ٌّ   بشوحؤهح  ير  بهح ٌّ   تحيٌّ  فصدلهح  لبةبر    يطيلة  د   للانحرق 

  (. 2021لبسةلت  ريها للحطلية بلبطرةلَّا )ل دئا لب حاما بلإتصحم  
  تسا يخط ط ل دئا لب حاا 2021بلَّدغ  فر لبس ح  تتى انوصف  ح   -

 12-6( نس ا  بلَّدغت لبلئا لب ا ط ما  35.013.414 ( )2021بلإتصحم )
ة للاطتدا لالَّوفل دا- حارح   (  بهذل لب فر  5.657.314اح  اخفلي لَّد)  -بها رحل

بيطلَّدوها   انها   للاةهةلَّع  يسوهف   ي ح ا  لَّطلاج  بةهةر  للححها  لب حير  داثْحِّت 
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ل الأ رح حتها باةلهحها   بينتئوها  بي هُّف اةلهحها لَّت   يج   للمجو ة اسولدفر
 ب رفة  جدا لبون دا. 

لب طلَّدا   بد د ا  للاسحتا  بليسحع  للجغطلب  بد حا   ا   برحق  ممح  ب وضح 
ب ف لتوتح   لبس ةر ا  لَّ طق  لاهو ح   ب  اثط  ب   لب حير تح   لبس ح   ر 

للاةهةلَّع بلبوةبرة ب لَّطلمجها بتدلدا ي ح وها بيطلَّدوهال لباط لبذي ه   للا د ا 
 تتى يخحلَّ  لهو حاحتها بتحهحتها.يس   بدونة ة ب لبيلاج 

 العامل الاقتصادي:
اسوةى  فر تحير شهف لا وصحر لبس ةري رحج  صطه للحف لى نمةًّل  د   

للجغطلب  للا د ا  باة  هح  لب حد دا ب  للاةلير  لبخ ح حد  اسوغحًّ لَّذبك  الأ 
لَّنحم  ح فة ل وصحر ا    حلم لبثحث  نوج  لأ هذل لبنُّ ةمِّ بللحضحيي لَّع  حيللد لب 

تذاودنا ل وصحرر   ؛  اتي  تط لأ  للا د ا ض لأ  ل وصحر    ب ضةرل  ح حلادًّ   لاصحح 
لب  مج ة ا  ب  لب حلا  فح حر  لا وصحر  ب  لبط دسدمِّع  لبح حِّع  باتف  تط لأ  

بابرةلق لبنملط لب حلادما  اف ةارح لَّنظح  احليم  ةيم  ب  حع لَّن  م ف محج  بشطتحد 
 ت ةادا   ح ا يسونف  د  تةلري بر ةر ا ذلد تأهد   حجٍ. 

هد ددا  د    تصحتحد  للاحضدا  لبسنةلد  رحج  للا د ا  شهفد  ت ح 
بللاحلي  مممح    مِّز الأ يفة ا فلاد لبنُّ ةمِّ لا وصحريم  اة   للجحنا لا وصحري

لَّدئا   دددلأ  ب  سُّ هددًّح  هذل  ب ظهط  للاحبدما   بلابروفلاا  لابروخطلي  للحلحظ  د  
لب  حج ب للا د ا  بلبسل   للاسدددو طم بو  ع لبخ حع للخحصم ب ر ا لبونة ة  

بي لب  حج   لَّدئا  اتثطم لا وصحري   ميْ  سع  لَّدئار  لجِّم دِّهح  للا ةمِّ حد؛  ذبد  
للاسوغمدما برحلَّخرح  بتذبك  لبخ ح حد غير  هحذلَّدمار   لإضحفا تف لابروث حي ب 
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 سع لبحدئا لابروث حي ا  بزقرة هحذلَّدموهح بد سوث ط لأ للمحدمِّدمِّع بلبهحنا. بب  
للا د ا  برحد  ي ة ط لا وصحر بينة     بفلدف لا و حر  د  لبنلط  اردخت  

لبس ةر ا   يؤ ا  لبسددد ةر ا  الأ  2030لب طلَّدا  لب ف ف  اطي ِّ ةر  د      
لا وصحر  هد    لبروهففت  ةُّج  بلبتي  بللاحبدما   لا وصحر ما  للإصدددحتحد 

ا  للإنوحهدلبس ةري تف ل وصحر اونةمِّع باسوفل   احنيم  د  ي       ا  بيفْة اسحهم
لبثحبلى. بنجثت للا د ا انذ ترحق لبطؤ ا ب  لبخ حع للخحصم  بتم ع لبخ حع  

ينلدذ لب ف ف الأ للاححرميلد لبفل  ا  بللإصحتحد ل د ددا؛ بو  ع لبوثةُّج  
ا او ثةية تةج لَّا فٍ   ح      هذل لبوثةُّج  ِّفمة ههةر ي دسلا وصحريم  بشم
ر ا   م  بلبصنح ا لبةرندا  بترحق لبخ ح حد لا وصحلمحوةى للمحدم  ت   ي     ل 

لبةل فة بين دوهح  بلَّا فٍ تم دنيم  هف  تف ي ظدا رمبي لبخ حع للخحصم بللانتمآد  
لبوثةُّاد  هذه  بابره ت  لب حاما.  للاحبدما  لبروفلاا  بي      بللاوةبرم ا   لبصغيرة 

ب  ح    19-ل د ددا ب ي      فية ل وصحر للا د ا  د  تجحبز هح ثا تةفدف
  (.2030  لَّثححد )يؤ ا للا د ا 2020

لب طلَّدا   للا د ا  لهو ح   اثطه  د   نحتظ  لا وصحري  لب حا   ب بروخطلم 
شهفد ر ما لبون دا لبثحانا ي ةُّيلد يات مِّ  يتح    لبس ةر ا  لاةهةلَّع؛ فخف  

ابرحبردما بدوةهُّ  نحة لا وصحر لبخح ا  د  للا طفا  بانهح ت طلي )لبرترليدجدا للاةهحا  
 ح ر ما لبون دا لبوحبر ا تف لبوةهم  نحة لا وصحر بللإلَّفلع بر ا لالَّو حي(  مممح ر

لبتي   للا طفا   لبذي  نتط  لبو ددا  لبترتد   د   رحج  الأ  للا طفا   لبخح ا  د  
ب   بلبروث حيهح  يةبدفهح   ثم  بيطلت هح   للا طفا  نخ   الأ  تم مِّلأ  يؤبرمس  فيلد 

  (. 2021مخودِّف لبخ ح حد لا وصحر ا بلاهو ح دا )ل دئا لب حاما بلإتصحم   



 

 
341 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

النتائج المتعلِّّقة بالإجابة عن السؤال الثالث: ما أوجه التشابه والاختلاف  
ب المرحلة الابتدائية الموهوبين بين المملكة العربية السعودية   في تربية طلاا

 :الأمريكية؟ )المناظرة والمقارنة(والولايات المتاحدة 
للاةهةلَّع ب للاطتدا    يؤبرلس هذه للخا ةة  د  فطا احف  م  بهة ي حدق يطلَّدا 

لالَّوفل دا ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا ب ضةم ريلبرا اخحينا  بلبذي  سونف تف 
يطلَّدا   نظح   ي ة ط  تف  لباط  دا   ؤرمِّي  للاولثفة  لبةاقد  ب  للاةهةر  نظيره 

 للاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا. 
اح للاطتدا    بب  ب  للاةهةلَّع  يطلَّدا  بصفِّ  لَّدحنادِّ  لبححتثا  يسو طا   د  

نخحط   لبةصف  د   لباط  دا  بحدلى  خوصط  للاولثفة  لبةاقد  لالَّوفل دا ب 
 محفلرة تمثمِّ  الَّطز لَّدحناد للاخحينا  ت ح هة اةضلح ب للجفبج لبوحلي:

ب 1-1الجدول ) المرحلة الابتدائية  ( أوجه التشابه والاختلاف في تربية طلاا
 الموهوبين بين المملكة العربية السعودية والولايات المتاحدة الأمريكية

 المملكة العربية السعودية  الولايات المتاحدة الأمريكية الدولة                   المحور
الفلسفة التي تستند عليها  

ب المرحلة   تربية طلاا
 الابتدائية الموهوبين 

لبرلحج للاةهةلَّع ب لبسنةلد  يطتمِّ   د    -
لببف الأ  ا طها انذ اطتدا يقا 

 لبرلحج.
يطتمِّ   د  ريلبرا رصح ص بسمحد   -

 للاةهةلَّع  ثمم بضة لَّطلاج  د  ابرحبرهح.
ي و ف لبونةُّع ب يخفيم ابرحبدا بلَّطلاج   -

 ي ح ا للاةهةلَّع.

يطتمِّ   د  ي ح ا للاةهةلَّع بوثخدق   -
 لبون دا لبتحادا. اهفل  

يطتمِّ   د  اهمِّدلا لبحثلى  لأ للاةهةلَّع   -
بلتوتحفها  بيةفير رفاحد ذلد هةرة  

  حبدا  ا. 
يس   تف تم ع للاؤبرلسحد بللج  دحد  -

 الأ يل د  رمبيهح ب ي ح ا للاةهةلَّع.
ب  الهدف من تربية طلاا
 المرحلة الابتدائية الموهوبين 

. يمثمِّ  لب حبا للاةهةة ثطبةر  ةادمار   1
حفظ  د  اسوخح  لبةاقد  ببرة  يُ

 للاولثفة لباط  دا ببرحاوهح باانهح.
. لاهو ح   ب حبا للاةهةة برة  يُخمِّق  2

ل ف  لبهام  بهة  خدق ا د  اسوةرى  
 ل وصحري بد جو ة لباط   .

لبروث حي للاةلها بودحدا او دححد لبخ ح حد  
للحدة ما بصنح ا للاسوخح   بيفة اسوةى 

هةرة لبرلم  ب سع للا طمهحد ب لبخ حع  
لبو دد  ؛  خدخرح لاسوهفمفحد يؤ ا للا د ا 

  ب ي ح ا بر ا للاةهةلَّع  2030
بللاحفِّ ع  نحة لبوثةمج تف مجو ة للا طفا 
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 المملكة العربية السعودية  الولايات المتاحدة الأمريكية الدولة                   المحور
. ردق اانحخ يطلَّةي هدمِّف بد ل  للاةهةة  3

  ح ا  د  لارترلع. 
  . ت  حم لبلطصا ب ا مِّ رحبا اةهةة ب4

للاتحيتا  لخيلد لبترلَّة ا لبتي  خمِّق ا د   
ح  تثيررل الأ   تنجحز  بيدبيمِّ لتودحهحي   بيا سِّ

 للخيلد. 
 
 

فلاا )بزلية لبو ددا   بلبون دا لا وصحر ا للاسو 
2021 .)  

ماهياة طالب المرحلة  
 الابتدائية الموهوب 

ة اب   ة للاةهةلَّع لب حل  اخصف  ب حم
لبرلحج اب لبتححة لبذ لأ  خفماة  اربما  

ب مجحاد   للإنجحز د   فية  حبدا  د  
ا دلنا  اث  لبخفيلد لبل ط ا  اب للإلَّفل دا   

مجحاد  اب لبلندا  اب لبخدحر ا  اب ب 
اتحريمدا محفلرة  بلبذ لأ يُوحهة  تف  

يخفمِّاهح للافيبرا  حرةر   رفاحد بانت ا ا
 الأ اه  لبو ة ط لب حا  بودك لبخفيلد. 

تسما اح بير بمذتطة  -لب حبا للاةهةة 
لبخةل ف لبونظد دا بط ح ا للاةهةلَّع لَّةزلية  

هة لب حبا لبذي   -ه(1421لبو ددا )
 حر ا  اب  بف   لبرو فلرلد ب فيلد فةق لب

ارلم او د   لأ لَّخدما ا طلن   ب مجحج اب اتثط  
الأ للمجحاد لبتي  خفمِّيهح للمجو ة  بيُوحج تف  

يوةفمط ب انهج   ي ح ا ي دد دا رحصما ا
 لبفيلبرا لب حر ا.

ب المرحلة  برامج رعاية طلاا
 الابتدائية الموهوبين 

 .للإثطلملَّطنااج  •
 لَّطنااج لبذتحملد للاو فرة. •
 لَّطنااج للححبرا للآليم.  •

 لَّطنااج لبوج دة.  •
 لَّطنااج لبوسط ة. •
 لَّطنااج لبوثفمِّي. •

لَّطنااج اةهحا للإثطل  م   •
 لبتحريم م. 

 لَّطنااج فصةج اةهحا.  •
لَّطنااج اةهحا للاوخفمِّ  ب   •

 لب دة  بلبطقضدحد.

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع ب تا مٍ   الأ رحج لبوثدد  للاخحيم  بترلَّدا رحل
قد للاولثفة لباط  دا بللا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا للاةضلح ب للجفبج  الأ لبةا

لبسحلَّق   ولضح ا ل فدسلا لبةاقد للاولثفة لباط  دا يوتحلَّ  اة فدسلا للا د ا 
يخفيم رفاحد  حبدا   ثممل  باِّلأ  للاةهةلَّع   لتوتح   اهمِّدما  لبس ةر ا ب  لب طلَّدا 

لبةاق فدسلا  بفودف  ب  للجةرة  ا   للاةهةلَّع  يطتد هح  د   ب  للاولثفة  د 
يحفا  لبرلحج  ب تع  للَّوفلمر الأ اطتدا يقا  لبسنةلد لببف الأ  ا طها 
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لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا انذ لبصف لبطللَّة لالَّوفل    
بد ؤبرلسحد   تشطلتهح  ب  ا ضرح  لبس ةر ا  لب طلَّدا  للا د ا  فدسلا  بفودف 

  دلحد ب ي ح ا للاةهةلَّع.بللج 
ت ح يوتحلَّ  للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا بلبةاقد للاولثفة لباط  دا ب ل ف  
بيطلَّدا   ي ح ا  ا ل  ف ِّحهح  طى  للاةهةلَّع   لالَّوفل دا  للاطتدا  ة  رحل يطلَّدا  الأ 

 لب حبا للاةهةة ه  لب ط ق لباث  بد جو  حد نحة لبوخفُّ  لا وصحريم.
يوتحلَّ  للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا بلبةاقد للاولثفة لباط  دا ب احهدما  ت ح  

لب حبا للاةهةة  ف ِّحهح  طى ا ل للاةهةة هة لب حبا لبذي بف   لبرو فلرلد  
الأ   اتثط  اب  مجحج  ب  ا طلن   لَّخدا  او دمِّ   لأ  ارلم  اب  لب حر ا   فةق  ب فيلد 

ا بخفيلد للمجحاد  بان  يُوحج تف رفاحد بي ح ا الأ  لبتحا   لبو ة ط  ه  
 للاةهةة. 

لبلئا  ب  لباط  دا  للاولثفة  بلبةاقد  لبس ةر ا  لب طلَّدا  للا د ا  بفودف 
ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع فا بديلاج للاخفلاا ب حل ل وصطد لَّطلاج    ؛ تذللاسوهفم

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع ب للا د ا  د  لبصف لبطللَّة لالَّوفل  م    ي ح ا رحل
ة للاةهةلَّع ب لبةاقد للاولثفة لباط  دا   ف ح فةق  لَّدن ح لَّطلاج ي ح ا لب حل

 يسوهف  لبصلة  لببلبدما  بيت   يقا لبرلحج بللاطتدا لالَّوفل دا.
ت ح فودف للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا بلبةاقد للاولثفة لباط  دا ب نة دما  

اط  دا  بونةُّع  يو د  لبةاقد للاولثفة لب  ؛ تذاا بد ةهةلَّعلبيلاج لبترلَّة ما للاخفل 
ب ت  )لَّطنااج  بلبو فُّر  ب  تمثدت  لبتي  للاةهةلَّع   ة  بد حل للاخفلاا  لبيلاج   مِّدلا 

  بلَّطنااج لبذتحملد للاو فمِّرة  بلَّطنااج للححبرا للآليم  بلَّطنااج لبوج دة  للإثطلم
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لَّدن ح ل وصطد لبيلاج للاخفلاا بد ةهةلَّع    لَّطنااج لبوسط ة  بلَّطنااج لبوثفمِّي( 
ب للاطتدا لالَّوفل دا ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا  د  ثحث لَّطلاج فخط  ه   
لَّطنااج اةهحا للإثطل  م لبتحريم م  بلَّطنااج فصةج اةهحا  بلَّطنااج اةهحا للاوخفمِّ   

  للإثطلم بردةة  ب لب دة  بلبطقضدحد  ب احتمظ ل و حر لبيلاج ب للا د ا  د  ا
لبتحريم م  اب لَّطنااج تثطلم ب   للإثطلمفخط  برةلم ب فصةج اةهحا  اب لَّطنااج  

 لب دة  بلبطقضدحد.
بمملح برحق  ولضح اثط لب ةلا  للجغطلفدا بلا وصحر ا ب يتحلَّ  لاهو ح  لَّترلَّدا  

بللا لباط  دا  للاولثفة  لبةاقد  لَّع  للاةهةلَّع  لالَّوفل دا  للاطتدا  ة   د ا  رحل
   حنا ل وصحر ا تحيرة ب للاسوخح تطصوح  ددهح بن   ةفمِّط ا  ؛ تذلب طلَّدا لبس ةر ا

انها لَّت    ففة   لابرولحرة  لبفُّبج  لبس ح   ومِّا  د   ا فلر  ا ل تمثطة  ت ح 
  جدا لبون دا لا وصحر ا.

 
*** 
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من   يُستفاد  الرابع: كيف  السؤال  عن  بالإجابة  المتعلِّّقة  الخبرة  النتائج 
العربية   المملكة  الموهوبين في  الابتدائية  المرحلة  ب  تربية طلاا الأمريكية في 

 السعودية؟ 
لبتي  لباط  دا  للاولثفة  لبةاقد  ب  لبةل ة  يت دص  نوح ج  رحج  الأ 
لب ح ا    لبرلَّدحد بلبفيلبرحد ذلد  ياصفد بتادمِّدت ب ةينت  ب بطهةع تف 

ة للا طتدا لالَّوفل دا ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا  يم لأ لابرولحرة الأ يطلَّدا رحل
 الأ رحج: 

ب المرحلة الابتدائية الموهوبين  -أولًا   : الفلسفة التي تقوم عليها تربية طلاا
  ابار ب ح  بضة لببرحبدا للخحصما لَّط ح ا للاةهةلَّع  د  ريلبرا سمحد  دترتمِّ لب

ة بللمجو ة    برصةصرح لبرلحج ب لبسنةلد  برصح ص هذه لبلئا ب تدمِّ  لب حل
للاةلها ييز ب اطتدا يقا   لب ظ   الأ  لبنسحا  ا  حيها؛ ب   لببف الأ 
لبرلحج  بالأ ثممم  سه  لتوتح  للاةهةلَّع بفطزها تسا مجحج للاةهحا لبتي  

بأ  ت  اةهةة يمودك  فيلد يؤالأ  لبلدسلا  لَّف الأ ا م    ا  ؛ تذ و د ب  بهح
 يةضة لبسدحبرحد بلببرحبدا للخحصما   بترتد   رحصما ب مجحج محفر  باِّلأ ثممل 

 .   هذه للاةهحا بي ح وهح بين دوهح د 
ب المرحلة الابتدائية الموهوبين  -اثانيً   : الهدف من تربية طلاا

ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع  اهفل يجا ي ة ط   بوثخق ل ف    يطلَّدا رحل
ا م   و ث  ب 

ا
للا اسوةرى  لبها  ا د   للاةهةة برة  يُخمِّق  لاهو ح   ب حبا 

  حم لبلطصا ب   رحبا  لإ   هحهفةر   بيم مجو ةل با  يس   لبترلَّدال وصحريم  
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 في المملكة العربية السعودية 
 د. سارة بنت راجح الروقي

اةهةة ب للاتحيتا  لخيلد لبترلَّة ا لبتي  خمِّق ا د  تنجحز  بيدبيم لتودحهحي   
ح  تثيررل الأ للخيلد.   بيا سِّ

 :ماهيّة طالب المرحلة الابتدائية الموهوب -ثالثاً
 خفم  اربما  د   فية  حبدا  د   هة تا م الأ  للاةهةة    حبالب يجا ل وححي  

ب مجحاد ا دلنا  اث  لبخفيلد لبل ط ا  اب للإلَّفل دا  اب لبلندا  اب   للإنجحز
لبخدحر ا  اب ب مجحاد اتحريمدا محفلرة  بلبذ لأ يُوحج تف رفاحد بانت ا  

 .يخفمِّاهح للافيبرا  حرةر الأ اه  لبو ة ط لب حا  بودك لبخفيلد ا
ب المرحلة الابتدائية الموهوبين -رابعًا  :برامج رعاية طلاا
لابرولحرة الأ لَّطنااج لبذتحملد للاو فمِّرة ب ل و حر لبيلاج لبتي  فمِّر نسحا   -

لبذتحم ب  مِّ رحبا اةهةة  بالأ ثممل  ودخل  ابردة ر يطلَّةقًّ  نحبرا اةهحو    
( تذ اثحوت Khalezov and Liashenko, 2017ب ف ا هذل لبخةج ريلبرا )

ا ل  طللَّا   انذ  5لبفيلبرا  ة  لب حل الأ  ا طفدما ٪  لب لةبا  اظهِّطب   فيلد 
لبروثنح دما  بهذل  دا مفُّ نجحترح اروححيلد لبذتحم بلببلاحدحر  بانهح ضطبي ا بنهح  

غمط  بيسح ف  د  ي ح وها.   يس ح  توتح  للاةهةلَّع انذ لبصمِّ
للاةهةة  د    - لب حبا  يطلَّدا  ب  للآليم  للححبرا  لَّطنااج  الأ  لابرولحرة 

للحف  لبو نةبةهدح  بلانلوحح لبرو فل   لب صط  لا حبا  لبروجحلَّار  ثا؛ 
لا وصحري  د  لب حلم  ب ف  سحها هذل لباط ب لبخضحم  د  لب ف ف الأ 
لبلطلغ  اب حد  للاةهةلَّع؛ اث  اات ِّحد  لب لدحا  لبتي يصحر   للات حد 

( ا ل اتثط 2019اتلفد ريلبرا لبغحافيم )  ؛ تذبلاهو حاحد بلبنتحرحد
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ة للاةهةلَّع  ف تمثةيد   ةارح تةج لَّا فم لأ؛ للات حد شدة رح بفى لب   حل
 هح: ات حد لبنتحرحد بل ةلقد  باب حد لبلطلغ. 

ة للاةهةلَّع ب مج ة حد   - لابرولحرة الأ لَّطنااج لبوج دة ب ا ل تج دة لب حل
ح للمجحج بوخفيم  نح ا اتي بد ةهةة.   اوجحنسا  السِّ

تررحج   - ا ل  ب  لبوسط ة  لَّطنااج  الأ  اب لابرولحرة  اح مِّطرل   لبطلبضام  لب حبا 
ح للمجحج بد حبا للاةهةة ب يدخمِّ  ي دداٍ  -يطفد   الأ صفمٍ تف آرط    السِّ
  نحبرا اةلهح  ب فيلي .

لابرولحرة الأ لَّطنااج لبوثفمِّي ب ل و حره ببرددار بسثا لب حبا للاةهةة   -
 ر دخا ي دد رح ا ثلفم للمحوةى. 30الأ فصد   بدودخم   د  افلي 

 
 *** 
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية الاستفادة منها   تربية طلاا
 في المملكة العربية السعودية 
 د. سارة بنت راجح الروقي

 : بحثلمناقشة نتائج ا
 إلى مجموعة من النتائج، جاءت على النحو التالي:  بحثتوصال ال
ا ل فدسلا لبةاقد للاولثفة لباط  دا يوتحلَّ  اة فدسلا للا د ا لب طلَّدا   -

لبس ةر ا ب اهمِّدما لتوتح  للاةهةلَّع  باِّلأ ثممل يخفيم رفاحد  حبدا للجةرة  ا   
لبةاقد للاولثفة ب يطتد هح  د  للاةهةلَّع ب لبسنةلد لببف  بفودف فدسلا  

الأ  ا طها للَّوفلمر الأ اطتدا يقا لبرلحج  ب تع يحفا لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع  
ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا انذ لبصف لبطللَّة لالَّوفل    بفودف فدسلا للا د ا 

 د بللج  دلحد ب ي ح ا للاةهةلَّع. لب طلَّدا لبس ةر ا ا ضرح ب تشطلتهح بد ؤبرلسح 
يوتحلَّ  للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا بلبةاقد للاولثفة لباط  دا ب ل ف  الأ   -

بيطلَّدا  ي ح ا  ا ل  ف ِّحهح  طى  للاةهةلَّع   لالَّوفل دا  للاطتدا  ة  رحل يطلَّدا 
 لا وصحريم.لب حبا للاةهةة ه  لب ط ق لباث  بد جو  حد نحة لبوخفُّ  

احهدما   - ب  لباط  دا  للاولثفة  بلبةاقد  لبس ةر ا  لب طلَّدا  للا د ا  يوتحلَّ  
بف    لبذي  لب حبا  هة  للاةهةة  ا ل  ف ِّحهح  طى  للاةهةة   لب حبا 
لبرو فلرلد ب فيلد فةق لب حر ا  اب ارلم او دمِّ   لأ لَّخدا ا طلن  ب مجحج  

لبو ة ط    اب اتثط الأ للمجحاد  بان  يُوحج تف رفاحد بي ح ا الأ اه  
 لبتحا  بخفيلد للاةهةة.

لبلئا   - ب  لباط  دا  للاولثفة  بلبةاقد  لبس ةر ا  لب طلَّدا  للا د ا  فودف 
ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع فا بديلاج للاخفلاا ب حل ل وصطد    ؛ تذللاسوهفم
ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع ب للا د ا  د    لبصف لبطللَّة لَّطلاج ي ح ا رحل

لبةاقد   ب  للاةهةلَّع  ة  لب حل ي ح ا  لَّطلاج  لَّدن ح  فةق   ف ح  لالَّوفل  م 
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لبرلحج   يقا  بيت    لببلبدما   لبصلة   يسوهف   لباط  دا  للاولثفة 
 بللاطتدا لالَّوفل دا.

نة دما   - ب  لباط  دا  للاولثفة  بلبةاقد  لبس ةر ا  لب طلَّدا  للا د ا  فودف 
لبترلَّة ما   بد ةهةلَّعلبيلاج  تذللاخفلاا  لب  ؛  للاولثفة  لبةاقد  اط  دا  يو د  

ة للاةهةلَّع  لبتي تمثدت ب   بونةُّع بلبو فُّر ب ت  مِّدلا لبيلاج للاخفلاا بد حل
لبذتحملدللإثطلم)لَّطنااج   بلَّطنااج  للآليم       للححبرا  بلَّطنااج  للاو فمِّرة  

ل وصطد   لَّدن ح  لبوثفمِّي(   بلَّطنااج  لبوسط ة   لَّطنااج  لبوج دة   بلَّطنااج 
لبيلاج للاخفلاا بد ةهةلَّع ب للاطتدا لالَّوفل دا ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا 
بلَّطنااج   لبتحريم م   للإثطل  م  اةهحا  لَّطنااج  فخط  ه   لَّطلاج   د  ثحث 

اةهحا   ب احتمظ   فصةج  بلبطقضدحد   لب دة   ب  للاوخفمِّ   اةهحا  بلَّطنااج 
فخط  برةلم ب فصةج اةهحا    للإثطلمل و حر لبيلاج ب للا د ا  د  ابردةة  

 لبتحريم م  اب لَّطنااج تثطلم ب لب دة  بلبطقضدحد.  للإثطلماب لَّطنااج 
 

*** 
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية الاستفادة منها   تربية طلاا
 في المملكة العربية السعودية 
 د. سارة بنت راجح الروقي

 بحث:توصيات ال
ة للاطتدا لالَّوفل دا للاةهةلَّع يةص   ب ضةم للخية لباط  دا ب يطلَّدا   رحل

 لبححتثا  بوحلي:
ل ف    للمجو ة لَّنتط ثخحفا  لبروث حي لاتجحه للإيجحبي نحة يطلَّدا للاةهةلَّع الأ -

للاةهةلَّع  لالَّوفل دا  للاطتدا  ة  يطلَّدا رحل ا   الأ  ب  بيطلَّدا    للاو ث   ي ح ا 
   لا وصحريم.لب حبا للاةهةة ه  لب ط ق لباث  بد جو  حد نحة لبوخفُّ 

اة  - اح  وحم   لَّوةفير  للا د ع  الأ  للاةهحا  ب  للا وصع  اربلي  يل د  
لن ح ر  للاةهةلَّع؛ بذبك  لبذي ح الأ  لتودحهحد  لب حبا  للاةهةة هة  ا ل 

بف   لبرو فلرلد ب فيلد فةق لب حر ا  اب ارلم او دمِّ   لأ لَّخدا ا طلن  ب 
احد بي ح ا الأ اه  لبو ة ط  مجحج اب اتثط الأ للمجحاد  بان  يُوحج تف رف

 لبتحا  بخفيلد للاةهةة.
بلئا    بوةبرة   يةص للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا    تصفلي لبوتط  حد لبحزاا ب  -

بديلاج   فا  يقا  بحدلى  للاسوهفم بيت    لببلبدما   لبصلة   يسوهف  
 لبرلحج بللاطتدا لالَّوفل دا. 

ا  يف ا للجهحد لب اددح الأ  دحر م  بزلية لبو ددا بريلم للاةهحا لبوةبرة ب  -
بد ةهةلَّع    للاخفلاا  لبترلَّة ما  لبيلاج  للخية نة دما  الأ  بذبك  ابرولحرة 

)لَّطنااج  لباط  دا   ب  تمثدت  للاو فمِّرة  للإثطلم لبتي  لبذتحملد  بلَّطنااج    
لَّ لبوج دة   بلَّطنااج  للآليم   للححبرا  بلَّطنااج  بلَّطنااج  لبوسط ة   طنااج 

 (. لبوثفمِّي
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 :بحثمقترحَات ال
افليس  - للاةهةلَّع ب  يسوهف   لبتي  لبترلَّة ما  بديلاج  يخةيمدما  ريلبرا  تهطلم 

 لبو ددا لب ح مِّ  لا د ا.
تهطلم ريلبرا اخحيمنا ممحثدا يونحبج يطلَّدا للاةهةلَّع ب للاطتدا للجحا دما بإتفى  -

 لب طلَّدا لبس ةر ا. لبفبج للاوخفمِّاا بللا د ا 
ت فلر يصةُّي اخترمح اسوخحد م بيلاج ي ح ا للاةهةلَّع ب للا د ا ب ضةم  -

  . 2030يؤ ا للا د ا  
 

*** 
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ب المرحلة الابتدائية الموهوبين في الولايات المتاحدة الأمريكية وإمكانية الاستفادة منها   تربية طلاا
 في المملكة العربية السعودية 
 د. سارة بنت راجح الروقي

 المراجع العربية:
(. ربي لَّ ض اؤبرسحد  2017الَّة لبنجحل مح ف فحض   بلب ة د ل للَّطلهدا  بلبرنحبيل مح ف.)

ل مجدا ي ة ط لبرلم للجحا    ضةم للخية لبلاحندا.بترلَّدا ب ينتئا بي ح ا لبرلحج للاةهةلَّع ب  
 . 111-101(ل 5)5

لَّطلاج ي ح ا للاةهةلَّع  لاطتدا لالَّوفل دا الأ بهها    اهفل (. بل ة  2020لبححنيل ييم رددف. )
 .505-541ل 185(39  )مجدا لبزهط نظط للاتطفحد بمف نا لبطقا.

بللاؤبرسحد لاهددا ب ي ح ا للاةهةلَّع  لا د ا لب طلَّدا  (. ربي للج  دحد  2021يددفي  تدح . )
(   5) 37للمجدا لب د دا ب ددا لبترلَّدا هحا ا ابردةط     لبس ةر ا الأ بهها نظط لب حادع فدهح.

397-473 .  
 /  com.adeccogroup.www://https( 2019يخط ط لبونحفسدا لب حلا )

نجةى  ةبرف) لَّفببا (  2020للحسدنح ل  بي ح وها  للاةهةلَّع  يطلَّدا  بو ة ط  اخترتا  لبرترليدجدا 
 )يبرحبا رتوةيله غير انتةية(. لبخحهطة ل اصط.  لب ة ت ب ضةم او دححد لبون دا للاسوفلاا

فوث ) بالَّةناصطل  لَّي 2012للجغد ح ل  حفالله  للاطيح ا  لبترلَّة ا  لبسدحبرحد  بل ة  يطلَّدا (.  لاج 
 .213-195(ل3)8.للمجدا لبيرندا ب لب دة  لبترلَّة اللاةهةلَّع ب للا د ا لب طلَّدا لبس ةر ا .

لبو ددا    لَّطنااج ي ح ا للاةهةلَّع ب افليسيخةيم   (.2013للجغد ح    حفالله  با حهدني  ابرحا . )
(   1) 14مجدا لب دة  لبترلَّة ا بلبنلسدا           لب ح  لبس ةر ا ب ضةم ا ح ير لبو ددا لب حلي.

217-245. 
 (. للا ح ير للاهندا افر  بو ة ط ارلم ا د   لب دحا للاةهةلَّع ب للافليس  2021تسح   تلَّطلهدا.)

لباط  دا. للاوثفة  لبةاقد  رية  ضةم  ب  ل   لَّسد نا   ح   ب دة   مجدا  بلبرة  بلنة  
 . 212-189(   72) لانسحندحد بلاهو حع 
يفحم  حفلبد دف.) لبلط2021تسلأل  صدحغا  دا  ب  لبترلَّدا  ربي  لب دة  (.  مجدا تددا   .  

 . 66(1(ل للجحا ا لب طل دا  تددا لبترلَّدا.)66)لببرحبردا.
لب دحا ل 2018لبفيللَّ  ل مح ف الض ) لبو دا للانظا ذليدرح بفى  لاةهةلَّع بغير  (.لبرترليدجدحد 

 . 168-148(. 6)34لللمجدا لب د داللاةهةلَّع ب ان خا تح   ريلبرا اخحينا. 

https://www.adeccogroup.com/


 

 
353 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

(.ريلبرا اخحينا ب يخددا انهجدحد لب تف  د  للاةهةلَّع  2021 حفللإب   حفالله)  لبفي ةشل
 . 170- 145(ل19)6ل للمجدا لب طلَّدا ب دة  للإ ح ا بللاةهحالَّع  فة ربج. 

(.انمحط لبو دا ب ح وهح بمهحيلد لبحثلى لب د   بفى لب حة للاةهةلَّع.  2020لب هطلنيل احمف )
 . 195-177(.10)36لللمجدا لب د دا بأبردةط
  ا  د ا لب طلَّد لَّطنااج ي ح ا للاةهةلَّع بمفليس لبو ددا لب ح   لا(.  2015لبتط فل انحج   حي.)

. للاؤتمط لبفبلي لبثحني بد ةهةلَّع بللاولة عل تددا لبترلَّدال هحا ا لبس ةر ا لَّع لبةل ة بللاأاةج
  .2015اح ة  -2-19للإاحيلد 

 ( رحيق.  ب(.  2009 حاطل  للحف ثا  بلتوتحفها.لاتجحهحد  برصح صها  بي ح وها   د ةهةلَّع 
 للا وحا لب طلَّدا.

)يبرحبا رتوةيله    ربي لببرطة للج ل ط ا ب ي ح ا لبلَّنحم للاةهةلَّع(. 2016 جدحدل  حفلبحح   )
 غير انتةيه(.هحا ا بر دف ل للج ل ط. 

بر ةر.)  لب فبلنيل لبتر 2019احمف  ا د    لب حة  لبترلَّدا(. اسوةى ب    لَّ ددا  للخحصا    لَّدا 
 . 47- 1(ل 20)2ل . مجدا لبحثلى لب د    بترلَّدالببرحبردا  ب ة ت بخصح ص للاةهةلَّع

احم ن  ت  بتحفظل  بردف   بمح ةرل  ةبرف  غحرة  د    مح ف   د ل  بلبتدخل  ف  
 . مجدا هحا اهةلَّع بلَّطلاج ي ح وها(. ربي للافيبرا ب لب تف  لأ للاة 2018) حفلب حج.

 . 215-186  3(9ل)لبلدة 
( لبفبرة  .  للَّطلهدا  غحره  ي(.  2017 د ل  بنظا  اخحينا  يقا ريلبرا  بمطتدا  للاةهةلَّع    طلَّدا 

بمصط انهح  للإفحرة  بلا حندا  بلبصع  لباط  دا  للاوثفة  لبةاقد  ب  يبرحبا  )  لبرلحج 
 . تددا لبترلَّدال  ع شمس.(احهسوير

 ل تددا لبترلَّدالَّطنااج تثطل   اخترح بد ةهةلَّع  للمجدا لب د دا(.  2019لبغحافيل فهف  حفالله. )
 .649-625. 2019(ل نةف ي 35) 11ابردةطل 

للا(.  2020لبخث حنيل اتحا  د  .) لب دحا  بط ح ا  لب طلَّديصةي اخترح  للا د ا    ا ةهةلَّع ب 
 . 129-109(ل 36) 10 تددا لبترلَّدال ابردةط   لبس ةر ا  للمجدا لب د دال
 .  حلم لب وال اصط.للاةهةلَّة  بللاولة ة (. 2013لبخط   ل  حفللا دا ااع)
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 (. تبرهح  للخفاا لاهو ح دا ب ي ح ا لب حة للاةهةلَّع  لا د ا  2021لبخلحيي   حف الله.)
-647(   53)3مجدا ريلبرحد ب للخفاا لاهو ح دا بلب دة  للإنسحندا     لب طلَّدا لبس ةر ا.

684 . 
( بفطيُ ل ينا  اا   بلبفبرة  ل  نظط ا  2019 نحبيل هفى  يفي بي  ح ا  د   لَّطنااج  ف حبدا   .)

للمجدا لب د دا هحا ا لبذتحملد للاو فرة ب ين دا لَّ ض اؤشطلد للاةهحا بفى رل  لبطبضا.  
 . 358-304ل 14للَّةيبر دف

حمدفي.)للا بر دف  لبوثصد   2018حب  ل  ين دا  للاةه   د   لبوفي س  اتوتح   تأثير   .)
ب فيلد لبول ير لالَّو حيي بفى يحادذ فصةج اةهحا بمفليس لبو ددا لب ح   لا د ا لب طلَّدا  

 . 612-597(  19)16ل مجدا لبحثلى لب د   ب لبترلَّدا لبس ةر ا.
ي ح ا لبوحادذ للاةهةلَّع ب افليس لبو ددا لب ح   (. بل ة لتوتح  ب 2019مح فل انحج محطبس. )

 . 555-531ل  3(35)3. مجدا تددا لبترلَّدا لبردةطل  لا د ا
( مح ف.  بانصةي   مح ف   حرج.   لَّفي.   رببا  2020اطزبق   ب  للاةهةلَّع  يطلَّدا  ي ة ط   .) 

ل  لب ة ت ب ضةم ريتي لبصع بلبةاقد للاوثفة لباط  دا. لب طلَّدا ب دة   لإ ح ا للمجدا 
   الأ:270-243(  10)4  بللاةهحا

https://www.mawhiba.org/Ar/programs/schools/MathAndScience/
Pages/default.aspx 

ا حلَّة لَّدفلغةهد  اخححسل هحا ا  حفللح دف للاهطيل    لبترلَّدا للاخحينا.(.  2019نجةىل   يرش.) 
 للج ل ط. 

 (.2020اةهحا)
aspx.Programs/Pages/programs/Ar/org.mawhiba.www://https 
MOEnews/mediacenter/ar/sa.gov.moe.www://https(2021بزليةلبو ددا)

aspx.56-MW2021/Pages/ 
 

  

https://www.mawhiba.org/Ar/programs/schools/MathAndScience/Pages/default.aspx
https://www.mawhiba.org/Ar/programs/schools/MathAndScience/Pages/default.aspx
https://www.mawhiba.org/Ar/programs/Pages/Programs.aspx
https://www.moe.gov.sa/ar/mediacenter/MOEnews/Pages/MW2021-56.aspx
https://www.moe.gov.sa/ar/mediacenter/MOEnews/Pages/MW2021-56.aspx
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 ملخص الدراسة:  

هددت دددراسددتلىاتحددددددددددددددددمراررتددتتددترالإدداعيراللازمر لمددالىايراس لإ  را  ددتا  راس   ددمر للا  رر
و للا ددايراسلا ددمراسل، زددمعرواس ل، مر لاىر كدددددددددددددد لير  هلممر  رالإدداعيراللازمر لمددالىايراس لإ  ر
ا  ددتا  عروا   ةلاددمرتراس  لزترسلا لإ  را  ددتا  عرواا قددددددددددددددددامراس ددتلى را  ددتا زددمعروالسزددترر
الأ  دالىرا  دتا زدمعروابادتركس لإ  را  دتا  عرو  دا دا را ب دايرا  دتا  عرو  رالر ل، دمراسلإ،و ر
ذايراستلاسمرا حصددددددا زمر طر  لتحددددددلايرتملىناير كدددددد لير  هلممر  رالإاعيراللازمر لمالىايرر

ا  دتا  راس رالىيرار رانه،عروا ،حلادمراس للاز زدم عروتدترا لبددر زهدمراسدتلىاتحددددددددددددددمر  ررراس لإ  
 ر للا مًرسلاتلىاتحدددددددددمرالأتحددددددددداتحدددددددددزمعر60 رُ للاً ارو)73 رُ للاً ارو للا مًرسلا مراسل، زمر لاتعر)133)

وكتحددد  تالمرا هلملراسل دددلإ را كدددي عرو  لازدراتما راستلىاتحدددمر) لاتمر  حيمرالإاعيرال ز رر
تا  را تاتمراسااحةان عراتحدددددددلإ،يراسه ا لر  رانر كددددددد ليرال ز رالإاعيراس لإ  راس لإ  را  

الا ددتا  رتر  لازددمراس للازمرندداجير ددتلىنددمر دداسزددمرترفزعررالإدداعيراس لإ  را  ددتا  عرحزدد ر
ناجير ،اامر  رالأ لاىرو دراس الي:رالإاعيرالسزتراس لإ  را  تا  عراباتركس لإ  را  تا  عرر

تا  عرالإددداعيراا قددددددددددددددددامراس دددتلى را  ددتا زدددمعرالإددداعيراس  لزترسلا لإ  را ليمراس لإ  را  دددر
ا  تا  عرتر  ا تر تلمرونلتمر ،و رذايرتملاسمراحصددددددا زمر طر للا  رو للا ايراسلا مراسل، زمرر
رالىيرسلاجه،عرو طرا ،احتراستلىاتحزمرترالإاعيرال ز راس لإ  را  تا  رتر  لازمراس للازم.

ر
 الإاعي؛راس لإ  را  تا  ؛راس للازم؛ر للا  راسلا مراسل، زم.  المفتاحية:الكلمات  

ر*)تملىاتحمر ت ل مر  ر  اتم راساي راسللا  ربجا لمراسااحم 
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Abstract:  

The study aimed to determine the competency of teaching creative thinking 

skills necessary for Arabic language teachers, as well as identify the level of their 

ability to teach creative thinking skills.The competencies emphasized in this study 

were planning for creative thinking, discovering creative ability, generating 

creative ideas, solving by creative thinking, and rewarding creative production. 

The statistically significant differences between the mean scores of teaching 

creative thinking skills that are attributed to gender and educational level were 

identified. The study sample consisted of (133) Arabic language teachers, (73) 

male and (60) female. The study utilized the descriptive analytical approach using 

observation form to explore the competencies of Arabic language teachers in 

teaching creative thinking skills. The results indicated a high level of teachers' 

competencies of employing creative thinking skills. These competencies were 

ranked as the following; generating creative thinking, finding a solution, 

evaluation, discovering the creative ability, and planning for creative thinking. 

There were, however, no significant differences between teachers of the Arabic 

language that attributed to gender, the academic levels or the level of education. 

  

key words: competencies; creative thinking skills; education; Arabic language 

teachers. 
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رالمقدمة ومشكلة الدراسة: 
الىتىر زىر اساق،ير اسل تر ررا بكانربهارررر-تحايابهروالاررررر-ر ز ىراللهرررر تلُت ر

اباهز ر لاىرر ا تح   ر تمتههار وس ترحةهار اباز معر اس ا هاير تحا ،ر و ض لاهر لاىر
واس لإ ، و  تمرررر؛اس لإ  ر ابازا ر ومج  لهرا لسهرررا بكانس هيزمر واتح،اهر  ،  ِّهر

 كى كم كل كا قي قى في فى ثي ثى ثن}رر:الار

عر[21]سورة الروم:   {نن نم نز  نر مم ما لىلي لم كي
والابلإ احر لاىراسلالمرب زجمراس كالىعررررعواس لللىراس  هلسلن رررعوسلترالابلإجالىرا ل،ت
 اره رالارب ايررررا نجا ايعرو ارت در  رهذهرر   الىكرًا للال اتيرنلتراسلالمرر

ا لإ ،ت روا ات طعرو  رهذارا هللادر  تراوسدرا ؤتحكايراستر لتمرواس للاز زمرر
وا ات طعرررر  تاعترا  لا مراسل، زمراسكللتمتمرخصلً ارواسلالمر  لً اراهمزمرك

ان زع ا لإ ، ر كؤوسزمر اسل للر هذهر اه زمر ا ؤتحكمررررعونللادر لمار لىاتحِّ و لاىر
 استر لتمرواس للاز زم.

 ل، مرنرا للامراس،ازى رالأتحاتحزمرتراسل لازمراستر لتمرواس للاز زمعرالبهرناتتراولأ
بهرا كؤولر  ر زاغمرر؛رالرتخ،ندرا لم را   لالإمرر  رخ سه رروالخبر رواس ج، م؛

مجلممرراق زترتحلالالممعروا لت رتز لممعروتما كاهمرتررا  الىرالأنزالرانتتت عرور
نجاحرا للامرتررررا اران عرر11عرررر2002اباالىث عررترالمج  عراسذيرتلزقلنر زهر)

تكا تر لاىراه زمرتتلىايراس لإ  ررر؛رمماا  تاعاه زمررترراكلممرخبرايرال ز 
اسللاامعرر ته  ستير اس لإ  رررا  تاعرربمار اسللاامر لاىر تتلى ر ارر عتم ر وتؤتمير

الا ،رر انر استلىاتحاير  ر ب ا لر لضر ااتاهر وهلر ار ررا  الىتحايرالا   الىيعر
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 د. أسامة بن محمد أبو طبل  د. صالح بن أحمد دخيخ 

ررستيراسللاامرمررزا  تا رلمراسصلإزمراؤتميراررالىالإاعراس تلىايررالا   الىتمرترالأبق
ر.ر 55عرر2009عروابا،بي)ا اس  ر

واه زمر لمالىااهرستيراسل بررررعوسلاُ للامرتمولىركسغرالأهمزمرتراللازمراس لإ  
ررددرررانرلمرت  ر  را ك يزتدددررمماريجلتر  راسلك رررراس للازمرا   لالإم؛تر ،احترر

للامرتل ،ر هاخرً
ُ
عروتقجعرط  هر لاىرر هاتحاًارراار لإز راح لر تتترآخ،رمحلاه؛ر ا 

اس للاز زمراس راىتترررواسل، ررتك  تلمرالاتحتراازجزايرراسذياس لإ  رانزتعروهلرر
  رتكا تروتلنهرسلايصللرررر  رتمولىراسلاسبرتراس للامرواك ة رالإ  هعروهل
اسلاسبر لاىرر الإ  رت ر اتح جاكير واتتراحررررا تاتم لاىر اسازانايعر و لانمر

ا   لالإمر سلا ق  ير ت،يرر ؛رر5عرر2014عرروآخ،ون)احمتررررحلاللر رر لضروسذار
نراس للامرالا   الىيرس رت مرتر ،ومر لإزمعراور زئمراللا مرلارت ل ،ررااستر لتطرر
للام ا  تا ررراس للازم زلمارر

ُ
اتعرهلراسذيريح،صر لاىر  رلىوحرررر؛ر ا 

ُ
را  تاعرا 

؛ر  رخ لرممالىتحااهراس للاز زمعرولى تر لمالىايراس لإ  روالا   الىرتربلإلسرط  ه
ترشؤونرحزاتهمعروايجاتمرواتح يتاثرا لات راس راك ة رالإ  همعروا لتمهمرر

الأتحاسررراسلهص،؛رسذارتهُي،رسلا للامرك  االىهرر 36ررع2006)اسلهىيعررررا  تاعنحلرر
ر.ر 59رع2010)اسكزتعررواه ز هرا  تاعتراللازمر

للامريح ترا ،اامرالأورررا رر لضراستلىاتحايوهذار ارااتاهُرر
ُ
كيزمر  رانرا 

خمكمر ق، ر ا ً راتحاتحزًارض  ررهمزمرترنجاحراسبرا لراستر لتمر  ررالأ  رحز رر
ا ،اامراسةابزمعررناجيرا هاهلرتررترمجالراللازمرا لهل طروا  لإلتطعرترحطرر

اسلاش، ؛وا  ا ،اامر تر ا اسزمر للامررذاررسررلالىتمر
ُ
ا  ت لنهار اس ر اثهاجر ا لات ر رتر

انرره ر  رراس للاز زما  الىتحايرر حز ر اس لإا ت؛ر تررررتتثر تكا تر ا للامر
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اس لإ  رر اسللاامر نجا ر  لازاير كتح ةالى ر ا لإاهز  ر وا تملىاكر است لر   لازاير
ل لازاير ل، زمرمحتتم ر ةت:راهيزمرابا ا درراسللاامرسممالىتحمرر  رخ لرر؛رر ا  تا ر

ابي مر  واباتررتر اتح تلالايعر وان،اجر الأ  الىر الضلماعر ولى تر لإاهز زمعر
ر .ر66عرر2002ا اس  عر)رالا   الىيعرواس ل تراررال ز اي

ا ،احتراس للاز زمرا   لالإمعرا ايدراسق تررررتررماللارانراه زمراس لإ  رستيراس
اسقاغترسلا ا  طر لاىربيمراس للازمعرستلىنمرانهارالتراحتراهمرالأهتامراس للاز زمرر

ا تاتمررر  رخ لعررواس،ت رراس رتها  رت ز لما؛ر اس للازمرهلرتحازترالأ مرارراس  تلم
ت تررر لاىررلىتحمراسلإ،تمر لمالىايراس لإ  راكا تمماررالننزترتاتملىر لادىراس لإ  ؛رر

وسزمرالأ  الراس رت للمربها؛رسز للاعرارر ك لير لزقمرا ضتعروسز  ز ررؤر ك
ويح عر اسلص،ر مج،عير ا ق  ي عر تتر وسزلإ ،ر و  هل مررررعر  تا تر  لتتم ر

وسزصتسلا لات  ا   لالإم؛ررررلىعر اسهي،ر ونلماير ا لضل زمر لاىر  هاجررورالأح المر
مج تر ا ل، مر والازدر اسيلاه،عر والإك ر انتتت عر )احمترا ل، مر الاير  لتتم ر

 ر65عرر1992    عررررهلر اراشالىيراسزهرتملىاتحمر)ابي .رور2عرر2014خ،ونرعررآور
ستيرررر ا  تا را ،االمر  ه زمراس لإ  رررراس للاز زمالا ،را لمالىايرررربأهمزماس راو درر

طلاا لممعرو لمللىراتحتراازجزايراللازمرمخ لالإمراؤتميررررترا للا ط؛رس  رت مراه ز لمارر
مخ لالإمرررراللازمارراه  المراسللاامر  ه زمراس لإ  ر برا لر لنلممعروط، رواتحاسزبرر

 ةت:راس للازمراس لاونيعروالاخ االىرابا،عرواسلص راسذهنيعرواس للامركلاا قامعر
ر.رروالاتح  صاج

اس تلىايرر اسذيريم لاكر للامر
ُ
ا  تزا  تا ران ر انر ايجاكًرترمرتك لزعر ل كلمار

؛ربحز رتك هلمضرتتلىااهعروتك يتثررومح،اهررراسللاام؛رلأبهر ابعراس  ز رواس للت،
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سزل ،رر ابكانًار لإضترتتلىاهر لاىررررا هاتحامرراسازئمطاتااه؛ر سلإ تاع؛ر اسلإ،تمرت لنر
بهار صلايمرر والاب لإاعر ا لانير اتح هااطر خ لر  ,Tan)ررا بكانراس لإ  ؛ر  ر

 .ر(101-103 ,2007
للاز  رر ستير للامراسلا مراسل، زمرت ي دركاكالمراسكلالكراسررر ا  تا راس للازمررور

بم للااايرررروا ل، مر ك ايرا تا زمعروتزا هربأتماجايراللاز زمر ،بمروا زلامروطلا معرر
ض،ولى راهلتعرالأ  الىرالمربم الىتح لماعرو زبأهمز لماعرواس رروالات هاعهذهرالأتماجايعرر
ا  الىررراب ايررربهتمعرروا اتم راهيز هررراس للاز  ععروالتتترا لت رروالاتح جاكير

رواتح جاكيرا، لتمرنتتت روتلازلامراس  ،الى.رر
سلا زتانررراسىعلىايترمجالرا تاتمر للا  راسلا مراسل، زمروررراسل تو  رخ لرر

و ل، مرب اطراس ل رواسضل رترررعا ززمرواتعرا للا طرر لالتر  رالأهمزماستر ليرر
اتما لممراسصلإ عرسلال للراررلىؤتمرواضيمروشا لامر اهزمر لاىراتحٍ،ر لا زمٍرلى زهمٍرر

راستلىاتحمراسزهرررردال لارتمرواتلىتبرا للا طعروهذار ارراكلممرترتكطر ،ا لرا تا
  ل، مر ك ليرا   كر للا  راسلا مراسل، زمرالإاعيراه زمراس لإ  رالا   الىي.رترر

تحادرر ا للا طعروترضلجر ار ا تاتمر مجالر اسااحةطرتر و  رخ لر  تر
الخت معرو اريحتثر  راللت،ررررتراثهاجرو قالىا لممرتر ،ا لراتلىتالممرواه ز لممرر

عرو  رخ لررا  تاعتر كاتايرا  تاتمر  ض زهلمار لضل ايرا صتروث ا مرر
امر لاىرر  ا  يرواتح ل عرلىاير لضرا ق، طروا للا طعرك ضا مرسلإش،ر

ا ززمرررر لالتر  رالأهمزمعررواس تلىتبرا زتانيرراسل برا للا طرتراستر زمراسل لازم
و ل، مرب اطراس ل رواسضل رتراتما لممراسصلإ عرسلال للراررلىؤتمرررا للا طواتعرر

واضيمروشا لامر اهزمر لاىراتحٍ،ر لا زمٍرلى زهمٍراكلممرترتكطر ،ا لرا تاتمر
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سزهراستلىاتحم؛رسلا ل،مر لاىر ك ليرا   كرا للا طرواتلىتالممعروهذار ارتهتمرا
  للا  راسلا مراسل، زمرس لإاعيراه زمراس لإ  رالا   الىي.

 ، رستير للا  راسلا مراسل، زمر  ررااس، ز،:ر اراس لإاعيرا  لررراسكؤالسزا ىرر
ترررر ا  تا رسلا مراسل، زمعرو ار تيرال ز راس لإ  رررر ا  تا ر  للااايراس للازمرر

ر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مراسل، زمركس للازمراسلالم.ر
 :الدراسة أسئلة
راس   مر للا  راسلا مراسل، زم؟رر ا  تا ر ارالإاعيراللازمر لمالىايراس لإ  رر-1
ترررر ا  تا ر ارتملىنمرا   كر للا  راسلا مراسل، زمرالإاعيرال ز راس لإ  رررر-2

ر  لازمراس للازم؟ر
 الخا مربمك لي ا  لتحلاير  طر احصا زم تملاسم ذاير  ،و  النت هتررر-3

اس لإ  رر اسل، زم اسلا م  للا       اللازمر لمالىاير رر را  تا   رالإاعير
رانه،عرا ،حلامراس للاز زم ؟ر(ارر لىيارُ

 : الدراسة أهداف
ر:ار استلىاتحم هت د

 اس   مر للا  راسلا مراسل، زم.رر ا  تا رتتتترالإاعيراللازمر لمالىايراس لإ  رر
اس ل، مر لاىر ك لير   ر للا  راسلا مراسل، زمر  رالإاعيراللازمر لمالىايرر

اا قامراس تلى رعرر ا  تا رةلامرت:راس  لزترسلا لإ  رر عروا   ا  تا راس لإ  رر
رب ايعر  ا ا را  ا  تا راباتركس لإ  ررمعررزا  تا رعرالسزترالأ  الىررمزا  تا ر
 . ا  تا ر
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  ك لي تملىناي  طر  لتحلاي حصا زما  تلاسماس ذاي  اسلإ،ور  ل، م
واس ررر ا  تا ر  رالإاعيراللازمر لمالىايراس لإ  رر اسل، زم اسلا م  للا      
 ا ،حلامراس للاز زم .ر-انه، (ار الىي
 :الدراسة  أهمية

 :ت الإزت ان يم   ب ا جلمار ان ت استلىاتحم اهمزم ا   
اس ق ر  ر ك ليرالإاعير للا  راسلا مراسل، زمرتراللازمر لمالىايراس لإ  ر

تملىانلمارض  ررتر ،احتراس للازمرك  لا مراسل، زمراسكللتمتم؛رمماريم  رارر ا  تا ر
  تاتمرا للامرواتلىتاه.ر ،ا لرا

ا كؤوسط اهمزمررررالنزهر ارر واس للازمر استر زمر عر ا  تا راس لإ  ررممالىتحمرر لاىر
وال  راسازئمرا هاتحام؛رااهاجر ،ا لرا تاتمرواتلىتبرا للا طعروال  رالأتموايراس رر

ا للار اس لإ  اكا تر اه زمر لمالىاير لهذهررررعمر لاىر واض زهلمار ا هاهلر واللت،ر
 ا لمالىاي.

اس اازتر لاىرتمولىر للامراسلا مراسل، زمرترا  الىتحمرابا ز زمر لمالىايراس لإ  ر
  ترا لاهبرواس تلىايراسلا لتمرسلاللاامعرواتح  تالمراسل،ا درررربهتم؛رر ا  تا ر

 .رواتحاسزالماراس للاز زمراباتتةم
 :الدراسة حدود 

ر:ت ابااسزم استلىاتحم حتوتم  ةلاد
اسلا مراسل، زمربم،احتررررو للا ايرر للا    لاى استلىاتحم طا درر:اساق،تمر اباتوتم

راس للازمر)الا  تا  عرا  لتحتعراسةابلي ربمهل مراسااحم.
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اسةانير  راسلالمر استلىاتح  استلىاتحمرخ لراسلإصت ان،اج تم اسى ابزم: اباتوتم
رهد.1442استلىاتح ر
  هل مراسااحم.تر استلىاتحم الازد تم ا  ابزم: اباتوتم

 الدراسة:  مصطلحات
وا تعراسق جراير تاهروابقاهرر"س مر ق در  راسلإلترا تععررررا  تاعرر:ا  تاع

تل،مراتر وترالا ل حررع 68عرر1998)اساك انيرررر"واختر هرلار لاىر ةال
بأبهر"  لازمراسقلللىرسلا ق  يررررا  تاعررTorrance and Safter (1999  رر

ا للال ايرر تر واسه صر الابكجالمر و تلمر واسة ،اير اسضل عر بملاط ر واسل  ر
اسلإ،ضزايعر واخ االىر و زاغمر ،ضزايرنتتت عر واس هاؤر حلاللعر واساي ر  ر
وا اتم ر زاغ لماراورالتتلالما؛ر  رانتراس ل تراررحلاللروالىاااطايرنتتت ر

 ".را  لا ، كتح  تالمرا للزاير
ت ض  رالخبرايروا لمالىايرواسل، روالأتحاسزبرا هاتحامعررتراس للازم:ررتاعا  

رعروتل ،ر ،صراس للازمراس رت دراتصىرحترمم  رسلا للامرس ترالا زذر) اتراس ه
ر .60عر2001

ا ن،اجايرواسكلالازايروالاتح جاكيرر"تراسلا مراسل، زم:رررر ا  تا راس للازمرر
اس للازمعروتيلم،هارر اسل، زمرتاتر  لازمر اسلا مر اثهاجراستر لتمراس رت للمربهار للامر ررتر

را  تاعرواسل تمروا ،وبمعرواؤتميرارررررلأ اسماس للازمعرويمالىتحلمار لتهعروا كمرك
ر .ر2عر2000) ضتراللهعر "اسلا ليرستيرا  للا ط

ا ا  تا راس للازمرر "ااكالمر اس تلىتك ر ك ايرر:ر )ط تمعرراسكلالكر  تا زمر
اابررر ا للامركتح ت اجر ت للمر سلا ق  ي ر هت ار وا اسمعروحكاتحزمر و ،وبمعر
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 تتمرمم  ر  رالأ  الىروالاتح جاكيراستر لتمروالتتترا لت راس للاز  عروا اتم ر
ور وتلازلامرررراب اياهيز هر ق تر هاتحبر نتتت ر ا، لتمر واتح جاكير ا  الىر

ر .رر53عرر2005اس  ،الى")ا ،اهزمعر
اس تلىت،رر اس رر را  تا رالإاعير "اس تلىاير اس لإ  رررالُت ر:ر تر اتحاتحزمر

ر ا  تا ر ورر وا ،وبمر اسل تمر اهملمار رالأ اسمو  ر واباكاتحزمررر والخزالر
ر .ر83عر2008سلا ق  ي")  حراللهعر

ه رر اس للاز زم:ر اسلا مررمج ل مرر"ا  الىتحاير اصتلىر  ر للامر اس ر الأتلالر
اباصم؛رس  تيمرتملىوتحهرررتراثهاجاسل، زمعراورالأ لالراس رت للمربهارتماختراسص عرور

ر .ر2عر2000) ضتراللهعر"روا ليملما
 

 *** 
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 الأدب النظري:
 في التعليم: الإبداع 
ا  للا طرر ا رب ا للا لنر ا لىر اس للازمعر إذار اتحلالبر تماسمر لاىر اس للامر لر

ترر ا ت لممر ت ز لنر واز ر ت للا لنعر واز ر ت للا لنعر سز ،لىوار اذار ا كؤوسزمر
ترالأ  الراس ررررا  تاعاس للازمرواس للامرنجتهمرت لإلتلنرترحترا ق  يعرور

ررالإا ترا لت راس للاز  ررلأنررورررع 11عرر1998ا للابراس لنهراسذاتير)الأ ك،رر
نللاهر لتلإرً وا  للا طعر إنر ا للامر ا تا ز ر طر ت ار ا للامرار تزالمراتر  ر للابر

بأتموالىر ترراس رررر زلامرالأررمهروا  للا طر ا للامر ا تاعر ط تمررررتتلىاها للابر  لاىر
ارترمجالرتخصصهعروترتتلىاهر لاىررالأ  الىرانتتت رغ را اسل معروالاز لمار  لاز ر

ط،ت م تر ورس ،ضررررواتحلالبرراس جتتتر واهلإزذهاعر اسلتحا تررتررتلىوتحهر اص زمر
اس ررررسلا ق  يا ااتما ر يجاتمرحلاللرو  ترحايررور  ، عرروالأبقلمرا ااس للاز زمعرر

ر. 148عر1993رعالانلمهعرو  رارا ليملمار) اتراسلىتى
ر  رخ ل:ررا  تاعيح را  للا طر لاىررممالىتحايرا للامراسصلإزمريم  رانرررروت

واتحئلا لممعرر ا  للا طر اتح جاكير واسلاتمتمعررروا تت،احترالمر الخزاسزمر ا  الىهمر
بأ تز مواشلالىهمر لأ  الىهمر تمونررررواقجزللممر لاىعررنر واس ج،تبر ا  الىتحمر

)ورعررخلم واسه ا لر الأتحاابر اتملىاكر استت ررحةلممر لاىر  عرر4عرر1990 لا ر
رر؛  لا روان  ا  ر  لإا تر لإ لحعرو زئمرا، لتمرواتلزمر هاخك ضا مراررال  ر

واااتملرالآلىاجروالأ  الىر)حمتانرررعواساي رواس ج،تبررعكلاتح  صاجررك ،وبمررا  زى
ت لنر للترًرر؛ 56-55عرر2000 غ ر   هعر ا للامر ت لنر سلإ تاعر هت ار ار
وبأهمز هررا  تاع ل لازمرر س لاازمررررواعررما، لتررا اتمعر غ ر ك لتر ت لنر  هت ار
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ا  للا ط؛رر ط،ت مر تجررالبهحاناير تل،مر اس تلىايررررعلار ا ليمر ررمرزا  تا راور
.(Slabbert, 1994, 64)ر

تراس للازمر هت ارتك  تلمرا للامر تاختراكا ترتراه زمررررا  تاعوت ي درر
ا ق  يعراس رال  تر لاىرحترررراا تاختمرستيرا  للا ط؛ررزا  تا راس تلىايرر
استلىا  ؛رحز رانراتحلالبراباتررررعالأسلابوراسذاتيررررواس للام رر ا  تا رواسلالبر

و ل، مرررتلنهرا  للا طراررا  حيمعررCreative Problem Solvingسلا ق  ير
ومحاوسمراس ل تراررابالاللرررربمارتلطر لاىرتتتتهاعنلاببرا ق لامعرو لان لمارر

الأ  الىعررررا هاتحام وا ززمر تمررر  رخ للهاعر اس ر الأ  الىر وابا مر لاىر اسه تر
عرر1983اس ل تراسزلماعرواس ر ةترابالاللراساتتلامرسلا ق لامرا ل،وحمر)تملىوتشرر

 .رواذارحلا مراس لإ  رااتحتراازجزمراللاز زمراه  را تا ايرا للا ط؛رالنهارر32
 لاىراس لإ  راسصيزحرباترا ق  ي؛ر  رخ لرالإ  رتما ،يرا لا تررررال  ت

سز مراهلإزذرررر؛ارتؤتميرارر تاتمر ق لامرنتتت ه؛ربماباترو لتررجتراثهارحلا ااهرر
اللاز زمرمحتتم ر)ن،وانرر اس لإ  رترخللاير  عرك ضا مرر96,رر1999حلا مر

 ك  ل،رالأ  الىراس رر ررر؛ا  تاعسلالص راسذهنيرااتحلالبراللاز  ريحلإىر لاىرر
عر  رخ لر ،ضروالسزترالأ  الىرا ق لامراورتلالمايم  رانرالالجرا لضلعرر

ا  الىرنتتت روات لرا  الىر لنلتم رررتح يلم،ك هاتقم؛رحز رررروال ز لماى زمرران
 رواذارالاا قامرااتحلالبرتلم مر  ه زمرتتلىاير186-148عرر1998)لىوش ارر

ت  ةترترا اتم راس هيزمررررا هت اريمالىسربقاطاًر  لاز راسلاسبعرو لمالىااهراسل لازم؛رر
ارر ارت زحر ، رً عروهلرر314عرر2013واسترازبرواس يلتتر)ا لرحلبعرو اتم عرر

ررمرت ر لا زاواباصللر لاىرا ل، مربأبلإكلممرتر لرررعا المراسل برسلا لإ  را ك  ت
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رع 9عر1997هلرا   ق روسز،را هلإذر)سازبعرررااسلاسبر زلمرمرت لنر   ا لار
واستر زمرراذور اس لإ  عر تتلىاير اه زمر ارر تلمتمر اللاز  ر ا ق،وعرا تختر سكر

تررررابلإكلممبر لاىرالا   اتمر لاىرر اسلراسل لازمرالاتح   سزمعر  رخ لراللتمرر
ك ضا مرسلا  لإيصرس   االىايراس ريجبرررع 17عرر1998اس لإ  ر)شيااهعرر

الاتح لإاتم ر هلمارريم  ررررمختراللاز زاا ترررع ،ا اتهار هتراتح  تالمرسلبرالأتموالى
اتحتراازجزمرر اس رتح  ةتررررا  تاعتر سلا لات ر الاخ زالىر ت مر اس للازم؛رحز ر تر

 هاتقمرح، رحللر ض لنرررر هاتحامرسلا  للا طعرتل الماراتموالىها؛رس  لنر لات رر
ترررا  تاع ؛روسذار إنرر137رر-135عرر1992استولىرو ك ليراتما هر)احمترع

اللاز زمر  لتتم رو  هل معرا للابررا، لتمروراس للازمرت للابراس زالمربإن،اجايرراستر زمرور
واسلا  رر ا ،نر ا   ا لاماس للاز ررسلإن،اجاياس ل ز ر واسصزاغمر يحلإرزمعر بمار ىر؛ر

رمرستيرا  للا ط.رزا  تا ر صاتملىراس تلى ر
رررفي اللغة العربية: الإبداع 

اسلا مر اه، رابكابزمروان  ا زمعرا  ا ترتر ،ابر ل تعر ،ر ،وً ارمخ لالإمر
يم  رتلازتراير للى عراور  ، رذههزمعراررعر الاتحل لماررزما بكاب  را ل، مرر

اذهابهارر تر اخ،ير اسصللى ر ، ر ا،ازبر بهار يم  ر اس ر اورخصا صلمار انىا لماعر
ا،ازبرر تر ووضللمار اس لا ايعر تأسز ر غ نار لاتحلمر رعر) تاللىرر لطرواذهانر

؛ررتحا دارا،تمتتًارس  لمرروالاتح ل الراسزل  رسلا مرلارت لنرغاسارًررع ر46عرر2000
وتتلى رررعت   عر هراسلإ،تمر  رالإاتمرس لتم ارررركببحلر  جتتمرر  تلىر ارهلراتح ل ا

اسررا  تاعا تا زم؛ر  هلر ان ترررراب اي تلى ر لاىرراسلا لير محتتمر  ر غ ر  تتمر
تما  معرر ) ا،عورا  جتتم ر صللى ر الإلم لمار وسلا مرر32عرر1983ررعا  تلى ر لاىر  عر



 

 
376 

 كفايات توظيف التفكير الإبداعي في عملية التعليم لدى معلمي اللغة العربية
 د. أسامة بن محمد أبو طبل  د. صالح بن أحمد دخيخ 

 ز اررضلمارريم  را شالى رارر لخصا صرا تا زمعرررراسل، زمر لاىرونهراس يتتت
ر ر49عر1998تلا :ر)اساتلىيرر

استلالاي؛رمماررا لانيرورالاخ  مرترالإك رالأسلإاظ:ربمارتترابر لازهرالتتمرر
ر.تل ،رتتلى راسلا مراسل، زمر لاىراللت،رذاتهار

اضا مررررولاررارترالإك ر لنىراسلالإظعاس اوتترسز،راخ   رً اه، رتأوتتراسهص:ر 
لاسمرالأسلإاظرواستراازبعرارراتح  تالمر لانيراسلالإظعروانماراتح  تالمرنتتترست

 .ا مرخا معروت،ااترترنله،هر هكدر  ،ير    تهاتح  تاً ارتهللادر  رت
 لنىراستراتممروا قتركراسلالإي :رواستراتممرهلراط  رااة،ر  رالا مر لاىرر

رعراسلكترراورررعالأتحتررراوررعتملاسمرواحت عراإط  راسماجر  لتتم ر لاىراسكز اورر
تملاسمر لاىرسلإظرواحتعر ةترر لنىراورر  ررررا ارا قتركراسلالإي ر زلنيراشتراكرااة،

عرر لاىرباعرا اجررواعررا بكانالا مراسلطراس راتلر لاىرانالىحمراس رتاص،ربهارر
 .لازمراس للم لاىر ِّرروا

المجا رهلراتح  تالمراسلالإظرترغ ر اروضعرسه؛راانراللادرراس لا ركلمجا :رر
اورحاا لماع ان ا مر لى ز،ر لىاسر لاىر ارررررالا مر المجا ر ررعمجا ر  لا وت كمر

رشكررر  رالاتح لالى روه رمجا ر  ت هرا قابهمعروررراتضًار ،تحتعرو ههررورررعوس لي
لأبهر للى رمجكت ر إنرر سلإ تاع؛ر ككًر اوتحعر تلتر س مر اير تر المجا ر اتح  تالمر

نراسلا مراسل، زمرس مرا تا زمرترحترذاتهاعرواسك ايرراتتلر لاىررررسلا زال.روهلر ا
 هترررسلا مراسل، زما  زى رلهاراؤاترط ت لمارو ،وب لماعرو  رار إنراتح ل الرا للامر

رراللاز لماعرواه زمراتح ل الرا  للا طرلهار  رط،تدرالأتحاسزبرا   لالإمرس للاز لمار
  وخصا صلما.رت  اشىر عرطازل لما
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 للامرت،ااتركسهلاح رل زلإلمارتر لات راس للازمرواسانراتح ل الراسلا مراسل، زمروار
اتح ل الراسلا مراسل، زمرترا كتراش اسه؛رتجتتترت ص ررم؛رحز رانررزا  تا ر

ررتهلدربهرت للمر لاىر هاجران ترانتتت روا  هل معر  تر ارر  رحز رارر؛  تاعك
رالا  ر  جتتم رت ترا  الىاًر  جتتم عرررغاساًا هتراتح ل الراسلا مرهلررررا بكان هرر

 ولاريم  را  االىهرا،تمتتًار ارتحادرانرسمله.ر ل  ت ر لاىرا  ىونراسة اترسلالإ،تمع
ا لت ررالاتح ل الراسلا لير اتحكراسلا مراسل، زمعرو  ج  لمارسي،ومررررتؤات
  راتر اررر؛ر اسلا مراسل، زمرتاتملى ر لاىرانرت ترالأ  الىرا  جتتم عروالبراسلا لي
 . بكانكريحزت

الاتح ل الراسلا ليرت زحراه زمراسل لازايراسل لازمعروانماطراس لإ  ر  رخ لر
الأ  الىر اس لا ر  ر ا لزهمر لاىر المحتتم ر ا لانير استاسمر لاىر الأسلإاظر اتح  تالمر

روانماطراس لإ  را اتمررراه زمراسل لازايراسل لازمع لاىرررر   اتمس تت لررررممارراسلالى م؛
ت زحراتح ل الراسلا مرتر لات راس  اطبعروا س اجعر ارروهلرر للازمراسلا مراسل، زمعررس

ر  هل مرس ه زمر لضرسمايراسق صزمرا ات معرر ،صس ي زدرررر؛والأتماجراس للاز  
كسهلإ،ررررعا  ا ، رر:  ر ةت واسة مر الأتم زمعر واسقجا مر الاتح ل ععر وحبر

 .ر 53-ر43عر2008خصاوتمعر)
ر:سلا مراسل، زمر ا  تا راس تلىت،ر
 لاىر ارت  كاهرا  للا لنر  رررددررراستر زمراباتتةمترررراسلا مراسل، زمرددررت،اىراللازم

ا احرالاه  المرراتم زم؛رحز رر لمالىايرو لإاهزمرس لتمعرو اريحصلالهر  ر لالىمرر
ايراسل لازمراس ريحتثر  رط،ت لماراللامراوراا كابرر)سلا مرر زلإزمراللامراسل برر 

سلإ تاعرتراسلا مراسلا مراسل، زمريم  رانرت لنروتحزلامرررراللازمرتررررا  تاعاسلا م عرور
 إنرح،صر للامراسلا مراسل، زمر لاىراس زالمربم الىتحايراللاز زمرا تا زمررروسذارراسل، زم؛
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يم  را  اتم ر  رط، رواتحاسزبرا ارر؛ررازترس  لت را  للامرا اتعرس لع رهلراسك
اس لإ  رر تتتتر  للاار ا  تا راه زمر تر اسص ر تماختر واللت،هر اس للازمعر رراير

تلا رر ا  تا رررواس للام وذسكرا ار اسل، زمر عرر2008ررعوآخ،ونرر)تلا  رر:سلا مر
ر.ر 405- 370

تاتملىت ر لاى:را تالىرررلنللامرلأنرتصاحرا  للا ا للازم:ريخلترر تاتراساولًا:رر
عروالأ  الىررواتح اتالراس لا ايررراابرر تتمرمم  ر  راس لا ايروان تروالأ  الىع

بأسلإاظ وا  الىر  لللى عرررو االىايرراس،وازهزمر ا لازتتمعر غ ر والا اير نتتت عر
رعوا تيمراضا ايرنتتت رس ترالا عراور  ، را الراورا  بعروا تيمراس لا 

 ،لى عرولىتحمر للى رس تر  ، ر ،ضدعرواس لإا ترراورا ررعاوراسلإ ، رغ را ل،و م
 لها.راسل مرا لاللرغ ررابا عرا ق  يراسلا لتمعروا تيمر

اثهاجرثابزًا:رر ت للمررررتر بإثالى ررا اس للازم:ر ورللامر واتاحمرابالالىاير ا هاتقايعر
 هتراتراتح جا مر لاىررررعروح را  للا طرلإ،صرسلا  للا طرسلالبراتموالىر  هل ماس

ور و االىراس  زتر كتح  ،ايرالا اير ا  للا طر و لاسامر وا  الىرراس لإ  عر اير
والأ  الىعرنتتت  وان تر سلا لإ،تماير نتتت ر واتح  تا اير ا ةلامر وطلابر عر

تتت،ونرر ا  للا طر سلا كاؤلعرونلتر لضر سلا  للا طر اسلإ،صر ابالالىايرواتاحمر
واتح  لالىرررر ص رذهنيررا هاتقايعروا  االىر لضر لات رالااصالرنلاكايور

تر لات راا الرا ناكيررووضللممررعررسلأ  الىعرواتلىتبرا  للا طر لاىراسه ت
سلا لا راسذاتيررئلامروالنزلملماعرواتاحمر ،صرممالىتح لممرراوراس صصعرو زاغمرالأتح

اتح  ،ايراس لا ايرا لإ احزمرتراسهصلصراسلا لتمرا   لالإمعرورررعواتوت رالأ  الى
واهيوا و االىايزرصهرزمر ا للابرررروا نا موا  الىعرررر ر لإ،تماير اتحئلامر   ر

واخلاجررذااز رررالأخلاجررو لانماس  زتعرر را لانمرررواتح  تالمرعررالآخ،ت راعر
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ورا يررارتح  ،رلا   هل مر  ر ت ر لإ،تمايررررفترروا،ازب ضاتمايعررا ،اتم اير
الاتح جاكيررررواللازتر  ر لات عرراورورررعاخاالىرراورلىواتمررعوا ا مر  ،اي  لإ،تمعرر

ا ارر.رروا  الىهاررت،اجايراضا زمراة،يرس  هررررعروحةه    ه عرر برت،ايرراسهاتشررو 
رابا اتمير(اسلا ليرررروممالىتحمراسهقاطرر لاىرا للامرانرتتلىبرا  للا طر لاىراساي ع

ر.ر)114ر-21رع1999
ا، ليرر ا  تا رواس للازمرر اسل، زمر للابر ا لا ، رررواللاز  رررسلا مر سلايزا ر
واسلاتترحز ران،يراس ة يرررروسذار  ترحي عركه  المراسااحةط؛وا ك  الازم؛رر

ا ليماًرسلا تلىتاايراسلالىتم رترا ابراس ،اج را  ،لىركسص رررر 242ع221عرر2000)
عر ا  تا ر؛رس يتتتر تيراتحلما لمارتراه زمر لمالىايراس لإ  ررالا  تا  رراسكاتمس

تملىاتح لم اراررررخلاصدك  ت مرترذسكعروتتررواتحاسزبرالاتح ةالى راسلالإيزمرا 
اس ،اج رت اسلالىتم رترا ابر اس تلىتااير اتحلمالمر اه زمر لمالىايررررضل ر ك لير

 رارران،اجاير244رر-رر209عرر2000عرا اراشالىر ضتراللهر) ا  تا راس لإ  رر
اس لإ  رر اللازمرررر ا  تا راه زمر الااصاليرتر ا هيىر ا  للا طركتح  تالمر ستير
حز ر طرترتملىاتح هراسل تمر طرا هيىرالااصاليرتراللازمراسلا مرررر؛اسلا مراسل، زم

)ررا  تاعو طررررعاسل، زم اس هر ر-ر122عرررر2001اسلا ليعرترحطرحتتمر اتر
رر؛مراسل، زمسلا ررر ا  تا ررراس للازمرز   ر للامراسلا مراسل، زمررا لمالىايراس   مرس رر148

والاتح جاكيراستر لتمراس ريم  رانرراس للاز زمبهتمرتتتترمج ل مراسكلالازايرر
ؤتميراررروتررعالأ اسمكسل تمروا ،وبمروررربمارت كمعررهراللاز ررتراثهاجتيلم،هارا للامرر

راس   زذ.ستيررا  تاعاه زمر
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 :يالإبداعكفايات تعليم التفكير 
لا اللازمرر للامرررراب اي تر  ررررستر زمر  للامر اتعر رعا  تاعيم لاكرالإاعير

وهلر اراو در هرر عرر131عرر1995)ت برعرواسكلتتيعرررر ا  تا راس لإ  ررور
ض،ولى رانريح،صرا ق، لنر لاىراستر زمراسل لازمر رر 2006)رراسلهىيررتملىاتحمب ا لرر

ر ا زتانير انواس تلىتبر ر لاىر الأتحاسزبرر ا للا لنر اسل بر تك  تلمر
ت،ير اترابا زترواا مرعر ز اررا  تاعوالاتحتراازجزايراس راه  رستتلممرالإاعيرر

عرراسللاامبهربم تالىرالإاتمرا للامر لاىر ززىراسلإ،و ر طرخصا صررا رر23عرر1997)
معراورالاتحتراازجزايررزرا  تا رسلااتا تررررمو لمالىاتهمعرواتحاسزالممعراىتماتمر ا لازمراهاوله

ررااتلىتكرًواسهلاالراس را   لممر لاىرنحلر ،تت.روه ذار إنراتح ةالى راس لإ  رسزكدرر
رر  ؛روانماررمج ل مرثا  مر  رالاتحتراازجزايرسزكدر  لازمر عتم رتجاب،ررورررعاا تا ز ر

تلتهمرر بلاح ر واه زمر اتملىاكر اس   زذر لاىر ا للامر لاىر كا ت ر والإاتمر تتلى ر
حز ربأتحلالبهم؛ررارر لاىراس للامرو لاىرانرت لبلار ه جطرا تا ز راسلإ،تت عرو لاهالممرر

رعر ا  تا رانرهذارالاتجاهرت لإدر عرض،ولى را   كرا للامرس لإاعيراللازمراس لإ  رر
ا للامرانرتلإلممررللاىررم؛ر زا  تا رز كنىرسهر كا ت راس   زذر لاىراه زمرتتلىاتهمررس

ا  هل مع ط  هر وتتلىاير وا تا اير واتحتراازجزايررررويم لاكرر لاهبر  لمالىاير
ا للامربحانمرارراتلىتبروخبر ؛رس يكطرواللت،رر رروسذااك حرسهر  لنزلملمم؛رر

عرا  زذه للت،ر لمالىايرو لاهبروا تا ايررواسل، راسلإلاسمرسرراسبرا لراس للاز زمع
اس لإ  ررور اللازمر تل تر لاىر اسذير اس ليرس   زذهرر ا  تا رهلر واثالى رفزعر عر

وتلستتلممراس ا همرر ت اتررعر وبأنر كتح  ،الىعر ا ها كمر اقجزللممر لاىر  تر لاىر
راوضيهوسذار  ترر؛رر 256-214عرر2000سهر) اتراس ،يمعرررراس لا زذ لالىضمرر
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تملىاتح ا  تاتمFraser (1997, 143)ررمب ا لر سلالاسبرر  ا لازمر ،ا لر واس تلىتبر
 ر ض،ولى ر95عرر1998الأ ك،ر)رر اراو د زرراس لإاعي؛ا للامرتراا كابرر

  تر  ل ااهرواهتا هعر   ررر ا  تا ر زلماراس لإ  ررررتللاما تيمر هاهلراللاز زمرر
 .ا يللرا   انايراررح ا درا  رحزا رالأ ،اتمروالمج  لايررا هاهلخ لرهذهرر

   را لإزترانرتكالررررسلا   زذرر ا  تا روس  ريخلترا للامرس للازمراس لإ  رر
  .ر117-116رع1997ب،عرويجزبر  رالأتحئلامراس اسزم:ر)تلر

ر: اراسذيرتها  رانرا للاهرس  راتحا ترا  زذير لاىران
ر .تك  ،تلاربح اسرترا  الرحتىروسلرلمرا  رههاكراناكيرواضيم

 .حتوتمر ل،  لممروتتلىاتهمرنتلتحللر
  .بهاررن لات همرالخا مروتلا ى لررنتلستور
ر .ط،تاًرنتتت رسلاهي،راررالأ للىرنتلستور

 را لمالىايراسلانبر لاىرا للامراااا لمارر1998سذار  ترحتتميرالأ ك،ر)ر
 :عر لاىراسهيلراس الي ا  تا رس للازمراس لإ  رر

تكاسلنعررررااكابهمر لمالىاي تكاسلنعرو تىر اهمر  روراز ر ت كاجسلنر  مر
 .الآخ،ت از ريجزالنر  راتحئلامر اللاز لمم

حتىرررتما لز لمم؛تة رر اررعرورتلبروار  ر قا ،هم لاىرانرررراس   زذ كا ت رر
 .وانراانرلارت لإدر عر ارت،تتهرا للامعراورلارت لإدر عر ارتة راه  ا ه

 . لاىرا  اط، رالمحكل مراس   زذاقجزعر
و ارت عرررعوسزمر ارت ل لنر هر  را  الؤرت تر ك لمالى رررراس   زذررااكاب

 .تحلاازمعرنجاحًاراابدرالمر ق رًرايجا زمراابدرالم لهمر  راحتاث
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ابلإكلممرترررنرتضعبأ؛ررالآخ،ت اه زمر لمالىايراس   زذر لاىراس لاط ر عرر
ر.الآخ،ت ر  انر

ر.ارس زمرالمج  عرت،تتونرو  رًرراهلإزذر اررر  رخ لرعرراس   زذربأبهرلار ك يزتراللازمرر
لىاىيرر تملىاتحمررا ار  لاىررررPima Community College (1999)ب ا لر

رر لاىرر ،نا لراس للازمرتراسللإلسمرا ا ، ؛رحز رااتيرب ا لراستلىاتحمالإاعيرر
تاتملىت ر لاىررررن ،ولىهمربهذاراسبرنا لرتحلمرتصايلرررانراسل برا للا طر لت

 : اتماجرالآتي
واس ا لامرر سلأطلإالر ا    مر اس للاز زمر الخبراير مج ل مر  هل مر  ر ا تاتمر

 .سلا للت،ر هذرا ز تمروحتىرتح راسةا هم
وا تيمر اسلا مررر هاجر و هلنر والأتم زمر الان  ا زمر استلىاتحاير تر  ق،و اير

ا لإاهزمرر وتر واسلإهلنعر ا لتحز ىعر تر والأبقلمر الخا اير واتح  تالمر واص زمر
 .اس،عضزمعرواسللا زم

 .الازدر لإاهزمرا تمالى راسلإلاسمرسلالإصتراستلىاتح رواس تلىت،رواس للازم
سلا للت،ر طالىرر تا لامر اسللإلسمررا تاتمروا لت ر ،ا لر    مر اس تلىت،رتر ،حلامر

 .ا ا ، ر
اسللا ترررvan der Aalsvoort (1993)تملىاتحمررب ا لرروس تراوضيدرر   ر

ررمر؛ر  رخ لرض،ولى رونلتمرث ثواس   زذررالإاعيراتر  را للا ماس راؤث،ر لاىرر
 ها ،ر  راس لإاعيرسلا للا مرا  ةترتر:رالإاعيرونتابزمعرالإاعيراهيز زمعر

اسهاالرسلا لإا تررررلرهررراس   زذضيدراستلىاتحمرانراتماجرراورررالإاعيرالنزلمزمعرا ا
س لإاعتهم؛ر ا للا مراس  جره رررا ااش،رًرراا للا معروسز،رابل اتحرًرر ار زهلممرو ط



 

 
383 

 التربويةمجلة العلوم 
 هـ 1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

وذسكرررر؛ا لالمارا يجابير للممراس راك لزعراتح  ،ايرا ضتراسه ا لر  رخ لرالإ
تتلىايرر تتتتر ط،تدر ا لازلإلمو  رراسه ا زمعرررراس   زذ  ر وتتلىايررررمرار بملمالمر

ررا للابرتتيراابرر  لازتر  رالاكراس تلىايرسلا زالمربهذهرا لمالمر عرا لا لممر
رر اط اه  درتملىاتحمررررعرو قالىامرونتابزمر زهلمارو زهلممعرترحطراان  ا ز ررراتم  رً
 للا مراس،وضمررررتاعيرالأتما زمراسلانبرالا ،هارر ر  يتتترتا  مراس لإ1997)

 ر221عر1998اسكي اوير)رواذار اراولىتماهاس   مرس ه زمرا   الىتمرالأطلإالعر
ا للابرا للامراس  جعروال  رابا،تمرسهرتررررا  تاعانرالأتحاسزبراستر لتمرس ه زمرر

اخ زالىرا لضل ايرواسلتدعرا ارت للابراتمخالرالتت يرنله،تمر لاىرط،تدرر
رر:ا   ةترتعرر ا  تا رلا لمالىايرا للال مرس للازمراس لإ  ررواا كا هرسعررا للاما تاتمرر

اس ق زصعرر اس جالىبرر لمالى را لىشاتمعر لمالى  لمالى ر عر لمالى رابا ر لاىرران،اجر
 رر2000تملىاتحمر  ،ر)ررب ا لرررا اراو دعرراسص ررا لت ر هاخررعر لمالى عا  تار

ا للا طر  رانترلى عرالإات لممرر  ض،ولى رالاه  المر  هيزمرواتمالى ر ،ا لراتلىتبر
را لمهزمرتربلا را، زمرواللازمرا ات ط.ر

رر للامراسلا مراسل، زمررر ا  تا رتا  مرالإاعيراللازمراس لإ  ررررتح،تمو لازهريم  رر
ر:ر لاىراسهيلراس الي

ر. ا  تا رالإاعيراس  لزترسلا لإ  رر
ر. ا  تا رالإاعيراا قامراس لإ  ر
ر. ا  تا رالإاعيرالسزتراس لإ  ر
ر. ا  تا رالإاعيراباتركس لإ  ر

ر . ا  تا ررب ايالإاعير  ا ا ر)ا ليم را 
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 الدراسات السابقة:
 ،نا لراتلىتبيرتررررلاسزم  ر ررارراس ق  رر2018تملىاتحمرمح لتمر)هت درر

ا هاتحامر  الىتحمر لات راس تلىت،رابا ز  رستيرررر ا  تا راه زمر لمالىايراس تلىت،رر
اتلىتكلممعرر تر اسل، زمر اسلاُّ مر اسلزهمر   للا  ر رعر ر للا ار19ً)رروا لبدر

تحمر لات را هاتحامر  الىررر ا  تا رتا  مربملمالىايراس تلىت،ررررواتح  ت دراستلىاتحم
اسبرنا لراس تلىتبيرتراه زمر لمالىايررررلاسزمه ا لر اساس تلىت،رابا ز  عرواوضيدرر

ا هاتحامر  الىتحمر لات راس تلىت،رابا ز  ر للا  راسلاُّ مراسل، زمررر ا  تا راس تلىت،رر
ر.رتراتلىتكلممرس   زذراسص راسةانيرا  تاتمي

اس ق ر  رتملىنمرررار رر2018تملىاتحمراسليا اير)ررا اراوضيدرب ا لر
اس لإ  رر اسل، زمر لمالىايراه زمر اسلا مر لزهمرراسوا لبدررعرر ا  تا رممالىتحمر للا  ر

( واسكا عرر200  ر اسكاتمسر سلاصلإطر س مر ، زمر تخصصر و للا مر  ر للاً ار
انرررروا لم،يراسه ا لرر ر  ، ؛63تمراتح  تالمراتح اابمر  لبمر  ر)ورالأتحاتحزط؛رر

ستيرطلاا لممرررر ا  تا راه زمراس لإ  ررررتملىنمرممالىتحمر للا  راسلا مراسل، زمر لمالىاي
اس لا عرر اس   رسلأتما عروترمجالاي:رابا،تمرتر اابدر  لتحلمر لاىرالمج لعر

عروط، راس تلىت،عروط، راس  ليمعرواسازئمراسصلإزمعرا  تاعوالاتجاهرا يجابيرنحلرر
عرا اراشالىيراسه ا لرارر تلمرونلتمر ،و رذايرتملاسمراحصا زمررا  تاعروتلإزىرر
اسااتمتمررررترتملىنم واس للازمر هل مر استر زمر اسل، زمرتر تت،تمر اسلا مر ممالىتحمر للا  ر

االًار    رانه،عروالخبر عرررر ا  تا راسق اسزمراسق،تزمر لمالىايراه زمراس لإ  رر
روا ؤهتراسللا  ر لاىرفزعرمجالايراستلىاتحم.
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 رارر ل، هرتملىنمرممالىتحمر للا  ر2018ترحطرهت درتملىاتحمراساليانير)
سل، زمرو للا اتهارتراسصلإلمراسة ثمرالأورر لمالىايراس لإ  راس  زلا ر  رراسلا مرا

ابلإكلممعرر ا للا طر بي،ر اسونهر )وا لبدر و للا معر40لزهمر  ر  ر للاً ار
استلىاتحم اس  زلا رررواتح  ت در اس لإ  ر اسه ا لرراتح اابمر لمالىاير وا لم،ير انررعر

اس  زلا ر تلىنمر   اس لإ  ر يمالىتحلنر لمالىاير وا للا اير وانررا للا طر لتحلمعر
ا للا ايريمالىتح ر لمالىايرفزعرالمجالايرا قالىراسزلماعر تارمجالر لمالىايراس ل،مرر

اكاوير زهرتملىنمرا  الىتحمربحكبر    رانه،عرترحطراانراسلإ، ررر؛راذالأور
انررتمالا ر اسه ا لراذسكر و زهدر ا ناثعر سصالحر الأخ،ير اسة ثمر المجالاير تر ر

 رتحهلاير ااة،را ضتعرترحطرلمر10)ررا للا طروا للا اير  رذويرالخبر 
رت  رسلا ؤهتراسللا  راث،رترتملىنمرا  الىتحم.

الخلإان ر)روناجيرر ا   كررربهتمرر 2017تملىاتحمر اس ل، مر لاىر ك لير
الا   الىيعر اس لإ  ر اه زمر ا  تاتمتمر لمالىاير ا ،حلامر تر اسل، زمر اسلا مر  للا  ر

 لاتمر  حيمرررواتح  ت دراستلىاتحم ر للاً ارو للا مرر205لزهمر  ر)وا لبدراس
عرالأ اسم ر ِّ ، ر ل  مر لاىرالى لمِّرمجالايٍر)اسل تمعرا ،وبمعرر34  لبمر  ر)
اسه ا لرا   كر للا  راسلا مراسل، زمرو للا اتهار لمالىايرردررواوضياس لإا زت عرر

 ،و رز ارتمسدراسه ا لراررونلتمرراه زمراس لإ  رالا   الىير تلىنمر  لتحلمعر 
)ررذاي استلاسمر احصا زمر هتر ك لير الىي0.05تملاسمر انه،ر ارر    ر رر ر

تملاسمراحصا زمر هتر ك ليراستلاسمررر ،و رذايسصالحرا ناثعرو تلمرونلتمرر
ر رالىير    رسلا بر راس تلىتكزم.0.05)
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 تيراتح  تالمر للا  رررارراس ل،مر لاىررر 2017)ررنهطررتملىاتحمرابيهت دررور
لإ  راسلا مراسل، زمرسلايلا مرالأورر  راس للازمرالأتحاتح رتر لاكلطر لمالىايراس 

رراسلزهمرعروتترا لبدرر الأ اسمر)اسل تمعروا ،وبمعروراس تلىت،ررررتراثهاجرر ا  تا ر
عرالى لمر  راسذاللىعروالى عر  را ناث؛رحز رتمرالا   اتمر لاىرر للا ط  رثمابزمرر

اكجزتر لتير ارتتولىرخ لراباصمراسصلإزمر  ر هاتقايعروش،حرواللازدعرر
تصترً اخ زالىهر تمر ت،ا  ر ستلىسر اسلإصتر تماختر تتولىر اكجزتراتر ار لهذهراير ار

ترثمانيرر) واسضلجررا بكاناستلىاتحمر  ر  ،لىراسص راسةاس رالأتحاتح ر لهلانر)
 تالىس:رالى عر تالىسرسلاذاللىروالى عرسلإناثعروتمرتلازترهذهرالأش،طمراسك لزمعر
  رخ لرالاتح  اعر ارتتولىر  ر هاتقاير طرا للامرواس   زذرتماختراسلإصتعرر

النزهرالأتحئلامراس رال بر  لازمرت،اج راستلىسرواس لا تر طررررتراثهاجوبخا مرر
وا واس   زذ.ر اتبز را للامر استلىاتحمر ب ا لر واضيرً لم،ير الاتح  تالمررار تر ذهرلهار

را لمالىاي.ر
 راررا ززمراتماجر للا  ايراستلىاتحايرر2017 ز ارهت درتملىاتحمراسق ،ير)

اس لإ  رر س ه زمر لمالىاير اس   مر اس تلىتكزمر ا  للاااير ضلجر تر الان  ا زمر
بأهمررستيرطاساايرا ،حلامرا  لتحلمربحا ت"عر  رخ لروضعرتا  مرررر ا  تا ر

اس ريجبراه ز لمارستيراسلاسااير  رخ لر اتم رررر ا  تا ر لمالىايراس لإ  رر
استلىاتحايرالان  ا زمعرك ضا مراررتتتترا  للااايراس تلىتكزمراس   مرس ه زمرر

اس لإ  رر اس ل ررر ا  تا ر لمالىاير نلاببر واس ل،مر لاىر اسلاساايعر ستير
اس لإ  رر اه زمر لمالىاير ا للا ايرو  ارً  للاااير اتماجر .ر را  تا رواسضل رتر

استلىاتحمواتح   استلىاتحايرررت در طاُ در لاىر زهمر  ر ق،تر اتح اابمر
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 ر3 ر ق، ايعرك ضا مرس ص زمر  حيمرسلتتمر)10الان  ا زمر  لبمر  ر)
  ر للا ايراستلىاتحايرالان  ا زمرسلا ل،مر لاىر تير  هلم ر  را  للااايرر

اس لإ  رر س ه زمر لمالىاير اسه ا لراتنير ك ليررررا لم،ي.روتترر ا  تا راس   مر
وا ليمعرررراتماج واهلإزذعر تخلزتعر تر لمالىاير الان  ا زمر استلىاتحاير  للا اير

ترضلجرا  للااايراس تلىتكزمرسلاساايرا ،حلامرررر ا  تا راستلىوس؛رس ه زمراس لإ  رر
ا  لتحلمربحا تعرك ضا مرسلتلمرونلتمر ،و رذوايرتملاسمراحصا زمر طر  لتحترر

اس اه زمر لمالىاير استلىاتحايرالان  ا زمرتر ر را  تا ر لإ  ررتملىناير للا اير
احصا زمر طر  لتحترر تملاسمر ذواير الخبر عرتر  ا ترونلتمر ،و ر االارً    ر

ر را  تا رتملىناير للا ايراستلىاتحايرالان  ا زمرتراتح  تالمر لمالىايراس لإ  رر
راالارً    راس تلىتب.

اررتتتتراس لإاعيرالأتما زمراس   مر رر2016ا ارهت درتملىاتحمراس،اشتر)ر
ستيرطلإتر ارتاترا تلىتحمرعرررر ا  تا ره زمر لمالىايراس لإ  رر للا ايراس،وضمرس 

و لمالىاير للا ايرروذسكر  تتلىاير واللت،ر اس   مر اس لإاعير ا لاتمر  يتتتر
اس،وضمروتلتترالاه  المرارراتح  تالمراسل، رواسلتحا تروالأتحاسزبراس راه  رر

الىايررس ه زمر لم للا ايراس،وضمررتتتتراس لإاعيرالأتما زمراس   مررتمررورعررا  تاع
 لاىررا ق  لامرر لاتمرا  حيمرررروكتح  تالمستيرطلإتراس،وضمعرررر ا  تا راس لإ  رر

اس لإ  رر30) س ه زمر لمالىاير اس،وضمر اس   مر للا مر الأتما زمر اس لإاعير  ر  ر
اسللإت.رررر ا  تا ر ا  لبمر  رر زهماتحلمار لاىررزوتستير  ر  ر60)رراستلىاتحمر

 ل زمروالأهلازمربمتتهمراس،عضعر للا ايرلىعضرالأطلإالرترالخت مركس،وضايرابا
ه ا لرانربكامرالا ،راس لإاعيرالأتما زمرسلا للا ايرا تلىر هكامرراس ترا لم،يرر 
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انرفزعرالالىاااطاير لنامرممارتتلر لاىرونلتمر  تمرالىاااطزمرر عرور77.2%)
ا ؤهت بلعر ا    ت :ر لىعضررواس لإارررعتلتمر طر اس   مر للا مر الأتما زمر عير

 لاىراسالضرراؤث،رر لضلمارر   ايرغ ر ك  لامرممارتلنيرانررا ررا ارانالأطلإالعرر
رالآخ،.ر

اسلا مرر2016تملىاتحمروالر)را ارهت درر  راررال،مرتملىنمرممالىتحمر للا  ر
مروانتسزمر  ررزا  تا راسل، زمرترا ،حلامرالأتحاتحزمرترالألىتمنر لمالىايراس  ا مرر

ونلممربي،هم؛روس ي زدرهذارالهتمراتح  تلمرا هلملراسل لإ ر لاىر زهمراستلىاتحمرر
)ر )160ا  لبمر  ر و للا مًر هلممر  ر للا مٍعر100)و ر للاً اعرر60 ر للاً ار

ه ا لران رراسا لم،يررورمعروانتسزم؛ررزا  تا راس  ا مررررواتح  ت دراستلىاتحمراتح اابمر
اسل، زمر لما اسلا مر اس  ا مررتملىنمرممالىتحمر للا  ر مروانتسزمرناجيررزا  تا رلىاير

اسه ا لرر ا ،اتمررراتضًا  لتحلمعروا لم،ير ونلتمر ،و رذايرتملاسمراحصا زمر طر
ونلتمر ،و رذايرتملاسمرررراتضًااسلزهمرتلىير    را ؤهتراسللا  عروا لم،يراسه ا لرر

احصا زمر طرا ،اتمراسلزهمرحللرتملىنمرممالىتحمر للا  راسلا مراسل، زمر لمالىايراس  ا مرر
 رتحهلاير10مروانتسزمرتلىير    رالخبر راس تلىتكزمرسصالحر    رالخبر ر)ز  تا را

ر.ر ااة،
اس ل،مر لاىراث،ر ،نا لراللاز  ر2015)ررا لربتيتملىاتحمرروهت درر  رارر

س تلىتبر للا  راسلا مراسل، زمربم،حلامراس للازمرالأتحاتح راسللازار لاىراه زمراس لإ  ر
اس   زذررر ا  تا ر تملىناير اسلإ،و رتر سلا ل،مر لاىر ستيرط بهمعرك ضا مر

اسالتيرالىير    ايرررر ا  تا را ،اتمرالمج ل مراس ج،تازمر لاىر  زاسراس لإ  رر
ا لبدر زهمراستلىاتحمرعرورانه،عرو ك ليراللازمرالألمعرو ك ليراللازمرالأب )
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( )30  ر اس ج،تازمر المج ل مر حز ر لاغر تتمر و للا معر  ر للا ار15ً ر للا ارً
و للا معراخ  ير  رمج  عراستلىاتحمراسذيرت  لنر  رفزعر للا  راسلا مراسل، زمرر

( واسااسغر تتمهمر لى حر محا يمر تر اس اتحععر ا ارر ر للا ارًر51سلاص ر و للا م.ر
تتلىِّ تحلمار اس ر اسلإصللر اخ زالىر صترواحتر  ر تمر اسل بر  تر سلزهمر كسهكامر
المج ل مرر حز ر لا در واسضا لمعر اس ج،تازمر المج ل  طر تراتر  ر ا للا لنر

( ا ناثعر450اس ج،تازمر وبصلإلممر  ر اسذاللىر بصلإلممر  ر وطاسامعر طاساارً  ر
اهلإزذراسبرنا لراس للاز  ر لاىرر رطاساارًوطاسامعرو لترر450والمج ل مراسضا لمر)

وتلازلالمارر اسازاناير فعر تمر عر اسلزهمر استلىاتحمر لاىر اتمواير والازدر ا للا طعر
ايرتملاسمراحصا زمر طرر،يرب ا لراستلىاتحمر  رونلتمر ،و رذعروتتراتحلإاحصا ز ا

  لتحل رتملىنايرا  زذرالمج ل  طراس ج،تازمرواسضا لمر لاىر  زاسراس لإ  رر
ذاس ج،ترسصالحرررر ا  تا ر احصا زمر طررازم؛رتر  ا ترونلتمر ،و ر تملاسمر اير

سصالحرر واسضا لمر اس ج،تازمر المج ل مر ا ،اتمر ا للا لنر بهار ت للمر اس ر ا  الىتحاير
يرتملاسمراحصا زمر طر  لتحل رتملىنايرا ل مراس ج،تازم؛روونلتمر ،و رذالمج

ىيراسالتيرالُرر ا  تا راس   زذرا ،اتمرالمج ل مراس ج،تازمر لاىر  زاسراس لإ  رر
ايرتملاسمراحصا زمر طر  لتحل ررسهلعرسصالحرا ناثعروونلتمر ،و رذ    ايرا

اسالتيررر ا  تا رتملىنايراس   زذرا ،اتمرالمج ل مراس ج،تازمر لاىر  زاسراس لإ  رر
اس للاز  رر ا ك لير سصالحر الألمعر واللازمر الأبر اللازمر الىير    اير ك لير

رالأ لاى.
ارر ل، مرتملىنمرا   كر تلى تح راسلا مراسل، زمرر رر2015تملىاتحمرمح تر)رروهت د

رر را  تا رو تلى تحاتهارسلا ،حلامرا  لتحلمرتر تت،تمرا، زمرذيرتالىر لمالىايراس لإ  رر
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لها ممالىتح لممر استِّ لىاتحمعررررعوتملىنمر سلازلمر استلىاتحمروبي،ارً اتح اابمررررواتح  ت در
عرواسل تمعرالأ اسم ر  ، ر ل  مر لاىرخمكمرمجالايره ر)50ا لبدر  ر)

ا  لبمر زهمراستِّ لىاتحمررطا در لاىررعرر،وبمعرواس لإا زتعرواباكاتحزمرسلا ق  يوا 
( و تلىتحر153ً  ر ) ر تلىتًحار و)75معر هلممر وتتررمرً ر تلىتح78 ر تلىتًحاعر عر

ا لم،يراسه ا لرانَّرتملىنمرا   كر تلى تح راسلا مراسل، زمرو تلى تحاتهار لمالىايراس لإ  ر
اسلا مرر ا  تا ر ممالىتحمر تلى تح ر تملىنمر وانَّر و تلى تحاتهار لمالىايرررراا  عر اسل، زمر
  لتحلم.را ار زهدراسه ا لرونلتمر ،و رذايرتملاسمراحصا زمرررر ا  تا راس لإ  رر

ر را  تا رالىير    رانه،رترا   كر تلى تح راسلا مراسل، زمر لمالىايراس لإ  رر
وسصالحرا ناثعرواشالىيراسه ا لراررونلتمر ،و رذايرتملاسمراحصا زمرترتملىنمرر

اس لإ  ررا   كر تلى تح رر اسل، زمر لمالىاير ا ؤهترررر ا  تا راسلا مر الىير    ر
ونلتمر ،و رذايرتملاسمرررراتضًااسللا  روسصالحراستِّ لىاتحايراسللازاعروا لم،يراسه ا لرر

الخبر رر ا يابر وسصالحر اس تلىت،ر تر الخبر ر تحهلاير الىير    ر احصا زمر
تحهمر  ار ل  عرواشالىيراستِّ لىاتحمراررونلتمر ،و رذايرتملاسمرررر11اس تلىتكزمر)

الىيررر ا  تا راحصا زمرترتملىنمرممالىتحمر تلى تح راسلا مراسل، زمر لمالىايراس لإ  رر
اررونلتمر ،و رذايرتملاسهرررراتضًارا ارواشالىيرررر    يرانه،روسصالحرا ناثع

الىيررر ا  تا راحصا زمرترتملىنمرممالىتحمر تلى تح راسلا مراسل، زمر لمالىايراس لإ  رر
    را ؤهتراسللا  رواابدرسصالحراستِّ لىاتحايراسللازاعرا ارا لم،يراسه ا لرونلتمر

يراس لإ  ر ،و رذايرتملاسمراحصا زمرترتملىنمرممالىتحمر تلى تح راسلا مراسل، زمر لمالىار
رر11الىير    رالخبر رتراس تلىت،عرسصالحرا يابرالخبر راس تلىتكزمر)رر ا  تا ر

رر ا  تا رتحهمر  ار ل  عروبماريخصراسل تمر طرممالىتحمروا   كر لمالىايراس لإ  رر
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استلاسمر حتر ارر اصتر لمر وس هلمار ط،تمتمر ونلتمر  تمر اسه ا لر ا لم،ير تتر
ر.ا حصا زم

اس،وتلا ر)وهت درر ا ززمر للا ايرلىعضرالأطلإالرتر2015تملىاتحمر  رارر
  لا مراسل، زمراسكللتمتمر تير  هلم ر  راس لإاعيرا لمهزمرركمحا يمراس ،عيرر

اس لإ  رر ا لمهزمعرر ا  تا رو لمالىاير اس لإاعير ممالىتحمر سلا ل،مر لاىر تير ؛ر
اس لإ  رر بملمالىاير واسااسغرررر ا  تا رو  ت لمار الأطلإالعر لىعضر ستير للا اير

وس ي زدررعرر ر للا م75 معراخ  ير زهمر قلا زارً لا در) ر للار600 تتمه ر)
اس لإ  رر الأورر لمالىاير استلىاتحم؛ر اتماتير اللت،ر استلىاتحمرتمر عر ا  تا راهتامر

ا لمهزمرر اس لإاعير اسه ا لربأنرتملىنمرالا ،ر ا لمهزمعروا لم،ير واسةابزمرسلا لإاعير
اس لإ  رر ناجير  لتحلمعرررر ا  تا رو لمالىاير الأطلإالر لىعضر  هتر للا اير

ا ؤهترر حكبر    ير ا لمهزمر اس لإاعير الا ،ر تملىنمر تر ونلتمر ،و ر و تلمر
)اسل تمروا ،وبمررر  را  تاروالخبر عرو تلمرونلتمر ،و رترالا ،ر لمالىايراس لإ  رر

 رحكبر    را ؤهتعرا ارا لم،يراسلإ،و رال ،ر لمالى را ،وبمرحكبرالأ اسمور
تحهلاي ر  الىبمرك للا ايرررر5-1    رالخبر رسصالحرا للا ايراسلالاتيرخبرته ر)

رتحهلاي .ر10اسلالاتيرخبرته ر)ااة،ر  ر
زمراللازمررتزاسراث،راتحتراازجررار رر2015)رراس اتملىرراسالالسمرو اتررتملىاتحمررروهت د

اس لإ  رر اس لإ  رتراه زمر المر ت رر ا  تا  لمالىاير اسل، زمر)بميلازمر اسلا مر ر رتر
است مج  عر ) لاىر اسااسغر تتمهمر الا زذر910ٍلىاتحمر اخ  ير زهمرر ر حطر تر عر

( اسلقلا زمر لتتمر كسل،ت مر الأتموايرتررنحارا اررعررالا زذرٍ  105استلىاتحمر ص،ير
اررتأازتررراسه ا لاخ االىعرتصزلا رتالا عرو لتيعرو لترتلازتراسه ا لرال لادرر
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اس لإ  رر اللازمر لمالىاير اتحتراازجزمر ا يجابير تتلىايررر ا  تا رالأث،ر اه زمر تر
ار طراس   زذراسذت رتملىتحلار ل، ررمعروونلتمر ،و رتماسمراحصا ز رزا  تا راس   زذرر
ر.اس ج،تازم رلمرتتلىتحلاربهاعرسصالحرالمج ل مرواسذتر ا  تا راس لإ  ر

 راررا ليمراتماجر للا  راسلا مراسل، زمرترر2014تملىاتحمراست ا  ر)وهت درر
اللازمراس ،اج رترضلجرا لمالىايراس   مرس ه زمراس لإ  رالا   الىيرستيرا  زذر
تمر استلىاتحمر ان،اجاير تر اسل لإ ر ا هلملر وكاااعر الا  تا  عر الخا ،ر اسص ر

اسلزهمرر 99)اخ زالىرر وتتر لا در استلىاتحمعر سز ةلالار زهمر  ر للاً ارر60)رر للاً ار
اسلا مرستر زمرتمعرر ،اىر) ل ل م عر29 ل  طر طر)ر  ر تلىتحمرتا لمرسلا تت،تمر

وتتر ةلادراتما راستلىاتحمر)اتح  الى ر  حيم .رال لادراستلىاتحمرارراسه ا لرالآازمرر
الاتح  الى  مجالاير تر  للمر اذرا   ةلامر لمجالايرررر؛ر ا ،نحر اسلتحتر  لاغر لتلر

( الخ ،ر واسلر2.002الاتح  الى ر ) عر ا ئلير ا،ازبرر66.57 نر ب ا لر ا ار  عر
حصلادر لمالى راس لإا زتر لاىرا ،اامرررر؛راذالمجالاير جاجير ،اامر لاىراس لالي

اسةابزمعررررالأ اسم لمالى ررورالأورعرر ا ،اامر اسةاسةمعررور لاىر ا ،اامر ا ،وبمر لاىر  لمالى ر
راس  ليمر لاىرا ،اامرالخا كم.رو لمالى  لاىرا ،اامراس،ا لمعررو لمالى راسل تمر
 راررتتتتر تيرممالىتحمر للا  راستر زمرر2009)رررتملىاتحمراس ا تيوهت درر

اس لإ  ر اه زمر ا  ، مر لمالىاير بمتتهمر  مر اسةابلتمر ا ،حلامر تر ا تح  زمر
استر زمرر ا  حيمر لاىر زهمر  ر للا  ر الازدر لاتمر الا   الىي.رو  رخ لر

 للا ارًتل لالنرترررر 30ا تح  زمرك ،حلامراسةابلتمربمتالىسر  مرا  ، مر لتتمر)
انر  لتحتراتماجر للا  راستر زمرررر  رروتتراتحلإ،يراسه ا لرعرر ر تلىتحمرثابلتم19)

تر لاتمرر )ا  ض همر الا   الىير اس لإ  ر اه زمر اس لا ر لمالىاير ا تح  زمر
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ا  حيم رضلز ؛رمماراتلر لاىرضل را   كر للا  راستر زمرا تح  زمر) زهمرر
اه زمرر اس تلىتكزمر للا  رراستلىاتحم ر لمالىاير اس لإاتمر الا   الىيعرو تلمر اس لإ  ر

بقاطلممرر تر ا للا لنر تيلم،هار اس ر اس تلىتكزمر سلاكلالازاير ا تح  زمر استر زمر
اس لإ  ر واه زمر اتح هالى ر ال تر لاىر واس ر استلىاتحمر حج، ر تماختر اس للاز  ر

رالا   الىي.
اررر2007)ررمح لتمتملىاتحمرروهت درر اتلىتبيررررلاسزم رراس ق ر   ر  ،نا لر

اسلا مر ا  لتتم ر للا  ر اسذااجاير اتح  تالمر ااكابر لضر لمالىاير   ترحرتر
اسل، زمرتراتلىتكلممعرواذسكرتزاسراث،راسبرنا لر لاىراس يصزترتراسلا مراسل، زمر

اه زمرر اث،هر لاىر وتزاسر ا  زذهمعر ستيرهؤلاجرررا  تاعستير اسل، زمر اسلا مر تر
اسبرنا لراس تلىتبيرا  ترحر اكابر لضر لمالىايررررواتح  ت دراستلىاتحماس   زذ؛رر

اتح  تالمراسذااجايرا  لتتم راس   مر للا  راسلا مراسل، زمرتراتلىتكلممعرواذسكرر
ورا  تاع  زاسرر ا  ،لى رعر اسل، زمر اسلا مر تر لضر لضل اير تصزلا ر اخ االىر

اسكللتمتمعروتتراوضيدرر اسل، زمر الا  تا  رك  لا مر اسكاتمسر اسص ر س   زذر
اسبرنا لراس تلىتبيرترااكابر للا  راسلا مراسل، زمرك  لا مراسل، زمررررلاسزما لر اسه 

اسكللتمتمر لمالىايراتح  تالمراسذااجايرا  لتتم رتراتلىت،راسلا مراسل، زمرس   زذر
اس يصزترر اس تلىتبير لاىر سلابرنا لر ا يجابير والأث،ر الا  تا  عر اسكاتمسر اسص ر

ر للا طراسذت رخضللارسلابرنا لراس تلىتبي.تراسلا مراسل، زمرستيرا  زذراررا  تاعور
 رارراس ل،مر لاىر ا لازمرالأسلابرر2004)رر لتحىروتح  متملىاتحمرررروهت د

مرستيرطلإتر ارتاترا تلىتحمرزا  تا راسلا لتمرتراه زمر لمالىايراس يتثرواس لإ  رر
مج ل مررررعر  ك طرار رطلإً روطلإلام40  ر)ررالا  تا زمعروا لبدر زهمراستلىاتحم
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اس رر20)رر  لبمر  ررتج،تازم ور  ر ورا رذاللىر مج ل مرضا لمر  لبمر  ررناثعر
اس   مرلأطلإالررررتا  مر لمالىايراس يتثرركتح  تالمعررناثا ذاللىرور  راس رر20)

ا تلىتحم تاتر اسلا لتمررورعرر ار ا لمالىاير س ه زمر اسلا لتمر الأسلابر  ،نا لر لتر  ر
رع لاتمرا  حيمرس زاسراس يتثور)اس يتث رستيراطلإالر ارتاترا تلىتحمرعرر

 تراتحلإ،يراسه ا لرر عررستيراطلإالر ارتاترا تلىتحمرر ا  تا رو لمالىايراس لإ  رر
تمرر طر  لتحل رتملىنايرا للا اير لاىر لارراحصا ز اارتماسمررههاكر ،وترًانررررار

ا  حيمرتراس لازدراسالتيرلأطلإالرالمج ل مراسضا لمروالمج ل مراس ج،تازمرترر
ا لمالىايراسلا لتمر)اس يتث رسصالحرالمج ل مراس ج،تازمرعر تلمرونلتمر ،و رذاير

المج ل مرر ا ا ؤر تتلر لاىر وهذار اس الا ر اس لازدر تر احصا زمر اس ج،تازمررتملاسمر
تران،اجراس ج، مرعروونلتمر ،و رذايررتاررر ا  تا ر لإ  ررواسضا لمرتر لمالىايراسر

تملاسمراحصا زمر طر  لتحل رتملىنايرا للا اير لاىر لاتمرا  حيمرتراس لازدرر
اس لإ  ر تر لمالىاير اس ج،تازمر والمج ل مر اسضا لمر المج ل مر لأطلإالر اسالتير

رسصالحرالمج ل مراس ج،تازم.رر ا  تا ر
ر

ر***
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 الدراسات السابقة: ى التعليق عل
يظرانراتراستلىاتحايراسكا  مرتحلاجراس ج،تازمراوراسل لإزمراه  در  ه زمررتلار

ستير للا  را ،احتراس للاز زمرا   لالإمر صللى ر هلإ،تم عررر ا  تا ر لمالىايراس لإ  رر
ال ز ر للا  راسلا مراسل، زمررركس ق ر  ر تي زه اراه  دراستلىاتحمرابااسزمرر

اس لإ  رر اسررر ا  تا رس لإاعير اسل لازمر اس للاز زمعرترتر ا ،احتر  للاز زمرن زعر
عرراسلإ،و رترا ،حلامراستلىاتحزمورررعلمرا هاولر ليمراستلىاتحاير    راس  صصرر  ا ت

ههاكرااات رواضحر طرب ا لراستلىاتحايراسكا  مرحللر  تمراس لإ  رررا اراان
حطركنه،عرررر ا  تا ر كس ل،رررتر اه  در و لإزمر تملىاتحمر النتر مر لاىررلار

فزعرا ،احترترررر ا  تا ر ك ليرال ز ر للا  راسلا مراسل، زمرس لإاعيراس لإ  رر
ر ا  تا راس للاز زمعروانرا للامرهلرالأتحاسراذارالا ،يرستتهر لمالىايراس لإ  رر

واسهاتتر إبهروكس اازترتحز للمر  ه ز لمارستيراسللاامرعرا اراذارلمرالنترستتهر إنرر
ور لاتحز ار تللزهعر لار اسق جر كسل لار اتتر اسل، زمر ،ااتر اسلا مر اتلىت،ر زايررانر

اس لإ  راسل لازم ارر كسلاسبر ا، ر واس ر كس لإ  عر ا ،االمر ا لمالىاير واهملمار عر
ر.ر ا  تا ر

استلىاتحايرر اتم زايرتر انرتمر  الىبمر ارونتر  ر ا هللادرو لتر و  رهذار
لجرراسضرراسكا  مرو اريحتثر لاىرالىضراسلاتعرتأتيرهذهراستلىاتحمرترمحاوسمر س اج

 تراللازمراسلا مراسل، زم.ر ا  تا ر ك ليرال ز راس لإ  رر ل، م
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 إجراءات الدراسة:
 :الدراسة  منهج
 لاتمررراتح  تالمررحز رتمَّر؛ررا كيزمتر للىاهرررراسل لإ  لمرا هلملااتح  تتمرر

اسااحة اس ر   لمار اس لإ  ررررلاى ررسلا ل،مررانا ليمر اللازمر لمالىاير الإاعير
ر.اس   مر للا  راسلا مراسل، زمر ا  تا ر

  :مجتمع الدراسة وعينتها
استلىاتحمر   اسل، زمرتر هل مرررا لنرمج  عر اسلا مر فزعر للا  رو للا اير

بإفاليرررر تراسااحمعرواتمالى راللازمرا  لارراسااحمرتراتر  را تمالى راسلا مرسلا للازم
س مرررو للا مرًررا رُ للا ر133ً)ترحطرا لبدر زهمراستلىاتحمر  رر رر1364)رر تتم

 رر6و)ررعتحاتحزمرلأرس مر ، زمرسلاتلىاتحمرارر ر للا مر60ًو)ررا رُ للا ر73ً ، زمر لاتعر)ر
 اسلقلا زم لاتح ل  زمرواسذت رتمراخ زالىهمركسل،ت ماسلاتلىاتحمررررُ للا طرس مر ، زم

راساكزلم.
 التعليمية والصفوف الدراسية ( توزيع عينة الدراسة من المراحل 1جدول )

  زهمراستلىاتحمر
 اسص ر

 المج لعر
  لإلمر لازا* اسةاس ر اسةانير الأولر

 ا ،حلامر
 39 39 - - - الا  تا زمر
 40 - 15 13 12 ا  لتحلمر
 54 - 14 18 22 اسةابلير

 133 39 29 31 34 المج لعر
 *صفوف عليا الصف )الرابع، الخامس، السادس( الابتدائي 

الأررالدراسة:أداة   اس لإاتمرر  ر س  ليمر اولىتمهررتحاسزبر راسهاتمرمح لتمرر ار
 رر: 1997)
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نرتك  تلمراتر لمالى ر  ربأورا للامرراررا ليمراس لإاتمربأنرتللابر  راسلاسب
 . لمالىاتهارترا لات را هاتحامرواسي،ومرواسق،وطراس راك ت  راتح  تا لما

اس يصزلازم الاخ االىاير ا ،ت،ررررعاتح  تالمر كسهكامر ن،اجاير اسقلإلتمر اور
 .ا للال ايروا لالىم

اوراص زمر لات ر قابهمررررعاورالأتماجراس  ةزلا ررعاتح  تالمرا ق،و ايراسل لازمر
وذسكركسهكامر ن،اجايرا تت،راس لإاعيرررر؛سلالاتعر عراتح  تالمر لاتمرا  حيم

 .رر 43عر1997)اسهاتمعرراسل لازم
مرا  حيمراسلتحزلامرا ك  ت مرس  ززمررانرا لنر لاترا هاتحب  رسلترسذارور

رعا ض  را ،ت،اًر  ر ك ليراتماجرا للامروا  زىايراسق صزماتماجرا للام؛ربحز رر
 ليررورررت لير لاىر هلتمر ةترحاسمراسلإصتعرالنهارررر؛وا لمهزمراس رتخضعرسلا  ززم

اسلإصتعررا للام اسللا زم ل، مررورعرروضاتر كلمج ورعررا اتم ر ا تلىتحمر المحلا رر لامر  عر
بلعر  راس زاسرووتحزلامرررروا  حيمرر ع2003عرر)ا ق،تررو ى   هرو ارشا هرذسكر

بملضلعرر الخا مر اسازاناير ا ، لنر يج عر لاتحل لمار واحتعر آنر تر سهر اتحاتحزمر
بلإكلمار ااش، رر تخصر وا  حيمر اس للاز زاس تلىت،عر اسياه، ر اورمبمقاهت ر عر

ترنماذير هاتحامرررراس ل،مر لازهعراراكجزلاهرحكبرتلا تر لزهماسكلالكرا للالبرر
وتزاتحهررحيمراس للازمرهذاروا   لمرتراسلاتم ر  لازاير  رر؛ر لت رخصزصًارسذسك

استر ليربج عررا؛ز رروالاز بي،ع ر ا ق،مر ت للمر اسازانايررررعو ززىررعحز ر واالتبر
عررا ك  ت ما للال معراراتوتهلمار صزغر ه ي مراهكجمر عرطازلمراتما را  حيمرر

رر؛وتتتترالإات لماراس  زمررع ، اذهرحص،راسازانايرا  لرتلا را  الرا  حيمرهرارر
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ت مررا اررررعر 96عرر2000)حمتانعررات ر لضل مر كا مررايرتزاتحلمارحكبر ل
رر: عر لاىراسهيلراس الياتحاسراس لإاتمر  رخ لر ت رخللايراس  ليمر لاى

اللاز  رر تر لت ر ت ز لمار اسلإ،تمر اسلانبر لاىر اسهلما زمر الأهتامر تتتتر
 . لط

 .تتتتهاتتتتراس لإاعيرا للال مرس ي زدرالأهتامراسكا در
 .وتزاتحلماا،فمراس لإاعيراررتحلالازايريم  ر  حي لمار

ر:وهمااص زمربيالمرسلا  ليمرتض  را نا مر  رتحؤاسطر لم طر
 ا.رهترتمرت زدرالأهتام؟

ر ر42عر1997)اسهاتمعررب.رهتراتح لاعراسلإ،تمرا   كراس لإاتمرا للال م؟
نرههاكربل طرلى زكطرتل برانررسهر ليمراستلىاتحايراستر لتمربأرراق هلر اررور

  لازمررررتراثهاجلإاعيرسلا للامرر  رااة،رابي مرا  حيمرشزلً ارترمجالرا ليمراس 
حز ررر ؛بيالمراسل  ايراوراس لا مرتحا  مرا  تاتمر:ر)بيالمراساهتعروروهمارراس للازمع

ترك  تلمراسهلعرالأولر  حيمر يلم،رتحلالا رواحتر  ر ياه،رتحلالكرا للامررت
عروتلمتمرهذارريرا ،الىرالأتماجراسصاتملىر  را للامعرولى تر تتمر ،ااس تلىت،رراثهاج

اس ل،مر لاىرر تكلمتر ا للامرحتىر ت  زىر هر اسذير الأتماجر بلعر تتتتر ارر اسهلعر
  رررر اسزمرعروت للابرذسكر  را  حظرتملىنمرر لات ر لزهمايجا ز هروتحلاازااهرو ً ارر

سهلعرر.رتر  ا ترانرااس لإاج رحتىرت    ر  راس كجزتر تتمرتراسلتدرالمحتتم
يم ا ركتح  تا هرتررررواسذيرمرتحا  مرا  تاتمرراسةانيروهلربيالمراسل  ايرواس لا 

حز را حظرهذهرررر؛  لازمراس للازمرررتراثهاجر  حيمرفزعر ياه،رتحلالكرا للامرر
و زهرت مرتتتتر هلتمراسكلالكر كاً ارتاتراساتجرترررواسل نعا ياه،ر هلإ،رالأهمزمرر
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ررتراثهاجر  لازمرا  حيمعروترضلجراصللىرالأتماجرولى تر اريحتثر  را للامرر
وتزاتحهر ل،ت مر ااش، رو للىرحتوثهرررعر  راكجزترالأتماجبحز ريمرراس للازم؛رزمرر  لا

 هترتزاسررهلرا هاتحبرراسهلعراسةانيررررلالتسذار ور ؛رر49رر-44عرر2002)ا لإ عرر
 ،احترررر ا  تا ر تير   ر للامراسلا مراسل، زمر  راتماجرالإاعيراللازمراس لإ  رر

اس تلىتك رسلا للامرتراس للازمرا   لالإم ؛رحز رت مراسترازىر لاىر  حيمرالأتماجر
اس لإاعيرر اس ل،مر لاىر اررضلجر ا لمالىرراسكا درتتتتهارتر سلا للامر اذاراانر
ررك ضا مرالمرلارتيلم،هعر ص،مراسهي،ر  ر تتمر ،ايرا ،الىهعررررعالأتماجرا للالب

هاكررها ارانررعررتر  حيمراتماجرا للامررااة،ررلضل زمريربماكالمربيالمراسل  الا
 : ت را  االىايرتمر ،ا اتهار هتراص زمرهذاراسهلعر  را  حيمروه 

  . هتتتتر ياه،راسكلالكراس تلىتك را ،اتمر  حي
  .ال،ت راتر يلم،رال،تلًإاران،ا زًارتا ً رسلا  حيم
  .تلازتراتر يلم،رارراتماجاير ، زمر  لبمرسه

 .انراص راسلاالى راتماجًرواحتًار  ت
 .اسلاالى ر لاىراتموايربلإ ر  تلىرا ك لاعلارت ليرا
 لزالىررررتزل رر؛سىعتم رالاه  المر   ليمراتماجرا للامراس ا مر لاىراتحاسراس لإاعيور

رر لالًاررراتحلالارً نرت لنبأوا  لتعررررعتماختراسلإصترراس للاز  الأتماجرهلرتحلالكرا للامرر
و لازهر  ترتمَّراص زمر لاتمرا  حيمرس زاسرررر .45-40عرر2009)اس ا تيع

تر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مرررر ا  تا ر لزالىرالأتماجرترال ز راس لإ  رر
 بمهل مراسااحم.و للا ايراسلا مراسل، زمررعرواس رتمرالاز لمار لاىر للا  اسل، زم
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 : بناء بطاقة الملاحظةخطوات  
رروآخ،ونعاحمترر)الأتمبراستر ليعرواسلتتتر  راستلىاتحاير  ر ةت:ترضلجرر

عرر؛2014 عرر؛2000 تاللىعرررر؛2000شيااهر  هك رر؛رر1991النكر
عررنهط)ا لرررر ةتررواستلىاتحايراسكا  مرر ر2013ررن،وانعرر؛Tan, 2007رر؛1993ع

رر؛ر2007مح لتمعرر؛رر2015ا لربتيعرررر؛2016والعرررر؛ر2015مح ترع؛رر2017
تمَّر هاجرر؛ 2018اساليانيعرررر؛ر2018اسليا ايعرررر؛2014است ا  عرر رر  تر

تر  لازمراس للازمرستير للا  رررر ا  تا ر لاتمر  حيمرالإاعيرال ز راس لإ  رر
ر ارًسلا للايراس اسزم:راسلا مراسل، زمرو 

هتمر لاتمرر وذسكتتتتر خ لرررا  حيم:ر تملىنمرالإاعيرررر  ر تتتتر
 تر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مراسل، زم.ر ا  تا رال ز راس لإ  ر
اااعرارا تاتمر لاتمرا  حيمر  رخ لررتمَّررحز ررررا  حيم:ا تاتمر لاتمرر
رالخللايراس اسزم:

رالمجال.الاط عر لاىرالأتمبراستر ليرترهذار
 استلىاتحم.ر ،انلمراستلىاتحايراسكا  مرذايراسصلامربملضلعر

الأتمبرر لترالاط عر لاىرررر االىاتها:تتتترا لاتمر لاتمرا  حيمرو زاغمرر
استلىاتحايراس ران،تدرترهذارالمجالرتمرتتتترث ثمرمحاولىراتحاتحزمراستر ليعرور

اس لإ  رر تزاسرتملىنمرال ز ر اس للاررر ا  تا رسالاتمر  للا  رررزمرستيتر  لازمر
اس اسزم:رر ر لزالىرتحلالا ر ل  مر لاىرالمحاولىرر59 صزاغمر)رروذسكراسلا مراسل، زمعرر

  1)ر ، د
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ر. ا  تا رالمحللىرالأول:رالإاعيراس  لزترسلا لإ  رر
ر. ا  تا رالمحللىراسةاني:رالإاعيراس هلإزذرسلا لإ  ر

رم.زا  تا رالإاعيراا قامراس تلى ررراولًا:
ر. ا  تا رثابزاً:رالإاعيرالسزتراس لإ  ر
ر ا  تا رثاسةاً:رالإاعيراباتركس لإ  رر

رر: ا  تا رالمحللىراسةاس :رالإاعيرا ليمراس لإ  ر
راسالاتم:لىو  ر هتر زاغمر ها ،روتترر زاغمر ها ،ر لاتمرا  حيم:

   ترتر زاغمر لإ،تمايراحز رررراسصز مر عرهتمراسالاتمروطازل لما؛االإا رر
 اسالاتمر لاىرا تاتمرتا  مر  لبهر  رث ثمرمحاولى.

 ر ا  تا رتملىنمرالإاعيرا ليمراس لإ  رروضعر لات رسلاي مر لاى
  حي لماعرو  ا ررررواضيم؛راكلمت زاغمر االىايراسالاتمرتر للى ران،ا زمرر

ررتص  .بأنهار االىاير
  زاغمراسلاالىايربحز رلارت ترااة،ر  ر لنى.

ااالدراستلىاتحمراتحلالبراس  تت،راس   رحز رررراس  تت،راس   رسلاتلىناي:ر
تر  لازمراس للازمرستير للا  ررر ا  تا رسالاتمرا تت،رالإاعيرال ز راس لإ  ر

 :اس الي ر2)نتولرترا ار يتتتر ك لعيراس لإاتمرروذسكر راسلا مراسل، زمعر
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في عملية التعليم   يالإبداعتقدير كفايات توظيف التفكير ( مستويات 2جدول )
 لدى معلمي اللغة العربية 

راستلىنمرريرا ك لر
ر5رتالمركلأتماجربمك لير الرٍ
ر4رتالمركلأتماجربمك ليرنزتر
ر3رتالمركلأتماجربمك لير  لتحتر
ر2رتالمركلأتماجربمك لير ه لإض

ر1رالأتماجر هلتلمر

رراس لإاتم ر لاىرترا تت،ر)تملىنمرريراستلىاتحمررا   تررتقدير استجابات العينة:
ز رت مرالإك رتز مرا  لتحترر ؛ربحWeighted Meanط،ت مرا  لتحترا ،نحر)

حكا هر هاجًر لاىر تتمرالخزالىايرواسلإئايرتر  زاسرسز ،يررررا ،نحر لتاباكابيرر
 ر1خزالىر)رراتترر– رر5خزالىر)ررا تي{را لاىحكابررررانرت م لاىرررر؛الخ اتح 

اسلإئايرررر4رر=} اسلإئمر  رخ لرا كزمرا تير لاىر تتمر وت مرحكابرطللر
 صاحرتملىنايراس لإاعيرا ارهلرر رس0.80)ررويواس راكارر5/رر4)الخزالىاي رر

راس الي:ر 3 لضحربجتولر)
 درجة الكفاية( درجات مقياس ليكرت الخماسي قيد الدراسة تقدير )( 3جدول )

راس لإاتمر ك ليررا  لتحتراباكابير

ر ك لير الرٍر5اررر4.20  ر
ر ك ليرنزتر4.19اررر3.40  
ر ك لير  لتحتر 3.39اررر2.60  ر
ر ك لير ه لإض 2.59اررر1.80  ر
ر ك لير هلتلمرر1.79اررر1.00ر  

تعليمات   محتتم رررتمررالبطاقة:صياغة  اسالاتمر صللى ر اللاز اير  زاغمر
نحلرررر؛وواضيم استر لتطر لاىر ا ق، طر تاتر ا  حيمر  ر ان،اجر ازك،ر بحز ر

 يزحعروتتراض هدراس للاز ايرالىشاتمايرسلا  حظراسذيرتحزك  تلمراسالاتمرر
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اورا للا مرررعالضحرسهرازلإزمراتح  تا لماعرا اراض هدر لضراسازاناير  را للام
راس رتخضعرسلا  حيم.ر

 المعاملات العلمية للبطاقة: 
: تمرحكابر ت راسالاتمر  رخ لر ت رررحساب صدق البطاقة:  أولاا

 الترالاب لماجر  ر زاغمر االىاير لاتمراس  ليمروا تاتمهاررر؛المح لير)المح  ط 
  رالخبراجرا   صصطرترا هاهلررررمج ل متمر ،ضلمار لاىررررعتر للىتهارالأوسزم

اسل، زم اسلا مر اس  ليمرر؛وط، راتلىت،ر وسلا ل،مر لاىررررعسلا ااتر  ر ت ر لاتمر
رآلىا لممرو  حياتهمر  رحز :ر

 اح لاجر لإ،تمايراسالاتمر لاىرا لات راس رتمرتتتتهارس ترالإاتم.ر
و هاتحا لمارس زاسرتملىنمرالإاعيرا ليمرررع يمر زاغمر االىاير لاتمراس  ليم

 تر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مراسل، زم.ر ا  تا راس لإ  ر
 س زاتحه.روضلدرراسذيالتر تير هاتحامراتر االى رس زاسراس
اسالاتم وضلحر لإ،تماير ا ،اتمررررع تير الأتماجاير و  ر وتتلىتهار لاىر

 .ر  حي لما
رتمر  حيايرت،ونها.رااضا مر

 زاغمر لإ،تماير لاتمرران،اجراس لتت يعرورررتم رررالمح  طرربآلىاجالأخذرررر لتور
ر .ر2 ، در)ر لزالىاً ر56  لبهر  ر)رس صاحاس  ليمعر
الترط،ت مراالإا را  حيطرتراسةااير  ررررثااير لاتمرا  حيم:ررثابزًا:

وت للابراتح  تالمرهذهراسل،ت مرااة،رررعااة،راسل، راتح  تا ارًوشزل ارًسكلملس لما
سهلإ،را للامروتربلإ،راسلتدررراس للازم  ر  حظر)اثهطر اتم  ر  حيمرتحلالكرر
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اسالاتمر لاىر زهمررالازدرروباكابرثاايراسالاتمرتمَّرر؛رر 61عرر2002)ا لإ رعرر
( كلاتح لابمرر6  لبمر  ر وذسكر الاتح ل  زمعر استلىاتحمر ا للا طر زهمر  ر  ر
حز ر درا  حيمرا ىتمونمرس تر للامربهتمرحكابرثاايرررر؛بمق، طرا، لتط

باكابربكامرثاايررررCoper لاتمسمر"ال ،"رررردتح  ت اوس ي زدرذسكرر؛رراسالاتم
 مر طرا  حي طعروا ضحررا  حيمر  رخ لر تتمر ،ايرالاالإا روالاخ 

ر ر62عرر2002هذهرا لاتمسمر ز ارتلا :ر)ا لإ عر

ر
 ر لمذار%70اشالىر"ال ،"راررابهراذاراابدربكامرالاالإا راتتر  ر)ررحز 

 رر%85اذاراابدربكامرالاالإا ر)  رانخلإاضرثااير لاتمرا  حيمعرا اررررتلبر
 ربكامرر4نتولر)ا  حيمعروتاطرارر لاتمررثاايرر ااة،ر لمذارتتلر لاىرالىالإاع

  را ق، طراستر لتطرترا تت،رتملىنايرالإاعيراللازمراس لإ  ررررطاثهرالاالإا ر طرر
رر للا ط. ر6كتح  تالمر لاتمرا  حيمرسلتتمر)ر ا  تا ر

( حساب نسبة الاتفاق بين المشرفين التربويين في ملاحظة كفايات توظيف 4جدول )
 في عملية التعليم لدى معلمي اللغة العربية  يالإبداع التفكير 

ر6ر5ر4ر3ر2ر1را للامر
بكامر
رالاالإا ر)% ر

ر%93ر%90ر%79ر%93ر%88ر86%

ا  حيم ثااير لاتمر اسكا در انتولر بكامرررر؛وت ضحر  ر حز راابدر
تر  حيمرالإاعيررالاالإا ر  السمرر استر لتطر ا ق، طر اس لإ  ر طر ال ز ر

ر. ا  تا ر
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س تروبزمررا  حيمرتر للىتهارا الازدر لاتمررتمَّرررر:بطاقة الملاحظةتطبيق  
رار ر للا ر133ً  ر)رروا  لبمررع زهمراستلىاتحم  رخ لرا ق، طراستر لتطر لاىرر

استلىاتح رس مررتخصصررو للا مرر اسلالمر اسةانير  ر استلىاتح ر اسلإصتر  ، زمرخ لر
رهدد.ر1441/1442

تمر لانمراسازانايرالخالمر  ترربي،ارًسلازلمراستلىاتحمررررالمعالجات الإحصائية:
ا حصاجر) الآليركتح  تالمر ،نا لر ابااتحبر  رSPSS.24احصا زارً  رط،تدر

عرراسهكامرا ئلتمر%عررالانح،امرا لزالىيا  لتحتراباكابيعرررروذسكرسلايصللر لاى
عررطباكابراسلإ،و ر طر زه طر ك  لا رررT.Testرري اخ االىر)رعررا  لتحترا ،نح

ر.رone-way Anovaالاتجاهراسلاحتر طرالمج ل ايرررريتلازتراس اات رالأحاتميرذ
 عرض النتائج ومناقشتها:

 والانح،ا اي اباكا زم ا  لتحلاي حكاب تمَّر والإك ها اسه ا ل  هاتقم
تر  لازمراس للازمرستير للا  ررر ا  تا رس  ززمرالإاعيرال ز راس لإ  رر ا لزالىتم

 لترحكا هر ا تيعروا  لتحترا ،نح اسلا مراسل، زمر زهمراستلىاتحمعرا ارتمراتح  تالمر
 تتتترا تت،  هاجًر لاىر تتمرالخزالىايرواسلإئايرتر  زاسرسز ،يرالخ اتح رت

ر:اس الي يلاسه  لاى اسه ا ل دوااب اسلزهم اتح جاكي
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المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لدرجة كفايات توظيف التفكير   (5جدول )
 في عملية التعليم لدى معلمي اللغة العربية عينة الدراسة  يالإبداع

 اس لإاعي لم
المج لعرر
 ا  لتحتر اس لاىر

الانح،امرر
 ا لزالىير

ير ك لر
راس ل ز ر

ا،ازبرتملىنمر
 اس ل ز ر

  :ر ا  تا الإاعيراس  لزترسلا لإ  ر

1 
ا ل، زمر اسل بر اح زاناير  ل، مر

 1  الرٍ 0.81 4.35 578 وا لمالىتمرواسلنتابزمر

ترر 2 اسكا  مر ا  للا طر خبراير تتتتر
 سلا مراسل، زم.رر ا  تا ر لمالىايراس لإ  رر

 6  الرٍ 0.83 4.21 560

3 
اس    ر  ر زاغمرالأهتامرا ن،ا زمرر
اسكلالازمرسلاتلىسرو در  لنايراس لإ  رر

 .رر ا  تا 
 7  الرٍ 0.96 4.20 558

4 
اسل برر ت ر اللاز زمر وتحا تر اخ زالىر

 5  الرٍ 0.92 4.22 561 .ر ا  تا  لاىراس لإ  ر

5 
ا هاتحامرر اس تلىت،ر اتحتراازجزمر اخ زالىر
اس لإ  رر ا  للا طر لاىر س يلإزىر

 .ر ا  تا 
 3  الرٍ 0.85 4.33 576

6 
وا للال اير الأ  الىر س لسزتر اس  لزتر

واسل تمروا ،وبمررررلأ اسمراس را ص رك
 وا  اضمرتراس لإا زت.

 10رنزتر 0.94 4.15 552

7 
ر الأبقلمر ا هاتحامررزا  تا اص زمر مر

سلا برايراسكا  مرو ك ليراسل برترر
 استلىوسر

 9 نزتر 0.91 4.18 556

8 
ا زحر  رر محتتم ر ا، لتمر يخلتر لات ر
تتلىاتهمرر ا لمالىر ا  للا طر خ لهار

 م.رزا  تا 
 8 نزتر 0.91 4.19 557

9 
اس رر اسلإللىتمر اس،انلمر اس  ذتمر ال ز ر

 1  الرٍ 0.87 4.35 579 زايرا تا زم.راب اناكا تر

س لىتىر لمالىايررا تاتمرر 10 فا زمر ابقلمر
 اسل براسلالإيزم.

 4  الرٍ 0.88 4.30 572

ر الرٍر0.89ر4.25ر565را  لتحتراسلالمر
     ر:ر ا  تا الإاعيراس هلإزذرسلا لإ  رر

      م.زا  تا راولًا:رالإاعيراا قامراس تلى ر
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 اس لإاعي لم
المج لعرر
 ا  لتحتر اس لاىر

الانح،امرر
 ا لزالىير

ير ك لر
راس ل ز ر

ا،ازبرتملىنمر
 اس ل ز ر

اسهلماعيراكا ترر 1 اتحئلامر لإ لحمر تل،حر
 اسلالإيزم.ا  للا طر لاىرالاتح ةالى رر

 4  الرٍ 0.79 4.35 579

2 
الااصالرر تك  تلمر لضر لات ر

 9  الرٍ 0.87 4.28 569 اجلاكاير ص رذهني.

يح را  للا طر لاىراثالى رالأتحئلامرا ة  رر 3
 سلا لإ  .

 11  الرٍ 0.82 4.26 566

4 
تللابر  را  للا طراتح  ،ايرالا ايرر
 3  الرٍ 0.81 4.36 580 و االىايروا  الىرنتتت رغ ر ار ،ض.ر

واتح  تا ايرر 5 اضا زمر ا ةلامر تللابر
 نتتت رسلا لإ،تمايروان تروالأ  الى.

 6  الرٍ 0.83 4.32 575

6 
تتلىبرا  للا طر لاىرالأتحلالبراسللا  رر

 15 نزتر 0.93 4.06 540 سلاه تربملضل زم.

اا الرر 7 تر لات ر ا  للا طر تضعر
 ا ناكيراوراس صص.

 7  الرٍ 0.87 4.29 571

8 
ا  للا طرحتىرت    ر  ررتك  عراررر

 1  الرٍ 0.76 4.45 592 اس ل،مر لاىرا  الىهمر  رت،ب.

9 
اتح  ،ايرر ا  للا طر لاىر تكا تر
اس لا ايرا لإ احزمرتراسهصلصراسلا لتمرر

 ا   لالإمر
 2  الرٍ 0.82 4.44 590

س ا قامرر 10 ا هاتحامر اسازئمر تلمزئر
 واس لإ  .

 10  الرٍ 0.84 4.26 567

11 
ر تتت،ونرريجلتر لضر ا  للا طر

 13  الرٍ 0.89 4.20 559 ا هاتقاي.

ابا،رر 12 سلال تر اسلإ،صر سلا  للا طر تل ،ر
 بملإ،تمهمراذاراللابرا لت رذسك.

 8  الرٍ 0.88 4.29 570

13 
اسلالبرر خ لرررر ا  تا رتك  تلمر   ر

 16 نزتر 1.06 4.01 533 ممالىتحمرالأبقلمرا  هل م.ر

14 
اسل، زمرر اسلا مر ا كمررتهيمر كا  ايرتر

ور وا ،وبمر ا  لنايررررالأ اسمركسل تمر
 الأتحاتحزم.ررا  تاع

 14 نزتر 0.94 4.14 550

15 
ت حظراتح جاكيرا  للا طرونلاببرر

 5  الرٍ 0.83 4.34 577 اس ل رواس  زىرستيراتر هلمم.
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 اس لإاعي لم
المج لعرر
 ا  لتحتر اس لاىر

الانح،امرر
 ا لزالىير

ير ك لر
راس ل ز ر

ا،ازبرتملىنمر
 اس ل ز ر

اتح جاكيرر 16 وكس لإصزتر تكجتر تتمر
 ا  للا طرترتحجترا،اا  .

 12  الرٍ 0.91 4.22 561

ر الرٍر0.87ر4.27ر567را  لتحتراسلالم
      .ر ا  تا ثابزاً:رالإاعيرالسزتراس لإ  ر

1 

ا  الىرر السزتر تقجعراتر  للامر لاىر
اتحتراازجزمرر خ لر اة  ر  هل مر  ر
الأ  الىرر س لسزتر وا هاتقمر ابالالىر

 م.رزا  تا 

 4  الرٍ 0.79 4.43 589

يمهحرا  للا طروتً اراا زًارس لسزترالأ  الىرر 2
 م.رزا  تا 

 6  الرٍ 0.79 4.38 582

3 
تهقتر  ،را  للا طر  رخ لراس لإ  رر

 10 نزتر 0.87 4.17 555 اسلا لي.خالىيراسهصرر

ت  اتراتر  ، ر لم اراابدر كزلمراورر 4
 غ،تامرولارت لاتر هلما.ر

 2  الرٍ 0.73 4.50 599

5 
اسل لازمرر ااة،ر  ررزا  تا ت،اىر لاىر مر

 11 نزتر 0.88 4.09 544  را  تا ررب ايا 

ت  اتراخلاجرا  للا طراسص،يحمراسللإلتمر 6
 مرزا  تا اجىجر  راسل لازمر

 1  الرٍ 0.76 4.54 604

7 
اورر ا  الىهمر ا  للا طرتر ب تر ت جهبر

 ط، رالإ  هم.ر
 3  الرٍ 0.78 4.47 595

8 
تؤنترابا مر لاىرتز مراتر  ، رحتىرر

 9  الرٍ 1.00 4.20 558 نهاتمرانلاكم.

9 
ا  للا طر لاىرر ولى ترتكا تر اللت،ر

اررر سلال للر مخ لالإمر الأ  الىر ل، ر
 ا  الىراخ،يرنتتت .

 7  الرٍ 0.87 4.34 577

10 
ت للا لارر انر سلا  للا طر اسلإ،صر تل ،ر
وتلإ ،واروت  قلإلارتمونراس  ززمراسلإللىير

 . ا  تا اسذيرتترت زتراس لإ  ر
 5  الرٍ 0.84 4.40 585

تمونرر 11 ه ر ا  للا طرا ار ا  الىر ت ا عر
 محاوسمرا اتم راق زلالماراورالتتلالما.ر

 8  الرٍ 0.95 4.22 561

ر الرٍر0.86ر4.30ر571را  لتحتراسلالمر
       را  تا ثاسةاً:رالإاعيراباتركس لإ  ر
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 اس لإاعي لم
المج لعرر
 ا  لتحتر اس لاىر

الانح،امرر
 ا لزالىير

ير ك لر
راس ل ز ر

ا،ازبرتملىنمر
 اس ل ز ر

يحتتمرا ق لامر لضلعراستلىسروتل،حلمارر 1
  لاىرا  للا ط.ر

 2  الرٍ 0.81 4.44 591

2 
حللررررا  لا ، تىوتمرا  للا طرك للال ايرر

 1  الرٍ 0.76 4.48 596 ا ق لامروتلالالمارارر ها ،هارالأوسزم.ر

اورر 3 غا ضمر سلا  للا طر لات ر ت تلمر
  ق  يرمح  ر ثالى رالإ  هم.ر

 8 نزتر 0.87 4.17 555

4 
اورر اسلإ،تمتمر سلا ياولاير ت زحر ،ً ار
 3  الرٍ 0.86 4.36 580 ان ا زمرباترا ق لامر ل،ت مرا تا زم.ر

تقجعرا  للا طر لاىرايجاتمرحلاللرغ رر 5
  اسل مرسلا ق لام.

 4  الرٍ 0.82 4.35 578

6 
السزتهارر تمر اس ر الأ  الىر ويخ الىررت ا عر
 6  الرٍ 0.87 4.24 564 ا  اللر هلمارترحترا ق لام.ر

وضعر تا ترر 7 ا  للا طر لاىر تكا تر
   لتتم رباترا ق لامر ل،ت مرا تا زم.

 7  الرٍ 0.86 4.23 563

8 
خ لرر وابالاللر  ر كلأ  الىر تلم مر
اس ي در  رر ا  للا طر لاىر  كا ت ر
  يمراسلإ،وضعراورابالاللرا  ترحم.

 5  الرٍ 0.80 4.33 576

ر الرٍر0.85ر4.30ر572را  لتحتراسلالم
      : ا  تا الإاعيرا ليمراس لإ  ر

اس لإ  رر 1 تحلالكر ب اناير فزعر تلى ر
 .ر ا  تا 

 1  الرٍ 0.72 4.53 602

2 
تقجعرا  للا طرسلا لا ر  را  الىهمرترر
اشالىايرر اور تزلتمر تمونر ا ق لامر حتر

 تحلاازم.
 2  الرٍ 0.82 4.45 592

3 
تك  تلمراتحاسزبراس لىتىرا هاتحامرطاً ارر
سلاةهاجر لاىرر تل  تر لازلمار اس ر سلا لات ر

 انا مر لزهم.ر
 3  الرٍ 0.76 4.45 592

ر 4 الأ  الىر ا   زى ررزا  تا تل،ضر مر
 سلا  للا طر لاىر    لمم.ر

 4  الرٍ 0.78 4.44 591

5 
تهلعرالأبقلمراس  ليمزمرو در ك لعيرر

 7  الرٍ 0.81 4.29 571 م.رزا  تا اسه انايرر
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 اس لإاعي لم
المج لعرر
 ا  لتحتر اس لاىر

الانح،امرر
 ا لزالىير

ير ك لر
راس ل ز ر

ا،ازبرتملىنمر
 اس ل ز ر

ا  الىهمرر 6 الازدر ا  للا طر لاىر يح ر
 مرترالمجالايرا   لالإم.زا  تا 

 6  الرٍ 0.84 4.32 575

7 
ا  الرر ا ليمر ا  للا طر لاىر تلنهر

 9 نزتر 0.93 4.18 556     لمم.ر

8 
تك  تلمراتحاسزبرا ها كمر طرا  للا طرر
والأ  الرر الأ  الىر ا تيمر  لاىر

 م.رزا  تا 
 5  الرٍ 0.79 4.36 580

9 
اس يتيرر ا  للا طر لاىر تقجعر

 8  الرٍ 0.85 4.27 568 م.رزا  تا وا  اط، ر ل،حرالأ  الىرر

تهيمرا كا  ايراسلا لتمروا تلمرابالا ىرر 10
 سلا ات ط.ر

 11 نزتر 0.96 4.08 543

11 
تلنهرا  للا طرنحلرالاح لإاظربأ  الىهمر
  رط،تدراكجزلالمارترا،اتحايرخا مر

 بهم.
 10 نزتر 0.98 4.09 544

ر الرٍر0.85ر4.31ر573را  لتحتراسلالمر

ر الرٍر0.86ر4.29ر570را فالير

)ور نتولر ا لزالىير5ت ضحر  ر والانح،امر اباكابير ك  لتحتر والخاصر  ر
تر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مرررر ا  تا رستلىنمرالإاعيرال ز راس لإ  رر

 لإاعيرترفزعرالإاعيرراساسل، زمر زهمراستلىاتحمعرانرههاكرااات ر طر  لتحلايرر
وانر ك ليرتملىنمرال ز راس لإ  رتر  لازمراس للازمعرررر ا  تا رال ز راس لإ  رر

رر ك لير لاىررررممارتتلرر 4.29)ستير للا  راسلا مراسل، زمربم لتحتر المرررر ا  تا ر
ا ارت ضحرانرا  لتحتراسلالمرستلىنمرالإاعيراس  لزترسلا لإ  ررررع الرٍال ز رر
اس  لزترر الرٍالإاتمرررربمك ليرر 4.25)رر ا  تا ر تزمرالإاعير عرا اراابدر
ررلاليروبمك ليرالإاتمر ار طراسرر 4.15)راررررر 4.35)ر ار طرررر ا  تا رسلا لإ  رر
 للا  راسلا مراسل، زمعرواابدرااة،راس لإاعيرال ز راس لإاتمرلىتمررررستيوانزترر
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حصلادرررر؛رحز  ر) ل، مراح زانايراسل برا ل، زمروا لمالىتمرواسلنتابزم 1)
حكابيرر بم لتحتر الأولر استرازبر ) 4.35) لاىر لىتمر واس لإاتمر )ال ز رر9عر  ر
ترازبررزايرا تا زم روحصلادر لاىراساب انراس  ذتمراس،انلمراسلإللىتمراس راكا ترر

عرواابدراتتراس لإاعيرال زلإارًالإاتمرلىتمرر 4.35)بم لتحترحكابيرررراتضًارالأولرر
ك6) ا ص ر اس ر وا للال اير الأ  الىر س لسزتر )اس  لزتر واسل تمرررلأ اسم ر

حصلادر لاىراسترازبراسلاش،ربم لتحترر؛رحز رروا ،وبمروا  اضمرتراس لإا زت 
ب ا لرتملىاتحم 4.15)حكابيرر اسه ا لر عر الاكر )اسليا ايعرررراتر  ررعروا لإدر
ررعر 2009)تملىاتحمراس ا تيررب ا لررتخ لا ر عررعر ز ارر 2016اس،اشتعرررر؛2018
بأوا ارر اسه زجمر هذهر وا لمالىتمرراق ر ا ل، زمر اسل بر اح زاناير نر ل، مر

سلا لإ  ررررنىجر لممواسلنتابزمرر اس  لزتر هذهررسلترروررر؛ ا  تا ر  رالإاعير
 ر ض،ولى روضلحرر2016)مح تيررتحمررب ا لرتملىاشالىراسزهرر اراارررالىيرراسه زجمرر

ا اريجبرانررعرواسها لمر  راح زانايراسل بعررالأهتامرالخا مركس تلىت،ر
هذاراسلضلحريجلترا ر  را للامرررس تر  را للامروا  للام؛رالنررا لنرواضيه

اسصيزحرروا  للام اسل،تدر اس للازم لاىر ا مر ،احتر بحز ر  ل،ت مرررر را  تا ررر؛ر
 رواس رهت درتتتتر1997)رر اط تملىاتحمرررر لإدر عرب ا لتررهلر ا يزيمعرور

 رالإاتمرر38تا  مراس لإاعيرالأتما زمرسلا للا مرواس را ض  ر لاىرثمابزمروث ثلنر)
هملمارتخلزترواتمالى راهيزمرراانرار رالإاعيراتحاتحزمرر6اتما زمعرتمراصهزلإلمارترتح مر)
ر.را  تاعا لات راس للاز زمرس ه زمر

تلى ر لإاعيراا قامراس س رانرا  لتحتراسلالمرر5ا ارت ضحر  رنتولر)
ا،اوحدرتزمرالإاعيراا قامرر؛رحز ررالإاتمر اسزم ر تلىنمرر4.27)ررمزا  تا ر

javascript:document.getElementById('SearchTypeDDL').value='authortag_Text';document.getElementById('SearchValueTBX').value='%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%A7%D8%B4%D8%AF%D8%8C%20%D9%85%D8%B6%D8%A7%D9%88%D9%8A%20%D8%B9%D8%A8%D8%AF%20%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%AD%D9%85%D9%86';search();
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اسلاليوبمك ليرالإاتمر ارررر 4.01)اررررر 4.45)مر ار طررزا  تا راس تلى رر ر طر
عرواابدرااة،راس لإاعيرال ز راس لإاتمرلىتمرر للا  راسلا مراسل، زمررستيوانزترر

؛راس ل،مر لاىرا  الىهمر  رت،ب  ر)تك  عراررا  للا طرحتىرا    ر  رر8)
حكابيررحز رر بم لتحتر الأولر استرازبر اتتر 4.45)حصلادر لاىر واابدر عر

  رخ لرممالىتحمررر ا  تا ر ر)تك  تلمراسلالبرر13اس لإاعيرال زلإارًالإاتمرلىتمر)
حصلادر لاىراسترازبراسكاتمسر ق،ربم لتحترحكابيرر؛رحز ررالأبقلمرا  هل م 

مر لم،يررزا  تا رعيراا قامراس تلى ررعرواق رهذهراسه زجمراررانرالإا 4.01)
اررانررريم  ر ىوهاستير للا  راسلا مراسل، زمر زهمراستلىاتحمرواس رررر الرٍبمك ليرر

واتجاهايرايجا زمرنحلر لمه هرتل تر لاىررررع للامراسلا مرا اتعربماريح لاهر  رث ا م
اسللاامررا  تاعا، زمرر ا لاتمهررر؛ هتر و لاىررررع ل  تارً لاىرالإلم هرسلإ تاعرواتملىاكر
 لملرتاتملىر لاىرررم؛زا  تا رعرو  ا ل لممرتراسل لازمرهر لاىراا قامرا ات طتتلىا

وط،حرابقلمر هزمرتدُللبرررررعاثالى رتما لزمراسللاامر  رخ لر هيلممراسلإ، مرسلا للام
 زلمارا ات لنر  ر قا ،همربح،تمروط تمر  رخ لرال  رالأ  روابا،تمراسهلإكزمرر

واس ج،تبررعلهم المحاوسمر اسزاسومحالىرررعرواقجزللممر لاىر وحةلممر لاىر ،وبمررررع مر
اسه ا لر عرب ا لررررعاس لإ   اساتا ترا   لالإمرباترا قااتعروا لإدرالاكر وط،حر

ا لرر عرر2017)ررنهطرتملىاتحمراتر  ر واس ر2015)مح تررررتملىاتحموب ا لرر ر  ر
ورتملىنمرررر ا  تا راسلا مراسل، زمر لمالىايراس لإ  رررر للا  ا لم،يرانرتملىنمرا   كرر
ر.رواسلاسزمممالىتح لممر ار طرا  لتحلمر

( ت ضحر  رنتولر اسلالمرربأ رر5ا ار ا  لتحتر اس لإ  رسنر السزتر  لإاعير
حز الإاتمر اسزم ر تلىنمرر4.30)رر ا  تا ر السزترررر؛ر تزمرالإاعير ا،اوحدر
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اسلاليروبمك ليرالإاتمر ارررر 4.09اررررر4.54)ر ار طرررر ا  تا راس لإ  رر ر طر
ااة،راس لإاعيرال ز راس لإاتمررر للا  راسلا مراسل، زم؛رحز راابدرروانزترستي

م عرزا  تا ر ر)ت  اتراخلاجرا  للا طراسص،يحمراسللإلتمراجىجر  راسل لازمرر6لىتمر)
عرواابدراتتراس لإاعيرر 4.54)وحصلادر لاىراسترازبرالأولربم لتحترحكابيرر

 ر ا  تا رررب ايا مرااة،ر  ررزا  تا ر ر)ت،اىر لاىراسل لازمرر5ال زلإارًالإاتمرلىتمر)
استرازبرابااتمير ق،ربم لتحترحكابيرر واق رهذهرررر ع4.09)وحصلادر لاىر

ستيررراتضًارر الرٍ لم،يربمك ليرررر ا  تا راسه زجمراررانرالإاعيرالسزتراس لإ  رر
 Armstrongارر ارذا،هررالىيواس ررررع للا  راسلا مراسل، زمر زهمراستلىاتحم

تزا هرربأرر(2017) ا اتعر هتر ا للامر انرت للمركتح ت اجراابرررركس للامنر لا تر
والاتح جاكيراستر لتمعروتلتلررررعوتهلعرالأ  الىررع تتمرمم  ر  رالأ  الىراستر لتم

وتهي لمار ق تر هاتحبعروتلسترا  الىرواتح جاكيرا، لتمررررمعت راس للاز زاا لر
تتررررعنتتت  ت لنر ذسكر إبهر ت ي در اس  ،الىعرو هت ار تالمربم الىتحايرروتلازلامر
 لاىررنرربأ رر2015)تملىاتحمراس،وتلا ررررب ا لررعروهذار اراشالىيراسزها تا زمرراللاز زم
رتراسلإصتراستلىاتح .ررر ا  تا اس لإ  رررراب اياوررررعنريم لاكرالإاعيرالسزتاا للامرر

 لإاعيراباتركس لإ  رس رانرا  لتحتراسلالمرر5  رنتولر)رراتضًاوت ضحرر
عرا ارا،اوحدرتزمرالإاعيراباتركس لإ  رر اسزمالإاتمرر تلىنمرررر 4.30)رر ا  تا ر
وانزترستيررر طراسلاليالإاتمر ارروبمك ليرررر 4.3اررررر4.48) ار طرررر ا  تا ر

 ر)تىوتمر2عرواابدرااة،راس لإاعيرال ز راس لإاتمرلىتمر) للا  راسلا مراسل، زم
ك للال ايرر الأوسزم عرررا  لا ، ا  للا طر ارر ها ،هار وتلالالمار ا ق لامر حللر

عرواابدراتتراس لإاعيرر 4.48)وحصلادر لاىراسترازبرالأولربم لتحترحكابيرر
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( لىتمر اور ق  يرمح  رر8ال زلإارًالإاتمر سلا  للا طر لات رغا ضمر )ت تلمر  ر
عرواق رر 4.17)لى رالإ  هم روحصلادر لاىراسترازبراسةا  ربم لتحترحكابيرر ثا

رراتضًاررر الرٍ لم،يربمك ليرررر ا  تا رهذهراسه زجمراررانرالإاعيراباتركس لإ  رر
واس رر استلىاتحمر اسل، زمر زهمر اسلا مر ا ق  يرررالىيستير للا  ر حتر انر ارر

تما  ارً لاىرر ا  تا ر مجالايررعا  تاع ت ض  ر تر الأتمبر ةترررروخصل ارً
والخبرايررت للابرتزالمرا للامربأتموالىهر  راىوتمرا  للا طرك للال ايررواسقل،؛رممارر

تقجعرا  للا طررمعرورزا  تا روتلالالمارارر ها ،هارالأوسزمررررعحللرا ق لامررا  لا ، 
نرربأ رر2013)ن،وانرررراوضيه لاىرايجاتمرحلاللرغ ر اسل مرسلا ق لامعروهذار ارر

اس ررا  تاع واس زمر اسهقاطاير نحلر واس لنزهر الاه  المر اهللير لاىررررته لر  ر
ر.مر  ضراسهي،ر  راسه انايرزا  تا رابالاللر

( نتولر ت ضحر  ر اس لإ  ر5ا ار ا ليمر س لإاعير اسلالمر ا  لتحتر انر  ر
عرا ارا،اوحدرتزمرالإاعيرا ليمراس لإ  ررالإاتمر اسزم تلىنمرررر 4.31)رر  را  تا
رستيروانزترررر طراسلاليوبمك ليرالإاتمر ارررر 4.08اررررر4.53) ار طرررر ا  تا ر

 ر)تلى رر1 للا  راسلا مراسل، زمرعرواابدرااة،راس لإاعيرال ز راس لإاتمرلىتمر)
 عروحصلادر لاىراسترازبرالأولربم لتحترر ا  تا رفزعرب انايرتحلالكراس لإ  رر

) 4.53)حكابيرر لىتمر ال زلإارًالإاتمر اس لإاعير اتتر واابدر )تهيمرر10عر  ر
اسلا لتمروا تلمرابالا ىرسلا ات ط  استررررعا كا  اير ازبرابااتميروحصلادر لاىر

عرواق رهذهراسه زجمراررض،ولى رانرت للمرا للامر 4.08) ق،ربم لتحترحكابيرر
قجعرا  للا طرسلا لا رتررارراس رر ا  تا ر  لىتىرفزعرب انايرتحلالكراس لإ  رر

تك  تلمراتحاسزبراس لىتىرررر؛ربحز اوراشالىايرتحلاازمررعحترا ق  يرتمونرتزلتم
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مرا   زى رزا  تا رلمارسلاةهاجعرتل،ضرالأ  الىررا هاتحامرطاً ارسلا لات راس رتل  تر لاز
بأنر  ررررFleetham (2006شالىراسزهر)عروهذار اراسلا  للا طر لاىر    لمم

بأتحاسزبرررر ا  تا راستلىاتح را ليمرمخ،نايراس لإ  ررهمراتموالىرا للامرتراسلإصتررا
راسلاسب.رستيوالا   الىررا  تاعالى رمخ،نايرر

في عملية التعليم لدى معلمي  يالإبداعترتيب كفايات توظيف التفكير  (6جدول )
 اللغة العربية عينة الدراسة 

  را  تا الإاعيرال ز راس لإ  ر
 تتمرر
  زهمراستلىاتحمر اس لإاعي

مج لعرر
 اس لإاعي

همزمررالأ
 اسهكازمر%ر

ا،ازبرتملىنمر
 اس ل ز ر

سلا لإ  رر اس  لزتر الإاعير
  را  تا 

10 133 5649 84.95 5 

 4 85.33 9079 133 16 مرزا  تا رالإاعيراا قامراس تلى ر
 1 86.79 6349 133 11  را  تا الإاعيرالسزتراس لإ  رر
 2 86.52 4603 133 8ر را  تا الإاعيراباتركس لإ  ر
 3 86.32 6314 133 11  را  تا الإاعيرا ليمراس لإ  ر

ترررر ا  تا ر را،ازبرالإاعيرال ز راس لإ  رر6ت ضحر  رب ا لرنتولر)
اسهكازمرر سلأهمزمر و ً ار استلىاتحمر اسل، زمر زهمر اسلا مر ستير للا  ر اس للازمر   لازمر

رسلا يل .
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في عملية التعليم لدى معلمي اللغة    يالإبداع( ترتيب كفايات توظيف التفكير  1شكل )
 العربية عينة الدراسة وفقاا للأهمية النسبية للمحور )%(

)ور نتولر )6ت ضحر  ر وش تر اس لإ  ر1 ر ال ز ر ا،ازبرالإاعير  ر
تر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مراسل، زمر زهمراستلىاتحمرو  ارًسلأهمزمررر ا  تا ر

 لاىرررر ا  تا رلسزتراس لإ  ررحز رحصلادرالإاعيرارر؛اسهكازمرسلا يللىر)% 
تر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مرررر ا  تا رلا لإ  ررالإاعيرال ز رسرا لاىرر

بكازمرر بأهمزمر اباترر% رر86.79)اسل، زمر اسةانيرالإاعير استرازبر تر وناجر عر
 زه ارناجرتراسترازبراسةاس رررر ع%رر86.52)بأهمزمربكازمرررر ا  تا ركس لإ  رر

استرازبررتررعرا ارر %رر86.32)بأهمزمربكازمرررر تا را  الإاعيرا ليمراس لإ  رر
اس تلى رر اس،ا عرر عرر %رر85.33)مرر هكامربأهمزمررزا  تا رجاجرالإاعيراا قامر

سلا لإ  رر اس  لزتر الخا ،رالإاعير استرازبر تر بكازمرررر ا  تا روناجر بأهمزمر
اسه ا لربحصللرالإاعيرالسزتراس لإ  رررريم  رانرالىيور .رر%رر84.95) الاكر

تر  لازمرررر ا  تا ر لاىرا،ازبر   تلمرترالإاعيرال ز راس لإ  رررر ا  تا ر
اسل، زم اسلا مر اررانراا قامرواه زمرررر الرٍو ل نربكبيررررعاس للازمرستير للا  ر

84

84.5

85

85.5

86

86.5

87

ط كفايات التخطي
عيللتفكير الإبدا

كفايات اكتشاف
القدرة الإبداعية

كفايات توليد 
يالتفكير الإبداع

كفايات الحل 
اعيبالتفكير الإبد

كفايات تقويم 
يالتفكير الإبداع
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اس لإ  رر اسل، زمرض،ولى رح  زمرر ا  تا ر لمالىاير اسلا مر و للابرش،  ررررع للامر
اسل، زموحضالىيعروحا اسلا مر و ارت للااهر  را تاتمراابرر تتمرررعنمرواتعر للامر

ارانرت لنرسلا للامرتمولىرتراه زمراس لإ  راانرسىا رًررعمم  ر  رالأ ،اتمرا ات ط
اس رااتير رر2013)ررتملىاتحمرمح لتمب ا لرررر زه هستيراسللاامعروهذار ارررر ا  تا ر

ستيراسللاامعرو اريجبرانرت عر لاىرا للامرررر ا  تا رتمولىرا للامرتراه زمراس لإ  رر
ر.رمرسلا   زذزا  تا راس تلىايررعراورااحرفاحر  راسلبجرالأابررتراه زم

دلالة الفروق بين معلمين ومعلمات اللغة العربية بمنطقة الباحة في   (7جدول )
 في عملية التعليم يالإبداع كفايات توظيف التفكير 

را لانايرا حصا زمر 
ر

را    اير
 

  للا اي ر للا ط
 ،و رر

 ا  لتحلاير

تز مر
)ي ر
 المحكل مر

 ك لير
ا  لتحترر استلاسمر

 اباكابير
الانح،امرر
 ا لزالىير

ا  لتحترر
 اباكابير

الانح،امرر
 ا لزالىير

سلا لإ  ر اس  لزتر الإاعير
  را  تا 

42.42 7.43 42.53 6.78 0.11 0.09 0.28 

 0.75 0.89 1.68 10.16 69.18 11.30 67.51 مرزا  تا رالإاعيراا قامراس تلى ر

 0.28 1.22 1.57 6.58 48.60 8.05 47.03  را  تا الإاعيرالسزتراس لإ  رر

 0.24 0.21 0.20 4.84 34.72 5.95 34.52  را  تا الإاعيراباتركس لإ  ر

 0.89 0.39 0.47 6.55 47.73 7.36 47.26  را  تا الإاعيرا ليمراس لإ  ر

 **   2.63=  0.01   * 1.98=   0.05قيمة ت الجدولية عند مستوى 
( نتولر اتَّر7ت ضحر  ر ونلتمر احصا زمر طرر ر تلمر تملاسمر ذاير مر ،و ر

اس لإ  ررر للا   ال ز ر ترالإاعير اسااحمر بمهل مر اسل، زمر اسلا مر و للا اير
تررا للا طروا للا ايرررراقا هتلىيرارررعروسلترذسكررتر  لازمراس للازمرر ا  تا ر

و درتمسزترررر ا  تا راتحتراازجزايراس تلىت،روابقلمرال ز راس لإ  رراتح  تالمرر
سل لازمراللامراسلا مرررسا ،نعرالأتحارررتر تر  رو الى راس للازم؛رواسذيرتلا ل ررا للام



 

 
418 

 كفايات توظيف التفكير الإبداعي في عملية التعليم لدى معلمي اللغة العربية
 د. أسامة بن محمد أبو طبل  د. صالح بن أحمد دخيخ 

ترر استلىوساسل، زمر اسل نزمرررواسهقاطايررعروالاخ االىايررعواسهقاطايررعاهلإزذر
ترررر ا  تا رررطازلمراتح  تالمر لمالىايراس لإ  ررعرك ضا مرامزا  تا روا ث،ا زمرر

ا لإدرر؛رحز رراتلىت،راسلا مراسل، زمر  را   الىرحلاللرواتلزمرسلا ق  يراسلا لتم
ب ا لرتملىر اسه ا لر عر اسليا ايرالاكر ا لم،ير تلمرونلتمرر2018)رراتحمر اس ر  ر

اس لإ  رررترر ،و  اه زمر اسل، زمر لمالىاير اسلا مر تملىنمرممالىتحمر للا  رو للا اير
تر تت،تمراستر زمرواس للازمر هل مراسااتمتمراسق اسزمراسق،تزمعراالًار    رررر ا  تا ر

استلىاتحم مجالاير فزعر اسللا  ر لاىر وا ؤهتر والخبر عر ا لإدر عرعررانه،عر ا ار
اذراكاوير زهرتملىنمرا  الىتحمربحكبر    ررر؛ 2018)ررتملىاتحمراساليانيب ا لرر
اس لإ  راس  زلا رترتموسمرر للا  راسصلإلمراسة ثمرالأورر لمالىايررررستيرررانه،ع
مجالايره :ر لمالىايراس ل،مرالأورعرو لمالىاير زىررررمواس راضمرالى لررعاس لتد

رعرو لمالىايراس  زتراس يلتلا .ر ا  تا رالأ  الىعرو لمالىايراس  زتر
 يالإبداع دلالة الفروق بين المراحل الدراسية في كفايات توظيف التفكير  (8جدول )

 الاتجاه الواحد  يلعربية باستخدام تحليل التباين ذفي عملية التعليم لدى معلمي اللغة ا
را ك لير اس لإاعي

 استلىاتح ر
الانح،امرر ا  لتحتر اسلتتمر

 ا لزالىير
رتز زمر
 )م ر

 ك لير
 استلاسمر

الإاعيراس  لزترسلا لإ  ر
  را  تا 

 0.58 0.54 5.99 41.51 39 الا  تا  ر
 8.87 42.63 40 ا  لتحتر
 6.44 43.06 54 اسةابلير

الإاعيراا قامراس تلى ر
 مرزا  تا 

 0.45 0.81 8.63 66.54 39 الا  تا  ر
 13.46 69.58 40 ا  لتحتر
 10.00 68.54 54 اسةابلير

الإاعيرالسزتراس لإ  رر
  را  تا 

 0.52 0.67 6.66 46.82 39 الا  تا  ر
 8.85 48.75 40 ا  لتحتر
 6.85 47.65 54 اسةابلير
 0.48 0.73 4.86 33.72 39 الا  تا  ر
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را ك لير اس لإاعي
 استلىاتح ر

الانح،امرر ا  لتحتر اسلتتمر
 ا لزالىير

رتز زمر
 )م ر

 ك لير
 استلاسمر

الإاعيراباتركس لإ  رر
  را  تا 

 6.77 34.98 40 ا  لتحتر
 4.76 34.98 54 اسةابلير

الإاعيرا ليمراس لإ  رر
  را  تا 

 0.76 0.28 5.08 47.05 39 الا  تا  ر
 8.37 48.15 40 ا  لتحتر
 7.14 47.28 54 اسةابلير

 **   4.77 = 0.01  * 3.07 =  0.05قيمة ف الجدولية عند مستوى 
( نتولر اتَّر8ت ضحر  ر ونلتمر احصا زمر طرر ر تلمر تملاسمر ذاير مر ،و ر

تر  لازمراس للازمرستيرررر ا  تا را ،احتراستلىاتحزمرترالإاعيرال ز راس لإ  رر
لتلمر تلمرونلتمر ،و رذايرسررلىيرالاكراسه ا لعرويم  رانرا للا  راسلا مراسل، زم

تررر ا  تا رتملاسمراحصا زمر طرا ،احتراستلىاتحزمرترالإاعيرال ز راس لإ  رر
س اس للازمر اسل، زمر  لازمر اسلا مر وهلررتير للا  ر اس للاز زم؛ر اسازئمر اقا هر  اررررارر

اس لإ  ررراسزهاشالىيرر ال ز ر ونلتمرالإاعير اسكا  مر  ر استلىاتحاير ب ا لر
اسل، زمرر ا  تا ر اسلا مر ستير للا  ر اس للازمر الا  تا زمرررر لإ رر؛تر  لازمر ا ،حلامر
 راتح  تالمر للا  راسلا مراسل، زمرسلايلا مرر2017)ررنهطتملىاتحمرا لررررب ا لرررا لم،ير

اس لإ  رر الأتحاتح رتر لاكلطر لمالىاير اس للازمر اثهاجررر ا  تا رالأورر  ر رتر
ب ا لررعروررر 2015)ررتملىاتحمرمح تب ا لرر,روترا ،حلامرا  لتحلمرا لم،يرراس للازم
 للا  را   كرررر 2017)رراسق ،يب ا لرتملىاتحمررورعرر ر2017 ر)الخلإانرتملىاتحمرر
الا   الىيعاسل، زمر راسلا مرر اس لإ  ر اه زمر لهاعررورررلمالىاير ممالىتح لممر ررا ارترتملىنمر

ممالىتحمر للامرررضل  رر2009اس ا تير)تملىاتحمررررب ا لررا لم،ي ا ،حلامراسةابلتمرر
ر.لمالىايراه زمراس لإ  رالا   الىياستر زمرا تح  زمرك ،حلامراسةابلتمر ر
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 النتائج: ملخص
 ا مرتر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مررر ا  تا رال ز راس لإ  رررر ك لي

 . 4.29)بم لتحتر المرر اسزماسل، زمر زهمراستلىاتحمرناجير
بم لتحتررر اسزمرناجيرررر ا  تا رال ز رالإاعيراس  لزترسلا لإ  رررر ك لي

عرواابدرااة،راس لإاعيرال ز ر" ل، مراح زانايراسل برا ل، زمرر 4.25)
 وا لمالىتمرواسلنتابزم".ر

بم لتحتررر اسزممرناجيررزا  تا رال ز رالإاعيراا قامراس تلى رررر ك لي
عرواابدرااة،راس لإاعيرال ز ر"تك  عراررا  للا طرحتىرا    رر 4.27)

   راس ل،مر لاىرا  الىهمر  رت،ب".ر
اس لإ  رررر ك لي السزتر بم لتحتررر اسزمناجيرررر ا  تا رال ز رالإاعير

اخل 4.30) "ت  اتر ال ز ر اس لإاعير ااة،ر واابدر اسص،يحمرعر ا  للا طر اجر
 م".زا  تا راسللإلتمراجىجر  راسل لازمر

كس لإ  رر ك ليرر اباتر بم لتحتررر اسزمناجيرررر ا  تا رال ز رالإاعير
را  لا ، ر"راىوتمرا  للا طرك للال ايررررارعرواابدرااة،راس لإاعيرال زلإرً 4.30)

 حللرا ق لامروتلالالمارارر ها ،هارالأوسزم".
اس لإ  رررر ك لي ا ليمر بم لتحتررر اسزمناجيرررر ا  تا رال ز رالإاعير

"تلى رفزعرب انايرتحلالكراس لإ  رررراعرواابدرااة،راس لإاعيرال زلإرً 4.31)
 ".ر ا  تا ر

اس لإ  رر ال ز ر ستير للا  ررر ا  تا را،ازبرالإاعير اس للازمر تر  لازمر
 مر زهمراستلىاتحمرو  ارًسلأهمزمراسهكازمرسلا يللىر)% رناجيراالاتي:اسلا مراسل، ز
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 .ر %ر86.79)بأهمزمربكازمرر ا  تا رالإاعيرالسزتراس لإ  ر
 .رر %ر86.52)بأهمزمربكازمرر ا  تا رالإاعيراباتركس لإ  ر
 .ر %ر86.32)بأهمزمربكازمرر ا  تا رالإاعيرا ليمراس لإ  ر

 .ر %ر85.33)مربأهمزمربكازمرزا  تا رالإاعيراا قامراس تلى ر
ر.ر %ر84.95)بأهمزمربكازمرر ا  تا رالإاعيراس  لزترسلا لإ  رر

اسلا مرر و للا اير احصا زمر طر للا طر تملاسمر ذاير اتمر ،و ر ونلتمر  تلمر
 تر  لازمراس للازم.رر ا  تا راسل، زمربمهل مراسااحمرترالإاعيرال ز راس لإ  ر

مر ،و رذايرتملاسمراحصا زمر طرا ،احتراستلىاتحزمرترالإاعيرر تلمرونلتمرات
ر.تر  لازمراس للازمرستير للا  راسلا مراسل، زمرر ا  تا رال ز راس لإ  ر

ر
*** 
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 التوصيات:
رترضلجراسه ا لراس رال لادراسزلماراستالىتحمعرتل  راسااح ركلآتي:

تر  لازمراس للازمرو درررر ا  تا رالنزهر للا  راسلا مراسل، زمرس ل ز راس لإ  رر
عروالإاعيراباترر ا  تا رب ا لراستلىاتحمر  رالاه  المر  لإاعيرالسزتراس لإ  رر

عروالإاعيراا قامراس تلى رر ا  تا رعروالإاعيرا ليمراس لإ  رر ا  تا ركس لإ  رر
 . ا  تا رمعروالإاعيراس  لزترسلا لإ  رزا  تا ر

ستير تر  لازمراس للازمرر ا  تا رض،ولى راتح  تالمرالإاعيرال ز راس لإ  رر
  للا  راسلا مراسل، زم.
 . ا  تا رىرفزعرب انايرتحلالكراس لإ  رتلىراراس اازتر لاىر

تر  ،لىراسلا مراسل، زمرررر ا  تا راهمزمرانرا ض  راهتامرنلاببراس لإ  رر
اسلا مر كسهلاح رررراتح ل الر ت،ااتر واس للامر اس للازمر تر لات ر وال زلإلمار اسل، زمعر

 .مزا  تا ر
 المقترحات: 

ستير للا  ر اس   مرتراسل لازمراس للاز مرر ا  تا رتزاسر لمالىايراس لإ  رر
 اسلا مراسل، زم.ر

 . ا  تا ر تيرال ز ر للا  راسلا مراسل، زمر لمالىايراس لإ  ر
 لاىر زهمر  ر للا  ررر ا  تا ر ا لازمر ،نا لراتلىتبيرترالإاعيراس لإ  رر

راسلا مراسل، زم.ر
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 المراجع قائمة 
1. ( مجتير ىتىر اس تلىت،رر2005ا ،اهزمعر اس اه، :ر المرررر ا  تا  .ر اس لإ  .ر واللامر

 اس  ب.
 .ر تيراتح  تالمر للا  راسلا مراسل، زمرسلايلا مرالأورر2017ا لرنهطعر لارمح تر) .2

.رمجلامراس تلىت،ررتراثهاجرر ا  تا   راس للازمرالأتحاتح رتر لاكلطر لمالىايراس لإ  رر
ر رانىا ،.ر1.ر)اسل ت راسللا زمراستوسزمرتراسلاكابزايروتلازترالخلاب

  راسلا مراسل، زمرسلايلا مرالأورر .ر تيراتح  تالمر للا2017ا لرنهطعر لارمح تر) .3
 عرر1اس تلىت،.ر)ررتراثهاجرر ا  تا   راس للازمرالأتحاتح رتر لاكلطر لمالىايراس لإ  رر

رانىا ،.ررمجلامراسل ت راسللا زمراستوسزمرتراسلاكابزايروتلازترالخلابع
 عراس اه، :رر6)طرر لامراسهلإ،راستر لي. .رر2013ا لرحلبعر ؤاتمرو اتم عرآ الر) .4

ر   امرالأنجلالرا ص،تم.ر
ستيراسل بعرررا  تاعتمولىر للامراس،عضزايرتراه زمرر .رر1992ا لر    عرمحااير) .5

راس اه، :را ،اىراس ل  رسلاايلثراستر لتم.ررواس للازمراسلالم.را  تاعتملىاتحمرتج،تازمعر ؤ ،ر
اسل، زمررر .راث،ر ،نا لراللاز  رس تلىتبر للا  2015ا لربتيعرخاسترمح تر)ر .6 اسلا مر

اس لإ  رر اه زمر اسللازار لاىر الأتحاتح ر اس للازمر اس   زذ.رررر ا  تا بم،حلامر لىتحاسمررستير
غ ر هقللى  سلاللاللمرتما للىاهر اسكلتمانر نا لمر ا، ليعر بلإ،ر تكمر لامر تما للىاهعر عر

رواس  هلسلنزا.رالازمراستر زمعراسكلتمانعرالخ،طللم.ر
7. ( اس اتملىر مح تر اتر اسلا م .رر1992احمتعر اس تلىت،ر اسهلمضمرررر.ط، ر تمالىر اس اه، :ر

را ص،تم.
تمسزتراه زمرر .رر2014احمتعربلز مرحك رواس لإاصعروسزترا الروحك عراح لمراساا ر) .8

.را هي مراسل، زمرسلاتر زمرواسة ا مرواسللاللمعر ق،وعراه زمراتحاسزبراس لإ  رستيراس لإ  ر
راسللاامرتراس للازمرتاترانا ل .

.راس اه، :رتمالىرتااجرسلالاا مر لإ  راللازمر  رانتراس .رر1998الأ ك،عر لإاجرتلتح ر) .9
رواسهق،.رر
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10. ( اساتلىير لا ر استهبر ا لر الأبقلمرر1998اساتلىيعر تر اتح  تالمر ،نا لر اث،ر  .ر
اه زمرر الأولرررا  تاعاسلا لتمر لاىر اسص ر ستيرط بر اسل، زمر اسلا مر تر واس يصزتر

 رالازمراستر زمعرنا لمرا هزا.رلىتحاسمر انك  رغ ر هقللى .راسةابلي.ر
ر.ر  وي:ر   امرساهان.ررتا لسرمحزترالمحزت .ر1998اساك انيعر ل،سر) .11
 .رتملىنمرممالىتحمر للا  راسصلإلمراسة ثمر2018اساليانيعرمح تر لتضرا ،اهزمر) .12

الازمرررلىتحاسمر انك  رغ ر هقللى .الأورر لمالىايراس لإ  راس  زلا رترتموسمراس لتد.رر
راسللاللمراستر لتمعرنا لمرآلراسازدعرالألىتمن.رر

 .راتحتراازجزمراللازمر لمالىاير2015اسقلإاجر)رر ترو اتراس اتملىعر لالسمعر ،يحمراحماسالا .13
 رمجلامر1تراسلا مراسل، زمر)بميلازمرالمر ت  .ر)ر ا  تا اس لإ  رواث،هارتراه زمراس لإ  ر

راسللاللمراستر لتمعرنا لمراسكلتمانرسلاللاللمرواس  هلسلنزاعرالازمراستر زم.ر
ا  الىايرررلازمراس لإ  :ر لإاهزمروالاز اي.ال .رر1999ن،وانعر  ي ر اتراس،حم ر) .14

راسل، زمرا  يت :رتمالىراس  ابرانا ل .
 رر3)طر:ر لإلمل هرو لات هرو  لنااه.ا  تاع .ر2013ن،وانعر  ي ر اتراس،حم ر) .15

ر  ان:رتمالىراسلإ ،.رر
اتلىتبرا للا طر لاىراللازمر لمالىايراس لإ  ر .رر2002اباالىث عرا ،اهزمراحمتر كلامر) .16

راس،عض:ر   امراسق ،ي.رراتلىتازم.ح زامر
17. ( الأ  الىرررر30 .رر1999ابا اتميعر لا ر س لسزتر تحلاكلامررزا  تا ط،ت مر ررا  تاعرمر

ر عر  وي:رتمالىرا  رحىلمرسلالاا مرواسهق،رواس ل تع.رر4)رواس لإ  رالا   الىي.
تحلاكلامرا   امراستر لتمرررتحز لسلنزمرالااصالراستر لتم. .رر2000حمتانعرمح تر عتمر) .18

رعرتمالىراستر زمراباتتةم.20عر8عر3اس،تحا تراباتتةمعر
 عرالألىتمن:رر1)طررم.زا  تا اتح،راللازمراس  ا مرر .رر2008خصاوتمعرلى تر صللإ ر) .19

ر المراس  براباتت رسلاهق،رواس ل تع.رر
اسل، زمرتر2017الخلإان  عرتح، ترمح  ترتماو تمر) .20 اسلا مر ا   كر تلى تح ر  .ر ك لير

اس لإ  ر اه زمر تر لمالىاير ا  تاتمتمر )ررا ،حلامر استر زمر عرر3الا   الىي.ر مجلامرالازمر
رنا لمرك ت.ررزمعا بكابرالأتحاتحزمرسلاللاللمراستر لتمرور
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)ر .21 اسلا تت ر اه زمرر1983تملىوتشعر ت ر تمالىرررا  تاع .ر اس اه، :ر الاز ه.ر در هلملر
را لالىم.رر

 .را ليمراتماجر للا  راسلا مراسل، زمرتراللازمر2014است ا  عرتحز ر لا رحكطر)ر .22
ايراس   مرس ه زمراس لإ  رالا   الىيرستيرا  زذراسص رالخا ،راس ،اج رترضلجرا لمالىر

اسل، زمعرنا لمر اسلا مر اتلىت،ر الا  تا  .رلىتحاسمر انك  رغ ر هقللى عرتكمرط،ا در
رتمعرعرالازمراستر زمرالأتحاتحزمعراسل،ا .ر

 .راس لإاعيرالاتما زمراس   مر للا ايراس،وضمر2016اس،اشتعر ضاوير اتراس،حم ر) .23
ستيرطلإتر ارتاترا تلىتحم:رتملىاتحمرتلازلازمر عراصللىررر ا  تا س ه زمر لمالىايراس لإ  رر

ر عر ك  اتراستر زمراسل، زم.رر102)23  ترح.ر
ا لرررا،فمرغكانر اترابا رراسلالمروالخاص.ررا  تاع .رر1998لىوش اعراس كهتلىر) .24

ر .رر144  ،عرتحلاكلامر المرا ل، معراس لتدعراسلتتمر)
 .را ززمر للا ايرلىعضرالأطلإالرترمحا يمرر2015اس،وتلا عر زتهر هزىلرح،ت ر) .25

اس ،عيرا  لا مراسل، زمراسكللتمتمر تير  هلم ر  راس لإاعيرا لمهزمرو لمالىايراس لإ  ر
ر.ر173-ر143 عرالمجلامراسل، زمرس للت،راس لإل عر11)6.ر ا  تا 

.ر  وي:رالأسكهمر) لامراسلا مراباتت  را ااتمئروا   لم .رر1983 ا،ععر زقزتر)ر .26
را ؤتحكمرانا لزمرسلاتلىاتحايرواسهق،رواس ل تع.رر

س   زذراس للازمرررا  تاع .راتحاسزبرا، زمرر1998اسكي اويعرا  كالمرمح ترحك ر) .27
رمجلامراسللاللمراستر لتم.رالا  تا  رتر ص،.ر

28. ( تك،ير صللإىر وب ا جه.ررررا  تاع .رر2010اسكزتعر وتحا لاهر استر لتمر اسل لازمر تر
رالازمراستر زم.ررر  اسمر هقللى رنا لمرا  الىايراسل، زمرا  يت ع

.راس اه، :ر   امرا هاهلراستلىاتحزمر طراسهي،تمرواس لازد .رر1998شيااهعرحك ر) .29
راستالىراسل، زمرسلا  ابعراس اه، .ر

30. ( واللا لمااتحترر .رر2000شيااهعرحك ر اسل، زمر اسلا مر اللازمر تر حتتةمر .رراازجزاير
راس اه، :راستالىرا ص،تمراسلااهابزم.ر
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 .را ززمراتماجر للا  ايراستلىاتحايرالان  ا زمرتر2017اسق ،يعرالإمر هدر زاحر) .31
اس لإ  رر س ه زمر لمالىاير اس   مر اس تلىتكزمر ا  للاااير طاساايررر ا  تا ضلجر ستير

ر.ر ك  اتراستر زمراسل، زم عر107)24ا ،حلامرا  لتحلمربحا ت.رر
اس   مر1997 اط عر تلير لم  ر) .32 اس،وضمر الأتما زمرستير للا مر اس لإاعير  .ر

رنا لمراس اه، .ر ؤ ،رالازمرلىعضرالأطلإالعس ه زمرا   الىتمرالأطلإالرتملىاتحمر زتابزم.ر
 .ر هاهلراساي رتراستر زمرو لامر1997 اترابا زتعرنا ،رواا معراحمترخ ير) .33

راس اه، :رتمالىراسهلمضمراسل، زم.ر عر2اسهلإ،.ر)ط
34. ( تلتح ر احمتر اسلىتىعر اه زمرالإاعيرر1993 اتر شلامرررا  تاع .ر ستيرط بر

استر زمر كلهاي.رر غ ر هقللى عان ،ا زار  لازمر تما للىا ر نا لمرررلىتحاسمر استر زمعر الازمر
رتحلهاي.

 عرر1 .ربحلثروتملىاتحايرتراسللإترا اتع.ر)ط2000 اتراس ،يمعرمجتيرحازبر) .35
راس اه، :ر   امرالأنجلالرا ص،تم.رر

36. ( تحز ر تلتح ر نات ر اس هعر س ه زمر لضرررلاسزم .ر 2001 اتر اتلىتبير  ،نا لر
ستيرررا  تاعرستير للا  راسلا مراسل، زمرواث،هر لاىراه زمرررر ا  تا  لمالىايراس تلىت،رر

رالازمراستر زمركسلاتميرانتتتعرنا لمراتحزلط.ررر انك  رغ ر هقللى .لىتحاسمررا  زذهم.رر
 .رتملىنمرممالىتحمر للا  راسلا مراسل، زمر لمالىاير2018اسليا ايعرهاتتر   لر هزلر)ر .37

اس لإ  رر اسق،تزم.ررر ا  تا اه زمر اسق اسزمر اسااتمتمر استر زمرواس ل زمر هل مر تر تت،تمر
عرتحلاكلامرالآتمابرواسللاللمرايراسللا زممجلامرنا لمراق،ت رسلاايلثرواستلىاتح عرر1)ر40

رزم.ررا بكاب
.ربتو رالازمراستر زمعرالىتىراسكلالكرالا   الىي .رر1990 لاىراستت عرمح ترثا در) .38

رنا لمراساي،ت .ر
عرالمجلا،رمجلامرخلل  رر5 .را لىشاتمراسهلإك رسلا لهل ط.ر)ر2000  ،عر اه،رمح لتمر) .39

راسل،بيرسلاللإلسمرواس ه زم.رر
 .راث،راتح  تالمرط،ت مراسلص راسذهنيرتراتلىت،ر2006اسلهىيعر االىكر  رغتت،ر) .40

اسةانير  لتحترتر تتهمر اسص ر الا   الىيرستيرا  زذر اس لإ  ر اه زمر اسللاللمر لاىر
رعرنا لمرالمراس ،يعر  مرا  ، م.لىتحاسمر انك  رغ ر هقللى  ، ،.ر
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 .ر تيرممالىتحمر للامراستر زمرا تح  زمرك ،حلامرر2009اس ا تيعر ،تتر لا ريحيىر) .41
مجلامرنا لمرالمراس ،يرسلاللاللمراستر لتمر عرر1)1بلتمر لمالىايراه زمراس لإ  رالا   الىي.رراسةا

رعرا  لا مراسل، زمراسكللتمتم.واسهلإكزم
 .راه زمر لمالىايراس لإ  .راس،عض:رتمالىراسهق،رر2008ك لمر) اتراس  حراللهعر هتولىرر .42

راستولي.ر
اتلىت،ر .رر2000 ضتراللهعرمح ترلىنبر) .43 الااصاليرتر ا هيىر اتح  تالمر الإلزتر

واتحتراازجزايررر ا  تا بتو راس لإ  رررر ا  تا اسلا مراسل، زمرترضلجر  للااايراس لإ  رر
واسلق،ت .رر ابااتمير اس ،نر تر اسلا مر ا  اللازمر نا لمروحت ر اسلا معر انا لزمر للاااير

را  الىايراسل، زمرا  يت عراسلط.ر
تلا  عرنات روحمتيربىتهروتلا ىعرتلتح رو اي عرازك روا لرطاسبر ا ،رر .44
استر لتم.رر را  تا واس لإ  ررررا  تاعاه زمرر .رر2008) اسل، زمرررترا ؤتحكاير اسق،امر

را  يت رسلا كل رواس للىتتايعر  انعرالالىتمن.ر
مح لتمرر .45 )ت برعر ضي ر والا   الى.رر1995واسكلتتيعر استر زمر  عر ك  اتر1)1 .ر

رراستر زمراسل، زم.
 .راتحلمالمراتلىتاايرا ابراس ،اج را  ،لىر2000اس ة يعرلىاشترواسلاتتعر اتراللهر) .46

 لاىراسص راسكاتمسرالا  تا  رترا  لا مراسل، زمراسكللتمتمرتراه زمر لمالىايراس لإ  ر
رعرتلسزل.ا ؤ ،راسللا  راسةانير ق،عران لزمرا ص،تمرسلا هاهلروط، راس تلىت،.رر ا  تا 

47. ( حكطر "ررا  تاع.رر 1991النكعرالث،ر اس تلىت،ر وط، ر ا هاهلر ررا  تاعرتر
راس اه، :را ،اىراس ل  رسلاايلثراستر لتمرواس ه زم.رررواس للازمراسلالم".

 للامراسللاللم:ر كؤوسزااهرواتحاسزبر  لاهعروا تاتمهعرونملهرر .رر1997سازبعرلىشتير)ر .48
رعراس اه، :ر   امرالأنجلالرا ص،تم.ر4.رطاسللا  روا لمني

49. ( سالضر2002ا اس  عر لضر  ر الحر اس،عضزاير ا   كر للا  ر  .ر تير
عرنا لمرالمراس ،يعرلىتحاسمر انك  رغ را هقللى  لمالىايراه زمراس لإ  رالا   الىي.رر

ر  مرا  ، م.ر
ا ،اهزمرتحلازمر) .50 اس،عضزايرتر2009ا اس  عر لضر الحروابا،بير تمولىر للامر  .ر

را لمرالمراس ،ي.رعرنولىتمربحةزمر  ت مراررالازمراستر زمتم مراس لإ  رالا   الىي.ر



 

 
428 

 كفايات توظيف التفكير الإبداعي في عملية التعليم لدى معلمي اللغة العربية
 د. أسامة بن محمد أبو طبل  د. صالح بن أحمد دخيخ 

51. ( و تلىتحاتهار2015مح تعر  زتر لحانر اسل، زمر اسلا مر ا   كر تلىتح ر تملىنمر  .ر
وتملىنمرممالىتح لممررر ا  تا سلا ،حلامرا  لتحلمرتر تت،تمرا، زمرذيرتالىر لمالىايراس لإ  رر

لها.رلىتحاسمر انك  رغ ر هقللى عرتكمر هاهلرواتحاسزبراتلىت،راسلا مراسل، زمعرنا لمر
رلاللمراستر لتمعرالألىتمن.رآلراسازدعرالازمراسل

52. ( سلا للام.رر2016مح تيعر ل تمر الأتما زمر اس لإاعير اهمر اسللاللمرر .ر زمرا بكابرمجلامر
تا تير ،كحرروالان  ا زم نا لمر استر زمعر تر كس لإاعير ولىتلامرررر–عر تتمرخاصر
ر)انىا ، .ر

 ،نا لراتلىتبير  ترحرترااكابر للا  رررلاسزم .ر 2007مح لتمعر اتراس،ا  رمخ الىر) .53
اسلا مراسل، زمر لمالىايراتح  تالمراسذااجايرا  لتتم رتراتلىتكلممرواث،هر لاىراس يصزتر

ر عرمجلامرالازمراستر زمعرنا لمراتحزلط.ر1)ر23اسلا ليرستيرا  زذهم.ررا  تاعواه زمر
)ر .54 مخ الىر اس،ا  ر اس تلىت،رر2018مح لتمعر اتر اه زمر لمالىاير ا هاتحامررر ا  تا  .ر

المجلامراستوسزمرسلاايلثرتر  الىتحمر لات راس تلىت،رابا ز  رستير للا  راسلا مراسل، زم.رر
ر .رر2)1عراسللاللمراستر لتم

ر .راتلىت،ر هلنراسلا مراسل، زم.راس اه، :رتمالىراسلإ ،راسل،بي.ر2000 تاللىعر لا راحمتر) .55
 .ر ا لازمر ،نا لر  ترحرس ه زمرالإاعيراللازمر2003ق،تعرابق،احرا ،اهزمرمح تر)ا  .56

لىتحاسمرتما للىاهرغ ررستيراسلاساايرا للا اير  لازمرلىعضرالأطلإال.رررر ا  تا راس لإ  رر
رعرالازمراستر زمعرنا لمرا تح هتلىتم.ر هقللى 

رسل،بي.ر .رتحلالكراس تلىت،.راس اه، :ر ؤتحكمرالخلازلرار2002ا لإ عرمح ترا طر) .57
)ر .58 ابالازمر مح لتمر اتر اس   زذ. .رر1993 هك عر وا تاعر الأتحاتح ر  عرر2)رراس للازمر

رعرا تح هتلىتم:رتمالىرا ل، مرانا لزم.ا  تاعتحلاكلامراستر زمرور
 .ر ا لازمرالاسلابراسلا لتمرتراه زمر لمالىاير2004 لتحىعرمح تروتح  مرو اجر) .59

مجلامراس ،اج ر عرر36  تا زم.ر)ستيرطلإتر ارتاترا تلىتحمرالاررر ا  تا اس يتثرواس لإ  رر
ر.روا ل، م

60. ( "اتحكهر .رر1997اسهاتمعرمح لتمراا تر اس لإاجاير اس ا مر لاىر اس للاز  ر اسبرنا لر
راس جالىتمرسلاهق،رواس ل تع.رر اس اه، :رش،امر لا عراسللبجرروان،اجااه".
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 .رتملىنمرممالىتحمر للا  راسلا مراسل، زمرترا ،حلامرالأتحاتحزمر2016والعر لاذراحمتر) .61
مروانتسزمر  رونلممربي،هم.رلىتحاسمر انك  رغ ررزا  تا ترالألىتمنر لمالىايراس  ا مرر

 هقللى عرتكمر هاهلرواتحاسزبراتلىت،راسلا مراسل، زمعرنا لمرآلراسازدعرالازمراسللاللمر
رالألىتمن.رراستر لتمع

ت،اجايرتر لمالىايراس لإ  رواللازمراس لإ  راسهاتترواس لإ  ر .رر1997)ته،عر زصترر .62
  ،اىراه زمرا   انايراساق،تمعراس اه، :رتمالىراسهلمضمراسل، زم.رر. ا  تا 
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 ملخص الدراسة:  

هدفت الدراسةةةةةةةت رف الى ال لاقا ال سببي الينةةةةةةة  لت لي الىبدا ال عق   ا لدا   سةةةةةةة ت 
الذاكاة ال بمقت  الفضةدا اع ا  لد  ابل بي اابم ت  دددد اسسةمبا البيينةك لمن ملإ ا لدا  
 سةةةةة ت الذاكاة ال بمقت  الفضةةةةةدا اع ا    الىبي ل قلىبدا ال عق   لبيبر ادعلا دفينةةةةةا ال سببي 
الينةةةة  لت لي الفضةةةةدا اع ا   سةةةة ت الذاكاة ال بمقت كةىوااي مينةةةةىعقت  ا لدا  كةىوا  سةةةةل  
  الىبدا ال عق  كةىوا تالع لةةد  لالبيةةت ملإ اةةبل ةةبي كقلةةت ال للةةت تةةبم ةةت  اا    مد ةةت لالبيةةت

( ابل ت ملإ ابل بي كقلت ال للت ممثقت لقةبىةع الأصةةق   ا ايىلبر  98الدراسةةت اسسةةبسةةلت ملإ  
ال لبيت لطادعت لاشةةةدا لت لينةةةلطت ل   دصةةةقت الدراسةةةت رف ك   ا لدا ( كةىوا  سةةةل  دل ا لاقا 

 ال سبت لي الفضدا اع ا   س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق .
 

 .ىبدا ال عق  ل ا لدا  ل س ت الذاكاة ال بمقت ل الفضداال  الكلمات المفتاحية:



 

  

A proposed model for the causal relationships between mental wandering, 

creativity, working memory capacity, and cognitive curiosity among female 

students of the College of Education at Najran University 

 

Dr. Afaf Abdelah Othman 

Department of Education and Psychology - Faculty of Education 

Najran university 

 

 

Abstract:  

The study aimed to identify the causal relationships between mental 

wandering, creativity, working memory capacity, and cognitive curiosity among 

university students, and to determine the relative contribution of creativity, 

working memory capacity, and cognitive curiosity in predicting mind wandering, 

and building a model that explains the causal relationships between cognitive 

curiosity and working memory capacity as independent variables, and creativity 

as a mediating variable. Mental wandering as a dependent variable for a sample of 

female students from the College of Education at Najran University. The sample 

of the basic study consisted of (98) female students from the College of Education 

representing the original community. The sample was chosen in a simple random 

way. The study concluded that creativity as a mediating variable affects the 

relationship between cognitive curiosity, working memory capacity, and mental 

wandering. 

  

key words: mind wandering, creativity, working memory capacity, cognitive 

curiosity. 
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 : مقدمة
  ا  ينب لت   دراست سمبي الشخصلت    بمقحدظ    بشمد ال صا الحبلي  عدم  

 اس فىبح    ظن  ل  اعخىقفت  اعدابف الحلب لت    الأفااد ممدناتهب  كلفلت   بمن  
 ينمم      ك لق للت    س لدُ     بالهب ن بمصبدر اع قدمبي لابر الش مت ال بيم د لت ك

م ه الىملف  الىعدا  محب لت  مداجمت  لاقا  س ن  ال لددت  اعبيظدمت  ركزي  لذا  ل 
كفضن   لاقا  للأفااد  ال عقلت  العدراي  لىحيني   بيةلت  محةدل      جهاسهىةبا 

2020) . 
ال  لطبعب   البيفس    د حثب ظا  لاقم  ال شاي    رف   ه ظبهاة ك لاقا  الفما 

الط ل ت    رفدىحدا  لدك اسهىةبا    الأياةمدجمت نحد الهدل  لملإ   الآ  ت  
 ربمب داجع    الأ فل  لملإ هذا الىحدا مب زاا   مااحقه  فما ال شايال فددت لق 
ف كشمبا  اعصطقحبي التي يجب اسىخداممب لىصبيل   أ  لادا اللعي لش  رف علك  

ل  دعصد الفما ال فدي غا اعدجه كي الينةبح لق عن  الفما ال فدي غا اعدجه
بحادت     ما  طت  الأفمبر قلىبدا  اعطا حت   التي   د   قعمةت  ل د  لالإ 

 Smeekens & Kane,2016)  د افه  ل (Chrysikou & Thompson, 2012) 
الذهلإ د   كي جمد  لد   لابيبرل  يمملإ    رفكفمبر غا معصددة  ى بدر  ه   بأ
   .يحدث   لادة كشمبا مثن كحسا اللعظت  شا د الذهلإ ك 

  دللد كفمبر س لاسبت لهب قعدبف   كحلبنا  الشا د    رف يملن ال عن ال شاي  
الظبهاة هذه  لاقا  كاقق  الحبللت  بد  اعمةت  كحسا   ك   مبيمب  مينةلبي كثاة 

اللعظتل  الىديسي الفمادتل الىفما غا عي الصقتل الفما الىقعب  ل غلبب  
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اب حالذهلإ الخطدط    (Smallwood & Schooler, 2015)  ل  بد  هذه  دمج 
 .عينةلبي   مفمدا الىبدا ال عق ال حثلت اعخىقفت   قك ا

التي لهب  ملإ الظداها البيفينلت     Mind-Wandering الىبدا ال عق د د    
الينق لت     س  مبسب هكهملت ك اة   ىلبت   ملإ    تيجبللا   تأ اا ه  ال ددد  لاقا 

الطسب  مبيمب  لد   لقةدضدلابي  دصلن  اس  اعىوااي  الطسب  ىل بب 
( لمدنهب  صلب ااةلع  2018   الفلنل  ه  ظبهاة ممةت كةب دشا  الدراسلت
 .  مااحن دراسلت ك  كفااد لابددي كب داسدار  
 رفظبهاة الىبدا ال عق   لدي    ك (  2019    ال بسن  ضلف ال ةاي   

بهب  فينمم ك  اعمبا اعمقفي  ك   لأفاادبصدر   كدار اعمبا الشخصلت اعا  طت ق
مفمدا الىبدا    ك (  2020  ا   دالات    لآيادلإملإ ب ن لاةقمم ك  كشخبص  

لاقا الىحمم    الأفااد ثق ملإ  ظاياي الىحمم الىبيفلذي التي  فينا بدرة   اال عق   
 .اعمبا  ر بز  اع افلت ملإ كجن دعلق الأهدال ك  بيظلم مداردهم الخبصت 

التي  دلد الىبدا ال عق  ه  مب دطقق لاقلمب ش مت الدضع ملإ كهم ال دامن    
دمبغلت م الطت  شىةن لاقا   مبيباق  اسف اض   ه  ش مت  ىمد  ملإ لادة 

ك بيبر        ين  لقعشاة اعخلت التي   ةن لبيد  ملإ الىفما الذي يحدث  الينطح الأ
  . (Zhun & Yaru, 2018) الىبدا ال عق    بيش  يسا ف اي شا د الذهلإ

لهبر اعبيىشاة لشمن ك ا ه كحد مصبدر ا ك لاقا    الىبدا ال عق   رفبيظا   دُ 
الأ الآ  ت  ت  مزلاج  الأكبديمل سبط     الى قم    يفض   ك  ل   الأياةل ةقلت 

 , Alissa الأكبديم    ا  بزالىبدا ال عق  له آثار ممةت لاقا زيادة ال كلز  

2020) (.            
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الىبدا ال عق  تجالت دبيبال فلمب لاعن اعار   ك Tsukahara,(2014)    دا 
م لبيت   ممةت  اللعظتك  رفملإ  تجا حسا  م ظم  ل  ه   لد   شب  ت  م ا فت  لت 

 س ملياا . ربحبث لاقم البيفس كل  لملإ لم  ىبيب لهب البيبس
زيادة     اعبض   ال عد  شمد  ال عق   الأبحبث بد  الىبدا  ل التي  ىبيب ا 

المحىةقت لقىةللز لي الىبدا    الأهملت  اسلاى بر لم تأيذ      الأبحبث لملإ م ظم  
ل فبلىبدا ال عق    عق  غا اعى ةد ك  غا اععصددال عق  اعى ةد  الىبدا ال

الدافع الخبص  كةبا ل ض اعمبا    الأفااداععصدد يحدث لابيدمب س دمد  لد   
م  كنه د ىعد       قك اعمبا سمقت لدرجت كبفلت بحلث  ك م دا    كنهالبيفينلت ك   
  رف (  Paul, et al.,2016ل  دشا  الأدار  دةن  فماهم د   الاببت  دينىطل د 

     انخااامم  الىبدا ال عق  اعى ةد دىبب ز م دا    الأفااد  انخااطم دا    ك 
 الىبدا ال عق  غا اععصدد.

ينق لت لقىبدا ال عق   مبيمب  ت هبيبك دراسبي ركزي لاقا الآثار ال بعا كر  
  اس ى به الىبدا ال عق  يمبيع    ك   رف  كشبريالتي    Jonathan et al. ,(2014) دراست
لقىبدا    تيجبللا   اادا بلاقا البيعلض  د دراسبي ركزي لاقا    بيب إفل  اعينىةا

ال عقلت ل ل ل ض الأ الىخطل  لقةينىع ن  لدا ق ال عق  مثن لاسبىه   مااض 
اللعظت  ك   الىحمم    تيجبللا حسا  ض ف    ىت  ىب ج  كل كةب  اس ى به ل 

ه دا    لزيادة اعخباا ك     لشمن اسج اريأيذ  الىبدا ال عق     ك   الدراسبي
لاعدا البيبس تملن     إف  بالصحلت   دهدر الحبلت اعزاجلت ف بيدمب دمد  اعزالا سلئ  

ككبر  رف لصدرة   ال ةاي  ال بسن    Tsukahara, 2014)الشا د 
 .(Chun,2020و2019،
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  هبيبك ال ددد ملإ المجبسي التي دمد  فلمب  بأ يجب الأيذ   اسلاى بر     
ال  هبيب   مفلد  ال عق   الفدا د Jonathan et al. ,(2014) يذكر  الىبدا  ل ض 
  :المحىةقت لقىبدا ال عق   ه 

رحد  الدظب ف المحىةقت لقىبدا    : الىبدا ال عق  د زز الىخطل  لقةينىع ن -
 ,.Baird, et al)ال عق   مةلإ    دبع  تخطل  الأهدال اعينىع قلتل  دا   

ك بيبر الىبدا ال عق  ه     التي ددث  الأفمبرك   ين ت ك اة ملإ  (2011
 كفمبر مينىع قلت لط ل ىمب.

حلث  شا ال ددد ملإ الأبحبث الىباد لت رف   :لدا ا الىبدا ال عق  د زز   -
 .لدا ق ك ه يمملإ رل  الىبدا ال عق  

دينمن  ر - ال عق   الىبدا  الينقك   كدض بفمد    لدا ا عا كب   ااب ب  يمثن 
له :  لقلعظت ال عق   الىبدا  فبعا كب   مىبيببضب   اافب   فبللعظت  الىبدا 

لاقا   زدز   م لدا ا بدر ه  ك دا   اللعظت  م ح  فإ   ال ةقلبي  ل  ملإ  لبيت 
 .تيجبللا 

الىبدا ال عق  دمد    ل ض الأحلب   ملفل ب يبصت لابيد حن اعشمسي  -
 (2020.  دالات لالأجناع عدة  لابيدمب دمد  لقةمةت كهدال اددقت 

  :دا  الىبدا ال عق ك 
  :سبسلي  همبك دلاي   رفالذي دصلب الطسب دبيعينم الىبدا ال عق  

ملإ الفماة   اس ى به رادي    ر هد ددا س    :اعا    قعمةتالىبدا ال عق    -
 طت قعمةت فمبر كيا  ما كفماة ك     رفت لقةمةت التي دفما فلمب  الا لين

 . التي دعدا بهب حبلل ب
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ملإ الفماة   لس ى بهرادي  ر هد ددا س    :غا اعا    قعمةت  الىبدا ال عق   -
  يا   لملإ غا ما  طت قعمةت التي دفما فلمب كفماة    رفالتي دفما بهب  

 . (2020 محةد  ل2018 الفلن 
ال ددد ملإ الدراسبي الىبدا ال عق  ع افت درجىه  تأ اه الينقك     بد  بيب ا

الدراسبي  ل الأفاادلاقا    يجببيا    هذه   (Zhun,& Yaru,2018)دراست     ملإ 
  الأ فلقىبدا ال عق     ي مخىقفى  دىي  ظا ملإ  الىبدا ال عق     بيب لت الدراست  
ل   بيببش الدراست اس ى بهه  فشن الىحمم       الثب لت ل  اس ى بهه  الىحمم    

ال عق ل الى ال    رف (  هدفت  2018لالفلن   (تدراس  الآثار الينق لت لقىبدا 
دعلا الى قم العب م لاقا الينلبيبردد   يفض  كالاقا تأ ا لانامج مع ح لىدظلف  

ال عق  ملإ    لالىبدا  لاشدا لت  لالبيت  لاقا  ال حث  جبم لب    90 ا ق  ابل ب  
لقبرنامج اعع ح   يفض    رحصب لًّبلالإ  جدد تأ ا داا   كشفت  ىب ج الدراست  

(  التي هدفت  2019ل ال بسن    ال ةاي الىبدا ال عق  لد  الطسبل  دراست  
الىدردس      رف اعبيىشا    الى قم  لىدظلف  مع ح  لانامج  تأ ا  لاقا  الى ال 

ابل ت مبجينىا  كشفت   20يفض  دا ج الى قم   مد ت لالبيت الدراست ملإ  
لقبرنامج اعع ح   يفض الىبدا ال عق     رحصب لًّبالبيىب ج لالإ  جدد تأ ا داا  

الطبل بيل  التي  بيب لت  دردب     (Alissa , 2020)  د دراست كذلك    لد  
ال عق   اس ى به الىبدا  الىدردب لاقا  كل   لىعقلن مينىد   كهملت  الدراست  لازي 
 الادة لىعقلن حدة الىبدا ال عق    مد ت لالبيت الدراست    كبس ا لبلت  اس ى به
اعدارس    229ملإ   البيىب ج  ل  الثب ددتابلب    الىبيظلم    رف  دصقت  دينلإ 

اللدملتل    الحلبة  ال عق  يسا  الىبدا  ملإ  بهبيينب ي  دراست  ال باف   الحد 
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الىحعق ملإ ف بللت لانامج  دردك بب م لاقا اللعظت ال عقلت    رف(  هدفت  2020ل
ل الىبدا ال عق  لد  اسب اابم ت  لىبيةلت الض   الذاتي  ك اه لاقا يفض

 ابل ت  كشفت البيىب ج لالإ الىأ ا الم ا   بابل     36  مد ت لالبيت الدراست ملإ  
اعااغ   است  در لقبرنامج الىدردك   يفض الىبدا ال عق  لأفااد لالبيت الدراست ل

لا برة الخ ا    دردس    اس ا لبلتم افت فبلاقلت اسىخداا    رف(  هدفت  2020ل
  قةلذة      ا قةلذ    80الهبيدست  يفض الىبدا ال عق  لاقا لالبيت ممد ت ملإ  

اعينىخدمت   يفض    اسس ا لبلت  رممب لت  ضحت البيىب ج  كاعاحقت اسلىدا لت   
ال عق  لاقا  ابع   رف(  هدفت  2020ل دالات   ل  دراست  الىبدا  الى ال 

ابلب    400الىبدا ال عق  لد  اسب اابم ت   مد ت لالبيت الدراست ملإ  
البيىب ج   قابم ت   دصقت  ما       ك   رف ابل ت  لاعق   تجدا  لددمم  الطق ت 

   .قعدضد   غا ما    قعدضد 
لالإ الدظب ف اع افلت  ال حث   ا ل ت الىبدا ال عق  دىطقب المشف  

    جزر ا كسبسل ب  ضا ريا   د التي   اعمةت لق عن ال شاي  مبيمب الذاكاة ال بمقت 
  اس ىفب لاقا اسسىفبدة ملإ الخبراي الينبلعت    الأفاادلاةقلت الى قم فم   ينبلاد  

 . لقخبراي اادددة الأفاادب   د كنهل كةب ملإ الخبراي الحبللت
ةب  حةدة تخةةزدلإ ملبىةةت   ةةةن  نه الةذاكاة ال بمقةت بأ  (2018 لاق  ل د ال  

لاقةةا م باةةت اع قدمةةبي  اسةة جبلامب لشةةمن لاةقة   سةادع    ةةةن لاقةةا  بيظةةلم  
بي اعينةة ج ت اع قدمةةبي العبدمةةت مةةلإ ال لئةةت المحلطةةت مةةلإ يةةسا الحةةداس  اع قدمةة

    ىضةلإ  لمةةلإ الةةذاكاة اددقت الأمد ملإ كجن لاةقلت اتخبع العاار  حن اعشمسي
ال ةقلبي اع افلت اعىدايقت حلث  عدا بم بات اع قدمبي القفظلت    الذاكاة ال بمقت



 

 
445 

 التربويةمجلة العلوم 
 ه 1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

كةب  ىةثن  ظلفىمب    شفا  م بات    لتخزدبيمب لف ة لينلطت       اعمب لت ال صادت  
القفظلت  ال صادت   اع قدمبي  البيشطت    اعمب لت تخزدلإ  اسحىفبظ  اع بات  مع 
  .(Logie,2011) لقة قدمبي ك بيبر كدار اعمبا اللدملت

 الذي زادي كهملىه      لدا ا  ملإ اعىوااي اعا  طت قلىبدا ال عق  مىوا  
ةب ا اعشةمسي  ىبي   ك   ضدر الىوااي اليناد ت   ال صا الحبلي الةذي دىطقةب  

شبر ش ر جددد ك    رالعدرة لاقا  مددلإ     هك د ال لاقا      للةترلدالا لطادعةت  
دس  ل ك  لاةن ش ر جددد مقةلعديمت ك  اادددة   صدرة جدددةدمج الآرار ا

ك  بأيا  لطادعت  مقةدس   ,Engel & Gathercole)  كن ملإ  دا     لك  غا 

 لدا  ا الذدلإ لددمم كدموت ف بلت بد دىةى د  لعدر ك ا ملإ    الأفااد  ك   (2012
الىبدال  كذلك    كعهبنهم الذكبر  دعبل   كدموىمم   الأفاادلالإ  الذدلإ   بلج 

 الىبدا ال عق .  رف اع قدمبي لمفبرة ككبر بد دمد د  ككثا ملس  
دينبلاد   لاةقلت    ك  الىبدا ال عق  يممبيه    ك   Randall,(2015    دضلف 

الوادب    لدا  ا دفلز   ملإ  للس  ثمل  الفاد    ك  ملإ  كفمبره  رفدىدصن  كن 
مشمس هلدالا ا  الذهلإل كةب   لت  حقدا  شبرد  دمد    ىب ج    كشبريلابيدمب 

ك لئك الذدلإ دد دا لالإ  دارد ككثا لقىبدا ال عق ل هم كلاقا    ك الدراسبي  
الفمادت    العدرة  لاقا   & ,Smallwood)  ل  دلكدلتلدالا ا م دا 

Schooler,2015)   ل دقبأ اعخ  شاد الذهلإ  يجدا   عكاياي مبضلته لابيدمب دك
 مشمقت اسى صا لاقله حقمب ملإ ب ن. يت لأحالىفما   حقدا ناج رف

 لدا  ا  بد  بيب لت ل ض الدراسبي الحددثت ال سبت لي الىبدا ال عق    
دراست الىفما    (Aakriti ,2017)   مبيمب  لاقا  ال عق   الىبدا  آثار    بيب لت 
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العدرة لاقا حن اعشمسي لطادعت    ك   اعى بدلإ  اعىعبرب  ك ضحت  لدالا ا 
  ك البيىب ج    كشبريل    بيبر الىبدا ال عق ك     لت  ض ف لين ب بقت ال كلزرلدالا 

  شا الدراست رف  دلاي ملإ  جمبي    للدا ا لاقا    الىبدا ال عق  دل ا سق  ب 
  : ه  لدا ا البيظا حدا لاسبت الىبدا ال عق    

  لأ ه دينمن رلابدة  لدالا ا الىبدا ال عق  ما    قسسىمشبل  الى  ا   -
 لت.لدالا ا  اكلب الصدر الذهبيلتل  التي يمملإ ك   مد  مصدر ا للأفمبر 

سق  ب   - دا     بد  ال عق   اعمبا    الأدارل لأ   لدا ق الىبدا  لت لدالا ا   
 الىبدا.ك بيبر   اعى بدبيت  اعىعبرلت دض ف لين ب لادا ال كلز 

ال بمقت   كسبسل ب working memory  الذاكاة  د ر ا    اس ى به       ق ب 
ل  ال بر اعا فع   الذاكاة ال بمقت لس ى بهلت  الأ ل  يبصت اسحىفبظ قلخصب ص  

  اس ى بهلت لقةااب ت    ب ظبم    قلاى برهبب  كنه ل كةب  اس ى بهاضطااب ممةت    رفدلدي  
بز ممبا م افلت ك   ةن لاقا اسحىفبظ اعىزاملإ لمةلت ملإ اع قدمبي يسا  

 . (2019 زغقدا ل مىبيدلات  كبلفمم  الىفما  دقلن اعشمسي(
سئقت اعمةت التي  داجه دراست الىبدا  كحد الأ  ك   رف(  2020  شا  دالات   

الحددثت   بثالأبحال عق  هد كلفلت ار  بامب لين ت الذاكاة ال بمقت ل  بد درست  
ممبرة شخصلت لقىحمم   لاعن  ع تمثن س ت الذاكاة ال بمقت  ر  لال سبت للبيمةب 

دذكا  الفاد اعةملإ كةب  الىبدا    ك (  Mc Vay,et al., 2012)ل  ملإ  دىين ب 
س ت   انخفبض  ك   ممبا س ت الذاكاة ال بمقت ك     الأدار  انخفبضال عق     

الى اعزدد ملإ حبسي  ال بمقت دين ب  ال عق الذاكاة   Baird)ل كةب دا   بدا 

et.al.,2011)   ا   الأفاادة ال بمقت لد     بدلإ س ت الذاكا   ك لقةلن    د د ملشا ا جلد 
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شطت اعخىقفت   بيبر اعمبا اع افلت  الأك     الط ل   لشا د الذهلإ الذي يحدث
   الحلبة اللدملت   

  ى دد  ىب ج الدراسبي التي  بيب لت س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق   
الىبدا     بعا كرالىحعق مب    رف التي هدفت  (  Tsukahara,2014)   مبيمب دراست

ه  ك ال عق  دىطقب مدارد عاكاة لابمقت لىمد  مينىدامت  ك ضحت  ىب ج الدراست  
ال عق ل كةب ك ضحت   الىبدا  ال بمقت لاقا  الذاكاة  لين ت  زيادة    ك س تأ ا 

ال عق مىطق بي اعمبا لالإ اادق زيادة حمن ا ل كةب  لذاكاة دعقن ملإ الىبدا 
لذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق  ال سبت لي س ت ا  (Chun,2015)   بيب لت دراست
 هد مدارد   الأ ااعبيظدر    لدلإ حدا كلفلت  صدر الىبدا ال عق   ضدر مبيظدر 

ت لي س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا  ريجبللس ت الذاكاة ال بمقت  دىبي أ لدجدد لاسبت  
الىبيفلذي ل سبت سق لت لي كن    اس ى به هد    الثبنيل للبيةب دىبي أ اعبيظدر  ل عق ا

  ب ابل     80ملإ س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق ل   مد ت لالبيت الدراست ملإ  
ال سبت لي س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق     ك  ل  كظماي البيىب ج  بجبم لًّ 

قلىبدا    ريجببيب ار  طت لشمن  كنه   ىةد لاقا كلفلت  عللم الىبدا ال عق ل كةب  
   حث   ال سبت التي  ال  لي س ت الذاكاة   (Matt , 2019)  ل  دراستال عق 

شخصب ل   دصقت    315ال بمقت  الىبدا ال عق  ل   مد ت لالبيت الدراست ملإ  
ار  باب     ك رف  البيىب ج   ال بمقت  ا     الذاكاة  الىبدا    ريجبللًّبس ت  بم دسي 
الىبدا ال عق     ك   ((Forster & Lavie, 2009ل كةب ك ضحت  ىب ج  ال عق 

 ه دىأ ا قلحةن اع ا  لقذاكاة ال بمقت. ك ل   دىبيببص كقةب ازدادي ص دلت اعمةت
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الذاكاة   التي  بيب لتالدراسبي   ملإ   ال عق   س ت  الىبدا  لي  ال سبت 
لتي  بيب لت د ر س ت الذاكاة ا   Bridget (2013)  فبيبد دراست  للدا ا ال بمقت   

ال عق      لالإ  ل  لدا ا ال بمقت  الىبدا  الدراست  البيظاياي    ك   مشف 
 بي لاي مى برضت لد ر س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق     رفاعىضبرلت  شا  

  اس ىعب   اسهىةبا اعاكز    دجله ال حث    ك   مشف  ىب ج الدراست    لدا ا    
لت  لدالا ا   غا  الأفمبرلقة قدمبي عاي الصقت قلحن   الذاكاة دينبلاد   مبيع  

حلث   لدا ا   رفللمب ل للبيةب اسهىةبا غا اعاكز دلدي  رالتي يمملإ الدصدا  
غا    الأفمبر  ك   رفل كةب  شا الدراست  مفبهلم ككثا ما  ت  رفدينةح قلدصدا  

ل كةب  لدالا ا الىعدا نحد حن اعشمقت ك  الهدل    رفاعا  طت قعمةت  لدي  
الذ  ك  مفلدة  س ت  للينت  ال بمقت  دراستلدا للإاكاة   ,Bridget)  ل   طاح 

et.al.,2015)    هن دينبلاد الىحمم الىبيفلذي كةب دينىدا لاقله    :دىةثن     ينبؤس
ال عق      ال بمقت  الىبدا  الذاكاة  لاةقلت  ك  لدا ا ملإ يسا س ت  د دق  ا 

الدراست  لدا ا  دينمم      ك ؟   دصقت  ىب ج  ال عق    ا دراك الىبدا 
لىدللد    ك ل    لدالا ا  الطاق  كفضن  اادددة لشمن يسق هد    الأفمبرملإ 

لق عن قلىبدا بحادت     ل د قعمةت    الأفمبر الينةبح  التي   د  ما  طت لالإ 
مب   لىحددد  الذدلإ   لدا ا    بعا ك راعطا حت  كا  د ةقد   الذدلإ  لأ لئك  يأتي 

ك بيبر اعمبا اعينىةاة        عق  ار  بط الىبدا ال  رفالبيىب ج    كشبريل كةب  دىبدلد 
ك بيبر        لدالا ا قلفما    ريجبللًّبل للبيةب دا       اس ى بهلعدراي الىحمم      سق  ب

 .اعمبا الص  ت
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 ملإ اعىوااي الحددثت عاي اسر  بط بمىوااي الدراست مىوا الفضدا اع ا  
بددتل  صن حد الشوفل   م افت الحعلعتل  فمم الظداها    جدا لت هد رغ ت  

 جدا بالتي ددث   المد   الحلبةل  ال حث لالإ الىفينااي التي  زدن غةدض  
اع ا     ل  الفضداشبل ااددد   المجبسي اعخىقفتمى ددة   الدجددل  اسىم
مع  دظما ككثا مب دظما ملإ يسا   بمن الفاد  ل  يحفز الينقدك اسسىمشب 

الحقدا   لهذه  مدضدلا   لىعديم  فينا  لحقمب  س له   لالينا  اعشمسي 
 . (2020ل

لاُ   الأفااد ددصف   مينىدياي  لددمم  بأ الذدلإ  الفضدا  ملإ  ككثا نه قلب  م 
دبيظا  برلدالا  الىمبردت    لاقا    رفل كةب  اع ا   اعمةت ك الفضدا  ال دامن  ملإ  ه 

ه بدة داف ت  ك ل  ددرك لاقا  ر بزاي  رفلت  لدالا ا  اعينل لت لالإ  اجمت العدراي  
البيبس   لطاق  رف دفع   ,Klahr & Jirout)  لت  ف بلت رلدالا   الى ال  الىفما 

 رفالفضدا اع ا  دمدل    ك   رف(  2020لالينا ل كذلك دشا  ل  (2012
الىفما   لاقا  العدرة  ال بمقت  زيادة  الذاكاة  اع افت     ر ىبلا   لدالا ا   بيشل  

ايى براي    ك ل كةب   اع قدمبي كفضن    كدار  لددمم  الفضدللي  اسشخبص 
 الذاكاة. 

مىوااي   ل  ض  اع ا   الفضدا  لاسبت  الدراسبي  ملإ  بقت   بد  بيب لت 
المشف لالإ ال سبت   رف  (Karwowski,2012)فعد هدفت دراست  الدراست الحبللت  

 ابل ت ملإ  ابلب    284لد  لالبيت ممد ت ملإ    لدا ا لي سمت الفضدا اع ا    
 ىب ج الدراست    كشبري( سبيت ل   18-13اق ت اعدارس   ا ح كلاةبرهم لي  

الفضدا     رف ل  كذلك هدفت دراست لدا ا  جدد لاسبت مدج ت  بددت لي 
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  الىفما كأحد    الأصبلتالى ال لاقا ا ل ت ال سبت لي    رف (  2016كفا ني  
 لي دافع حب اسسىطس  كةلشا لقفضدا اع ا  لاقا لالبيت    لدا ا ممبراي  

 جدد    رفالدراست    كشبريل   ب ددتالثابلب  ابل ت قعاحقت    362ممد ت ملإ  
 ت لي اعىوادلإ. ريجبلللاسبت 
يجبد ادعلا لبيب    ر  دب ا الدراست الحبللت    ملإ يسا مب ا ااحه سبلع ب 

لاقا الاغم ملإ  جدد ار  بط لي  ه   لأ  ؛ددضح ال سببي الين  لت لي اعىوااي
اسر  بط س د ني  جدد لاسبت    ك س  ر ل ض مىوااي الدراست  ل ضمب الآيا  

 . س  لت
  :مشكلة الدراسة

العةدا   مةب سة ق يممةلإ  ال عق   مدضةد      بأ فة  ضةدر  لدك دفاض  الىبدا 
 ال عن   الأ ينب مد دىةثن   ملن  فالبيفينلت  ال لددت    الأبحبثسبحت   فينه لاقا  
الدايقلت التي س    الأفمبرل لدا  لالإ اعمةت الحبللت نحد    اس اال  رف  ا  ينبني

لاسبت لهب بهذه اعمةت سدار لعصد ك  لد   بصدل  قساس  لاقا الدراسبي 
ل ضمب    ك فلمب   بدلإ حلث   ال حدث الينبلعت التي  بيب لت مىوااي الدراست  د  

  الىبدا ال عق  دا    سق ل ب   فةثسل  ركز لاقا الىأ ااي الينق لت لقىبدا ال عق   
دراست    لدا ق  ك ضحت    Mumford et al., (2012) مبيمب  الىبدا    ك  التي 

 اادا بلاقا    الأيا اعينىةال للبيةب ركزي ل ض الدراسبي    اس ى بهال عق  يمبيع  
  شا    الىخطل  لقةينىع نل  ك  لدا ق  لقىبدا ال عق  مثن لاسبىه    تيجبللا 

للأدار اع ا   الافبهلت    الىبدا ال عق  مع كد ه ضبر ا   ك   رف قك الدراسبي  
دينمن  ك س  ر دراست  لدا ا ه  ل (Aakriti ,2017)   مبيمب 



 

 
451 

 التربويةمجلة العلوم 
 ه 1444 محرم والثلاثون  الثانيالعدد 

ال بمقت تأ ااي سق لت    ك حلث دىضح    (Kieran,et.al.,2018) دراست لقذاكاة 
  الدراسبي التي  بيب لت     كذلك  جدي ال بحثت   بدبي ب  ل  لدا ا ت لاقا  ريجبلل  

 ىب ج    كشبريحلث  ل  مىوا الىبدا ال عق    لاسبىه لين ت الذاكاة ال بمقت  
ال بمقت ار  طت لشمن    ك (  Chun,2015)دراست قلىبدا    ريجببيس ت الذاكاة 
ت الذاكاة ال بمقت  ا     س   ك    رف  كشبريالتي  (  Matt , 2019) دراست    لال عق 

دراست   ريجبللًّب ار  با ب   ك ضحت  ىب ج  للبيةب  ال عق ل  الىبدا  بم دسي 
(Tsukahara,2014  ) ال عق ل ك الىبدا  ال بمقت لاقا  الذاكاة  لين ت  ه س تأ ا 

     . لدا  ا  كذلك كشفت ل ض الدراسبي لالإ ال سبت لي سمت الفضدا اع ا    
التي  بيب لت   الدراسبي  لي   مع  بيد   تجد اسر  بط  لم  الدراست  مىوااي 

ل  كةب س ق  عكاي  ال بحثت دراست  بيب لت الال  لي مىوااي الدراست مجىة ت
س د ني ض مىوااي الدراست  ل ضمب الآيا   جدد ار  بط لي ل     إال بحثت ف

بهةذه الدراسةت لىمةد  رضةبفت   هةذا مةب دفةع ال بحثةت لقعلةبا   ل   جدد لاسبت س  لت
مينبر   دراست  محب لت  يسا  ملإ  الى قلةلت  ال ةقلت  لىطةددا  جددةدة  مفلةدة 

ادعلا لبيب    ف ض فله    رابرال سببي لي مىوااي الدراست ل ضمب ل  ض    
لله ملإ  ىب ج الدراسبي  جدد لاسبت س  لت لي الىبدا  رب عب  دصقت  ال بحثت  فع  

 .  الفضدا اع ا  لدا ا س ت الذاكاة ال بمقت   ال عق   كن ملإ 
( البيةدعلا اسف اض  لقدراست  علك لبيبر  لاقا مب 1 ددضح الشمن ربم  

 :  ظاي  دراسبي سبلعت عىوااي الدراست  رابرا اساس  لاقله ملإ 
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 ( النموذج الافتراضي للدراسة 1شكل )

 :  ين التالي ين صياغة مشكلة الدراسة في التساؤل   ومن ثم يمكن
ال -1 ملإ  مب  ال عق   كن  الىبدا  لي  ال بمقت   لدا ا  سبت  الذاكاة   س ت 

 ابل بي كقلت ال للت تبم ت  اا  لالبيت الدراست؟ الفضدا اع ا  لد  
اعع حمب    -2 ال عق      البيةدعلا  الىبدا  لي  الذاكاة   لدا ا لق سبت   س ت 

 ؟ ال بمقت  الفضدا اع ا  يحعق ملشااي حينلإ اعطبلعت
  :أهداف الدراسة

  :رفتهدل الدراست الحبللت 
 س ت الذاكاة ال بمقت   لدا ا الى ال لاقا ال سببي لي الىبدا ال عق     -1

  الفضدا اع ا . 
 لدا  ا دفينا ال سببي الين  لت لي الىبدا ال عق      مع ح  ادعلا  لااض -2

  س ت الذاكاة ال بمقت  الفضدا اع ا .
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   : ىةثن كهملت الدراست   :أهمية الدراسة 
  :البيظادت  الأهملت

مينىد    - لاقا  الدراست  التي  ىبيب لهب  اعىوااي  البيفينلت    الأدللبيحدا ت 
 لاقا   قلم الطبل بي.  تيجبلل ا   ا  مبسبتهب ال لددت 

اعىوااي اعا  طت له سدار سق  ب   دفا م قدمبي  ظادت لالإ الىبدا ال عق     -
 اعخىقفت لاقا ال ةقلت ال لددت.   ا  مبسبتهب ريجبق  ك  

دظا مىوااي الدراست قهىةبا ك ا    ظبا الى قلم سر  بامب لبيىب ج الى قم   -
 .تيجبللا 
  :الىط لعلت الأهملت

 لبيبر ادعلا دفينا ال سببي الين  لت عىوااي الدراست الأرل ت. -
لد  اسب   الىبدا ال عق   ع باترشبددت مبيبس ت  ر ضع لاامج  درد لت    -

 . اابم ت
دراسبي  بحدث سحعت  ىثةن      جاار ىلح  ىب ج الدراست الحبللت المجبا   -

   بي مس سق  ب ب لاقله ملإ آثار سق لت  الدببدت ملإ الىبدا ال عق   مب د  
 . لقطبل بي الأكبديم لاقا الىحصلن 

 دجله ك ظبر العب ةي لاقا ال ةقلت الى قلةلت قابم ت اف ضا رة اسهىةبا  -
بمىوا الىبدا ال عق   الذي بد دقع  الضدر لاقا كحد كس بب م دببي  

  عدا الطسب   ال ةقلت الى قلةلت. 
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 :  مصطلحات الدراسة
  Mind-Wandering :التجول العقلي

 الأفمبر لاقا ك ه الفشن   اسحىفبظ قل كلز لاقا      Randall (2015   د افه
 الأ شطت الخبصت قعمةت الحبللت لين ب ل ض اعثااي الدايقلت  الخبرجلت التي  

  الفلن ل   ى نى ال بحثت   ادف  الأسبسلت ىدين اذب اس ى به ل لدا  لالإ اعمةت  
ملإ    اس ى بهددا  قعب        الذي دشا رف الىبدا ال عق  لاقا ك ه( 2018 

بد  مد     الأفمبردايقلت ك  يبرجلت  هذه  كفمبر كيا     رف  الأسبسلتاعمةت  
  .  غا ما  طت بهب ك الأسبسلتما  طت قعمةت 

جبلىمب لاقا معلبس ر لدرجت التي سىحصن لاقلمب الطبل ت ملإ يسا  ق   دعُبس
     عق  اع ىةد   الدراست الحبللت.الىبدا ال 

 Creativity  :بداعالإ
الشخص  ال ةن    رفه الطادعت الىةةة  دبيظةةةا بهةةةب  بأ Desouse (2008  د افه

ل  هةد الشةخص الةذي س دبيظةا لقةشةمقت  لدا للإ اعبيىج مةلإ يةسا  صةدراتهم  
 .لةبيفس الطادعت  العلبا ل ةن كفضن  لبيمج م ىما

جبلىمب لاقا معلبس ر لدرجت التي سىحصن لاقلمب الطبل ت ملإ يسا  ق   دعُبس
 اع ىةد   الدراست الحبللت.     لدا ا 

  working memory capacity: سعة الذاكرة العاملة
لبيبر الفا ق الفاددت الذي    رف للإشبرة    ( WMC)  ينىخدا س ت الذاكاة ال بمقت  

ب  كنه لاقا     Matt  (2019)    د افمب    ( .(Bridget, 2013د مس العدرة المحد دة لقفاد 
جمةبز ع باةت اع قدمةبي اللدملةت  هة  حقعةةت الدصةةن لةةي الةةذاكاة الحين  ةةلت  الةةذاكاة  

https://libres.uncg.edu/ir/uncg/clist.aspx?id=7870
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قع قدمةبي رمةب مةلإ ال لئةت الخبرجلةت لاةلإ اادةق الحةداس ك     يمدانهب اددقةةت الأمةةد القىةةي  
 . ملإ يسا الخبراي الينبلعت اعخز ت   الذاكاة اددقت الأمةد 

قلدرجت التي دصن لاقلمب الطبل ت لاقا اععلبس اعينىخدا   الدراست     عُبس
 لعلبس س ت الذاكاة ال بمقت.

 cognitive curiosity :الفضول المعرفي
 الحصدا لاقا م قدمبي    ه الاغ ت لقة افت  الاؤدت  الىبادبك  د ال لاقا  

 التي  دفع الفاد   دجه الينقدك    لجدددة  يبراي حينلت دفز اسىمشبل ال لئت  
 (.  (Karwowski , 2012نحد اكىينبب م قدمبي جدددة 

 .قلدرجت التي دصن لاقلمب الطبل ت لاقا اععلبس اع د لهذه الوبدت  دعُبس
  :ض الدراسة فر 
ار  بالت دالت    -1 ال عق   كن ملإ    رحصب لًّبدجد لاسبت  الىبدا   لدا ا لي 

اع ا    ال بمقت  الفضدا  الذاكاة  تبم ت لد    س ت  ال للت  ابل بي كقلت 
 .  لالبيت الدراست اا  

ال بيب    -2 ال عق      اعع ح   البيةدعلا  الىبدا  لق سبت لي  اعينبراي    لدا  ا  لىحقلن 
  س ت الذاكاة ال بمقت  الفضدا اع ا  يحعق ملشااي حينلإ اعطبلعت. 

  :حدود البحث
ال عق       ىحدد الدراست الحبللت مدضدلال ب  س ت   لدا ا بمىوااي الىبدا 

اع ا  ال بمقت  الفضدا  لشاياًّ ل  الذاكاة  لاقا  ل  كةب  ىحدد  الدراست  ىط لق 
- 2021ملإ ال با اابم      الأ االفصن        اا جبم ت  كقلت ال للت    ابل بي
 ا.  2022
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 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان

   :ات الدراسةإجراء
  :منهج الدراسة 

 علك عبيبس ىه لىحعلق كهدال    اععبر   اسر  با  اسىخدمت الدراست اعبيمج  
 الدراست  الىحعق ملإ فا ضمب.

 مجتمع الدراسة
ملإ   الدراست  مجىةع  تبم ت  جملع   مد   ال للت  لق با     اا ابل بي كقلت 

ب  ( ابل ت  فع  2642 ال بلغ لاددهم    الأ اهة الفصن الدراس   1443اابم    
 .لق لبناي اعينبقت ل ةبدة الع دا  الىينبلن

 : عينة الدراسة
ملإ    اسسىطسلالت  الدراست  لالبيت  ملإ  171 مد ت  ابل بي كقلت  ( ابل ت 

ال بحثت    ال للت لهم( مملإ  عدا  (  انحاال  20.12بمىدس  لاةاي    قلىدردس 
الخصب ص    (1.41م لبري   ملإ  لقىحعق  الدراست  كد اي  لاقلمم  ا عت 

( ابل ت ملإ ابل بي  98ملإ    الأسبسلتالينلمدم دتل للبيةب  مد ت لالبيت الدراست  
ال للت البيفس  كقلت  لاقم  الأ  تخصص  لقةبىةع  لاةاي   صق ممثقت  بمىدس  

 .  ا ايىلبر ال لبيت لطادعت لاشدا لت لينلطت  (1.23(  انحاال م لبري  20.31 
 : التحليل الإحصائي المستخدم لتحليل نتائج الدراسة الحالية

الىحقلسي   رجاار(    23ا صدار   (SPSS) لانامج  اسىخدااا  
ا حصب لت. ل د  ط لق كد اي الدراست ا رلابدة  مددد اسسىببقي الخبصت  

الينق لتل  ا   لانامج  ر ال لبناي    رديباقلفعااي  اسىخداا  ل  (SPSS)ف   ا 
    ا ح لي  ك(  الىفااح  يجب  1  +  1-م بمن اسلىدار  يجب ا    ا ح لي  
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الخ2  +  2- اسلاىداللت  لقىحعق ملإ  لقةىوااي(  علك  اسىخداا    لطلت   ا 
مىوااي   لدصف  اع لبري(  الحينببي  اسنحاال  الدصف   اعىدس   ا حصبر 

لفب كا   بخل كالدراست.  لقىحعق ملإ   بي كد اي الدراست ا اسىخداا م بمن  
الىدكلدي ال بمق   الىحقلن  لانامج (CFA)  كجاي    (AMOS)    قسىخداا 

ملإ    ( 20ا صدار  لقىحعق  ا   علك  الدراست. كةب  ال بيب   لأد اي  الصدق 
سيى بر البيةدعلا ال بيب     الدراست الحبللتل  بد  (AMOS) اسىخداا لانامج

 علك لقىحعق  (  1 د ا  ت  لاقا ملشااي حينلإ اعطبلعت الداردةا اسلاىةبد  
 :  (Doğan & Özdamar, 2017) مطبلعت البيةدعلا لق لبنايملإ 

 المطابقة المستخدمة للتحقق من مطابقة النموذج للبيانات مؤشرات حسن    (1)جدول  
 العلةت اعع دلت  ملشااي حينلإ اعطبلعت 

𝑥2     

x2    درجبي الحادت( 3 ˃/  درجات الحرية  

x2    درجبي الحادت / 

 Normed fit index (NFI) NFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اع لبري 

 Comparative Fit Index (CFI) CFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اععبر  

 Incremental Fit Index (IFI) IFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اعىزادد  

 Goodness of Fit Index (GFI) GFI ≥ 0.95ملشا حينلإ اعطبلعت 

 Tucker-Lewis index (TLI) TLI ≥ 0.95ملشا  دكا لددس 

التقاربي   الخطأ  متوسط  جذر   Root Meanمؤشر 

Square Error of Approximation (RMSEA) 
RMSEA < 0.08 

 Maximum likelihoodوتم تقدير بارامترات النموذج باستخدام طريقة الاحتمال الأقصى  

estimation (MLE) . 
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 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان

  :أدوات الدراسة
      : مقياس التجول العقلي :أولا

كهدال   ملىحعلق  ال بحثت  اسىخدمت  الفلن  لدراست  ( 2018علبس 
مفاد26ملإ    اعمد    ر لين (  ل ددلإ  لاقا  مدزلات  ال عق     ية   همب  الىبدا 

   دىم  عددا اسىببقي   الىبدا ال عق  غا اعا    قعدضد (  ل  اعا    قعدضد 
-26 ل    ا ح الدرجت المقلت لقةعلبس لي  الطسب لاقا معلبس  س   الىعددا

 ( درجت. 78
   :الخصائص السيكومترية لمقياس التجول العقلي

ببا م د اععلبس قلىحعق ملإ الصدق لالإ اادق الصدق   :صدق المقياس
لادد  ال لاقا  ل اضه  كسىبع ا11ظبهاي  ال لدي    (  البيفس  لاقم  كسب ذة  ملإ 
م د اععلبس قلىحعق ملإ صدبه  ل كةب ببا  الصحت البيفينلت قابم بي اعصادت  

اسسىمشب ل  الذي كشف لالإ  جدد لابمن    قسىخداا الصدق ال بمق   كدض ب
( ملإ   بدلإ كدار الطسب   اسى لب  الىبدا ال عق   %52.718 احد دفينا  

اععلبس    ل  ا الىحعق ملإ صدق  ممب د ني ك  اعفاداي مىبب ينت فلةب للبيمب 
 .ل  دي اععلبساادق صدق الىحقلن ال بمق  الىدكلدي   لالإالدراست الحبللت 

 : التجول العقليالصدق العاملي لمقياس 
لقىحعق ملإ الصدق ال بمق  ععلبس الىبدا ال عق  ا اسىخداا الىحقلن  

  ايى بر  بد ا  ل  Confirmatory factor analysis (CFA)ال بمق  الىدكلدي  
العلبس ملإ   ال عق   دىمد  ادعلا  الىبدا  ععلبس  العلبس  فعاة 26ادعلا   )
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مدزلات لاقا ل ددلإل  ددضح ااد ا الىبلي بلم ملشااي حينلإ اعطبلعت لبيةدعلا  
 : الىحقلن ال بمق  الىدكلدي ععلبس الىبدا ال عق 

 لمقياس التجول العقليقيم مؤشرات حسن المطابقة لنموذج التحليل العاملي التوكيدي  (2)جدول 
 العلةت اعع دلت  العلةت  ملشااي حينلإ اعطبلعت 

𝑥2     837.34 

𝑥2 /  298  درجبي الحادت( 3  ˃درجبي الحادت 

x2    2.81 / درجبي الحادت 

 Normed fit index (NFI) 0.970 NFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اع لبري 

 Comparative Fit Index (CFI) 0.974 CFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اععبر   

 Incremental Fit Index (IFI) 0.975 IFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اعىزادد  

 Goodness of Fit Index (GFI) 0.977 GFI ≥ 0.95ملشا حينلإ اعطبلعت 

 Tucker-Lewis index (TLI) 0.976 TLI ≥ 0.95ملشا  دكا لددس 
 Root Mean Squareملشا جذر مىدس  الخطأ الىعبربي  

Error of Approximation (RMSEA) 0.064 RMSEA < 0.08 

ت جيدة وتقع ضمن الحدود المقبولة مما ناقيم مؤشرات حسن المطابقة ك أن (2)جدول  ويتضح من 
الفعلية، ويوضح الجدول التالي قيم التشبعات ودلالتها الإحصائية   للبياناتيدل على مطابقة نموذج القياس  

 :  لفقرات مقياس التجول العقلي وفقا لنموذج التحليل العاملي التوكيدي
  ا ودلالتها الإحصائية لفقرات مقياس التجول العقلي وفق    قيم التشبعات  (3جدول )

 ( 171)ن=لنموذج التحليل العاملي التوكيدي
 الىبدا ال عق  غا اعا    قعدضد   الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  

 "zبلةت " الخطأ اع لبري  الىش  بي  الفعااي "zبلةت " الخطأ اع لبري  الىش  بي  الفعااي

1 0.902 0.056 15.20 13 0.672 0.074 9.91 

2 0.917 0.050 15.66 14 0.587 0.096 8.37 

3 0.868 0.049 14.29 15 0.694 0.097 10.32 

4 0.933 0.062 16.13 16 0.698 0.073 10.41 

5 0.707 0.045 15.71 17 0.604 0.071 8.66 
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 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان

 الىبدا ال عق  غا اعا    قعدضد   الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  

6 0.831 0.061 13.33 18 0.672 0.104 9.90 

7 0.816 0.065 12.98 19 0.650 0.097 9.49 

8 0.816 0.063 12.98 20 0.692 0.094 10.29 

9 0.830 0.067 13.32 21 0.712 0.061 10.68 

10 0.800 0.068 12.61 22 0.709 0.083 10.62 

11 0.888 0.057 14.81 23 0.618 0.069 8.90 

12 0.615 0.096 8.86 24 0.695 0.068 10.35 

لابيد    رحصب لًّب" الداردة قاد ا دالت zجملع بلم "
 0.01مينىد  

25 0.731 0.094 11.07 

26 0.816 0.065 12.96 

من  أكبر  التشبعات كانت  قيم  جميع  أن  السابق  الجدول  من  عند   إحصائيًّا ودالة    (0.5)   ويتضح 
 ، مما يؤكد تحقق الصدق البنائي لمقياس التجول العقلي.(0.01)مستوى 

 
 التشبعات المعيارية لفقرات مقياس التجول العقلي وفق نموذج التحليل العاملي التوكيدي: ( 1شكل )
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  :الاتساق الداخلي
كةب ا الىحعق ملإ   بي اس ينبق الدايق  لي كن مفادة  الدرجت المقلت  

كةب ا حينبب  (  0.699( ل  0.226بلم م بمسي اسر  بط لي     انحصاي
 امىدي   لله  رم بمسي اسر  بط لي كن مفادة  الدرجت المقلت لق  د اعبيىةلت  

  امىدي للبيةب  (  0.618    رف  (0.348 ملإ    الأ الق  د  بلم م بمسي اسر  بط  
قمب دالت   ك(  0.791 رف  (  0.552  ملإ    الثبنيبلم م بمسي اسر  بط لق  د  

دسلت   مينىد     ا    اععلبس  مفاداي جملع  ك  د نى   هذا  ل(0.01لابيد 
 .كمن لقةعلبس  دايقلب   ا ينببب   هبيبك ك  لاقا ددا لقةعلبس ممب المقلت  قلدرجت

  :ثبات المقياس 
ببا م د اععلبس قلىحعق ملإ   بي اععلبس لالإ اادق حينبب م بمن كلفب 
اسىخدا  المقلتل كةب  اععلبس  درجىه  كل بد  ملإ  ل د  اععلبس  لمن  عفاداي 

اععلبس كمن  اادعت   م بمن   بي  بلةت  لقةعلبس  لقوت  البيصفلت  الىبز ت 
الىبدا  ال بحثت بحينبب   بي معلبس       الدراست الحبللت ببمتل  ( 819,0 

م بمن    ال عق  حينبب  يسا  اسسىطسلالت    لفب كا   بخكملإ  ال لبيت  لأفااد 
 الثبني ل  ال  د  (0.797    الأ اكا   بخ لق  د    ب لقوت بلةت م بمن كلفل  (171 
  .(0.857ل  الدرجت المقلت  (0.839 

لقياس  نإاختبار    :ثاني ا الرسوم   & Urban  طددا  رلاداد  :  بداعالإتاج 

Jellen (1985)  ، عبيي    Sayed &Mohamed (2012)    وقد   ملإ   ببا كن  ، 
(Urban & Jellen (1996     اسلىمبري الىفما  لعلبس  اسيى بر  هذا    ل بيبر 
الاسدا ل  رلالإ اادق    لدا ا      ت  رممب ل   لدا للإ دىةلز لبيظا ه الشةدللت    ىبلا 
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لاقا   الأ  الأفااد ط لعه  العدرة ملإ جملع  م د  ك بد    لاةبراعخىقفي    شبر 
 .  ا ال دامن الثعبفلتكب ملإ ه دىحار تمبم  ك   رفاسيى بر 

 : (TCT-DP)تاج الرسوم نإختبار التحقق من الخصائص السيكومترية لا
مبيمب دراست    (TCT-DP ىبلا الاسدا   رال ددد ملإ الدراسبي ايى بر     بيب ا

(Wolanska & Necka,1990)    لي اسر  بط  م بمن  حينبب  فلمب  ا   التي 
حلث  TCT-D ايى بر رافلإ  اسر  بط   ايى بر  م بمن  بلةت  ل  (0.44لقوت 
ينبب الصدق الىسزم  مع   ا فلمب ح  ((Emam, & Ahmed, 2013   دراست
 ا حينبب    0.36"لاافلإ" حلث لقوت بلةت م بمن اسر  بط     الأشمباايى بر  

مبا ر  را لب دراست   ل0.63لفب كا   بخ حلث لقوت  كبدلت  الث بي قسىخداا م 
مع ايى بر "رافلإ"   الىسزم   (  التي ببمت بحينبب الصدق2019مصطفا ل

 ا حينبب الث بي بإلابدة الىط لق    0.33حلث لقوت بلةت م بمن اسر  بط  
 .لقةعلبس  ها بلةت   بر لالإ   بي لابا   0.89ت بلةت م بمن اسر  بط أ  ك

     الدراست الحبللت ا حينبب الصدق الىسزم  لاقا ال لبيت اسسىطسلالت 
بلةت      ه   0.41قوت بلةت م بمن اسر  بط  مع ايى بر "رافلإ" حلث ل   (171 

الث بي      0.01دالت لابيد مينىد    لفب كا   بخ كقسىخداا م بمن  ا حينبب 
 لقةعلبس.  بلةت   بر لالإ   بي لابا     ه  0.79 الذي لقوت بلةىه 

   :الاختبار تصحيح طريقة
 اسسىةااراي  اسىخداا ه     ام لبر    لاشا  لأرل ت  ا عب    اسيى بر   هذا  دصحح

 -  الخطدط  قسىخداا  الدصسي  رسم   -  اادددة  ال بيبصا  -  الىمةقت  –
  قسلاىةبد   ابر ا   لالإ  الخا لا  -  مب  مدضد    ىبلار  جنك  ملإ  اعاسدمت  الدصسي
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  لاق    اسلاىةبد  لادا  مع  ابرا   لالإ  الخا لا   -  اعالع  يبرلا  اعدجدد  الشمن  الاق 
  الى  ادت   العدة    ك  الفمبهت  ر ح  -  استجبه   ك  ال  د  -  اعالع  يبرلا  اعدجدد  الشمن

  ا لاق   اعفحدص  يحد ه   ولا  ي كالس عقلددت    -  لقاسم  اس ف بللت   ك  الدجدا لت
  ك  الامزدت   ك  اليناياللت  الأشمبا  اسىخداا   الس عقلددت   –(  الاسم   ربت

 الامدز  مع  الأشمبا  ملإ   لخقل   اعفحدص  اسىخداا   الس عقلددت  –(  العصصلت
  البيةط   غا  اسسىخداا   الس عقلددت  -(رببا الأ   المقةبي    اسشبراي
 التي  الاسم  درجت  كب ت  عار  اع لبر  هذا  درجت   ضبل   الينالات   -(  لسشمبا
  . (ام لبر    لاشا  الثس ت  جمع    ىلبت  بنك   ك  فع   درجت  25  اعفحدص  لاقلمب  يحصن

 : الاختبار طريقة تقدير درجات
  قسىخداا   الأ ف  الىين ت  اع بدا     (6  –  صفا   ملإ  الدرجت  لاطبرر  دىم
 اع بدا     للبيةب    Rubric ranging from 0 to 6 points   عددا
 from 0  قسىخداا  (3  –  صفا    ملإ  الدرجت  فى ط   (13  اف  10   ملإ

to 3 Rubric ranging ادضب. 
 دقيقة  15 -12 :الاختبار  زمن
 : سعة الذاكرة العاملةاختبار   :ثالثا

كهدال   معلبس  الىحعلق  ال بحثت  اسىخدمت  ( 2018   لاق لدراست 
لاقا  35     اعمد  ملإ مدزلات  لا برة  ل  الثبنيمينىدياي   دك قعينىد     ثمب لت( 

 ك    رفل  د  الثبلث  دىمد  ملإ  سث لا براي ل ثم اعينى دىمد  ملإ لا بر ي
ل لا برايل  دىم  عديم اسيى بر سم لب    ثمبني اعينىد  الثبملإ  دىمد  ملإ    رفدصن  

  كن لا برة    الأياةحلث  ينىةع الطبل ت لق  براي  دطقب مبيمب  ذكا المقةت  
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اعينىدياي   ملإ  مينىد   نهبدت كن  المقةبي    جملع       الثةب لت  ينبلن 
ل  دصحح     طا درجت  احدة لمن كقةت صحلحت  ذكاهب الطبل تاسيى برل  

ل تأيذ درجت  يا ال  برةآالطبل ت المقةت اعينةدلات    عا كى تراسيى بر بحلث  
 . (35  –صفا     ا ح الدرجت المقلت لي  رعا لم  مى مب تأيذ صفا ا احدة   

  :الخصائص السيكومترية لاختبار سعة الذاكرة العاملة 
قلىحعق ملإ الصدق لالإ اادق صدق   اسيى بر ببا م د    :الاختبار  صدق 

لادد   لاقا  ل اضه  ببا 5المحمةي  ل كةب  ال لدي  البيفس  لاقم  كسب ذة  ملإ   )
ملإ صدبه   ال بيبر    كدض بقلىحعق  ملإ صدق قسىخداا صدق  الىحعق  ل  ا 

اسسىطسلالت  لاددهب    لق لبيت  الدراست الحبللت لالإ اادق صدق ال بيبر    اسيى بر
ابل ت  171  ال(  م بمن  لا براي    ص دلت  حينبب  ملإ  لا برة  اسيى بر  لمن 

 كذلك  (  0.69( ل  0.35   اا حت بلم م بمن الص دلت لمبفت ال  براي لي  
(  0.73 (  0.41ة   اا حت العلم مب لي  حينبب م بمن الىةللز لمن لا بر 

 . ب كقمب عاي تمللز جلدكنه ممب ددا لاقا 
ببا م د اسيى بر قلىحعق ملإ   بي اسيى بر لالإ اادق    :ثبات الاختبار

الىط لعي  كر لي  لاسد   ار  بط  م بمن  الىط لق  حينبب  بلةىه    بلابدة  ت 
ال بحثت بحينبب   بي اسيى بر لالإ اادق      الدراست الحبللت ببمت ل(0.88 
  لاقا  فس كفااد ال لبيت اسسىطسلالت  مملإ  عدا ال بحثت لابدة  ط لق اسيى بر  ر

لهم( بدره  س ت    قلىدردس  زمني  فبصن  ار  بط  كل د  م بمن  سبللع  حينبب 
(  ه   0.81 لقوت بلةت م بمن اسر  بط     الثبني  الأ الاسد  لي الىط لق  

 بلةت  دا لاقا   بي اسيى بر.
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للاختبار الداخلي  اس ينبق :  الاتساق  ملإ  قلىحعق  اسيى بر  م د  ببا 
لسيى بر بحينبب   لا برة  الدرجت الدايق   درجت كن  لي  اسر  بط  م بمسي 

  رحصب لًّب جمل مب دالت   ك  كظماي البيىب ج  لالمقلت سيى بر س ت الذاكاة ال بمقت
م بمسي بحينبب      الدراست الحبللت(ل كةب ببمت ال بحثت  0.01 لابيد مينىد 

(  171  =  اسر  بط لمن درجت ملإ درجبي اسيى بر  الدرجت المقلت لسيى بر  
لي     انحصاي اسر  بط  م بمن  لابيد    (0.824ل  (0.163بلم  دالت   كقمب 

 لابللت لدرجت دىةىع اععلبس ك  ني د   هذا ( ل0.05(ل 0.01مينىد  دسلت  
 المقلت قلدرجت  ا     اععلبس مفاداي جملع ك      بي اس ينبق الدايق   ملإ

 .كمن لقةعلبس بدايقلًّ ا ينبب ب  هبيبك ك  لاقا  ددا لقةعلبس ممب
           : مقياس الفضول المعرفي
لعلبس الفضدا اع ا   الذي ببمت    Slater(2009)  بيت ال بحثت معلبس
ل  دىم  عددا  ( لا برة35  مد  اععلبس ملإ  (  2015ل جمىه يديجت حلدر  

ل    ا ح الدرجت  ب لبيظبا للمايرقلا  الىعددا  فع    اسسىببقي لاقا معلبس
 . ( درجت140- 35المقلت لقةعلبس لي  

   :الخصائص السيكومترية لمقياس الفضول المعرفي
   :المقياسصدق  

حلدر الينلمدم دت 2015   ببمت  اععلبس  يصب ص  ملإ  قلىأكد   )
ال بيبرل   الظبهاي  صدق  الصدق  اادق  لالإ  ال بمق   صسحلىمب   الصدق 

لالإ اادق  ل  ا الىحعق ملإ صدق اععلبس   الدراست الحبللت  لقةعبدلس الفالالت
 : صدق الىحقلن ال بمق  الىدكلدي ل  دي اععلبس
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لقىحعق ملإ الصدق ال بمق  ععلبس الفضدا اع ا  ا اسىخداا الىحقلن  
الىدكلدي   ايى بر  ل  Confirmatory factor analysis (CFA)ال بمق   ا   بد 

العلبس ملإ   اع ا   دىمد  ادعلا  الفضدا  ععلبس  العلبس  فعاة  35ادعلا   )
لاقا   اع  (4 جد ا  ل بدل  ددضح  كرل ت  كمدزلات  حينلإ  ملشااي  طبلعت بلم 

 : لبيةدعلا الىحقلن ال بمق  الىدكلدي ععلبس الفضدا اع ا 
 قيم مؤشرات حسن المطابقة لنموذج التحليل العاملي التوكيدي لمقياس الفضول المعرفي (4)جدول 

العلةت   العلةت  ملشااي حينلإ اعطبلعت 
 اعع دلت 

𝑥2     
1395.4

25 𝑥2/ 
درجبي 
 3 ˃الحادت 

 554  درجبي الحادت(

x2    2.52 / درجبي الحادت 

 Normed fit index (NFI) 0.998ملشا اعطبلعت اع لبري 
NFI ≥ 
0.95 

 ≤ Comparative Fit Index (CFI) 0.991 CFIملشا اعطبلعت اععبر   
0.95 

 Incremental Fit Index (IFI) 0.993ملشا اعطبلعت اعىزادد  
IFI ≥ 
0.95 

 Goodness of Fit Index (GFI) 0.971ملشا حينلإ اعطبلعت 
GFI ≥ 
0.95 

 ≤ Tucker-Lewis index (TLI) 0.996 TLIملشا  دكا لددس 
0.95 

 Root Mean Square Error of Approximationملشا جذر مىدس  الخطأ الىعبربي  
(RMSEA) 

0.059 
RMSE
A < 

0.08 
ت جيدة وتقع ضمن الحدود المقبولة ناقيم مؤشرات حسن المطابقة ك  أنويتضح من الجدول السابق  

القياس   نموذج  مطابقة  على  يدل  التشبعات  للبياناتمما  قيم  التالي  الجدول  ويوضح  ودلالتها   الفعلية، 
 :  ا لنموذج التحليل العاملي التوكيديالإحصائية لفقرات مقياس الفضول المعرفي وفق  
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ا قيم التشبعات ودلالتها الإحصائية لفقرات مقياس الفضول المعرفي وفق   (5جدول )
 ( 171)ن= لنموذج التحليل العاملي التوكيدي

 الخطأ اع لبري الىش  بي  الفعااي
بلةت 

"z" 
 الخطأ اع لبري الىش  بي  الفعااي

بلةت 
"z" 

   الحين   المحدد(ا دراكالفضدا  الفضدا الخبص قع افت  المحدد(
1 0.592 0.104 7.76 19 0.724 0.077 10.24 
2 0.628 0.081 8.35 20 0.712 0.068 10.01 
3 0.636 0.104 8.48 21 0.727 0.069 10.30 
4 0.715 0.100 9.89 22 0.699 0.071 9.77 
5 0.735 0.077 10.27 23 0.806 0.062 11.96 
6 0.585 0.079 7.65 24 0.854 0.064 13.08 
7 0.607 0.113 7.99 25 0.748 0.074 10.72 
8 0.647 0.104 8.67 26 0.749 0.088 10.75 

 (الأشمبا   الحين   مى دد ا دراكالفضدا  (الأشمباالفضدا الخبص قع افت  مى دد 
9 0.599 0.101 8.05 27 0.852 0.077 13.15 
10 0.767 0.064 11.17 28 0.767 0.078 11.23 
11 0.676 0.087 9.40 29 0.829 0.077 12.61 
12 0.640 0.073 8.75 30 0.889 0.073 14.11 
13 0.754 0.071 10.90 31 0.846 0.086 13.01 
14 0.672 0.102 9.31 32 0.759 0.090 11.05 
15 0.843 0.067 12.88 33 0.662 0.106 9.18 
16 0.778 0.070 11.41 34 0.697 0.094 9.83 
17 0.683 0.086 9.52 35 0.552 0.087 7.34 
18 0.777 0.075 11.39     

 0.01لابيد مينىد   رحصب لًّب" الداردة قاد ا دالت zجملع بلم "
عند مستوى    إحصائيًّاودالة    0.5أن جميع قيم التشبعات كانت أكبر من    (5)جدول  ويتضح من  

 ، مما يؤكد تحقق الصدق البنائي لمقياس الفضول المعرفي.0.01
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 نموذج التحليل العاملي التوكيديالتشبعات المعيارية لفقرات مقياس الفضول المعرفي وفق : (2 )شكل 

  :ثبات الاختبار
اسيى بر لالإ اادق  2015ببمت حلدر   حينبب  ( قلىحعق ملإ   بي 

لفب كا   بخ كاسر  بط الدايق  لي فعااي اععلبس  علك بحينبب بلم م بمن  
دراست  مع  ىب ج  الفالالت  معبر ىمب  لقةعلبس  لقةعبدلس  المقلت  لقدرجت 

Slater(2009)    ل كةب ا حينبب م بمن اس ينبق الخبرج  قسىخداا اادعت
 حينبب م بمن   الأ املإ الىط لق    ب( ددم  30   دة اسيى بر ل د ما ر ف ةلابر

ببمت      الدراست الحبللتار  بط لاسد  لي درجبي كفااد ال لبيت   الىط لعي ل  
اسيى بر   بحينبب   بي  م بمن  ال بحثت  بلم  حينبب  اادق  لفب كا   بخ كلالإ 

 لقةعبدلس الفالالت   اا حت العلم (  0.905 لقوت   لقدرجت المقلت لقةعلبس
  ه  بلةت  دا لاقا   بي اسيى بر.  (0.812ل  (0.794لي  

 :  نتائج الدراسة وتفسيرهاعرض 
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مدج ت  دجد لاسبت ار  بالت  دبيص الفاض الأ ا لاقا ك ه ":  الأول الفرض  
ملإ    رحصب لًّبدالت   ال عق   كن  الىبدا  ال بمقت   لدا ا لي  الذاكاة   س ت 
الدراست" ال لالبيت  لد   اع ا   ا    لفضدا  الفاض  هذا  صحت  ملإ   لقىحعق 

الىبدا   لي  اسر  بالت  ال سبت  لالإ  لقمشف  لاسد   ار  بط  م بمن  حينبب 
ملإ   لالبيت    لدا ا ال عق   كن  لد   اع ا   ال بمقت  الفضدا  الذاكاة   س ت 

 :  الدراست كةب هد مدضح قاد ا الىبلي
معاملات ارتباط بيرسون بين درجات الطلاب عينة البحث على مقياس   (6)ول جد

واختبار سعة الذاكرة العاملة  بداعالإ التجول العقلي ودرجاتهم على كل من مقياس 
 ومقياس الفضول المعرفي

 اعىوااي 
 الىبدا ال عق 

 الدرجت المقلت  قعدضد  الىبدا ال عق  غا اعا     الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  

 ** 0.242- ** 0.255- *0.139- الفضدا اع ا  

 *0.168- ** 0.229- ** 0.206- لدا  ا 

 ** 0.244- *0.167- ** 0.295- س ت الذاكاة ال بمقت

  0.01ل **دالت لابيد مينىد  0.05لابيد مينىد   رحصب لًّب*دالت 
 : مب دق  (6 جد ا  دىضح ملإ 

  :حلث  د لمبيمب لاسبت سق لت   جدد لاسبت ار  بالت لي اعىوااي 
( لي  0.01لابيد مينىد  دسلت    رحصب لًّب جدد لاسبت ار  بالت سبل ت دالت   ✓

درجبي الطسب لالبيت ال حث لاقا معلبس الىبدا ال عق   درجبتهم لاقا  
(ل 0.242-ل  بد لقوت بلةت م بمن اسر  بط    معلبس الفضدا اع ا 

التي  شا   (Yulia , Davis ,2020)  ىفق  قك البيىلبت مع  ىلبت دراست  
فضدا اع ا  حلث كقةب زاد رف  جدد لاسبت لي الىبدا ال عق   لي ال
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دراست  مع  ىب ج  اع ا ل  تخىقف  الفضدا  دىبيببص  ال عق   الىبدا 
Smallwood et al., 2008) )   ا  التي  شا رف ك  الفضدا اع ا  ملشا ا جلد 

لقىبدا ال عق   شا د الذهلإل   فينا ال بحثت البيىلبت التي  دصقت رللمب  
الذي د حث لالإ الىفينااي التي   ملإ يسا مفمدا مىوا الفضدا اع ا 

 زدن غةدض جدا ب مى ددة   الدجددل  اسىمشبل ااددد   المجبسي  
اعخىقفت للبيةب  لدي ظبهاة الىبدا ال عق  رف بصدر   كدار  قك اعمبا 
 ك  الفضدا اع ا   يبصت اعينىدياي ال قلب مبيه   زز الىبيةلت اع افلت  دفز 

عب   ه  يصب ص  ىبيببض مع الىبدا ال عق   الينقدك اسسىمشب   ا  
 قلاى بره بدة داف ت  دفع الفاد رف الىفما لطاق جدددة فمد دا    سقك  

  الىفما. الأدارقلىبدا ال عق  الذي دعقن ملإ بدرة الطبلب لاقا 
( لي  0.01لابيد مينىد  دسلت    رحصب لًّب جدد لاسبت ار  بالت سبل ت دالت   ✓

 حث لاقا معلبس الىبدا ال عق   درجبتهم لاقا  درجبي الطسب لالبيت ال 
(ل  0.244-ايى بر س ت الذاكاة ال بمقتل  بد لقوت بلةت م بمن اسر  بط  

 بد لقوت بلةت م بمن اسر  بط لي ل د  الىبدا ال عق  اعا    قعدضد ( 
ال بمقت   الذاكاة  اسر  بط 0.295- ايى بر س ت  بلةت م بمن  (ل  لقوت 

ل د  الىبد  الذاكاة لي  س ت  قعدضد (  ايى بر  ما     الوا  ال عق   ا 
البيىلبت مع  ىب ج دراست  0.167-ال بمقت    & Forster( ل   ىفق  قك 

Lavie, (2009)    ازدادي دىبيببص كقةب  ال عق   الىبدا  ك   رف  التي  شا 
 Mc) ص دلت اعمةت ل  ك ه دىأ ا قلحةن اع ا  لقذاكاة ال بمقت ل  دراست  

Vay &  Kane, 2012)    التي  شا رف ك  الىبدا ال عق  دىين ب   انخفبض
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ال بمقت    الأدار الذاكاة  ال بمقت ك  ك  انخفبض س ت  الذاكاة    ممبا س ت 
ال عق ل الىبدا  حبسي  ملإ  اعزدد   التي   (Chun,2015)   دراست  دين ب 

مبيظدردلإ   بيب لت ال سبت لي س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق    ضدر  
 هد مدارد س ت الذاكاة   الأ ا اعبيظدر    حدا كلفلت  صدر الىبدا ال عق  ل 

ت لي س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق   ريجبللال بمقت  دىبي أ لدجدد لاسبت  
ل للبيةب دىبي أ اعبيظدر الثبني  هد اس ى به الىبيفلذي ل سبت سق لت لي كن ملإ  

  ل للبيةب تخىقف  قك البيىلبت مع  ىب ج س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق 
ال بمقت  ا      كشبري التي  (  Matt , 2019)دراست   الذاكاة  س ت  ك   رف 
 التي   (Tsukahara,2014)بم دسي الىبدا ال عق ل  دراست    ريجبللًّب ار  با ب  

ك ضحت  ىب بمب ك ه س تأ ا لين ت الذاكاة ال بمقت لاقا الىبدا ال عق  
ك البيىلبت التي  دصقت رللمب   الدراست الحبللت   ضدر   فينا ال بحثت  ق

مب  شا رلله كدللبي الدراست ملإ ك  الذاكاة ال بمقت  ق ب د ر ا كسبسل ب    
اس ى به  ه  تمثن  ظبا لقةااب ت اس ى بهلت  قلاى بر ك  الىبدا ال عق  دشىت  

اعمةت   ل لدا لالإ  اس ى به  ك ه   الأسبسلتاس ى به  يحدا  رلله لاقا  لذا دبيظا 
 شبط لاعق  دبيبفس  شبط الذاكاة ال بمقت اعىةثن   الحفبظ لاقا اع قدمبي  

  اس ى به اللمب.  
لي درجبي الطسب لالبيت    رحصب لًّبلادا  جدد لاسبت ار  بالت سبل ت دالت   ✓

ل  بد لدا ا ال حث لاقا معلبس الىبدا ال عق   درجبتهم لاقا معلبس  
(ل  بد لقوت بلةت م بمن اسر  بط 0.086-اسر  بط  لقوت بلةت م بمن  

( 0.206-   لدا ا لي ل د  الىبدا ال عق  اعا    قعدضد (  معلبس  
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دالت   بلةت  مينىد     رحصب لًّب ه   م بمن 0.01لابيد  بلةت  (ل  لقوت 
 لدا  ا اسر  بط لي ل د  الىبدا ال عق  الوا ما    قعدضد (  معلبس  

    ىفق  قك (ل  0.01لابيد مينىد     رحصب لًّبةت دالت  (  ه  بل0.229- 
   جدد لاسبت لي    (Kieran & Roger,2018)البيىلبت مع  ىب ج دراست  

سفاي لالإ  جدد لاسبت م بشاة لي الىبدا ال عق   الىفما ك اعىوادلإ  التي  
   قلبيين ت ستجبه ال سبت  د ك   قك البيىلبت  ىفق مع  ىلبت دراست لدالا ا 

(Aakriti ,2017)    لاقا    كشبري التي سق  ب  دل ا  ال عق   الىبدا  ك   رف 
التي   (Randall,2015)  لللبيةب تخىقف  قك البيىلبت مع  ىب ج دراست  لدا ا 

ل   لدا ا  شا رف ك  الىبدا ال عق  يممبيه ك  دينبلاد   لاةقلت دفلز  
ال عق     (Bridget, et.al.,2015)  ىلبت دراست   التي  شا رف ك  الىبدا 

 ل   فينا ال بحثت  جدد ال سبت الينق لت رف ك  لدالا ا قلفما    بريجبللًّ دا     
يحىبلا رف  اكلز  الىبدا ال عق  دض ف  اكلز الفاد  دعقن مبيه ل   لدا ا 

اعى بدبيت  اعىعبرلت دض ف لين ب لادا لدالا ا   اعمبا    الأداركةب ك    لت 
 ك بيبر الىبدا.     ال كلز 

دفينا   مع ح  ادعلا لبيب    ددجده "ك لاقا    الثبني  دبيص الفاض:  الفرض الثاني
ال سببي لي كن ملإ الفضدا اع ا   س ت الذاكاة ال بمقت كةىوادلإ مينىعقي  

 . كةىوا  سل   الىبدا ال عق  كةىوا تالع لد  لالبيت ال حث"  لدا ا   
  Mediation Analysisدقلن الىدس     رجاار لقىحعق ملإ صحت هذا الفاض ا  

اع ا    لدا ا   ك  علك قلاى بر   الفضدا  مىواي  لي  ال سبت  دىدس   مىوا 
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 علك قسىخداا    (3   الىبدا ال عق ل  بد ا ايى بر ادعلا الىدس  شمن  
 : Amos v20 لانامج

 
( نموذج العلاقات السببية بين كل من الفضول المعرفي وسعة الذاكرة العاملة كمتغيرين 3شكل )

 كمتغير وسيط والتجول العقلي كمتغير تابع لدى عينة البحث  بداعالإمستقلين و 
 : د ا الىبلي بلم ملشااي حُينلإ اعطبلعت لبيةدعلا الىدس اا ددضح 
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 لدى طالبات كلية التربية بجامعة نجران 

 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان

 قيم مؤشرات حُسن المطابقة لنموذج التوسط  (8)جدول 
 العلةت اعع دلت  العلةت  ملشااي حينلإ اعطبلعت 

𝑥2     39.082 

𝑥2/  15  درجبي الحادت( 3 ˃درجبي الحادت 

x2    2.605 / درجبي الحادت 

 Normed fit index (NFI) 0.954 NFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اع لبري 

 Comparative Fit Index (CFI) 0.998 CFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اععبر   

 Incremental Fit Index (IFI) 0.957 IFI ≥ 0.95ملشا اعطبلعت اعىزادد  

 Goodness of Fit Index (GFI) 0.974 GFI ≥ 0.95ملشا حينلإ اعطبلعت 

 Tucker-Lewis index (TLI) 0.952 TLI ≥ 0.95ملشا  دكا لددس 
الىعبربي   الخطأ  مىدس   جذر   Root Mean Squareملشا 

Error of Approximation (RMSEA) 0.069 RMSEA < 0.08 

ت مقبولة وتقع ضمن الحدود  ناقيم مؤشرات حُسن المطابقة جميعها ك  أن  (8)ويتضح من جدول  
قيم التأثيرات المباشرة، والغير  التالي  دول  الجويوضح    للبيانات المقبولة، مما يدل على مطابقة نموذج التوسط  
 :  مباشرة ودلالتها الإحصائية للنموذج البنائي

 التأثيرات المباشرة وغير المباشرة ودلالتها الإحصائية للنموذج البنائيقيم  (9جدول )
 اعىوااي 

الوا   العلةت 
 م لبردت

العلةت  
 اع لبردت 

الخطأ  
 اع لبري 

بلةت 
"z" 

مينىد  
 الدسلت 

 الىأ ااي اع بشاة

الفضدا  
 اع ا  

 0.01 4.16 0.720 0.410 2.991 لدا  ا 
الحين   مى دد ا دراكالفضدا     

 0.01 7.40 0.370 0.692 2.736 (الأشمبا

 0.01 10.03 0.281 0.861 2.813   الحين   المحدد(ا دراكالفضدا 
قع افت  مى دد   الخبص  الفضدا 

 (الأشمبا
4.179 0.831 0.439 9.53 0.01 

 0.01 7.71 0.268 0.714 2.070 الفضدا الخبص قع افت  المحدد(

 0.05 2.50- 0.389 0.287- 0.974- الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  
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 اعىوااي 
الوا   العلةت 

 م لبردت
العلةت  
 اع لبردت 

الخطأ  
 اع لبري 

بلةت 
"z" 

مينىد  
 الدسلت 

 0.05 2.07- 0.698 0.248- 1.448- الىبدا ال عق  غا اعا    قعدضد  

س ت 
الذاكاة  
 ال بمقت 

 0.01 2.97 0.096 0.265 0.285 لدا  ا 

 0.01 2.58- 0.049 0.255- 0.128- الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  

 غا دالت  1.81- 0.089 0.187- 0.161- الىبدا ال عق  غا اعا    قعدضد  

 لدا  ا 
 0.05 2.27- 0.052 0.252- 0.117- الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  

 غا دالت  0.43- 0.093 0.050- 0.040- الىبدا ال عق  غا اعا    قعدضد  

  بشاة اعغا الىأ ااي 
س ت 

الذاكاة  
 ال بمقت 

 0.05 2.05- 0.020 0.067- 0.041- الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  

 غا دالت  0.33- 0.033 0.013- 0.011- الىبدا ال عق  غا اعا    قعدضد  

الفضدا  
 اع ا  

 0.05 1.98- 0.187 0.103- 0.371- الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  

 غا دالت  0.37- 0.327 0.021- 0.120- قعدضد  الىبدا ال عق  غا اعا    

 

 
 ( القيم المعيارية للتأثيرات المباشرة لنموذج التوسط4شكل )

 :   دىضح ملإ ااد ا الينبلق مب دق 
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 والابداع وسعة الذاكرة العاملة والفضول المعرفينموذج مقترح للعلاقات السببية بين التجول العقلي 
 لدى طالبات كلية التربية بجامعة نجران 

 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان

( لقفضدا  0.01لابيد مينىد     رحصب لًّب جدد تأ ا م بشا مدجب داا  
لاقا   بدرهب    لدا ا اع ا   م لبردت  "0.410لعلةت  بلةت  لقوت  "  z(  بد 

(ل كةب دسحظ  جدد  0.01لابيد مينىد     رحصب لًّب(  ه  بلةت دالت  4.16 
( لقفضدا اع ا  لاقا  0.05لابيد مينىد     رحصب لًّبتأ ا م بشا سبلب داا  

الىبدا ال عق  اعا    قعدضد   الوا ما    قعدضد ل لعلةت م لبردت بدرهب 
( 2.07-ل  z  "-2.50( لاقا ال  لبل  بد لقوت بلةت "0.698ل  0.389 

( 0.01لابيد مينىد      رحصب لًّب لاقا ال  لبل  جدد تأ ا م بشا مدجب داا  
(  بد لقوت 0.265لعلةت م لبردت بدرهب    لدا ا لين ت الذاكاة ال بمقت لاقا  

تأ ا  (ل  جدد  0.01لابيد مينىد     رحصب لًّب(  ه  بلةت دالت  z  "2.97بلةت "
( لين ت الذاكاة ال بمقت لاقا  0.01لابيد مينىد      رحصب لًّب م بشا سبلب داا  

(  بد لقوت  0.255-الىبدا ال عق  اعا    قعدضد  لعلةت م لبردت بدرهب  
(ل  جدد 0.01لابيد مينىد     رحصب لًّب(  ه  بلةت دالت  z  "-2.58بلةت "

لاقا الىبدا    لدا للإ(  0.05لابيد مينىد     رحصب لًّبتأ ا م بشا سبلب داا  
"  z(  بد لقوت بلةت "0.252-ال عق  اعا    قعدضد  لعلةت م لبردت بدرهب  

 (. 0.05لابيد مينىد     رحصب لًّب(  ه  بلةت دالت 2.27- 
اع ا  لدا ا دل ا   ملإ  الفضدا  ال سبت لي كن  لاقا  ( كةىوا  سل  

عق ل حلث دسحظ  جدد تأ ا سبلب غا   س ت الذاكاة ال بمقت(  الىبدا ال 
( لقفضدا اع ا  لاقا الىبدا ال عق   0.05لابيد مينىد     رحصب لًّبم بشا داا  

( كةىوا  سل ل حلث لقوت العلةت  لدا ا اعا    قعدضد   علك لابر مىوا  
لابيد    رحصب لًّب(  ه  بلةت دالت  z  " -2.05(  لقوت بلةت "0.067-اع لبردت  
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م بشا داا  0.05مينىد      رحصب لًّب (ل كةب دسحظ  جدد تأ ا سبلب غا 
مينىد    اعا     0.05لابيد  ال عق   الىبدا  لاقا  ال بمقت  الذاكاة  لين ت   )

مىوا   لابر  العلةت  لدا ا قعدضد   علك  لقوت  حلث  ( كةىوا  سل ل 
لابيد    رحصب لًّبت دالت  (  ه  بلةz  " -1.98(  لقوت بلةت "0.103-اع لبردت  
الله ملإ  (ل  0.05مينىد    البيىلبت   ضدر مب  دصقت    فينا ال بحثت  قك 

   :دراسبي تخص  قك اعىوااي كبلىبلي
( لقفضدا  0.01لابيد مينىد     رحصب لًّب جدد تأ ا م بشا مدجب داا   ▪

 جدد    رف  (Karwowski,2012)دراست    كشبريحلث    لدا ا اع ا  لاقا  
الفضدا     كذلك هدفت دراست كفا ني    لدا  ا لاسبت مدج ت  بددت لي 

  الىفما كأحد   الأصبلتالى ال لاقا ا ل ت ال سبت لي    رف (  2016 
ل   لدا ا ممبراي   اع ا   لقفضدا  اسسىطس  كةلشا  دافع حب   لي 

الذدلإ    الأفاادت لي اعىوادلإ  كذلك  ريجبلل جدد لاسبت    رفالدراست    كشبري  
 .برلدالا  م ككثا الىمبردت   نه لددمم مينىدياي لاقلب ملإ الفضدا ددصفد  بأ 

قفضدا  ( ل0.05لابيد مينىد     رحصب لًّب جدد تأ ا م بشا سبلب داا     ▪
 Yulia)  ىفق  قك البيىلبت مع  ىلبت دراست  ل اع ا  لاقا الىبدا ال عق 

, Davis ,2020)    ال  رفالتي  شا لي  لاسبت  ال عق   لي   جدد  ىبدا 
 ك  كقةب زاد الىبدا ال عق   بيببص الفضدا اع ا  ل   ؛ رع  الفضدا اع ا 
اع ا    اع افلت   دالفضدا  الىبيةلت  الينقدك اسسىمشب   يح زز     ا  عب  فز 

 ه  يصب ص  ىبيببض مع الىبدا ال عق   قلاى بره بدة داف ت  دفع الفاد 
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 والابداع وسعة الذاكرة العاملة والفضول المعرفينموذج مقترح للعلاقات السببية بين التجول العقلي 
 لدى طالبات كلية التربية بجامعة نجران 

 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان

جدددة فمد دا    سقك قلىبدا ال عق  الذي دعقن ملإ الىفما لطاق    رف
  الىفما. الأداربدرة الطبلب لاقا 

( لين ت الذاكاة 0.01لابيد مينىد     رحصب لًّب جدد تأ ا م بشا مدجب داا   ▪
رف (  Kieran,et.al.,2018) ىب ج دراست  كشبريحلث    لدا ا ال بمقت لاقا  

اا البيظادت  ل  كةب  شا الألدا ا ت لاقا  ريجبلللقذاكاة ال بمقت تأ ااي    ك 
بد  ا    لابيد مينىد  م ي بمب يحةقه الفاد     لدا ا جملع كشمبا    ك 

؛ فةلإ الص ب لدا ا الخبراي الينبلعت بد  ينمن   لينا    ك عاكاا ه ل كةب  
الفاد الينبلعت     لم دا    لطادعت مب بخبراي  رلدالا    ىخلن كي لاةن  ك 

 عاكا ه.
( لين ت الذاكاة 0.01لابيد مينىد     رحصب لًّب  جدد تأ ا م بشا سبلب داا   ▪

دراست   مع  ىب ج  البيىلبت  ال عق   تخىقف  الىبدا  لاقا  ال بمقت 
(Tsukahara,2014)    ه س تأ ا لين ت الذاكاة ال بمقت لاقا  ك  ضحت  كالتي

  حد ث الىبدا     داجع ل ض ال بحثي الين ب الا لس الىبدا ال عق   
لاقا    رفال عق    اعى قمل  لقىوقب  لد   ال بمقت  لقذاكاة  المحد دة  الين ت 

جملع مدارد   الىبدا ال عق   الحد مبيه يجب لاقا الفاد  دظلف  اسىخداا
اعا  طت قعمةت الحبللت؛ حتى س دى عا كي   مبرالأف     دهالذاكاة ال بمقت لد

لحد ث الىبدا     مد  مىبحت  ك ب  أنه مدارد كيا  ملإ الذاكاة ال بمقت ملإ ش
 ال عق .

لاقا    لدا للإ(  0.05لابيد مينىد     رحصب لًّب جدد تأ ا م بشا سبلب داا   ▪
 ك   التي ك ضحت    ( Aakriti ,2017)  دراست  كشبريالىبدا ال عق  مثقةب  
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  لت  ض ف لين ب بقت ال كلز  رلدالاالعدرة لاقا حن اعشمسي لطادعت  
ال سبت الينق لت لي الىبدا    ك   رف  البيىب ج   كشبري بيبر الىبدا ال عق  ل   ك

ل  الأفااددعقن ملإ ظبهاة الىبدا ال عق  لد     لدا ا   ك كي    لدا ا ال عق    
  لت اعى بدبيت  اعىعبرلت دض ف لين ب لادا ال كلز  لدالا ا   اعمبا    الأدار  

ال بحثت   الىبدال   ا   لاقا    ك ك بيبر  سق لت  ظبهاة  للس  ال عق   الىبدا 
  لدالاا ت ملإ الىبدا ال عق  فزيادة الىفما  ريجبلل  جدا بالد اا فمبيبك  

تجدا لاعق  بد دينفا لالإ  ىب ج جدددة   حلبة    رفلدي الطبل ت دلدي  
تجدا لاعق   مىبل ت    رفالطبل ت. كذلك الىفما اعينىع ق   الىخطل  يحىبلا  

 . مب  رار اعمبا الأفمبرمب  رار 
اع ا  لدا ا دل ا   ▪ ملإ  الفضدا  ال سبت لي كن  لاقا  ( كةىوا  سل  

ال عق ل حلث  شا   ال بمقت(  الىبدا  الذاكاة   & Klahr)  دراست س ت 

Jirout, 2012)  اعمةت  اعينل لت لالإ    ك   رف ال دامن  ملإ  اع ا   الفضدا 
شخبص الفضدللي لددمم  الأ  ك ل كةب  ر بزاي  رفلت  لدالا ا  اجمت العدراي  

 كدار كفضن   ايى براي الذاكاة. 
( لقفضدا  0.05لابيد مينىد     رحصب لًّب جدد تأ ا سبلب غا م بشا داا   ▪

 , Yulia)اع ا  لاقا الىبدا ال عق    ىفق  قك البيىلبت مع  ىلبت دراست  

Davis ,2020)    جدد لاسبت لي الىبدا ال عق   لي الفضدا    رف التي  شا 
  بيببص الفضدا اع ا .ا  حلث كقةب زاد الىبدا ال عق   اع 

( 0.05لابيد مينىد     رحصب لًّبدسحظ  جدد تأ ا سبلب غا م بشا داا   ▪
لين ت الذاكاة ال بمقت لاقا الىبدا ال عق  اعا    قعدضد   علك لابر مىوا 
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 لدى طالبات كلية التربية بجامعة نجران 

 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان

التي  بيب لت د ر   (Bridget,2013) ( كةىوا  سل  فبيبد دراست  لدا ا  
 مشف  ىب ج  الدراست   لدا ا س ت الذاكاة ال بمقت  الىبدا ال عق     

س ت الذاكاة  بي لاي مى برضت لد ر    رف  البيظاياي اعىضبرلت  شا  ك لالإ  
ل  ايىقفت البيىلبت مع  ىلبت دراست    لدا ا ال بمقت  الىبدا ال عق     

(Bridget, et.al.,2015)    الىبدا    ك    رف التي  دصقت  ىب بمب ملإ  كن 
ملإ كفضن الطاق   ك   ل   لدالا ا    ا دراكال عق   س ت الذاكاة دينمم    

اادددة لشمن يسق هد الينةبح لق عن قلىبدا بحادت     الأفمبرلىدللد  
 . الأفمبر

 
*** 
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   :توصيات الدراسة
   :في ضوء نتائج الدراسة توصي الباحثة بما يلي

ال عق     ▪ الىبدا  ظبهاة  لالإ  دراسبي  الينقك   كلاةن  لاقا    يجببيا  اهب 
 . الى قم

ملإ   ▪ ال ددد  اععاراي  ملإ   الأ ضةي  التي  عقن  الى قلةلت  شطت  اعدابف 
 .مينىد  الىبدا ال عق  لددمم

ب لهب ع قدمبي  الخبراي   الذاكاة ع دردب الطسب لاقا  ا لب   صبيلف ا  ▪
  دظلف  قك اع قدمبي   لاةن اصلن.  رممب لت لدا ا ملإ تأ ا لاقا  

  :الدراسات المقترحة
   : ىب ج  ع ح ال بحثت مب يأتي  ضدر مب  دصقت رلله الدراست ملإ 

كبحبث  ىبيب ا ال سبت لي الىبدا ال عق   مىوااي كيا  كأابط الىفما  -1
اسب    لابيد  اع افلت  غاهب  دراسىمب  اعشمسي  اعا  ت  حن  ممبراي 

  ابل بي اابم ت. 
مىوااي    رجاار -2 مع  اابم ت  ابل بي  لد   اع ا   الفضدا  بحدث  ىبيب ا 

 ايا  مثن كابط الشخصلت  كابط الىفما.
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 والابداع وسعة الذاكرة العاملة والفضول المعرفينموذج مقترح للعلاقات السببية بين التجول العقلي 
 لدى طالبات كلية التربية بجامعة نجران 

 د. عفاف بنت عبد اللاه عثمان

 : العربية  المراجع
لىبيةلت 2020ل كحمد فمايل  بهبيينب ي  .1 ال عقلت  اللعظت  بب م لاقا  لانامج  دردك   .)

ال حث  اابم ت. مجقت  ال عق  لد  اسب  الىبدا  الذاتي  ك اه   يفض  الض   
للآداب  ال قدا  ال للت   ال بيبي  ال للتل كقلت  ل   – ال قة     شمس  لاي  جبم ت 

 . 267- 227(ل 5  21
الحاكت اعصحدب لىشىت اس ى به لاقا الذاكاة  تأ ا فاط    .(2019زغقدال مبجدةل   .2

ال بمقت لد  الطفن لاينا المىبلت. رسبلت مبجينىا غا مبيشدرة ل كقلت ال قدا ا  ينب لت  
  اسجىةبلالت ل جبم ت ال ابي للإ مملدي اا ال داب .

(. س ت الذاكاة ال بمقت  لاسبىمب قعا  ت اع افلت  2018لاق  ل كحمد رمضب  محةد ل  .3
الىحصلن لالأكبديم  ما ف    مبيخفض   ال اللت  القوت  لوا  البيباعي  الطسب  لد   ت 
 . 81 - 27(ل  2 2لمجقت ال قدا ال لددت.الدراس 

(. لانامج مع ح 2019ال ةاي ل لاب شت لقملش  ال بسن ل رقب محةد لا د الحةلدل  .4
دا لىدظلف الى قم اعبيىشا   الىدردس  تأ اه لاقا  بيةلت  دا ج الى قم  يفض الىب

ال للت   ابل بي كقلت  لد   ال للت   -ال عق   ال ت.  مبيدلدجلب  دراسبي   - جبم ت 
 . 398-331(ل  38ااة لت ال اللت لىمبيدلدجلب ال للت ل   . بحدث

(. بلبس الفضدا اع ا   مظبهاه لد  ابل بي اعاحقت  2020لالينا ل ه ت مجلد ل  .5
 . 140 - 123( ل  1  5المجقت ال اللت ل قم البيفس ل   .اسلاداددت

(. لانامج مع ح لىدظلف كادعلا الى قم العب م 2018الفلن ل حقة  محةد حقة  ل   .6
اع افت  يفض   SBL لاقا الينلبيبردد لاةق مينىدياي  بيةلت    تأ اه الىدردس  

الىبدا ال عق  لد  اسب كقلت ال للت البيدلالت جبم ت ا سمبيدردت. مجقت كقلت ال للت 
 . 66- 2(ل 2  33  .كقلت ال للت  - ل جبم ت اعبيدفلت 
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كصبلت الىفما  لاسبىمب لدافع حب اسسىطس  لد  لالبيت .( 2016كفا نيل   لنل   .7
رسبلت مبجينىا غا  .محبفظت دمشق الاسملتملإ اق ت الصف الىأني الثب دي   مدارس  

 .مبيشدرةل بينم لاقم البيفسل كقلت ال للتل جبم ت دمشق
ل  .8 شحب ت  الينلد  ردمبب  الخ ا   2020اعااغ ل  لا برة  اس ا لبلت  اسىخداا   .)

 دردس الهبيدست بأسقدب  مبمق  لاقا الىحصلن  يفض درجت الىبدا ال عق   الحد 
ت اسلىدا لت. مجقت  الدياي الاياضلبيل ااة لت اعصادت  ملإ كس بله لد   سملذ اعاحق 

 . 79-31( ل 1 23ل لدياي الاياضلبيل 
ف بللت مدين الى قم ال ةلق    بيةلت الىفما .( 2020محةدل يقف الله حقة  فب يل  .9

اعاحقت   ال عق  لد  ابلب  الىبدا  الاياضلت  يفض  مجقت . "الثب ددتالينبلا  البرالات 
 .251-217ل(4 23يل الدياي الاياضلب

(.  ابع الىبدا ال عق  لد  اق ت اابم ت   ال ااق   2020 دالاتل زدبيت  زار ل   .10
ضدر ل ض اعىوااي. المجقت الد للت لقدراسبي ال لددت  البيفينلت ل ماكز رفبد لقدراسبي 

 . 468-447( ل  2  8 الأبحبث ل 
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