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 ملخص الدراسة:

الزيادة الكبيرة في عدد ، والتي تعني في مفهوم الهبة الديموغرافية الدراسةتبحث هذه 

 15لمعالين )الأطفال أقل من سنة(، والنقصان في عدد ا 64 – 15السكان في سن العمل )

 وسط السكان الموواطنين في الممككوة العرةيوة السوعودية      سنة فأكثر( 65سنة( وكبار السن )

إلى و ،قياس ةعض المؤشرات السكانية ذات الصكة ةالهبة الديموغرافيوة  إلىوتهدف الورقة 

م  2030اظهار الفرص الاقتصادية والتنمويوة الوتي يمكون أن هنيهوا الممككوة في ظول ر يوة        

ةصورة رئيسة عكى التعدادات والمسوحات الرسمية التي أجرتها الممككة  دراسةاعتمدت ال

إلى أن الممككوة   دراسةم  وتوصكت ال2030في السنوات الأخيرة، إلى جانب ر ية الممككة 

 إذاوجبوة  المجتماعية الاقتصادية والا هاثارآلنافذة الديموغرافية التي لها دخكت مرحكة اقد 

التحوديات الكوبيرة في حالوة    مون   دراسةتم التخطيط والإعداد المسبق لها  كما حذرت الما 

أوصوت  وعكوى المودا القريوب      لا تتكورر الوتي قود   الفورص  عدم الاستغلال الأمثل لتكو   

ة تعوووزن مووون فووورص الاسوووتفادة مووون النافوووذة  ةضووورورة توووبني سياسوووات سوووكاني دراسوووةال

 التعكيميوة  وعمومواف فالدراسوة تسوه     الديموغرافية، وأن تضمَّن هذه السياسات في المناهج 

ما أنهوا تفوتا البوا     كلأدةيات ذات الصكة ةالدراسات السكانية، في إثراء المكتبة العرةية ةا

 في هذا المجال  دراساتلكمزيد من ال

لهبووة الديموغرافيووة، الةكيبووة العمريووة، التحووول الووديموغرافي،  الككمووات المفتاحيووة  ا

 التعكي ، التنمية البشرية، السعودية 
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 المقدمة:

شهدت العقود الأخيرة من القرن المـيدد  المايـي واـدا ات القـرن ا ـالي      

اهتماماً ملحوظاً ومتنامياً اقضا ا السـاان والتنميـة مـن  اـس السااـة والاـا ث        

ــتم    ــن المه ــم م ــ وغيره ــة  اســاب ا ، وذل  لتحــد ات الا تدــاد ة والاجتماعي

وتجلَّـ    ط  الإ ليمـي والـدولي   التي تجااهها العد ـد مـن الـدو  لمح ا ـي     الاايرة

ذل  الاهتمام لمح الجد  الوااع  و  مستقاس التنمية وعد ته االساان لمح ظس 

المـتيريرات السيااــية والا تدــاد ة والنمــو الســااني المتســارلم والرغاــة الملحــة لمح  

، الأمر الذ  أفض  إلى العد د من وجهـات النرـر   تلاية الا تياجات الأاااية

ان االتنميـة  فيـي الو ـل الـذ  اعتقـد فيـه المتيـاللون االـدور          و  عد ة السا

الإيجـااي للســاان لمح التنميــة  ذهــب المتإــالمون إلى أن النمــو الســااني معو ــاً  

 أن التنميـة مسـتقلة عـن النمـو السـااني،     للتنمية  وبخـد  ذلـ   ـرخ وخـرون     

تطــور ن التطــور الــتقو  قــود إلى الم  ــد مــن ال أوهــءلاه هــم الــذ ن  عتقــدون ا ــ

وعمومــاً  ( Bloom et al, 2003الا تدـاد ، و رفــع مــن معـدلات التنميــة    

ت خر أدايات التنمية االعد د الدرااات التي تإير إلى العد ة الإيجاايـة المتاادلـة   

ا  الساان والتنمية، بحساان أن المتيريرات التنمو ة تءثر لمح المءشرات السـاانية  

مـن  أن الجد د هنا هو النرر إلى تل  العد ة  (  إلا2018َّوتتأثر اها  الخر ف، 

ميرا ر، تلعب فيه التركياة الهيالية العمر ة للساان الدور ا اام والأهم  اتجاه

، طلق عليه الهاـة الدووغرافيـة  ( ، وهو ما أBhagat, 2014ُلمح العملية التنمو ة 

اـنة( عـن    64-15وهي ا الة التي    د فيها عدد السـاان لمح اـن العمـس     

عاماً فأكثر(، الأمر الذ   ـءد    65عاماً( وكاار السن   15الأطيا   أ س من 

إلى انخياض نساة الإعالة، وإتا ة فرصة  قيقية للـدفع اعللـة النمـو و سـ      

قـود إلى ي ـادة   تالأداه الا تداد   ذلـ  أن ال  ـادة لمح عـرض القـوخ العاملـة      
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ف الضـير  علـ  الإنيـا     الإنتاج، كما أن تراجع نسـاة الإعالـة  سـهم لمح  يي ـ   

ــداخلي الضــرور        ــع مســتوخ الادخــار ال ــالي رف الأاــر  وا اــومي، واالت

انخيـاض  هـو  الاتجـاه   هـذا (  و ـد عـ ي مـن    2017لتراكم رأس الما   المرشيد، 

اـنة(  فطاقـاً    15معدلات الخدواة وتضاؤ  اليئة العمر ة للأطيـا   أ ـس مـن    

لمح  3,1دـواة العـالمي انخيـ  مـن     معد  الخ أنَّ  2106لتقر ر التنمية الاإر ة 

ــام  ــام  2,5إلى  1995الع  United Nations Development  2015لمح الع

Programme, 2016      ولمح ذات الاتجاه تإـير اعـ  تقـار ر الأمـم المتحـدة إلى   )

ــن    ــس م ــد انخيضــل إلى  ــو    15أن نســاة الســاان أ  ــاً   ــام 30,7عام % لمح الع

، ومـن المتو ـع أن تتنـا لى إلى    1975 % لمح العـام 41,1، اعد أن كانـل  2005

لمح  (  وتاـع ذلـ  ي ـادة   United Nations, 2005  2050% لمح العـام  20,9 ـو  

% مـن  65,4(، والتي وصـلل إلى  ـو   64-15نساة الساان لمح ان العمس  

% لمح العــام 57,5، و2000% لمح العــام 63,5إجمـالي الســاان، اعــد أن كانـل   

1975 The World Bank, 2018 ) 

المستوخ الإ ليمي تإهد دو  الخليج العراية  ولًا كايراً لمح التركيـب   وعل 

اللل أعل  معـدلات   2010-2000العمر  للساان، فخد  اليترة من 

% لمح دولــة الإمــارات العرايــة المتحــدة،  10,3النمــو الســااني الــذ  وصــس إلى 

ــادة يــخمة لمح نســاة        ــتي أدت إلى ي  ــدة ال ــة الواف ــ  اســاب هلــرة العمال وذل

% لمح 62,9% لمح الاحــر ن، و65,3لســاان لمح اــن العمــس الــتي وصــلل إلى     ا

ــدة، و   ــة المتحــ ــارات العرايــ ــاد ة   56,5الإمــ ــة الا تدــ ــل  الللنــ % لمح الاو ــ

ــيا،   ــة ليرراـــي واـ ــة الســـعود ة  2013والاجتماعيـ ــة العرايـ (  ولم تاـــن المملاـ

ان ااتثناهً، فقد شهدت خد  العقود تيريراً وايحاً لمح التركياـة الهياليـة للسـا   
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-15السعود  ، تنا دل فيها نساة الإعالة لدالح الساان لمح ان العمـس   

إلى تراجـع نسـاة الإعالـة     2016(، إذ تإير نتالج المسح الـدووغرالمح للعـام   64

% للساان لمح ان العمـس  الهيئـة العامـة لا دـاه،     65,5% لمح مقااس35,1إلى 

ح الااب وااـعاً لأجـس   (، الأمر الذ   ع ي من الهاة الدووغرافية، و يت2018

الااتيادة منها، خاصةً وأن المملاة دأال ومنذ عهـد اعيـد علـ  طـرع العد ـد      

مــن السيااــات والااــتراتيليات الــتي تهــد  إلى  اــ  الإــااب والااــتيادة    

، ذلـ  أنَّ  2030منهم لمح دفع عللة التنمية، و د توّج ذل  بمـا  عـر  ارؤ ـة    

ــدووغرالمح تت   ــن التحــو  ال ــ     الااــتيادة م ــن الإصــد ات عل ــد م ــب العد  طل

مستوخ السيااـات الا تدـاد ة والاجتماعيـة، خاصـةً وأن الهاـة الدووغرافيـة       

، وأن (2007 ، طيطات  عامـاً 40إلى  30 منتراوع   ترتا  بمدة يمو مع 

عدم الااتيادة منها تاون لـه وثـاره السـالاة لمح مـا  تدـس االاطالـة، والهلـرة،        

 وغيرها  

ــذه ا  ــاو  ه ــة     تتن ــة لمح المملا ــة الدووغرافي ــس الها ــل والتحلي ــة االاح لدراا

وتركــ  الدرااــة ادــورة رليســة علــ   ،2030العرايــة الســعود ة لمح ظــس رؤ ــة 

الساان السعود   اوصيهم العندر الثاال، هذا إلى جانب أن المملاة ا ذت 

  و او  الدرااة الإجااة عل ـالعد د من الاجراهات للحد من العمالة الوافدة  

الااتيادة من اليرص الـتي تتيحهـا    2030: إلى أ  مدخ وان لرؤ ة  السءال

 ؟تها د االهاة الدووغرافية؟ وكيف لها أن تجااه 
 مشكلة الدراسة:/2

ــذ اــتينات القــرن المــيدد  المايــي       ــة الســعود ة ومن تإــهد المملاــة العراي

لمح العـام   7,22انخياياً وايحاً لمح معدلات الخدواة الالية التي تراجعل مـن  

(، وإلى  ـو  The World Bank, 2018  2015لمح العام  2,58إلى  و  1960
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(، وتاع ذل   ولًا كايراً 2018 الهيئة العامة لا داه،  2016لمح العام  2,4

فية للسـاان، تقلدـل فيـه نسـاة السـاان السـعود   أ ـس        المح التركياة الدووغر

%، لمح مقااس 4,1انة فأكثر( إلى  65%، ونساة الساان  30,4انة إلى  15من 

%، 65,5( اـنة والـتي وصـلل إلى    64-15ال  ادة الاايرة لمح نساة الساان  

يـمناً دخـو  المملاـة لمح مـا  عـر  االهاـة الدووغرافيـة، والـتي تتـيح           مما  عو

ادورها العد د من اليرص الا تداد ة والتنمو ـة الـتي واـن ااـتثمارها، مثـس      

  الادخـار ي ادة معـدلات المإـاركة الا تدـاد ة، وي ـادة      تنا لى نساة الإعالة،

ولمح المقااس فإنها تلقـي االعد ـد مـن التحـد ات، كالاطالـة ومإـادت التأهيـس        

عل   المملاة و  مدخ  درة  وااعاًوالتدر ب وغيرها  وكس ذل   يتح الااب 

الااــتيادة مــن تلــ  اليــرص، ولمح مجااهــة تلــ  التحــد ات لمح ظــس التطــورات  

 داد ة عل  المستو   ا لي والإ ليمي    الا ت

 أهمية الدراسة:/3

تناع أهمية الدرااة من تسـليطها الضـوه علـ  التحـولات الدووغرافيـة لمح       

المملاة العراية السعود ة التي تعد نموذجاً للالدان الـتي خطـل خطـوات اعيـدة     

ا  لمح كـثير  لمح مجا  التنمية، الأمر الذ   عاس وا عـاً تتليـاً عمـا هـو عليـه ا  ـ     

مــن الالــدان الــتي تعــاني ا تدــاد اً واجتماعيــاً، كمــا  عاــس نموذجــاً تتليــاً لمح  

التعامس مع مثس هذه الرواهر  وتأتي أهمية الدرااة أ ضاً من أهمية المويـولم،  

بحساان أن الساان والتنمية لا  نيددن عـن اعضـهما الـاع ، فالسـاان هـم      

مـن إاـهامها    أ ضـاً  الدرااـة أهميتهـا  وتاتسـب    محور التنميـة وهـدفها الـرليس   

المعــــرلمح، فهــــي تإــــاس إيــــافة علميــــة لمح مجــــا  الدرااــــات الدووغرافيــــة  

 المتخددة، والتي وان أن تان  عليها العد د من الدرااات ذات الدلة 
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 أهداف الدراسة:/4

التعــــر  علــــ  اتجاهــــات النمــــو الســــااني لمح المملاــــة والــــتيريرات   -

 د  العقود الأخيرة الدووغرافية المرتاطة اها خ

إظهار اليرص الا تداد ة والتنمو ة الناتجة عن دخو  المملاة لمح الهاة  -

 الدووغرافية، إلى جانب التحد ات التي تجااهها جراه ذل  

، ومدخ  درتها لمح الااـتيادة  2030إاراي جهود المملاة ممثلةً لمح رؤ ة  -

 تل  التحد ات ل تهامن تل  اليرص، ولمح مجااه

 الدراسة وطرق جمع المعلومات: منهجية/5

إطــاراً نرر ــاً نا إــل فيــه  درااــةهــدا  الدرااــة تانــل التلــ  الأ لتحقيــق

العد د من المياهيم ذات الدلة، كما اعتمـدت علـ  المـنهج الااـتقرالي الـذ       

 عتمــد علـــ  الج ليــات وصـــولًا إلى العموميــات، إلى جانـــب اعتمــاده علـــ      

عامـة أو نرر ـات واـن تعميمهـا اعـد ذلـ        ا يثيات التي تقود إلى ااتنتاجات 

(  إن الهــد  الــرليس مــن ااــتخدام هــذا المــنهج هــو الإجااــة 1995 عثمــان، 

، وذلـ  اعتمـاداً علـ  المعطيـات     درااـة عل  عد د الأائلة التي طر ـل لمح ال 

أ ضاً للوصـو  إلى نتـالج واـن تعميمهـا علـ        هالموجودة، كما يجيه ااتخدام

 مناطق مإااهه 

  فقد ا تضل طايعة الدرااـة ا دـو    والايانات المعلوماتاتدس ولمح ما  

ــوعي  يهــاعل  ادــورة رليســة علــ  اعتمــدت الدرااــة  ، إذ اإــقيها الامــي والن

 والـتي أفـادت لمح التعـر  علـ     المدادر الثانو ة، المنإـور منهـا وغـير المنإـور،     

ت   وإلى جانب ذل  اعتمـد العد د من الأدايات ذات الدلة التي نإرت  د ثاً

العد ــد مــن الموا ــع الرليــة الإلاترونيــة الــل الهيئــة العامــة  الدرااــة علــ  

لا داه السعود ة، ويارة الدحة السعود ة، ارنامج الأمم المتحدة الإنمالي، 
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كـذل  وادـورة رليسـة علـ  مسـودة رؤ ـة        درااـة الان  الدولي  واعتمدت ال

 أجر ـل لمح المملاـة   ، فضدً عن نتالج التعدادات السـاانية الـتي  2030المملاة 

، والتي وفـرت جميعهـا كمـاً مقـدراً مـن الايانـات       دووغرالمحإلى جانب المسح ال

 والمعلومات   
 الإطار النظري والدراسات السابقة:/6

ــات       ــن معــدلات الإ ــاب والوفي ــا  م ــدووغرالمح الانتق ــالتحو  ال  قدــد ا

دووغرالمح الـتي  المرتيعة إلى معدلات الإ اب المنخيضة  وتعد نرر ة التحـو  ال ـ 

( مـــن أكثـــر W.S Thompson, 1929ظهـــرت لمح كتااـــات وارن تاماســـون  

النرر ات  اولًا وانتإاراً لتيسير التيريرات التي  دث لمح نم  السـاان عـف فـترة    

ممتدة من ال من  وطاقاً لهذه النرر ة  فإن المجتمع السااني وـر اـأراع مرا ـس،    

النمـو السـااني اسـاب ارتيـالم معـدلي      إذ تإهد الأولى منها انخيـاض لمح معـد    

المواليد والوفيات، ولمح الثانية يحدث انخياض تـدريجي لمح معـد  الوفيـات، مـع     

ااتمرار معد  المواليد لمح الارتيالم، مما  قود إلى ارتيالم معد  النمو السـااني،  

وأمــا لمح المر لــة الثالثــة  فيحــدث انخيــاض لمح معــد  المواليــد والوفيــات، ممــا    

ولمح الرااعــة تنتقــس ال  ــادة الاــايرة لمح عــدد   ،نخيــاض معــد  النمــو ــءد  إلى ا

ااان اليئات العمر ة الدـيريرة إلى اليئـة التاليـة، ومـن هـم لمح اـن العمـس إلى        

اليئـــة الأكـــف  و ـــرتا  اـــالتحو  الـــدووغرالمح للســـاان مـــا  عـــر  االهاـــة         

لانخيـاض  الدووغرافية، والتي تإير إلى التحو  الدووغرالمح لمح السـاان نتيلـة   

معدلات الخدواة بحيل  تحو  المجتمع الذ  غالايته من المعال   دون الخامسة 

انة فأكثر( إلى مجتمـع  إـاس فيـه السـاان لمح اـن العمـس والإنتـاج         65عإر و

(  وطاقـاً  2013المجموعة الأكف  الللنة الا تداد ة والاجتماعية ليرراي وايا، 

ط  لولـوج الهاـة الدووغرافيـة أن تقـس      إـتر   للتعر ف الذ  تانته الأمم المتحدة
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 65ت  ـد نسـاة كاـار السـن       %، وألا30َّعامـاً عـن    15نساة الساان دون اـن  

وعليــه فــإن  ( 2017% مــن إجمــالي الســاان  المرشــيد، 15عامــاً فــأكثر( عــن 

الوغ الهاة الدووغرافية  إترط  ظهور د نامية ااانية متواصلة تءد  لانخيـاض  

 ــاب،  يــل  نتقــس المجتمــع مــن مجتمــع غالايتــه مــن   ملمــوس لمح معــدلات الإ

المعــال  إلى مجتمــع  إــاس فيــه الســاان الناشــطون ا تدــاد اً المجموعــة المهيمنــة  

-30والهاة الدووغرافية لا تتارر إلا مرةً وا دة عل  المدخ الاعيـد، أو اـ    

  أن انة  وهنا لااد من أخذ ميهوم الهاة الدووغرافية انولم من ا ذر، ذل 40

الولوج للهاة الدووغرافيـة  ـد  نـتج أ يانـاً لعوامـس لـيس مـن اينهـا التراجـع لمح          

معـدلات الخدـواة، كمـا أن اعـ  الرــواهر السـاانية مثـس الهلـرة تــءد  إلى        

( اـنة، كمـا هـو ا ـا  لمح دو  الخلـيج      64-15ي ادة كايرة لمح فئـة العمر ـة    

ــاب الطيـ ــ   ــايرة اسـ ــاانية كـ ــدفقات اـ ــة الـــتي شـــهدت تـ ــاد ة العرايـ رة الا تدـ

والاجتماعية التي شهدتها منذ ااعينات القرن المـيدد  المايـي، و ضـا  إلى    

انة ربمـا  عـود    15ذل  أن التنا لى لمح أعداد الساان لمح اليئة العمر ة أ س من 

ــن     ــا  دون اـ ــع والأطيـ ــا  الريـ ــات الأطيـ ــالم معـــدلات وفيـ ــاً إلى ارتيـ أ ضـ

يـة يجـب أن  ءخـذ اعيـداً عـن هـذه       الخامسة، وعليه فإن ميهوم الهاة الدووغراف

اـــ  فــر  اــ  مــا  عــر  علميــاً لا  وجــدنــه هنــا إلى أشــارة وتجــدر الإالمــتيريرات  

أو ما هو متعار  عليـه "الهاة الدووغرافيـة" والـتي تعتـف     "النافذة الدووغرافية"

(  2007 ،عامــاً   طيطـات   40إلى  30منحة مء تة تستمر ليترة تتراوع ما ا  

تقـس نساة السـاان دون   الأو : أنيجب توفر شـرط   هذ المنحةقق ولاي تتح

ت  ـد نسـاة المسـن  فيهـا      ألاَّ%من إجمـالي السـاان، والثـاني     30عاما عن  15

  %من إجمالي الساان 15عن  (فأكثر عاماً 65
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إن الاهتمام اأمر التحولات الدووغرافية وما  ترتـب عليهـا مـن وثـار لـيس       

الإشارة إليه لمح العد د من الدرااات، كمـا أنـه ا تـس  يـ اً     االجد د، فقد  ل 

كايراً لمح أدايات التنمية  وإن كان مالتوس وأتااعه  المالتسيون الجدد(  ـد نرـروا   

إلى التحو  الدووغرالمح من المنرور المتإالم  فإن الاثيرون  ـد نرـروا إليـه مـن     

مــن الدرااــات الــتي المنرــور المتيالــس  ولمح هــذا الســيا  فقــد أويــحل العد ــد 

 Mason, 2005, Seniloli, 2006, and Ven and Smith, 2011أجراهـا أمثـا    

أن التحـــو  الـــدووغرالمح تدـــحاه العد ـــد مـــن اليوالـــد الـــتي يجـــب ا تناصـــها 

والااــتيادة منهــا  وتإــير العد ــد مــن الدرااــات إلى أن الاهتمــام المت ا ــد اــأمر  

   والـدووغرافي  لـيس مـرده الـتيرير     التحولات الدووغرافية من  اس الا تداد

لمح التركياة الهيالية للساان فحسب، وإنمـا أ ضـاً لقلقهـم مـن عـدم الااـتيادة       

(  وهنـا  إـير الـوم ووخـرون     Pool, 2007من اليرص التي  تيحها ذل  التيرير  

لمح درااتهم للعد ة ا  الـتيرير لمح التركيـب العمـر  والنمـو الا تدـاد  والـتي       

مــن الأ ــاليم  ــو  العــالم  إلى كيــف أن انخيــاض معــدلات   أجر ــل لمح عــدد

الخدواة، وي ادة اليئة العمر ة لمح ان العمس  سهم لمح ي ادة النمو الا تدـاد   

 Bloom et al, 2003      ولمح ذات السـيا   إـير كـس مـن  )Roy and Kayesh, 

ــرص    2016 ــن اليـ ــد مـ ــتح العد ـ ــنيردد د فـ ــدووغرالمح لمح اـ ــتيرير الـ ( إلى أن الـ

، فقــد ذهــب إلى أن التطــورات الا تدــاد ة (2015 ا محمــود اد ة  وأمَّــالا تدــ

الاايرة التي  ققتها الدان جنوب وجنوب شر  وايا كانل اسـاب الانخيـاض   

ا ــاد لمح معــد  المواليــد، والــذ  كــان العامــس المهــم وراه الجهــود التنمو ــة         

ة الهاــــ أنَّ والارتقــــاه اــــرأس المــــا  الاإــــر   وتإــــير اعــــ  الدرااــــات إلى

الدووغرافيــة لمح تلــ  الالــدان مســءولة لو ــدها عــن إيجــاد  ــو ندــف الثــروة   
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(  و إــير تقر ــر الللنــة  2017 المرشــيد،  1990و 1970الوطنيــة اــ  عــامي 

أن التحـو  الهياـس العمـر      ( إلى2013الا تداد ة والاجتماعية ليرراي وايا  

قـومي اـ    لمح مدر ااهم اسـدس النمـو ا قـق لمح ندـيب اليـرد مـن الـدخس ال       

، وأما لمح الأردن فمن المتو ـع أن  سـاهم انخيـاض نسـاة     1990و 1965عامي 

الإعالة العمر ة لمح ندـف معـد  النمـو المتو ـع لمح ندـيب اليـرد  وعمومـاً فـإن         

التحـو  الهيالــي الـذ  تإــهده الالـدان العرايــة اارتيـالم نســاة السـاان لمح اــن      

ــة الا   ــا إماانيـ ــيح لهـ ــة،  تـ ــاة الإعالـ ــدني نسـ ــد  العمـــس وتـ ــن "العالـ ــتيادة مـ اـ

الــدووغرالمح"، أ  اليــترة الــتي تإــهد ي ــادة الإنتاجيــة الا تدــاد ة والادخــار،  

ــادة و ــد     ي ـ ــن العالـ ــد ل عـ ــا أن ا ـ ــر ، كمـ ــا  الاإـ ــة رأس المـ ــرص تنميـ فـ

الدووغرالمح لم  عد مرتاطاً بحلـم السـاان ولا انمـوهم فقـ ، وإنمـا اتركياـتهم       

ذلـ  لا  تـأت  إلا ااعتمـاد السيااـات      نَّإلاَّ أ ،(Bloom et al, 2003  ةالعمر  ـ

الا تداد ة والاجتماعية المدلمة، والتي تتضمن واالضـرورة دعـم القطاعـات    

الاجتماعيــة وعلــ  رأاــها الدــحة التعلــيم، والتــدر ب والتأهيــس، مــع  اــ  

الإااب من ي ادة إنتاجيتهم ادفعهم إلى او  العمس من خـد  فـتح الأاـوا     

وإن كـان الـاع   نرـر إلى الهاـة      وخلـق فـرص التوظيـف    وي ـادة الااـتثمار،   

الدووغرافية من المنرور الإيجااي  فالاع   راها مـن منرـور ميرـا ر، ذلـ  أن     

ــد مــن      ــة النإــطة ا تدــاد اً علــ  اليئــات الأخــرخ مــن شــأنه أن     ــة اليئ هيمن

معدلات الاطالة، و لقي عل  الدو  الم  د من الأعاـاه مـن أجـس تـوفير فـرص      

فاــثير مــن الــدو  الــتي ولجــل الهاــة الدووغرافيــة تعــاني العد ــد مــن   العمــس،

المإــادت الا تدــاد ة والاجتماعيــة ممثلــةً لمح ارتيــالم معــدلات الاطالــة وتــدني  

مســتو ات الــدخس و لــة الادخــار ويــعف الااــتثمار كمــا هــو ا ــا  لمح مدــر  
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تثنالية، والسودان، وهذا ما دفع الاع  إلى اعتاار المعلـ ة اساـيو ة  الـة اا ـ   

 (  ولمح هـذا السـيا  أشـار   2015و للوا من  يمتها كمثـا  يحتـذخ اـه  محمـود،     

نـه كلمـا يادت   ، إلى أالميرـرب  للهاة الدووغرافية لمحدرااته  لمح( 2017  المرشيد

، ب تيإـي الاطالـة  ااس ـ كلمـا  ـس مسـتوخ الادخـار     النافذة الدويررافيـة انيتا ـاً  

الـرأ  اتجاهـاً منا ضـاً وميرـا راً لمـا         و عاس هـذ اهنارعا ة الأوعل  الأار عن 

ذهب إليه اسخرون لمح ما  ترتب عل  الهاـة الدووغرافيـة مـن فـرص، كمـا أنـه       

أعاد اليار المالتواي المتإـالم مـن جد ـد لمح نررتـه للتحـو  الـدووغرالمح، ومـا        

  ترتب عليه من وثار 
 المملكة العربية السعودية: السياق الجغرافي:/7

اية السعود ة لمح شاه الج  ة العراية لمح أ د  جنـوب غراـي   تقع المملاة العر

 ´´00و °16 ´22 ´´46 ــارة واــيا، وتنحدــر أرايــيها اــ  دالرتــي العــرض 

ــو    32° ´14 ــي طـ ــالًا، وخطـ ــر اً،  °55´40´´00و°34´29´´30اـ شـ

ــوني كــم    ــم مســا تها  ــو ملي ــة   70، وتيرطــي ²وتال ــن مســا ة شــاه الج   % م

 13  ومن النا ية الإدار ة  سـمل المملاـة إلى   ²كممليون  2,8العراية  الااليرة 

منطقـــة، تضـــم كـــس منهـــا عـــدد مـــن ا افرـــات  هيئـــة المســـا ة الجيولوجيـــة  

 ( 2012السعود ة، 

، 2016نســمة لمح العــام  31,742,308و الــم مجمــس اــاان المملاــة  ــو  

% إنــــاث  و إــــاس الســــعود ون مــــنهم    42,56% ذكــــور، و57,44مــــنهم 

% من مجمس الساان، و د اليرل نسـاة  63,2لون  و نسمة، وث 20,064,970

% لاناث  الهيئة العامـة لا دـاه   49,04%، تقاالها 50,96الذكور منهم  و 

(  وت خــر المملاــة االعد ــد مــن المــوارد الطايعيــة الــتي علــ   2018الســعود ة، 

رأاـــها الـــني  واليرـــاي، إلى جانـــب المعـــادن الأخـــرخ كالـــذهب واليورانيـــوم  
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يرها، هذا إلى جانب التنولم لمح ا ياة النااتية وا يوانية  وتنتإـر  واليوايات وغ

االمملاة شااة طر  ار ة وجو ة تيرطي جميع أج اهها، كما أن إطدلتها علـ   

الخليج العراي من نا ية الإر ، والاحر الأحمر من نا ية اليررب، اـهس مـن   

المملاـة بمعالمهـا    اتدالها االعالم الخارجي، فضدً عن المـوارد الطايعيـة  وت خـر   

الســيا ية والأثر ــة، الطايعيــة منهــا وغــير الطايعيــة، هــذا إلى جانــب الســيا ة    

وتطـورات تنمو ـة كـفخ انترمـل      الد نية  وتإهد المملاة نمواً ا تداد اً عاليـاً، 

جميع أ الها  و د كان لخط  التنمية الخمسية التي انتهلتها المملاة منـذ العـام   

التطــورات الا تدــاد ة والاجتماعيــة والعمرانيــة الــتي  دورهــا الاــاير لمح 1970

مـن   هـا تإهدها المملاة اليوم، وإلى جانب ذل  فقد كان لتل  الخطـ  ومـا تاع  

رؤ ـة   العـالم  وتجـيه  ايااات دورها لمح جذب الاثير ن مـن أ ـاه وااـعة مـن     

 امتداداً لتل  الخط  الساعية للنهضة الا تداد ة والاجتماعية  2030
 ومؤشرات التحول الديموغرافي في المملكة العربية السعودية: اتجاهات/8

 النمو السكاني:أ/

ــة الســعود ة أراعــة تعــدادات رليســة لمح الأعــوام     أجر ــل لمح المملاــة العراي

ــو    2010، 2004، 1992، 1974 ــن المســ ــدد مــ ــا عــ ــا  إليهــ  ات،  ضــ

التعـــدادات نمـــواً كـــايراً لمح  لـــم الســـاان  تلـــ الدووغرافيـــة  و ـــد أظهـــرت 

نسـمة لمح العـام    20,064,970لسعود   خد  تل  اليترات، وصس إلى  ـو  ا

ـــ  2016 ــة ا ــام   6,218,361، مقارن ــمة لمح الع ــدد   1974نس ــو أن ع ــا  ع ، مم

ــأكثر مــن ثــدث مــرات  وتعــد اليــترة مــن       ــد تضــاعف ا الســاان الســعود    

الأكف من  يل النمـو، فقـد ياد فيهـا  لـم السـاان انسـاة        1974-1992

ا  عود للمدخ ال مو الاـاير اـ  التعـداد ن مقارنـة االمـدخ الـ مو       %، وهذ98

الأخــرخ، هــذا إلى جانــب أن هــذه اليــترة اتســمل اارتيــالم لمح    التعــداداتاــ  
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معــدلات الخدــواة مقارنــة اــاليترات الد قــة، االإيــافة لانخيــاض معــدلات  

  (1الوفاة نتيلة للتحسن لمح الخدمات الدحية  جدو 

  2016-1974لم الساان السعود   : النمو لمح  1جدو 

 نساة ال  ادة % عدد الساان العام
1974 6,218,361 - 
1992 12,310,053 98 
2004 16,527,340 34,3 
2010 18,707,576 13,2 
2016 20,064,970 7,3 

   2018 ،المددر: الهيئة العامة لا داه السعود ة

 التركيب النوعي والعمر :ب/

إلى أن السـاان السـعود    تويعـون     2016الـدووغرالمح   تإير نتالج المسح

والإنــاث علــ  التــوالي، وأن نســاة النــولم  % للــذكور49,04% و50,96انســب 

وتعتـف هـذه النسـاة يـمن       أنث  100ذكراً لاس  104 لإجمالي الساان اليرل

مــن (، كمــا أنهــا  ر اــة جــداً 105-95المــدخ المإــاهد لمح غالايــة المجتمعــات  

 United Nations Development(  106/100المي  المعـــــد  العـــــ

Programme, 2016 مما  د  عل  أن المجتمع السعود  مجتمع طايعي  قترب ،)

    (2 جدو  فيه عدد الذكور من عدد الإناث
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   2016-1992 النولم للسعود  : اتجاهات نساة 2جدو 

 ( أنث 100عدد الذكور لاس   العام

1992 102 

2004 100 

2010 104 

2016 104 

 2018المددر: الهيئة العامة لا داه السعود ة، 

وأما من نا ية التركيب العمر   فتإير الأر ـام إلى تنـا لى نسـاة السـاان     

 ،انة( لدالح اليئات العمر ـة الأكـف   15لمح اليئات العمر ة الديررخ  أ س من 

 % مقااــس30,4اــنة  15فقــد اليرــل نســاة الســاان الــذ ن تقــس أعمــارهم عــن   

اــــنة  65% لليئــــات 4,1اــــنة، و 64-15% لليئــــات العمر ــــة مــــن 65,5

 ( 3فأكثر جدو 

  2016: التركيب العمر  للساان السعود   3جدو 

 نساة الإناث نساة الذكور اليئة العمر ة
نساة الذكور 

 والإناث

0- 4 5,4 5,2 10,6 

5-9 5,3 5,1 10,4 

10-14 4,7 4,6 9,3 

15-19 4,5 4,3 8,8 

20-24 5,2 4,7 9,9 

25-29 4,8 4,7 9,5 
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 نساة الإناث نساة الذكور اليئة العمر ة
نساة الذكور 

 والإناث

30-34 4,3 4,2 8,6 

35-39 3,8 3,7 7,5 

40-44 3,2 3,1 6,3 

45-49 2,7 2,5 5,2 

50-54 2,1 2,0 4,2 

55-59 1,7 1,5 3,2 

60-64 1,2 1,1 2,3 

65-69 0,7 0,8 1,6 

70-74 0,5 0,5 1,1 

75-79 0,3 0,3 0,7 

 0,9 0,4 0,4 فأكثر 80

 100 49 51 المجمولم

  2018المددر: الهيئة العامة لا داه، 

و تاا ن التركيـب العمـر  اـ  السـعود   وغـير السـعود  ، فيـي الو ـل         

انة عن نريرتهـا   15الذ  ترتيع فيه نساة السعود   الذ ن تقس أعمارهم عن 

% عل  التوالي(،  د أن نساتهم تقس 24,8%، 30,4لإجمالي ااان المملاة  

ــا لإجمـ ــ ــن نريرتهـ ــة   عـ ــة العمر ـ ــة لمح اليئـ ــاان المملاـ ــنة  64-15الي اـ اـ

 % عل  التوالي( %72، 65,5 

 2016: التركياة العمر ة للساان لمح المملاة العراية السعود ة 4جدو 



 

 
115 

 والاجتماعية الإنسانية مجلة العلوم

 هـ1440 الثاني والخمسون رجبالعدد 

 

 انة فأكثر 65 انة 64-15 انة 15أ س من  

 %3,2 %72 %24,8 إجمالي الساان

 %4,1 %65,5 %30,4 السعود ون

 %1,6 %83,2 %15,2 غير السعود ون

  2018المددر: الهيئة العامة لا داه السعود ة، 

و د شهد التركيب العمر  للساان السعود   تيرييرات كايرة منـذ نها ـات   

 (  5 جدو   القرن الميدد  المايي، كانل فيها السيطرة لليئات الإااة

 2016-1992: التيرير لمح التركياة العمر ة للساان السعود  5جدو 

 15ن أ س من الساا العام

 انة %

 فأكثر % 65 15-64%

1992 49,2 47,5 3,3 

2004 39,9 56,6 3,5 

2010 29,6 66,2 4,2 

2016 30,4 65,5 4,1 

  2018المددر: الهيئة العامة لا داه السعود ة، 

ــدو   إــير  ــة      5الج ــة العمر  ــاان لمح اليئ ــح لمح نســاة الس ــد الواي إلى الت ا 

ــلل إلى  15-64  ــتي وصـ ــام 65,5(، والـ ــة  2016% لمح العـ ــع مد رـ ، مـ

والـتي تراجعـل    ،اـنة  15التنا لى لمح نساة الساان لمح اليئة العمر ـة أ ـس مـن    

، وكمـا أنـه   1992% لمح العام 49,2، اعد أن كانل 2016% لمح العام 30,4إلى 

 الللنــــة الا تدــــاد ة  2050% لمح العــــام 15,9مــــن المتو ــــع أن تتراجــــع إلى 

   ( 2013والاجتماعية ليرراي وايا، 
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 2016: التركيب العمر  للساان السعود   1شاس

 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2018المددر: الهيئة العامة لا داه السعود ة، 

واالنرر إلى التركيب العمـر  للسـاان السـعود   علـ  مسـتوخ المنـاطق        

تاــدو النســب شــاه متقاراــة اااــتثناه منطقــة الجــو  الــتي اــللل أعلــ  نســاة   

ــة   36,7ن الخامســة عإــر   للســاان دون ا ــ ــاة للســاان لمح اليئ ــس نس %(، وأ 

%(، وكـذل  منطقـة الاا ـة الـتي اـللل أ ـس نسـاة        59,9( انة  15-64 

%(  وبمقارنـــة نســـب الســـاان 26,5اـــنة(   15للســـاان لمح اليئـــة  أ ـــس مـــن 

ــب        ــدو النس ــعود  ، فتا ــاان الس ــب إجمــالي الس ــاطق انس الســعود   لمح المن

اـنة( اااـتثناه مـنطقتي الجـو  والاا ـة        15 أ ـس مـن   متقاراة لمح اليئة الأولى 

انة(  جـاهت منطقـة الجـو  اعيـدة عمـا       64-15ولمح اليئة العمر ة الثانية  
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%(  وأمـا لمح اليئـة   59,9الله إجمالي السعود   لمح هـذه اليئـة  إذ اـللل     

فأكثر(  تجاويت منطقة عسير إجمالي الساان السـعود   لمح هـذه    65الثالثة  

(  وعمومـاً ومهمـا تقاراـل نسـب السـاان علـ        6%(  جدو  1,6نحو  اليئة ا

مســتوخ المنــاطق لمح اليئــات العمر ــة المختليــة، إلا أن هنــاو تاا نــات تعــود إلى   

 المتيريرات الساانية والا تداد ة والاجتماعية لمح تل  المناطق  

 2016: التركيب العمر  للساان السعود   عل  مستوخ المناطق 6جدو  

 قةالمنط
الساان أ س من 

 انة  %( 15

-15الساان  

 ( انة  %(64

انة  56الساان  

 فأكثر(  %(

 3,6 65 31,4 الر اض

 4,6 67,7 27,7 ماة المارمة

 4,3 63,7 32 المد نة المنورة

 4,2 65 30,8 القديم

 3,2 66,2 30,6 الإر ية

 5,7 63,7 30,6 عسير

 3,1 63,8 33,1 تاوو

 4,9 65 30,1  الس

 دود ا

 الإمالية
32,7 63,6 3,7 

 5,1 65,9 29 جايان

 4,1 62,2 33,7  ران

 6,7 66,8 26,5 الاا ة
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 قةالمنط
الساان أ س من 

 انة  %( 15

-15الساان  

 ( انة  %(64

انة  56الساان  

 فأكثر(  %(

 3,4 59,9 36,7 الجو 

إجمالي 

 السعود  
30,4 65,5 4,1 

 2018 الهيئة العامة لا داه السعود ةالمددر: 

 ج/الخدواة:

مرده الرليسي  انة 15إن التراجع لمح نساة الساان لمح اليئة العمر ة أ س من 

  فقـد تراجعـل   2017إلى انخياض معدلات الخدواة، فوفقـاً للانـ  الـدولي    

ــن       ــعود ة م ــة الس ــة العراي ــة لمح المملا ــواة الالي ــدلات الخد ــام  7,22مع لمح الع

ــو  1960 ــام  2,58إلى   ــدووغرالمح   2015لمح الع ــاً للمســح ال   2016  وطاق

 ( 2 شاس 2,4فإنها تراجعل إلى  و 

 2015-1960لخدواة لمح المملاة العراية السعود ة : معدلات ا2شاس

 

 

 

 

 

 

 

 The World Bank 2018 المددر:



 

 
119 

 والاجتماعية الإنسانية مجلة العلوم

 هـ1440 الثاني والخمسون رجبالعدد 

 

ــف    ــاً للخر  ــود     نَّأ(، 2017، 2002ووفق ــواة  ع ــدلات الخد ــدني مع ت

أااااً لتأخر ان ال واج وارتيالم مستوخ تعلـيم المـرأة، هـذا إلى جانـب اعـ       

مإاركة المرأة لمح  ـوخ   العوامس الأخرخ كالعادات والتقاليد، وفيات الأطيا ،

العمس، الانتقا  من الر ف إلى المدن والتيرير لمح و دة الإنتـاج مـن الأاـر الـتي     

تعتمــد علــ  ال راعــة والرعــي والأعمــا  اليدو ــة إلى العمــس لمح المءاســات        

 والمدانع 

 د/المواليد والوفيات:

ــد     ــد  المواليــ ــاً لمح معــ ــواة تراجعــ ــع لمح معــــدلات الخدــ صــــا ب التراجــ

لمح العام  19,92إلى  و  1960لمح العام  47,58والذ  تراجع من الإجمالي  

2015 The World Bank,20173(  شاس  ) 

-1960: معد  المواليد الإجمالي لمح المملاة العراية السعود ة 3شاس

 شخلى( 1000 لاس  2015

 

 

 

 

 

 

 

 The World Bank, 2017المددر: 
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ساب التحسن الاـاير الـذ    وأما معد  الوفيات الخام فهو  د تراجع أ ضاً ا

طرأ عل  الجوانب الدحية  وهنا  إـير تقر ـر الللنـة الا تدـاد ة والاجتماعيـة      

  إلى أن معد  الوفيات الخام لمح المملاة العراية السـعود ة  2013ليرراي وايا، 

انها ـة   3,8خد  منتدف خمسـينات القـرن المايـي إلى  ـو      23,3تراجع من 

الثــة  و عــد هــذا المعــد  أفضــس ااــثير إذا مــا  ــورن  العقــد الأو  مــن الألييــة الث

 8,4، 6,4بمعد  الوفيات الخام للدو  العراية  أو  ت  عل  مستوخ العـالم   

 عل  التوالي(   

: معد  الوفيـات الخـام لمح المملاـة مقارنـة االـدو  العرايـة والعـالم        4شاس

1995-2030 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2013ي وايا المددر: الللنة الا تداد ة والاجتماعية ليررا

و نسحب التراجع لمح معد  الوفيـات الخـام علـ  معـدلي الوفيـات للريـع       

والأطيا  دون ان الخامسة  فاحسب تقار ر الفنامج الإنمالي للأمـم المتحـدة   

ــوام    ــر ة للأعـ ــة الاإـ ــد   2016، 2010، 2004، 2002للتنميـ ــإن معـ   فـ
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ــا  دون اــن الخامســة  لاــس    ــات الأطي ــد الأ   1000وفي ــد  مــن الموالي ــاه(   ي

، لمح الو ــل 2015لمح العــام  14,5، إلى  ــو 1990لمح العــام  45انخيــ  مــن 

إلى أن معـد  وفيـات    2016الذ  تإير فيه نتالج المسـح الـدووغرالمح للمملاـة    

    وأمـا وفيـات الريـع   8,05الأطيا  دون اـن الخامسـة  ـد انخيـ  إلى  ـو      

، اينمــا 2015العــام لمح  14,5فتإــير ذات التقــار ر إلى أنهــا انخيضــل إلى  ــو  

لمح العــام  35,8، إلى أنهــا انخيضــل مــن 2017تإــير ايانــات الانــ  الــدولي،  

، لمح الو ل الـذ  تإـير فيـه نتـالج المسـح      2016لمح العام  6,7، إلى  و 1990

إلى انخيــاض معــد  وفيــات الأطيــا  الســعود    2016الــدووغرالمح للمملاــة 

  4,82أ س من انة إلى 

ــات ال 6شــاس ــد  وفي ــة    : مع ــا  دون اــن الخامســة االمملا ريــع والأطي

1990-2015 

 

 

 

 

 

 

 ,United Nations Development Program, 2000, 2002المدـدر:  

2010, 2016 

The World Bank, 2018 
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ــة، إلى جانــب انخيــاض     إن التراجــع الوايــح لمح معــدلات الخدــواة الالي

اـن الخامسـة    معدلات المواليد الخام ومعدلات وفيـات الريـع والأطيـا  دون   

كان العامس الـرليس لمح الـتيرير الهيالـي لسـاان المملاـة، الأمـر الـذ  انعاـس         

  (7جدو  عل  العمر الواي  للساان 

: العمر الواي  المقدر والمتو ع لمجمولم الساان لمح المملاة العراية 7جدو 

 2050-1950السعود ة 

 2050 2025 2010 2000 1975 1950 العام
العمر 

 الواي 
19 18 21,1 26,1 32,2 41,7 

  2013وايا المددر: الللنة الا تداد ة والاجتماعية ليرراي 

إلى أن غالاية اـاان المملاـة دون الـثدث  عامـاً،      7االجدو  تإير الأر ام 

كما أن غالايتهم  نحدـر لمح اليئـة الواـط   وعمومـاً فالأر ـام تعاـس و ـده        

دووغرافية، الأمر الذ   يـتح الاـاب   دخو  المملاة العراية السعود ة لمح الهاة ال

وااــعاً أمــام العد ــد مــن اليــرص والتحــد ات، والــتي  ــتم منا إــتها لمح الجــ ه   

 التالي 

 الهاة الدووغرافية لمح المملاة: اليرص والتحد ات:  /8

كان للتحو  الدووغرالمح الااير، والتيرير الهيالي للتركيب العمر  أثره لمح 

 انب إفراي العد د من التحد ات خلق العد د من اليرص، إلى ج

 :أولًا اليرص

 / تنا لى نساة الإعالة:1

كان للتراجع الوايح لمح معـدلات الخدـواة، إلى جانـب تراجـع معـدلات      

المواليد والوفيات وخاصة للأطيا  الريـع والأطيـا  دون اـن الخامسـة دوره     
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فقـد   ،1992لمح تراجع نساة الإعالة التي شـهدت انخيايـاً وايـحاً منـذ العـام      

( عل   ساب اليئت   أ س مـن  64-15ت ا د عدد الساان لمح اليئة العمر ة  

اـنة فـأكثر(، ومـن المتو ـع أن  سـتمر هـذا الانخيـاض  تـ           65انة(، و  15

إلى أن نساة الإعالة العمر ـة للسـاان السـعود          وتإير الايانات2050العام 

ــل إلى  ــام 53انخيضـ ــة لا  2016% لمح العـ ــة العامـ ــعود ة،   الهيئـ ــاه السـ  دـ

 الهيئـة   1992لمح العـام   111، و2004% لمح العام 77(، اعد أن كانل 2018

%( أ س اقليـس عـن   53(  وتعد هذه النساة  2018العامة لا داه السعود ة، 

ــة     54,2مثيلتهــا للعــالم    ــا للــدو  العراي ــا أ ــس ااــثير عــن مثيلته %(، كمــا أنه

 62,02  )%The World Bank, 2018)، ذ  أتـاع فرصـة الااـتيادة    الأمر ال ـ

ــة      ــادة الإنتاجي ــتي تإــهد ي  ــترة ال ــدووغرالمح، أ  الي ــد ال الا تدــاد ة مــن العال

وإلى جانب ذل  فالتنـا لى    فرص تنمية رأس الما  الاإر  ي ادةوالادخار، و

خاصــة علــ   الوايــح لمح نســاة الإعالــة لــه تــأثيره الإيجــااي مــن  يــل الإنيــا  

 دخار الأار، ومن ثم ي ادة معدلات الا

 :/ ي ادة معدلات المإاركة الا تداد ة2

( دورهـا لمح ي ـادة   64-15كان لل  ادة لمح عدد الساان لمح اليئة العمر ة  

معـــد  مإـــاركة القـــوخ العاملـــة لمح الإنتـــاج، إذ تإـــير ايانـــات الهيئـــة العامـــة 

لا داه السعود ة إلى الت ا د الوايح لمح معد  المإاركة الا تدـاد ة للسـاان   

لمح العـام   36,5انة فأكثر( مـن الجنسـ ، والـتي ارتيعـل مـن       15  السعود  

 ( 8 جدو  2017لمح العام  41,9، إلى  و 2006
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ــد  المإــاركة الا تدــاد ة للســعود       8جــدو  اــنة  15: التطــور لمح مع

 2017-2006فأكثر( 

 إجمالي المإاركة الإناث الذكور العام
2006 60,3 12,6 36,5 
2007 60,5 12,4 36,4 
2009 60,8 12 36,4 

2011 61 14,4 37,7 
2012 62,7 15,7 39,2 
2013 64,6 16,4 40,4 
2014 64,9 17,6 41,2 
2015 63,3 17,4 40,2 
2016 64,6 19,3 42,2 
2017 63,4 19,4 41,9 

 2018المددر: الهيئة العامة لا داه السعود ة 

لمح معد  إجمالي المإاركة  ( إلى الت ا د الوايح8تإير الايانات االجدو    

انة فأكثر(، و ادو هـذا الت ا ـد وايـحاً لمح معـد       15الا تداد ة للسعود    

إلى  ــو  2006لمح العــام  12,6الــذ  ارتيــع مــن  المإــاركة الا تدــاد ة لانــاث

ــرغم اليــار  الاــاير لمح معــد  المإــاركة    2017لمح العــام 19,4 ، ذلــ  علــ  ال

  يس فيه الأر ام نا ية الذكور الا تداد ة ا  الجنس  والذ  

 :/ ي ادة الادخار3

لمح معـدلات الخدـواة وانخيـاض نسـب وفيـات الريـع أدخ        إن الانخياض



 

 
125 

 والاجتماعية الإنسانية مجلة العلوم

 هـ1440 الثاني والخمسون رجبالعدد 

 

لانخيــاض عــدد الأطيــا  لمح الأاــرة الوا ــدة، ومــع ارتيــالم ا تمــالات اقــاه    

هءلاه الأطيا  عل   يد ا ياة، وارتيالم  درة الأارة علـ  تـأم  نوعيـة  يـاة     

ي ـادة الااـتثمار،   فإن ذل   ـءد  إلى  ل الدحة والتعليم، أفضس لهم من  ي

وتطو ر رأس الما  الاإر ، إذ أن المـوارد نيسـها اـتتويلم علـ  عـدد أ ـس مـن        

الأطيا ، وإلى ارتيالم نديب اليرد مـن الـدخس، نتيلـة لتحسـن نسـاة منتلـي       

ــتثمار لمح الأنإــطة       ــادة الادخــار والاا ــا  ســمح ا   ــروة إلى مســتهلايها، مم الث

و تـ    1990تاجية  ووفقاً لايانات الان  الـدولي فقـد شـهدت اليـترة مـن      الإن

، ي ادة لمح إجمالي الادخار ا لـي، وإن كانـل  ـد تراجـع خـد       2015العام 

 (:7الثدث انوات الأخيرة  شاس

ــالي(    7شـــاس ــي الإجمـ ــاتج ا لـ ــن النـ ــي  % مـ ــار ا لـ ــالي الادخـ : إجمـ

1990-2015 

 

 

 

 

 

 

 The World Bank, 2018المددر: 
 ثانياً: التحديات:

 :/ الاطالة1

وبمثلما للهاة الدووغرافية العد د من اليرص التي واـن ااـتثمارها  فلـها    

  رأاـها الاطالـة  فالت ا ـد لمح    ل ـالعد د من التحـد ات الـتي يجـب مجااهتهـا، وع    
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اـــنة  عــو الم  ــد مـــن الطلــب علــ  الوظـــالف لمح      64-15اليئــة العمر ــة   

اص، كما  عو ا اجـة الملحـة للمإـروعات الااـتثمار ة      القطاع  العام والخ

ولمح المملاة العراية السعود ة ورغماً عن الجهود الماذولـة لمح هـذا الإطـار إلا أن    

السلدت تإهد أر اماً مت ا دة لمح معدلات الاطالة خاصـة واـ  السـعود  ،    

لمسـح   وهي اطالة وان أن نطلق عليهـا اطالـة الإـااب المـتعلم، ذلـ  أنـه وفقـاً       

  أن ندـف  2017القوخ العاملة التي أجرته الهيئة العامـة لا دـاه لمح العـام    

%، 50,8المتعطل  السعود   يحملون الإـهادة الجامعيـة  يـل اليرـل نسـاتهم      

أو ما  من إجمالي المتعطل  السعود  ،  ليهم ا اصلون عل  الإهادة الثانو ة

مـي  تقـترب مـن الدـير لمح المالـة      %، لمح    كانل نساة الأ30,9 عادلها انساة 

 ( 2018%  الهيئة العامة لا داه، 0,1 يل اليرل 

واقراهة ار عة لما هو متوفر من ايانات   تضح أن ما هـو متـاع مـن فـرص     

عمــس لا  ايــي للأعــداد الاــايرة مــن للإــااب، وتإــير وخــر إ دــاهات الهيئــة 

 15ان السعود   (، أن معد  الاطالة للسا2018  العامة لا داه السعود ة

ــن العـــام      ــد  الندـــف الأو  مـ ــنة خـ ــل  2018اـ وأن عـــدد  %،12,9اليرـ

وصـس إلى   2017السعود   الاا ث  عن عمس  تـ  الراـع الثالـل مـن العـام      

 (   9شخلى  جدو  1,231,549 و 

 2018-2007: معدلات الاطالة وا  السعود   9جدو 

 العام
إجمالي معد  

 الاطالة
 الإناث الذكور

2007 11,2 8 26,6 
2009 10,5 6,9 28,4 
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 العام
إجمالي معد  

 الاطالة
 الإناث الذكور

2012 12,1 6,1 35,7 
2014 11,8 6 33,3 
2015 11,6 5,3 33,8 
2016 11,6 5,4 33,7 
2018 12,9 7,6 30,9 

 2018المددر: الهيئة العامة لا داه 

 : / فلوة النولم2

تعد فلـوة النـولم أ ـد أاـري  ـد ات الهاـة الدووغرافيـة لمح المملاـة العرايـة          

د ة، وتقاس فلـوة النـولم اعـدد مـن المءشـرات تإـمس تو ـع ا يـاة عنـد          السعو

الميدد، معرفة القراهة والاتااة، معد  التسـليس لمح مرا ـس التعلـيم، والنسـاة     

ويجيه الاهتمام ايلوة النولم هنا من وا ع الثقس الذ  تإـاله   لمح او  العمس 

م اـه لمح دفـع عللـة    المرأة، ومما هو متو ع ومءمس أن تلعاه من أدوار، وما تسه

ــة        ــا الهاـ ــتي تتيحهـ ــرص الـ ــن اليـ ــتيادة مـ ــب أن الااـ ــذا إلى جانـ ــة، هـ التنميـ

  الدووغرافيــة  قتضــي  ســ  مءشــرات النــولم وتضــييق اليلــوة اــ  الجنســ    

انة فأكثر( الـم   15 عدد الإناث (  أن 2018وفقاً للهيئة العامة لا داه  و

من الـذكور، ومـع مراعـاة     7,127,624، مقااس 2016لمح العام  6,846,963

ــرأة  إلا أنَّ   ــءثرة لمح مإــاركة الم ــب الم الااــتيادة مــن هــذا العــدد الاــاير    الجوان



 

 
128 

 اليرص والتحد ات  الهاة الدووغرافية لمح المملاة العراية السعود ة

 د   لو عادالعاطي محمد  -د   س  عاد الله ا ضر 

 

ــة   ، والــتي تطلــب  ســ  المءشــرات اــالية الــذكر   ــر التنمي جــاهت وفقــاً لتقر 

  10عل   و ما هو ما  لمح الجدو  2016الاإر ة 

 

نسـ  لمح المملاـة العرايـة السـعود ة     : مءشـرات التمـا   اـ  الج   10جدو 

2015  

 الذكور الإناث المءشر
 0,884 0,779 مءشر التنمية الاإر ة
 73,2 75,9 تو ع ا ياة عند الميدد
 17 15,3 انوات التعليم المتو عة
 19 9 متوا  انوات التعليم

الذ ن تلقوا عل  الأ س التعليم الثانو   % 

 انة فأكثر(25من الأعمار 
63,3 72,1 

معد  المإاركة لمح  وخ العمس  % من 

 انة فأكثر( 15الأعمار 
20,1 79,1 

 75,923 19,300 الدخس الإجمالي لليرد الوا د  دولار(

 United Nations Development Programme, 2016المددر: 

تاا نـاً وايـحاً اـ  الجنسـ ، وبخـد  تو ـع        10 تعاس الأر ـام االجـدو   

د فاقية المءشـرات  يـس إلى نا يـة الـذكور، و اـدو التاـا ن أكثـر        ا ياة عند الميد

بمعـد  المإـاركة لمح  ـوخ العمـس، والـدخس الإجمـالي، ولمح        ما  تدـس  دة لمح 

كمــا متواــ  اــنوات التعلــيم  وعمومــاً فالمءشــرات تعاــس ذكور ــة المجتمــع،  
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لاإـر    د اً  قيقيـاً للتنميـة لمح ظـس المنـاداة اضـرورة تنميـة رأس المـا  ا        تإاس

 والماد  

 :/ العمر المتو ع عند الميدد3

 عاس العمر المتو ع عند الميدد القدرة عل  عـيد  يـاة طو لـة وصـحية،     

و عتمد عل  الررو  الا تداد ة والاجتماعيـة والدـحية الـتي  عيإـها اليـرد       

عاـس مـدخ  سـن تلـ  الرـرو       توعليه فال  ادة لمح العمر المتو ع عند الميدد 

يـرد  ولمـا كانـل    لس ايجاااً علـ  المـردود الا تدـاد  والاجتمـاعي ل    والتي تنعا

اليرص التي تتيحها الهاـة الدووغرافيـة تـرتا  اإاـهام مـن هـم لمح اـن العمـس         

انة فأكثر(  فإن ي ادة العمـر المتو ـع عنـد المـيدد  سـهم اـدوره لمح ي ـادة         15 

د الميدد أ د  د ات و عد العمر المتو ع عن مساهمة اليرد ا تداد اً واجتماعياً 

التنمية لمح المملاة العراية السعود ة، ذل  أن العمر المتو ع عنـد المـيدد أ ـس ممـا     

 ( 11عليه ا ا  لمح الدو  ذات التنمية الاإر ة المرتيعة جداً  جدو 

: العمــر المتو ــع عنـــد المــيدد لمح المملاــة العرايــة الســـعود ة      11جــدو  

2003-2015  

 العام
 عند الميددالعمر المتو ع 

المملاة العراية 

 السعود ة
الدو  ذات التنمية 

 المرتيعة جداً
 العالم

2003 71,8 78,9 67,1 
2005 72,2 79,4 68,1 
2007 72,2 80,1 67,5 
2010 73,3 80,3 69,3 
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2013 75,5 80,2 70,8 
2014 74,3 80,8 71,7 
2015 74,4 79,4 71,6 

United Nations Development Programme, 2004, 2005, 2007- 

2010, 2015, 2016 

 اـدو  العمر المتو ع عند المـيدد لمح المملاـة    إلى أنَّ 11 تإير الأر ام االجدو 

إذ  منخيضاً عنـد مقارنتـه اـالعمر المتو ـع لمح الـدو  ذات التنميـة المرتيعـة جـداً،        

 أعلــ  منــه علــ  إلاَّ أنــه ، علــ  التــوالي 2015عــام لمح ال 79,4و 74,4اــلس 

عموماً  ـد أن العمـر    ولان  71,6،  يل الس لمح نيس العام مستوخ العالم

، إلى  ـو  2003لمح العـام   71,8المتو ع لمح المملاـة لمح ارتيـالم، فقـد ارتيـع مـن      

، إلا أنه يحتاج إلى جهود  ت   دـس أو  اـون  ر اـاً منـه     2015لمح العام  74,4

 لمح الدو  المتقدمة 

  رأس الما  الاإر (: الدحية/ التأهيس والتدر ب والرعا ة 4

(، ومن ثـم  64-15إن ولوج أعداد كايرة من الساان إلى اليئة العمر ة  

ــاركته ــ  عنــد        امإ ــف فق ــأهيدً لا  تو  ــب ت ــة  تطل ــاج والتنمي ــة لمح الإنت اليعال

التعليم، وإنما  تعداه إلى التدر ب، و اس ذلـ  الرعا ـة الدـحية  ووفقـاً لمسـح      

، فقد أظهرت النتـالج أن إجمـالي  ـوة العمـس     2017القوخ العاملة لمح المملاة 

اينما الـم إجمـالي المإـتيرل      ،6,024,517انة فأكثر( اليرل 15للسعود    

، فيما وصس عدد الاا ث  عن عمس 87,2، بمعد  تإيريس 3,163,846منهم 

  156,1,086إلى 
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كثر(  فقـد اليرـل   أانة ف ـ 15وأما االنساة للتعليم لقوخ العمس السعود ة  

%، وهي نساة مرتيعة جداً لمح ظاهرها العام، إلا أن تياصيلها تـفي  99,8ساته ن

% فقــ  مــن 39,6إلى أن 11العد ــد مــن الميار ــات، إذ تإــير الأر ــام االجــدو  

إجمــالي القــوخ العاملــة  اصــلون علــ  الااــالور وس ومــا فــو ، لمح مقااــس    

لثانو ـــة، %  اصـــلون علـــ  ا35,4% لم  نــالوا تعليمـــاً جامعيـــاً، مـــنهم  60,4

 %  اصلون عل  دالوم دون الجامعة  10,8

اـنة فـأكثر(  سـب ا الـة      15: التوي ع النسبي لقـوخ العمـس    12جدو 

 التعليمية

 السعود ون ا الة التعليمية
 0,2 أمي

 1,6  قرأ و اتب
 4,7 الااتدالية
 7,7 المتواطة
 35,4 الثانو ة

 10,8 دالوم دون الجامعة

 36,8 ااالور وس
 2,3 جستيرما

 0,5 دكتوراه

  2018المددر: الهيئة العامة لا داه، 

ــاً  ــة المملاــة       فوعموم ــع رؤ  ــب م ــوخ العمــس لا تتناا ا الــة التعليميــة لق

التي تهد  إلى إ داث نقلـةً نوعيـة    2030وتوجهاتها الجد دة، ولمح ظس رؤ ة 
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لمح هـذا  للمملاة عل  كافة منا ي ا ياة، الأمر الذ   تطلب الم  د من العمـس  

الاتجاه، خاصةً وأن التعليم أصاح  رتا  بمهارات أخرخ وثيقـة الدـلة اـالثورة    

المعلوماتية وواالس الاتدا  والتانولوجيا، كما أنـه أصـاح الركيـ ة الأاااـية     

ــا          ــاركة فيه ــة والمإ ــ  المعرف ــو  عل ــو  ا د ــدور   ــذ    ــة ال ــاد المعرف لا تد

عية ا ياة لمح جميـع مجالاتهـا   وااتخدامها وتوظييها وااتاارها اهد   س  نو

وااـتخدام   ،من خد  خدمـة معلوماتيـة ثر ـة، وتطايقـات تانلوجيـة متطـورة      

العقس الاإر  كرأس مـا ، وتوظيـف الاحـل العلمـي لإ ـداث مجموعـة مـن        

ــة اليضــاه الا تدــاد   التيرــييرات  ــر   الااــتراتيلية لمح طايع ــه ليدــاح أكث وتنميت

وتانولوجيـا المعلومـات وعالميـة المعرفـة     ااتلااة وانسلاماً مع  ـد ات العولمـة   

والتنمية المستدامة  وعل  الرغم من أن المملاة أولل هذا الجانب اهتماماً ظهـر  

-2011( والتااــعة  2010-2006واويــوع لمح خطــتي التنميــة الثامنــة  

ــة لدتدــالات    2015 ( مــن خــد  العد ــد مــن الــفامج الــل الخطــة الوطني

ية الموهاـة والإاـدالم ودعـم الااتاـار، إ امـة مد نـة       وتقنية المعلومات، ااتراتيل

ــة        ــاو المملا ــب ت ــدمام، إلى جان ــة اال ــة التقني ــورة والمنطق ــة المن ــة لمح المد ن المعرف

مءشــرات الا تدــاد  الااــتراتيلية الوطنيــة للتحــو   ــو عــالم المعرفــة  إلا أنَّ 

  (13المعرلمح لا يالل  تاج لم  د من الجهود  جدو 
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 2012رات الا تداد المعرلمح لمح المملاة العراية السعود ة : مءش13جدو 

مءشر ا تداد  

مءشر  المعرفة

 المعرفة

مرتا  

ا واف  

 الا تداد ة

مرتا  

نرم 

 الإادالم

مرتا  

التعليم 

والموارد 

 الاإر ة

تقنية 

  المعلومات
 الترتيب

 يمة 

 المءشر

 8,37 5,65 4,14 5,68 6,05 5,96 50 السعود ة

ليج دو  الخ

 العراية
- 6,18 6,10 6,4 5,47 5,09 7,74 

 4,82 3,71 3,98 4,3 4,17 4,2 - الدو  العراية

المدــدر: مءاســة محمــد اــن راشــد و  ماتــوم وارنــامج الأمــم المتحــدة         

  2014الإنمالي، 

وإلى جانب التعليم  تعد الرعا ة الدحية عندراً مهماً لمح ااتثمار طا ـات  

ــاج  ــادة الإنت ــة الإــااب، ولمح ي  ــاب الإ دــالي     والإنتاجي ــات الات وتإــير ايان

  إلى التقدم الاـاير لمح المجـا  الدـحي    2016السنو  لويارة الدحة السعود ة 

% 95فاالنساة للأطيا  فقد ارتيع معد  التحدينات يد الأمراض المعد ة من 

لمح  3,41%، كمـا انخيـ  معـد  الإصـااة بمـرض ا دـاة مـن        98إلى أكثر من 

، هـذا  2016من الساان( لمح العـام   100,000 لاس  0,39 ، إلى2006العام 

إلى جانب اختياه العد د من الأمراض  ولمح مجا  الاوادر الطايـة  ارتيـع عـدد    

ا مـن السـاان  وأمَّ ـ   10,000طايـب لاـس    28,3الأطااه مقااس الساان إلى  و 

إلى  ــو  2012مليــار ر ــا  لمح العــام  690الاعتمــادات الماليــة فقــد  يــ ت مــن 

% مــن مي انيــة الدولــة 7,01، وهــو مــا وثــس 2016مليــار ر ــا  لمح العــام  840
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و د انعاسل هذه الجهود ادورة وايحة علـ  مءشـر الوفيـات      2016للعام 

  (14 جدو 

 2016: مءشر الوفيات لمح المملاة العراية السعود ة 14جدو 

 2,9 المعد  الخام للوفيات لاس ألف نسمة
 2,74 لاس ألف مولود  ي معد  وفيات  د ثي الولادة

 4,82 معد  وفيات الريع لاس ألف مولود  ي
معد  وفيات الأطيا  دون اـن الخامسـة لاـس ألـف     

 مولود  ي
8,05 

 12 معد  وفيات الأمومة لاس ألف مولود  ي

 2016المددر: ويارة الدحة السعود ة، 

مات ورغمــاً عــن الجهــود الاــايرة الــتي تاــذلها المملاــة لأجــس  ســ  الخــد 

الدــحية، والــتي أاــيرت عــن اختيــاه العد ــد مــن الأمــراض، إلا أن انتإــار    

اعضها كما هو ا ا  لمح مرض السار   د ألق  اتحدٍ جد ـد، إذ تإـير اعـ     

 2016مليـــون  الـــة إصـــااة اهـــذا المـــرض لمح العـــام  3,8المدـــادر إلى وجـــود 

ااب الأمر الذ   نعاس الااً علـ   ـدرة الإ ـ   ،(2016 صحيية الا تداد ة، 

عل  العطاه والإنتاج، كما أنه    د من  لم الإنيـا  و قلـس مـن المـدخرات،     

خاصة وأن مرض السـار  مـن الأمـراض الم منـة الـتي  تـاج إلى رعا ـة علـ          

الدوام  وعل  العموم فالرعا ة الدحية  ثس  د اً رليسـياً للتنميـة، و تـاج إلى    

 الم  د من الجهد من أجس التحس  والتطور 

 :2030اة الدووغرافية ورؤ ة اله/9

ادأت الجهود التنمو ة لمح المملاة العراية السعود ة منذ يمـن اعيـد، كمـا أن    
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ــات الإــااب       ــدرات وطا  ــا  الاإــر  والااــتيادة مــن   ــة رأس الم جهــود تنمي

وتيليرها لخدمة أهدا  التنميـة تضـمنتها كـس خطـ  التنميـة الخمسـية السـااقة        

و د  ققـل المملاـة تقـدماً      2015و ت   1970التي طاقل خد  اليترة من 

كــايراً ومضــطرداً لمح ذلــ  تــفيه مءشــرات التنميــة الاإــر ة، ومعــدلات  قيــق  

، 2015الأهدا  الإنمالية للأليية  فقد اـلس مءشـر التنميـة الاإـر ة لمح العـام      

، كما أن المملاة  يـ ت تسـعة مراكـ     2010لمح العام  0,698مقارنة اـ  0,847

صـاحل  أ، محتلـةً الترتيـب الثـامن والـثدث ، و    2015إلى  2010 لمح اليترة من

 United Nationsيـمن مجموعـة الـدو  الأكثـر ارتياعـاً لمح التنميـة الاإـر ة         

Development Programme, 2016   ،ولمح ما  تدس اتحقيق أهـدا  الألييـة  )

خاصــةً لمح مــا و ،فتإــير الايانــات إلى أن المملاــة  ققــل الاــثير مــن الأهــدا   

ــيم الأاااــي،        ــر اليرــذالي(، والتعل ــد ع  اليق ــر الم ــف  ــدة اليق تدــس اتخيي

 2030ووفيات الأطيا ، وصحة الأمومة، وماافحـة الأمـراض  وتعـد رؤ ـة     

الــورة لجهــود المملاــة لمح الســعي  ــو التطــور و قيــق أعلــ  معــدلات للتنميــة   

اعــدة علــ  ثدثــة محــاور أولهــا ا ــور المجتمعــي اوصــيه الق 2030وتقــوم رؤ ــة 

الدلاة التي تقوم عليها ا ـاور الأخـرخ  وأمـا ثانيهـا فهـو ا ـور الا تدـاد ،        

والذ   رك  عل  توفير فرص العمس لللميع عف اناه منرومة تعليميـة مرتاطـة   

رواد الأعمــا  والمنإــ ت   اا تياجــات الســو  وتنميــة اليــرص لللميــع مــن     

ــع الا ت   ــب تنو  ــرص  الدــيريرة إلى الإــركات الاــفخ، إلى جان ــد ف دــاد وتولي

فيسـع     العمس، و س  ايئة الانتـاج  وأمـا ا ـور الثالـل  الـوطن الطمـوع(      

لتع    الاياهة والإيافية وتهيئة الايئة الديمة للأفراد و طالم الأعما  والقطـالم  

غير الربحـي لتحمـس مسـءولياتهم، وأخـذ يمـام الماـادرة لمح مواجهـة التحـد ات         
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ور من هذه ا اور عل  العد د من الأهـدا   وا تناص اليرص  و د اُو كس مح

 لليــرص، كمــا أنهــا والالت امـات  و ــد جــاهت محــاور الرؤ ــة وأهـدافها معــ يةً  

 و  العد د مـن المعالجـات  فيـي مجـا  اليـرص هـدفل الرؤ ـة إلى رفـع نسـاة          

%، ذلــ  مــن خــد  العد ــد مــن الإجــراهات 10% إلى 6مــدخرات الأاــر مــن 

محافظ الادخـار، خيـارات تقاعد ـة،  اـ  القطـالم      تإمس القروض العقار ة، 

غير الربحي والخير   و تماش  هذا الهد  مع تراجع نساة الإعالة، و لة عدد 

ــدخرات     ــادة الم ــردود الا تدــاد ، كمــا أن ي  ــادة الم  الأطيــا  لمح الأاــرة، وي 

هدفل الرؤ ـة     سن من مستوخ رفاه الساان  ولمح مجا  المإاركة الا تداد ة

نه أ%، وهذا من ش30% إلى 22ع نساة مإاركة المرأة لمح او  العمس من إلى رف

أ ضاً أن  سد ج هاً من فلـوة النـولم الـذ  دالمـاً مـا ويـس إلى الـذكور  و انـب         

ذل  فقد هدفل الرؤ ة إلى  ا  ذو  الإعا ة من ا دو  عل  فـرص عمـس   

هم عناصـر  مناااة، وتعليم  ضمن ااـتقدليتهم وانـدماجهم لمح المجتمـع اوصـي    

وهنا لااد من الإشارة إلى أن  ا  ذو  الإعا ة وخاصةً مـن   فاعلة لمح التنمية 

ــن نســاة المإــارو       15هــم لمح اــن العمــس    ــد م ــن شــأنه أن     ــأكثر( م اــنة ف

الا تدــاد ة، و قلــس مــن نســاة الإعالــة، ذلــ  أن فــرص الااــتيادة مــن الهاــة  

مــع، هــذا مــع الأخــذ لمح الدووغرافيــة تقتضــي الااــتيادة مــن كــس شــرالح المجت 

، 2016لمح العــام  512686الاعتاــار اــأن عــدد المعــا   لمح المملاــة وصــس إلى  

 وعمومـاً لم (  2018مويع  عل  المناطق المختلية  الهيئـة العامـة لا دـاه،    

فقـــ ، وإنمـــا تتعـــداها إلى  تقتدـــر ي ـــادة المإـــاركة علـــ  القطاعـــات الربحيـــة 

إلى ي ــادة مســاهمة القطــالم غــير   ةؤ ــالقطاعــات غــير الربحيــة، فقــد هــدفل الر 

%، وذلـ  مـن خـد     5% إلى 1الربحي لمح إجمـالي النـاتج ا لـي مـن أ ـس مـن       
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تع  ــ  الأثــر الاجتمــاعي للقطــالم غــير الربحــي، والوصــو  إلى مليــون متطــولم    

و ـفي أثـر التطـولم هنـا اوصـيه أ ـد         2018لمح العـام  أليـاً   11انو اً ادلًا عـن  

 ات الإاااية، إذ أنه  رفع من  درات اليرد و سهم لمح وليات الااتيادة من الطا

تنمية المجتمع، كما أنه  رفـع عـن كاهـس الدولـة اعضـاً مـن الأعاـاه الا تدـاد ة         

ــة  ي ــادة المإــاركة الا تدــاد ة أ ــد أاــري فــرص التحــو         وتعــد والاجتماعي

الدووغرالمح، فهي تسهم لمح ي ادة الانتاج، ومن ثم تعوض خروج كاـار السـن   

ولمـا كانـل الاطالـة أاـري التحـد ات  جـاه ا ـور الثـاني          لعمليـة الإنتاجيـة   من ا

للرؤ ة هادفاً  قيق الااتيادة القدوخ من طا ات الإااب، وذل  مـن خـد    

مـن السـعي    إتا ة اليرص لللميع، وإكسااهم المهـارات الديمـة الـتي  اـنهم    

ل  توليـد فـرص    و  قيق أهدافهم، وذل  من خد  تع     درة الا تداد ع

% إلى 11,6عمس متنوعة  واذا فقد هدفل الرؤ ة إلى  يي  معد  الاطالة من 

 ، وذل  من خد :2030% انها ة العام 7

 اد اليلوة ا  ترجات التعليم العالي ومتطلاات او  العمس  -

 توجيه الطدب  و الخيارات الوظييية والمهن المناااة  -

ــااب  - ــد الإـ ــدر ب وت و ـ ــس والتـ ــالف   التأهيـ ــة لوظـ ــارات الديمـ االمهـ

 المستقاس 

لمنإــ ت الدــيريرة، وإنإــاه الم  ــد مــن  ايــنات الأعمــا  ادور تع  ــ   -

ومءاسات التدر ب، وصناد ق رأس المـا  الجـر ه المتخددـة لمسـاعدة رواد     

وتأكيداً لذل  أاسل الدولة هيئـة توليـد    الأعما  لتطو ر مهاراته وااتااراتهم 

 الوظالف وماافحة الاطالة 
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و ــد تــ امن مــع هــذه الأهــدا  العد ــد مــن الإجــراهات المتدــلة االعمالــة    

الوافــدة، ومــن ذلــ  عمليــة الإ ــد  وتــوط  الوظــالف  الســعودة(، والــتي  

عملل بموجاها السلطات عل  ا د  العمالة ا لية لمح العد ـد مـن القطاعـات    

لة علــ  كالتــأم  والاتدــالات والمواصــدت وغيرهــا  كمــا عملــل الجهــات المســئو  

الااــتيادة مــن العمالــة الوافــدة ايــرض راــوم علــ  مــرافقيهم  و ــد أاــهمل هــذه   

لمح الراـع   10,182,104الإجراهات لمح تراجع أعداد المإتيرل  غير السعود   إلى  و

ــام   ــن الع ــانوا  2018الأو  م ــد أن ك ــام    10,417,295، اع ــن الع ــع الأو  م لمح الرا

 ( 2018ئة العامة لا داه،  الهي 2106لمح العام  10,883,335، و2017

ولم  ان مجا  الرعا ـة بمنـأخ عـن ذلـ ، فقـد هـدفل الرؤ ـة إلى الارتقـاه         

إلى المرتاـة العاشـرة، فالإنسـان هـو      26بمءشر رأس الما  الاجتماعي من المرتاة 

محور التنمية وهدفها الرليس، والعندـر الثااـل فيهـا  ولمح ذات الاتجـاه هـدفل      

اــنة بحلــو  العــام  80إلى  74المتو ــع عنــد المــيدد مــن الرؤ ــة إلى ي ــادة العمــر 

، لتتساوخ أو تاون  ر اـة مـن مدـا  الـدو  المتقدمـة لمح اـلم التنميـة        2030

الاإر ة  ولتحقيق ذل  ااـتحدثل الدولـة "ارنـامج ارتقـاه" والـذ   هـد  إلى       

تطو ر الخدمات الاجتماعية، وخاصة الدحة والتعليم، ذلـ  أن ي ـادة العمـر    

، وي ادة الإنتاج تتطلب تأهيدً وتدر ااً منااـااً، وايئـةً صـحية مدلمـة،     المتو ع

 و د هد  ارنامج ارتقاه لتحقيق استي:

 تع    المإاركة لمح العملية التعليمية  -

 تدر ب المعلم  وتأهيلهم  -

را  القطالم العام االقطـالم الخـاص والقطـالم غـير الربحـي، مـن خـد          -

 ليات الماتارة لتع    الإراكة التعليمية تقد م الم  د من الفامج واليعا
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نقس مهمة تقد م الخدمات إلى شااة مـن الإـركات ا اوميـة تتنـافس      -

لمح ما اينها مـن جهـة، ومـع القطـالم الخـاص مـن جهـة أخـرخ لمح تقـد م أفضـس           

 الخدمات 

ــروعات،        ــاع المإ ــياً لنل ــراً أااا ــر  عند ــا  الاإ ــون رأس الم ــراً لا ونر

ارنـامج رأس المـا  الاإـر  الـذ   عنـ  اقيـاس       عملل الدولة عل  ااتحداث 

كيــاهة رأس المــا  الاإــر  لمح القطــالم العــام وتقووهــا و ليلــها، والمســاهمة لمح  

تــوفير الاــوادر والدرااــات والااتإــارات والإــراكات الااــتراتيلية المتعلقــة   

اــرأس المــا  الاإــر ، والمســاعدة لمح الاختيــار والتطايــق لتحقيــق الأهــدا         

ــب   الااــتراتيلية ــ  يجــيه وإلى جان ــوارد     ذل ــة الم ــ  اــلمان لتنمي ــامج المل ارن

لمح مءشـر فاعليـة ا اومـة     20إلى المرك   80الاإر ة لأجس الوصو  من المرك  

الذ  مـن شـأنه أن  سـهم لمح ي ـادة كيـاهة إدارة وااـتخدام المـوارد بمـا  تماشـ           

ــتير       ــاج، لمح ظــس ال ــن الإنت ــد م ــا     ــات الســاانية، وبم ــع المتطلا يرات و تســق م

الساانية وال  ادة الاايرة لمح نساة من هم ان العمس  وإلى جانب ذلـ   هـد    

إلى المراكـــ  الخمســـة الأولى لمح مءشـــر  36الوصـــو  مـــن المركـــ   الفنـــامج إلى

ا اومة الالاترونية، الأمر الذ   قتضـي م  ـداً مـن التـدر ب والتأهيـس علـ        

ت الـتي واـن توجيههـا إلى    كافة المستو ات، لأن ذل  من شأنه أن  وفر الطا ـا 

فقـد    يلـوة النـولم  ل   واالنسـاة مجالات أخرخ، كمـا أنـه  قلـس مـن المندـرفات     

أكدت الرؤ ـة علـ  أهميـة الـدور ا ـور  للمـرأة، ومـن ثـم هـدفل إلى تنميـة           

مواهاها وااتثمار طا اتها، و اينها مـن ا دـو  علـ  اليـرص المنااـاة لانـاه       

هذا و د هدفل الرؤ ة إلى رفع نساة مإـاركة المـرأة   مستقالها والإاهام لمح التنمية، 

ولضمان  قيق الرؤ ة أطلقل المملاة العد د مـن   % 30% إلى 22او  العمس من 
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الـفامج الأخــرخ الــل ارنـامج التحــو  الااــتراتيلي لإـركة أراماــو، ارنــامج    

إعــادة هيالــة صــندو  الااــتثمارات العامــة، ارنــامج التحــو  الــوطو، ارنــامج   

ــ  ــامج     تع  ـ ــيلى، ارنـ ــع لمح التخدـ ــامج التواـ ــومي، ارنـ ــس ا اـ ــة العمـ  وكمـ

 الإراكات الااتراتيلية، إلى جانب ارنامج رأس الما  الاإر  

 2030: الهاة الدووغرافية ورؤ ة 8شاس

 الرؤ ة التحد ات الرؤ ة اليرص

تنا لى نساة 

 الإعالة

ا افرة عل  

المءشرات 

الدووغرافية لمح ما 

 تدس بمعدلات 

 ليد والوفيات الموا

 الاطالة

 يي  معد  الاطالة 

% 7% إلى 11,6من 

 من خد :

اد اليلوة ا   -

ترجات التعليم 

العالي ومتطلاات 

 او  العمس 

توجيه الطدب  -

 و الخيارات الوظييية 

 والمهن المناااة 

التأهيس  -

 والتدر ب 

دور أكف  -

 للمنإ ت الديريرة

إنإاه  اينات  -
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 الرؤ ة التحد ات الرؤ ة اليرص

 الأعما 

ي ادة 

عدلات م

 الادخار

رفع نساة مدخرات 

% إلى 6الأار من 

 % من خد :10

القروض  -

 العقار ة 

 محافظ الادخار  -

خيارات  -

 تقاعد ة

 ا  القطالم  -

 غير الربحي والخير  

 فلوة النولم

تنمية مواهب  -

المرأة وااتثمار 

طا اتها، و اينها من 

ا دو  عل  اليرص 

المناااة لاناه مستقالها 

 ام لمح التنميةوالإاه

رفع نساة مإاركة  -

المرأة او  العمس من 

 %30% إلى 22

ي ادة 

معدلات 

 المإاركة

رفع نساة -

مإاركة المرأة لمح 

او  العمس من 

 % 30% إلى 22

 ا  ذو  -

الإعا ة من ا دو  

عل  فرص عمس 

 مناااة 

ي ادة مساهمة -

رأس الما  

 الاإر 

الارتقاه بمءشر رأس 

الما  الاجتماعي من 

إلى المرتاة  26المرتاة 

 العاشرة 

ي ادة العمر المتو ع 

إلى  74عند الميدد من 

انة بحلو  العام  80

2030  

تع    المإاركة لمح  -
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 الرؤ ة التحد ات الرؤ ة اليرص

القطالم غير الربحي لمح 

إجمالي الناتج ا لي 

% إلى 1من أ س من 

5 % 

الوصو  إلى -

مليون متطولم انو اً 

ألياً  11ادلًا عن 

 اسن 

  العملية التعليمية

تدر ب المعلم   -

 وتأهيلهم 

را  القطالم العام -

االقطالم الخاص 

والقطالم غير الربحي، 

من خد  تقد م الم  د 

من الفامج 

واليعاليات الماتارة 

لتع    الإراكة 

 التعليمية 

نقس مهمة تقد م  -

الخدمات إلى شااة من 

الإركات ا اومية 

تتنافس لمح ما اينها من 

جهة، ومع القطالم 

من جهة  الخاص

أخرخ لمح تقد م أفضس 

 الخدمات 
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 :منا إة عامة/10

من خد  ما تم ااتعرايه اتضح أن المملاة العراية السعود ة تإـهد  ـولًا   

دووغرافيــاً كــايراً، وتيرــيراً هياليــاً لمح التركيــب العمــر  للســاان كانــل نتاللــه  

لـة الـتي   التنـا لى لمح نسـاة الإعا    يـل -الدووغرافيـة دخو  المملاـة لمح الهاـة   

، 2004% لمح العــــام 77اعــــد أن كانــــل  2016% لمح العــــام 53وصــــلل إلى 

الـتي   اساب تـدني معـدلات الخدـواة الاليـة    ، وذل  1992% لمح العام 111و

، الأمر  تسق مع جهـود  (19,92( وتراجع معدلات المواليد  2,4  وصلل الى

ة بمــا فيهــا اا افرــة علــ  المءشــرات الدووغرافي ــ 2030المملاــة ممثلــة لمح رؤ ــة 

هـذا التحـو  لا واـن أخـذه بمعـ   عـن       فإن وعموماً المعدلات الدنيا للمواليد  

العوامس ا يطة اواه أكانل عوامس ا تدـاد ة، أم اجتماعيـة، أم دووغرافيـة،    

كما يجب ألا  نرر إليه من ياو ة وا ـدة، فـالتحو  الـدووغرالمح عمليـة معقـدة      

كمـا أن التحليـس السـيا ي التـارهي مهـم      تتقاطع عندها كس العوامـس السـااقة،   

جداً لمح تتاع ذل  التحو   فمـن النا يـة الا تدـاد ة شـهدت المملاـة تطـورات       

كايرة منذ أن انتهلل خط  التنمية الخمسية لمح مطلع ااعينات القرن المـيدد   

المايــي، مســتييدة لمح ذلــ  مــن وفــرة اــدالس الطا ــة، ومــن ثرواتهــا الأخــرخ    

تلددة، فقد كـان للتطـور والنمـو لمح إجمـالي الـدخس القـومي       المتلددة وغير الم

والناتج ا لي الإجمـالي أثـره لمح رفـد وتطـور ا يـاة الاجتماعيـة، وخاصـة لمح        

ــة المءشــرات       ــاً علــ  جمل ــيم، ممــا انعاــس إيجاا مجــا  خــدمات الدــحة والتعل

 الدووغرافية، وعل  رأاها تدني معدلات الخدواة والمواليد 
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المتا ـة فـإن هـذا العالـد الـدووغرالمح واـن أن  سـتمر  تـ           ووفقاً للايانات

إذا ما اقيـل الأويـالم كمـا هـي عليـه اسن  وااـتناداً علـ  نتـالج          2050العام 

الدرااـــة فالعالـــد الـــدووغرالمح تجلَّـــ  لمح العد ـــد مـــن اليـــرص الـــل ي ـــادة 

المدخرات، ي ادة فرص المإاركة الا تداد ة والاجتماعية وإن كانل يـعيية،  

ــاه     ــة لا د ــة العام ــات الهيئ ــير ايان ــاان    2018إذ تإ ــاركة الس ــد  مإ أن مع

لم تتلــاوي  2017اــنة فــأكثر خــد  الراــع الثالــل مــن العــام   15الســعود   

متاع من وظالف  ولاـن رغمـاً   ، وهو معد  يعيف  ت  مقارنة بما هو 40,7

عــن ذلــ  ترــس التحــد ات المدــا اة هــي الهــاجس الأكــف والمهــدد ا قيقــي،  

فقضية كالاطالة ترس عالقاً أمام ااتثمار طا ات الإااب، فوفقاً لايانـات الهيئـة   

، 2017الـم إجمـالي السـاان السـعود   لمح العـام        2018العامة لا دـاه  

غير اعود  ، ولمح الو ـل   12,143,974فرداً، لمح مقااس  20,408,362 و 

ــة لإجمــالي الســاان     ــه معــد  الاطال ــم في ــة  %، الــم م5,8الــذ  ال عــد  الاطال

%، الأمر الـذ   ـثير العد ـد مـن التسـاؤلات  ـو  الوظـالف        12,9للسعود   

المتا ة وطايعتها، ومـدخ ومدهمتهـا لقـوخ العمـس السـعود ة  ولمح اـيا  وخـر        

ترس فلوة النولم إ ـدخ التحـد ات رغمـاً عـن الجهـود الماذولـة لتنميـة  ـدرات         

 او  العمس، ومساهمتها لمح ومواهب المرأة و اينها وي ادة نساة مإاركتها لمح

  وتنسـحب تلـ  التحـد ات علـ      ، إذ لا ت ا  الأر ام  يس  ـو الـذكور  التنمية

كافة الجوانب المتدلة ارأس الما  الاإر ، من ي ادة العمر المتو ع، والتـدر ب  

 والتأهيس وتنمية القدرات، وكيا ة الخدمات 

اعتمـاد السيااـات الا تدـاد ة    إن العالد الدووغرالمح لا  أتي تلقالياً، وإنما ا

، لتحقيـق أكـف  ـدر مـن     2030جـاهت رؤ ـة    اوالاجتماعية المدلمة، ومن هن ـ
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اليوالـــد الإنماليـــة، خاصـــةً وأن فـــرص الااـــتيادة مـــن هـــذا العالـــد محدـــورة 

االسنوات التي تسلس أدن  مستو ات من الإعالـة، ومـع مـرور الـ من تتحـو       

مـس إلى شـريحة كـايرة مـن كاـار السـن،       الإريحة الاايرة من الساان لمح اـن الع 

ــة       ــة الا تدــاد ة والاجتماعي ــدة لمح التنمي ــن التحــد ات الجد  ــتج مجموعــة م فتن

وعليه فإن  قيق ا د الأعلـ  مـن اليوالـد جـراه التحـو  الـدووغرالمح  تطلـب        

اعتمــاد نهــج دورة ا يــاة لمح التحليــس وويــع السيااــات، والــذ   ركــ  علــ   

تطرأ عل  اليرد لمح تتلف مرا س  ياتـه، واالتـالي    التحولات والأ داث التي

ــد         ــة و د  ــة عمر  ــات كــس فئ ــيم إمااني ــن تقي ــن صــنالم السيااــات م ــو وا  فه

المنطلـق   التدخدت المطلواة لمساعدتها عل   قيـق تلـ  الإماانـات  ومـن هـذا     

 نايري التخطي  لتحقيق الإماانات الا تداد ة التي تتمي  اها كـس فئـة عمر ـة،    

يري تأم  الخدمات الاافية والعالية الجودة لتلايـة ا تياجـات السـاان لمح    كما  نا

 يرانتقالهم من مر لة لأخـرخ علـ  مـدخ دورة ا يـاة، والاحـل لمح كيييـة تـأث       

 التيريرات الدووغرافية وغيرها من العوامس عل  مدادر  و س هذه الخدمات   

 ا دة من الساان إن السيااات الا تداد ة يجب أن تتماش  مع الأعداد المت

ــة        ــا تضــمن للدول ــتج، كم ــرص العمــس المن ــيح لهــم ف لمح اــن العمــس، وأن تت

الااتيادة من  ـو  الهياـس العمـر  للسـاان  وتاقـ  السيااـات الاجتماعيـة        

ولاايما القالمة عل  ا قو ، والتي تركـ  علـ  دورة ا يـاة عندـراً مهمـاً لمح      

ة لتماينها من تلايـة ا تياجاتهـا   تأم  المدخدت الديمة لمختلف اليئات العمر 

تل  المرا س والإجراهات تاق  ايااـة   المتنوعة، والمساهمة لمح التنمية  ولمح كس

فلوة النولم عندراً مهماً  وعليه فانتهاج السيااات الديمة  وتجسير ا  المرأة 

من شأنه أن يحـد مـن العوالـق و   ـس التحـد ات  ولمح  ـا   انـل الدولـة مـن          
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مءاتيه لتع    الاتجاهات الإيجااية، وان أن  ءد  التحو  لمح الهياس  توفير ايئة

العمر  للساان إلى عالد دووغرالمح كاير  دفع عللة التنمية، ولمح المقااـس فـإن   

ــب          ــد   القر  ــ  الم ــة عل ــد ات التنمو  ــن التح ــد م ــات     ــاع السياا ــدم   ع

الإنيـا  والأعاـاه   والاعيد، و يا م من مإادت الاطالة،  لة الادخار، ي ـادة  

 الأخرخ عل  الدولة والأارة، وغيرها 

 

*      *      * 
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 :الخاتمة

مـن  تناولل هذه الدرااـة الهاـة الدووغرافيـة لمح المملاـة العرايـة السـعود ة       

ــالج أن  يــل اليــرص والتحــد ات  هنالــ  فرصــاً ا تدــاد ة  ، وأويــحل النت

لها اإاس اـليم ومسـتدام     واجتماعية كايرة تعود عل  المملاة إذا تم التخطي 

ــام         ــذ الع ــة من ــذه المر ل ــاً ه ــل فعلي ــد دخل ــة   ــل الإ دــاهات أنَّ المملا وأاان

، مع تاا ن طييف ا  مناطقها المختليـة  فاينمـا انخيضـل اليئـة العمر ـة      2016

% لمح ماـة المارمـة، جـايان، الاا ـة  ـدها      30انة إلى أ ـس مـن    15الأ س من 

وو والمد نـة المنـورة  وكإـيل الور ـة أن هنـاو      تعدت هذه النساة لمح  ـران، تا ـ 

العد د من التحد ات التي تعو  الااتيادة القدوخ من تل  اليرصة رغـم مـا   

  2030والرؤ ــة  2020تاذلـه المملاــة مــن جهــود وخاصـة لمح ارنــامج التحــو    

ولاي تتم الااـتيادة مـن اليرصـة الدووغرافيـة فداـد مـن تجسـير فلـوة النـولم          

 لمإاركة المرأة، مواهمة ترجات التعلـيم مـع اـو  العمـس،     واتا ة فرصة أكف

التحو   و الا تداد المعرلمح، تقليس نساة الاطالـة وردم اليلـوة اـ  القطـاع      

ــع اــن       ــةً للســاان، ورف ــر جاذاي العــام والخــاص، جعــس القطــالم الخــاص أكث

 عنــد وااــتناداً علــ  هــذه الجهــود لمح مــا  تدــس ا  ــادة العمــر المتو ــع  التقاعــد  

اـنة  تـ   تواصـس     60مـن   ثرتقترع الور ة ي ادة السن المعاشية إلى أك الميدد،

  وامتـداداً لـذل    ، وتنحسـر نسـاة الإعالـة   و ستياد مـن الخـفات المتا ـة    العطاه

تإدد الدرااة علـ  يـرورة أن تتماشـ  السيااـات الا تدـاد ة والاجتماعيـة       

ــوف     ــن الســاان لمح اــن العمــس، ت ــدة م يراً لليــرص و يرــاً  مــع الأعــداد المت ا 

للحقـو ، وكمــا تإــدد الدرااــة أ ضــاً علــ  ميراــة عــدم الااــتيادة مــن العالــد  

الدووغرالمح، الأمر الذ   يا م مـن مإـادت الاطالـة،  لـة الادخـار، تراجـع       

نسب المإـاركة، ي ـادة الإنيـا  والأعاـاه علـ  الـدو  والأاـرة، وغيرهـا مـن          

ــ      مإــادت  ــة اضــرورة تضــم  تل ــس  وتوصــي الدراا السيااــات لمح مرا 

ــة      ــ اً لأهمي ــداً لأهميتهــا، وتع   ــدنيا منهــا، تأكي التعلــيم المختليــة، وخاصــة ال

 الجانب المجتمعي فيها 
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Abstract: 

This study examines the demographic dividends concept, a term which 

means the momentous increase in the working age population (15-64 years), the 

decrease in the number of dependents (children under the age of 15), and the 

elderly (65 years and over) among Saudi citizens. The objectives of the study are 

to measure some population indicators related to the concept, and to demonstrate 

the socio-economic opportunities that can be achieved, especially in the 2030 

vision . The study is based mainly on censuses and official surveys carried out by 

the Saudi Arabia in recent years, in addition to vision 2030. The study pointed 

out that the Kingdom has entered the stage of the demographic window that 

could generate socio-economic benefits if it is well planned. The study also 

warned about the negative consequences if the country missed the optimal 

utilization of such opportunity. In order not to miss these opportunities, sound 

policies should be implemented and included in education and curricula. The 

study contributes to the ongoing debate and enriches the Arabic library with 

relevant literature and open chances for further studies. 

Keywords: Demographic dividends, age structure, demographic 

transformation, education, human development, Kingdom of Saudi Arabia. 
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