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 :ملخص الدراسة
 الأعمــال ورواد والمختــرعين المبتكــرين رغبــة اخــتلاف مــدى علــى  التعــرفإلــى  ١الحــالي البحــث هــدف
 بـرامج  ضـمن  الرياديـة  ومـشروعاتهم  الاختراعيـة  ومنتجـاتهم  الابتكاريـة  همأفكـار  تطـوير  نحـو  السعوديين
 بتكــرينم(افــرد العينــة  :  مــن كــل تبــاين ضــوء فــي الــسعودية الجامعيــة التقنيــة وأوديــة الأعمــال حاضــنات

 ، المعرفي اقتصاد حوال السعودين الاقتصاد لتحول مةالداع الرئيسة المجالاتو ،  )الأعمال ورواد خترعينوم
  ، المعرفـة  وراء مـا  ومهارات الابتكارية الأفكار بإنتاج المرتبط المعرفي العبء  :من كل اتمستوي واختلاف

 نحـــو والاتجـــاه ، النفـــسية والـــصلابة ،  الفكريـــة الملكيـــة حقـــوقب والـــوعي ، المـــستقبلية الأهـــداف كفـــاءةو
 تــم  ، رائــدا  وا مختــرع او مبتكــر  )٢١٥ (عينــة البحــث  وشــملت   .الجامعيــة  التقنيــة وأوديــة  الأعمــال  حاضــنات
 نتـائج   خلـصت . البحـث  اتإجـراء  يف ـ بالمـشاركة  ورغبـتهم  همموافقت اعلى بناء قصدية؛ بطريقة ماختياره
ــى البحـــث ــتلاف إلـ ــة اخـ ــرين رغبـ ــرعين المبتكـ ــال وروا والمختـ ــسعوديين دالأعمـ ــو الـ ــوير نحـ ــارهم تطـ  أفكـ

 لتحـول  لداعمـة ا الرئيـسة  المجـالات  تباين ضوء في الريادية ومشروعاتهم لاختراعية ومنتجاتهما الابتكارية
 النفـسية والمعرفيـة والمـا وراء        ات المتغيـر  مـستويات  واخـتلاف  ،  المعرفـي  دالاقتـصا  حـو ن السعودي الاقتصاد

 وأوديـة  ،  للأعمـال  الوطنيـة  الحاضـنات  بـرامج  علـى  ممـا يـستوجب مـن القـائمين          معرفية محـل البحـث الحـالي؛      
 شــركاتو ، للأعمــال الوطنيــة الحاضــنات بــرامج ودعــم تطــوير فــي اهتمــامهم الــسعودية الجامعيــة التقنيــة
 للمبتكـــرين والمعرفـــي النفـــسي البنـــاء فهـــم علـــى القـــدرة لـــديها اثرائيـــة بيئـــات لتكـــون الجامعيـــة؛ التقنيـــة

 .السعوديين الأعمال ورواد والمخترعين
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 هـ١٤٣٨ الثالث والأربعون ربيع الآخر العدد
 

 :المقدمة
وضـــعت تحـــديات التنميـــة فـــي القـــرن الواحـــد والعـــشرين مؤســـسات التعلـــيم العـــالي 

العربية بشكل  عام والسعودية بشكل خاص  أمام استحقاقات وادوار أكثـر تـأثيرا فـي                

فجامعـة المـستقبل وجامعـة ريـادة        ،  صناعة الحلول المجتمعية كتلبية للتحديات العالميـة      

وتقنية قائمة ، واجتماعية، ب أن تكون هياكل اقتصاديةيج Entrepreneurship الأعمال

ــة تركــز علــى      Creativityعلــى أدوات  الابتكــار  ــر مــن كونهــا هياكــل تعليميــة تقليدي  أكث

، مخرجات صماء لا تعدو كونها شكلا من أشكال محو الأمية البعيـدة عـن فـرص التنميـة                

اعي للمجتمعـات الإنـسانية؛ لـذا     والتقنـي والاجتم ـ   الاقتـصادي  التي لا تـرتبط بـالتطور والرفـاه         

ــرعين     ــالمبتكرين والمختـ ــام بـ ــبح الاهتمـ ــال Inventors &Innovatorsأصـ  ورواد الأعمـ

Entrepreneurs              في مؤسسات التعليم العـالي ضـرورة تحتمهـا التطـورات والمـستجدات  

، والـــصناعية، والمعرفيـــة، والاقتـــصادية، التـــي طالـــت مختلـــف مجـــالات الحيـــاة  الاجتماعيـــة

لأنهـا المنطلـق الأكثـر واقعيـة لإصـلاح وتعـديل             ؛والتربوية في العصر الحالي     ،  كنولوجيةوالت

ورواد الأعمـال    والمختـرعين  في المجتمعات العربية ؛ خاصة وان المبتكـرين       مسار التنمية   

 وتــــشجيع كفــــاءاتهم  تعــــي أهميــــة  تعزيــــزتعليميــــة بــــأمس الحاجــــة إلــــى مؤســــسات  

 القـائم علـى     التي تعتمد على الاقتصاد المفتـوح     العربية   لاسيما في المجتمعات  ،  ومواهبهم  

 .الاستهلاك فقط

 والمتــابع للدراســات النفــسية الحديثــة  يــدرك تمامــا ماحظيــت بــه هــذه الــشريحة مــن  

مكانة بارزة ؛ لما لها من أهمية بالغة ودور كبير فـي تغييـر مجـرى تـاريخ ومـستقبل الحيـاة                      

ــاد ، البـــشرية ــار والاختـــراع و ريـ ة الأعمـــال أصـــبحت مـــن الأنـــشطة المعرفيـــة التـــي   فالابتكـ

، واحتياجـــاتهم ، تـــستلزم دراســـة هـــذه الـــشريحة  المجتمعيـــة مـــن حيـــث متطلبـــاتهم       

كما أن سـبل مـساعدتهم لـم تعـد حكـرا علـى علـم مـن           ،  وطرق رعايتهم ،  ومشكلاتهم

؛خاصـة وان  فلـسفة العلـم فـي     ٢٠١٣، Cramond & Fairweather) (العلـوم دون سـواه   
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حــالي لــم تعــد تــؤمن بوجــود الكثيــر مــن الحــدود الفاصــلة  والمــصطنعة بــين شــتى      القــرن ال

؛ ولعل ابلغ شاهد علـى      )(٢٠١٤،  Bashour&Mullerالمعارف والعلوم  الإنسانية والطبيعة      

 ذلك سعي العديد من علماء

ــات          ــارف و التطبيقـ ــن المعـ ــة مـ ــشاء مجموعـ ــي لإنـ ــرن الماضـ ــر القـ ــذ أواخـ ــنفس منـ الـ

تي تمثل نقاط التقاء واتصال بين مختلف فـروع علـم الـنفس كعلـم                والنفسية ال  ةالمعرفي

وعلـــم الـــنفس ، وعلـــم الـــنفس الاقتـــصادي، وعلـــم الـــنفس الاجتمـــاعي، الـــنفس المعرفـــي

ــي ــوي  ، التنظيمـ ــنفس التربـ ــم الـ ــاء   ، وعلـ ــدف بنـ ــسية ؛بهـ ــصحة النفـ ــاذج والـ ــات نمـ وافتراضـ

عمــــال ؛ وذلــــك ورواد الأ، والمختــــرعين، علمية؛لتفــــسير مختلــــف مــــشكلات المبتكــــرين 

إنسانية تكـون أكثـر ابتكـارا وإبـداعا ؛ وصـولا لتحقيـق أهـداف        بيئات لتصميم  واستحداث    

يظهـــر  أن ، وبـــشكل أكثـــر تحديـــدا).(٢٠١٣، Bregant&Robbennolt التنميـــة البـــشرية

خاصــة بمعيــة ، للبحــوث النفــسية والمعرفيــة خــصبة  أرضــادالابتكــار تعــ دراســة الاختــراع و

 Industrial  و الاختراعـات الـصناعية  ، Creative Applicationsريـة التطبيقـات الابتكا 

Innovations     التـي  تناولـت موضـوع الابتكـار     ، في مختلـف المجـالات الإنـسانية والطبيعيـة

ــة المتــشابكة لمفهــومي         ــة والوظيفي ــه ؛كنتيجــة للطبيعــة البنائي ــراع كــل فــي مجال والاخت

شرا في جعلهمـا إحـدى نقـاط الالتقـاء بـين علـم            واللتان كانتا سببا مبا   ،  الابتكار الاختراعو

؛ وبحكــم تنــوع البحــوث التــي    )(٢٠١٣، Bregant&Robbennoltالــنفس والعلــوم الأخــرى  

تناولت الابتكار والاختراع في مجال علـم الـنفس  المعرفـي ؛ إلا أن مجمـل نتائجهـا أوصـت            

 قادرة  على صياغة بضرورة توفير فرص الاختراع والابتكار للشباب ؛لأنهم يعتبرون عقولا       

ــاة ؛لتحقيـــق ســـبل الرفاهيـــة والراحـــة للمجتمـــع      الحلـــول لعـــلاج مختلـــف مـــشكلات الحيـ

Ployhart & Hale ،٢٠١٤).( 

ودعــم الابتكــار و زيــادة معــدلات ،  أن إعــداد العقــول المبتكــرة(٢٠١٤)Romanويؤكــد 

تـضان أفكـار   اح:الاختراع في أي مجتمع بما يتلاءم مع طبيعة القرن الحالي تتم من خـلال       
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وأهـــــدافهم ، وزيـــــادة الاهتمـــــام بدراســـــة خبـــــرات فـــــشلهم، المبتكـــــرين والمختـــــرعين

وعـدم الثقـة    ،  والتـشتت المعرفـي للأفكـار الابتكاريـة والمنتجـات الاختراعيـة           ،  المستقبلية

وعـدم الوعيالمـا وراء     ،  وانخفـاض دافعـيهم الابتكاريـة     ،  بالنفس في قدراتهم الاختراعيـة      

 .والتقويم، والتخطيط، اقبة الذاتيةمعرفي  بعمليات المر

،  أن الابتكــــار يختلــــف عــــن الاختــــراع(٢٠١٤)Yazdanpana&Siamianهــــذا ويــــذكر 

فالابتكار  هو  نشاط معرفي يتضمن توليـد أفكـار أو مفـاهيم أو ترابطـات جديـدة ومتفـردة        

صـناعي   هـو كـل منـتج     يـراد بـه  Inventionوأصيلة من أخرى متاحة ؛ فـي حـين أن الاختـراع      

 غيـر  أو معروفـة  القائمة حاليـا بطريقـة     الصناعية تجاوزت طريقة إنتاجه الممارسات    جديد

التعـديل    أو  التحـسين  و لا تنتمي هذه الطريقة إلى إجـراءات وعمليـات  التنقـيح أو             ،  معروفة

 فــي المتخــصص الــصناعة رجــل عــادة عــن تغيــب لا التــي، يغيــر الجــوهر  الجزئــييالــصناع

الصغيرة والمتوسطة غيـر التقليديـة        ونظرا لحاجة المشروعات  . المعلومات الحالية  حدود

 حاضـنة وبنيـة   بيئـة  إلـى   Knowledge Based Economy القائمـة علـى اقتـصاد المعرفـة    

  Entrepreneurshipالأعمــــال مراكــــز ريــــادة ؛ وبالتــــالي أســــهمت ســــهم داعمــــة تحتيــــة

Centers ويــــشير.تطويرهــــا وتــــسويقها ودعــــم عمليــــة فــــي تــــسهيلKaygusuz(٢٠١٣) 

Kalkan&   ــادة الأعمــال ــى أن ري ــورت    Entrepreneurship إل   تعــد احــد المفــاهيم التــي تبل

وعلـم   ، وعلـم الاجتمـاع   ،  علـم الـنفس   : بفعل التقاء وتضافر الجهود  البحثيـة فـي كـل مـن              

أن مفهـوم ريـادة الأعمـال يـشير إلـى تأسـيس       (٢٠١٥)Ling&Venesaar ويـذكر . الاقتـصاد 

 المـادي  العائـد  علـى  الحـصول  ات اقتصادية غيـر تقليديـة فـي سـبيل    وامتلاك وإدارة مشروع  

 المخـاطرة،  الابتكـار، : في ضوء عدة أبعاد أو سمات أساسية تشتمل على        ،  الذات وتحقيق

 منتجــات  الكــافي، و طــرح  تــوفير التمويــل  ، الفــرص ؛ واســتغلالها  عــن  البحــث، المبــادرة

 .الوظائف وٕإدارته وإيجاد شروعالم وتملك، الموارد وتخصيص للأسواق، جديدة وخدمات
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 أن ريادة الأعمال في العقد الحـالي تعـد مـن الأولويـات              (٢٠١٤)Frese&Gielnikويشير  

كمـا تعتبـر    ،  والتعليمية لمختلف الحكومات في شـتى دول العـالم        ،  والاقتصادية،  السياسية

أولويــة مجتمعيــة قــصوى ؛تــسهم بإدمــاج طاقــات الــشباب فــي مــسارات وخطــط التنميــة ؛   

 . والحد من معدلات البطالة، لتشجيع معدلات النمو الاقتصادي

 والتقارير الدولية    للأدبيات والدراسات والبحوث    و يظهر من خلال مراجعة الباحث       
 : الآتي ، التي تناولت  الابتكار و الاختراع و ريادة الأعمال

ــة  ) ١( ــصادرة عــــن منظمــ ــارير الــ ــدة  الأمــــم أن التقــ  United Nations  المتحــ

Organizations أوصــت المؤســسات الحكوميــة  للألفيــة  التــي حــددت الأهــداف الإنمائيــة

وغير الحكومية بضرورة رعاية  المبتكرين والمختـرعين و رواد الأعمـال ؛ لـذا كـان سـقف             

خــصوصا فــي مرحلــة مــا بعــد  عــام     ، عاليــا  المتحــدة للــدول الناميــة  الأمــم مطالبــة منظمــة 

 The) .(المحلية  التنمية مسارات لتوسيع ملحة  بحاجةالتي ستكون  تلك الدول، م٢٠١٥

United Nations Economy ،٢٠١٣  

 تؤكـد علـى   World Bank Group أن التقـارير المتواليـة لمجموعـة البنـك الـدولي     ) ٢(

أن رعايــة ودعــم الــنظم التعليميــة للأفكــار الابتكاريــة و الاختراعيــة و ريــادة الأعمــال تعــد     

خاصـة  ،  د المعرفي الذي يعد احد أشكال مجتمع ما بعد الصناعة         العصب الأساسي للاقتصا  

فـــي ظـــل اعتبـــار تـــدعيم المبـــادرين مـــن ذوي الأفكـــار الابتكاريـــة للعمـــل فـــي مجموعـــات    

متجانسة أو غيـر متجانـسة التـي تـستهدف تطـوير وإنتـاج وتـسويق المنتجـات الابتكاريـة                    

 ).٢٠١٣، الحسيني(تعد من أهم متطلبات اقتصاد المعرفة 

 فــي Knowledge Based Economyأن ثــورة الاقتــصاد القــائم علــى المعرفــة    ) ٣(

 كخطــوة  إجرائيــة لتحقيــق، القــرن الحــالي ترتكــز بــشكل كبيــر علــى الابتكــار والاختــراع 

للألفية  الجديدة  من خـلال تفعيـل بـرامج تـشجيع  الوصـول إلـى منتجـات                     الإنمائية الأهداف
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، Kane(حيـاة البـشرية   تـأثيرا فـي   القطاعـات  أسـرع  مجالا تقنيا تعـد مـن    ) ٨٠(تقنية تشمل   

٢٠١٥.( 

 World Intellectual Property (WIPO أن المنظمة الدولية للملكية  الفكرية) ٤(

Organization    ــار ــا للابتكــ  Global التابعــــة للأمــــم المتحــــدة أطلقــــت مؤشــــرا عالميــ

Innovation Index ، ت بالتعــاون مــع الابتكــارا تطــوير فــي يعنــى بتــصنيف وترتيــب الــدول

ــالي العديـــد مـــن مؤســـسات التعلـــيم  وقطاعـــات ، بالإضـــافة إلـــى الـــشركات الـــصناعية ، العـ

 . (٢٠١٥، WIPO) الأعمال القائمة على اقتصاد المعرفي

 (ESCWA) آسـيا  لغـرب  والاجتماعيـة  الاقتـصادية  المتحدة الأمم أن تقارير لجنة) ٥ (

غرب آسيا يستحيل أن تتحقق بعيدا عن    تؤكد أن الرفاهية الاقتصادية والاجتماعية لدول       

، ESCWA(والمبـــادأة و الريـــادة الذاتيـــة والمجتمعيـــة ، الـــوعي بأهميـــة الاختـــراع والابتكـــار

٢٠١٤.(  

، م٢٠١٩الــى ٢٠١٥أن خطــة التنميــة العاشــرة  فــي المملكــة العربيــة الــسعودية مــن  ) ٦(

ــول  ــتهدفت التحــ ــو اســ ــصاد نحــ ــائم الاقتــ ــة مجتمــــع  علــــى القــ ــة  وتنميــ ــة المعرفــ  المعرفــ

 Knowledge Society        عبـر تطـوير القـدرات الريـادة المعرفيـة و الابتكاريـة و الاختراعيـة 

، النفط والغـاز  ،  تقنية المياه : مجالا علميا وتقنيا  تشمل مجالات     ) ١٩(للشباب السعودي في    

لفـضاء  ا،  المـواد المتقدمـة   ،  البناء والتشييد ،  التقنية متناهية الصغر  ،  تالبتر وكيماويا ،  الطاقة

ــران ــة ، والطيــ ــة الحيويــ ــة، التقنيــ ــة، البيئــ ــات، الزراعــ ــات، Iالمعلومــ ــصالات الإلكترونيــ  والاتــ

 ).٢٠١٥، وزارة التخطيط(والفيزياء  الرياضيات، المتقدمة الطبية الأبحاث، والضوئيات

أن الجامعات السعودية تعد مسئولة بشكل مباشر عن الفشل في التحول نحو             ) ١١ (

 Competencies For صا في ظل ضعف كفايات الاقتصاد  المعرفيخصو، اقتصادالمعرفة

The Knowledge Economy٢٠١٤، البازعي والصقري( لخريجي التعليم الجامعي.( 
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 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

قامــــت العديــــد مــــن   ،  واستــــشعارا بأهميــــة الابتكــــار والاختــــراع و ريــــادة الأعمــــال     

ــة فـــي الـــدول  العربيـــة  باســـتحداث آليـــات  لولـــوج عـــصر       دالاقتـــصاالمؤســـسات الحكوميـ

وذلــك عبــر إنــشاء منظومــة   ، المعرفــي ؛  بهــدف تطــوير وإنتــاج  وتوظيــف المعرفــة التقنيــة   

وكـان مـن ضـمن      ،  المعرفـة  ومجتمـع  اقتـصاد  الأعمال والمعرفة  بشكل متكامل ؛لصناعة       

، والتطــوير البحــث ومراكــز، Oasis Scientific العلميــة تلــك الآليــات مــا يعــرف بالواحــات 

ــة  ــة التقنيـ ــة  ، Technical Valleyوأوديـ ، University Startupsوالـــشركات الجامعيـ

 . Business Incubatorsالأعمال وحاضنات

وتعـــد حاضـــنات الأعمـــال بمثابـــة وحــــدات تنمويـــة داخـــل المؤســـسات الاقتــــصادية        

ــر الحكوميـــة  ــيطة بـــين المؤســـسات   ، والتجاريـــة الحكوميـــة وغيـ وهـــي تعتبـــر حلقـــة وسـ

وتقــوم ، عية  و أنــشطة الإنتــاج والخــدمات المختلفــةالاقتــصادية كــالغرف  التجاريــة والــصنا

 ويـذكر  . تلك الحاضنات على دعم ورعاية أصحاب أفكار المشروعات الرائدة  والطموحة      

أن حاضنات الأعمال فـي الجامعـات تعتبـر بمثابـة منظومـة متكاملـة تـدعم                 ) ٢٠١٥(درادكه  

ــاليأصــــحاب المــــشروعات الابتكاريــــة والمنتجــــات الاختراعيــــة  ســــواء بالــ ــ  أم ، دعم المــ

و .  أم بالتـسويق لهـا  ، أم بحمايتهـا مـن المخـاطر   ، أم بمصادر إدارة  المشروعات    ،  بالمعرفة

الناشـــئة عـــن حاضـــنات  الجامعيـــة أن الـــشركات) ٢٠١٤(فــي ذات الـــسياق يـــذكر بخـــاري 

الأعمــال تعــد مــن أهــم القنــوات المتخصــصة التــي تــسهم فــي تــسويق نتــائج الأبحــاث فــي      

 . قطاع الصناعيشكل منتجات تخدم ال

 إحــدى الآليــات المنبثقــة مــن مؤســسات  Technical Valleys وتعتبــر أوديــة التقنيــة 

التعلـــيم العـــالي التـــي تعنـــى بتقـــديم تـــسهيلات واستـــشارات علميـــة وتطبيقيـــة  ؛ لإنـــشاء 

بالإضـــافة إلـــى دعـــم وتطـــوير المنتجـــات الـــصناعية ذات الطـــابع   ، تقنيـــة متميـــزةت شـــركا

 . ي أو الرياديالابتكاري أو الاختراع
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 الــسعودية تدة أوديــة التقنيــة بوكالـة الــوزارة للتخطــيط والمعلومــا  وحــويـشير تقريــر 

 يعــد إســهاما مهمــا تقــوم بــه الجامعــات نحــو     التقنيــة أوديــة شــركات أن إنــشاء) م٢٠١٥(

ــيخ ــوم ترسـ ــة مفهـ ــة الوظيفـ ــا، الثالثـ ــضمنة لهـ ــل والمتـ ــار،  نقـ ــة والابتكـ ــشراكة التقنيـ  والـ

 المعرفـي،  الاقتـصاد  نحو لخطط  التنمية وتوجهاتها    حقيقيا د تجسيدا كما تع ،  المجتمعية

 خــصبة بيئــة ومــؤثره فــي الاقتــصاد الــسعودي ؛إذ تهــدف إلــى إيجــاد   تاريخيــة وتمثــل خطــوة

 وخططهـا  الدولـة  التناغم بين سياسـة  عبر تحقيق، المعرفي المستدامة والاقتصاد  للتنمية

 . العالي التعليم لمؤسسات ميةوالأكادي الإستراتيجية  والمخرجات العلمية

ــاط  ــة بتوســيع     المملكــة توجهــات ونظــرا لارتب ــسعودية وخططهــا التنموي ــة ال  العربي

المؤسـسات الحكوميـة    فـي  التقنيـة  وتوظيـف ، الابتكـار والاختـراع و ريـادة الأعمـال         قاعدة

 علـى  قـائم  اقتصاد من المملكة تحول في يسهم  بما  مناشط الحياة  وفي جميع ،  والخاصة

المــستدامة فــي   وهــو مــا يــدعم مؤشــرات التنميــة، المعرفــة علــى قــائم اقتــصاد إلــى ط الــنف

ــة مؤســـسات   ــة الـــسعودية؛ونظرا لحاجـ ــة العربيـ ــيم المملكـ ــا   التعلـ ــوير آلياتهـ ــالي لتطـ العـ

 مراكزهــا لمــستويات متقدمــة علــى  و لتحقيــق، التنميــة وخطــط أهــداف وبرامجهــا لخدمــة

 تنموية قائمة علـى أسـس نفـسية          إستراتيجية ادإيج أن والدولي؛ يتضح  الإقليمي المستوى

 وشـركات  للأعمـال   الوطنيـة  وإجراءات بـرامج  الحاضـنات   وسياق محتوى ومعرفية ضمن

ــا تعــد المعرفــي الاقتــصاد علــى القائمــة الجامعيــة التقنيــة ــا مطلب ــا، تنموي ــا ، ومجتمعي وتربوي

ومـع التوجهـات   ، دولي المتحـدة والبنـك ال ـ    الأمـم  ينسجم مع التقارير الصادرة عـن منظمـة       

 .الحضارية الحديثة القائمة على الاقتصاد المعرفي

نحــو اقتــصاد المعرفــة قــد    خطــط تحويــل الاقتــصاد الــسعودي   أن الباحــث وعليــه يــرى 

 الخـــصائص تـــوالي الدراســـات التـــي تتنـــاول تحديـــد  طريـــق تحقـــق أفـــضل المؤشـــرات عـــن

ــ لــضعف المميــزة المعرفيــة وراء مــا و والمعرفيــة النفــسية  والمختــرعين المبتكــرين ةرغب

 ومــشروعاتهم الاختراعيــة ومنتجــاتهم الابتكاريــة أفكــارهم تطــوير عــن الأعمــال ورواد
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 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

السعودية؛ فهذا النـوع مـن       الجامعية التقنية أودية و الأعمال حاضنات برامج ضمن الريادية

والمراكــز والبــرامج ، يــدعم  فــرص نجــاح المؤســسات ) قــد(البحــوث النفــسية والمعرفيــة  

والمختـرعين و رواد     كومية وغير الحكومية المعنية باستقطاب واحتضان المبتكرين      الح

 العربيـة    ةأهداف خطة التنمية العاشـرة للمملك ـ      الأعمال كخطوة  إجرائية لدعم تحقيق     

 . السعودية

 :مشكلة الدراسة 
الابتكـار والاختـراع    قاعدة العالمية المنادية بضرورة توسيع    التوجهات نظرا لمواكبة 

 م باعتمــاد الــسياسة٢٠٠٢ العربيــة الــسعودية فــي عــام   ريــادة الأعمــال ؛ قامــت المملكــةو

 م أطلقت الحكومة الـسعودية الخطـة      ٢٠٠٥ وفي عام    ،  والابتكار والتقنية للعلوم الوطنية

 حتـى  م٢٠٠٨ عـام  مـن  والابتكار والتي تمتـد    والتقنية للعلوم المدى بعيدة الشاملة الوطنية

م بإطلاق برنامج خادم الحرمين الـشريفين لـدعم     ٢٠٠٧ت في عام    م ؛كما قام  ٢٠٢٥ عام

 العزيــز  عبــد الملــك المبتكــرين والمختــرعين ورواد الأعمــال الــسعوديين بإشــراف مدينــة   

التقنيــة ؛ ولتحقيــق أهــداف هــذا البرنــامج  بــادر لحاضــنات برنــامج فــي والتقنيــة ممثلــة للعلــوم

يــة وبالــشراكة مــع الجامعــات الــسعودية   والتقن للعلــوم العزيــز  عبــد الملــك قامــت مدينــة 

كمـا دعمـت  إنـشاء    ، حاضـنات شـبه حكوميـة     ) ٦(و،  حاضنة أعمـال حكوميـة    ) ٢٠(بإنشاء  

بإيجـاد   الاقتـصادية  التنميـة  حاضنات أعمال خيرية ؛ بهـدف تحـسين       ) ٦(و،  حاضنة أهلية ) ١١(

 منتجـــاتلل والتوزيـــع والإنتـــاج، والتطـــوير، قائمـــة علـــى البحـــث، جديـــدة اقتـــصادية أنـــشطة

) ٤(م باسـتحداث    ٢٠٠٩كمـا قامـت وزارة التعلـيم العـالي ومنـذ عـام              . المبتكـرة  والخدمات

 .مركزا جامعيا للبحوث الواعدة) ١٤(وإطلاق ، بالجامعات للتقنية أودية

 وتـــشير التقـــارير الحكوميـــة الـــصادرة مــــن وزارة التخطـــيط فـــي المملكـــة العربيــــة        

 التدريبية الخاصة بالابتكار و ريادة الأعمـال فـي          مأن تمويل البرامج  ٢٠١٤ عام   يالسعودية ف 

بلغـت مـصروفاتها ضـمن الخطـة التاسـعة للتنميـة         والتقنيـة  مجالات إنتاج المعرفة والعلوم   
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 وهـو مـا  ، مليار ريـال تـم اعتمادهـا ضـمن الخطـة الثامنـة للتنميـة        )٨٫١(مقارنة ب ـ،  مليار ريال )١٦(

الأعمـال   والمختـرعين و رواد    لمبتكـرين رعاية واستقطاب ا   اتجاه في مهمًا تطورًا يشكل

ــة ضــمن الحاضــنات  ــة شــركات و، للأعمــال  الوطني ــة التقني ــة    الجامعي  فــي المملكــة العربي

 Global Innovation )٢٠١٥(العـالمي   الابتكـار  مؤشر وتظهر إحصائيات تقرير.السعودية

Index      لــى عربيــا  والأو، دوليــا) ٤٣(  أن المملكــة العربيــة الــسعودية حــصلت علــى المركــز

ــا شــــمال منطقــــة مــــستوى علــــى والثالــــث آســــيا فــــي مجــــال الابتكــــارات   وغــــرب أفريقيــ

 .والمخترعات

وتلـك المؤشـرات المحليـة والدوليـة بحاجـة إلـى       ، ويرى الباحث أن هذا الإنفاق الـضخم  

جهود بحثية تساعد في الوصـول إلـى تـأطير معرفـي و نفـسي وتربـوي لـدعم تلـك الخطـط                     

خاصــة وأن العديــد مــن البحــوث ، ائج البحــوث المعرفيــة والنفــسيةالتنمويــة الكبــرى عبــر نتــ

، Sheriff ؛ ٢٠١٢، Almubaraki&Busler ؛ ٢٠١١، Sullivan&Marvel(كدراســة  كــل مــن   

et al. ،أشــارت إلــى أن مــن أكبــر التحــديات التــي تواجــه بــرامج ومراكــز حاضــنات          ) ٢٠١٥

والمختــرعين  و رواد  بتكــرينالجامعيــة تتمثــل فــي عــزوف الم التقنيــة شــركات و، الأعمــال

ــه  فــشل مــا لا يقــل عــن       ، الأعمــال  عــن الانــضمام إليهــا    مــن الأفكــار  ) %٦٦(ممــا نــتج عن

ــة و الاختراعيــة   ــدعم مــن       الابتكاري ــة ؛ بــسبب عــزوفهم عــن طلــب المــشورة وال والريادي

 . الجامعية التقنية شركات و للأعمال  الوطنية الحاضنات برامج

 & Besançon. ،Lubart  ؛٢٠١٣، Cramond & Fairweather(هـذا وذكـر كـل مـن     

Barbot ،؛٢٠١٣Isaacson ،والمختـــرعين و  مؤشـــرات عـــزوف المبتكـــرين  ارتفـــاع أن) ٢٠١٤

ومنتجــاتهم الاختراعيــة ومــشروعاتهم    الابتكاريــة الأعمــال عــن تطــوير أفكــارهم    رواد

 لعوامـل النفـسية   الريادية  غالبا ما تعزى وبشكل كبيـر إلـى  تـوافر وتفاعـل مجموعـة مـن ا                   

 .التي تشكل بدورها أسبابا مباشرة لهذه المشكلة المعرفية وراء ما و والمعرفية
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ــرين       ــة المبتكـ ــعف رغبـ ــات البحـــث أن ضـ ــة الباحـــث لأدبيـ ــلال مراجعـ ــن خـ ــر مـ  ويظهـ

الابتكاريـــة ومنتجـــاتهم الاختراعيـــة  أفكـــارهم تطـــوير الأعمـــال عـــن والمختـــرعين و رواد

 تلق لم الجامعية التقنية شركات الأعمال و  حاضنات مجبرا ضمن ومشروعاتهم الريادية   

 المملكــة فـي  أم، العربـي  الــوطن فـي  التعلــيم العـالي  مؤسـسات  ســواءً فـي  الكافيـة  العنايـة 

الجامعــات العربيــة و  عمــل آليــات تبنــي لتـــأخر ؛وقــد يرجــع ذلــك نتيجــة  الــسعودية العربيــة

 بـرامج  تطبيـق  التأخر في  إلى بالإضافة ، للاقتصاد المعرفي   العالمية المعايير السعودية  وفق  

 واضـحة  نـدرة  وجـود   ذلـك  علـى  ترتـب  ممـا ،  الجامعيـة  التقنيـة  شركات الأعمال و  حاضنات

بدراسـة أسـباب ضـعف رغبـة       تعنـى  التـي  والتربويـة  النفـسية  المعرفيـة و   البحوث مجال في

ــ أفكـــارهم تطـــوير الأعمـــال عـــن والمختـــرعين و رواد المبتكـــرين اتهم الابتكاريـــة ومنتجـ

علـى دراســة   ركـزت  البحــث أدبيـات  ؛خاصــة وان أغلـب  الاختراعيـة ومـشروعاهم الرياديـة    

 التقنيـة  شـركات  و الأعمـال  حاضنات  والمخترعين بعيدا عن برامج مشكلات المبتكرين 

 : الآتية التساؤلات في الحالية الدراسة مشكلة وعليه تحددت.الجامعية

 بـرامج  والمـشروعات ضـمن    والمنتجـات  رالأفكـا  تطـوير  فـي  الرغبةتلف   تخ هل ١/ س  

 مبتكـــرين( أفـــراد عينـــة البحـــث  بـــاختلافالجامعيـــة    و أوديـــة التقنيـــة،لالأعمـــا حاضـــنات

 .؟)أعمال  ومخترعين ورواد

الأعمــال  الــسعوديين فــي     والمختــرعين ورواد   هــل تختلــف رغبــة المبتكــرين   ٢/س 

تهم الرياديـــة بـــاختلاف أفكـــارهم الابتكاريـــةو منتجـــاتهم الاختراعيـــة ومـــشروعا تطـــوير

ــو  المجـــالات الرئيـــسة الداعمـــة لتحـــول  ــر (المعرفـــي الاقتـــصاد الاقتـــصاد الـــسعودي نحـ البتـ

 ، المتقدمـة  الطبية الأبحاث،  المعلومات و الإلكترونيات  ،  التقنية متناهية الصغر  ،  توكيماويا

 . ؟)العلوم الأساسية

الـــسعوديين فـــي الأعمـــال  والمختـــرعين ورواد  هـــل تختلـــف رغبـــة المبتكـــرين٣/س 

أفكـــارهم الابتكاريـــةو منتجـــاتهم الاختراعيـــة ومـــشروعاتهم الرياديـــة بـــاختلاف  تطـــوير
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مهارات مـا وراء   و، الابتكارية بإنتاج الأفكار المرتبط المعرفي العبء: مستويات كل من 

والــصلابة  ، الــوعي بحقــوق الملكيــة الفكريــة   و، المــستقبلية  كفــاءة الأهــداف  و ، المعرفــة

 .الجامعية ؟ التقنية الأعمال وأودية لاتجاه نحو حاضناتوا، النفسية

 : هدفت الدراسة الحالية إلى : أهداف الدراسة 
 اخـــتلاف الرغبـــة نحـــو تطـــوير الأفكـــار الابتكاريـــة و المنتجـــات   مـــدىىالتعـــرف علـــ)١(

الجامعيـة   و أودية التقنية،  لالأعما حاضنات برامج الاختراعية والمشروعات الريادية ضمن   

 ).أعمال مخترعين ورواد، مبتكرين(ء تباين  نمط أفراد عينة البحث في ضو

 اخــتلاف الرغبــة نحــو تطــوير الأفكــار الابتكاريــة و المنتجــات        مــدىى التعــرف عل ــ)٢(

الجامعيـة   و أودية التقنية،  لالأعما حاضنات برامج الاختراعية والمشروعات الريادية ضمن   

 دالاقتـــصاد الـــسعودي نحـــو الاقتـــصا تحـــولفـــي ضـــوء تبـــاين المجـــالات الرئيـــسة الداعمـــة ل 

 . المعرفي

ــة و المنتجــات       مــدىىالتعــرف عل ــ) ٣( ــة نحــو تطــوير الأفكــار الابتكاري  اخــتلاف الرغب

الجامعيـة   و أودية التقنية،  لالأعما حاضنات برامج الاختراعية والمشروعات الريادية ضمن   

الابتكاريـة   ج الأفكـار بإنتـا  المـرتبط  المعرفـي  العـبء :في ضوء اختلاف مستويات كـل مـن       

ومهـــارات مـــا وراء المعرفـــة فـــي البحـــث ، والمنتجـــات الاختراعيـــة والمـــشروعات الرياديـــة

ــة   و، المــستقبلية كفــاءة الأهــداف و ، والتطــوير ــة الفكري ــوعي بحقــوق الملكي ــصلابة ، ال وال

 .الجامعية التقنية الأعمال وأودية والاتجاه نحو حاضنات، النفسية

 :  في الآتيأهمية  الدراسة الحاليةتبرز : أهمية الدراسة 
 : الأهمية النظرية 

اطلاع على حد –أنها تعد الدراسة الأولى من نوعها في البيئتين العربية والسعودية         )١(

الأعمال السعوديين نحو    والمخترعين و رواد   التي تتناول ضعف رغبة المبتكرين    –الباحث  

 بـرامج  ة ومـشروعاتهم الرياديـة ضـمن      أفكارهم الابتكاريـة ومنتجـاتهم الاختراعي ـ      تطوير
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 النفـسية   تغيـرات فـي ضـوء بعـض الم       الجامعية أودية التقنية  و،  لالوطنية للأعما  الحاضنات

 .والمعرفية و ما وراء المعرفية

 قاعــدة العالميــة  والوطنيــة الــسعودية المناديــة بتوســيع    أنهــا تواكــب التوجهــات  ) ٢(

لدراســة الحاليــة تــسعى لاستكــشاف المعوقــات  الابتكــار  والاختــراع و ريــادة الأعمــال ؛ فا 

المعرفيــة التــي تقــف أمــام تعزيــز إدمــاج واســتثمار طاقــات      وراء مــا و والمعرفيــة النفــسية

 . الشباب السعودي بما يشجع النمو الاقتصادي والحد من البطالة

الـــذين يعـــدون ، الأعمـــال والمختـــرعين ورواد المبتكـــرين علـــى دراســـة زكـــأنهـــا ت) ٣ (

معيــة قــادرة علــى تغييــر مــستقبل المجتمــع الــسعودي ؛وذلــك لاعتبــارهم          شــريحة مجت

عقولا  وكوادر وطنية قادرة  على صياغة الحلول لعلاج مختلف مشكلات التنمية البشرية            

  . في المملكة العربية السعودية 

 :الأهمية التطبيقية
 وشـركات ،  لالوطنيـة للأعمـا    الحاضـنات  تسهم فـي تطـوير ودعـم بـرامج        ) قد(أنها  ) ١(

الجامعيــة؛ لتكــون بيئــات تعليميــة وتربويــة لــديها القــدرة علــى فهــم البنــاء النفــسي   التقنيــة

مؤســسات الأعمــال الــسعوديين؛وصولا لولــوج   والمختــرعين ورواد والمعرفــي للمبتكــرين 

 . المعرفيد السعودية لعصر الاقتصاالتعليم العالي

 نحو تشجيع  العالي السعودية دور  مؤسسات التعليم   تعزيزتسهم في   ) قد(أنها  )٢ (

القــــدرات والمهــــارات وتــــشجيع عبـــر استكــــشاف  ســــيما ، التنميــــة البــــشريةمؤشـــرات  

فـي المجتمـع    إصلاح وتعـديل مـسار التنميـة        والريادية للشباب ؛ لمواكبة جهود      ،   الابتكارية

 .السعودي

طط القيــادات الجامعيــة  الــسعودية فــي صــياغةالخ  تفيــد صــناع القــرار و ) قــد(أنهــا ) ٣(

و التــــشريعات القانونيــــة والاقتــــصادية التــــي تــــدعم توجــــه  الاقتــــصاد ، والبــــرامج  التنمويــــة

السعودي نحو الاقتصاد المعرفي من خلال الفهم الواقعي للمؤشرات النفسية والمعرفية         
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ــوة بـــين مخرجـــات البحـــوث النفـــسية ومتطلبـــات      ــد الفجـ ــا يـــدعم سـ لمجتمـــع البحث؛بمـ

 .موأهداف الخطط التنموية بشكل عا

نظـرا لكونهــا الدراســة الأولــى مـن نوعهــا ؛ قــد تفيــد نتـائج البحــث الحــالي البــاحثين     ) ٤ (

ــة         ــرامج تدريبي ــة لبحــوث وب ــويين فــي صــياغة تــساؤلات وافتراضــات علمي النفــسيين والترب

الأعمـال الـسعوديين    والمخترعين ورواد  مستقبلية تدعم معالجة ضعف رغبة المبتكرين     

 .رية و منتجاتهم الاختراعية ومشروعاتهم الرياديةأفكارهم الابتكا تطوير عن

 :مصطلحات الدراسة  
 يعـرف  Torrance أن  Figliotti & Burnett)٢٠١٥(ورد فـي  : Creativeالابتكـار ) ١(

، أو الثغـرات فـي المعلومـات      ،  الابتكار بأنه نشاط معرفي يتـضمن  الإحـساس بالمـشكلات          

أفكــار أو مفــاهيم أو ترابطــات جديــدة     واختبارهــا بمــا يهــدف لتقــديم    ، وصــياغة الفــروض 

ــة  ــالةFluency تتـــــسم بالطلاقـــ ــة، Originalityو الأصـــ ــيل  ، و المرونـــ ــافة التفاصـــ وإضـــ

Elaboration. 

 الفكريـة  بأنـه الفكـرة    للملكيـة  العالميـة  عرفتـه المنظمـة   :Invention الاختـراع  ) ٢ (

ــاً وتتــيح مختــرع أي إليهــا يتوصــل التــي ــا  مجــال فــي معينــة مــشكلة حــل عملي التكنولوجي

)WIPO ،٢٠١٥.( 

ــال  ) ٣( ــادة الأعمـ ــا : Entrepreneurshipريـ ــدرة (٢٠١٣)Carayannisيعرفهـ ــا القـ   بأنهـ

اقتصادية غيـر تقليديـة      مشروعات وإدارة وتنظيم تطوير  والمبادرة في تأسيس و     والرغبة

 .الذات وتحقيق المادي العائد على الحصول في سبيل

ــوير ) ٤( ــي تطـ ــة فـ ــار الرغَبَْـ ــشروعات   الأفكـ ــة والمـ ــات الاختراعيـ ــة و المنتجـ  الابتكاريـ

 Desire Towards The Development of Creative Ideas and Products: الرياديـة 

Inventive and Entrepreneurial projects:   ــة  : يعرفهــا الباحــث بأنهــا ــة نزوعي حال

أو ،  يـة للأفكـار   مستمرة  تهدف لسد الثغرات المعلوماتيـة بـين المكونـات البنائيـة والوظيف             
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 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

، واختبارهـا ،  عبر تحسين صياغة الفروض لحل مشكلاتها     ،  أو الخدمات الأصيلة  ،  المنتجات

بـصورة أكثـر    منهـا  تحقيق الأهداف  المنشودة     لوصولاً   الخاصة بها؛    أوجه الضعف لمعالجة  

 .  وفعاليةكفاءة

لباحـث  يعرفهـا ا :National Business Incubation لالحاضنات الوطنية للأعمـا ) ٥ (

   Saudi Businessوطنيـة تـدعهما الـشبكة الـسعودية لحاضـنات الأعمـال       بأنهـا بـرامج  

)SBIN(Incubator Network ، أو الغـــرف التجاريـــة والـــصناعية Chambers of 

Commerce and Industry ،  و تطـــــوير لـــــدعم أو الجامعــــات الـــــسعودية صــــممت 

طريـــق   غيـــر مباشـــر عـــنأو مباشـــر بـــشكل الرياديـــة للـــشباب الـــسعوديين المـــشروعات

وذلـــك بتـــوفير التـــدريب و ، حـــضانتها لمـــدة زمنيـــة تتـــراوح بـــين ســـنتين إلـــى ثـــلاث ســـنوات

 وشـبكات  والخـدمات الرسـمية،    والقانونيـة،  المكتبيـة  والخـدمات ،  والتمويل الاستشارات،

 .الاتصال

يعرفهــا الباحــث بأنهــا شــركات اســتثمارية  : Technical valleysأوديــة التقنيــة  ) ٦(

؛و  المعرفــي تقــوم علــى مبــادئ الاقتــصاد، لقــة مملوكــة بالكامــل للجامعــة التــي تتبــع لهــا مغ

ــة   ــى خدمــ ــز علــ ــرين تركــ ــرعين، المبتكــ ــال ورواد، والمختــ ــشركات، الأعمــ ــئة والــ ، الناشــ

 التقنية ؛بما يسهم في استثمار     والتجهيزات،  البني التحتية  عبر توفير ،  الكبرى والشركات

 .اقتصادي مردود ذات منتجات ا إلىوتحويله العلمي البحث مخرجات

ــبء) ٧( ــي العـــــ ــوير الأفكـــــــار  المـــــــرتبط المعرفـــــ ــة و الاختراعيـــــــة   بتطـــــ الابتكاريـــــ

 Cognitive load Related to the Development of Creative ideas and:والرياديـة 

Inventive and Entrepreneurial Projects :       ويعرفـه الباحـث بأنهـا معتقـدات معرفيـة

 والمــشروعات الابتكاريــة و الاختراعيــة والرياديــة المــراد     تطــوير الأفكــار  وبةتتعلــق بــصع 

العناصـر البنائيـة     تعقـد   بدورها عـن الـصيغة إجرائيـة لمـدى          والتي تعتبر ،  صياغتها أو إنتاجها  
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 القــائم  مــن معرفيــا جهــدا التـي تتطلــب ، والوظيفيـة المكونــة لتلــك الأفكــار والمــشروعات 

 . نشاطه المعرفي الاعتيادي يادي بما يفوقبالعمل الابتكاري أو الر

 يعرفهـــــا الباحـــــث بأنهـــــا:Meta-CognitiveSkillsمهـــــارات مـــــا وراء المعرفـــــة ) ٨(

 والتقيــيمMonitoring والمراقبــة، Planning التخطــيط وظيفتهــا عليــا تحكــم عمليــات

  لـدى المبتكـر أو المختـرع أو رائـد المـشروع لمجمـل الأنـشطة            Self-Evaluationsالفردي  

 .الابتكارية والمنتجات الاختراعية والمشروعات الريادية المرتبطة بالأفكار

 &Romero;. Gómezيعــرف :Future Goals المــستقبلية  كفــاءة الأهــداف) ٩(

villar(٢٠١٢)   الأهداف المستقبلية بأنها أهداف شخصية بعيدة المـدى تعمـل كمحفـزات  

تي سواءً تهدف لإشباع الحاجات النفسية       وال،  ذاتية للأفكار والسلوكيات الفردية الحالية    

والـــصلة ، Competenceوالكفايـــة ،   Autonomy الأساســـية المتمثلـــة بالاســـتقلالية  

Relatedness)   كأهـداف داخليـةIntrinsic Goals ( ،      أم تهـدف إلـى إشـباع حاجـات حـب

 ). Extrinsic Goals  كأهداف خارجية(والثراء ، والسعي للمناصب، الشهرة والوجاهة

 Intellectual Property Rights الــــوعي بحقــــوق الملكيــــة الفكريــــة) ١٠(

Awareness :          التـي  الحقـوق  يعرفها الباحث  بأنها الإحاطة  المعرفية المدركـة لمجموعـة 

حقــوق المــؤلفين  : والتــي  تــشمل،والــصناعي للمبتكــر أو  المختــرع   الفكــري الإنتــاج تحمــي

Copyright ، الاختـراع  وبـراءات Invention Patents ، التجاريـة   والعلامـاتTrademarks 

 World Intellectual Properity الفكريـة  للملكيـة  العالميـة  وفقـا لمـا حددتـه المنظمـة    

Orgnazation  . 

 Attitude Towardالجامعيــة التقنيــة الأعمــال وأوديــة  الاتجــاه نحــو حاضــنات  ) ١١(

Business Incubation and Technical valleys :باحث بأنها حالة من الميـل  يعرفها ال

النفــسي لــدى المبتكــر أو المختــرع  أو رائــد المــشروع تتــضمن عمليــة تقيــيم ذاتــي ســلبي أو  

 .الجامعية السعودية التقنية  وأوديةلايجابي نحو حاضنات الأعما
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مروان بن علي  الحربي. د

 &Bartone;Kelly يعـــرف Psychological Hardinessالــصلابة النفـــسية ) ١٢(

Matthews (٢٠١٣)ــا الفـــرد نحـــو قدرتـــه علـــى   مجموعـــة التـــصور  ات الذاتيـــة التـــي يحملهـ

مــع الــضغوط  والنفــسية المتاحة؛ليـدرك ويفــسر ويتعامـل   البيئيــة المـصادر  كــل اسـتخدام 

 . Stressful Life Eventsالضاغطة  الحياة  وأحداثPsychological Stressesالنفسية 

 الإطار النظري والدراسات السابقة
 : يادة الريادية الابتكار و الاختراع و ر:أولا 

 يعتبـر  Creative   إلـى أن الابتكـار  (٢٠١٥) St-Louis & Vallerandتـشير كـل مـن     

أكثر من كونه مفهوما أحاديا محدد التعريـف ؛وذلـك لكونـه نـشاطا     ، مفهوما علميا مركبا 

ــز بالتعقيـــد والغمـــوض   ــا ونفـــسيا يتميـ ــدرات معرفيـــة ، معرفيـ وســـمات ، إذ يحتـــوي علـــى قـ

أن (٢٠١٥) Burnett & Figliotti  وذكـرت  . ة وحـضارية متعـددة  ومحددات بيئي ـ، شخصية

Torrance       أ: (هـــي  ،  يفتـــرض بـــان الابتكـــار كنـــشاط معرفـــي يتـــضمن أربعـــة مكونـــات (

ومـن  ،  محـددة  زمنية فترة خلال الفرد ينتجها التي ويراد بها عدد الأفكار   : Fluencyالطلاقة

ويـــراد بهـــا  : Originalityالأصـــالة) ب.(والفكريـــة، واللفظيـــة،  أنواعهـــا الطلاقـــة الـــشكلية

 والجــدة  لفكــرة أو شــيء جديــد  لــه فوائــد تطبيقيــة تتميــز بالنــدرة   الفــرد القــدرة علــى إنتــاج

ــة) ج(.التكــرار وعــدم ــر     Flexibility:المرون ــر وجهــة التفكي ــى تغيي ــراد بهــا القــدرة عل ،  وي

) هــــ. (تجـــةوإعـــادة تنظـــيم الأفكـــار لتبـــدو فـــي عـــدد مـــن فئـــات الأفكـــار والاســـتجابات المن 

. ويراد بها القدرة على إضافة ملامح جديدة لفكرة  أو مشكلة ما        : Elaborationالتفاصيل  

أن الابتكار حظي باهتمام كبير من قبـل الكثيـر مـن البـاحثين فـي                ) ٢٠١٠(ويذكر الحامولي   

  هذه الظـاهرة  المعرفيـة؛ فالاتجـاه          تعلم النفس؛لذا تعددت الاتجاهات النظرية التي درس      

 تناول الابتكاريـة فـي ضـوء التركيـز علـى دراسـة       Pragmatic Approachرائعي العملي الذ

 Analyticalأمــا اتجــاه التحليــل النفــسي ، طرائــق وأســاليب تركيــب الأفكــار الابتكاريــة  

Approach    فتنــــاول الابتكاريــــة فــــي ضــــوء التركيــــز علــــى دراســــة إعــــلاء الــــصراعات 
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ــذكاء الــصناعي   ، اللاشــعورية ــاول Artificial Intelligence Approachأمــا اتجــاه ال  تن

الابتكارية  في ضـوء التركيـز علـى دراسـة تطـوير التفكيـر الابتكـاري مـن خـلال اسـتخدام                       

 Expert الخبيــرة والــنظم، الحاســوب التطبيقــات  الحاســوبية  للــذكاء الــصناعي كألعــاب

Systemsالآلـــي  والـــتعلم Machine Learningوالاتمتـــة  والتخطـــيط Planning & 

Robotics ،    أما اتجـاه القيـاس النفـسيPsychometric Approach    تنـاول الابتكاريـة فـي 

أمــا الاتجــاه التــاريخي   ، Creative Output ضــوء التركيــز علــى دراســة نــواتج الابتكــار     

تنــاول الابتكاريــة فــي ضــوء التركيــز  Historical Sociological Approachالاجتمــاعي 

فـي حـين أن الاتجـاه       ،   والوجدانيـة المـؤثرة فـي الابتكـار        على دراسة المتغيرات الاجتماعية   

 تناول الابتكارية في ضوء التركيز علـى دراسـة المعرفـة     Cognitive Approachالمعرفي 

أما اتجاه المكونـات  ، Information Processingالابتكارية و عمليات تجهيز المعلومات 

ة في ضوء التركيـز علـى دراسـة     تناول الابتكاري Multicomponent Approachالمتعددة 

وهو الاتجاه الـذي يعـد الأكثـر تطـورا واسـتيعابا            ،  المتغيرات المعرفية والاجتماعية والبيئية   

للموضــوعات والمتغيــرات المرتبطــة بالابتكاريــة كالعمليــات  المــستخدمة فــي توليــد البنــى  

، Exploratory Process والعمليـات الاستكـشافية  ، Cognitive Structures المعرفيـة 

 Creative و البيئـــة الابتكاريـــة ، Creative Personality والشخـــصية الابتكاريـــة

Environment . 

ــذكر ــة      (٢٠١١)Trumanوتــ ــر  العمليــ ــت مبكــ ــذ وقــ ــت منــ ــسية تناولــ ــوث النفــ  أن البحــ

 Stage مرحلة الإعداد) ١: (وهي ،  في ضوء  تقسيمها  إلى أربعة مراحل متكاملةةالابتكاري

of Preparation  : المعلومــات عــن عويــتم فيهــا جم ــ، وتمثــل مرحلــة ظهــور المــشكلة 

وتمثـل مرحلـة     : Stage of Incubationمرحلة الاحتـضان  ) ٢.  (وتحديد أبعادها، المشكلة

تــتم فــي ، تجهيـز معرفــي  لا شــعوري لجملـة المعلومــات والمعطيــات المرتبطـة بالمــشكلة   

خـر ؛بمـا يـسمح لـه تخفيـف العـبء        ظل انصراف الفرد عنها بالانـشغال بممارسـة نـشاط آ          
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 : Stage of Illumination مرحلــة الإشــراق) ٣.(المعرفــي وصــولا إلــى احــل أو فكــرة مــا

تطلـــب مـــن الفـــرد ضـــرورة  ، وتمثـــل مرحلـــة الوصـــول للحـــل أو الفكـــرة علـــى نحـــو مفـــاجئ  

وتمثـل مرحلـة التأكـد مـن     :Stages of Verificationمرحلة التحقـق   ) ٤.( منهاةالاستفاد

 أو الحل الذي تم التوصل إليه في ضوء التجربة أو الحقائق المنطقية             ،  ودة الفكرة صحة وج 

 Logical Truths. 

أنـه لا يمكـن دراسـة الابتكـار بإطـاره الـشمولي إلا مـن خـلال         (٢٠١٤) Watson و يـذكر 

 CreativePersonدراسـة الـشخص المبتكـر         ) ١:(وهـي ،  أربعة عناصـر تتـداخل مـع بعـضها        

، والانفتــاح، والرغبــة بحــل المــشكلات، والخيــال، والتحــدي، ز بالفــضوليةبــصفته إنــسانايتمي

بــــصفته مخرجــــات ، Creative Productدراســـة الإنتــــاج الابتكـــاري   ) ٢. (والثقـــة بــــالنفس 

ــدة   ــات جديـ ــات وتركيبـ ــادرة، ومنتجـ ــتخدام ، ونـ ــة للاسـ ــة، وملائمـ ــين  ، ،وذات قيمـ ــع بـ تجمـ

 بــصفتها عمليــات Creative Process دراســة  العمليــة الابتكاريــة) ٣.(البــساطة والتعقيــد

والاختلال في  ،  تسهم في إدراك الثغرات   ،  معرفية ووجدانية تتم داخل الشخص المبتكر     

دراسـة  ) ٤.  (وإجـراء التعـديلات   ،  والربط بين النتـائج   ،  ووضع الفروض واختبارها  ،  المعلومات

، الاقتــصادية التــي تتــضمن مجموعــة العوامــل Creative Environmentالبيئــة الابتكاريــة 

معيقـــة /والثقافيـــة ؛ التـــي تعتبـــر ســـياقات مـــسهلة ، والتعليميـــة، والأســـرية، والاجتماعيـــة

 .للتفكير الابتكاري

 أن مـصطلح الاختـراع      (٢٠١٥)Lorenzo;Antonio&Vito يذكر كـل مـن     وفي المقابل 

Inventionــ خــصوصا عنــد  ،  احــد المــصطلحات العلميــة التــي صــاحبها بعــض الجــدل    ر يعتب

 ؛ لـــــــــذلك كـــــــــان للتـــــــــشريعات  القانونيـــــــــة Creativeمـــــــــصطلح الابتكـــــــــارمقارنتـــــــــه ب

Legitimizations ،  والأحكــام القــضائيةAdjudications ،   بالإضــافة إلــى جهــود المنظمــة

إذ تـم تعريفـه فـي    ،  دور كبيـر فـي حـسم ذلـك الجـدل      (WIPO)الدوليـة للملكيـة الفكريـة   

 وينطوي،  إنتاجه لأحد يسبق ولم،  ةيتصف بالجد ،  صناعيا قابلا للتطبيق   ضوء  اعتباره منتجا   
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 ويتطلـب الحـصول علـى حـق       ،  المألوف وليس بـدهيا    المستوى ابتكارية تتجاوز  خطوة على

مكاتـب الاختـراع    تمنحهـا  ؛التي تعتبـر بمثابـة وثيقـة قانونيـة     Patent Right اختراع  براءة

 النظاميـــة لحمايـــةبا اختراعـــه ؛ ليتمتـــع أو الدوليـــة لمالـــك الاختـــراع ، أو الإقليميـــة،المحليـــة 

 . )القانونية(

إلــى أنــه بــالرغم مــن الفــصل العلمــي بــين مــصطلحي الابتكــار  (٢٠١٠) Nelson ويــشير

وركـن وظيفـي أصـيل فـي ظهـور المنتجـات       ،  والاختراع ؛إلا أن الابتكار يعد جوهر الاختـراع       

بتكار هـي    الا  تالاختراعية ؛ وبالتالي فإن الاتجاهات النظرية  النفسية والمعرفية التي درس          

نفسها تلك الأطر والنماذج التفسيرية التي تناولت السياقات العلمية المتعلقة بالمنتجـات   

إلــى أن الفلاســفة   (٢٠١٣)Mastويــضيف . أم الفنيــة، أم الأدبيــة، الاختراعيــة ســواء العلميــة 

، والأدبــاء والمثقفـــين تنـــاولوا دراســة الاختـــراع وفـــق اتجاهــات ونظريـــات علميـــة مختلفـــة   

 Ferdinand de Saussureوالمتمثلـة  فـي أعمـال    ، Cultural Theoryة الثقافية كالنظري

and John Austin ،    أو من خـلال النظريـة البنيويـةStructuralism Theory ،   أو مـن خـلال

أو مـــن خـــلال ، Immaterial Theories of Cultureالنظريـــات غيـــر الماديـــة للثقافـــة  

 .Anthropologist أو الانثربولوجية Historical Trendsالاتجاهات التاريخية 

 قبيـل  مـن  يعـد  لاSaudi Patent Office و وفقـا لمكتـب بـراءات الاختـراع الـسعودي      

ــة، والنظريــــات الاكتــــشافات، )أ :(كــــل مــــن  الاختراعــــات ــية والطــــرق العلميــ  )ب(.الرياضــ

 الذهنيــة الأنــشطة ممارســة وأســاليبها،أو وقواعــدها التجاريــة الأعمــال مزاولــة مخططــات

ــات،)ج (.الألعــاب مــن لعبــة ممارســة  أو المحــضة، ــات، النبات  فــي التــي – والعمليــات والحيوان

 الأحيـاء  ذلـك  مـن  ويـستثنى  الحيوانـات،  أو النباتـات،  لإنتـاج  المـستخدمة  – حيويـة  معظمها

 جـسم  معالجـة  طـرق )د( .الدقيقـة  الأحياء علم وعمليات الحيوية، غير والعمليات الدقيقة،

 جـسم  علـى  المطبقـة  المـرض  تـشخيص  وطـرق  علاجيـاً،  أو جراحيـاً،  وانالحي ـ أو الإنسان،
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 الطـرق  تلـك  مـن  أي فـي  تـستعمل  التـي  المنتجـات  ذلـك  مـن  ويستثنى الحيوان، أو الإنسان

http://www.kacst.edu.sa)/(. 

در الاختراعــــات  أن البحــــوث التــــي  تناولــــت تحليــــل مــــصا    (٢٠١١)Yam;etal  ويــــذكر 

 أشـــارت إلـــى أن عمليـــات الـــتعلم Technological Invention Sourceالتكنولوجيـــة 

والتبــادل الأفقــي للمعلومــات بــين المعنيــين بالمنتجــات   ، Interactive learningالتفــاعلي 

 Theوالانفتاح التجاري  ، وارتباط قطاعات الأعمال بمراكز البحوث الجامعية، الاختراعية

Trade Openness ،   وتعظـيم  مـشاعر التنـافر    ، الأجنبيـة  والاستفادة مـن تـراخيص التقنيـة

وإشــاعة المعــارف ،  بــين الواقــع ومــا يجــب أن يكــون Cognitive Dissonanceالمعرفــي 

 بيئات إنسانية أكثر قـدرة      دالجديدة عادة ما تكون من أهم المصادر والمحفزات نحو إيجا         

 كمجتمــع Global Competitivenessلعالميــة علــى الاختــراع بمــا يعــزز لهــا التنافــسية ا 

 .إنساني

ــاون الخليجـــي أن      ــدول مجلـــس التعـ ــراع لـ ــراءات الاختـ ــصائيات مكتـــب بـ ــر إحـ وتُظهـ

شــملت ، بــراءة اختــراع) ٣٢٥٣( بلغــت ٢٠١٤إجمـالي بــراءات الاختــراع الممنوحــة فــي عــام  

 والغـــاز البتـــرول و هندســـة، بـــراءة) ٨٦٠(والكهربائيـــة  الميكانيكيـــة الهندســـة: مجـــالات 

ــي ــراءة) ٤٢٢(الطبيعــ ــصيدلة، بــ ــة الــ ــة والتقنيــ ــراءة) ٤٥٩(الحيويــ ــاء، بــ ــة الكيميــ  والهندســ

ــة ــراع  ) ١٤٩١(الكيميائيـ ــين أظهـــر التقريـــر    ).http://www.gccpo.org(بـــراءة اختـ  فـــي حـ

م شـهد مـنح     ٢٠١٥م أن عـام     ٢٠١٦الصادر فـي مـارس       السعودي البراءات الإعلامي لمكتب 

) ١١٠(و، )%٨٦( بنــسبة بــراءة)٦٥٣(  منهــا المؤســسات كــان نــصيب اختــراع، بــراءة) ٧٦٣(

ــا) %١٤( بنـــسبة بـــراءة اختـــراع منحـــت للأفـــراد   شـــهادة) ٨٦٩( ٨٦٩ المدينـــة منحـــت كمـ

 والأفــراد) %٨٥( بنــسبة شــهادة)٧٣٧ (الــشركات منهــا  كــان نــصيب  الــصناعية، للنمــاذج

 ).%١٥( بنسبة )١٣٢(
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 Entrepreneurship أن مفهــوم ريــادة الأعمــال  (٢٠١٣) Nasarتــذكر ، ابــلوفــي المق

التي أسـهمت بـشكل كبيـر فـي         ،  يعتبر احد المفاهيم الحديثة في مجالي الاقتصاد والإدارة       

ــصغيرة       ــة الـ ــين الـــشركات والمـــشروعات التجاريـ ــة بـ ــر دينامكيـ ــة وصـــل أكثـ ــاد حلقـ إيجـ

بمــا يــسهم فــي تحويــل الابتكــارات     والمتوســطة  الناشــئة وعمليــات الابتكــار والتطــوير     

خاصة وأنها  ،  والمخترعات إلى منتجات تجارية ؛ ويعتبر حجر الزاوية في التنمية الاقتصادية          

 . أن ريادة الأعمال أصبحت عاملا حاسما في ظل اقتصاد المعرفة

ريــادة ) أ:(وهــي،  أن ريــادة الأعمــال يــصنف إلــى ثلاثــة أنــواع (٢٠١٥) Shepherdويــذكر 

ويــراد بهــا أن يكــون رائــد العمــل ذو منــصب قيــادي   ، ي مجــال العمــل المؤســسيالأعمــال فــ

ويـراد بهـا أن تكـون المؤسـسة الناشـئة      ، ريادة الأعمال الاجتماعية  )ب.(يتصف بالابتكارية 

ويـراد بهـا أن   ، ريـادة الأعمـال الاقتـصادية   ) ج.(مؤسسة غير ربحية تعنى بالشأن الاجتماعي     

ويـــشير . صادية ربحيـــة تعنـــى بالمـــال والأعمـــالتكـــون المؤســـسة الناشـــئة مؤســـسة اقتـــ

Baumol(٢٠١٠)     إلــى أن الفكــر الريــادي يعتبــر فكــرا ذاتيــا نــابع مــن الفــرد نفسه؛يــستهدف 

نــشر الأفكــار الابتكاريــة والمنتجــات الاختراعيــة ؛ لــذلك فــإن ريــادة الأعمــال لا تعنــي إقامــة 

قامــة مــشروعات  بــل تعنــي إ ، مــشروعات جديــدة تعمــل علــى اســتغلال الفــرص التجاريــة   

تجمع بين الابتكـار والحمـاس و تحمـل مـستويات مرتفعـة مـن المخـاطرة غيـر المـضمونة               

 Global Entrepreneurshipويـــشير تقريـــر المرصـــد الـــدولي لريـــادة الأعمـــال . النتـــائج

Monitor ــادة تتميـــز بـــثلاث خـــصائص  ٢٠١٤ لعـــام : وهـــي، م أن الأعمـــال التـــي توصـــف بالريـ

وفــي ضــوء اعتبــار مفهــوم    )./(http://www.babson.edu .والمواقــف والأداء، الطمــوح

ريادة الأعمال عملية تنموية تهدف توليد أنشطة ذات قيمة اقتـصادية واجتماعيـة تـسهم              

 في تحقيـق التنميـة الاقتـصادية لتخفيـف مؤشـرات البطالـة بـين الـشباب ؛ يـشير كـل مـن            

Rae; Martin; Antcliff & Hannon (٢٠١٢)      إلـى أن ريـادة الأعمـال تـستهدف دراسـة 

وهـي  ، Nascent Businessالمشروعات الناشـئة  ) أ: (وهي،  أشكال من المشروعاتةثلاث
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ولا تتطلـــب عملياتهـــا   ، أو الـــشراكة ،تلـــك المـــشروعات التـــي تتـــصف بالملكيـــة الفرديـــة     

 Babyالـــصغيرة المـــشروعات ) ب.(وإجراءاتهـــا دفـــع رواتـــب لأكثـــر مـــن ثلاثـــة شـــهور  

Business  ،                    وهي تلـك المـشروعات  الجديـدة التـي تتـصف بقـدرتها علـى اسـتحداث فـرص

ــد عــن       ــر مــن ثلاثــة شــهور ولا تزي المــشروعات )ج.(شــهرا) ٤٢(عمــل مدفوعــة الأجــر لأكث

وهــي تلــك المــشروعات التــي تتــصف بالاســتقرار فــي      ، Established Businessالقائمــة 

ــلا   ــا للعمـ ــدماتها ومنتجاتهـ ــديم خـ ــن  تقـ ــر مـ ــهرا) ٤٢(ء لأكثـ ــن   .شـ ــل مـ ــذكر كـ ــذا ويـ  هـ

Blackburn ;Hart &  Wainwright (٢٠١٣)   أن هناك خلط بين مفهومي ريـادة الأعمـال 

ارتفــاع )أ: (وتتمثــل هــذه الاختلافــات فــي تميــز ريــادة الأعمــال بــالاتي    ، والمنــشات الــصغيرة 

. ع فـي المنتجـات والخـدمات   الابتكـار والإبـدا  )ب.(معدل المخاطرة في المشروعات الرائـدة    

 .  استمرارية الثراء وديمومته)د.(سنوات)١٠-٥(الثراء السريع في غضون)ج(

 Kalkan وعــــــن علاقــــــة مفهــــــوم ريــــــادة الأعمــــــال بعلــــــم الــــــنفس يــــــذكر        

&Kaygusuz(٢٠١٣)    العلاقـات  :وهمـا ،  أن نقطة الالتقاء بينهما تكمن فـي عنـصرين هـامين

 Mc خاصـة مـن منظـور    Motivation لدافعيـة وا، Personal Relationshipsالشخـصية  

Clelland; Atkinson & Feather ؛وذلك لاعتبارهما من أهم الديناميات النفسية لفهم  

السلوك الإنساني؛ وعليه أصبح هذا المتغير احد المتغيرات التي تدخل ضمن نطاق بحوث             

 Organizationalوعلم الـنفس التنظيمـي  ، SocialPsychologyعلم النفس الاجتماعي

Psychology. ويــــشيرKorpysa (٢٠١١)   ــام ــذ عــ ــه ومنــ ــان للبحــــوث  ١٩٨٠  إلــــى أنــ م كــ

والدراسات النفسية إسهام كبيـر فـي تطـوير مجـالات البحـث فـي مفهـوم ريـادة الأعمـال               

ــادة الأعمــال       ــز ري ــة التــي تناولــت تحفي ــائج المتوالي ــر النت أو دراســة الخــصائص  ، خــصوصا عب

 . البيئة الاجتماعية والثقافية في ريادة الأعمال  أو دور،النفسية لرواد الأعمال

 أن البحــوث والدراســات التــي تناولــت ريــادة الأعمــال اســتندت (٢٠١٤)Shepherdويـرى  

  Economic Approachالمـدخل الاقتـصادي  ) أ: (وهـي ، مـداخل واتجاهـات رئيـسة   ) ٣(إلـى 
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/ المـدخل الاجتمـاعي   ) ب.( الأعمال في تحقيق التنمية الاقتصادية     دالذي يركز على دور روا    

 البيئـة الاجتماعيـة والثقافيـة    ر الذي يركز تأثيSocio Environmental Approach البيئي

 الـــذي يركـــز علـــى  PsychologicalApproachالمـــدخل النفـــسي ) ج.(علـــى رواد الأعمـــال

 .السمات والخصائص النفسية والشخصية المميزة لرواد الأعمال

 Theالعـالي فـي المملكـة المتحـدة      التعلـيم  فـي  دةالجو  هذا ويؤكد تقرير هيئة ضمان

Quality Assurance Agency for Higher Education  م علـى ضـرورة أن   ٢٠١٤ لعـام

تــوفر مؤســسات التعلــيم العــاليبرامج ومؤســسات ومنــاهج تُعنــى بتعزيــز قــدرة المتعلمــين  

بريـــادة والـــوعي ، Entrepreneurial Capabilityعلـــى تنميـــة القـــدرة علىـــروح المبـــادرة 

 Entrepreneurial والقــدرات المعرفيــة الرياديــة  ، Enterprise Awarenessالأعمــال 

Mindset ، وتعزيـــز ، وتـــشجيع المـــشروعات القـــادرة علـــى اســـتحداثفرص عمـــل جديـــدة

ــدى الحيــــاة    ــتعلم مــ ــارات الــ  ــ ، مهــ ــة بمــ ــاءة الذاتيــ ــق التنميــــة    اوالكفــ ــي تحقيــ  يــــسهم فــ

 . )/(http://www.qaa.ac.ukالاقتصادية

 European Commission وفــي ذات الــسياق يوصــي تقريــر المفوضــية الأوروبيــة   

  لريادة الأعمـال بـضرورة أن يـولي البـاحثون اهتمـامهم بدراسـة جوانـب الشخـصية        (٢٠١٢)

Personality الاجتماعيـة   والهويـة Social Identity  الشخـصي   والطمـوح ، لـرواد الأعمـال

Personal Ambition ــافة إلــــى دراســــة أهــــدافهم ،  لهــــم وثقــــتهم بأنفــــسهم ، بالإضــ

Personal Confidence ،الــذاتي والانــضباط، التكيــف علــى وقــدرتهم Self-Discipline 

 وقـدرتهم علـى تجـاوز   ، وفهـم دوافعهـم  ، Personal Organization الشخـصية  وتنظـيم 

أم ، Ethical ء الأخلاقيــةســواpersonal values وقــيمهم الشخــصية، المتــصورة القيــود

 Social and Environmental Awareness .والبيئي وعيهم الاجتماعي

 أن رواد الأعمــال لابــد أن  (٢٠١٤)Galloway;  Marks & Chillas وتــذكر كــل مــن 

القـــدرة علـــى حـــل ) ب.(التفكيـــر الابتكـــاري) أ:(وهـــي، يتـــصفوا بمجموعـــة مـــن الخـــصائص 
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 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

ــة الفكر ) ج(المــشكلات ــوعي بالملكي ــةال ــر مــن الفحــص العلمــي      ، ي ــا يتطلــب الكثي وهــو م

والنفسي لخصائص هذه الشريحة المجتمعية ؛وصولا لتحقيق أقصى درجـات اسـتثمارهم            

 .فيما يعود على المجتمعات الإنسانية بالخير والرفاهية

ــة فــي تطــوير :ثانيــا الأفكــار الابتكاريــة و المنتجــات الاختراعيــة والمــشروعات   الرَغْبَ

 :الريادية

 يعتبــــر أحــــد المــــصطلحات Desire  أن مــــصطلح الرغبــــة (٢٠١٥)Hoffmanيــــذكر 

الاجتماعيــة  النفــسية الوجدانيــة التــي تعبــر عــن أحــد الأشــكال  الوظيفيــة لأنظمــة الــدوافع 

Psychosocial Motives ، والتي تختلف عن الحاجات النفسيةPsychological Needs 

 الهامة في تشكيل الكثير مـن  تلمتغيرااختلافا في الدرجة وليس في النوع ؛ وتعتبر أحد ا     

ــة   ــسية والمعرفيـ ــسلوكيات النفـ ــة (الـ ــسلبية والايجابيـ ــة    ) الـ ــي كافـ ــسان فـ ــاة الإنـ ــي حيـ فـ

؛ويعيب على الكثير مـن الدراسـات النفـسية إغفالهـا دراسـة      ، المجالات والأنشطة اليومية 

 . وتفسير النجاحات والإخفاقات على مستوى السلوك الاستجابي المبادر

 إلـى أن الرغبـة فـي تطـوير     (٢٠١٣) Pedler; Burgoyne & Boydell كـل مـن   ويـشير 

 تــم تناولــه فــي الأدبيــات النفــسية  Self- Developmentأو مــا يعــرف تنميــة الــذات ، الــذات

الذي ينمو لـدى الفـرد بـصفة تدريجيـة كنتيجـة للنمـو المعرفـي        ،  كأحد إشكال الوعي الذاتي   

أن مـصطلح الرغبـة    (٢٠١٥) Fios; Pane & Tirtawinataويـذكر  . والتفاعـل الاجتمـاعي  

المحــدد يــدفع الفــرد  نفــسي  يــشير  إلــى حالــة مــن اســتعدادCognitive Desireالمعرفيــة 

ــا ، نحــــو تطــــوير أفكــــاره  ــا يعــــزز التفاعــــل المعرفــــي  ، ومعارفــــه المتعلقــــة بموضــــوع مــ بمــ

Interacting Cognitive     ــسبة ــارات المكتـ ــسئولية و المهـ ــشعور بالمـ ــين الـ ــفء بـ  الكـ

ويحــد مــن نقــاط الــضعف ؛لــذلك فهــي تعتبــر مــن الوســائل التــي تــدعم  ، المعــارف والخبــرةو

كما أنها تؤثر وبـشكل عـام علـى         ،  والاجتماعية،  والأكاديمية،  الشعور بالهوية الشخصية  

 .نظم معالجة المعلومات
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 أن الرغبــة المعرفيــة أو مــا يعــرف بالرغبــة بــالتفكير (٢٠١٣) Caselli& Spadaويــرى 

Desire Thinking          تعتبر من المتغيـرات التـي شـاع بحثهـا كثيـرا فـي مجـال علـم الـنفس 

 .لارتباطها كثيرا بنمط التفكير الايجابي

 إلـى أن مـن أهـم التحـديات التـي تواجـه المنظمـات        (٢٠١٠) Cord& Clementsويشير 

والبـــرامج والمؤســـسات المـــسئولة عـــن الابتكـــار تتمثـــل فـــي ضـــعف الرغبـــة فـــي الابتكـــار  

؛ولـذلك يمكـن اعتبارهـا مـن       ،  التقني الذي يدعم القدرة التنافسية لتلك الجهات      الصناعي و 

، الذاتيـة  والكفـاءة ،  الثقـة  تعزيـز  والخيال ؛لأنهـا تعمـل علـى       أهم أدوات المعينة على الإبداع    

  & Carayannis ويــذكر كــل مــن.المــشكلات بطــرق إبداعيــة وحــل، الــذات وصــورة

Campbell (٢٠١٢) وير الأفكار الابتكارية النابعة من التفكيـر الأصـيل   إلى أن الرغبة في تط

باعتبــاره مــن المحفــزات علــى ، تتــأثر جودتهــا وفعاليتهــا بــشكل كبيــر بــسياقات الوجــدان

  أن هـذه الرغبـة       (٢٠١٣)Mallanti&Hamzahوفـي ذات الـسياق يعتبـر        . التفكير الابتكاري 

 أعلى النموذج. ةتعتبر من الأمور المهمة في تطوير مبادرات الأعمال الريادي

 أن تــشجيع الأفكــار الابتكاريــة ;Hilala (٢٠١٣)Husin& Zayed  ويؤكــد كــل مــن 

تعتبــر مــن أهــم القــضايا  المطروحــة فــي مجــال العلــوم النفــسية والتربويــة خــلال العقــدين    

الماضيين ؛ وليس بعيدا  عن ذلـك  تركيـز  العديـد مـن البـاحثين النفـسيين منـذ مـدة طويلـة                      

 و، Amabile و، Torrance :مثـل  ، Barriers of Creativeات الابتكـار  على تحديـد معوق ـ 

Isaksen&Treffinger ،Nevis ،Danzig & Nevis ،  ــاذج الــــذين شــــكلت جهــــودهم نمــ

المعوقـات  ) ١: (واطر معرفية تحدد ابرز معوقـات الابتكـار  التـي يمكـن  تلخيـصها فـي الآتـي                   

ــالنفس :الشخـــــصية وتـــــشمل  ــر، ضـــــعف الثقـــــة بـــ ــالعجز ، طالحمـــــاس المفـــ الـــــشعور بـــ

واســـــتخدام أفكــــــار غيــــــر  ، عدم القــــــدرة علــــــى إيـــــصال الفكــــــرة للآخــــــرين ،والتـــــسرع 

وتـدني المـستوى   ،  أحادية المسئولية في تربيـة الأبنـاء      :وتشمل،  المعوقات الأسرية )٢.(مرنة

الافتقـار لمـصادر الـتعلم      : وتـشمل ،  المعوقـات التعليميـة   ) ٣.(والتفكك الأسـري  ،  الاقتصادي
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 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

انعــزال المؤســسات ، وســوء بــرامج إعــداد المعلمــين، والتعلــيم الأصــم، يثــةوالتقنيــات الحد

القيــــود :وتــــشمل، المعوقــــات المجتمعيــــة) ٤.(التعليميــــة عــــن المجتمــــع وســــوق العمــــل

رفــــض المجتمــــع للأفكــــار ، عــــدم الاســــتقرار الــــسياسي، وســــائل الإعــــلام، الاجتماعيــــة

 .غياب الدعم والتشجيع، الابتكارية

 & Gorshunova; Medvedev  كــــل مــــن ويظهــــر مــــن خــــلال مراجعــــة

Razdorskaya(٢٠١٤)   للعديـــــد مـــــن أدبيـــــات البحـــــث التـــــي تناولـــــت الابتكـــــار والاختـــــراع

Creativity and Invention Characteristics ،      وجـود عـدة مكونـات نفـسية للابتكـار

عــادة مــا تــشكل ، EmotionalCreativityيطلــق عليهــا المــشاعر الابتكاريــة ، والاختــراع

ــل  ــا   عوامـ ــن أهمهـ ــراع  ومـ ــار والاختـ ــافزة للابتكـ ــامرة  :حـ ــدي ، Adventureحـــب المغـ تحـ

ــصعاب ــتطلاع ، Challengeالـــ ــل، Curiosity حـــــب الاســـ ــدس ، Imaginationالتخيـــ الحـــ

Intuition  ، الثقة بالنفسConfidence  ،     الانفتـاح ،  القـدرة علـى التكيـفOpenness  ،  الـوعي

ــول المخــاطرة ، Creative Awarenessبالابتكــار  ، Interestالاهتمــام، Risk Takingقب

والتفاعــل ، Sensitivityالحــساسية بالمــشكلات، Responsibilityالــشعور بالمــسئولية 

 .Social Interactionالاجتماعي

تــــرعين فــــي  أن إشــــاعة  ثقافــــة الاختــــراع وتحفيــــز المخ(٢٠١٣)Mahajan ويـــذكر 

ورفــع ، المجتمعــات الإنــسانية عــادة مــا تتطلــب إشــاعة مفــاهيم ومبــادئ اقتــصاد المعرفــة   

وتبنــي ، وتــوفير الــدعم المــالي ، الكفــاءة المعرفيــة للعــاملين فــي مجــالات البحــث والتطــوير   

 . التعليم والإدارة والصناعة لثقافة الاختراعات: القيادات العليا في مجالات

 أن من أهـم التـأثيرات التـي تواجـه الحاضـنات ورواد الأعمـال                (٢٠١٢)Lesákováويذكر  

والخـــصائص الاقتـــصادية ، البنـــاء  المعرفـــي والشخـــصي والمهنـــي لرائـــد العمـــل: تتمثـــل فـــي

ودرجة التعاون بـين  ،  في المجتمعUnemployment ومستوى البطالة ، لحاضنات الأعمال

ونمــط التركيبــة الــسكانية   ، المستــشارين والــداعمين والخبــراء مــن الجهــات المنــاظرة     
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، ودرجـــة انتـــشار الـــشركات الـــصغيرة والمتوســـطة، )متحـــضر/ريفـــي(للمجتمـــع المحلـــي 

 .والخبرة التجارية للمجتمع المحلي

، Almubaraki&Busler(كمــا يظهــر مــن خــلال مراجعــة الباحــث لدراســة كــل مــن    

ني عزوفـــا أن حاضــنات الأعمـــال تعـــا ) ٢٠١٢، Wang&Gu ؛ ٢٠١١، Sullivan&Marvel ؛ ٢٠١٠

 تستطيع الـصمود   لا الريادية المشروعات من )% ٦٦(إذ تبين أن     الرواد، من من قبل الكثير  

 الـسوق  من والخروج الفشل منها تواجه )  % ٤٤(أن و،  عامين من لأكثر العمل في والبقاء

 Rae; Martin; Antcliff ويـشير كـل مـن    .عمرها من الأولى سنوات السنوات الأربع في

& Hannon (٢٠١٢)        أن تحويـل الأفكـار الابتكاريـة والرياديـة إلـى مـشروعات ومؤسـسات

تجاريــة واقتــصادية تــستطيع النمــو تظــل مــن أهــم التحــديات التــي تواجــه المجتمعــات فــي    

وعلى الرغم من تلك الجهود والإسهامات العلمية المتواليـة فـي دراسـة    . شتى دول العالم 

ــادرين؛ إلا أن  ــرعين والمبــــ ــرين والمختــــ ــيان (٢٠١٠)Hennessey&Amabileالمبتكــــ  يوصــــ

ــضرور ــوير      ةبـ ــن تطـ ــرعين عـ ــرين والمختـ ــزوف المبتكـ ــباب عـ ــي أسـ ــث فـ ــارهم   البحـ أفكـ

الابتكاريــة و منتجــاتهم الاختراعيــة ومــشروعاتهم الرياديــة خاصــة فــي ظــل تنــوع وتعــدد     

ــادرات العالميــة  ــة، المب ــرعين    ، والإقليمي والمحليــة ؛لتــشجيع واحتــضان المبتكــرين والمخت

وذلـــك ، وهـــو مـــا يقتـــضي تغييـــر طريقـــة التفكيـــر فـــي دراســـة هـــذه المـــشكلة، نوالمبـــادري

 . باستحضار متغيرات أخرى أكثر التصاقا بهذه المشكلة

 Business Incubation and Technical : أوديـة التقنيـة  لحاضـنات الأعمـا  :ثالثـا 

valleys  

 Businessأن حاضنات الأعمـال  (٢٠١٥)Jamil ;Ismail& Mahmood   يرى كل من 

Incubation ، وأودية التقنيةTechnical valleys ، و مجمعات العلوم والتقنيـة Science 

and Technology Parksنجاح  في الزاوية دول العالم المتقدمة حجر من كثير  تعتبر في

 علـى  خاصة في الولايات المتحدة و أوروبا باعتبارها اقتصادات قادرة       الاقتصادية الإصلاحات
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ومنتجـات  ، أفكـار  عالمية؛ لأنها وبشكل واضح تضمن توليد واحتضان وتقـديم      المنافسة ال 

 .وخدمات ابتكارية و اختراعية جديدة

 ســيعتمد الواحــد والعــشرين القــرن علــى أن و بــالرغم مــن اتفــاق الكثيــر مــن البــاحثين

 مــازالا (٢٠١١) McAdam &Marlowالأعمــال؛إلا أن  والابتكــار وحاضــنات المعرفــة علــى

، الاقتـصادي   الفاعلة في النمـو     للمساهمة  الكثير من الجامعات حول العالم تفتقر      يريان أن 

ويظهــر ذلــك مــن خــلال تلمــس الآثــار الواضــحة للانفــصال الكامــل بــين قطاعــات الــصناعة    

 أن فكــــرة (٢٠١٢)Lesákováويــــذكر .  والتقنيــــة وبــــين المؤســــسات التعليميــــة والبحثيــــة

وأمــا بــدايتها الفعليــة ، م١٩٦٠بــدأت فــي عــام  Business Incubation حاضــنات الأعمــال

م؛لذلك فهي تعتبر تمثـل نظامـا مبتكـرا لتـوفير مجموعـة مـن          ١٩٩٠فكانت في أواخر عام     

الخدمات لبدء الشركات الناشئة عن طريق إيجاد روابط أكثر متانة بين مواهب  الـشباب       

مـال لا تعتبـر بـديلا    وكل من التكنولوجيا ورأس المال والخبرة؛ مع العلم بأن حاضـنات الأع  

 .عن المبادرات الاقتصادية؛بل هي احد أنواع المسئولية الاجتماعية تجاه ريادة الأعمال

 علــى الأعمــال ينطــوي حاضــنات  إلــى أن مــصطلح(٢٠١٤) Faria &Barbosa  ويــشير

 ؛لــضمان الــسياسات صــانعي قبــل مــن الأعمــال تطــوير مجموعــة كبيــرة مــن اســتراتيجيات

ــه مـــصطلحا ينطـــوي   ال الاقتـــصادي النمـــو ــافة إلـــى كونـ ــدانهم ؛ بالإضـ  علـــى مـــستدام فـــي بلـ

المحتــــضنة والداعمــــة للأفكــــار الابتكاريــــة  مؤشــــرات إجرائيــــة دالــــة علــــى بــــرامج البيئــــة

قابلــة للحيــاة والاســتمرارية عبــر   والمنتجــات الاختراعيــة ؛لاســتحداث مــشروعات جديــدة 

 أن مــصطلح ى إلــ(٢٠١٤) Faria &Barbosa يــشير،  وبــشكل أكثــر تحديـدا . تـوفير حــزم 

، المحليـة  المجتمعـات  الأعمـال الجديـدة داخـل      حاضنات الأعمـال يـستهدف وصـف تطـوير        

،  لبدء إنشاء مؤسـسة تجاريـة   الأعمال المبتدئ رجل تحديد إجراءات مساعدة  خلال من  

الأمـر   فـي المجتمـع   فـرص العمـل المتاحـة    عـدد  زيـادة  تسهم بدورها فـي   ،  أو خدمية ناشئة  
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ــادة     الــذي يــنعكس ب ــ دوره فــي تنــشيط الاقتــصاد المحلــي لإحــداث التنميــة المجتمعيــة وزي

  .التنافسية الاقتصادية

  أن حاضـنات الأعمـال الجامعيـة تعـد    (٢٠١٤) Olivares & Wetzelويؤكـد كـل مـن    

واســتحداث المؤســسات وزيــادة قــدرتها ، الحــر العمــل ثقافــة مهمــة نحــو تــسهيل خطــوة

 (٢٠١٢) Colombo;Piva&Rentocchiniهـذا ويحـذر   . وإعداد قـادة المـستقبل  ، التنافسية

 الأعمــال الجامعيــة  تمــن خطــورة تجاهــل إنــشاء ودعــم وتطــوير بــرامج خــدمات حاضــنا     

 إقامــة ولا يقــل خطــورة عــن هــذا التجاهــل إغفــال   ، ســواء الأكاديميــة أم غيــر الأكاديميــة  

ــات ــاون علاقــ ــسات  تعــ ــع مؤســ ــك      مــ ــة؛  وذلــ ــة والدوليــ ــرى المحليــ ــي الأخــ ــث العلمــ البحــ

وفي ذات الـسياق   .نعكاساتها السلبية على الاقتصاد الوطني القائم على المعرفة تحديدا        لا

 أن مـن أهـم أدوار حاضـنات الأعمـال إسـهامها فـي       (٢٠١٤) Costantini &Liberatiيؤكـد  

 مـستويات  تحقيـق  علـى  الفقيـرة  المعرفة التكنولوجية والـصناعية بمـا يـساعد الـدول          نقل

 .أكبر سرعةب مرتفعة على مؤشراتالتنمية

 أن حاضــنات الأعمــال فــي المملكــة العربيــة الــسعودية يُنظــر    (٢٠١٤) Salemويــذكر 

 المبـادرة  روح الاقتـصادية التـي تجمـع بـين        التنميـة  لبرامج الأساسية إليها باعتبارها الدعامة  

جديـدة؛   لاستحداث مـشاريع  الاقتصادية المتاحة الموارد  العمل الحر والاستفادة من   لبدء

 Businessطلقــت الحكومــة الــسعودية  مبــادرات حاضــنات الأعمــال الاقتــصادية    لــذلك أ

incubator initiativesرأس اهتماماتها الاقتصادية لتحقيق  في  ذات الأنشطة الابتكارية

وأثمـــر هـــذا الاهتمـــام عـــن إطـــلاق برنـــامج الـــشبكة الـــسعودية  ، تنميـــة بـــشرية مـــستدامة

؛لتــشجيع الابتكــار ونقــل Saudi Business Incubator Networkلحاضــنات الأعمــال 

ــة  ــدعم الفنــي       ، وتــوطين التقني ــدريب وال ــرامج الت ــرة مــن ب ــى إطــلاق حزمــة كبي ، بالإضــافة إل

 .والمعرفي،والمالي 



 

 
١٦٨
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ــذا ويـــشير التقريـــر الـــسنوي لبرنـــامج بـــادر      ــة لحاضـــنات  هـ  Badirوالأعمـــال التقنيـ

Programme for Technology Incubatorsوالتقنيـة   للعلـوم  زالعزي ـ الملك عبد  بمدينة

حاضـــنات شـــبه  ) ٦(و، حاضـــنة أعمـــال حكوميـــة  ) ٢٠(م والـــذي يـــشرف علـــى   ٢٠١٣لعـــام 

وأن بـرامج الحاضـنات الـسعودية    ، حاضنات أعمـال خيريـة  ) ٦(و، حاضنة أهلية) ١١(حكومية  

 أنظمـة  تطـوير  ومـساندة ،  السعودية في التقنية حاضنات صناعات وتطوير تستهدف قيادة 

 تقنيـــة شـــركات وإنـــشاء، والقانونيـــة، و الإداريـــة، الماليـــة النـــواحي مـــن الأعمـــال حاضـــنات

ــدة ــة الجــدوى ذات التقنيــات وتــوطين وجــذب، ودائمــة جدي  المبتكــرة والمنتجــات، التجاري

، العــالمي الاقتــصاد فــي والمنافــسة المــساهمة مــن المملكــة الحديثــة؛ لتمكــين والعمليــات

 التقنيــة شــركات إنــشاء خــلال مــن كبيــر مــستوى علــى عمــل فــرص بالإضــافة إلــى تــوفير 

؛وعليــه يــرى الباحــث أن هــذا الــدعم والكــم الكبيــر مــن   . )(https://badir.com.saالدائمــة 

حاضنات الأعمال يتطلب إسهاما بحثيا يواكب التطلعات الحكومية وغير الحكوميـة فـي             

 . السعوديسبيل تحقيق التنمية المستدامة في المجتمع 

ــل   ــي المقابـ أن أوديـــة (٢٠١٤) Jongwanich;Kohpaiboon&Yang يـــذكر، وفـ

 بـين  روابـط  إقامـة    تحاول أن تردم هـذه الفجـوة عبـر تـشجيع    Technical valleysالتقنية

ــة  الــشركات ــة والمؤســسات والأكاديمي ــالحلزون يــسمى أو مــا(البحثي ــي  ب  Tripleالثلاث

Helix(  التكنولوجيـة والـصناعية للمجتمعـات       القـدرة  زيـز عادة ما تسهم في تع    ،   من خلال

 القـدرة  علـى  كمؤشـر  الاختـراع  وتـسجيل بـراءات    ؛إضافة إلى إسهامها في مـضاعفة تبنـي       

 . والتطويرية الابتكارية؛لذلك فهي تعتبر من أهم أدوات تفعيل مهام البحوث على

لـف عـن    إلـى أن أوديـة التقنيـة تخت   (٢٠١٣) Tang;Baskaran;Pancholi & Luويشير 

 مــن كــل تــضم التــي الكبيــرة  أنهــا تــستهدف المــشروعات  ناحيــة حاضــنات الأعمــال مــن 

الجامعيــة الكبــرى مــع العلــم بأنــه لا تعنــى     الحكوميــةأو المختبــرات  والجهــات الــشركات
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 بــرامج جــوهر هــي التجاريــة التــي الأعمــال فــي المــساعدة بالدرجــة الأولــى بتقــديم خــدمات 

  .الأعمال حاضنات

 تعتبر احـد  University startupsأن الشركات الجامعية (٢٠١٣) Swamidass ويرى 

، أشكال أودية التقنية التي تسعى إلى وضع الجامعات في طريق بـرامج التنميـة الاقتـصادية               

 وفــي ذات الــسياق . واســتحداث المزيــد مــن فــرص العمــل  ، وتنويــع مــصادر الــدخل الــوطني 

 أن أوديـة التقنيـة والـشركات    (٢٠١٣) Haltiwanger;Jarmin & Mirandaيؤكد كل من 

ــد مــن المــصداقية للمعــارف       ، وللأســواق، الجامعيــة المنبثقــة عنهــا بمقــدورها إضــفاء المزي

كما أنها تسهم في ضخ المزيد من الكـوادر المدربـة فـي             ،  وللمنتجات التجارية والاقتصادية  

ة شــعارها شــتى المجالات؛بالإضــافة إلــى أنهــا تــشكل بيئــات اقتــصادية ذات تنافــسية عالي ــ 

 . الابتكار والإبداع

 للعديـد مـن    (٢٠١٤)Toole ;Czarnitzki& Rammer  هـذا وتُظهـر مراجعـة كـل مـن     

الدراسات والبحوث التي تناولت أودية التقنية والـشركات الجامعيـة فـي كـل مـن الولايـات                  

) %٣٫٤(أن أوديـة التقنيـة والـشركات الجامعيـة أسـهمت بنـسبة      ، المتحـدة وأوربـا واليابـان   

وزيــادة ، واســتحداث فــرص العمــل ، وتــدفقات الاســتثمارات ،  تحريــك عجلــة الاقتــصاد فــي

 .نسبة المنتجات الابتكارية و تسجيل براءات الاختراعات

 إلــى أن أوديــة التقنيــة  (٢٠١٢) Somsuk. ،Laosirihongthong &McLeanويــشير 

  مـن Marketing Technologyتكتـسب أهميـة كبـرى خاصـة فـي مجـال تـسويق التقنـي         

مجـــال البحـــوث الأكاديميـــة إلـــى مجـــال الأســـواق التجاريـــة أو مـــا يعـــرف بنقـــل التقنيـــة           

Technology Transferمن الجامعات إلى الأسواق  . 

أن متطلبــات نجــاح أوديــة التقنيــة يعتمــد علــى    (٢٠١٢)Adenan& Hashim  ويــذكر

ثين و والتعـــــرف علـــــى اتجاهـــــات البـــــاح، معرفـــــة اتجاهـــــات صـــــانعي القـــــرار بالجامعـــــات



 

 
١٧٠
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، واتجاهــاتهم نحــو رغبــتهم بتقاسـم حقــوق الملكيــة الفكريــة لمنجــزاتهم ، الأكـاديميين 

 .وقوة سيطرتهم النفسية والسلوكية تجاه المواقف الصعبة

ــشركات     ) ٢٠١٤(وتظهــر مراجعــة بخــاري   ــبعض الدراســات والتقــارير التــي تناولــت ال ل

: ومنهــا، عــاملا) ١٤( علــىالناشــئة مــن الجامعــات اليابانيــة أن نجــاح هــذه الــشركات يعتمــد   

القــدرة علــى تــشكيل شــبكة مــن العلاقــات الخارجيــة التــي تــضمن تــوفير خــدمات الــدعم   

ومراعاة الفـروق  ، والقدرة على استقطاب رؤؤس الأموال، Logistic Supportاللوجستي 

والقدرة على ضمان التعاون مع الجهـات الحكوميـة         ،  الشخصية الفردية بين طالبي الخدمة    

، والقدرة على التقييم المناسـب لأداء الـشركة  ، كومية الداعمة للتنمية الصناعيةوغير الح 

والقــدرة علــى اكتــساب الــدعم الاجتمــاعي  ، والقــدرة علــى المرونــة فــي البنيــة المعلوماتيــة  

 . للشركة الناشئة

الابتكــــار  قاعــــدة العالميــــة المناديــــة بــــضرورة توســــيع التوجهــــات ونظــــرا لمواكبــــة

م بــإطلاق ٢٠٠٥ العربيــة الــسعودية فــي عــام  الأعمــال ؛ قامــت المملكــةوالاختــراع و ريــادة 

ــة الخطــة ــدة الــشاملة الوطني ــة للعلــوم المــدى بعي ــد   والتقني  عــام مــن والابتكــار والتــي تمت

 الأولــى الخمــسية  الخطــة:التاليــة الزمنيــة الجدولــة وفــق وذلــك م،٢٠٢٥ عــام حتــى م٢٠٠٨

م والتـي رسـم لهـا       ٢٠١٤-٢٠٠٨تمتـد مـن عـام       والابتكـار والتـي      والتقنية للعلوم والموسعة

ــة  ــوير البنيـ ــة هـــدف تطـ ــة للعلـــوم التحتيـ ــار والتقنيـ ــوير، والابتكـ ــنظم وتطـ ــة الـ  الايكولوجيـ

 للعلــوم الثانيــة الخمــسية  الخطــة. ومراكــز الابتكــار التقنــي، بــادر و إطــلاق برنــامج، الوطنيــة

العاشــرة  التنميــة خطــة مــع والمتزامنــة م٢٠١٩ - ٢٠١٥ عــام مــن والابتكــار وتمتــد والتقنيــة

 علـى  والحـصول  والتقنيـة والابتكـار،   فـي العلـوم    رائـدة  دولـة  تـصبح  والتي رسم لها هـدف أن     

 والابتكـار وتمتـد    والتقنيـة  للعلـوم  الثالثـة  الخمـسية  الخطـة . المجـال  في هذا  إقليمية مكانة

سم لها  عشرة والتي ر   الحادية التنمية خطة مع المتزامنة م٢٠٢٤ نهاية إلى ٢٠٢٠ عام من

ــة تــصبح أن هــدف ــدة دول ــوم فــي رائ ــة علــى والحــصول والتقنيــة والابتكــار،  العل ــى مكان  عل
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فـي حـين بلـغ      . على المعرفـة   قائم إلى اقتصاد  المملكة تحول المجال هذا في مستوى آسيا 

مركـزا بحثيــا توزعـت بــين القطـاعين الحكــومي    ) ١٤٣(المملكــة فـي  البحثيــة عـدد المراكـز  

 .مختبرا للأبحاث)١١٦٧(بالإضافة إلى ، والخاص

شاط البحثــي فــي  المملكــة العربيــة الــسعودية بــشكل أساســي فــي   يرتكــز النــهــذا و 

 الملـك ز وجامعـة  الجامعات الكبرى وهي جامعة الملك سعود وجامعة الملـك عبـد العزي ـ        

صـصي ومركـز الأبحـاث       التخ ضافة إلى مستشفى الملـك فيـصل      ، بالإ والمعادن للبترولفهد  

ــة وجامعــة الملــك عب ــ   للعلــوم والتقنيــة  زومدينــة الملــك عبــد العزي ــ  ، د االله  للعلــوم والتقني

ويــرتبط تــوزع النــشاط البحثــي فــي المملكــة عمومــا وفــي تلــك المؤســسات الجامعــات           

خــصوصا بــاختلاف وتنــوع المجــالات البحثيــة ومــدى ارتباطهــا بالاتجــاه العلمــي للجامعــة أو     

 للمؤسسة العلمية

أن ) ٢٠١٤"( الواقــع والطمــوح"ة بالجامعــات الــسعودية هــذا ويــشير تقريــر أوديــة التقني ــ 

إنشاء أودية التقنية فـي المملكـة العربيـة الـسعودية يـستهدف إيجـاد بيئـة خـصبة للتنميـة                

بالإضــافة إلــى ردم الفجــوة بــين الجامعــات  ، المــستدامة فــي ضــوء مبــادئ الاقتــصاد المعرفــي 

لخــاص والــصناعة؛ وذلــك عبــر الــسعودية بمــا تمتلكــه مــن إمكانــات ومــوارد وبــين القطــاع ا

ــة          ــة بمــا يتوافــق مــع المــسارات البحثي ــة التقني اســتقطاب الــشركات الكبــرى داخــل أودي

ــإبراز       . والأكاديميــة فــي الجامعــات   ــام الجامعــات ب ــى أهميــة قي ــر النظــر إل هــذا ولفــت التقري

، فـة والتوعيـة باقتـصاد المعر    ،  الجانب والدور الذي تقوم به أودية التقنية في خدمة المجتمـع          

  .وحقوق الملكية الفكرية لبراءات الاختراع، والإبداع، والتوجهات الحديثة في الابتكار

انـه  ) ٢٠١٤( العربيـة الـسعودية    هذا وتـشير إحـصائيات وزارة التعلـيم العـالي بالمملكـة           

، بالجامعات السعودية للتقنية أودية) ٤(م تم استحداث ٢٠١٤م وحتى عام ٢٠٠٩منذ عام 

،  شــركات اســتثمارية  مغلقــة مملوكــة بالكامــل للجامعــة التــي تتبــع لهــا   وذلــك باعتبارهــا

 المبتكــرين والمختــرعين  ورواد و تركــز علــى خدمــة، المعرفــي تقــوم علــى مبــادئ الاقتــصاد
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ــال ــشركات الأعمــ ــشركات  والــ ــئة والــ ــرى الناشــ ــوفير ،الكبــ ــوم بتــ ــة    وتقــ ــي التحتيــ ، البنــ

 وتحويلهــا إلــى  العلمــي البحــث مخرجــات التقنيــة بمــا يــسهم فــي اســتثمار     والتجهيــزات

 .اقتصادي مردود ذات منتجات

   :الابتكارية و الاختراعية والريادية بتطوير الأفكار المرتبط المعرفي العبء :رابعا

 تعتبـر  Cognitive Load Theoryأن نظريـة العـبء المعرفـي    (٢٠١١) Sweller يـرى  

والدراسـات التـي تناولـت عمليـة        من أهم النظريات المعرفية التي بنُيت على نواتج البحـوث           

 ؛لـذلك فهـي    Cooperative Learningوالـتعلم التعـاوني   ، Self-Learningالـتعلم الـذاتي  

من النظريات التي أولت جل اهتمامها بالبحث فـي كيفيـة تـصميم بيئـات وأنـشطة الـتعلم                   

 ويـذكر  . Memory Workingاستنادا على نماذج تجهيز المعلومات في الذاكرة العاملة 

Meissner &  Bogner (٢٠١٣)         أن نظريـة العـبء المعرفـي تعـد مـن النظريـات النفـسية

ــاهيم          ــن مفـ ــتج مـ ــي تنـ ــة التـ ــسلوكية  المختلفـ ــسية والـ ــواهر النفـ ــشرح الظـ ــتم بـ ــي تهـ التـ

Plass; Park &ويـذكر  . Learningوالـتعلم  ، Trainingوالتـدريب  ،  practiceالممارسـة  

Brünken(٢٠١٥)   تعتبر من النظريات الفاعلة في توضيح تأثيرات    أن نظرية العبء المعرفي 

 . Cognitive Production التصميم البيئي على مجمل عمليات الإنتاج المعرفي

 ى يــشير إلــ Cognitive Loadأن مــصطلح العــبء المعرفــي )أ٢٠١٥( ويــذكر الحربــي 

دخلات المقدار الكلي من الجهد المعرفي الذي يستهلكه الفرد أثنـاء معالجـة وتجهيـز الم ـ              

والعامـل الـرئيس الـذي يـشكل هـذا العـبء            ،  في الذاكرة العاملة خلال فترة زمنيـة محـددة        

إلــى أن الفــرد ) ٢٠١٤(وتــشير بــدوي . هــو عــدد المــدخلات التــي  يتوجــب معالجتهــا وتجهيزهــا

ــا      ــراض منهـــ ــه أعـــ ــر لديـــ ــي تظهـــ ــبء المعرفـــ ــن العـــ ــاني مـــ ــذي يعـــ ــي  : الـــ ــز المعرفـــ العجـــ

Deficits Cognitive ، المعرفـــــي و الانغـــــلاقDogmatism  ، وتـــــدني مـــــستوى الكفـــــاءة

Inefficiency ،  ــة ــيط الدافعيــ ــع  ، Motivation Inhibitionوتثبــ ــي تجميــ ــصعوبة فــ والــ

 .والتركيب، وتدني القدرة على الفهم، وعدم القدرة على التذكر، المعلومات
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المعرفــي يظهــر كنتيجــة    العــبء  أنChinnappan & Chandler (٢٠١٠) و يــشير 

 Cognitive Schemas المعرفيـة   معرفة استحداث أو استخدام مخططاتحتمية لعدم

تعتبر كأبنية معرفية تساعد في تنظيم وتصنيف المعلومات لإعطائهـا معنـى  بمـا يـسهم        

  للــذاكرة العاملــة  Executive Functions فــي تــسهيل المهــام والوظــائف التنفيذيــة  

Memory Working. 

 إلــى أن التــصورات النظريــة للعــبء   (٢٠١١) Sweller; Ayres& Kalyugaويــذكر

،  مــصادرةتفتــرض أن للعــبء المعرفــي ثلاثــCooper & Sweller المعرفــي والتــي تبناهــا

 ويــشير هــذا المــصدر إلــى  Intrinsic Cognitive Loadالعــبء المعرفــي الــداخلي) ١:(هــي

لأساسـية  صعوبة المحتويـات والمفـردات المـراد إتقانهـا أو انجازهـا نتيجـة لتعقـد العناصـر ا                 

المكونة لها ولمهاراتها ؛ويكون العـبء المعرفـي الـداخلي مرتفعـا إذا كانـت عناصـر ذلـك                   

ــر تفــاعلا   ــا يفــوق ســعة ذاكــرة الفــرد     ، المحتــوى أكث العــبء )٢.(ممــا يتطلــب جهــدا معرفي

ويشير هذا المصدر إلى ضعف تصميم Extraneous Cognitive Load المعرفي الخارجي

 Information لتــي تحــدث فيهــا عمليــات تجهيــز المعلومــات  البيئــة الخارجيــة الماديــة ا 

Processing ، أو اســــتعراض المعلومــــات ، بالإضــــافة إلــــى عــــدم مناســــبة طرائــــق  عــــرض

ــا أو      ــراد تعلمهـ ــر المـ ــردات والعناصـ المـــستخدمة فـــي تفكيـــك التركيبـــات المعرفيـــة للمفـ

ept Conc Hierarchicalوالخـــــرائط المفاهيميـــــة ، والجـــــداول، كالرســـــوم، إتقانهـــــا

Mapsلإجــراءات  عــادة مــا يكــون محــددا   الخــارجي المعرفــي العــبء فــإن الــسبب ؛ولهــذا

 Germane  الـصلة  وثيق المعرفي العبء) ٣.(التجهيز المعرفي في أنظمة الذاكرة العاملة

Cognitive Load ،      ــى مجموعــة الأســاليب  Cognitive Stylesويــشير هــذا المــصدر إل

التــــي يقــــوم بهــــا الفــــرد المجهــــز  e StrategiesCognitiv المعرفيــــة توالاســــتراتيجيا

المفـردات أو    حـول Cognitive Schemasالمعرفيـة   المخططات بناء بهدف للمعلومات ؛

  Structure Cognitiveالمعرفيــــة بالبنيــــة المهـــارات المــــراد إتقانهــــا مــــن خــــلال ربطهــــا 
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 وليـدي معنـى ت   ذات علـى نحـو يـسهم فـي إيجـاد تراكيـب ونـواتج معرفيـة         لديـه  الموجـودة 

Generative Semantic. 

 أن نظريــة العــب المعرفــي مــن شــأنها أن تفــتح أفاقــا كبيــرة     (٢٠٠٩)Sweller ويــذكر 

خاصـة وأنهـا تـسهم فـي تقـديم          ،  للمهتمين بمجـال دراسـة الأفـراد المبتكـرين والمبـدعين          

تفسيرات علمية مناسبة تشرح كيفية  توليد المعارف الجديدة المـسهمة فـي المنتجـات               

 .و الاختراعية، اريةالابتك

 &Choi ; Jeroen ;van Merriënboerوفـــي ذات الـــسياق يـــذكر كـــل مـــن 

Paas(٢٠١٤)       أن البيئــة الابتكاريــة قــد تعتبــر ميــدانا خــصبا لتطبيــق مفــاهيم نظريــة العــبء 

وذلك بصفتها بيئة مادية تتهيأ مقومات التفاعل بين خـصائص المبتكـر وأركـان         ،  المعرفي

ــذهني  (٢٠١١)Kolfschotenويؤكــد .خــرىالعمليــة الابتكاريــة الأ   أن إســتراتيجية العــصف ال

Brainstorming                  إثناء حـل المـشكلات فائقـة التعقيـد تعتبـر إحـدى التكوينـات المعرفيـة 

 . في الذاكرة العاملة التي تتأثر بمستويات العبء المعرفي

، Cooper & Swellerونظــرا لأهميــة نظريــة العــبء المعرفــي التــي قــدمها كــل مــن  

عتبــر الإفــادة مــن تطبيقاتهــا وتكييفهــا فــي دراســة الأنــشطة المعرفيــة غيــر العاديــة أمــرا    ت

 و،  فـي مجـال الابتكـار      المعرفـي  خاصـة فـي ظـل نـدرة الأدبيـات التـي تناولـت العـبء               ،  ضروريا

ــادة الأعمــال ؛وعليــه يفتــرض الباحــث الحــالي أن العــبء    ، الاختــراع  المــرتبط المعرفــي و ري

والريادية بأنه عبارة عن معتقـدات معرفيـة تتعلـق           الاختراعية ارية و الابتك الأفكار بتطوير

صياغتها أو  والمشروعات الابتكارية و الاختراعية والريادية المراد   تطوير الأفكار   بصعوبة

العناصـر البنائيـة والوظيفيـة       تعقـد  والتي تُعبر بـدورها عـن الـصيغة الإجرائيـة لمـدى           ،  إنتاجها

 القــائم بالعمــل   مــن معرفيــا جهــدا التــي تتطلــب ، لمــشروعاتالمكونــة لتلــك الأفكــار وا  

 .   نشاطه المعرفي الاعتيادي أو الريادي بما يفوق، الابتكاري
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 الاختراعيـة  و الابتكاريـة  الأفكـار  و أما فيمـا يتعلـق بـدور العـبء المعرفـي فـي تطـوير            

ــة ــة     ،والرياديــــ ــة الباحــــــث لدراســــ ــلال مراجعــــ ــر مــــــن خــــ ، Sun & Yao;فيظهــــ

٢٠١٢;Khalil; Mansour&Wilhite ،٢٠١٠)  ;Cavalcante& Ferreira ،٢٠١٣ 

Chandrasekera&So-Yeon ،أن فحــــص العــــبء المعرفــــي يــــساعد فــــي فهــــم      ) ٢٠١٥

وأنـه يعـد مـن أكثـر العوامـل المعرفيـة ارتباطـا              ،  القدرات والمهارات الابتكاريـة و الإبداعيـة      

eativeCr  الابتكاريـة  ةكمـا انـه يعتبـر مـن أهـم مؤشـرات الكفـاء       ، ببعدي الأصالة والجـدة 

Competence                 ويعتبر مـن العوامـل الفارقـة بـين مرتفعـي ومنخفـضي التفكيـر الابتكـاري،  ،

وبــين المبتــدئين والخبــراء ؛ كمــا أن تقليــل مــستويات العــبء المعرفــي تعــد مــن التــدخلات   

بالإضافة إلى أنها تسهم فـي تفعيـل اسـتراتيجيات          ،  المعززة لجودة التصميمات الابتكارية   

 .   e StrategiesCreativالابتكار

 المرتبطة بتطوير  يفترض الباحث أن معتقدات العبء المعرفي     ،  ومن العرض السابق  

تعتبــر مــن العوامــل المــسهمة فــي ضــعف  ) قــد(والرياديــة  الاختراعيــة الابتكاريــة و الأفكــار

 ومنتجـاتهم  الابتكارية أفكارهم تطوير عن الأعمال والمخترعين  ورواد   رغبة المبتكرين 

 التقنيــــة أوديــــة و، الأعمـــال  حاضــــنات بـــرامج  ضــــمن الرياديـــة  ومــــشروعاتهم الاختراعيـــة 

و ريـادة الأعمـال أنـشطة معرفيـة بالغـة           ،  والاختـراع ،  الجامعية؛ وذلك نظرا لاعتبار الابتكار    

بالإضـافة إلـى   ، تتطلب وظـائف معرفيـة تتعلـق بأنظمـة الـذاكرة العاملـة وكفاءتهـا            ،  التعقيد

الجامعية بيئـات ابتكاريـة أكثـر تعقيـدا مـن بيئـات            التقنية ةأودي و،  الأعمال اعتبار حاضنات 

التعلم العادية ؛وبالتالي فهـي تتطلـب خـصائص معرفيـة تـسهم فـي الاسـتجابة لمجموعـة                   

أو الريــادي ؛بالإضــافة إلــى    ، أو الاختراعــي ، العمــل الابتكــاري  : الــضغوط والمهــام لكــل مــن    

، والتــــسويقية، والتجاريــــة، راتيــــةو الخب، والاجتماعيــــة، الاســــتجابة للخــــصائص الفيزيقيــــة

 . الجامعية التقنية أودية و الأعمال والخدمية لبيئة حاضنات
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 Future Goals المستقبلية   كفاءة الأهداف:خامسا

 يعتبـــر أحـــد  Future Goals أن مفهـــوم الأهـــداف المـــستقبلية (٢٠١٤)Lekesيـــذكر 

التي أفرزتها نظرية تقريـر   ، psychosocial and Organismالمفاهيم النفسية الوجودية 

 فـي ضـوء   Deci and Ryan التـي بلورهـا كـل مـن     Self-Determination Theoryالـذات  

والــــــــصلة ، Competenceوالكفــــــــاءة ،   Autonomy مفــــــــاهيم الاســــــــتقلالية

Relatedness؛وتـــشير التـــصورات النظريـــة لهـــذا الاتجـــاه إلـــى أن الدافعيـــة Motivation 

  Attributionيمكــن  مــن خلالهــا عــزو، ات أنمــاط متعــددةليــست أحاديــة البعــد بــل هــي ذ

ــا       ــى نمطهـ ــاءً علـ ــسيرها بنـ ــة وتفـ ــسانية الواعيـ ــسلوكيات الإنـ ــن الـ ــر مـ ــا، الكثيـ ، واتجاههـ

  . ومستواها

 أن مــصطلح الأهــداف المــستقبلية تــم  (٢٠١٢)Romero;. Gómez& villarويــذكر 

وأهـداف الحيـاة    ،  خـصية  الش Aspirationsوالطموحـات   ،  استخدامه للإشـارة إلـى الأهـداف      

Life Goalsذاتيــة للأفكــار والــسلوكيات الفرديــة   بعيــدة المــدى التــي تعمــل كمحفــزات

ــة ــية     ، الحاليـــ ــسية  الأساســـ ــات النفـــ ــباع الحاجـــ ــدف لإشـــ ــواءً تهـــ ــي ســـ  Basic والتـــ

Psychological Needs ،أم إشباع الحاجات الثانوية المكتسبة . 

هـداف   إلـى أن أدبيـات البحـث التـي تناولـت الأ      (٢٠١١)McLachlan & Hagger  ويشير

،  ميــزت بــين نــوعين مــن تلــك الأهــداف  Kasser &Ryanخاصــة مــن منظــور ، المــستقبلية

ــة  ) أ:(وهمــا ــى      ، Intrinsic Goalsالأهــداف الداخلي ــراد بهــا تلــك الأهــداف التــي تــشير إل وي

كتلك الحاجات  ،  الطموحات التي تتفق مع متطلبات الدوافع والحاجات الفطرية الغريزية        

وهي عـادة مـا تكـون متـسقة     ، والصلة، والكفاية،    الحاجة للانتماءو، المتعلقة بالاستقلالية

 ويـراد بهـا تلـك الأهـداف     Extrinsic Goals  الأهـداف الخارجيـة   )ب.(مع الطبيعة البشرية

التي تشير إلى الطموحات التي تتفق مع متطلبـات الـدوافع والحاجـات  الثانويـة المكتـسبة        

وهي ، والثراء، والسعي للمناصب،  ب الشهرة كتلك الحاجات المتعلقة بإشباع حاجات ح     
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وتعــويض عــن شــعور الفــرد بعــدم قدرتــه علــى إشــباع حاجاتــه    ، تعتبــر بمثابــة ردود أفعــال 

 أن الأهداف المستقبلية الداخلية عـادة مـا   (٢٠١٢) Martos&Koppويذكر . النفسية العليا

والرضــا ، النفــسيةوالــصحة ، والتنظــيم الــذاتي، والإصــرار، تكــون مؤشــرا للكفــاءة المعرفيــة

عن الحياة؛ في حين أن  الأهداف المستقبلية الخارجيـة عـادة مـا تكـون مؤشـرا علـى مـدى             

وعــدم الــشعور بإشــباع  ، والــضغط النفــسي،شــعور الفــرد بالإجبــار علــى الفعــل السلوكي  

 Pilkington. ،Windsor& Crispهــذا ويؤكــد كــل مــن .الحاجــات النفــسية الأساســية

وبنوعيــة ، تقبلية تعتبــر مــن العوامــل التــي تتــأثر بالعوامــل الثقافيــة  أن الأهــداف المــس(٢٠١٢)

 .وبتقدير الذات، )أنثى/ذكر(وبالنوع البشري، ومستوى التعليم، القيم

 إلـــى أن الأهـــداف  Rijavec; Brdar &(٢٠١١) Miljkovićوبـــشكل عـــام يـــشير   

ــا، المـــستقبلية تقـــوم بـــوظيفتين  ــيا  ) أ:(همـ ــا تعمـــل كمحـــرك دافعـــي لتكـــوين وصـ غة أنهـ

أنهــا )ب.(مجموعــة مــن الأهــداف المرحليــة القريبة؛وصــولا للأهــداف النهائيــة بعيــدة المــدى   

بعـض النظـر    ،  تعتبر منشطة وموجهه للـسلوكيات الآنيـة الحالية؛وصـولا للأهـداف النهائيـة            

 .عن مدى صحة أو عدم صحة التصورات المستقبلية التي يحملها الفرد عن مستقبله

الشخــصية  والابتكــار درســت مــن قبــل   ) الــدوافع( أن الأهــداف (٢٠١١)Grant ويــذكر 

ــا  مـــن علمـــاء الـــنفس منـــذ أكثـــر  ــا ثلاثـــة عقود؛وذلـــك باعتبارهـ ــار للإبـــداع محركـ ، والابتكـ

، المعلومـات  ر مجالا حيويا ونفسيا مهما للمبتكـر خاصـة إثنـاء مهـام معالجـة          ولكونها توف 

 . الأفكار الابتكارية وبتوفير مهارات المرونة المعرفية ،وصقل

 الاقتـصاد  إلـى  الصناعي الاقتصاد من   إلى أن ضغوط التحول     (٢٠١٥)Hennesseyوتشير  

ومنــصات ، الابتكاريــةالــشركات  بيئــات المعرفــة، تتطلــب تكثيــف اســتحداث علــى القــائم

ضـرورة دراسـة منظومـة الأهـداف الدافعيـة           بالاعتبـار  خاصة فـي ضـوء الأخـذ      ،  الأعمال ريادة

 .لدى المبتكرين ورواد الأعمال
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ــداف     ــق بــدور الأه ــا فيمــا يتعل ــي تطــوير   و أم ــار المــستقبلية ف  و الابتكاريــة الأفك
 والريادية الاختراعية

 Lichtenfeld ،e ؛٢٠١٠، Zhang & Barto(فيظهر من خلال مراجعة الباحث لدراسة

al ،؛٢٠١٢ Liua ،et al ،؛٢٠١٣ ; Jovanovica & Matejevicb ،٢٠١٤ ; Lekes ،٢٠١٤  

Hennessey ،؛٢٠١٥ Roskes ،عدم جودة الأهداف المـستقبلية تعتبـر مـن    /أن جودة)٢٠١٥

للأهـداف   (المـصير  تقريـر  وأن نظريـة  ،  العوامل المعـززة أو المثبطـة للـسلوكيات الابتكاريـة         

وان الأهـــداف ، الإبـــداعي لفهـــم التفكيـــر جديـــدا منظـــورا بإمكانهـــا أن تـــوفر) المـــستقبلية

كمــا أن الأهــداف   ، المــستقبلية الخارجيــة لهــا دور ســلبي كبيــر علــى التفكيــر الابتكــاري       

 Psychological الدافعيــــة طويلــــة المــــدى تعتبــــر مــــن وســــائل التمكــــين النفــــسي  

Empowerment   التعـاون الابتكـاري بـين العـاملين فـي مجـال تطـوير         المـشجعة لمهـارات

ــة  ــرات التكنولوجيـ ــضغوط     ، المبتكـ ــة الـ ــتراتيجيات مواجهـ ــز اسـ ــصادر تحفيـ ــد مـــن مـ وتعـ

Strategies Copingوخفـض مـستويات الإجهـاد العقلـي    ،  المرتبطة بالأعمال الابتكارية 

Mental Fatigue   ــد ــة التعقيـ ــة فائقـ ــام المعرفيـ ــرة المهـ ــد مباشـ ــا أن الأ،  عنـ ــداف كمـ هـ

المــــستقبلية الداخليــــة المرتبطــــة الحاجــــات النفــــسية  الأساســــية تعتبــــر مــــن العوامــــل    

 .المسهمة في التفكير الابتكاري

ــها    ــسابق عرضــ ــات الــ ــن الأدبيــ ــداف     ، ومــ ــة للأهــ ــصورات النظريــ ــث أن للتــ ــرى الباحــ يــ

 التي قدمها كل مـن  والأهداف الخارجية، المستقبلية في ضوء مفهومي الأهداف الداخلية

Kasser &Ryan ،       بما تتضمنه من مفـاهيم وتطبيقـات ؛ يمكـن اعتبارهـا اعـزاءات نفـسية

 وإطــارا تفــسيريا مناســبا لفهــم ضــعف رغبــة المبتكــرين   ، Psycho cognitiveومعرفيــة 

 الاختراعيـــة ومنتجـــاتهم الابتكاريـــة أفكـــارهم تطـــوير الأعمـــال عـــن ورواد، والمختـــرعين

الجامعيـــة فـــي  التقنيـــة أوديـــة و، عمـــالالأ حاضـــنات بـــرامج ضـــمن الرياديـــة ومـــشروعاتهم

 .المملكة العربية السعودية
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 : Met cognitive Skills  مهارات ما وراء المعرفة:سادسا

 Meta-Cognitive إلــى أن  مفهــوم مــا وراء المعرفــة (٢٠١٣ )Roebers ،et alيــشير 

ع مفـاهيم   يعد من المفاهيم بالغة التعقيد ؛ويرجع ذلك لكونه مفهوما يتشابه ويتداخل م ـ           

ــا وراء الإدراك  : ــذاتي  Meta- Perceptionمــ ــيم الــ ــضبط ، Self-Regulated التنظــ و الــ

 ؛وعلى الـرغم مـن هـذا    Meta-Memoryوما وراء الذاكرة ،Executive Control التنفيذي

 تــذكر أن  (٢٠١٢)Goldfusالجــدل الفلــسفي الممتــد حتــى كتابــات فلاســفة اليونــان إلا أن       

ديد من الأدبيات المعاصـرة التـي تناولـت مفهـوم مـا وراء المعرفـة                هناك شبه اتفاق بين الع    

 Thinking About Thinking علـى اعتبـاره مفهومـا يـشير إلـى التفكيـر حـول التفكيـر        

؛وذلــك علــى نحــو يتــضمن تقيــيم الفــرد لمجموعــة المعلومــات والمعــارف التــي تتــضمنها          

، يـدة تبعـا لمدركاتـه المعرفيـة      والتحكم بها ؛لتوليد معارف جد    ،  بنيتهالمعرفية ومدى وعيه  

ــدوافع       ــة والــ ــات المعرفيــ ــيا مــــن العمليــ ــزءا أساســ ــا يــــشكل جــ ــاره مفهومــ وعلــــى اعتبــ

Motivations والانفعـالات  Emotions ،        كمـا أنهـا تـشكل جـسرا بينهـا ؛وذلـك لتـضمنها

التي تختلـف بـاختلاف التـصورات     Skillsوالمهارات  ،  Strategies مجموعة الاستراتيجيات 

ــا  ــة لهـ ــنفس        ، النظريـ ــالم الـ ــد عـ ــى يـ ــدأت علـ ــي بـ ــود التـ ــوير الجهـ ــصيلة لتطـ ــت حـ ــي كانـ التـ

 .lJohn Flavelالأمريكي

أن مهارات ما وراء المعرفة تعتبر مـن  (٢٠١٢) Roll;Holmes; Day & Bonn ويشير

: فمهــارات مــا وراء المعرفــة تتــضمن   ، المفــاهيم المنبثقــة عــن موضــوع مــا وراء المعرفــة     

 علـى إعـداد خطـة    تهقدرالفرد بAwarenessفي مدى وعي  وتتمثل  ،  Planning التخطيط)أ(

ــتراتيجيات      ــى اسـ ــشتمل علـ ــحة تـ ــددة وواضـ ــل محـ ــسلوكية ؛ل عمـ ــة والـ ــق المعرفيـ تحقيـ

فـي مـدى وعـي الفـرد         وتتمثـل ،  Self-Monitoringالمراقبـة الذاتيـة     )ب.(المنشودةالأهداف  

ة سـلفاً لتحقيـق     إلى العمليات لمراقبة ومتابعـة تنفيـذ الخطـة المعـد          استخدام   على   تهقدرب

 علــى تــهقدروتتمثــل فــي مــدى وعــي الفــرد ب  ، Self-Evaluation الــذاتي التقــويم)ج.(هأهدافــ
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مروان بن علي  الحربي. د

أدائــه وملاحظــة أخطائــه وتقويمهــا بهــدف تحــسين لتقيــيم معــايير مجموعــة مــن التحديــد 

 .مهارتي التخطيط والمراقبة الذاتية

ــذكر  ــذي افترضــه    (٢٠١١)Delvecchio هــذا وي  Schraw andأن التــصور النظــري ال

Denisonيصنف مهارات ما وراء المعرفة إلى .: 

هـذه المهــارة   وتتـضمن : knowing about knowing المعرفـة   عـن  المعرفـة ) أولا(

التقريريــة  المعرفــة)أ:(وهــي، مهــارات مــا وراء المعرفــة الفرعيــة   مــن أنــواع الرئيــسة ثــلاث 

Declarative Knowledge ، عــة مــن الحقــائق  الفــرد بمجمو بمعرفــة وهــي مهــارة تتعلــق

 Procedural الإجرائيــة المعرفــة)ب.(والمفــاهيم حــول مكونــات محتــوى أو مــشكلة مــا  

Knowledge  ،   أو حـل   ،  عمل شـيء مـا     بكيفية الفرد بمعرفة تتعلق وهي تلك المهارة التي

 وهـي تلـك المهـارة التـي    ،  Conditional Knowledgeالـشرطية  المعرفـة ) ج(مـشكلة مـا  

بمقـدره أن    والواجبـات التـي بمقتـضاها يمكنـه معرفـة متـى            شروطبال الفرد   بمعرفة تتعلق

ــراء يـــستخدم ــا إجـ ــتعماله هـــدف يكـــون  ولأي، مـ ــبا اسـ ــا(.مناسـ ــيم):ثانيـ  المعرفـــة  تنظـ

Regulation of Cognition مهـارات مـا    مـن  أنـواع  هـذه المهـارة الرئيـسة ثـلاث     وتتـضمن

 بقـدرة  تتعلـق  التـي  تتعلق يوهي تلك المهارة الت   : التخطيط)أ:(وهي،  وراء المعرفة الفرعية  

ــار   ــى الاختيــــ ــرد علــــ ــواعي الفــــ ــتراتيجيات الــــ ــة  لاســــ ــة معينــــ ــق معرفيــــ  أهــــــداف لتحقيــــ

 تقدمــه مــدى الفــرد علــى تقــدير بقــدرة تتعلــق  وهــي تلــك المهــارة التــي:التقــويم)ب.(محــددة

 وهـي تلـك المهـارة التـي       : التنظـيم ) ج (.الوصول لحل مشكلات محـددة     عمليات في الحالي

 الرئيــسة الأهــداف إحــراز نحــو تقدمــه مــدى الفــرد علــى مراجعــة  بقــدرة علــقتت التــي تتعلــق

  .إجراءاته وسلوكيه متى ما كان ذلك ضروريا وتعديل والفرعية

 أن افتراضــــات النظريــــة التــــي صــــاغها كــــل (٢٠١٤)Java  وفــــي ذات الــــسياق ذكــــرت 

التي ركزت بشكل أساسي على توصيف مهارات مـا   Van Der Ste and Veenmanمن

الأكثر ارتباطا بالموهوبين أو بحل المشكلات     ) المراقبة،  التخطيط،  التوجيه(اء المعرفة ور
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، الابتكارية ؛وبشكل عام تم تحديد عناصر تلك المهارات في الأنشطة المـا وراء معرفيـة   

اســترجاع المعــارف والخبــرات ) ١(:التــي تتمثــل فــي مــدى وعــي الفــرد بقدرتــه علــى كــل مــن  

ــد الأه ــ)٢.(الــسابقة ــة   )٤.(فــرز وتــصنيف المعلومــات  ) ٣(.داف تحدي  خفــض العناصــر المكون

بـــين المتغيـــرات المرتبطـــة  إيجـــاد العلاقـــات) ٥(اقـــل عـــدد مـــن العناصـــر   إلـــى للمـــشكلة

 المرونة) ٧(. تحقيق اكبر قدر من الفهم الابتكاري لخطوات حل المشكلة    )٦(بالمشكلة

 التقيـيم ) ٨(تحديـدها مـسبقا    تـم  التـي  الأهداف ؛لتحقيق الاستراتيجيات المتبعة  في تعديل 

 .الذاتي لإجراءات الوصول للحل ولمدى مناسبته وفعاليته

 أن مهــارات مــا وراء المعرفــة تعتبــر مــن ٢٠١٥)Hargrovea & Nietfeldb (ويــشير

ــالعمر      بالإضــافة إلــى تعــدد شــبكة   ، المهــارات التطوريــة التــي يــتم اكتــسابها مــع التقــدم ب

 .  Social Interactionsالتفاعلات الاجتماعية

 أن نظريــة الإبــداع التنظيمــي   (٢٠١٤) Anderson; Potočnik & Zhou ويــذكر

Organizational Creativity التــي تبناهــا Amabile’s ترتكــز فــي نظرتهــا للمــشروعات 

 والمهـارات الابتكاريـة  ، Knowledge المعرفة: هي، الابتكارية والريادية على ثلاثة عناصر

Creativity Skills ،افعيةوالد. Motivatio 

 ”U (Inverted” U(أن نظريــة مقلــوب (٢٠١٣) Gemmellوفــي ذات الــسياق يــذكر 

Theoryتشرح طبيعة الارتباط بين ما وراء المعرفة والأنشطة الابتكارية  . 

أنــه يمكــن تلمــس العلاقــة بــين مــا وراء المعرفــة  ٢٠١٤)Jo An& Cao (هــذا ويــذكر

مـشكلات الابتكاريـة تعتبـر مـن نمـط المـشكلات            والابتكار والإبداع من خـلال فهـم أن ال        

ــب   ــيئة التركيـ ــة    Ill-StructuredProblemسـ ــدم المألوفيـ ــصف بعـ ــي تتـ  ، Unfamiliar التـ

، Dynamicityالنـشاط  ، Complexity والغمـوض ، Situatedness وعدم الثبات الـواقعي 

 . اوكثرة عدد التفاعلات بين العناصر المكونة له، Domainالمجالية / والخصوصية
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 و الابتكاريـة  الأفكـار  و أما فيما يتعلـق بـدور مهـارات مـا وراء المعرفـة فـي تطـوير                  
 والريادية الاختراعية

 Lizarraga ؛٢٠١٢، Al-khayat ( فيظهر من خلال مراجعة الباحث لدراسـة كـل مـن   

& Sanz ،٢٠١٣ Storma &  Hickmana ،؛ ٢٠١٤Abdivarmazan ،etal ،؛٢٠١٤ ; 

Hargrovea & Nietfeldb ،٢٠١٥. Shoghi & Ghonsoolyإلى أن مهارات مـا وراء  ) ٢٠١٥

وأن التدريب على مهارات ما وراء المعرفـة تـساعد          ،  المعرفة ترتبط بالإمكانات الابتكارية   

ــة       ــالة والطلاقــ ــة كالأصــ ــشكلات الابتكاريــ ــل المــ ــاد حــ ــة بعــــض أبعــ ــى تنميــ ــة ، علــ وتنميــ

 التفكيـر  علـى  القـدرة   في تعزيزكما تسهم، Associativeاستراتيجيات التفكير التقاربي 

وأن تعـدد  ، جديـدة الذهنيـة  الصور  ال ـإنتـاج   كما أنها تسهم في     ،  الطويل المدى على الإبداعي

 .مبتكرةأفكار  تساعد في إنتاج Metacognitive Experiencesالخبراتالماوراء معرفية 

 &Cho ؛ (٢٠١٣، Hayniea ،et alكمـا يظهـر مـن مراجعـة الباحـث لدراسـة كـل مـن         

Jung ،؛٢٠١٤  Ling & Venesaar ،أن دراســة ريــادة الأعمــال مــن منظــور مــا وراء   ) ٢٠١٥

المعرفـــــة مـــــن شـــــأنها أن أســـــهمت بوضـــــع تـــــصور مـــــا وراء معرفـــــي للعقليـــــة الرياديـــــة  

Entrepreneurial Mindset وإعــادة الإحــساس، علــى  التــي عــادة مــا توصــف  بأنهاقــادرة 

والعمــل ، Reasoning Ability لاســتدلاليةوارتفــاع القــدرة ا، عناصــر المــشكلات تنظــيم

ــر مــن       ظــروف ظــل فــي الجــاد تتــضمن المخــاطرة؛ كمــا أن مهــارات مــا وراء المعرفــة تعتب

ــادي      ، وتنظــيم، Entrepreneurial Orientationالوســائل المهمــة فــي فهــم التوجــه الري

يم كمـا أنهـا تـساعد علـى رؤيـة المفـاه           ،  وتحقيق الأهداف المرجوة مـن المـشروع الريـادي        

 .والمنتجات الاقتصادية برؤية جديدة

يـــرى الباحـــث أن مـــا وراء المعرفـــة بمـــا تتـــضمنه مـــن ، ومـــن الأدبيـــات الـــسابق عرضـــها

مناســبا ؛يــساعد فــي فهــم ضــعف رغبــة ) مــا ورائيــا(مهــارات يمكــن اعتبارهــا إطــارا معرفيــا 

 مومنتجـــاته الابتكاريـــة أفكـــارهم تطـــوير الأعمـــال عـــن ورواد، والمختـــرعين المبتكـــرين
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 التقنيــــة أوديــــة و، الأعمـــال  حاضــــنات بـــرامج  ضــــمن الرياديـــة  ومــــشروعاتهم الاختراعيـــة 

 .الجامعية في المملكة العربية السعودية

 : Psychological Hardiness الصلابة النفسية:سابعا

النفـسية يعتبـر أحـد      أن مفهوم الصلابة(٢٠١٣) Bartone;Kelly& Matthewsيذكر

 Suzanne التـي اسـتطاعت  Personality Traitsخـصية مفـاهيم المرتبطـة بـسمات الش   

Kobasa      من مجموعة المنطلقات والافتراضات النظرية     ،  ١٩٧٩ صياغتها وبلورتها في عام

 أن مـصطلح  (٢٠١٢) Hystad;Eid & Brevikويذكر .Existentialismللفلسفة الوجودية 

 التـي  Self Beliefsالـصلابة النفـسية يـستخدم للدلالـة علـى مجموعـة المعتقـدات الذاتيـة         

والنفـسية المتاحة؛ليــدرك   البيئيـة  المــصادر كـل  اسـتخدام  يحملهـا الفـرد نحـو قدرتــه علـى    

 الحيـــاة  وأحـــداثPsychological Stressesمـــع الـــضغوط النفـــسية  ويفـــسر ويتعامـــل

 . Stressful Life Eventsالضاغطة 

ا علـى تعزيـز   إلى أن أهمية الصلابة النفسية تكمن فـي قـدرته   Crosson)٢٠١٥( وتشير

، Confidence-Self والثقة بالنفس  ، flexibility Cognitiveالمرونة المعرفية:كل من 

 وتقــدير الــذات، Optimism التفـاؤل وتعزيــز ، والانفتـاح ، Self-Efficacyوالكفـاءة الذاتيــة  

Self-Esteem ،التكيـف  وAdjustment ،لمرونـة النفـسية   اوPsychological resilience 

ــضغوط   لتعامــل ال ــى  ، Occupational Stress المهنيةفعــال والمباشــر مــع ال بالإضــافة إل

ــف ــوتر   تخفي ــشعور بالإجهــاد والت ــراق النفــسي  ، ال ــى تحويــل    Burnoutوالاحت والقــدرة عل

 .ديداأقل تهالمواقف الضاغطة إلى مواقف 

 إلـى أن الـصلابة النفـسية  وفـق التـصور      (٢٠١٢) Kardum ،;Hudek& Krapić ويـذكر 

ــزام ) أ: (وهــي،  يقــوم علــى ثلاثــة أبعــاد  Kobasaلمقــدم مــن  النظــري ا ، Commitmentالالت

  Valueنـسقه القيمـي   علـى إدراك  الفـرد  قـدرة  مجموعـة المعتقـدات المرتبطـة ب    ويراد بـه 

system ،ــه ــه ، وأهدافــ ــدير إمكانياتــ ــرارات   ليكون ؛وتقــ ــاذ القــ ــى اتخــ ــادرا علــ -Decisionقــ
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Making  تكيفـــــــهالتـــــــي تـــــــدعم  Adaptation ،زنـــــــهوتوا Balance،وتماســـــــكه  

Integrationالــتحكم ) ب(. النفــسي والعــضويControl ،  ويــراد بــه مجموعــة المعتقــدات 

والمعرفيــة العليــا  ، توظيــف الأنــشطة الــسلوكية و والوجدانيــة علــى الفــردقــدرة المرتبطــة ب

بـــين مـــن اتخـــاذ القـــرارات للـــتحكم بـــالمواقف الـــضاغطة ؛علـــى نحـــو يـــسهم فـــي ســـلامة 

ويـــراد بـــه مجموعـــة ، Challengeالتحـــدي)ج. (مثيـــرات النفـــسية والبيئيـــةمجموعـــة مـــن ال

أكثر من  كضرورة حياتية    ات الحياتية تغيير قبول ال   على الفردقدرة  المرتبطة ب  المعتقدات

 . ها مشكلة مهددة لحياته الحالية والمستقبليةكون

، حكموالـــت، الالتـــزام(أبعـــاد الـــصلابة النفـــسية  أن إلـــى  (٢٠١٤)Albehbahan يـــشيرو 

ومتكاملة لا يمكن الاستعاضة ببعد واحد      ،  و وظيفية مترابطة  ،  تعتبر أبعادا بنائية  )والتحدي

وتقيــيم الاســتراتيجيات و ، عــن بقيــة الأبعــاد الأخــرى عنــد تقيــيم أحــداث الحيــاة الــضاغطة 

الأساليب المناسبة لمواجهتها ؛وبالتالي ففشل الفـرد فـي تحقيـق هـذا التكامـل مـن شـأنه                   

بالإضـافة إلـى تعميـق الفـشل فــي     ، وانخفـاض الدافعيــة ، نفـسي الحتـراق  لااعر أن يولـد مـشا  

. وتحفيـزا ،  وبهجـة ،  مصادر بيئية سلبية إلى مـصادر أكثـر إشـراقا          تحويل الضغوط النفسية    

 إطـار تفـسيري لدراسـة    أن الصلابة النفـسية تعتبـر بمثابـة    (٢٠١٣)Sandvika ،et al ويشير 

صادر الـضغوط النفـسية ؛وبالتـالي فهـي تعتبـر كمتغيـر       المعتقدات المعرفية للفـرد حيـال م ـ    

 منظومة التقييمات الذاتية للفـرد للأحـداث الـضاغطة          بين Intervening Variableوسيط  

ــسية     ــضغوط النفـــ ــة الـــ ــتراتيجيات مواجهـــ ــتخدامه لاســـ ــين اســـ  Physiologicalوبـــ

Coping Strategies . 

ــصلابة النفــسية   أن دراســة (٢٠١٣)Hasanvand; Khaledian &Meratiويــذكر  ال

كــسمة نفــسية للشخـــصية الابتكاريــة تعتبـــر مــن النقــاط البحثيـــة الجوهريــة المعاصـــرة       

بصفتها حاجة مـن الحاجـات   ، سبيل تحقيق أقصى درجات استثمار المبتكرين      ؛وذلك في 

التـي تـسهم بـدورها فـي تحـسين      ، Mental-Psychological Needsالنفسية والمعرفية 
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، Hajebi وفــي ذات الــسياق يــذكر. لــضغوط البيئيــة المختلفــةقــدرتهم علــى التعامــل مــع ا

etal(٢٠١٦)     مواجهـة   فـي تفـسير الفـروق الفرديـة فـي        فعالا  أن الصلابة النفسية تعتبر عاملا

وكـذلك تعتبـر عـاملا مهمـا فـي تطـوير المهـارات            ،  متطلبات الأعمال الإبداعية و الابتكارية    

خاصة في ظل تحقيق مبادئ  التـي  ، Creative Cognition والمعرفة الابتكارية، الإنتاجية

 .والتحدي، والتحكم، الالتزام:والتي تتمثل في ، Kobasaاقترحتها 

 الاختراعيـة  و الابتكاريـة  الأفكـار  و أما فيما يتعلق بدور الصلابة النفسية في تطـوير     
 والريادية

ــسية       ــصلابة النفـ ــات وبحـــوث  الـ ــبعض دراسـ ــة الباحـــث لـ ــلال مراجعـ ــر مـــن خـ فيظهـ

ــة والا ــار كدراسـ  ؛(٢٠١١، Samadzadeha; Moslem & Shahbazzadeganc بتكـ

Rhoads؛ ٢٠١٢ Chen& Chen ،؛٢٠١٢ Charyton ،et al ،؛ ٢٠١٣Seddiqah &Hossein ،

٢٠١٥;Sameen ،؛٢٠١٤  Hajebi ،et al ،وجـود علاقـة ارتباطيـة بـين الـصلابة النفـسية       )٢٠١٦ 

التفكير الابتكاري عادة ما     من عالية اتمستوي لديهم الذين وأن،  وكل من أنماط التفكير   

، مقارنةبمنخفــضي التفكيــر الابتكــاري امتلاكــا لمهــارات الــصلابة النفــسية  يكونــون أكثــر

-Selfوقبـول الـذات  ، Quality of Lifeكمـا أنهـا تعتبـر عـاملا معـززا لـشعور بجـود الحيـاة        

Acceptance ،والانبـــساطية Extraversion ،ويقظـــة الـــضمير Conscientiousness ،

ــرين والمبــــــدعين  Agreeablenessوالطيبــــــة  ــرتبط بمكونــــــات  ، لــــــدى المبتكــــ ــا تــــ وأنهــــ

؛ كمــا تــسهم فــي حمايــة المبتكــرين      )والتفــصيل  والطلاقــة،  والأصــالة، المرونــة، (الابتكــار

ــابة     ــن الإصــــ ــات مــــ ــون والجماليــــ ــالي الفنــــ ــي مجــــ ــدعين فــــ ــبعض والمبــــ ــطرابات بــــ  الاضــــ

 .Depressionوالاكتئاب Anxiety كالقلق  Psychological Disordersالنفسية

يفتــرض الباحــث أن معتقــدات الــصلابة النفــسية التــي    ، مــن الأدبيــات الــسابق عرضــها  

والنفـسية المتاحة؛ليــدرك   البيئيـة  المــصادر كـل  اسـتخدام  يحملهـا الفـرد نحـو قدرتــه علـى    

، Kobasaووفقــا للتــصور النظــري الــذي اقترحتهــا ، مــع الــضغوط النفــسية ويفــسر ويتعامــل
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والتحـــدي يمكـــن اعتبارهـــا إطـــارا نفـــسيا مناســـبا ، والـــتحكم، الالتـــزام: يتمثـــل فـــي والـــذي

 الابتكاريـة  أفكـارهم  تطـوير  والمختـرعين عـن   ؛يساعد فـي فهـم ضـعف رغبـة المبتكـرين      

 أوديــة و، الأعمــال حاضــنات بــرامج ضــمن الرياديــة ومــشروعاتهم الاختراعيــة ومنتجــاتهم

درة الدراســات والأدبيــات التــي تناولــت هــذه   الجامعيــة الــسعودية؛خاصة فــي ظــل ن ــ  التقنيــة

 .النقطة البحثية المهمة

 Intellectual Property Awareness الوعي بحقوق الملكية الفكرية :ثامنا

لمفهــوم الملكيــة الفكريــة  (٢٠٠١)Fisher تــشير المراجعــة التاريخيــة التــي عرضــها   

 Intellectual Property  ديمــة التــي شــغلت حيــز   أنــه يعتبــر مــن المفــاهيم الفلــسفية الق

، Immanuel Kant ،Georg Hegel : اهتمـــام الكثيـــر مـــن الفلاســـفة والعلمـــاء أمثـــال 

Marx  Karl ،وDavid Hughes  ،وJohn Locke       ؛بـصفته مفهومـا يلامـس منـع الآخـرين

كمــا يظهــر مــن  تلــك المراجعــة أن   ، أو تــشويه الأعمــال الإبداعيــة المختلفــة ، مــن الــسطو

ريــة يعتبــر أيــضا مــن المفــاهيم القانونيــة الجدليــة خاصــة فــي مجــال    مفهــوم الملكيــة الفك

التجاريـة   الاسـتخدامات  الذي تحاول تشريعاته تنظيم   CommercialLawالقانون التجاري 

ــة ــار مــــن لأنــــواع مختلفــ ــيقية، الأفكــ ــوبية، والأعمــــال الموســ والأفــــلام ، والبــــرامج الحاســ

ــا متطلبـــات حقـــوق الملكيـــة  والمخترعـــات التـــي تتـــوفر في ، والمكتـــشفات، الـــسينمائية هـ

 .Patent Agent الفكرية وبراءة الاختراع 

 World Intellectual Properity الفكريــة  للملكيـــة العالميــة  ووفقــا للمنظمـــة 

Organization(٢٠١٥) إبــداعات  يــشير مــصطلح الملكيــة الفكريــة إلــى Creationsالعقــل  

 فـي  مستخدمة وصور وأسماء وشعارات،  وتصاميم،  وفنية أدبية ومصنفات،  اختراعات من

 .التجارة

 أن حقــوق الملكيــة الفكريــة تتــضمن ثلاثــة مفــاهيم      (٢٠١٤)Speriusi-Vladويــذكر 

 هـي عبـارة عـن وثيقـة قانونيـة تمـنح      ، Patent Agent بـراءة الاختـراع   ) أ(: وهـي ، أساسـية 
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 أو، طريقـة  فـي  البـتّ  يكفـل لمالـك المنـتج الـصناعي حـق      مقابل اختـراع صـناعي علـى نحـو      

حــق )ب.(ســنة٢٠لمنتجــه بــصفتهم مــستهلكين فــي حــدود    الآخــرين اســتخدام مكانيــةإ

 يهـدف إلـى حمايـة الحقـوق     قـانوني  وهـو مـصطلح  ، Copyrights Protect التـأليف والنـشر  

 الأدبيـة  مـصنفاتهم  يخـص  وفاتهم فيمـا   بعد عاما ٥٠ عن تقل لا لمدة للمبدعين الممنوحة

 والـصور ،  الجغرافيـة  والخـرائط ،  والإعلانـات ،  لبياناتا وقواعد،  الحاسوبية البرامج و،  والفنية

ــة ــة  ) ج(.التقنيـ ــة التجاريـ ــي، Trademarkالعلامـ ــة    وهـ ــماء التجاريـ ــة للأسـ  Brandمرادفـ

Names ،  وعلامــات الخدمــةService Marks) ــارات، كالكلمــات أو ، أو التــصاميم، أو العب

أو ،  تتكفـل بإنتاجهـا     خدمـة مـا    أو التي تـستخدم للإشـارة إلـى سـلعة        )أو الحروف ،  الأصوات

 .ما تقديمها شركة

 بحقـوق  المتعلقـة  الدوليـة   للمعاهدات (٢٠٠٦) Salmon وتشير المراجعة التي قدمها

إلى ، )العلامة التجارية،  وحق التأليف والنشر  ،  التي تشمل براءة الاختراع   (الفكرية   الملكية

يـات الدوليـة كانـت فـي     أن بدايات دخول حقوق الملكية الفكرية حيز المعاهـدات والاتفاق       

 الملكيـة  لحمايـة  Paris Conventionبـاريس  عـشر عبـر اتفاقيـة    التاسـع  القـرن  منتـصف 

ــدة، م١٨٨٣ فــــي عــــام الــــصناعية ــاون ومعاهــ  The Patentالاختــــراع لبــــراءات التعــ

Cooperation Treaty (PCT) الــدولي بالإضــافة إلــى برتوكــول النظــام ، م١٩٦٦ فــي عــام

، م١٩٨٩ فـــي عـــام The International Trademark System للعلامـــات التجاريـــة

 الكائنــات بإيــداع الــدولي الاعتــراف حــول The Budapest Treaty بودابــست ومعاهـدة 

ــضوية ــصغيرة العـ ــسجيل  لأغـــراضMicroorganisms الـ ــراءات تـ ــي عـــام    بـ الاختـــراع فـ

 .م١٩٨٠

حيـز   أن هـذا التعـدد فـي المعاهـدات والاتفاقيـات لـم يـدخل        (٢٠٠٦) Salmon ويؤكـد 

ــة     ــي والحاســم إلا مــع إقــرار اتفاقي والمندرجــة ، م١٩٩٤فــي عــام  ) TRIPS (التطبيــق الفعل

مدونـة   والتي شـكلت أول  ،  )(GATTوالتجارة   الجمركية للتعريفات العامة ضمن الاتفاقية 
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 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

للمنازعــات  تــسوية، الحــدود ومراقبــة والجنائيــة، المدنيــة، القــوانين تطبيــق لفــرض أحكــام

ــة ال   ــذ بــشأن حقــوق الملكي ــة ؛ ومن ــة المنظمــة:ذلــك الوقــت تولــت كــل مــن     فكري  العالمي

، )WCT(النـشر  لحقـوق  الفكريـة  للملكيـة  العالميـة  والمنظمـة ،  )WIPO(الفكرية للملكية

 مهام  )WPPT (الصوتية والتسجيلات الأداء لحفلات الفكرية للملكية العالمية والمنظمة

ومعــايير عالميــة موحــدة  ، ومؤشــرات، ومقــاييس، صــياغة و إقــرار تــشريعات وممارســات  

أن منظمـــة (٢٠١٤)Cook ويـــذكر. فــي حــدودها الــدنيا    الفكريـــة الملكيــة  حقــوق  لحمايــة 

تسعى مـن خـلال دعهمـا لعولمـة حقـوق الملكيـة الفكريـة إلـى                  )WTO( التجارة العالمية 

 وضـمان ،   لفترة زمنية معينة   قحماية أصحاب الحقو  : ومنها،  تحقيق مجموعة من الأهداف   

ــسة ــة، لـــةالعاد المنافـ ــار المـــستهلكين،وتحفيز وحمايـ ــي ، الابتكـ وحمايـــة ، والإنتـــاج التقنـ

تطــوير  فــي الاســتثمار لنتــائج الحمايــة وتــوفير، التجاريــة والأســرار، التــصميمات الــصناعية 

والمـساهمة  ،  والتطويريـة  البحثيـة  للأنشطة التمويل وتحفيز وسائل  الجديدة، التكنولوجيا

 . في نقل التكنولوجيا

 يجـب أن تمـارس دورهـا     الأكاديميـة  أن المؤسـسات (٢٠١٦)Wright& Katz ويـذكر 

والعمــل علــى زيــادة وعــيهم  ، إعــادة مفــاهيم الطــلاب حــول حقــوق الملكيــة الفكريــة   فــي

 Unawarenessخاصة في ظـل تـوافر العديـد مـن المؤشـرات حـول عـدم الـوعي                 ،  بقوانينها

، الاقتـصاد المعرفـي   طلبـات وهو ما يعتبر من معوقات الإيفـاء بمت      ،  بحقوق الملكية الفكرية  

 . لاحتياجات سوق العمل في عصر الانفجار المعلوماتي والاستجابة

ــة     ــارة الدوليـــ ــة التجـــ ــر غرفـــ ــشير تقريـــ  International Chamber ofويـــ

Commerce(٢٠١٣) أن حقـــوق الملكيـــة الفكريـــة تعتبـــر مـــن مـــصادر الابتكـــار والاختـــراع  

تعـــد مـــشكلة تكبـــر  الفكريـــة الملكيـــةحقـــوق  وأن قرصـــنة، والتقـــدم الاقتـــصادي والنمـــو

واسـع؛مما يترتـب عليهـا خـسائر ماليـة كبيـرة لا              نطـاق  وعلـى  جمـاعي،  وبـشكل ،  بسرعة

 . العالمي السوق اقتصاد ونظام الاقتصادية، وتقوض فرص التنمية، الابتكار تشجع
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 إلى أن الأدبيات النفسية والتربوية التي تناولت حقـوق الملكيـة   ٢٠١٣) Jewess ويشير

 كمــا ظهــر فــي أعمــال  Ethical Valuesلفكريــة تناولتــه ضــمن منظــور القــيم الأخلاقيــة   ا

Kant ،و Hegel ،ومــن منظــور إنــساني كمــا ظهــر فــي أعمــال Maslow  ؛خاصــة فــي ظــل

 & Hart ; Clarkوفـي ذات الـسياق يـرى    . ةاعتبارها مـن ضـمن إشـباع الحاجـات الإنـساني     

Fazzani (٢٠١٣) ين علــم الــنفس وقــوانين حقــوق الملكيــة    أن مــن أهــم نقــاط الالتقــاء ب ــ

 بالنــــسبة Self - Actualizationتحقيــــق الــــذات: الفكريــــة تتمثــــل مفهــــومين همــــا

 المعرفي بالمعلومات المتعلقة بحقوق الملكية    Awarenessوحصيلة الوعي   ،  للمخترعين

ونظـرا  . Human Rights الفكرية باعتبارها مكونا أساسيا من مكونات حقـوق الإنـسان  

أن المكتــب (٢٠١٥) Parr & Smith ذكــر، ة الــوعي بحقــوق الملكيــة الفكريــة  لأهميــ

 USPTO( United States Patent and( والعلامات التجاريـة عالأمريكي لبراءات الاخترا

Trademark Office  يوصـــي بـــضرورة إجـــراء دراســـات مـــسحية حـــول الـــوعي بحقـــوق 

 . الملكية الفكرية

ر حقـوق الملكيـة الفكريـة أولويـة إسـتراتيجية           وفي المملكة العربية الـسعودية تعتب ـ     

) أ(:وهـي ، تشريعات حكومية عالجت حقوق الملكية الفكريـة      ) ٥(تمثلت في صدور    ،  هامة

) د.(التجاريــة العلامــات نظــام)ج(.والنــشر المطبوعــات نظــام) ب.(التجاريــة الأســماء نظــام

 للـدارات  خطيطيـة الت والتـصميمات  الاختراع براءات نظام) ه(.المؤلف حقوق حماية نظام

كمـا أطلقـت الحكومـة الـسعودية العديـد          .الـصناعية  والنماذج النباتية والأصناف المتكاملة

 التجاريـــة، العلامـــات والوحـــدات الحكوميـــة التـــي تعنـــى بتـــسجيل، والأجهـــزة، مـــن بـــرامج

النشر؛وبالإضافة إلى ذلك  قامـت       وحقوق،  الصناعية والنماذج التصاميم الاختراع، وبراءات

كة بالانضمام إلى اغلب الاتفاقيات والمعاهدات الدوليـة ذات العلاقـة بحمايـة حقـوق             الممل

 . الملكية الفكرية
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مروان بن علي  الحربي. د

 و الابتكارية الأفكار في تطوير الفكرية الملكية بحقوق و أما فيما يتعلق بدور الوعي

تبـين وجـود نـدرة    ، ؛ فيظهـر مـن خـلال مراجعـة الباحـث لهـذه العلاقـة              والريادية الاختراعية

حة فـي الأدبيـات النفـسية التـي تناولـت هـذه النقطـة البحثيـة مـن منظـور نفـسي ؛وعلـى                واض

 الرغم من ذلك يمكن القول بأن دراسة كل من

  Bainbridge ،؛(٢٠١٢ The Office for Harmonization in the Internal 

Market ،؛ ٢٠١٣ Robinson ،؛٢٠١٥ Abbott ،مــن أصــحاب  ) %٤٠(أشــارت إلــى أن  )٢٠١٦

روعات الصغيرة والمتوسطة في دول الاتحاد الأوربي يفشلون نتيجـة لعـدم وعـيهم              المش

والى أن هذا الوعي يعتبر من أولويات إدارة المخاطر بالنسبة للعاملين في            ،  بحقوق الملكية 

من مواطني الاتحاد الأوروبـي يـشعرون بـأن الـوعي بحقـوق             ) %٨٦(وأن  ،  قطاعات الأعمال 

كمــا أن فــشل  ، والمختــرعين والفنــانين ، عــم المبتكــرين الملكيــة الفكريــة تــسهم فــي د  

أم إجرائيـا   ،  المبتكرين والمخترعين في تـسجيل بـراءات اختـراعهم لا يعـد فـشلا قانونيـا               

فحسب ؛بل يعد فشلا نفسيا ومعرفيا يستوجب ضرورة اتخاذ إجراءات حكومية تكون            

 بيئـة  لاقتـصادية بتهيئـة   و أن قيام المؤسسات العلمية وا     ،  أكثر انسجاما مع ثورة الاختراع    

والعمــل علــى تنميــة الــوعي بهــا لــدى    ، وحمايتهــا الفكريــة إعمالهــا علــى احتــرام الملكيــة  

و تحديــدا مجــالات نقــل  ، منــسوبيها مــن شــأنه أن يــسهم فــي تحفيــز قــدراتهم الإبداعيــة    

  .التقنية

ــها   ــسابق عرضـ ــات الـ ــن الأدبيـ ــة    ، مـ ــة المدركـ ــة  المعرفيـ ــرض الباحـــث أن الإحاطـ يفتـ

حقـــوق  : التـــي  تـــشمل، والـــصناعية الفكريـــة الانتاجـــات تحمـــي التـــي الحقـــوق لمجموعـــة

 العالميـة  التجارية وفقـا لمـا حددتـه المنظمـة         والعلامات،  الاختراع ونظام براءات ،  المؤلفين

؛يمكن اعتبارها إطارا مساعدا  ومكملا لبقيـة المتغيـرات الأخـرى محـل                الفكرية للملكية

 الأعمـال عـن    والمختـرعين ورواد   عف رغبـة المبتكـرين    الدراسة ؛وذلك في سبيل  فهم ض      

 بـرامج  ضـمن  الرياديـة  ومـشروعاتهم  الاختراعيـة  ومنتجـاتهم  الابتكاريـة  أفكارهم تطوير
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الجامعية في المملكة العربية السعودية؛خاصة فـي ظـل          التقنية أودية و،  الأعمال حاضنات

 . ندرة الدراسات التي تناولت هذه النقطة

  :الجامعية التقنية الأعمال وأودية حو حاضناتالاتجاه ن:تاسعا

ــر مــن   Attitudesأن مفهــوم الاتجاهــات   Coon &  Mitterer)٢٠١٣(ذكــر  يعتب

، HerbertSpencerالفلسفية القديمـة التـي أعـاد إحيائهـا الفيلـسوف البريطـاني               المفاهيم

 الـذي   النفـسية  القـوى  ومـصدر ،  الـسببية  من خلال استخدمه في دفاعه عـن كـل مـن قـانون            

م أصـبحت الاتجاهـات مـن    ١٩٢٠ ؛ ومع بـدايات عـام   David Humeتمت معارضته من قبل 

؛كونهـا تعتبـرمن المحـددات المهمـة          النفس لدى المختصين في علم    المفاهيم الأساسية 

والـــسلوكية دون  ةواتخـــاذ القـــرارات الاجتماعيـــة والانفعاليـ ــ، المعلومـــات لـــنظم معالجـــة

 .استثناء

ــذكر ــي   Chaiklin )٠١١٢(ويــــ ــنفس الأمريكــــ ــالم الــــ ــهامات عــــ   أن إســــ

Allport  Gordon              كان لها الدور الأكبر في تثبيـت أركـان مـصطلح الاتجـاهAttitude   فـي

باعتبـاره  مـصطلح نفـسي يـراد بـه حالـة مـن        ،  قائمة أولويات البحوث النفسية والاجتماعيـة     

م فـي التـأثير     تـسه  مجموعة الخبرات الشخصية،   تنظمها والعصبي العقلي والتأهب التهيؤ

 .للمثيرات والأحداث الفرد والتوجيه على استجابات

النفـــسي   أن متغيـــر الاتجـــاهWilson & Caputi ;  Thomas)٢٠١٤(ويـــشير

Attitude Psychological      حظي بأهمية بحثية كبرى ؛كونـه يعتبـر مـن المنبئـات الـنفس 

، الانفعــالات:ع فيــه بنــاءً تطوريــا تجتم ــ  التــي تمثــلpsychosocial predictorsاجتماعيــة 

 للاتجاهــــات الأساســــية والتــــي تعتبــــر جميعهــــا المكونــــات، والــــسلوكيات، والمعتقــــدات

 . النفسية

أن تواصـل البحـوث التحليليـة لمفهـوم الاتجـاه       Fabrigar &  Wood)٢٠١٢( و يـذكر 

 الإفـصاح عـن المعتقـدات المعرفيـة    :ومنهـا ، أفرز تحديد من الوظـائف للاتجاهـات النفـسية   
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logical BeliefsEpistemo ،والقــــيمvaluesعــــن والــــدفاع، الشخــــصية والاجتماعيــــة 

، ونتيجــة لهــذا التركيــب البنــائي والــوظيفي المعقــد . و إشــباع الــدوافع، Ego Defenseالأنــا

النفـسية التـي    المفـاهيم  مـن  العديـد   أن هناك Kouyoumdjian & Plotnik)٢٠١٣(يشير 

تلـك   ومن، مفهوم الاتجاه بشكل غير مقصوديخلط الكثير من الباحثين فيما بينها وبين      

Hoeksema-Nolen ،. et alويــذكر .والميــل، ،والمــشاعر والقيمــة المعتقــد، :المفــاهيم

  أنه يمكن تلخيص)٢٠١٤(

أنهـا  : تفرد الاتجاهات النفسية عن المفاهيم الأخرى سالفة الـذكر بالخـصائص الآتيـة            

 وقابلــة، تــضمن حكمــا تقويميــا ت، مــستقرة نــسبيا، و تتمحــور حــول موضــوع مــا  مكتــسبة،

 . للتغيير

التــي   للاتجاهــات النظريــةet al) .٢٠١٥ (، Hewstoneوتظهــر المراجعــة التــي قــدمها

تناولــت تفــسير الاتجاهــات النفــسية ؛انــه نظــرا لتنــوع  مــدارس علــم الــنفس تعــددت تلــك     

ــة  ــصورات النظريـ ــرا     ، التـ ــا كبيـ ــت رواجـ ــي راقـ ــات التـ ــهر تلـــك النظريـ ــن أشـ ــة: ومـ  نظريـ

nbergRose المعروفـــــة بالاتـــــساق المعرفـــــي الوجـــــدانيCognitive -Affective 

Cnsistency ، ونظريةrFestinge     المعروفـة بالتنـافر المعرفـيDissonance Cognitive ،

 Katzونظريـــة ، Social Judgment المعروفـــة بـــالحكم الاجتمـــاعي Hovlandونظريــة  

 المعروفـة بنظريـة   Bem’s ريـة  ونظ، Functional Theoryالمعروفـة بالنظريـة الوظيفيـة    

 . Perception Selfالإدراك الذاتي 

) ايجـابي  /سـلبي  ( أن نمـط  الاتجـاه   (٢٠٠٩) Combs;Cennamo & Newbillويـرى  

ــة/ضــعيفة(ومــستوى قوتهــا   ــدخل ضــمن أنــشطة       ) قوي ــي ت ــر مــن العوامــل الهامــة الت تعتب

خـارجي  يحفـز  عمليـات        إذ أن الاتجاهات تعتبر بمثابـة عامـل شخـصي           ،  التفكير الابتكاري 

 علـــى تحقيـــق التفاعـــل بـــين إجـــراءات توليـــد الأفكـــار Regulation-Selfالتنظـــيم الـــذاتي 

ــة   ــة و الاختراعيــــ ــام التأمليــــــة  Ideas Generatingالابتكاريــــ  Reflective والأحكــــ
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 Judgment تركيز:  واللتان تؤثران بدورهما على كل من Focus /ضيقNarrow   مجـال 

ــصَوَّرَ بالإضــافة، المــشكلة و تــصميم النمــوذج الأولــي  ، Ideate  إلــى أنهمــا يــساعدان علــى  تَ

Design Prototype ، واختبار Test   الحلول في مجـال الحـلSolution.   وفـي ذات الـسياق

 أن الاتجاهـات تعتبـر مـن العناصـر الخمـسة الأساسـية لـتعلم التفكيـر         (٢٠١٣) Tsai يـذكر 

الي تعتبر الاتجاهات من وسـائل تنميـة مهـارات    ؛ وبالتGary Davisالابتكاري وفقا لنموذج 

 .Creative Thinking Skills التفكير الابتكاري 

الجامعيــة فــي  التقنيـة  وأوديــة الأعمـال  حاضــنات نحــو و أمـا فيمــا يتعلـق بــدور الاتجـاه    

؛ فيظهــر مــن خــلال مراجعــة لمــا ذكــره والرياديــة الاختراعيــة و الابتكاريــة الأفكــار تطــوير

)Davidson( يــشير إلــى وجــود نــدرة واضــحة فــي الأدبيــات النفــسية التــي تناولــت هــذه ٢٠١١ 

 أن الاتجـــاه نحـــو أوديـــة ٢٠١٤)Koseli(النقطـــة البحثيـــة ؛ وبـــشكل مباشـــر تظهـــر دراســـة  

 وعـدد سـنوات الخبـرة    التقنية وحاضنات الأعمال لـدى أعـضاء هيئـة التـدريس يتـأثر بـالعمر،            

 .التدريس مجال في

 ؛٢٠٠٩، Volkmann & Tokarski(دراســة كــل مــن   و تظهــر مراجعــة الباحــث ل  

Packham ،et al. ،؛٢٠١٠ Johansen; Schanke & Høyvarde ،؛٢٠١٢ Sanchez & 

Garcia ،؛٢٠١٣ Obembe; Otesile & Ukpong ،؛٢٠١٤ Rikwentishe & Ibrahim ،

، ،Chmielecki &Seliga ؛٢٠١٥، Olszewska ؛٢٠١٥، Tshikovhi ،Ndivhuho ؛٢٠١٤

والريادية لـدى الـشباب تتـأثر بـشكل          الاختراعية و  الاتجاه نحو الأعمال الابتكارية    أن)٢٠١٥

ــا       ــار ضـــمن إجراءاتهـ ــادة ولابتكـ ــاهيم الريـ ــة لمفـ ــدى تبنـــي المؤســـسات الجامعيـ ــر بمـ كبيـ

وأنـه  ،  والاقتـصادية  الثقافيـة  والخلفيـة  الجنس، وان هذا الاتجاه يختلف باختلاف    ،  التدريسية

 وان للمكونـات  ،  الاختراعية والمنتجات والحلول المبتكرة فكارالأ توليد يسهم في تطوير  

إسهامات مختلفة فـي    ) والسلوكية،  والوجدانية،  المعرفية(النفسية للاتجاهات الأساسية

وأن الأفـراد القـاطنين فـي الـدول الأقـل           ،  تشكيل الاتجاه نحو ريادة الأعمال بشكل خـاص       
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كما أنها تعد سببا رئيسا للفشل ، ة الأعمالنموا اقتصاديا يملكون اتجاها سلبيا تجاه رياد

والتنـــــشئة ، وان الـــــشعور بالاســـــتقلالية والانتمـــــاء الجـــــامعي والـــــدعم المـــــالي ، التجـــــاري

وان الاتجاهـــات ، الاجتماعيـــة تعتبـــر مـــن المحـــددات الهامـــة للاتجـــاه نحـــو ريـــادة الأعمـــال   

 . خاصة بريادة الأعمالالنفسية تعلب دورا في تقرير مدى الانخراط في البرامج التدريبية ال

 الأعمــال حاضــنات نحــو يفتــرض الباحــث أن الاتجــاه ، ومــن الأدبيــات الــسابق عرضــها  

يمكن اعتبارها إطارا نفسيا يمكن من خلاله محاوله فهم ضـعف            الجامعية التقنية وأودية

 ومنتجــــاتهم  أفكــــارهم تطــــوير  الأعمــــال عــــن  ورواد، والمختــــرعين  رغبــــة المبتكــــرين 

 .في المملكة العربية السعودية الريادية اتهمومشروع الاختراعية

 منهج الدراسة وإجراءاتها
لمناسـبته لأهـداف    المقـارن    قام الباحث باستخدام المنهج الوصـفي        :منهج الدراسة   

 .الدراسة

تــم ، مبتكــرا ومخترعــا ورائــدا) ٢١٥(فعليــة  شــملت عينــة الدراســة ال:عينــة الدراســة 

مــوافقتهم و رغبــتهم بالمــشاركة فــي إجــراءات    ؛بنــاءا علــى ١اختيــارهم بطريقــة قــصدية 

يوضـح توزيـع أفـراد عينـة الدراسـة فـي ضـوء بعـض المتغيـرات                  ) ١(والجـدول   . البحث الحـالي  

  . الديموغرافية

 .توزيع أفراد عينة الدراسة الفعلية حسب متغيري الجنس والمؤهل العلمي) ١(جدول 
 متغير  المؤهل العلمي الجنس

الدكتوراه  الماجستير لبكالوريوسا إناث ذكور
 

 المجموع

 ١٠٦ ١١ ٢٤ ٧١ ١٥ ٩١ رواد الأعمال

 ٦٧ ٢٧ ٢٧ ١٣ ٩ ٥٨ المبتكرين 

                                     
واتـساع مـساحة بيئـة      ،خاصة في ظل نوعية أهداف البحـث        ،لصعوبة الحصول على عينة عشوائية متاحة        ١

مع العلم بأن إجراءات التطبيق تمت عن طريق إرسـال أدوات البحـث بـشكل الكترونـي بمعـدل        . الدراسة
مع العلم بأنه تم اعتماد تصنيفهم إلـى مبتكـرين ومختـرعين و رواد أعمـال         ،أداة بحثية واحدة كل أسبوع      

 .في ضوء الإجراءات  الفحص المتبعة في حاضنات الأعمال وأودية التقنية الجامعية  
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 متغير  المؤهل العلمي الجنس
الدكتوراه  الماجستير لبكالوريوسا إناث ذكور

 
 المجموع

 ٤٢ ١٥ ٢١ ٦ ٤ ٣٨ المخترعين 
 ٥٣ ٧٢ ٩٠ ٢٨ ١٨٧ المجموع

 ٢٤٫٦٥ ٣٤٫٠٤٨ ٤١٫٨٦ ١٣٫٠٢ ٨٦٫٩٨ النسبة المئوية
٢١٥ 

ينــة الدراســة ومــن جهــة أخــرى  وطبقــا لطــرق الحــصول علــى أفــراد ع   ، هــذا مــن جهــة 

يمكــن تــوزع أفــراد العينــة الفعليــة حــسب  المعاهــد المراكــز و الفعاليــات والملتقيــات إلــى    

 : الآتي

 الملـك  بجامعـة  الأعمـال  لريـادة  سـلمان  الملـك  شكلت نسبة المشاركين من معهد    

 أم بجامعـة  الأعمـال  ريـادة  و الإبـداع  وبلغت نسبة المشاركين من معهـد     ،  )%٩٫٧(سعود  

 الرياديـة  والأعمـال  التوظيـف  خـدمات  وبلغت نسبة المـشاركين مـن مركـز       ،  )%٣٫٤(القرى

 وبلغــت نــسبة المــشاركين مــن وادي)%٥٫٦(الإســلامية ســعود بــن محمــد الإمــام بجامعــة

وبلغـــت نـــسبة المـــشاركين مـــن نـــسبة  )%٣٫٢(ســـعود الملـــك بجامعـــة للتقنيـــة الريـــاض

ــة الظهــران المــشاركين مــن شــركة وادي   ــرول فهــد لملــكا لجامعــة التابعــة – للتقني  للبت

 أم بجامعــة للتقنيــة مكــة وادي وبلغــت نــسبة المــشاركين مــن شــركة، )%٤٫٤(والمعــادن

ــادة الابتكــارو فــي حــين بلغــت نــسبة المــشاركين مــن حاضــنة     )%٣٫٦(القــرى  الأعمــال ري

 بـادر  وبلغت نـسبة المـشاركين مـن حاضـنة        )%٦٫٨(والمعادن للبترول فهد الملك بجامعة

وبلغـت  ،   )%٥٫٤ (والتقنيـة  للعلـوم  العزيـز  عبـد  الملـك  بمدينة صالاتوالات المعلومات لتقنية

ــامج   ــة التقنيــة المجموعــات نــسبة المــشاركين مــن برن ــد الملــك بمدين ــز عب ــوم العزي  للعل

 المتقـدم  التـصنيع  تقنيـة  في حين بلغت نـسبة المـشاركين مـن حاضـنة          ،  )% ٧٫٣ (والتقنية

وبلغـت نـسبة المـشاركين مـن حاضـنة          )%٨٫١ (والتقنيـة  للعلـوم  العزيـز  عبد الملك بمدينة

وبلغـــت نـــسبة  ، )%٨٫٣ (والتقنيـــة للعلـــوم العزيـــز عبـــد الملـــك بمدينـــة الحيويـــة التقنيـــة

 بمدينــة الــسعودي الــسوق إلــى والوصــول المــشاريع بــادر لتــوطين المــشاركين مــن برنــامج

 وبلغت نسبة المشاركين مـن ضـمن  فعاليـات         ،  )%٧٫٢ (والتقنية للعلوم العزيز عبد الملك
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وبلغــت نــسبة )%٢(م٢٠١٥ عــام فــي حائــل جامعــة - الابتكــار و للإبــداع العــالمي الأســبوع

 عــام فــي جــازان بجامعــة الأعمــال ريــادة و للإبــداع الثــاني المــشاركين مــن ضــمن الملتقــى  

 ريـــادة و للإبـــداع الـــصيفي وبلغـــت نـــسبة المـــشاركين مـــن ضـــمن البرنـــامج )%٤٫٣(م٢٠١٥

وبلغــــت نــــسبة  ، )%٢٫١(م٢٠١٥ عــــام فــــي قــــرىال أم جامعــــة الثالــــث لمبــــدعي  الأعمــــال

 الميـاه  ومعالجـة  والطاقة للتبريد السعودي الدولي المشاركين من ضمن فعاليات المعرض    

في حين بلغت نسبة المشاركين من ضـمن فعاليـات المهرجـان            ،  )% ٤٫٠(م٢٠١٥ عام في

ن وبلغـت نـسبة المـشاركين مـن ضـم         ،  )%٧٫٤ (م٢٠١٥ عام في والإبداع للعلوم السعودي

 عـام  الرياض في  بمدينة التجارية بالغرفة التجارية بالغرفة الأعمال شباب فعاليات ديوانية 

 وشــابات شــباب وبلغــت نــسبة المــشاركين مــن ضــمن فعاليــات منتــدى   ، )% ٣٫٠(، م٢٠١٥

 ).% ٤٫٢(م٢٠١٥ عام في الشرقية المنطقة في الأعمال

 أدوات الدراسة
 الاختراعيــــــة المنتجــــــات و لابتكاريــــــةا الأفكــــــار تطــــــوير فــــــي اســــــتبيان الرغَبَْــــــة-١

 : الريادية والمشروعات

 نظرا لعدم توفر أداة بحثية سواءً في البيئتين المحلية أم العربية تعنى بقياس الرغَبْةَ             

و أســفرت ، الرياديــة والمــشروعات الاختراعيــة المنتجــات و الابتكاريــة الأفكــار تطــوير فــي

الذي ، لرغبة المعرفية عن إعداد هذا الاستبيان مراجعة الباحث لبعض الأدبيات المتعلقة با     

غيــر (عبــارة تــتم الإجابــة عليهــا وفــق التــدرج الربــاعي    ) ٢٥(تكــون فــي صــورته الأوليــة مــن   

 ).موافقة بدرجة كبيرة جدا-موافق بدرجة متوسطة–موافق بدرجة قليلة–موافق 

 المنتجـات  و ةالابتكاري ـ الأفكـار  تطـوير  فـي  ستبيان الرغَبْةَ الخصائص السيكومترية لا  

 :الريادية والمشروعات الاختراعية

ــدق المحكمـــين  ) ١( ــرض عبـــارات الاســـتبيان الــــ      :صـ ) ٨(علـــى ) ٢٥( قـــام الباحـــث بعـ

والقيـاس والتقـويم   ، والإرشـاد النفـسي   ،  محكمين من المختصين في علم الـنفس التربـوي        
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 علـى معادلـة    وبالاعتمـاد . النفسي؛ لاستطلاع أرائهم حول مدى مناسبة عبارات الاسـتبيان        

rCoopeلحساب صدق المحكمين لتقرير مدى قبول تعديل صـياغة العبـارة أو حـذفها أو                ١

منهـا  ) ٩(وحـذف ،  عبـارات ) ٦(و وفقـا لـذلك تـم تعـديل صـياغة            ،  الإبقاء عليها في الاستبيان   

وبــذلك اســتقرت  الــصورة الأوليــة للاســتبيان  ، المحكِّمــين آراء بحــسب ؛لعــدم صــلاحيَّتها 

 الاختراعيـــة المنتجـــات و الابتكاريـــة الأفكـــار تطـــوير فـــي بـــارة تقـــيس الرغَبَْـــة ع)١٦ (علـــى

 . الريادية والمشروعات

بعــــد حــــذف وتعــــديل العبــــارات غيــــر المناســــبة بحــــسب أراء  : الــــصدق العــــاملي ) ٢(

المحكمين؛قــام الباحــث بــالتحقق مــن الــصدق العــاملي لعبــارات الاســتبيان البالغــة عــددها   

أو ، فــردا ممــن يــصنفون بــأنهم مبتكــرون) ٧٦(شــملت ٢اســتطلاعيةعبــارة علــى عينــة ) ١٦(

 لحاضــنات بــادر أو رواد أعمــال ؛ وذلــك طبقــا لبيانــاتهم المــسجلة ضــمن برنــامج ، مخترعــون

  أســلوب التحليــل  وباســتخدام.التقنيــة التــابع لمدينــة الملــك عبــد العزيــز للعلــوم والتقنيــة    

 Principal المحـاور   تـدوير   مـع  سيةالأسا المكونات  بطريقةFactor Analysisالعاملي 

Componentsــة ــاكس بطريقــ ــدول، Varimaxالفاريمــ ــح) ٣ (والجــ ــام يوضــ ــارات  أرقــ عبــ

 . الأفكار تطوير في الرغَبْةَ بعامل تشبعاتها، الاستبيانو

 يوضح أرقام عبارات الاستبيان و تشبعاتها، بالعامل الكامن) ٢(جدول 
أرقام 
 العبارات

٨ ٧ ٦ ٥ ٤ ٣ ٢ ١ 

ع التشب
بالعامل 
 العام

٠٫٦١٤ ٠٫٦٢٣ ٠٫٦٢١ ٠٫٦٦٤ ٠٫٦٦٢ ٠٫٦١٢ ٠٫٦٤٣ ٠٫٥٢١ 

                                     
 ١٠٠×)  عدد مرات الاختلاف-عدد مرات الاتفاق(÷عدد مرات الاتفاق=  المحكمين صدق ١
بعـــد اخـــذ مـــوافقتهم علـــى المـــشاركة فـــي الدراســـة   ،تـــم التواصـــل معهـــم بواســـطة البريـــد الالكترونـــي   ٢

 للعلوم والتقنية لجهودهـا فـي تـذليل    زوفي هذا المقام يشكر الباحث مدينة الملك عبد العزي        . الاستطلاعية
 .ة الصعوبات التي واجهت الباحث في التواصل مع أفراد هذه العينةكاف



 

 
١٩٨

 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

أرقام 
 العبارات

١٦ ١٥ ١٤ ١٣ ١٢ ١١ ١٠ ٩ 

التشبع 
 بالعامل

٠٫٧٦٣ ٠٫٦٨٤ ٠٫٦٧٣ ٠٫٥٣٢ ٠٫٥٢٣ ٠٫٥٤٢ ٠٫٧٨١ ٠٫٧١٢ 

 و الابتكارية الأفكار تطوير في أن جميع عبارات استبيان الرغَبْةَ  ) ٢( يتبين من جدول    

تــشبعاتها  عبــارة كانــت)١٦(الرياديــة  والبــالغ عــددها  والمــشروعات الاختراعيــة اتالمنتجــ

ودالــــة إحــــصائيا عنــــد مــــستوى ، )٠٫٣٥ (عليهــــا المتعــــارف الإحــــصائية القيمــــة مــــن أعلــــى

؛ولتمتعهـا بقـيم سـالبة تـم الإبقـاء علـى جميـع عبـارات                )٣٫١٧٥(وجذرها الكامن بلغ    )٠٫٠١(

معامل ثبـات الاسـتبيان عـن طريـق حـساب معامـل             كما قام الباحث بحساب     . الاستبيان

وبلغــت قيمــة معامــل الثبــات  ، فــردا) ٧٦=ن(ألفــا كرونبــاخ علــى أفــراد العينــة الاســتطلاعية   

 .مما يطمئن الباحث من حيث استخدام هذا الاستبيان في البحث الحالي)٠٫٨٧٤(

ــ و الابتكاريــــة الأفكــــار المــــرتبط بتطــــوير المعرفــــي مقيــــاس العــــبء-٢  ةالاختراعيــ

 : والريادية

نظــرا لعــدم تــوفر أداة بحثيــة ســواءً فــي البيئتــين المحليــة أم العربيــة تعنــى بقيــاس           

العناصــر البنائيــة والوظيفيــة المرتبطــة بتطــوير   التــصورات المعرفيــة التــي تتعلقبمــدى تعقــد 

مــن القــائم بالعمــل  معرفيــا جهــدا والرياديــة  التــي تتطلــب الاختراعيــة و الأفكــار الابتكاريــة

وبعـــد مراجعـــة الباحـــث   ، تكـــاري أو الريـــادي بمـــا يفـــوق نـــشاطه المعرفـــي الاعتيـــادي      الاب

  التـي افترضـها  Cognitive Load Theoryللتـصورات النظريـة الخاصـة بالعـبء المعرفـي      

Cooper & Sweller   ؛ و وفقــا ) ٢٠١٥، ؛الفيــل٢٠١٤، بــدوي(؛ومراجعــة مكونـات مقياســي

هـذا المقيـاس الـذي تكـون المقيـاس فـي صـورته              لأهداف البحث الحالي قام الباحث بإعداد       

ــداخلي ) أ:(هــي، أبعــاد) ٣(الأوليــة مــن   العــبء )ب.(عبــارات) ٩(وتقيــسه، العــبء المعرفــي ال

) ٧(وتقيــسه، الــصلة وثيــق المعرفــي العــبء) ج. (عبــارات) ٨(وتقيــسه، المعرفــي الخــارجي
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–ض جــدامــنخف(وتــتم الإجابــة علــى عبــارات المقيــاس وفــق التــدرج الخماســي     . عبــارات

 ).مرتفع جدا-مرتفع- متوسط–منخفض

ــصائص الــــسيكومترية   ــاس العــــبء الخــ ــي مقيــ ــوير  المعرفــ  الأفكــــار المــــرتبط بتطــ

 إعداد الباحث:  والريادية الاختراعية و الابتكارية

عبارة تمثل الصورة الأوليـة  لاسـتبيان        ) ٢٤( قام الباحث بعرض       :صدق المحكمين   ) ١(

وعلـم الـنفس   ، ن المختصين في علم النفس التربوي   محكمين م ) ٩(على   المعرفي العبء

والقيــاس والتقــويم النفــسي؛ لاســتطلاع أرائهــم حــول مــدى مناســبة عبــارات         ، المعرفــي

لحـساب صـدق المحكمـين لتقريـر مـدى قبـول             rCoopeوبالاعتماد على معادلة    . الاستبيان

ــارة أو حــذفها أو الإبقــاء عليهــا فــي المقيــاس       ) ٨(ل صــياغة تــم تعــدي ، تعــديل صــياغة العب

وبـذلك اسـتقرت    ،  المحكِّمـين  آراء بحـسب  عبـارات لعـدم صـلاحيَّتها       ) ٦(عبارات وحـذف  

 الأفكـار  بتطـوير  المـرتبط  المعرفـي   عبارة تقيس العبء   )١٨ (الصورة الأولية للمقياس على   

 . والريادية الاختراعية و الابتكارية

بعــــد حــــذف وتعــــديل العبــــارات غيــــر المناســــبة بحــــسب أراء   :الــــصدق العــــاملي ) ٢(

المحكمــين ؛قــام الباحــث بــالتحقق مــن الــصدق العــاملي لعبــارات المقيــاس البالغــة عــددها   

فــردا ممــن يــصنفون بــأنهم  ) ٧٦(عبــارة علــى أفــراد العينــة الاســتطلاعية التــي شــملت  ) ١٨(

 بـادر  وذلك طبقا لبياناتهم المسجلة ضمن برنامج     أو رواد أعمال ؛     ،  أو مخترعون ،  مبتكرون

وباســتخدام أســلوب .التقنيــة التــابع لمدينــة الملــك عبــد العزيــز للعلــوم والتقنيــة  لحاضــنات

 المحــاور  تــدوير  مــع الأساســية المكونــات  بطريقــةFactor Analysisالعــاملي  التحليــل

Principal Componentsالفاريمــاكس بطريقــة Varimax ،أرقــام يوضــح) ٣ (والجــدول 

 .بعامل العبء المعرفي تشبعاتها، و عبارات المقياس



 

 
٢٠٠

 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

 بالعامل الكامن  المعرفي يوضح نتائج تشبعات أبعاد مقياس  العبء) ٣(جدول 
التشبع   العامل المشاهد 

بالعامل 
 الكامن

الخطأ المعياري لتقدير 
 التشبع 

مستوى  قيمة ت
 الدلالة 

 ٠٫٠١ ٨٫٧٢ ٠٫٠٩٥ ٠٫٨٣ العبء المعرفي الداخلي
العبء المعرفي 
 الخارجي

٠٫٠١ ٧٫٢٥ ٠٫١٠ ٠٫٧٣ 

 وثيق المعرفي العبء
 الصلة

٠٫٠١ ٨٫٢٦ ٠٫٠٩٦ ٠٫٨٠ 

 الثلاثــة كانــت تــشبعاتها    المعرفــي العــبء  مقيــاس أن  أبعــاد) ٣(  يتبــين مــن جــدول   

، )٠٫٣٥(عليهــا المتعــارف الإحــصائية القيمــة مــن أعلــى) العــبء المعرفــي( الكــامن بالعامــل

؛ولتمتعهــا بقــيم ســالبة تــم الإبقــاء علــى جميــع  الأبعــاد ) ٠٫٠١(الــة إحــصائيا عنــد مــستوى ود

 الاختراعيـــة و الابتكاريـــة الأفكـــار بتطـــوير المـــرتبط المعرفـــي العـــبء المكونـــة لمقيـــاس

 مـن   تشبعاتها أعلى   عبارة كانت ) ١٤ (أن التحليل العاملي عن   هذا أسفرت نتائج  . والريادية

 )٤( أدى إلى اسـتبعاد    وهذا،  ولتمتعها بقيم سالبة   )٠٫٣٥(عليها لمتعارفا الإحصائية القيمة

 مــن كــل مــن واحــدة وعبــارة، الــداخلي المعرفــي العــبء بعــد مــن بواقــع عبــارتين، عبــارات

؛بــسبب عــدم وصــول    الــصلة وثيــق المعرفــي والعــبء، الخــارجي المعرفــي العــبء بعــدي

لاثـة أو حتـى بالعامـل الكـامن؛في حـين      ثها للحد الأدنى على أي عامل من العوامل ال       اتتشبع

 المعرفي العبء:أبعاد هي    التي تشبعت  على ثلاثة      ،  تم الإبقاء على بقية عبارات المقياس     

ــا  فـــسرت، وثيـــق الـــصلة المعرفـــي العـــبء، الخـــارجي المعرفـــي العـــبء، الـــداخلي جميعهـ

 . د الصحيحكما تجاوزت قيمة الجذر الكامن لكل منها الواح، الكلي التباين  من)%٦٩٫٧(

 الأفكــار بتطــوير المــرتبط المعرفــي العــبء كمــا قــام الباحــث بحــساب ثبــات مقيــاس

ــاخ علــى أفــراد        الاختراعيــة الابتكاريــة و والرياديــة عــن طريــق حــساب معامــل ألفــا كرونب

ممــا يطمــئن الباحــث مــن حيــث ) ٠٫٧٩١(وبلغــت قيمــة معامــل الثبــات ، العينــة الاســتطلاعية

 .لبحث الحالياستخدام هذا المقياس في ا
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 و الابتكاريـــة الأفكـــار المـــستقبلية المرتبطـــة بتطـــوير  اســـتبيان كفـــاءة الأهـــداف-٣

  والريادية الاختراعية

نظــرا لعــدم تــوفر أداة بحثيــة ســواءً فــي البيئتــين المحليــة أم العربيــة تعنــى بقيــاس           

البنائيـة  الأهداف المستقبلية التي تدفع الفرد نحو سد الثغرات المعلوماتية بـين المكونـات        

عبــر تحــسين صــياغة فــروض حــل ، أو الخــدمات الأصــيلة، أو المنتجــات، والوظيفيــة للأفكــار

تحقيـــق الأهـــداف لوصـــولاً  الخاصـــة بهـــا؛ أوجـــه الـــضعفلمعالجـــة ، واختبارهـــا، مـــشكلاتها

 ؛وبعــد مراجعــة الباحــث للتــصورات النظريــة التــي      بــصورة أكثــر كفــاءة  منهــا  المنــشودة 

، المــستقبلية  التــي ميــزت بــين نــوعين مــن الأهــداف   Kasser &Ryanافترضــها كــل مــن  

؛و وفقــا لأهــداف البحــث الحــالي قــام    الأهــداف الخارجيــة  )ب. (الأهــداف الداخليــة ) أ:(وهمــا

عبـارة توزعـت وفقـا    ) ٢٤(الباحث بإعداد هذا الاستبيان الـذي تكـون فـي صـورته الأوليـة مـن                

الانتماء (الصلة  : مضمونها على أهداف   عبارة تركز ) ١٢(وتقيسه،  الأهداف الداخلية ) أ: (للاتي

عبــــارة تركــــز ) ١٢(وتقيــــسه، الأهــــداف الخارجيــــة) ب.(والاســــتقلالية والكفــــاءة) الــــوطني

وتـتم الإجابـة علـى عبـارات الاسـتبيان          .الثـراء والمنـصب والـشهرة     : مضمونها علـى أهـداف    

بـق  ينط-ينطبـق علـي أحيانـا   –ينطبق علي كثيرا  –ينطبق علي تماما  (وفق التدرج الخماسي  

 ).لا ينطبق علي مطلقا–علي قليلا 

 : المستقبلية لاستبيان الأهدافالخصائص السيكومترية 
عبـارة تمثـل الـصورة الأوليـة لاسـتبيان      ) ٢٤( قام الباحـث بعـرض   :صدق المحكمين   ) ١(

وعلـم  ، محكمـين مـن المختـصين فـي علـم الـنفس التربـوي       ) ٩(المـستقبلية علـى    الأهـداف 

التقـــويم النفـــسي؛ لاســـتطلاع أرائهـــم حـــول مـــدى مناســـبة والقيـــاس و، الـــنفس المعرفـــي

لحساب صدق المحكمين لتقرير مدى      rCoopeوبالاعتماد على معادلة    .عبارات الاستبيان 

) ٦(تم تعديل صـياغة    ،  قبول تعديل صياغة العبارة أو حذفها أو الإبقاء عليها في الاستبيان          

وبـذلك اسـتقرت    ،  محكِّمـين ال آراء بحـسب  عبارات لتكـرار مـضمونها    ) ٥(عبارات وحذف 
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 بتطــوير المــستقبلية المرتبطــة  عبــارة تقــيس الأهــداف)١٩ (الــصورة الأوليــة للمقيــاس علــى 

 . والريادية الاختراعية و الابتكارية الأفكار

بعــــد حــــذف وتعــــديل العبــــارات غيــــر المناســــبة بحــــسب أراء   :الــــصدق العــــاملي ) ٢(

) ١٩( لعبارات الاستبيان البالغ عـددها       المحكمين ؛قام الباحث بالتحقق من الصدق العاملي      

ــتطلاعية التـــي شـــملت     ــراد العينـــة الاسـ ــارة علـــى أفـ ــأنهم   ) ٧٦(عبـ ــردا ممـــن يـــصنفون بـ فـ

 بـادر  أو رواد أعمال ؛ وذلك طبقا لبياناتهم المسجلة ضمن برنامج         ،  أو مخترعون ،  مبتكرون

باسـتخدام أسـلوب    و.  التقنيـة التـابع لمدينـة الملـك عبـد العزيـز للعلـوم والتقنيـة                لحاضنات

 المحــاور  تــدوير  مــع الأساســية المكونــات  بطريقــةFactor Analysisالعــاملي  التحليــل

Principal Componentsالفاريمــاكس بطريقــةVarimax ،أرقــام يوضــح) ٤ (والجــدول 

 .بعامل الأهداف المستقبلية تشبعاتها، عبارات الاستبيان و

 لمستقبلية بالعامل الكامن يوضح نتائج تشبعات بعدي الأهداف ا) ٤(جدول 
الخطأ المعياري لتقدير  التشبع  العامل المشاهد 

 التشبع 
مستوى  قيمة ت

 الدلالة 
 ٠٫٠١ ٨٫٥٥ ٠٫٠٩٥ ٠٫٨٢ الأهداف الداخلية 
 ٠٫٠١ ٢٣٫٩٦ ٠٫٠٣٥ ٠٫٨٥   الأهداف الخارجية

 لأفكارا المستقبلية المرتبطة بتطوير  أن  بعدي استبيان الأهداف    ) ٤(يتبين من جدول    

ــةو ــة الابتكاريـــ ــة الاختراعيـــ ــامن كانـــــت تـــــشبعاتهما بالعامـــــل  والرياديـــ ــداف( الكـــ  الأهـــ

ودالـــة إحـــصائيا عنـــد ، )٠٫٣٥(عليهـــا المتعـــارف الإحـــصائية القيمـــة مـــن أعلـــى) المــستقبلية 

؛ولتمتعها بقيم سالبة تـم الإبقـاء علـى جميـع العبـارات المكونـة لاسـتبيان                 ) ٠٫٠١(مستوى  

عبــارة ) ١٥ (أن التحليــل العــاملي عــن   هــذا وأســفرت نتــائج  . بليةالمــستق كفــاءة الأهــداف 

ولتمتعهــا بقــيم  )٠٫٣٥( عليهــا المتعــارف  الإحــصائية القيمــة مــن  تــشبعاتها أعلــى  كانــت

المــستقبلية  بعــد الأهــداف مــن بواقــع عبــارتين، عبــارات )٤( أدى إلــى اســتبعاد وهــذا، ســالبة

 وعبـارتين مـن بعـد الأهـداف       ،  والكفـاءة ) الانتماء الـوطني  (الداخلية يتعلق مضمونها بالصلة     
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بـــالثراء و المنـــصب؛وذلك بـــسبب عـــدم وصـــول  يتعلـــق مـــضمونها المـــستقبلية الخارجيـــة

ــشبع ــى أي   اتتـ ــى علـ ــد الأدنـ ــن الها للحـ ــاملمـ ــة (ينعـ ــة أو الخارجيـ ــل  )الداخليـ ــى بالعامـ أو حتـ

التـــي تـــشبعت  علـــى بعـــدي ، الكـــامن؛في حـــين تـــم الإبقـــاء علـــى بقيـــة عبـــارات الاســـتبيان

كمـا تجـاوزت   ، )%٧١٫٩(؛إذ بلـغ قيمـة تباينهـا الكلـي       لأهداف الداخلية الأهداف الخارجيـة ا

 . قيمة جذرها الكامن لكل منها الواحد الصحيح

 بتطــوير المرتبطــة المــستقبلية الأهــداف كمــا قــام الباحــث بحــساب ثبــات اســتبيان    

فــا كرونبــاخ علــى والرياديـة عــن طريــق حــساب معامـل أل   الاختراعيــة و الابتكاريــة الأفكـار 

ــتطلاعية  ــراد العينـــة الاسـ ــة معامـــل الثبـــات  ، )٧٦=ن(أفـ ــئن  ) ٠٫٨٥٤(وبلغـــت قيمـ ــا يطمـ ممـ

 .الباحث من حيث استخدام هذا الاستبيان في البحث الحالي

 :  قائمة مهارات ما وراء المعرفة المرتبطة بالبحث والتطوير-٤
العربيــة تعنــى بقيــاس   نظــرا لعــدم تــوفر أداة بحثيــة ســواءً فــي البيئتــين المحليــة أم        

وفـي ضـوء    ،  في ظل الأنـشطة المعرفيـة الابتكاريـة أو الاختراعيـة           المعرفة وراء ما مهارات

ــين قائمــة أنــشطة مــا وراء      ، أهــداف البحــث الحــالي وتــساؤلاته   قــام الباحــث بتعريــب وتقن

 ؛ التـي قـام بإعـدادها    The Meta Cognitive Activities Inventory (MCAI)المعرفـة  

م ؛وذلك لأنها أداة بحثية ركزت فـي  ٢٠٠٨ في عام Van Der Ste &Veenmanكل من 

بنائها النظري وإجراءاتهـا التحليليـة علـى تحديـد الأنـشطة والعناصـر الفرعيـة لمهـارات مـا                    

 .وراء المعرفة الأكثر ارتباطا بالموهوبين أو بحل المشكلات الابتكارية

 مدى وعـي الفـرد بقدرتـه    تقيس، عبارة) ٢٧(   وتتكون القائمة في صورتها الأجنبية من    

ــى كــل مــن   ــرات الــسابقة   ) ١(:  عل ــد الأهــداف )٢.(اســترجاع المعــارف والخب فــرز ) ٣(. تحدي

) ٥(اقـل عـدد مـن العناصـر      إلى للمشكلة خفض العناصر المكونة    )٤. (وتصنيف المعلومات 

هــم  تحقيــق اكبــر قــدر مــن الف )٦(بــين المتغيــرات المرتبطــة بالمــشكلة  إيجــاد العلاقــات

ــشكلة   ــل المـ ــوات حـ ــاري لخطـ ــة) ٧(.الابتكـ ــديل  المرونـ ــي تعـ ــة  فـ ــتراتيجيات المتبعـ  الاسـ
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الــذاتي لإجــراءات الوصــول للحــل  التقيــيم) ٨(تحديــدها مــسبقا  تــم التــي الأهــداف ؛لتحقيــق

ينطبـق  (وتتم الإجابة على عبارات القائمة وفق التدرج الخماسي         .ولمدى مناسبته وفعاليته  

لا ينطبــق علــي –ينطبــق علــي قلــيلا  -ينطبــق علــي أحيانــا –راينطبــق علــي كثي ــ–علــي تمامــا

 ).مطلقا

 :  لقائمة مهارات ما وراء المعرفةالخصائص السيكومترية
 علـى  تم عرضها ،  العربية اللغة إلى القائمة بترجمة قام الباحث   :المحكمين صدق )١( 

مـــة باســـتخدام الترج(الانجليزيـــة واللغـــة العربيـــة اللغـــة مـــن كـــل فـــي المختـــصين بعـــض

بعـد ذلـك قـام    .اللغويـة  الترجمة وسلامتها دقة من للتأكد)Translation Backالعكسية 

 مجـالي  فـي  المختـصين  مـن  محكمـين )٦(بعرض القائمة فـي صـورتها العربيـة علـى            الباحث

 لاستطلاع أرائهم حول مدى      النفسي والتربوي ؛    والتقويم والقياس،  النفس المعرفي  علم

لحـــساب صـــدق المحكمـــين  rCoopeلاعتمـــاد علـــى معادلـــة وبا.مناســـبة عبـــارات القائمـــة

 الإبقـاء  تـم ، لتقرير مدى قبول تعديل صياغة العبارة أو حـذفها أو الإبقـاء عليهـا فـي القائمـة              

وبـــذلك ، )%٩٨٫٤٧(عاليــة بلغــت    اتفــاق  نــسبة  نالــت  لأنهــا  القائمــة  عبــارات  جميــع  علــى 

 .المعرفة وراء ما أنشطة) ٨( عبارة تقيس)٢٧ (استقرت الصورة الأولية للقائمة على

قام الباحث بالتحقق من الاتـساق الـداخلي بـين الدرجـة الكليـة              : الاتساق الداخلي ) ٢(

 ١لكل مهارة ما وراء معرفية والدرجة الكلية للقائمة على بعض أفراد العينة الاسـتطلاعية  

ــرون   ) ٥١(بلغـــت ــأنهم مبتكـ ــصنفون بـ ــردا ممـــن يـ ــاتهم  ، فـ ــا لبيانـ أو مخترعون؛وذلـــك طبقـ

التقنيــة التــابع لمدينــة الملــك عبــد العزيــز للعلــوم      لحاضــنات بــادر سجلة ضــمن برنــامج المــ

 . التي تم التوصل إليهاقيم معاملات الارتباط يوضح  )٥(والجدول .والتقنية

                                     
استمارة  تم إرسالها إلـى أفـراد   ) ٧٦(استمارة من مجموع ) ٢٥(بلغ عدد الاستمارات الالكترونية المفقودة    ١

.العينة الاستطلاعية 
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مع الدرجة مهارة ما وراء معرفية قيم معاملات الارتباط  بين درجة كل ) ٥(جدول 

  للقائمة الكلية
أنشطة 

مهارات ما 
وراء 

 المعرفة 

الارتباط 
بالدرجة 
 الكلية

أنشطة 
مهارات ما 

وراء 
 المعرفة

الارتباط 
بالدرجة 
 الكلية

أنشطة 
مهارات ما 

وراء 
 المعرفة

الارتباط 
بالدرجة 
 الكلية

أنشطة 
مهارات 
ما وراء 
 المعرفة

الارتباط 
بالدرجة 
 الكلية

استرجاع 
 المعارف

فرز  @@٠٫٥٨
 المعلومات

إيجاد  @@٠٫٤٩
 العلاقات

 @@٠٫٥٦ المرونة @@٠٫٦١

تحديد 
 الأهداف

خفض  @@٠٫٦٢
 العناصر

الفهم  @@٠٫٥٧
 الابتكاري

 التقييم @@٠٫٦٤
 الذاتي

٠٫٦٣@@ 

المعرفـة  الثمانيـة      وراء مـا  مهـارات  أنـشطة  أن إلـى ) ٥ (جـدول  في المبينة النتائج تشير

 امتـــدت إذ، الـــداخلي والاتـــساق التماســـك مـــن بدرجـــة مقبولـــة المكونـــة للقائمـــة حظيـــت

 المعــاملات تلــك وجميــع، )٠٫٦٣-٠٫٤٩ (بــين للقائمــة الكليــة بالدرجــة ارتباطهــا معــاملات

 ). ٠٫٠١ (مستوى عند دالة كانت

عـن طريـق     المعرفـة  وراء مـا  مهـارات  كما قام الباحث بحساب ثبـات قائمـة أنـشطة         

وبلغـت قيمـة معامـل    ، )٥١=ن(حساب معامل ألفا كرونباخ على أفـراد العينـة الاسـتطلاعية        

 .مما يطمئن الباحث من حيث استخدام هذه القائمة في البحث الحالي) ٠٫٨٥٥(ات الثب

 ).٢٠٠٢(تقنين مخيمر: النفسية   استبيان الصلابة-٥

وقــام مخيمــر  ،  بإعــداد اســتبيان الــصلابة النفــسية بــصورته الأجنبيــة     Kobasaقامــت 

ها فـي بيئـة البحـث       ويعـد مـن الاسـتبيانات الـشائع اسـتخدام         ،  بتقنينه للبيئـة العربيـة    ) ٢٠٠٢(

الحالي؛ وهو عبارة عن استبيان يستهدف قياس التصورات الذاتية التي يحملها الفـرد نحـو               

مـع   والنفسية المتاحة؛ليـدرك ويفـسر ويتعامـل       البيئية المصادر كل استخدام قدرته على 

عبـارة تقـيس   ) ٤٧(ويتكـون الاسـتبيان مـن       . الـضاغطة  الحيـاة  الضغوط النفـسية وأحـداث    

-٢٨-٢٥-٢٢-١٩-١٦-١٣-١٠-٧-٤-١:(وتقيسه العبـارات   الالتزام بعد)أ:(هي،  عادثلاثة أب 

ــتحكم )ب.()٤٦-٤٣-٤٠-٣٧-٣٤-٣١ ــد الـ ــارات  بعـ ــسه العبـ -١٧-١٤-١١-٨-٥-٢(وتقيـ
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-١٢-٩-٦-٣ (بعد التحدي وتقيـسه العبـارات     ) ج().٤١٤٤-٣٨-٣٥-٣٢-٢٩-٢٦-٢٣-٢٠

وفــق التــدرج   تــتم الإجابــة عليهــا   ).٤٧-٤٥-٤٢-٣٩-٣٦-٣٣-٣٠-٢٧-٢٤-٢١-١٨-١٥

وتــصحح العبــارات  )  تنطبــق علــي نــادرا – تنطبــق علــي أحيانــا  –تنطبــق علــي دائمــا  (الثلاثــي 

-٣٥-٣٢-٢٨-٢٥-٢٣-٢١-١٦-١١-٨(؛في حين تصحح العبارات     ) ٣-٢-١(السابقة وفق   

 .بصورة عكسية) ٤٧-٤٦-٤٢-٣٨-٣٧-٣٦

 :  لاستبيان الصلابة النفسيةالخصائص السيكومترية
قـــام الباحـــث بـــالتحقق مـــن الاتـــساق الـــداخلي باســـتخدام       :  يالاتـــساق الـــداخل ) ١ (

، الالتــزام(مــصفوفة الارتباطــات وبــين الأبعــاد الثلاثــة المكونــة لاســتبيان الــصلابة النفــسية     

 ١والدرجـــة الكليـــة للاســـتبيان علـــى بعـــض أفـــراد العينـــة الاســـتطلاعية  )التحـــدي، الـــتحكم

أو رواد الأعمال؛وذلــك طبقــا  ،أو مخترعــون، فــردا ممــن يــصنفون بــأنهم مبتكــرون  ) ٦٤=ن(

التقنيــة التــابع لمدينـة الملــك عبــد العزيــز   لحاضــنات بـادر  لبيانـاتهم المــسجلة ضــمن برنــامج 

 . التي تم التوصل إليهاقيم معاملات الارتباط يوضح  )٦(والجدول .للعلوم والتقنية

لصلابة لاستبيان ا المكونة الأساسية الأبعاد بين الارتباطات مصفوفة يوضح) ٦ (جدول

 والدرجة الكلية النفسية
الدرجة الكلية  التحدي التحكم الالتزام البعُد

 للاستبيان
 @@٠٫٦٨١ @@٠٫٤٢٧ @@٠٫٥١٢ - الالتزام
 @@٠٫٥٣٣ @@٠٫٦٥٠ - - التحكم
 @@٠٫٥٤١ - - - التحدي

الأبعــاد الثلاثــة المكونــة لاســتبيان الــصلابة  أن إلــى) ٦(فــي جــدول  المبينــة النتــائج تــشير

 والاتــساق  التماســك  مــن  بدرجــة مقبولــة   حظيــت )التحــدي ، الــتحكم ، الالتــزام (سيةالنفــ

                                     
رة  تـم إرسـالها إلـى أفـراد      استما) ٧٦(استمارة من مجموع    ) ١٢(بلغ عدد الاستمارات الالكترونية المفقودة       ١

.العينة الاستطلاعية 
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؛بينمــا ) ٠٫٦٨١-٠٫٥٤١ (بــين للقائمــة الكليــة بالدرجــة ارتباطهــا معــاملات امتــدت إذ، الــداخلي

 كانـت  المعـاملات  تلـك  ؛وجميـع )٠٫٦٥٠-٠٫٤٢٧(تراوحت معاملات ارتباطاتها البينيـة بـين      

 ). ٠٫٠١ (مستوى عند دالة

ام الباحث بحساب ثبات استبيان الصلابة النفسية عن طريق حساب معامـل            كما ق 

وبلغــــت قيمــــة معامــــل الثبــــات ، )٦٤=ن(ألفــــا كرونبــــاخ علــــى أفــــراد العينــــة الاســــتطلاعية

 .مما يطمئن الباحث من حيث استخدام هذا الاستبيان في البحث الحالي)٠٫٧٩٨(

 :الجامعية يةالتقن الأعمال وأودية استبيان الاتجاه نحو حاضنات-٦

نظرا لعدم توفر أداة بحثية سواءً في البيئتين المحلية أم العربية تعنـى بقيـاس الميـل        

النفــسي لــدى المبتكــر أو المختــرع  أو رائــد المــشروع تتــضمن عمليــة تقيــيم ذاتــي ســلبي أو  

الجامعية السعودية؛و وبعـد مراجعـة الباحـث         التقنية  وأودية لايجابي نحو حاضنات الأعما   

 قــام الباحــث بإعــداد اســتبيان، رات النظريــة التــي الاتجاهــات النفــسية بــشكل عــام للتــصو

الـذي تكـون فـي صـورته الأوليـة مـن       ،  الجامعيـة  التقنية وأودية الأعمال حاضنات نحو الاتجاه

الجامعيـة  سـواءً    التقنيـة  وأوديـة  الأعمـال  عبارة تركز مضمونها نحو جدوى حاضـنات   ) ٢٤(

ــد ال   ــة  ، أم، عمــلبالنــسبة للمبتكــر ورائ ــة والاجتماعي أم جــدواها فــي نقــل   ، جــدواها الوطني

وتتم الإجابة علـى عبـارات الاسـتبيان وفـق     . وتوطين وتسويق المنتجات التقنية أو الريادية  

 ).أوافق بشدة- لا أوافق–أوافق –أوافق بشدة(التدرج الرباعي

 التقنيــة الأعمــال وأوديــة   الخــصائص الــسيكومترية لاســتبيان الاتجــاه نحــو حاضــنات   

 : الجامعية

عبـارة تمثـل الـصورة الأوليـة لاسـتبيان          ) ٢٤(قـام الباحـث بعـرض     :صدق المحكمين   ) ١(

محكمـين مـن المختـصين      ) ٦(الجامعيـة علـى      التقنية وأودية الأعمال حاضنات نحو الاتجاه

والقيـاس والتقـويم النفـسي؛ لاسـتطلاع        ،  وعلـم الـنفس المعرفـي     ،  في علم النفس التربوي   

لحـساب   rCoopeوبالاعتمـاد علـى معادلـة       . مـدى مناسـبة عبـارات الاسـتبيان        أرائهم حـول  



 

 
٢٠٨

 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

صدق المحكمين لتقرير مـدى قبـول تعـديل صـياغة العبـارة أو حـذفها أو الإبقـاء عليهـا فـي                       

 بحــسب عبــارتين لتكــرار مــضمونها) ٢(عبــارات وحــذف) ٤(تــم تعــديل صــياغة ، الاســتبيان

  عبارة تقيس الاتجاه)٢٢ (لية للاستبيان على  وبذلك استقرت الصورة الأو   ،  المحكِّمين آراء

 .الجامعية التقنية وأودية الأعمال حاضنات نحو

بعــــد حـــذف وتعــــديل العبـــارات غيــــر المناســـبة بحــــسب أراء    : الـــصدق العـــاملي   ) ٢ (

) ٢٢(المحكمين ؛قام الباحث بالتحقق من الصدق العاملي لعبارات الاستبيان البالغ عـددها      

ــراد العي  ــارة علـــى أفـ ــتطلاعية التـــي شـــملت  عبـ ــأنهم   ) ٧٦(نـــة الاسـ ــردا ممـــن يـــصنفون بـ فـ

 بـادر  أو رواد أعمال ؛ وذلك طبقا لبياناتهم المسجلة ضمن برنامج         ،  أو مخترعون ،  مبتكرون

ــوم والتقنيــة وباستخدامأســلوب        لحاضــنات ــز للعل ــد العزي ــة الملــك عب ــابع لمدين التقنيــة الت

 المحــاور  تــدوير  مــع الأساســية اتالمكونــ  بطريقــةFactor Analysisالعــاملي  التحليــل

Principal Componentsــة ــدول ،Varimax بطريقــ ــح) ٧ (والجــ ــام يوضــ ــارات  أرقــ عبــ

 .الجامعية التقنية وأودية الأعمال حاضنات نحو بعامل الاتجاه الاستبيان تشبعاتها،

 يوضح أرقام عبارات الاستبيان و تشبعاتها، بالعامل الكامن) ٧(جدول 
أرقام 
 العبارات

٨ ٧ ٦ ٥ ٤ ٣ ٢ ١ 

التشبع 
 بالعامل العام

٠٫٣٨ ٠٫٥٥ ٠٫٦٠ ٠٫٥٦ ٠٫٣٩ ٠٫٦١ ٠٫٧٣ ٠٫٤٥ 

أرقام 
 العبارات

١٦ ١٥ ١٤ ١٣ ١٢ ١١ ١٠ ٩ 

التشبع 
 بالعامل

٠٫٥٦ ٠٫٦١ ٠٫٥٣ ٠٫٧١ ٠٫٨٢ ٠٫٤٨ ٠٫٧٧ ٠٫٥٨ 

أرقام 
 العبارات

٢٢ ٢١ ٢٠ ١٩ ١٨ ١٧ 

التشبع 
 بالعامل

٠٫٦٥ ٠٫٤٩ ٠٫٧٥ ٠٫٦٧ ٠٫٤٩ ٠٫٦٦ 
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 وأودية الأعمال حاضنات نحو أن جميع عبارات استبيان الاتجاه    ) ٧(تبين من جدول     ي

 الإحــصائية القيمــة مــن تــشبعاتها أعلــى عبــارة كانــت)٢٢(الجامعيــة والبــالغ عــددها  التقنيــة

؛ولتمتعها بقيم سالبة تم الإبقاء )٠٫٠١(ودالة إحصائيا عند مستوى، )٠٫٣٥ (عليها المتعارف

 . ستبيانعلى جميع عبارات الا

كمــا قــام الباحــث بحــساب معامــل ثبــات الاســتبيان عــن طريــق حــساب معامــل ألفــا  

ــتطلاعية   ــة الاسـ ــراد العينـ ــى أفـ ــاخ علـ ــردا) ٧٦-ن(كرونبـ ــات   ، فـ ــة معامـــل الثبـ وبلغـــت قيمـ

 .مما يطمئن الباحث من حيث استخدام هذا الاستبيان في البحث الحالي)٠٫٨١١(

 :الفكرية الملكية بحقوق استبيان الوعي-٧

  نظــرا لعــدم تــوفر أداة بحثيــة ســواءً فــي البيئتــين المحليــة أم العربيــة تعنــى بقيــاس        

الــوعي بحقــوق الملكيــة الفكريــة لــدى المبتكــر أو المختــرع  أو رائــد عمــل ؛وبعــد مراجعــة    

الباحث للتصورات النظرية التي تناولت مفهومي الـوعي وحقـوق الملكيـة الفكريـة ؛خاصـة                

باعتباره احـد  انتهاك حقوق الملكية الفكرية     تبيان لمفهوم   من  )ب٢٠١٥(ما قدمه الحربي  

القرصنة الالكترونيـة وغيـر الالكترونيـة لحقـوق تـأليف ونـشر وطبـع أو اسـتخدام                  أشكال  

 وفقـا لـذلك قـام الباحـث     . الأوعية السمعية والبـصرية بـدون تـصريح       أو،  البرامج الحاسوبية 

حـق  )ب.(ببـراءة الاختـراع   ) أ:(كـل مـن   بإعداد هذا الاستبيان الذي استهدف قياس الـوعي ب        

بواقـع  ، عبـارة ) ١٥(الذي تكون في صـورته الأوليـة مـن         ،  العلامة التجارية ؛  ) ج.(التأليف والنشر 

عبــــارات لكــــل مكــــون مــــن المكونــــات الثلاثــــة لاســــتبيان الــــوعي بحقــــوق الملكيــــة   ) ٥(

–بق علي تماما  ينط(هذا وتتم الإجابة على عبارات الاستبيان وفق التدرج الرباعي        .الفكرية

 ).لا ينطبق علي مطلقا–ينطبق علي قليلا -ينطبق علي أحيانا



 

 
٢١٠

 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

 : الفكرية الملكية بحقوق الخصائص السيكومترية لاستبيان الوعي
  :المحكمين صدق )١( 

 الملكيـة  بحقـوق  عبارة تمثل الصورة الأولية لاسـتبيان الـوعي     ) ١٥(قام الباحث بعرض  

وعلـــم الـــنفس ، ن فـــي علـــم الـــنفس التربـــويمحكمـــين مـــن المختـــصي) ٦(الفكريـــة علـــى 

والقيــاس والتقــويم النفــسي؛ لاســتطلاع أرائهــم حــول مــدى مناســبة عبــارات         ، المعرفــي

لحـساب صـدق المحكمـين لتقريـر مـدى قبـول             rCoopeوبالاعتماد على معادلـة     .الاستبيان

مـين  تعديل صياغة العبارة أو حذفها أو الإبقـاء عليهـا فـي الاستبيان؛وبحـسب آراء المحك       

ــاء تــــم ــارات جميــــع علــــى الإبقــ ــتبيان عبــ ــا الاســ ــة بلغــــت  اتفــــاق نــــسبة نالــــت لأنهــ عاليــ

ــتبيان علـــى   )%٩٤٫٢٢( ــة للاسـ ــتقرت الـــصورة الأوليـ ــوعي )١٥ (وبـــذلك اسـ ــارة تقـــيس الـ   عبـ

 .عبارات لكل مكون من المكونات الثلاثة للاستبيان) ٥(بواقع ، الفكرية الملكية بحقوق

 : الاتساق الداخلي) ٢(

حــث بــالتحقق مــن الاتــساق الــداخلي باســتخدام مــصفوفة الارتباطــات وبــين     قــام البا

حــق ، بــراءة الاختــراع(الفكريــة الملكيــة بحقــوق الأبعــاد الثلاثــة المكونــة لاســتبيان الــوعي

ــأليف  ــة ، النــشر والت ــة      ) العلامــة التجاري ــى بعــض أفــراد العين ــة للاســتبيان عل والدرجــة الكلي

أو رواد ، أو مخترعـــون، صنفون بـــأنهم مبتكـــرونفـــردا ممـــن يـــ)  ٥٣(الاســـتطلاعية  بلغـــت 

التقنيـة التـابع لمدينـة       لحاضـنات  بـادر  الأعمال؛وذلك طبقا لبياناتهم المسجلة ضمن برنامج     

التــي تــم قــيم معــاملات الارتبــاط يوضــح  )٨(والجــدول .الملــك عبــد العزيــز للعلــوم والتقنيــة 

 . التوصل إليها
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 لاستبيان الوعي المكونة الأساسية بعادالأ بين الارتباطات مصفوفة يوضح) ٨ (جدول

 والدرجة الكلية الملكية بحقوق
حقوق النشر  براءة الاختراع البعُد

 والتأليف
الدرجة الكلية  العلامة التجارية

 للاستبيان
 @@٠٫٦٢٧ @@٠٫٤١٩ @@٠٫٥٧٢ - براءة الاختراع
حقوق النشر 
 والتأليف

- - ٠٫٥٨٧ @@٠٫٤٣٢@@ 

 @@٠٫٦٤٠ - - - العلامة التجارية

 الأبعــاد الثلاثــة المكونــة لاســتبيان الــوعي  أن إلــى) ٨ (فــي جــدول المبينــة النتــائج تــشير

 حظيـت )العلامـة التجاريـة   ،  حـق النـشر والتـأليف     ،  براءة الاختراع (الفكرية الملكية بحقوق

 بالدرجــة ارتباطهــا معــاملات امتــدت إذ، الــداخلي والاتــساق التماســك مــن بدرجــة مقبولــة

؛بينمــا تراوحــت معــاملات ارتباطاتهــا البينيــة بــين    ) ٠٫٦٤٠-٠٫٥٨٧ (بــين بيانللاســت الكليــة

 كمـا قـام الباحـث        )٠٫٠١ (مـستوى  عنـد  دالة كانت المعاملات تلك ؛وجميع)٠٫٥٧٢-٠٫٤١٩(

بحساب معامل ثبات الاستبيان عن طريق حساب معامل ألفا كرونباخ على أفـراد العينـة     

ممـا يطمـئن الباحـث مـن      ) ٠٫٨٧٥(معامـل الثبـات     وبلغت قيمـة    ،  فردا) ٥٣=ن(الاستطلاعية  

 .حيث استخدام هذا الاستبيان في البحث الحالي

 نتائج البحث ومناقشتها
 الأفكــار تطــوير فــي الرغبــةتلــف  تخهــل:  الحــالي علــىلبحــث مــن اولنــص الــسؤال الأ

الجامعيـــة   و أوديـــة التقنيـــة لالأعمـــا حاضـــنات بـــرامج والمـــشروعات ضـــمن  والمنتجـــات

وللإجابـة علـى هـذا      .؟)الأعمـال    والمخترعين ورواد  المبتكرين(فراد عينة البحث       أ باختلاف

 . One-Way ANOVA  السؤال تم استخدام تحليل التباين الأحادي
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مروان بن علي  الحربي. د

الأعمال  والمخترعين ورواد المبتكرينتحليل التباين لمعرفة دلالة الفروق بين ) ٩(جدول 

 برامج ضمن والمشروعات المنتجاتو الأفكار الرغبة في تطوير على درجات استبيان

 الجامعية التقنية أودية و، الأعمال حاضنات
مجموع  مصدر التباين المتغير

 المربعات 
متوسط  ح٠د

مجموع  
 المربعات

 الدلالة ف

بين 
 المجموعات 

٥٥١٫٠٩٨ ٢ ١١٠٢٫١٩٦ 

داخل 
 المجموعات 

٤١٫٦١٦ ٢١٢ ٨٨٢٢٫٥٧٦ 

 الرغبة في تطوير
 والمنتجات الأفكار

والمشروعات ضمن 
الحاضنات و أودية 

 ١٣٫٢٤٢ ٢١٤ ٩٩٢٤٫٧٧٢ المجموع التقنية 

٠٫٠١ ١٣٫٢٤٢ 

 فــي فــي الرغبــة )  ٠٫٠١(وجــود فــرق دال إحــصائيا عنــد مــستوى   ) ٩(يتبــين مــن الجــدول  

 و أوديـة التقنيـة    ،  لالأعمـا  حاضـنات  بـرامج  والمـشروعات ضـمن    والمنتجـات  الأفكـار  تطوير

 ).الأعمال  والمخترعين ورواد المبتكرين( أفراد عينة البحث  الجامعية تعزى إلى اختلاف

 والمخترعين بين المبتكرين Scheffeالمقارنات البعدية بطريقة شيفيه ) ١٠(جدول 

 والمشروعات والمنتجات الأفكار تطوير في على درجات استبيان الرغبة الأعمال ورواد

  عيةالجام التقنية أودية و، الأعمال حاضنات برامج ضمن
الانحراف المتوسطات  العدد المجموعات  المتغير  فروق المتوسطات ودلالتها

 المخترعين المبتكرين المعياري
 ١٫٨٤٤ - ٦٫٤٨ ٣٠٫٤٦ ٦٧  المبتكرين
 - - ٤٫٧٢ ٣٢٫٣٠ ٤٢  المخترعين

الرغبة في 
 الأفكار تطوير

 والمنتجات
 والمشروعات

 @٥٫٤٧ @٣٫٦٣ ٦٫٩٩ ٢٦٫٨٣ ١٠٦ الأعمال رواد

عـــدم وجـــود فـــرق دال إحـــصائيا  بـــين متوســـطي درجـــات       ) ١٠ (الجـــدول مـــن يتـــضح

 والمنتجــات الأفكــار تطــوير فــي الرغبــة اســتبيان درجــات المبتكــرين والمختــرعين علــى  

الجامعية؛بالإضـافة إلـى وجـود       التقنية أودية و،  الأعمال حاضنات برامج ضمن والمشروعات
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 بــين متوســطي درجــات المبتكــرين ورواد الأعمــال   )٠٫٠١(فــرق دال إحــصائيا  عنــد مــستوى  

و وجـود فـرق     ،  والمـشروعات  والمنتجـات  الأفكـار  تطـوير  فـي  الرغبـة  استبيان درجات على

 بـين متوسـطي درجـات المختـرعين ورواد الأعمـال  علــى     ) ٠٫٠١(دال إحـصائيا  عنـد مـستوى    

ــات ــتبيان درجـ ــة اسـ ــي الرغبـ ــوير فـ ــار تطـ ــات الأفكـ ــمن والمـــشروعات والمنتجـ ــرامج ضـ  بـ

 .لصالح المخترعين الجامعية التقنية و أودية، الأعمال حاضنات

تعد منطقية خاصة في ظـل      )١٠( ويرى الباحث أن النتائج البحثية الموضحة في الجدول         

استحضار الطبيعة المعرفية المميزة للمبتكرين والمخترعين مقارنة برواد الأعمال؛ فمـن           

 والمنتجـات  الأفكـار  تطـوير  فـي  ل بأن زيـادة الرغبـة     الناحية المعرفية والنفسية يمكن القو    

تعزى إلى ) قد( لدى  المبتكرين والمخترعين     التقنية أودية و الحاضنات ضمن والمشروعات

الطبيعـــــة المعرفيـــــة المكونـــــة لعمليتـــــي الابتكـــــار والاختـــــراع المتمثلـــــة فـــــي مكونـــــات   

، Elaborationوالتفاصيل  ،  Flexibilityوالمرونة،  Originalityوالأصالة،  Fluencyالطلاقة

والتي جميعها تتطلب توافر مناخات معرفية و خبراتية تشكل بالنـسبة لهـم بعـدا إثرائيـا                 

يساعدهم على تحفيز طاقاته الابتكارية الاختراعية تسهم في رفع كفاءتهم المعرفيـة        

رائية وهو ما يمكن تلمسه في الطبيعية البنائية و الإج       ،  وتوفر لهم الدعم المادي والمعنوي    

كمـا أن طبيعـة     .التقنيـة الـسعودية    أوديـة   الأعمـال و    لأهداف وعمليات منظومات حاضنات   

، السمات النفسية لدى  المبتكرين والمخترعين بما تشتمل على  تعاظم الـوعي بالابتكـار             

، والحـساسية الزائـدة للمـشكلات     ،  والشعور العـالي بالمـسئولية  الشخـصية والاجتماعيـة         

والرغبـــة فـــي توســـيع شـــبكة التفـــاعلات ،  الانفتـــاح علـــى الخبـــراتوالرغبـــة الجامحـــة فـــي

الاجتماعيــة بمــا يعــزز مــن جــودة العمــل الابتكــاري و الاختراعــي جميعهــا تفــرض وتعــزز       

، سلوكيات واستراتيجيات طلـب المـساعدة  لـدى المبتكـرأو المختـرع بـأي وسـيلة كانـت                  

مواجهـة العوائـق    ومن أي جهة سـواء أكانـت حكوميـة أم غيـر حكوميـة تـساعده علـى                   

على نحو يضمن تحقيق أهدافه؛ في حين أن الطبيعـة المعرفيـة لـرواد الأعمـال قـد لا يظهـر                    
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 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
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فكمـا هـو معـروف أن    ، أم النفسية، فيها ذلك التعقيد سواء على مستوى الأبنية المعرفية    

أو الاقتـصادي   ،  أو الاجتمـاعي  ،  طبيعة الأعمـال الرياديـة سـواء فـي مجـال العمـل المؤسـسي              

 قيمـة  ذات أنـشطة  بدرجة أساسية على تقديم الخدمات الأصـيلة القائمـة علـى توليـد         تعني  

 البطالـة  مؤشـرات  لتخفيف الاقتصادية التنمية تحقيق في بما تسهم  واجتماعية اقتصادية

ويـرى الباحـث أن     .  النتائج مضمونة غير المخاطرة من مرتفعة وفق مستويات  الشباب بين

 (٢٠١٣) Tang;Baskaran;Pancholi & Luإلـى مـا ذكـره    هذا الاختلاف قد يمكن اعزاؤه 

  أنهـا تـستهدف المـشروعات       ناحيـة  بأن أوديـة التقنيـة تختلـف عـن حاضـنات الأعمـال مـن              

الجامعيـــة  الحكوميـــة أو المختبـــرات والجهـــات الـــشركات مـــن كـــل تـــضم التـــي الكبيـــرة

 الأعمــال فــي المــساعدة الكبــرى مــع العلــم بأنــه لا تعنــى بالدرجــة الأولــى بتقــديم خــدمات     

ــة التـــي ــوهر هـــي التجاريـ ــرامج جـ ــنات بـ ــال حاضـ ــتدلال علـــى أن    .الأعمـ ــه يمكـــن الاسـ  وعليـ

مجمــــوعتي  المبتكــــرين والمختــــرعين ككيانــــات وخــــصائص معرفيــــة تعكــــس مقــــدار  

 الجامعيــة التقنيــة أوديــة و، الأعمــال رغبــتهم وحــاجتهم إلــى مؤســسات وبــرامج حاضــنات

فهـذا المكـون   ، الرياديـة  والمـشروعات  ة و الاختراعية والمنتجات الابتكاري  الأفكار لتطوير

الـــشعوري كفيـــل بـــأن  يعكـــس احـــد متطلبـــات الرعايـــة والعنايـــة  بـــشريحة المبتكـــرين   

ــة  قــادرة  علــى صــياغة الحلــول لعــلاج           ــرعين فــي ضــوء اعتبــارهم كفــاءات معرفي والمخت

 .مختلف مشكلات المجتمع ؛لتحقيق سبل الرفاهية والراحة

 بعـض   القول بأن النتائج السابقة تتفق مع ما أشـارت إليـه نتـائج              وبشكل عام يمكن  

 ؛ ٢٠١١، Sullivan&Marvel؛٢٠١٠، Almubaraki&Busler (الدراســات الــسابقة  كدراســة

Wang&Gu ،؛٢٠١٢ Rae; Martin; Antcliff & Hannon ،؛٢٠١٢ Mahajan ،؛ ٢٠١٣ 

Galloway;  Marks &Chillas ،تطــوير فــي  والتــي أشــارت إلــى أن مــستوى الرغبــة)٢٠١٤ 

قـــد تختلـــف نتيجـــة  التقنيـــة أوديـــة و الحاضـــنات ضـــمن والمـــشروعات والمنتجـــات الأفكـــار
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لاخـــتلاف الخـــصائص والـــسمات النفـــسية والمعرفيـــة للأفـــراد الموســـومين بالابتكـــار أو       

 .لأعمالالاختراع أو ريادة ا

والمختـرعين   هل تختلف رغبة المبتكـرين :  الحالي علىبحث من الثانينص السؤال ال  

ــوير    ورواد ــي تطـ ــسعوديين فـ ــال  الـ ــة     الأعمـ ــاتهم الاختراعيـ ــة ومنتجـ ــارهم الابتكاريـ أفكـ

الاقتــصاد الــسعودي  ومــشروعاتهم الرياديــة بــاختلاف المجــالات الرئيــسة الداعمــة لتحــول 

ــو ــصاد نحـــ ــ(المعرفـــــي الاقتـــ ــصغر  ، تر وكيماويـــــاالبتـــ ــة متناهيـــــة الـــ المعلومـــــات ، التقنيـــ

ــات ــاث، والإلكترونيــ ــة الأبحــ ــة الطبيــ ــية ، المتقدمــ ــوم الأساســ ــسانية  ، العلــ ــدمات الإنــ الخــ

-One وللإجابــة علــى هــذا الــسؤال تــم اســتخدام تحليــل التبــاين الأحــادي     .؟)والاجتماعيــة

Way ANOVA 

 الداعمة الرئيسة المجالاتفاوتي تحليل التباين لمعرفة دلالة الفروق بين مت) ١١(جدول 

 تطوير في الرغبة المعرفي على درجات استبيان الاقتصاد نحو السعودي الاقتصاد لتحول

 الجامعية التقنية أودية و، الأعمال حاضنات برامج ضمن والمشروعات والمنتجات الأفكار

 مصدر التباين المتغيرات
مجموع 
 المربعات

 ح٠د
متوسط 
مجموع  
 المربعات

 لدلالةا ف

بين 
 المجموعات 

٣٤٧٫٨٥٠ ٥ ١٧٣٩٫٢٥٢ 

داخل 
 المجموعات 

٣٩٫١٦٥ ٢٠٩ ٨١٨٥٫٥٢٠ 

 الرغبة في تطوير
 والمنتجات الأفكار

 والمشروعات

  ٢١٤ ٩٩٢٤٫٧٧٢ المجموع 

٠٫٠١ ٨٫٨٨٢ 

 فــي فــي الرغبــة )  ٠٫٠١(وجــود فــرق دال إحــصائيا عنــد مــستوى   ) ١١(يتبــين مــن الجــدول  

 و أوديـة التقنيـة    ،  لالأعمـا  حاضـنات  بـرامج  والمـشروعات ضـمن    منتجـات وال الأفكـار  تطوير

 نحــو الــسعودي الاقتــصاد لتحــول الداعمــة الرئيــسة الجامعيــة تعــزى إلــى اخــتلاف المجــالات

 .المعرفي الاقتصاد
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 الرئيسة المجالاتمتفاوتي ل Scheffeالمقارنات البعدية بطريقة شيفيه ) ١٢(جدول 

 الرغبة المعرفي على درجات استبيان الاقتصاد نحو عوديالس الاقتصاد لتحول الداعمة

 أودية و، الأعمال حاضنات برامج ضمن والمشروعات والمنتجات الأفكار تطوير في

 الجامعية التقنية
الانحراف المتوسطات  العدد المجموعات  فروق المتوسطات ودلالتها

 البتر المعياري
 وكيماويات

 متناهية التقنية
 الصغر

 @٤٫٧٧ @٤٫٢٨ ٧٫٣٤ ٢٧٫٣٨ ٥٣ الأساسية علومال
 الإنسانية الخدمات

 والاجتماعية
٩٫٠٨٢ @٨٫٥٨ ٤٫٤٠ ٢٣٫٠٧ ٤٤@ 

 و المعلومات
الإلكترونيات 
 والاتصالات

٤٫٨٤ @٤٫٣٥ ٧٫٠٣ ٢٧٫٣٠ ٤١@ 

 الطبية الأبحاث
 المتقدمة

٦٫٢٨ @٥٫٧٨ ٦٫٥٠ ٢٥٫٨٧ ١٧@ 

 -  - ٦٫١٩ ٣١٫٦٦ ٣٦ وكيماويات  البتر
 - - ٤٫٧٠ ٣٢٫١٥ ٢٤ الصغر متناهية ةالتقني

 : الآتي) ١٢ (الجدول من يتضح

عدم وجود فروقات بينيـة دال إحـصائيا  بـين متوسـطات درجـات الأفـراد  المنتمـين                     )١(

المعرفـي المتمثلـة فـي       الاقتصاد الاقتصاد السعودي نحو   للمجالات الرئيسة الداعمة لتحول   

ــا، مجــــالات المعلومــــات والإلكترونيــــات  ــة الطبيــــة ثالأبحــ ــية، المتقدمــ ، العلــــوم الأساســ

ــدمات الإنـــسانية والاجتماعيـــة علـــى    ــتبيان درجـــات الخـ  الأفكـــار تطـــوير فـــي الرغبـــة اسـ

 .الجامعية التقنية أودية و، الأعمال حاضنات برامج ضمن والمشروعات والمنتجات

بـــين متوســـطي درجـــات الأفـــراد    ) ٠٫٠١(وجـــود فـــرق دال إحـــصائيا  عنـــد مـــستوى     )٢(

الـــصغر و البتروكمياويـــات وبقيـــة المنتمـــين للمجـــالات  متناهيـــة  لمجـــالي التقنيـــةالمنتمـــين

ــول  ــة لتحـ ــو  الداعمـ ــصاد الـــسعودي نحـ ــصاد الاقتـ ــات    الاقتـ ــة فـــي المعلومـ ــي المتمثلـ المعرفـ
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ــات ــاث، والإلكترونيــ ــة الأبحــ ــة الطبيــ ــية ، المتقدمــ ــوم الأساســ ــسانية  ، العلــ ــدمات الإنــ الخــ

 والمـشروعات  والمنتجـات  الأفكـار  تطـوير  فـي  الرغبـة  اسـتبيان  درجـات  والاجتماعية علـى  

 متناهيــة الجامعيــة لــصالح لمجــالي التقنيــة  التقنيــة أوديــة و، الأعمــال حاضــنات بــرامج ضــمن

 . الصغر و البتروكمياويات

التـي تعكـس وجـود فـرق     ) ١٢(  ويرى الباحث أن النتائج البحثية الموضـحة فـي الجـدول            

 حاضـنات  برامج ضمن والمشروعات والمنتجات رالأفكا تطوير في الرغبة دال إحصائيا في  

 لتحــول الداعمــة الرئيــسة المجــالات اخــتلاف إلــى تعــزى الجامعيــة التقنيــة أوديــة و، الأعمــال

المعرفـــي لــصالح مجمـــوعتي الأفـــراد المنتمـــين لمجـــال   الاقتـــصاد نحـــو الـــسعودي الاقتــصاد 

ــة ــا  متناهيـــة التقنيـ ــائج منطقيـــة تالـــصغر ومجـــال البتـــر وكيماويـ  خاصـــة فـــي ظـــل   تعـــد نتـ

مظــاهر  رصــد الــذي تنــاول ) ٢٠١٤(استحــضار تقريــر وزارة الاقتــصاد والتخطــيط الــسعودية     

ــول ــة مجتمـــع إلـــى التحـ ــرات قيـــاس خـــلال مـــن المعرفـ ــة العلـــوم مؤشـ ــار والتقنيـ  والابتكـ

 للتقنيــات الــوطني المركــز  إذ تبــين أن،فــي المملكــة العربيــة الــسعودية  رئيــسة لقطاعــات

 لتقنيـة   ومعهـد الملـك  عبـد االله       ،  والتقنيـة،  للعلـوم  العزيز عبد الملك بمدينة الصغر متناهية

النانو يعتبران من أنـشط الجهـات الحكوميـة التـي تـدعم المبتكـرين والمختـرعين  وتـوفر              

 المتناهيـة  لهم برامج اثرائية وخـدمات فنيـة عاليـة المـستوى فـي مجـالات بحـوث التقنيـات                  

 ومعالجـة ،  الطاقـة  مجـالات  فـي  سواء  التطويريـة أم التطبيقيـة       Nanotechnology الصغر

ــاه ــانو مــواد خــصائص ودراســة ،وتــصنيع المي ــنفط     .الن ــر إلــى أن صــناعة ال كمــا يــشير التقري

الفقـري   تحظى بأهمية بالغة في المملكة العربية السعودية ؛لأنها تعتبر العمـود           ومشتقاته

 الـسعودية  العربية المملكة لدى المؤكدة النفطية السعودي بفضل الاحتياطيات   دللاقتصا

كما أشـار التقريـر إلـى أن جامعـة الملـك فهـد للبتـرول والمعـادن                  ،  ،برميل مليار )٢٦٦( بنحو

 طلبــات تقــديم إســتراتيجية حــسب الــسعودية الأكاديميــة المؤســسات تــصدرت ترتيــب 

بالإضافة إلى شركة ارامكو    ،  )%٤٤(العالمية وذلك بنسبة   الجهات لأهم براءات الاختراع 
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 م؛ فـي حـين حققـت  الـشركة    ٢٠١٣-٢٠٠٨مبراءة اختراع مـن عـا   ) ١٩٤(التي حصلت على    

م؛أمـا  ٢٠١٣-٢٠٠٨بـراءة اختـراع مـن عـام       ) ٩٧) (سـابك (الأساسـية    للـصناعات  السعودية

بـراءات اختـراع فـي ذات الفتـرة     ) ٩(الشركة الوطنية لثاني أكسيد التيتانيوم حصلت على    

 .الزمنية المذكورة آنفا

تتـضمن فـي    ) ربما(ق عرضها   وعليه يرى الباحث أن تلك المؤشرات والمعطيات الساب       

 الاقتـصاد الـسعودي نحـو      طياتها إشارات للتوجهات الحكومية فـي دعـم مـسارات تحـول           

 ؛إذ قـد  تالمعرفي  المبني على الابتكار فـي  مجـال صـناعة الـنفط و البتـر وكيماويـا          الاقتصاد

اخ يتضمن هذا التوجه  الحكومي المتمثـل فـي زيـادة مـستوى الـدعم والإنفـاق إلـى إيجـاد من ـ             

من التضمينات النفـسية والمعرفيـة  المـشجعة والمحفـزة للأفـراد العـاملين مجـال صـناعة              

  بوجــود كيانــات حكوميــة  قويــة تقــف إلــى جــوارهم فــي تطــوير  تالــنفط و البتــر وكيماويــا

يفـسر الفـرق بـين متوسـطي درجــات     ) قـد (وهـو مـا   ، ومـشروعاتهم  ومنتجـاتهم  أفكـارهم 

 مقارنــة بــالمنتمين  تالبتــر وكيماويــا ، الــصغر متناهيــة الأفــراد المنتمــين لمجــالي التقنيــات   

المعرفـي والمتمثلـة فـي       الاقتصاد الاقتصاد السعودي نحو   للمجالات الأخرى الداعمة لتحول   

، والعلـــوم الأساســـية، المتقدمـــة الطبيـــة والأبحـــاث، المعلومـــات والإلكترونيـــات:مجـــالات 

 الأفكـار  تطـوير  فـي  الرغبـة  بياناسـت  درجـات  والخدمات الإنسانية والاجتماعية وذلك على    

 .الجامعية التقنية أودية و، الأعمال حاضنات برامج ضمن والمشروعات والمنتجات

المعلومـات  :هذا ويرى الباحث أن انتفاء الفروق البينية بـين الأفـراد المنتمـين لمجـالات      

انية والخـــدمات الإنـــس، والعلـــوم الأساســـية، المتقدمـــة الطبيـــة والأبحـــاث، والإلكترونيـــات

 والمـشروعات  والمنتجـات  الأفكـار  تطـوير  فـي  الرغبـة  اسـتبيان  درجـات  والاجتماعية علـى  

الجامعيــة قــد يعــزى إلــى وجــود مــدركات     التقنيــة أوديــة و، الأعمــال حاضــنات بــرامج ضــمن

ســلبية لــديهم حيــال الــدور الحكــومي أو دور القطــاع الخــاص أو دور الجامعــات الــسعودية    

، والإنفـــاق علـــى الأنـــشطة البحثيـــة الابتكـــار تـــشجيع ةالمتمثـــل فـــي عـــدم وضـــوح سياســـ
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 بحثية ومعاهد  باحثين نحو الحكومية والاستثمارات الدعم فشعور أولئك الأفراد بتوجه   

 الأفكـار  تطـوير  لشريحة أو قطاع معين من شـأنه أن يوجـد تـردد حيـال الرغبـة فـي                  حاضنة

ويـرى الباحـث أيـضا أن       . جامعيةال التقنية أودية و،  الأعمال حاضنات برامج ضمن والمنتجات

 أوديــة الأعمــال و حاضــنات غيــاب بــرامج التوعيــة الإعلاميــة  والتعريفيــة بمجموعــة بــرامج   

 بالإضــافة إلــى حداثــة الخبــرة ســواء علــى مــستوى الإدارة والــدعم لتلــك الحاضــنات ، التقنيــة

 لــدى قــد يكونــا عــاملين مهمــين فــي تــشكيل هــذا الانكفــاء علــى الــذات   الأوديــة الأعمــال و

، المعلومـات والإلكترونيـات  : المبتكرين والمخترعين ورواد الأعمال العاملين فـي مجـالات     

ونظرا لعدم تـوفر  .والخدمات الإنسانية والاجتماعية،  والعلوم الأساسية ،  الطبية والأبحاث

 تــدعم  تلــك النتــائج ؛يوصــي الباحــث -علــى حــد اطــلاع الباحــث-دراســات وبحــوث ســابقة

النقطة مجددا ؛ بهدف الوصول لمنطلقات نظريـة مناسـبة يمكـن مـن             بضرورة دراسة هذه    

 .خلالها تفسير تلك النتائج البحثية

والمخترعين  هل تختلف رغبة المبتكرين  :  الحالي على  بحث من ال  ثالثنص السؤال ال  

ــوير    ورواد ــي تطـ ــسعوديين فـ ــال الـ ــة     الأعمـ ــاتهم الاختراعيـ ــة و منتجـ ــارهم الابتكاريـ أفكـ

بإنتــاج  المــرتبط المعرفــي العــبء: ة بــاختلاف مــستويات كــل مــن   ومــشروعاتهم الريادي ــ

الــوعي و ، المــستقبلية الأهــدافو كفاءة، مهــارات مــا وراء المعرفــة و، الابتكاريــة الأفكــار

 الأعمــال وأوديــة  والاتجــاه نحــو حاضــنات  ، والــصلابة النفــسية ، بحقــوق الملكيــة الفكريــة  

-One  اسـتخدام تحليـل التبـاين الأحـادي        وللإجابة على هذا الـسؤال تـم      .الجامعية؟ التقنية

Way ANOV 
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 مستويات المتغيرات المستقلة على تحليل التباين لمعرفة دلالة الفروق بين) ١٣(جدول 

 . المتغير التابع
مجموع  مصدر التباين المتغيرات 

 المربعات 
متوسط  ح٠د

مجموع  
 المربعات

 الدلالة ف

بين 
 المجموعات 

٣٦٢٫٠٢٤ ٢ ٧٢٤٫٠٤٩ 

داخل 
 المجموعات 

٤٣٫٤٠٠ ٢١٢ ٩٢٠٠٫٧٢٣ 

 مستوى العبء
 المرتبط المعرفي
فكار بإنتاج الأ

والمنتجات 
  ٢١٤ ٩٩٢٤٫٧٧٢ المجموع  والمشروعات

٠٫٠١ ٨٫٣٤٢ 

بين 
 المجموعات 

١٩٢٫١١٣ ٢ ٣٨٤٫٢٢٦ 

داخل 
 المجموعات 

٤٢٫٧٨٨ ٢١٢ ٩٠٧١٫١٠٤ 

مستوى مهارات ما 
 وراء المعرفة

  ٢١٤ ٩٤٥٥٫٣٣٠ جموعالم

٠٫٠١ ٤٫٤٩٠ 

بين 
 المجموعات 

٥٩٠٫٤٠٣ ٢ ١١٨٠٫٨٠٦ 

داخل 
 المجموعات 

٤١٫٤٣٦ ٢١٢ ٨٧٤٢٫٨٩٥ 

مستوى كفاءة  
 الأهداف المستقبلية

  ٢١٤ ٩٩٢٣٫٧٠١ المجموع

٠٫٠١ ١٤٫٢٤٩ 

بين 
 المجموعات 

٢١٠٫٩٢٦ ٢ ٤٢١٫٨٥٢ 

داخل 
 موعات المج

٤٤٫٨٢٥ ٢١٢ ٩٥٠٢٫٩٢٠ 

 الوعي مستوى
 الملكية بحقوق

 الفكرية

  ٢١٤ ٩٩٢٤٫٧٧٢ المجموع

٠٫٠١ ٤٫٧٠٦ 

بين 
 المجموعات 

٧٧٢٫٢٨١ ٢ ١٥٤٤٫٥٦١ 

داخل 
 المجموعات 

٣٩٫٥٢٩ ٢١٢ ٨٣٨٠٫٢١١ 

مستوى الصلابة 
 النفسية

  ٢١٤ ٩٩٢٤٫٧٧٢ المجموع

٠٫٠١ ١٩٫٥٣٧ 

بين 
 موعات المج

٤٨٩٫٥٤٠ ٢ ٩٧٩٫٠٧٩ 

داخل 
 المجموعات 

٤٢٫١٩٧ ٢١٢ ٨٩٤٥٫٦٩٣ 

 نحو مستوى الاتجاه
 الأعمال حاضنات
 التقنية وأودية

 الجامعية
  ٢١٤ ٩٩٢٤٫٧٧٢ المجموع

٠٫٠١ ١١٫٦٠١ 
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 فــي فــي الرغبــة)  ٠٫٠١(وجــود فــرق دال إحــصائيا عنــد مــستوى  ) ١٣(يتبــين مــن الجــدول  

 و أوديـة التقنيـة    ،  لالأعمـا  حاضـنات  بـرامج  والمـشروعات ضـمن    والمنتجـات  الأفكـار  تطوير

 بإنتــاج الأفكــار المــرتبط المعرفــي العــبء: جامعيــة تعــزى لاخــتلاف مــستويات كــل مــن   ال

و الــوعي بحقــوق ، المــستقبلية و كفــاءة الأهــداف، ومهــارات مــا وراء المعرفــة ، الابتكاريــة

 التقنيـــة الأعمـــال وأوديـــة والاتجـــاه نحـــو حاضـــنات، والـــصلابة النفـــسية، الملكيـــة الفكريـــة

 .الجامعية

مستويات متفاوتي بين  Scheffeنات البعدية بطريقة شيفيه المقار) ١٤(جدول 

 الأفكار تطوير في الرغبة المتغيرات المستقلة محل الدراسةعلى درجات استبيان

 الجامعية التقنية أودية و، الأعمال حاضنات برامج ضمن والمشروعات والمنتجات
 المتوسطات ودلالتهافروق 

ت
المتغيرا

 

 المتوسطات العدد المجموعات
الانحراف 
 المرتفع المتوسط المعياري

المستوى 
 المنخفض 

٣٫٩٢ @٣٫٥١ ٦٫١٥ ٣٠٫٧٣ ٣٨@ 

المستوى 
 المتوسط 

٠٫٤١ - ٦٫٧٣ ٢٧٫٢٢ ٦٢ 

بء المعرفي
الع

 

المستوى 
 المرتفع 

٧٫٥٦ ٢٦٫٨١ ١١٥ - - 

المستوى 
 المنخفض 

٠٫٨٣ ٢٫٣٤ ٦٫٣٩ ٢٩٫٥١ ٢٩ 

المستوى 
 وسط المت

٣٫١٨ - ٧٫٣٦ ٢٧٫١٦ ٥٣@ 

ت ما وراء المعرفة
مهارا

 

المستوى 
 المرتفع 

٦٫٢١ ٣٠٫٣٥ ١٣٣ - - 

المستوى 
 المنخفض 

ف  @٥٫٠٥ ٠٫٦٧ ٧٫٤٦ ٢٦٫٣٤ ٤٧
كفاءة الأهدا
ستقبلية

الم
 

المستوى 
 المتوسط 

٤٫٣٧ - ٦٫٦٧ ٢٧٫٠١ ٦١@ 
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 المتوسطات ودلالتهافروق 
ت
المتغيرا

 
 المتوسطات العدد المجموعات

الانحراف 
 المرتفع المتوسط المعياري

المستوى 
 المرتفع 

٥٫٧٧ ٣١٫٣٩ ١٠٧ - - 

المستوى 
  المنخفض

٤٫٦١ ٠٫٩٥٣ ٧٫٠٩ ٢٨٫٠٠ ٨٢@ 

المستوى 
 المتوسط 

٣٫٦٦ - ٦٫٨٥ ٢٨٫٥٩ ١٠٦@ 

الوعي بحقوق الملكية الفكرية
 

المستوى 
 المرتفع 

٤٫٢٦ ٣٢٫٦١ ٢٧ - - 

المستوى 
 المنخفض 

٥٫٣٠ ٠٫٢٠٣ ٧٫١٣ ٢٦٫٨٢ ٥٧@ 

المستوى 
 المتوسط 

٥٫٥٠ - ٦٫٦٣ ٢٦٫٦٢ ٦٦@ 

الصلابة
سية 

 النف
 

المستوى 
 المرتفع 

٥٫٤١ ٣٢٫١٣ ٩٢ - - 

المستوى 
 المنخفض 

٤٫٧٩ ٢٫١٧ ٦٫٩٨ ٢٧٫٠٠ ١٠٢@ 

المستوى 
 المتوسط 

٢٫٦١ - ٧٫٠٨ ٢٩٫١٧ ٤٠ 

الاتجاه
ن 

 حو
ت
حاضنا

 
الأعمال

 

المستوى 
 المرتفع 

٥٫٣٤ ٣١٫٧٩ ٧٣ - - 

 :الآتي) ١٤ (الجدول من يتضح

بإنتــاج  المــرتبط المعرفــي بالنــسبة لاتجــاه الفــروق بــين متفــاوتي مــستوى العــبء      ) أ(

 :ةالابتكاري الأفكار

بـين متوسـطات درجـات مجموعـات     )  ٠٫٠١(وجود فرق دال إحـصائيا عنـد مـستوى          ) ١ (

 الرغبــة اسـتبيان  درجــات مـستوى العــبء المعرفـي المــنخفض والمتوسـط والمرتفــع علـى    
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 هـ١٤٣٨ الثالث والأربعون ربيع الآخر العدد
 

 أوديـــة و، الأعمـــال حاضـــنات بـــرامج والمـــشروعات ضـــمن والمنتجـــات الأفكـــار تطـــوير فـــي

 ١رفي المنخفضالجامعية لصالح مجموعة العبء المع التقنية

عدم وجود فرق دال إحصائيا بين متوسطي درجـات  مجمـوعتي مـستوى العـبء                ) ٢ (

 تطــوير فــي الرغبــة اســتبيان درجــات والعــبء المعرفــي المرتفــع علــى، المعرفــي المتوســط

 التقنيــــة أوديــــة و، الأعمــــال حاضــــنات بــــرامج ضــــمن والمــــشروعات والمنتجــــات الأفكــــار

 .الجامعية

 فـي  الـسعوديين  الأعمـال  ورواد والمخترعين المبتكرين  رغبة يرى الباحث أن اختلاف   

بــاختلاف  الرياديــة ومــشروعاتهم الاختراعيــة منتجــاتهم و الابتكاريــة أفكــارهم تطــوير

الابتكاريـة تعـد نتـائج منطقيـة خاصـة فـي             الأفكـار  بإنتـاج  المرتبط مستوى العبء المعرفي  

ح تـأثيرات التـصميم البيئـي علـى     ظل استحضار منطلقات نظرية العبء المعرفي التي  توض     

وعلــى نحــو أدق يــرى الباحــث أنــه مــن الناحيــة المعرفيــة   . مجمــل عمليــات الإنتــاج المعرفــي 

ــة    ــأن اخــتلاف الرغب  ضــمن والمــشروعات والمنتجــات الأفكــار تطــوير فــي يمكــن القــول ب

ــدى  المبتكــرين والمختــرعين    التقنيــة أوديــة و الحاضــنات تعــزى إلــى تفــاوت نــسب    ) قــد( ل

 أثنــاء الأعمــال ورواد والمختــرعين المبتكــرينالجهــد المعرفــي الــذي يــستهلكه  كات مــدر

التي تعتبر بدورها المكون الأكثـر أهميـة   - معالجة وتجهيز المدخلات في الذاكرة العاملة      

،  والمتمثلــة فــي الإعــداد ة مراحــل العمليــة الابتكاري ــخــلال -فــي الأنــشطة المعرفيــة العليــا 

 .ثم مرحلة التحقق، و الإشراق، والاحتضان

وعليه يمكن القول بأن الشعور بزيادة وتعقد عدد المدخلات المعرفيـة التـي  يتوجـب                

تعتبــر مــن العوامــل ) قــد(معالجتهــا وتجهيزهــا الأعمــال أو رائــد، أو المختــرع، علــى المبتكــر

أفكـارهم الابتكاريـة و منتجـاتهم الاختراعيـة          المعرفية التي تقلل من رغبتهم في تطـوير       

                                     
 معالجــة  المــستوى المــنخفض يــشير إلــى القــدرة الفــرد علــى تنظــيم  الأحمــال والمــدركات المعرفيــة أثنــاء      ١

 .  العاملة الذاكرة في المدخلات وتجهيز
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عاتهم الريادية ضمن برامج حاضنات الأعمال و أودية التقنية الجامعية خصوصا أن     ومشرو

الأعمـال بعـدم    أو رائـد ،  أو المخترع ،  تعاضدت تلك المدركات المعرفية مع شعور المبتكر      

أو علــى ، ملائمــة تــصميم البــرامج والخــدمات ســواء علــى مــستوى الــدعم المعرفــي الاثرائــي 

أو ســوء التــصميمات  ، المتمثــل بالتــسهيلات العامــة  مــستوى خــدمات الــدعم اللوجــستي    

الفيزيقيـــة والهندســـية لحاضـــنات الأعمـــال و أوديـــة التقنيـــة الجامعيـــة التـــي تعتبـــر عوامـــل  

 . وسيطة ومهمة لعمليات الابتكار والاختراع و ريادة الأعمال

وعليه يـرى الباحـث أن وجـود فـرق دال إحـصائيا بـين متوسـطات درجـات  مجموعـات               

بء المعرفــي المــنخفض والمتوســط والمرتفــع لــصالح مجموعــة المــستوى       مــستوى الع ــ

والمـشروعات تعـد     والمنتجـات  الأفكار تطوير في الرغبة استبيان درجات المنخفض على 

  نتــائج منطقيــة ؛وذلــك علــى اعتبــار أن ارتفــاع مــستوى العــبء المعرفــي المــرتبط بــصعوبة   

جهـا عـن حـدوها الطبيعيـة والواقعيـة           صـياغتها أو إنتا    والمشروعات المـراد   تطوير الأفكار 

الأعمــال تجــاه العناصــر البنائيــة     أو رائــد، أو المختــرع، مــدركات المبتكــر  تــشير إلــى تعقــد  

بمـا يـضعف     الجامعيـة  التقنية أودية و الأعمال والوظيفية المكونة أو المضمنة في حاضنات     

 .ن برامجهارغبته كقوة بشرية معرفية في تطوير أفكاره و منتجاته ومشروعاته ضم

، Sun & Yao;وبشكل عام يمكن القول بأن النتائج السابقة تتفق مع نتائج دراسـة 

٢٠١٢;Khalil; Mansour&Wilhite ،٢٠١٠)  ;Cavalcante&Ferreira ،٢٠١٣ 

Chandrasekera&So-Yeon ،التـــي أشـــارت إلـــى أن  العـــبء المعرفـــي  المـــنخفض ) ٢٠١٥

ــة    ــة و الإبداعيـ ــارات الابتكاريـ ــدرات والمهـ ــي تفعيـــل القـ ــر مـــن أهـــم   ، يـــساعد فـ ــه يعتبـ وانـ

 الابتكاريـــة ،ويعتبـــر مـــن العوامـــل الفارقـــة بـــين مرتفعـــي ومنخفـــضي   ةمؤشـــرات الكفـــاء

لتـدخلات المعـززة    كما أن تقليل مستويات العـبء المعرفـي تعـد مـن ا            ،  التفكير الابتكاري 

 .لجودة التصميمات الابتكارية

 : المعرفة وراء ما بالنسبة لاتجاه الفروق بين متفاوتي مستوى مهارات) ب(
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بين متوسطات  )  ٠٫٠١( وجود فرق دال إحصائيا عند مستوى        )١٤(يتضح من الجدول    ) ١(

 مـا  والمستوى  المتوسط والمرتفع مـن مهـارات       ،  درجات  مجموعات المستوى المنخفض    

 والمـشروعات  والمنتجـات  الأفكـار  تطـوير  فـي  الرغبـة  اسـتبيان  درجات المعرفة على  وراء

الجامعيـــة لـــصالح مجمـــوعتي المـــستوى  التقنيـــة أوديـــة و، الأعمـــال حاضـــنات بـــرامج ضـــمن

 . المتوسط والمرتفع مقارنة بالمستوى المنخفض

ــستو      )٢( ــوعتي المـ ــات  مجمـ ــطي درجـ ــين متوسـ ــصائيا بـ ــرق دال إحـ ــود فـ ــدم وجـ ى عـ

 الرغبـة  اسـتبيان  درجـات  المعرفة علـى   وراء ما والمستوى المرتفع من مهارات   ،  المتوسط

 أوديـــة و، الأعمـــال حاضـــنات بـــرامج ضـــمن والمـــشروعات والمنتجـــات الأفكـــار تطـــوير فـــي

 .الجامعية التقنية

 ورواد والمختــرعين المبتكــرين مــن الناحيــة المعرفيــة ؛يــرى الباحــث أن اخــتلاف رغبــة

 الرياديـة  ومـشروعاتهم  الاختراعيـة  منتجـاتهم  و الابتكاريـة  أفكـارهم  ويرتط ـ في الأعمال

باختلاف مستوى مهاراتهم الماوراء معرفية تعتبـر نتيجـة بحثيـة منطقيـة خاصـة فـي ظـل             

تهمـين علـى    ) قـد (عليـا  تحكـم  استحضار أن المهارات الما وراء معرفيـة تـشكل عمليـات          

 والتي من ضمنها Cognitive Executive Functionsالتنفيذية المعرفية مجمل الوظائف

اسـترجاع المعـارف     الأنشطة المعرفية  الابتكارية و الاختراعية ؛وذلك من خلال مهارات         

ــسابقة  ــرات الـ ــداف ، والخبـ ــد الأهـ ــات  ، وتحديـ ــصنيف المعلومـ ــرز وتـ ــر  ، و فـ وخفـــض العناصـ

لمرتبطـة  بـين المتغيـرات ا   إيجـاد العلاقـات   و، اقل عدد من العناصـر  إلى للمشكلة المكونة 

 المرونـة  و،  وتحقيق اكبر قـدر مـن الفهـم الابتكـاري لخطـوات حـل المـشكلة               ،  بالمشكلة

 والتقيــيم، تحديــدها مــسبقا تــم التــي الأهــداف لتحقيــق الاســتراتيجيات المتبعــة فــي تعــديل

الذاتي لإجراءات الوصول للحل ولمدى مناسبته وفعاليته التي تشكل في مجملها منظومة            

ــة مــن المــدركا   ــد      متكامل ــرع أو رائ ــة وإمــداد المبتكــر أو المخت ــة بتهيئ ت المــا روراء معرفي

المعرفيــــة والــــسلوكية والوجدانيــــة المتوافقــــة مــــع المهمــــة   ســــتراتيجيات لااالأعمــــال ب
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لمراقبة ومتابعة تنفيذ الخطـة  أم ، المنشودةتحقيق الأهداف المعرفية غير العادية سواء ل   

 .أدائه وملاحظة أخطائه وتقويمهالتقييم  أم ، هدافالأالمعدة سلفاً لتحقيق 

وأما من الناحية النفسية فيرى الباحـث أن اخـتلال امـتلاك مهـارات مـا وراء المعرفيـة                   

الأعمـــال مــن شـــأنه أن يولــد  لـــديهم مــشاعر العجـــز      ورواد والمختــرعين  لــدى المبتكـــرين 

 القـدرة علـى     وتـدني ،  وتثبيط الدافعيـة  ،  والشعور بتدني الكفاءة الذاتية   ،  ،والانغلاق المعرفي 

 والتركيـــب المعرفـــي والتـــي مـــن شـــأنها أن تـــضعف فـــي نهايـــة المطـــاف رغبـــة         ، الفهـــم

ــرين ــال ورواد والمختـــرعين المبتكـ ــوير فـــي الأعمـ ــارهم تطـ ــاتهم و الابتكاريـــة أفكـ  منتجـ

الريادية سواء بشكل فردي أم ضمن برامج حاضـنات الأعمـال            ومشروعاتهم الاختراعية

 . وأودية التقنية الجامعية

ليــه يــرى الباحــث أن وجــود فــرق دال إحــصائيا بــين متوســطات درجــات مجموعــات وع

المستوى المنخفض والمتوسط والمرتفع مـن مهـارات مـا وراء المعرفـة لـصالح مجموعـة                 

 الأفكـار  تطـوير  في الرغبة استبيان درجات المستوى المتوسط أم المستوى المرتفع على   

لك على اعتبار أن ارتفاع مـستوى امـتلاك      والمشروعات تعد نتائج منطقية ؛وذ     والمنتجات

الأعمـال مـن شـأنها أن تزيـد      ورواد والمختـرعين  مهارات مـا وراء المعرفـة لـدى المبتكـرين     

التــي تــشكل جــسرا نحــو  ، مــن  كفــاءة العمليــات والاســتراتيجيات المعرفيــة والوجدانيــة  

مج حاضـنات   والمشروعات ضمن برا   والمنتجات الأفكار تطوير في فاعلية وكفاءة الرغبة  

فــي حــين يعــزو الباحــث انتفــاء الفــروق بــين متوســطي   .  الأعمــال وأوديــة التقنيــة الجامعيــة 

المعرفـة   وراء مـا  والمستوى المرتفع من مهـارات    ،  درجات مجموعتي المستوى المتوسط   

إلــى عوامــل نفــسية وســيطة أو فارقــة أخــرى لا يمكــن الجــزم بهــا ؛لأنهــا لــم تــدخل ضــمن     

الحالي مما يجعلها نقطة بحثية جديرة بالدراسة فـي إسـهامات           أهداف وإجراءات البحث    

 .بحثية لاحقة
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-Al (  وبشكل عام يمكن القول بأن النتائج السابقة تتفق مع نتائج دراسة كل مـن             

khayat ،؛٢٠١٢ Lizarraga & Sanz ،٢٠١٣ Storma &  Hickmana ،؛ ٢٠١٤Hayniea ،et 

al ،؛ (٢٠١٣ Cho& Jung ،٢٠١٤;Abdivarmazan ،etal ،؛٢٠١٤  Hargrovea & 

Nietfeldb ،٢٠١٥.; Shoghi & Ghonsooly٢٠١٥ Ling & Venesaar ،التــي  ) ٢٠١٥

 وتـسهم فـي تعزيـز     ،  أشارت إلى أن مهارات ما وراء المعرفة ترتبط بالإمكانات الابتكاريـة          

ة كما تسهم في وضع تصور ما وراء معرفـي للعقليـة الريادي ـ         ،  الإبداعي التفكير على القدرة

 .وتحقيق الأهداف المرجوة من المشروع الريادي، وتنظيم

 : المستقبلية بالنسبة لاتجاه الفروق بين متفاوتي مستوى كفاءة الأهداف) ج(

بـين متوسـطات    )٠٫٠١(وجود فرق دال إحصائيا عند مـستوى        ) ١٤(يتضح من الجدول    ) ١(

 الأهــداف و المتوســط والمرتفــع مــن كفــاءة   ، درجــات  مجموعــات المــستوى المــنخفض   

 والمــشروعات والمنتجــات الأفكــار تطــوير فــي الرغبــة اســتبيان درجــات المــستقبلية علــى

الجامعيـــة لـــصالح مجمـــوعتي المـــستوى  التقنيـــة أوديـــة و، الأعمـــال حاضـــنات بـــرامج ضـــمن

 .المتوسط و المرتفع مقارنة بالمستوى المنخفض

 المــستوى عــدم وجــود فــرق دال إحــصائيا بــين متوســطي درجــات بــين مجمــوعتي  ) ٢(

 اســتبيان درجــات المــستقبلية علــى الأهــداف والمــستوى المرتفــع مــن كفــاءة ، المتوســط

 أودية و،  الأعمال حاضنات برامج ضمن والمشروعات والمنتجات الأفكار تطوير في الرغبة

 .الجامعية التقنية

 تطـــوير فـــي الأعمـــال ورواد والمختـــرعين المبتكـــرين يـــرى الباحـــث أن اخـــتلاف رغبـــة

بــاختلاف مــستوى  الرياديــة ومــشروعاتهم الاختراعيــة منتجــاتهم الابتكاريــة و أفكــارهم

نتيجـة بحثيـة منطقيـة؛ خاصـة فـي ظـل استحـضار          ) أيـضا (المـستقبلية تعـد    الأهداف كفاءة

ــثلان فــــي    ــامتين تتمــ ــين هــ ــرين  ) أ(نقطتــ ــزة للمبتكــ ــوع الخــــصائص النفــــسية المميــ  مجمــ

والرغبــة بحــل ، والخيــال، والتحــدي، يةالــذين يتميــزون بالفــضول الأعمــال ورواد والمختــرعين



 

 
٢٢٨

 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

إذ أنها  ،  المستقبلية الطبيعة الوظيفية للأهداف  ) ب.(والثقة بالنفس ،  والانفتاح،  المشكلات

ذاتية للأفكار والسلوكيات الفردية التي تهدف لإشباع الحاجات النفسية  تعتبر محفزات

حــث أن هــذا الامتــزاج   وعليــه يــرى البا.أم إشــباع الحاجــات الثانويــة المكتــسبة ، الأساســية

ــرين     ــة للمبتكـ ــة الوجدانيـ ــل الأنظمـ ــدافعي داخـ ــرعين النفـــسي والـ ــال ورواد والمختـ  الأعمـ

ــة       ــا تجــاه تفــاوت رغب ــورواد المبتكــرين يــشكل عــاملا وجــدانيا محــددا وفارق  والمخترعين

 . الريادية ومشروعاتهم الاختراعية منتجاتهم و الابتكارية أفكارهم تطوير في الأعمال

لـدى المبتكــر أو   المـستقبلية   أكثـر دقـة ؛يـرى الباحـث بـأن كفـاءة الأهـداف       وعلـى نحـو  

 الأهــداف مجموعــة وصــياغة لتكــوين المختــرع أو رائــد الأعمــال تعمــل بمثابــة إطــار دافعــي 

ــة النهائيــة المرجــو تحقيقهــا مــن تطــوير الأفكــار     القريبــة والأهــداف  المرحليــة  و الابتكاري

ويــرى الباحــث أنــه مــن عــدم الموضــوعية      ، ياديــةالر والمــشروعات الاختراعيــة المنتجــات

ــة    ــتلاف رغبـ ــزو اخـ ــرين العلميـــة ومـــن الإجحـــاف الإنـــساني عـ ــرعين المبتكـ  ورواد والمختـ

 الرياديـة  ومـشروعاتهم  الاختراعيـة  منتجاتهم و الابتكارية أفكارهم نحو تطوير  الأعمال

ليـة المتمثلـة   نحو هيمنة نمط معين من الأهداف المستقبلية سـواء أكانـت الأهـداف الداخ            

أم الأهــداف الخارجيــة المتمثلــة فــي إشــباع ، والــصلة، والكفايــة، و الانتمــاء، فــي الاســتقلالية

ــراء، والـــسعي للمناصـــب، حاجـــات حـــب الـــشهرة  ــام النفـــسي لـــدى  ، والثـ خاصـــة وان النظـ

ــالي فــان كــلا النمطــين         الإنــسان يــسير وفــق متــصل ولــيس وفــق كيــانين مــستقلين ؛وبالت

 والتنظـــيم الـــذاتي نحـــو تطـــوير الأفكـــار ، والإصـــرار، فـــاءة المعرفيـــةيعتبـــران محفـــزان للك

 .الريادية والمشروعات الاختراعية المنتجات و الابتكارية

يرى الباحـث أن وجـود فـرق دال إحـصائيا بـين متوسـطات درجـات                 ،  وفي ضوء ما تقدم   

 المــستقبلية مجموعــات المــستوى المــنخفض والمتوســط والمرتفــع مــن كفــاءة الأهــداف

 الرغبـة  اسـتبيان  درجـات  لح مجموعة المستوى المتوسـط أم المـستوى المرتفـع علـى           لصا

والمــشروعات تعــد نتــائج منطقيــة؛وذلك فــي ضــوء اعتبــار    والمنتجــات الأفكــار تطــوير فــي
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وإطــارا تفــسيريا مناســبا لفهــم ، كفــاءة الأهــداف المــستقبلية اعــزاءات نفــسية ومعرفيــة

 الابتكاريــة أفكــارهم تطــوير الأعمــال عــن  ورواد، والمختــرعين ضــعف رغبــة المبتكــرين  

 أوديــة و، الأعمــال حاضــنات بــرامج ضــمن الرياديــة ومــشروعاتهم الاختراعيــة ومنتجــاتهم

 . الجامعية في المملكة العربية السعودية التقنية

ــائج دراســـة كـــل        ــائج الـــسابقة تتفـــق مـــع نتـ ــأن النتـ ــول بـ ــام يمكـــن القـ  وبـــشكل عـ

 Jovanovica ; ؛٢٠١٣، Liua ،et al ؛٢٠١٢، Lichtenfeld ،e al ؛٢٠١٠، Zhang & Barto(من

& Matejevicb ،٢٠١٤ ; Lekes ،٢٠١٤  Hennessey ،؛٢٠١٥ Roskes ،التـي أشـارت   )٢٠١٥ 

، إلـى أن كفـاءة الأهـداف المــستقبلية تعتبـر مـن العوامــل المعـززة للـسلوكيات الابتكاريــة       

المــشجعة  تمكـين النفـسي  كمـا أن الأهـداف الدافعيـة طويلـة المـدى تعتبـر مـن وسـائل ال        

لمهـــارات التعـــاون الابتكـــاري بـــين العـــاملين فـــي مجـــال تطـــوير المبتكـــرات التكنولوجيـــة 

 .المختلفة

 :الفكرية الملكية بحقوق الوعي بالنسبة لاتجاه الفروق بين متفاوتي مستوى ) د(

بـين متوسـطات   )٠٫٠١(وجود فرق دال إحصائيا عند مستوى ) ١٤(يتضح من الجدول   ) ١ (

 بحقـــوق و المتوســـط والمرتفـــع مـــن الـــوعي ، جـــات  مجموعـــات المـــستوى المـــنخفض در

 والمنتجــــات الأفكــــار تطــــوير فــــي الرغبــــة اســــتبيان درجــــات الفكريــــة علــــى  الملكيــــة

الجامعيـة لـصالح مجمـوعتي       التقنيـة  أوديـة  و،  الأعمـال  حاضنات برامج ضمن والمشروعات

 .ضالمستوى المتوسط و المرتفع مقارنة بالمستوى المنخف

عــدم وجــود فــرق دال إحــصائيا بــين متوســطي درجــات بــين مجمــوعتي المــستوى  ) ٢( 

 اسـتبيان  درجـات  الفكرية علـى   الملكية بحقوق والمستوى المرتفع من الوعي   ،  المتوسط

 أودية و،  الأعمال حاضنات برامج ضمن والمشروعات والمنتجات الأفكار تطوير في الرغبة

 .الجامعية التقنية
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مروان بن علي  الحربي. د

ــرعين المبتكــرين  اخــتلاف رغبــة ويــرى الباحــث أن   تطــوير فــي الأعمــال ورواد والمخت

بــاختلاف مــستوى  الرياديــة ومــشروعاتهم الاختراعيــة منتجــاتهم الابتكاريــةو أفكــارهم

نتيجـــة بحثيـــة منطقيـــة؛ خاصـــة فـــي ظـــل ) أيـــضا(الفكريـــة تعـــد الملكيـــة بحقـــوق وعـــيهم

ــدوافع ال ) أ:(استحــضار نقطتــين هــامتين تتمــثلان فــي    ــة  وراء  الأهــداف وال شخــصية الكامن

 طبيعة القيم ) ب(. تحقيق الأهداف المنشودة من الأعمال الابتكارية الاختراعية والريادية       

إذ يرى الباحث أنهما عـاملين هـامين        .لتلك الأعمال  والقانونية الحاكمة  الأخلاقية والمبادئ

 ضمن والمشروعات والمنتجات الأفكار تطوير في ومشتركين في تفسير اختلاف الرغبة    

الجامعية؛فالأهـداف والـدوافع الشخـصية الكامنـة         التقنية أودية و،  الأعمال حاضنات برامج

وراء تحقيــق الأهــداف المنــشودة مــن الأعمــال الابتكاريــة الاختراعيــة والرياديــة كمكــون    

عـصف بـروح وثقافـة وتقاليـد ورسـالة          يميل إلى الجنوح  عبر ممارسة أسـاليب ت        ) قد(نفسي  

وهـو مـا يعتبـر مـن معوقـات      ، أو نشر أو إعادة استخدام المعرفة الإنسانيةأخلاقيات إنتاج    

 .الاقتصاد المعرفي في عصر الانفجار المعلوماتي الإيفاء بمتطلبات

 وعلــى نحــو أدق يــرى الباحــث بــأن مــستوى الإحاطــة  المعرفيــة المدركــة لمجموعــة        

  أو رائـد الأعمـال التـي      والـصناعي للمبتكـر أو  المختـرع        الفكـري  الإنتـاج  تحمـي  التـي  الحقوق

، Invention Patents الاختـــــراع وبـــــراءات، Copyrightحقـــــوق المـــــؤلفين  : تـــــشمل

 للملكيـــــة العالميـــــة  وفقـــــا لمـــــا حددتـــــه المنظمـــــة   Trademarksالتجاريـــــة  والعلامـــــات

بتكــاري أو الاختراعــي أو لعمــل الال  وقــانونيأخلاقــيتعتبــر بمثابــة إطــار  ، )WIPO(الفكريــة

ــادي ــا ، الريـ ــيلة  تكمـ ــر نقطـــة انطـــلاق و وسـ  آمنـــة للاتـــصال بـــين الأهـــداف المـــستقبلية   عتبـ

المنشودة من الأعمال الابتكارية الاختراعية والريادية وبين الرغبة الوجدانيـة التـي تهـدف              

أو ، أو المنتجــات ، لــسد الثغــرات المعلوماتيــة بــين المكونــات البنائيــة والوظيفيــة للأفكــار       

، واختبارهــا ، سين صــياغة الفــروض لحــل مــشكلاتها   عبــر تح ــ، تقــديم الخــدمات الأصــيلة  

 . الخاصة بهاأوجه الضعفلمعالجة 
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وبالتالي يمكن اعتبار الـوعي الـذاتي بـالأطر والتـشريعات القانونيـة الدوليـة  المقـرة مـن          

لقــيم الفكريــة التــي حــددت معــايير وإجــراءات عــدم اخــتلال ا   للملكيــة العالميــة المنظمــة

نسانية لتلك الأعمال غيـر العاديـة كإطـار ومعيـار قـانوني ينـضم               والاقتصادية والإ الأخلاقية  

الفكريـة   الملكيـة  بحقـوق  تلك الرغبة ؛وعليه يمكـن القـول بـأن انخفـاض مـستوى الـوعي              

 الأنظمــةسهم فــي تقــويض لـدى المبتكــرين أو المختــرعين أو رواد الأعمـال مــن شــأنه أن ي ـ  

مهنيـة للأعمـال الابتكاريـة أو الاختراعيـة         وال،  والإنـسانية ،  والاقتصادية،  الأخلاقيةو،  العلمية

 الآن فـي مجتمعـات   نيعيـشو أو الريادية ؛خاصة وان شريحة الشباب في شـتى دول العـالم    

والقانونية؛بالإضافة إلـى أنـه يمكـن أن يـشكل     الأخلاقية  شهدت تحولات كبرى في قيمها

 أو رائـد الأعمـال   هذا الاختلال خبرة ذاتية خادعة ومشوهة نحو قـدرة المبتكـر أو المختـرع         

على الانجاز بعيدا عن برامج حاضنات الأعمال و أوديـة التقنيـة الجامعيـة واللتـان تـشكلان                  

في مجموعهما خبـرات اثرائيـة شـاملة ومتكاملـة فـي جميـع جوانبهـا القانونيـة والماليـة و               

 .الإدارية

 يرى الباحـث أن وجـود فـرق دال إحـصائيا بـين متوسـطات درجـات                ،  وفي ضوء ما تقدم   

ــوعي      ــن الـ ــع مـ ــط والمرتفـ ــنخفض والمتوسـ ــستوى المـ ــات المـ ــوق مجموعـ ــة بحقـ  الملكيـ

 اسـتبيان  درجـات  الفكرية لصالح مجموعتي المستوى المتوسط والمستوى المرتفـع علـى         

والمــشروعات تعــد نتــائج منطقيــة؛وذلك فــي ضــوء   والمنتجــات الأفكــار تطــوير فــي الرغبــة

لاقيــا وقانونيــا لفهــم ضــعف الرغبــة فــي   الفكريــة إطــارا أخ الملكيــة بحقــوق اعتبــار الــوعي

 بـرامج  ضـمن  الرياديـة  ومـشروعاتهم  الاختراعيـة  ومنتجـاتهم  الابتكاريـة  أفكارهم تطوير

وبـشكل عـام    .الجامعية في المملكة العربية السعودية     التقنية أودية و،  الأعمال حاضنات

 The ؛(٢٠١٢ ،Bainbridge يمكن القول بأن النتائج السابقة تتفـق  مـع نتـائج دراسـة كـل      

Office for Harmonization in the Internal Market ،؛ ٢٠١٣ Robinson ،؛٢٠١٥ 

Abbott ،التــي أشــارت إلــى عــدم وعــي المبتكــرين والمختــرعين ورواد الأعمــال يعتبــر )٢٠١٦
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 عن الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرين رغبة لضعف المميزة والمعرفية النفسية الخصائص
 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

، عــاملا مهمــا فــي فــشل ابتكــاراتهم واختراعــاتهم ومــشروعاتهم الــصغيرة والمتوســطة

مــن شــأنه أن يــسهم فــي  الفكريــة ريــة فــي ضــوء احتــرام الملكيــةالابتكا البيئــة وأن تهيئــة

 .تحفيز القدرات الإبداعية لدى العاملين فيها

 :النفسية الصلابة بالنسبة لاتجاه الفروق بين متفاوتي مستوى ) ه (

بـين متوسـطات    )٠٫٠١(وجود فرق دال إحصائيا عند مـستوى        ) ١٤(يتضح من الجدول    ) ١(

 النفسية علـى   و المتوسط والمرتفع من الصلابة    ،  لمنخفضدرجات  مجموعات المستوى ا    

ــات ــتبيان درجـ ــة اسـ ــي الرغبـ ــوير فـ ــار تطـ ــات الأفكـ ــمن والمـــشروعات والمنتجـ ــرامج ضـ  بـ

الجامعيـــة لـــصالح مجمـــوعتي المـــستوى المتوســـط و   التقنيـــة أوديـــة و، الأعمـــال حاضـــنات

 .المرتفع مقارنة بالمستوى المنخفض

ن متوســطي درجــات بــين مجمــوعتي المــستوى  عــدم وجــود فــرق دال إحــصائيا بــي ) ٢(

 فــي الرغبــة اســتبيان درجــات النفــسية علــى  والمــستوى المرتفــع مــن الــصلابة  ، المتوســط

 التقنيـة  أوديـة  و،  الأعمـال  حاضـنات  بـرامج  ضـمن  والمـشروعات  والمنتجـات  الأفكـار  تطوير

 .الجامعية

 تطـــوير فـــي الأعمـــال ورواد والمختـــرعين المبتكـــرين يـــرى الباحـــث أن اخـــتلاف رغبـــة

بــاختلاف مــستوى  الرياديــة ومــشروعاتهم الاختراعيــة منتجــاتهم الابتكاريــةو أفكــارهم

نتيجة بحثية منطقية؛ خاصـة فـي ظـل استحـضار ثـلاث نقـاط               ) أيضا(صلابتهم النفسية تعد  

ــي   ــل فـ ــة تتمثـ ــة هامـ ــرين  )أ:(نفـــس معرفيـ ــزة للمبتكـ ــصائص النفـــسية المميـ ــوع الخـ  مجمـ

ــرعين ــال ورواد والمختــ ــذين الأعمــ ــي  الــ ــالقلق المعرفــ ــزون بــ ــة  ،  يتميــ ــساسية العاليــ والحــ

الجهـد المعرفـي الـذي    ) ب.(وقبـول المخـاطرة  ، وتقـدير الـذات  ،  والثقـة بـالنفس   ،  للمشكلات

 خـلال المعلومات  وتجهيز    أثناء معالجة  الأعمال ورواد والمخترعين المبتكرينيستهلكه  

ثـــم مرحلـــة ، و الإشـــراق،والاحتـــضان،  والمتمثلـــة فـــي الإعـــدادةمراحـــل العمليـــة الابتكاريـــ

مجموعة المعتقدات الذاتية التي يحملها المبتكر أو المختـرع أو رائـد الأعمـال     ) ج.(التحقق
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 والنفسية المتاحة؛ليدرك ويفسر ويتعامـل     البيئية المصادر كل استخدام نحو قدرته على  

إذ يـــرى الباحـــث أنهـــا عوامـــل مـــشتركة     . الـــضاغطة مـــع الـــضغوط النفـــسية والأحـــداث   

 والمــشروعات والمنتجــات الأفكــار تطــوير فــي ة تــساعد تفــسير اخــتلاف الرغبــة ومتداخلــ

الجامعية؛إذ تصب جميعها في اتجاه تحديـد        التقنية أودية و،  الأعمال حاضنات برامج ضمن

درجــة قــدرة المبتكــر أو المختــرع أو رائــد الأعمــال علــى إدارة الــضغط النفــسي المــرتبط          

 .رياديةبالأعمال الابتكارية الاختراعية وال

وعلــى نحــو أدق يــرى الباحــث بــأن مــستوى الــصلابة النفــسية يــضمن بــين طياتــه تــوفير    

لتعامل الفعال والمباشـر مـع   اكبر قدر من درجات التكيف والمرونة النفسية والمعرفية با   

ــضغوط ــة   ال ــة أو الاختراعي ــر تخفيــف مــشاعر الإجهــاد    ،  المرتبطــة بالأنــشطة الابتكاري عب

أقــل المواقــف الــضاغطة إلــى مواقــف    فــسي والقــدرة علــى تحويــل    والاحتــراق الن، والتــوتر

الالتـــزام : ؛والتي تنـــتظم جميعهـــا فـــي ضـــوء أبعـــاد الـــصلابة النفـــسية المتمثلـــة فـــي  ديـــداته

Commitment               بالأنساق القيميـة والأهـداف الشخـصية؛ والقـدرة علـى الـتحكمControl 

واقف الـضاغطة ؛بالإضـافة إلـى    بالأنشطة السلوكية و الوجدانية والمعرفيـة  المرتبطـة بـالم       

أكثــر مــن كــضرورة حياتيــة  ات الحياتيــةتغييــر المــرتبط بقبــول الChallengeبعــد التحــدي

و ،  التـي تعتبــر جميعهـا أبعــادا بنائيــة  ،هـا مــشكلة مهـددة لحياتــه الحاليـة والمــستقبلية   كون

وتقيـــــيم ، ومتكاملــــة تــــستخدم عنـــــد تقيــــيم الأحــــداث الــــضاغطة     ، وظيفيــــة مترابطــــة  

تيجيات و الأساليب المناسبة لمواجهتها ؛وبالتـالي فـان انخفـاض مـستوى  الـصلابة                الاسترا

حتـراق  لااالنفسية لدى المبتكرين والمختـرعين ورواد الأعمـال مـن شـأنه أن يولـد مـشاعر               

 بالإضافة إلى تعميق مشاعر الفشل في إدارة  الـضغوط النفـسية وهـو مـا يـشكل                    نفسيال

ــتهم   ــز ضـــعف رغبـ ــلاق وتعزيـ ــة انطـ ــي نقطـ ــوير فـ ــارهم تطـ ــة و أفكـ ــاتهم الابتكاريـ  منتجـ

 التقنيــــة أوديــــة و،الأعمــــال حاضــــنات ضــــمن بــــرامج الرياديــــة ومــــشروعاتهم الاختراعيــــة

 .الجامعية
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مروان بن علي  الحربي. د

يرى الباحـث أن وجـود فـرق دال إحـصائيا بـين متوسـطات درجـات                 ،  وفي ضوء ما تقدم   

ــصال        ــسية لـ ــصلابة النفـ ــن الـ ــع مـ ــط والمرتفـ ــنخفض والمتوسـ ــستوى المـ ــات المـ ح مجموعـ

 فــي الرغبــة اســتبيان درجــات مجمــوعتي المــستوى المتوســط و المــستوى المرتفــع علــى    

والمــشروعات تعــد نتــائج منطقيــة فــي ضــوء اعتبارهــا ســمة         والمنتجــات الأفكــار تطــوير

 فارقـا خاصـة عنـد تفـسير الرغبـة          و عـاملا نفـسيا    ،  نفسية للشخصية الابتكاريـة أو الرياديـة      

 أوديـــة و، الأعمـــال حاضـــنات بـــرامج ضـــمن روعاتوالمـــش والمنتجـــات الأفكـــار تطـــوير فـــي

 .   أو تفسير القدرة على مواجهة متطلبات الأعمال الإبداعية و الابتكارية،الجامعية التقنية

ــل         ــة كـ ــائج دراسـ ــع نتـ ــسابقة تتفـــق مـ ــائج الـ ــأن النتـ ــول بـ ــن القـ ــام يمكـ وبـــشكل عـ

Samadzadeha; Moslem & Shahbazzadeganc ،؛(٢٠١١ Rhoads؛ ٢٠١٢ Chen& 

Chen ،؛٢٠١٢ Charyton ،et al ،؛ ٢٠١٣Seddiqah &Hossein ،٢٠١٥;Sameen ،؛٢٠١٤  

Hajebi ،et al ،٢٠١٦( 

التفكيــر الابتكــاري  مــن عاليــة مــستويات والتــي أشــارت إلــى أن الأفــراد الــذين لــديهم   

امتلاكــا لمهــارات الــصلابة النفــسية مقارنــة  بمنخفــضي التفكيــر      عــادة مــا يكونــون أكثــر  

 ).والتفصيل والطلاقة، والأصالة، المرونة،(كما أنها ترتبط بمكونات الابتكار ،الابتكاري

 الأعمــال حاضــنات نحــو الاتجــاه بالنــسبة لاتجــاه الفــروق بــين متفــاوتي مــستوى      ) و( 

 :الجامعية التقنية وأودية

بـين متوسـطات    )٠٫٠١(وجود فرق دال إحصائيا عند مـستوى        ) ١٤(يتضح من الجدول    ) ١(

 حاضـنات  نحـو  و المتوسط والمرتفع من الاتجاه  ،  ات المستوى المنخفض  درجات  مجموع  

ــال ــة الأعمـ ــة وأوديـ ــة التقنيـ ــى الجامعيـ ــات علـ ــتبيان درجـ ــة اسـ ــي الرغبـ ــوير فـ ــار تطـ  الأفكـ

الجامعيـة لـصالح     التقنيـة  أوديـة   و ،الأعمـال  حاضنات برامج ضمن والمشروعات والمنتجات

 .لمستوى المنخفضمجموعتي المستوى المتوسط و المرتفع مقارنة با
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عــدم وجــود فــرق دال إحــصائيا بــين متوســطي درجــات بــين مجمــوعتي المــستوى   ) ٢(

الجامعيـة   التقنيـة  وأوديـة  الأعمال حاضنات نحو والمستوى المرتفع من الاتجاه   ،  المتوسط

 بــرامج ضــمن والمــشروعات والمنتجــات الأفكــار تطــوير فــي الرغبــة اســتبيان درجــات علــى

 .الجامعية التقنية يةأود و، الأعمال حاضنات

ــرعين المبتكــرين ويــرى الباحــث أن اخــتلاف رغبــة    تطــوير فــي الأعمــال ورواد والمخت

بــاختلاف مــستوى  الرياديــة ومــشروعاتهم الاختراعيــة منتجــاتهم الابتكاريــةو أفكــارهم

نتيجة بحثيـة منطقيـة؛     ) أيضا(تعد الجامعية التقنية وأودية الأعمال حاضنات اتجاههم نحو 

أن نمــط  الاتجاهــات ومــستوى قوتهــا   ) أ:(ل استحــضار نقطتــين تتمــثلان فــي خاصــة فــي ظ ــ

) ب.(تعتبر من العوامل الهامة التي تدخل ضمن أنشطة التفكير الابتكاري         ) قوية/ضعيفة(

نمــط المــدركات المعرفيــة للمبتكــر أو المختــرع أو رائــد الأعمــال حيــال طبيعــة وإجــراءات 

ــرامج والمؤســسات ال   ــادة    وخــدمات المنظمــات والب مــسئولة عــن الابتكــار والاختــراع و ري

 الأعمـــال الـــسعودية ومـــدى قـــدرتها علـــى تقـــديم الـــدعم الفعـــال والمتواصـــل للمبتكـــرين   

 الاختراعيـــة منتجـــاتهم و الابتكاريـــة أفكـــارهم تطـــوير فـــي الأعمـــال ورواد والمختـــرعين

ــى    ومـــشروعاتهم ــل علـ ــو يعمـ ــى نحـ ــة علـ ــز الرياديـ ــة تعزيـ ــاءة، الثقـ ــة والكفـ ــل، الذاتيـ  وحـ

 .المشكلات بطرق إبداعية وليست بيروقراطية

 التقنيـة  وأوديـة  الأعمال حاضنات نحو  وعلى نحو أدق يرى الباحث بأن مستوى الاتجاه   

 التقنيــة وأوديــة الأعمــال الجامعيــة يــضمن بــين طياتــه عمليــة تقيــيم ذاتيــة جــدوى حاضــنات 

أم ،  والاجتماعيــة جــدواها الوطنيــة ، أم، الجامعيــة ســواءً بالنــسبة للمبتكــر ورائــد العمــل     

تعتبر دالة إجرائية لطبيعة    ،  جدواها في نقل وتوطين وتسويق المنتجات التقنية أو الريادية        

الحالـــة النزوعيـــة نحـــو تحـــسين صـــياغة الفـــروض المرتبطـــة بالمـــشكلات الابتكاريـــة أم    

ية واختبارهـا ضـمن البيئـة الإداريـة والمعرفيـة والفيزيقيـة والإشـراف            ،  الاختراعية أم الريادية  

لحاضــنات الأعمــال وأوديــة التقنيــة الجامعية؛خاصــة وان هــذا المــستوى يعتبــر بمثابــة عامــل 
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 التقنية أودية و الأعمال حاضنات ضمن والريادية الاختراعية و الابتكارية أفكارهم تطوير

مروان بن علي  الحربي. د

شخــصي خــارجي  قــد يحفــز أو يثــبط عمليــات التنظــيم الــذاتي علــى تحقيــق التفاعــل بــين      

ــة      ــام التأمليـ ــة والأحكـ ــة و الاختراعيـ ــار الابتكاريـ ــد الأفكـ ــراءات توليـ ــؤثران  ، إجـ ــان تـ واللتـ

 .واختبار الحلول المرتبطة بها، و على تَصَوَّرها،  المشكلةمجال بدورهما على تركيز

الجامعيـة   التقنيـة  وأوديـة  الأعمال حاضنات نحو وبالتالي فان انخفاض مستوى الاتجاه  

لـــدى المبتكـــرين والمختـــرعين ورواد الأعمـــال مـــن شـــأنه أن يولـــد مـــشاعر رفـــض الإفـــادة   

علــى ممارســات التطــوير والــدعم   والانكفــاء  الجامعيــة التقنيــة وأوديــة الأعمــال حاضــنات

الذاتي في ضوء اعتبارها برامج وكيانات عديمة الجدوى بالنـسبة لـه كمبتكـر أو مختـرع أو                  

 أفكــارهم تطــوير فــي رائــد أعمــال ؛وهــو مــا يــشكل نقطــة انطــلاق وتعزيــز ضــعف رغبــتهم 

 ،الأعمـال  حاضـنات  ضمن برامج  الريادية ومشروعاتهم الاختراعية منتجاتهم الابتكارية و 

 .الجامعية التقنية أودية و

يرى الباحث أن وجـود فـرق دال إحـصائيا بـين متوسـطات درجـات         ،   وفي ضوء ما تقدم   

 الأعمـال  حاضـنات  نحـو  مجموعات المستوى المنخفض والمتوسط والمرتفع مـن الاتجـاه        

 الجامعية لـصالح مجموعـة المـستوى المتوسـط أم المـستوى المرتفـع علـى                التقنية وأودية

ــتب درجــــات ــار تطــــوير فــــي الرغبــــة ياناســ والمــــشروعات تعــــد نتــــائج   والمنتجــــات الأفكــ

 منطقيــة؛في ضــوء اعتبــاره إطــارا نفــسيا يمكــن مــن خلالــه فهــم ضــعف رغبــة المبتكــرين    

 ومـشروعاتهم  الاختراعيـة  ومنتجاتهم أفكارهم تطوير الأعمال عن  ورواد،  والمخترعين

 .في المملكة العربية السعودية الريادية

ن القـــــول بـــــأن النتـــــائج الـــــسابقة تتفـــــق مـــــع نتـــــائج دراســـــة وبـــــشكل عـــــام يمكـــــ

 Johansen; Schanke ؛٢٠١٠، .Packham ،et al ؛٢٠٠٩، Volkmann & Tokarski(كـل 

& Høyvarde ،؛٢٠١٢ Sanchez & Garcia ،؛٢٠١٣ Obembe; Otesile & Ukpong ،

، Olszewska ؛٢٠١٥، Tshikovhi ،Ndivhuho ؛٢٠١٤، Rikwentishe & Ibrahim ؛٢٠١٤

  التي أشارت إلى أن الاتجـاه نحـو الأعمـال الابتكاريـة    )٢٠١٥، ،Chmielecki &Seliga ؛٢٠١٥
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 والمنتجــات والحلــول المبتكــرة الأفكــار توليــد والرياديــة يــسهم فــي تطــوير   الاختراعيــة و

ــة ــات، الاختراعيــ ــية وان للمكونــ ــات الأساســ ــسية للاتجاهــ ــة(النفــ ــة، المعرفيــ ، والوجدانيــ

،  مختلفـة فـي تـشكيل الاتجـاه نحـو ريـادة الأعمـال بـشكل خـاص             إسهامات) والسلوكية

وان الاتجاهات النفسية تعلب دورا في تقرير مـدى الانخـراط فـي البـرامج التدريبيـة الخاصـة               

 .بريادة الأعمال

 

 

@      @      @ 
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  :التوصيات
ــى الاســتناد -١ ــائج إل ــة كمقــدمات الحــالي البحــث نت ــصياغة مناســبة نظري  تــساؤلات ل

 تحــسين رغبــة المبتكــرين  إلــى تــسعى التــي التدريبيــة والــدورات للبــرامج علميــة وضوفــر

 بــرامج أفكــارهم الابتكاريــة ضــمن  الأعمــال الــسعوديين نحــو تطــوير   والمختــرعين و رواد

 .الجامعية أودية التقنية و، لالوطنية للأعما الحاضنات

الجامعيـة   وديـة التقنيـة  أ و، لالوطنية للأعما الحاضنات القائمون على برامج   يولي أن-٢

ــرامج      وشــركات، لالوطنيــة للأعمــا  الحاضــنات الــسعودية اهتمــامهم فــي تطــوير ودعــم ب

الجامعيـة؛ لتكـون بيئـات اثرائيـة لـديها القـدرة علـى فهـم البنـاء النفـسي والمعرفـي               التقنية

 .الأعمال السعوديين والمخترعين ورواد للمبتكرين

ــي   -٣  ــة بـ ــة الإعلاميـ ــرامج التوعيـ ــسعودي كتعريـــف   تكثيـــف بـ ــشباب الـ ــاط الـ ن أوسـ

الجامعيــة الــسعودية؛عبر الإفــادة مــن وســائل التواصــل  أوديــة التقنيــة و، لالأعمــا بحاضــنات

 . الإعلامي والاجتماعي المتوافقة مع طبيعة المرحلة العمرية والتعليمية لهم

ــار      -٤  ــة الابتكـ ــاعة ثقافـ ــة بإشـ ــات التقنيـ ــة وكليـ ــات الجامعيـ ــولي الكليـ ــرورة أن تـ ضـ

ــامعي فـــي ضـــوء الإفـــادة مـــن بـــرامج    والا ــالبين أوســـاط الـــشباب الجـ ــادة الأعمـ  ختـــراع و ريـ

وان تكون شريك حقيقي في تنفيذ      ،  الجامعية أودية التقنية  و،  لالوطنية للأعما  الحاضنات

ــدة الــشاملة الوطنيــة الخطــة والابتكــار فــي المملكــة العربيــة    والتقنيــة للعلــوم المــدى بعي

 .السعودية

 والتقنيـة  للعلـوم  المدى بعيدة الشاملة الوطنية مون على تنفيذ الخطةأن يولي القائ  -٥

م ٢٠٢٥ عـام  حتـى  م٢٠٠٨ عـام  مـن  والتـي تمتـد   ،  والابتكار في المملكة العربية السعودية    

اهتمامهم بضرورة استكشاف المعوقـات المعرفيـة ومـا وراء  المعرفيـة والوجدانيـة التـي          

شباب الــسعودي ؛بمــا يــشجع معــدلات النمــو تقــف أمــام تعزيــز إدمــاج واســتثمار طاقــات الــ

 . الاقتصادي والحد من البطالة
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والابتكــار فــي  والتقنيــة للعلــوم المــدى بعيــدة الــشاملة الوطنيــة أن تــشكل الخطــة-٦

المملكة العربية السعودية احد أدوات إصلاح النظام التعليمـي سـواء فـي مراحـل التعلـيم             

 والتقني العام أم التعليم العالي والتدريب الفني 

 خليجيــة  عينــات علــى الحــالي البحــث متغيــرات حــول الأبحــاث مــن المزيــد إجــراء-٧

وصـــولا لـــصياغة اســـتراتيجيه خليجيـــة وعربيـــة موحـــدة تبنـــى فـــي ضـــوء    وعربيـــة مختلفـــة

الخــصائص والــسمات النفــسية والمعرفيــة ومــا وراء المعرفيــة للمبتكــرين والمختــرعين       

 أوديـة التقنيـة    و،لالوطنيـة للأعمـا    الحاضنات رامجبورواد الأعمال العرب المنخرطين ضمن      

  .الجامعية

 

@      @      @ 

 



 

 
٢٤٠
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  :العربية المراجع قائمة
الكفايـات اللازمـة للطالـب الجـامعي نحـو         ). ٢٠١٤(البازعي، حصة حمود و الصقري، عواطف إبراهيم       -١

م التربويــة مجلـة العلـو   المعرفـة مـن وجهـة نظـر أعـضاء هيئــة التـدريس بجامعـة القـصيم،         داقتـصا 

 .٩٥٦-٨٦٧، )٢(٧، والنفسية

ــة الجامعــات فــي الأعمــال حاضــنات منظومــة تطــوير). ٢٠١٤(االله أمــان بــن عــصام بخــاري، -٢  : الياباني

 .١٢١-٧٣، )١١(، العالي للتعليم السعودية المجلةوالتحديات،  الواقع

، الحــديث الكتــاب دار، )الطبعــة الأولــى(، المعرفــي العــبء مقيــاس). ٢٠١٤ (العلــيم عبــد زينــب، بــدوي -٣

 . القاهرة

اقتـصاد المعرفـة والـتعلم مـدى الحيـاة دراسـة إقليميـة لخبـرة الاتحـاد                  ).٢٠١٣(الحسيني، عزه أحمـد    -٤

 .١٩٩-١٠١، )٢(١٩مجلة كلية التربية ببنها، الأوروبي وإمكانية الإفادة منها في مصر، 

 فـــي الاســـتثمار ريـــةنظ متغيـــرات بعـــض مـــن الابتكـــاري بـــالتفكير التنبـــؤ). ٢٠١٠(طلعـــت الحــامولي،  -٥

-٥٢٣،  )١٤٤(٢جامعـة الأزهـر،     -مجلـة كليـة التربيـة     عملياتـه،    في الفروق على التعرف و الابتكارية

٦١٤. 

 ورتبــة المعرفــي العــبء مــصدر اخــتلاف ضــوء فــي بــالتعلم الانهمــاك). أ٢٠١٥(الحربــي، مــروان علــي  -٦

، مجلـة العلـوم التربويـة      الثانويـة،  المرحلـة  طـلاب  لدى المتعلم العجز ومستوى المعرفية السيطرة

 .٤٨٨-٤٦١، )٣(٢٧، جامعة الملك سعود

 المرحلــة طــلاب لــدى الأكاديميــة النزاهــة معــايير مخالفــة محــددات). ب٢٠١٥(الحربــي، مــروان علــي  -٧

مجلـة العلـوم    ،  )للنـشر    بحث مقبول (،  السعودية العربية المملكة في الجامعية فوق وما الجامعية

 .الرياض،  الإمام محمد بن سعود الإسلامية ،جامعةالإنسانية والاجتماعية

 بجامعــة التنافــسية الميــزة لتحقيــق كمــدخل الأعمــال حاضــنات). ٢٠١٥( محمــود أمجــد درادكــة، -٨

 . ٥٦٨-٦٢٢، )٥(٣١بأسيوط،  التربية كلية مجلةالتدريس،  هيئة أعضاء نظر وجهة من الطائف
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Abstract: 

This research1 aims at identifying the difference in the desire of Saudi 

innovators, inventors and entrepreneurs todevelop their creative ideas, inventive 

products, and entrepreneurial projects in the context of business incubators 

programs and university technical valleys of Saudi Arabia in light of some 

variations. Such variations include the sample study (innovators, inventors, and 

entrepreneurs),  the key areas supporting the transformation of Saudi economy 

towards knowledge-based economy, and the different levels of each ofthe 

cognitive load associated with creating innovative ideas and metacognitive skills, 

the efficiency of future objectives, the awareness of intellectual property rights, 

psychological hardiness, and attitude towards university business incubators and 

technical valleys.                                         

      The research sample includes (215) innovators, inventors, and 

entrepreneurs selected purposely on the basis of their consent and desire to 

participate in the research procedures. Results of this research indicate a 

difference in the desire of Saudi innovators, inventors, and entrepreneurs 

todevelop creative ideas, inventive products, and entrepreneurial projects within 

the business incubators programs and university technical valleys of Saudi 

Arabia. This difference in desire came in light of the variation of the key areas 

supporting the transformation of Saudi economy towards knowledge-based 

economy, and the different levels of psychological, cognitive, and metacognitive 

variables in question. Thus, attention must be paid by the administrators of 

national business incubators programs and university technical valleys of Saudi 

Arabia to the development and support of national programs for business 

incubators and university technical companies to be enriching environments 

capable of comprehending the psychological and cognitive set up of Saudi 

innovators, inventors and entrepreneurs. 

1The researcher expresses his sincere thanks and appreciation to the program of 

research grants in humanities at King Abdulaziz City for Science and 

Technology.  




